
 

ชื่อเอกสาร  แบบฟอรมการขอเปลี่ยนแปลง  

(Request for Change) 

รหัสเอกสาร  FRM-ITC-005 

เวอรชัน 1 

ชั้นความลับ  ใชภายใน เลขหนา  1/2 
 

เอกสารฉบับน้ีเปนเอกสารท่ีใชภายใน กรมควบคุมโรค เทาน้ัน 
หามทำการเผยแพรสวนหน่ึงสวนใดโดยไมไดรับการอนุญาต เปนลายลักษณอักษรจาก กรมควบคุมโรค 

ผูฝาฝนจะถูกดำเนินการตามระเบียบขอบังคับของ กรมควบคุมโรค 

เอกสารเลขท่ี (RFC-YY-NNN):  

สวนท่ี 1 ผูรองขอการเปลี่ยนแปลง 

ชื่อ – สกุล:  

กลุมงาน/หนวยงาน/บริษัท:  เบอรโทรศัพท:  

รายละเอียดท่ีตองการ
เปลี่ยนแปลง  

[   ] เจาของระบบดำเนินการเอง         
[   ] แจงกลุมพัฒนาระบบสารสนเทศ และเครือขาย 
[   ] แจงผูใหบริการภายนอกเพ่ือดำเนินการ  
      บริษัท............................................................ สัญญา/อ่ืนๆ........................................................... 

 
 

ลงช่ือ ……………………………………………………………… 
        (…………………………………………………………….) 

                                            ตำแหนง ……………………………………………………………… 
วันท่ี ………………/………………………./………………….. 

สวนท่ี 2 ผูประสานการเปลี่ยนแปลง 

ประเภทการเปลี่ยนแปลง  Minor         Major          Emergency  

ระดับผลกระทบ  ต่ำ          ปานกลาง          สูง  

เคร่ืองคอมพิวเตอรท่ีตองการ  Production:           Testing:          Development:       อ่ืน ๆ:  

[  ]  ฮารดแวร 
[  ] ติดตั้งอุปกรณเพ่ิม…….…………………… [  ] เปลี่ยนแปลงอุปกรณ…….……………………………………. 
[  ] การเปด-ปดเครื่อง…….…………………… [  ] อ่ืน ๆ…….…………………………………………………………. 

[  ] ระบบงาน………………… 

[  ] update Patch…….………………………………………………………………………………………………………. 
[  ] update Version …….…………………………………………………………………………………………………… 
[  ] เปลี่ยนคา Configuration…….………………………………………………………………………………………… 
[  ] การเปด-ปด…….……………………………………………………………………………………………………………. 
[  ] อ่ืน ๆ…….……………………………………………………………………………………………………………………… 

[  ]  มีเอกสารแนบ 

[  ] Change Plan/กิจกรรม…….…………………………………………………………………………………………… 
[  ] Roll-back Plan …….……………………………………………………………………………………………………. 
[  ] เอกสารระบบ…….…………………………………………………………………………………………………………. 
[  ] อ่ืน ๆ…….…………………………………………………………………………………………………………………….. 

[  ]  ประเมินผลกระทบ 

[  ] มีผลกระทบตอผูใชงาน …….……………………. แผนจดัการความเสีย่ง…………………………………….. 
[  ] มีผลกระทบตอกระบวนการ….………………… แผนจดัการความเสีย่ง…………………………………….. 
[  ] มีผลกระทบตอระบบ…….……………………….. แผนจัดการความเสี่ยง…………………………………….. 
[  ] มีผลระทบดานไอที…….…………………………... แผนจัดการความเสี่ยง……………………………………. 

[  ]  ทรัพยากร (งบประมาณ 
บุคลากร ทรัพยสิน ฯลฯ)  

………………………………………………………………………………………………...………………………………..........  
………………………………………………………………………………………………...……………………………….......... 

[  ]  แผนการสื่อสาร 
………………………………………………………………………………………………...………………………………......... 
………………………………………………………………………………………………...………………………………......... 



 

ชื่อเอกสาร  แบบฟอรมการขอเปลี่ยนแปลง  

(Request for Change) 

รหัสเอกสาร  FRM-ITC-005 

เวอรชัน 1 

ชั้นความลับ  ใชภายใน เลขหนา  2/2 
 

เอกสารฉบับน้ีเปนเอกสารท่ีใชภายใน กรมควบคุมโรค เทาน้ัน 
หามทำการเผยแพรสวนหน่ึงสวนใดโดยไมไดรับการอนุญาต เปนลายลักษณอักษรจาก กรมควบคุมโรค 

ผูฝาฝนจะถูกดำเนินการตามระเบียบขอบังคับของ กรมควบคุมโรค 

 
ลงช่ือ ……………………………………………………………… 
        (…………………………………………………………….) 

                                            ตำแหนง ……………………………………………………………… 
 วันท่ี ………………/………………………./………………….. 

สวนท่ี 3 ผูอนุมัติ Change 

ประเมินประเภทความเรงดวน  Minor  Major  Emergency 

ความคิดเห็น 
(กรณีไมใชงบประมาณ) 

 อนุมัต ิ  ไมอนุมัติ …………………………………………………………………………………………. 
 เสนอผูอำนวยการศูนยสารสนเทศ เพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ

 

 
ลงช่ือ ……………………………………………………………… 
        (…………………………………………………………….) 

                                            ตำแหนง หัวหนากลุมพัฒนาระบบสารสนเทศและเครือขาย 
วันท่ี ………………/………………………./………………….. 

ความคิดเห็น  
(กรณีใชงบประมาณ) 

 อนุมัติ  ไมอนุมัติ …………………………………………………………………………………………. 
 

 
ลงช่ือ ……………………………………………………………… 
         (…………………………………………………………….) 

                                             ตำแหนง          ผูอำนวยการศูนยสารสนเทศ 
  วันท่ี ………………/………………………./………………….. 

สวนท่ี 4 ผูดูแลระบบ/ผูใหบริการภายนอก 

การดำเนินการตามคำรอง  สำเร็จ  ไมสำเร็จ เน่ืองจาก……………………………………………………………………………. 

มีการใชแผนกูคืน  ไมใช  ใช ระบุรายละเอียด ……………………………………………………………………………………. 

สรุปผลการดำเนินการ ……………………………………..…………..…………..…………..…………………..…………..…………..………..……… 

แจงผูท่ีเกี่ยวของ 
ผูรับแจง …………………………………………………………………………………………………………………………….  
ชองทาง/วิธีการแจง …….……………………………………………….. วันท่ี : ______/_______/_______ 

 
              ลงช่ือ ………………………………………………………………ผูดำเนินการ 

         (…………………………………………………………….) 
                                            ตำแหนง ……………………………………………………………… 

วันท่ี ………………/………………………./………………….. 

          
            ลงช่ือ ………………………………………………………………ผูตรวจสอบ 

         (…………………………………………………………….) 
                                            ตำแหนง ……………………………………………………………… 
                                                 วันท่ี ………………/………………………./………………….. 

 


