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	กิจกรรมถอดบทเรียนจากการดำเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
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	วันที่ 13 มกราคม พ.ศ. 2569
	ผลงานดีเด่น/ผลงานที่ได้รับรางวัล/ผลงานที่เป็นประโยชน์ต่อราชการและสังคม/ ผลงานที่สมควรได้รับการยกย่องให้เป็นบุคลากรต้นแบบ ด้านคุณธรรม จริยธรรม กรมควบคุมโรค (DDC Good Guy)
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