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ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท นร ๑ ๐ ๐ ๖ / ว ๖ ลงวันท ๑ ๐ มีนาคม ๒๕๖๕ ก•พ: ไค้ทํIVIWI" 
หลักเกณฑ์และเงื ่อนไขไนการรับเงินประจําตำแหน่งสำหรับตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับทรงคุณวุฒิ 
ที่มีประสบการณ์ ทักษะ และสมรรถนะ สำหรับตําแหน่งในสายงานท่ี ก.พ. กำหนดให้มีสิทธิได้รับเงินประจำ 
ตำแหน่ง ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับระบบการกำหนดตําแหน่งในปิจจุบัน ก.พ. จึงยกเลิกหลักเกณฑ์ 
และเง ื ่อนไขในการรับเง ินประจำตำแหน่ง ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑ ๐ ๐ ๖ / ว ๑๘ ลงวันท่ี 
๑ ๑ ธันวาคม ๒๕๕๑ และอาศัยอำนาจตามมาตรา ๕๐ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราขการพลเรือนสามัญได้รับเงินประจําตำแหน่ง 
พ.ศ. ๒๕๕๑ จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์ เง่ือนไข ในการรับเงินประจำตำแหน่งสำหรับตําแหน่งประเภทวิขาการ 
ระดับทรงคุณวุฒิ ในอัตรา ๑ ๕ , ๖ ๐ ๐ บาท สำหรับตําแหน่งในสายงานที่ ก.พ. กำหนดให้มีสิทธิได้รับเงิน 
ประจำตําแหน่ง นั้น 

กระทรวงสาธารณสุข ขอเรียนว่า เพื่อให้การดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวของกระทรวง 
สาธารณสุขเป็นไปในทิศทางเดียวกัน จึงกําหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการรับเงินประจ็าตําแหน่งส์าหรับ 
ตำแหน่งประเภทวิขาการ ระดับทรงคุณวุฒิ ของกระทรวงสาธารณส ุข ตามรายละเอ ียดใน QRCode 

และ Short Link ท้ายหนังสือฉบับนี้ 
)ร ัยน อธํบดีกามควบคุมโรค จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติต่อไป 

เพื่อโปรตพํจารณาเหนควรมอน 
«นเบดัวย จะเป็นพระคุณ I 

(รังสรรค ถามูลแลน) 
เลขานุการกรม กรมควบคุมโรค 

(นายเกียรติฎมิ พ ร จ ิ ฬ 
ปลัดกระทรไ»«ทธารณfftt 

o แทหา 

O f t m 
๐ ^ 

o wa u-1 

Oi 

า 
($9) tfuiiนกาmามเลน8 

151 
l|)ttps://moph.cc/AnhypT80F 

fee มิ •ย, to 

tนายป,รขา เปรinfl) 
WMBBบดี ปฎํบต๊ราขการแทน 

8รบรกรมควบคุมโรค 
Is 0 ร.ย. tafibff 


