
 

รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ ๑   ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ............................................................................................................................................ 

ผู้รายงานข้อมูล ..................................................................... ต าแหน่ง .................................................................. กลุ่มงาน .......................................................... 

ส่วนที่ 1 รายงานความก้าวหน้าในการด าเนนิงานรายไตรมาส 

หัวข้อ รายละเอียด/ผลลัพธ์การด าเนินงาน วันที่ด าเนินงาน 
จ านวนผู้ร่วมประชุม/เครือข่าย

ร่วมด าเนินงาน (ถ้ามี) 

การถ่ายทอด ชี้แจง 
การด าเนินงานต่อ
หน่วยงานเครือข่าย 

   

การก าหนดรูปแบบ 
การด าเนินงาน 
ในระดับพื้นที่ 

   

การจัดท าแผน 
การด าเนินงาน 
ในระดับพื้นที่ 

   

อ่ืนๆ ....................... 
............................... 
............................... 
............................... 

  

 

แบบรายงานผลการด าเนินงานศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน (Wellness Center) ประจ าปีงบประมาณ 2562 
 

หน้า ๑ / ๒ 



ส่วนที่ 2 รายงานผลการด าเนินงาน  

จังหวัด 

รายช่ือหน่วยบริการสาธารณสุขที่ร่วมด าเนินงาน Wellness Center รายช่ือสถานประกอบการที่ร่วมด าเนินงาน Wellness Center 

รายช่ือ 

จ านวนผู้ที่ได้รับบริการผ่าน 
Wellness Center 

รายช่ือ จ านวนลูกจ้าง (คน) บุคลากรของหน่วย
บริการสาธารณสุข 

ประชาชนทั่วไป 

ราย ครั้ง ราย ครั้ง 

        
        
        
        
        
        

ส่วนที่ 3 สิ่งท่ีต้องการได้รับการสนับสนุน เช่น ด้านวิชาการ ด้านการบริหารจัดการ ด้านอ่ืนๆ ฯลฯ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ส่วนที่ 4 ปัญหาและข้อเสนอแนะเชิงพัฒนาต่อการด าเนินงานศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน (Wellness Center) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หน้า ๒ / ๒ 


