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1.1

	 กระทรวงสาธารณสขุ โดย กรมควบคุมโรค ได้ด�ำเนนิโครงการ วยัท�ำงานปลอดโรค 
ปลอดภัย กายใจเป็นสุข ภายใต้นโยบายลดโรค เพิ่มสุข โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม
และสนับสนุนให้ประชากรวยัท�ำงานมสุีขภาพดี ลดการเจบ็ป่วยจากโรค การบาดเจ็บ และ
ปัญหาสาธารณสุขของพื้นที่ ปลอดภัยจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ตลอดจน
มีสุขภาพจิตดี ดังน้ัน เพื่อให้การด�ำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ กรมควบคุมโรค            
จึงร่วมกับภาคีเครือข่ายที่ส�ำคัญ ได้แก่ กรมอนามัย และกรมสุขภาพจิต ด�ำเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนา “เกณฑ์การพฒันาและแนวทางการด�ำเนนิงานสถานประกอบการ 
ปลอดโรค ปลอดภยั กายใจเป็นสขุ ฉบบัยกระดบัการพฒันา พ.ศ. 2563” ขึน้ เพือ่ให้เกดิ 
ความเหมาะสมและมกีระบวนการด�ำเนินงานทีเ่ป็นระบบและเทียบเคยีงกบัมาตรฐานสากล
มากยิ่งขึ้น โดยยึดกรอบแนวคิดจากระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
OHSAS 18001 : 2007 และ มอก. 18001 - 2554 
	 ดังนัน้ เพือ่ให้การด�ำเนนิงานเป็นไปได้อย่างชดัเจน ตรงตามวัตถปุระสงค์ และเป้าหมาย 
กรมควบคุมโรค ร่วมกับภาคีเครือข่าย จึงได้จัดท�ำ “คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit 
Check list) ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก (จ�ำนวนลูกจ้าง ไม่เกิน 49 คน)                
ภายใต้เกณฑ์การพัฒนาสถานประกอบการ ปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข                               
ฉบบัยกระดบัการพฒันา พ.ศ. 2563” โดยในคูม่อืประกอบด้วยเนือ้หาดงัต่อไปนี ้ส่วนท่ี 1 
บทน�ำ ความเป็นมา ทบทวนวรรณกรรม ส่วนที ่2 รายการตรวจประเมนิ (Audit Check list) 
ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก (จ�ำนวนลูกจ้าง ไม่เกิน 49 คน) ซึ่งจะช่วยให ้          
สถานประกอบการขนาดเล็กภายใต้นิยามของโครงการฯ และหน่วยงานต่าง ๆ ที่สนใจ           
สามารถน�ำไปเป็นแนวทางในการประเมินการด�ำเนินงาน เพื่อให้ทราบถึงสิ่งที่ต้องพัฒนา 
ต่อยอดจนน�ำไปสู่การเป็นองค์กรทีป่ลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสขุได้อย่างมปีระสทิธภิาพ   
และประสิทธิผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการต่อไป
	 ขอขอบคณุคณะทีป่รกึษาและคณะท�ำงานทีเ่สยีสละเวลามาร่วมกันท�ำงาน เพือ่ให้       
คูม่อืดังกล่าวเสร็จสมบูรณ์

คณะผู้จัดท�ำ

ตุลาคม 2562

บทนำ�
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	 วัยท�ำงาน หมายถึง ประชากรที่มีอายุตั้งแต่ 15-59 ปี

	 สถานประกอบการ หมายถึง สถานท่ีท�ำงานท่ีได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการ 
(เปิดด�ำเนนิงาน) ตามพระราชบญัญตัโิรงงาน พ.ศ. 2535 ซึง่ประกอบด้วย สถานประกอบการ
ท่ีเป็นโรงงานและส�ำนักงานทีใ่ช้เครือ่งจกัรมกี�ำลงัรวมตัง้แต่ห้าแรงม้า หรอืก�ำลงัเทยีบเท่า
ตั้งแต่ห้าแรงม้าขึ้นไป หรือใช้คนท�ำงานตั้งแต่เจ็ดคนขึ้นไปโดยใช้เครื่องจักรหรือไม่ก็ตาม 
ส�ำหรับผลติ ประกอบ บรรจ ุซ่อม ซ่อมบ�ำรงุ ทดสอบ ปรบัปรงุ แปรสภาพ ล�ำเลยีง เก็บรกัษา
หรอืท�ำลายสิง่ใด ๆ  ทัง้นีใ้ห้รวมวสิาหกิจชมุชน ตามพระราชบัญญตัส่ิงเสรมิวสิาหกจิชุมชน 
พ.ศ. 2548 โดยแบ่งประเภทสถานประกอบการในนยิามของโครงการฯ นีอ้อกเป็น 3 ประเภท คอื

1.2
นิยามความหมายที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ

*ประเภทที่ 4
วิสาหกิจชุมชน

ประเภทที่ 3
สถานประกอบการขนาดเล็ก

(ลูกจ้างไม่เกิน 49 คน)

ประเภทที่ 1
สถานประกอบการขนาดใหญ่

(ลูกจ้าง 200 คนขึ้นไป)

ประเภทที่ 2
สถานประกอบการขนาดกลาง

(ลูกจ้าง 50-199 คน)
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	 ประเภทที ่1 สถานประกอบการขนาดใหญ่ หมายถึง สถานประกอบการท่ีมลีกูจ้าง 

ตั้งแต่ 200 คน ขึ้นไป

	 ประเภทที ่2 สถานประกอบการขนาดกลาง หมายถึง สถานประกอบการท่ีมลีกูจ้าง 

จ�ำนวน 50 - 199 คน

	 ประเภทที ่3 สถานประกอบการขนาดเล็ก หมายถงึ สถานประกอบการทีม่ลีกูจ้าง 

จ�ำนวนไม่เกิน 49 คน

	 *	ประเภทที ่4 วสิาหกิจชุมชน หมายถึง กิจการของชุมชนเกี่ยวกับการผลิตสินค้า 

การให้บรกิารหรอืการอืน่ ๆ  ทีด่�ำเนนิการโดยคณะบุคคลทีม่คีวามผกูพนั มวีถิชีวีติร่วมกัน 

และรวมตัวกันประกอบกิจการดังกล่าว มีสถานที่ท�ำงานร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นนิติบุคคลใน

รูปแบบใดหรือไม่เป็นนิติบุคคล เพื่อสร้างรายได้และเพ่ือการพึ่งพาตนเองของครอบครัว 

ชมุชนและระหว่างชมุชน (อ้างองิตามพระราชบญัญตัส่ิงเสริมวสิาหกจิชมุชน พ.ศ. 2548)

	 ปลอดโรค หมายถึง สถานประกอบการมีการด�ำเนินการด้านการป้องกันหรือ

ควบคุมโรคไม่ติดต่อ (เช่น โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง โรคอัมพฤกษ์อัมพาต           

โรคหวัใจขาดเลอืด โรคมะเรง็ โรคฟันผ ุโรคปรทินัต์ และรอยโรคในช่องปาก) โรคจากการ

ประกอบอาชพีและสิง่แวดล้อม โรคติดต่อ โรคท่ีเป็นปัญหาของพืน้ท่ี รวมท้ังการด�ำเนนิงาน

เพือ่ลดพฤตกิรรมเสีย่งต่อการเกดิโรค และอบุติัเหตุจราจร เช่น การรบัประทานอาหารทีมี่ผลเสยี

ต่อสขุภาพ การออกก�ำลงักายน้อย การสบูบหุรี ่การดืม่สรุา การเสพสิง่เสพตดิ พฤตกิรรม               

ทางเพศที่ไม่ปลอดภัย การไม่สวมหมวกนิรภัยขณะขับขี่รถจักรยานยนต์ เป็นต้น 

	 ปลอดภัย หมายถึง สถานประกอบการมีการป้องกันอุบัติเหตุจากการท�ำงาน           

ทั้งเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยไม่ได้คาดคิดขณะท�ำงานหรือช่วงเวลาท่ีปฏิบัติงาน ท�ำให้เกิด

การบาดเจ็บพกิาร ทพุพลภาพ ตาย หรอืเป็นเหตุให้ทรพัย์สนิเสยีหาย ซึง่หลกัๆ ม ี2 สาเหตุ 

คือ การกระท�ำที่ไม่ปลอดภัย และสภาพการท�ำงานที่ไม่ปลอดภัย เช่น ความปลอดภัย       

ทั้งในด้านอาคาร สถานที่เครื่องจักร เครื่องมือ และสภาพแวดล้อมในการจัดการป้องกัน

และมมีาตรการการท�ำงานลดผลกระทบสิง่แวดล้อม ทัง้ในเรือ่งมลพษิทางเสยีง ฝุน่ละออง 

ความสัน่สะเทอืน สารเคม ีน�ำ้เสยี และมลูฝอย รวมถงึการจัดพืน้ท่ีท�ำงานให้มีความเหมาะสม

เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีของผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่มาติดต่อ
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	 กายใจเป็นสขุ หมายถึง สถานประกอบการที่มีการพัฒนาสิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ      

การส่งเสริมสขุภาพจติทีดี่ให้กับผูป้ฏบัิติงาน รวมทัง้มกีารจัดกจิกรรมเพือ่สนบัสนนุให้เกดิ

สัมพันธภาพที่ดีต่อกัน มีการจัดกิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพจิตให้กับผู้ปฏิบัติงานท่ัวไป          

มกีารจดักจิกรรมเพือ่ป้องกนัปัญหาสขุภาพจิตให้กบัผูป้ฏิบตังิานทีเ่สีย่งต่อการเกดิปัญหา

สุขภาพจิต เช่น ผู้ปฏิบัติงานที่ป่วยด้วยโรคเรื้อรัง ผู้ปฏิบัติงานที่เสี่ยงต่อการติดสุรา/          

ยาเสพตดิ ผู้ปฏบิตังิานทีม่ปัีญหาหนีส้นิ/ปัญหาครอบครัว ผูป้ฏบิตังิานทีล่าป่วยบ่อย เป็นต้น 

และการจดักจิกรรมทีเ่สรมิคุณค่าและความภาคภมูใิจให้ผูป้ฏบัิตงิาน โดยมจีดุมุง่หมายให้

ผู้ปฏิบัติงาน “มีความสุข” ตามความหมายขององค์การอนามัยโลก คือ การที่มีสภาพ

จิตใจที่เป็นสุข สามารถสร้างและรักษาสัมพันธภาพกับผู้อื่นได้อย่างราบรื่น มีการปรับตัว

และจัดการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง โดยไม่รู้สึกเกิด          

ความขดัแย้งภายในใจ รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า สามารถท�ำประโยชน์ให้ผู้อื่นและมีผู้ยอมรับ  
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1.3
ขั้นตอนในการผลักดันและดำ�เนินงานสถานประกอบการ

ปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข

1.	 ระดมคนหรือรวมพล เพื่อก�ำหนดนโยบายด้านการส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

ความปลอดภัยและสิง่แวดล้อม เช่น การป้องกนัควบคมุโรคและการบาดเจบ็ อนามยัสิง่แวดล้อม 

เป็นต้น โดยผูบ้รหิารขององค์กรพร้อมทัง้ตดิประกาศและสือ่สารให้คนท�ำงานทกุคนรบัทราบ

2.	 การจดัตัง้คณะท�ำงาน ส่งเสรมิให้เกดิการมส่ีวนร่วม และความร่วมมอืระหว่างองค์กรกบั

บุคลากร ในการพัฒนาสถานประกอบการให้เป็นสถานท่ีท�ำงานท่ีปลอดโรค ปลอดภัย       

กายใจเป็นสุข เช่น สนับสนุนให้เกิดกลุ่มกิจกรรม หรือชมรมต่าง ๆ เป็นต้น 

3.	 ด�ำเนินการประเมนิความเสีย่งด้านปลอดโรค ปลอดภยั และกายใจเป็นสขุ ขององค์กร

4.	 จดัล�ำดับความส�ำคญัของความเสีย่งท่ีพบ

5.	 วางแผนหรอืพฒันาแผนการด�ำเนนิงานเพือ่บรหิารและจดัการความเส่ียง

6.	 ด�ำเนนิการตามแผนบรหิารและจดัการความเสีย่ง เช่น จัดกิจกรรมหรอืโครงการต่าง ๆ 

ทีเ่ป็นการส่งเสรมิสขุภาพกาย สขุภาพจิต ป้องกนัควบคุมโรคและการบาดเจ็บ อนามัยสิง่แวดล้อม 

ตามบริบทหรือขนาดของสถานประกอบการนั้น ๆ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากร 

เช่น โครงการ 5 ส โครงการสถานที่ท�ำงานปลอดมลพิษ โครงการโรงงานสีขาว โครงการ

รณรงค์เพื่องดสูบบุหรี่ สุรา  หรือสารเสพติด โครงการอาหารเพื่อสุขภาพ โครงการออก

ก�ำลงักายเพือ่สขุภาพ โครงการวางแผนครอบครัว อนามยัแม่และเด็ก โครงการทันตสขุภาพ 

กิจกรรม 3 อ. 2 ส. (อาหาร ออกก�ำลังกาย อารมณ์ สูบบุหรี่ และสุรา) โครงการรักษ์หัวใจ

ในที่ท�ำงาน และโครงการส่งเสริมสุขภาพจิตในการท�ำงาน เป็นต้น
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7.	 การตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการด�ำเนนิงาน เช่น ด้านการส่งเสรมิสขุภาพกาย 

สุขภาพจิต ป้องกันควบคุมโรคและการบาดเจ็บ และอนามัยสิ่งแวดล้อมในองค์กร            

เพือ่ให้มัน่ใจว่า มกีารด�ำเนนิการตามแผนและมกีารตรวจสอบผลลพัธ์ เช่น จ�ำนวนผูป้ฏบิตังิาน

ท่ีมีความเส่ียงลดลง จ�ำนวนวันลาที่ลดลง สถิติการประสบอันตรายลดลง ความสนใจ        

ด้านสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานที่เพิ่มข้ึน การเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์มากข้ึน 

เป็นต้น หากพบปัญหา ต้องด�ำเนนิการแก้ไขและทบทวนตลอดเวลา เพือ่ให้เกิดการด�ำเนนิงาน

อย่างต่อเนื่อง และบรรลุเป้าหมายที่องค์กรก�ำหนดไว้

8. 	ทบทวนและปรบัปรงุการด�ำเนนิงานหรอืต่อยอด ขยายผลให้ดีย่ิงข้ึนไป	
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1.4
ประโยชน์ที่สถานประกอบการจะได้รับจากการดำ�เนินงาน

ตามโครงการสถานประกอบการ ปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข

1.	 เจ้าของกิจการหรือผู้ประกอบกิจการ

	 l 	 ช่วยลดต้นทุนในระยะยาว

	 l 	 เกิดภาพลักษณ์ที่ดีของสถานประกอบการ ว่าเป็น สถานประกอบการ ปลอดโรค 

ปลอดภัยและเห็นความส�ำคัญของสุขภาพของคนท�ำงาน

	 l 	 เกดิความสมัพนัธ์ทีด่รีะหว่างคนท�ำงานด้วยกนัเอง คนท�ำงานกับผูบ้ริหาร นบัเป็น

พื้นฐานส�ำคัญในการพัฒนางานด้านอื่น ๆ ขององค์กรต่อไป

	 l 	 ผู้ปฏิบัติงานทุ่มเท เต็มใจท�ำงาน และเพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงาน

	 l 	 ผลผลิตเพิ่ม สร้างความประทับใจแก่ลูกค้า และผู้ปฏิบัติงาน

2. 	ผู้ปฏิบัติงานหรือลูกจ้าง

	 l 	 มีสุขภาพแข็งแรง สุขภาพจิตดี เจ็บป่วยน้อยลง   

	 l 	 มคีวามสขุทีไ่ด้ท�ำงานในสถานประกอบการทีดี่ มคีวามภาคภมิูใจในสถานประกอบการ 

	 l 	 มคีวามตัง้ใจในการท�ำงาน ส่งผลให้ผลงานด ีเงนิเดอืนงามและมคีวามมัน่คงในอาชพี

	 l 	 ได้รับสวัสดิการในการท�ำงานเพ่ิมขึ้น อันเป็นผลมาจากการลดค่าใช้จ่ายใน            

การรักษาพยาบาลขององค์กร

3. 	สังคม

	 l 	 ได้องค์กรที่มีคุณภาพ ลดภาระในการพึ่งพาภาครัฐรวมทั้งยังสร้างรายได้ให้แก่       

ภาครัฐในรูปแบบภาษีอากรที่มากขึ้น ส่งผลดีต่อสภาพเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม

	 l 	  มีการจ้างงานมากขึ้น และประชากรมีรายได้เพิ่มขึ้น

	 l 	 เกดิความร่วมมอืทีดี่และความสนบัสนุนจากองค์กรภายนอก ทัง้ภาครฐัและเอกชน 
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1.5

กระบวนการดำ�เนินงาน (Conceptual Framework)
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1.6
กระบวนการพัฒนาและขอรับรองสถานประกอบการ

ปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข
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รายการตรวจประเมิน (Audit Check list)
ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก
(จ�ำนวนลูกจ้าง ไม่เกิน 49 คน)

ส่วนที่

2
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รูป
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ขุภ
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ข้อ
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ที่ส

นับ
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ุน
กา

รด
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นิน

งา
นท

ี่ระ
บุ

กา
รจ

ัดก
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

ส�ำ
คัญ

ที่พ
บข

อง
อง

ค์ก
ร 

ร่ว
มก

ับส
ถา

นบ
รกิ

าร
สา

ธา
รณ

สขุ
หร

อืชุ
มช

น
2.
 ก
าร

จดั
สร

รง
บป

ระ
มา

ณ
ที่ส

นับ
สน

ุนข
อง

อง
ค์ก

ร
ทีส่

นบั
สน

นุก
าร

ด�ำ
เน
นิง

าน
ศูน

ย์ส
ุขภ

าพ
ดีว

ัยท
�ำง

าน
3.
 ม

ีกา
รจ

ัดต
ั้งศ

ูนย
์

สุข
ภา

พด
ีวัย

ท�ำ
งา

นใ
น

สถ
าน

ปร
ะก

อบ
กา

รเ
พือ่

ให้
บร

กิา
รผ

ูป้ฏ
บิตั

งิา
นที่
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็นส

ัดส
่วน

แล
ะส

าม
าร
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เข

้าถ
ึงไ
ด้ง

่าย
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 ม
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ยบ
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นับ
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กา

รด
�ำเ
นิน
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ที่ร
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ุ
กา

รจ
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าม
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ี่ยง
ส�ำ

คัญ
ที่พ

บข
อง

อง
ค์ก
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2.
 ม

ีกา
รจ

ัดต
ั้งศ

ูนย
์

สุข
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ี ว
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สถ
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ปร

ะก
อบ

กา
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ือ่ใ

ห้บ
รกิ
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ผู้ป

ฏบิ
ตังิ

าน
ที่เ

ป็น
สัด

ส่ว
นแ

ละ
สา

มา
รถ

เข
้าถ

ึงไ
ด้ง

่าย
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 ม

ีกา
รจ

ัดต
ั้งศ

ูนย
์

สุข
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ัยท

�ำง
าน
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สถ
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ปร

ะก
อบ

กา
ร

เพ
ือ่ใ

ห้บ
รกิ
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ผู้ป

ฏบิ
ตังิ

าน
ที่เ

ป็น
สัด

ส่ว
นแ

ละ
สา

มา
รถ

เข
้าถ

ึงไ
ด้ง

่าย

-
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ี่ยง
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ีย่ว
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ภัย
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าย
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ม
กบั
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ค์ก
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ร้อ

มทั
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าร

เร
ยีง
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ดับ

คว
าม
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คัญ
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ง
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าม
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ี่ยง
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วก
บั
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ลอ
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รค
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ลอ
ดภ

ัย 
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จเ

ป็น
สุข

 
2.
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ีทะ
เบ

ียน
รา

ยก
าร

คว
าม

เส
ีย่ง
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ละ

มรี
าย

งา
น

สร
ุปจ

�ำน
วน

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

ที่ผ
่าน

กา
รค

ัดก
รอ

งแ
ยก

ออ
กเ

ป็น
ได้

 3
 ก

ลุม่
 ได้

แก่
 

กล
ุ่มป

กต
ิ ก

ลุ่ม
เส

ี่ยง
 

แล
ะก

ลุ่ม
ป่ว

ย
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 ม

ีกา
รค

ัดก
รอ
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ือ
ปร
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มิน

คว
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บท
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ด้า
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สุข
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สุข
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ได้
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ลุม่
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แก่
 

กล
ุ่มป

กต
ิ ก

ลุ่ม
เส

ี่ยง
 

แล
ะก

ลุ่ม
ป่ว

ย 
แล

ะข
้อใ

ดข
้อห

นึ่ง
ดัง

ต่อ
ไป

นี้

-
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ับผ
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ขอ
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คร

งก
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มเ
สี่ย

ง
ที่ไ

ด้จ
ัดล

�ำด
ับ

คว
าม

ส�ำ
คัญ

ขอ
ง

ปัญ
หา

ขอ
งอ

งค
์กร

3.
 ก

าร
เร
ยีง

ล�ำ
ดบั

คว
าม

ส�ำ
คญั

ขอ
งค

วา
มเ
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ง

เพ
ื่อน

�ำไ
ปส

ู่กา
รจ

ัดท
�ำ

โค
รง
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รล
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ลก
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�ำโ
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้อง
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เว
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ท
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ล้อ

ง
กับ

คว
าม
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ี่ยง
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ด้จ
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คว

าม
ส�ำ

คัญ
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�ำโ
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ส�ำ
คัญ

ขอ
งค

วา
มเ

สี่ย
ง

เพ
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ดผ
ลก

ระ
ทบ

ขอ
งค

วา
มเ

สี่ย
ง

หร
ือ

4.
 ม

ีกา
รจ

ัดท
�ำโ
คร

งก
าร

ด�ำ
เน

ินง
าน

ที่ก
�ำห

นด
ผู้ร

ับผ
ิดช

อบ
 บ

ทบ
าท

แล
ะอ

�ำน
าจ

หน
้าท

ี่
ใน

ระ
ดับ

แล
ะส

่วน
ต่า

ง 
ๆ 

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

ใน
อง

ค์ก
ร 

ระ
บุถ

ึงว
ิธีก

าร
 แ

ละ
กร

อบ
เว
ลา 

ท
ี่สอ

ดค
ล้อ

ง
กับ

คว
าม

เส
ี่ยง

ที่ไ
ด้จ

ัด
ล�ำ

ดับ
คว

าม
ส�ำ

คัญ
ขอ

ง
ปัญ

หา
ขอ

งอ
งค

์กร



20 ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก
คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)

เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

5.
 ม

ีกา
รว

าง
แผ

น
กา

รด
�ำเนิ

นง
าน

ร่ว
มก

บั
สถ

าน
บริ

กา
รส

าธ
าร

ณ
สุข

หร
อืชุ

มช
นแ

ละ
เปิ

ดโ
อก

าส
ให
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ทุก

ข้อ
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�ำเ
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แผ
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ุกป
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ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
 

หร
ือ

3.
 ม

ีกา
รส

รุป
ผล

กา
ร

ด�ำ
เน

ินก
าร

โค
รง

กา
ร/

กิจ
กร

รม

19
มีก

าร
จัด

สถ
าน

ที่ 
แล

ะ
สิ่ง

แว
ดล

้อม
ใน

สถ
าน

ปร
ะก

อบ
กา

รใ
ห้ม

ีสภ
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ุหร

ี่ ไม
่คร

บ
ทกุ

ปร
ะเ

ดน็
 (ด

�ำเ
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-
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-
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)
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รส

ร้า
งก

าร
มี

ส่ว
นร่

วม
ขอ

งผ
ูป้ฏ

บิตั
งิา

น
ใน

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
รต

ั้งแ
ต่

กา
รว

าง
แผ

นก
าร

จัด
กจิ

กร
รม

 ก
าร
ก�ำ

หน
ดร

ปูแ
บบ

 
แล

ะร
ะย

ะเ
วล

าท
ี่จัด

-
-
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

53
มีก

าร
จัด

สภ
าพ

แว
ดล

้อม
เพ

ื่อเ
อื้อ

ต่อ
กา

รส
่งเ
สร

ิม
สขุ

ภา
พจ

ติข
อง

ผูป้
ฏบิ

ตังิ
าน

 
ใน

บา
งป

ระ
เด็

น 
แต่

ด�ำ
เน

นิ
กา

รม
าก

กว
่า 

50
%

 ด
ังน

ี้
1.
 จ

ัดห
้อง

หร
ือส

ถา
นท

ี่
ส�ำ

หรั
บป

ระ
กอ

บศ
าส

นก
จิ

ตา
มค

วา
มเ

หม
าะ

สม
  

2.
 จ
ดัส

ถา
นท

ีด่แู
ลเ
ดก็

เล็
ก

ซึ่ง
เป

็นบ
ุตร

หล
าน

ขอ
ง

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

 แ
ละ

/ห
รือ

จัด
มุม

ให
้นม

แม
่ตา

ม
คว

าม
เห

มา
ะส

มข
อง

สถ
าน

ปร
ะก

อบ
กา

รน
ั้น 

ๆ 
3.
 จั
ดส

ถา
นท

ีห่ร
อืม

มุพ
กั

ผ่อ
นห

ย่อ
นใ

จใ
ห้ก

ับ
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน

มีก
าร

จัด
สภ

าพ
แว

ดล
้อม

เพ
ือ่เ
อือ้

ต่อ
กา

รส่
งเส

รมิ
สขุ

ภา
พจ

ติข
อง

ผูป้
ฏบิ

ตังิ
าน

ใน
บา

งป
ระ

เด
็น 

ด�ำ
เน

ิน
กา

รน
้อย

กว
่า 

50
%

1.
 จ

ัดห
้อง

หร
ือส

ถา
นท

ี่
ส�ำ

หรั
บป

ระ
กอ

บศ
าส

นก
จิ

ตา
มค

วา
มเ

หม
าะ

สม
  

2.
 จ
ดัส

ถา
นท

ีด่แู
ลเ
ดก็

เล็
ก

ซึ่ง
เป

็นบ
ุตร

หล
าน

ขอ
ง

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

 แ
ละ

/ห
รือ

จัด
มุม

ให
้นม

แม
่ตา

ม
คว

าม
เห

มา
ะส

มข
อง

สถ
าน

ปร
ะก

อบ
กา

รน
ั้นๆ

 
3.
 จั
ดส

ถา
นท

ีห่ร
อืม

มุพ
กั

ผ่อ
นห

ย่อ
นใ

จใ
ห้ก

ับ
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน

-
-



91ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

54
มีค

รบ
ทุก

ข้อ
ดัง

ต่อ
ไป

นี้
1. 

มีก
าร
ปร

ะเ
มิน

สุข
ภา

พจ
ติ 

(โด
ยใ

ช้แ
บบ

ปร
ะเ
มิน

ตา
ม

แบ
บข

อง
กร

มส
ุขภ

าพ
จิต

) 
อย

่าง
น้อ

ยป
ระ

เด
็นใ

ด
ปร

ะเ
ด็น

หน
ึ่ง 
ดัง

ต่อ
ไป

นี้ 
อย

่าง
น้อ

ย 
ปีล

ะ 
1 

คร
ั้ง

	
-	 
กา

รป
ระ

เม
ิน	

	
	
		
คว

าม
เค

รีย
ด 

	
-		
กา

รป
ระ

เมิ
นภ

าว
ะ

	
		
ซึม

เศ
ร้า

	
-		
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
ติด

	
	
		
แอ

ลก
อฮ

อล
์

	
-		
กา

รป
ระ

เมิ
นค

วา
มส

ขุ
	
-		
กา

รป
ระ

เม
ิน

	
		
คว

าม
เข

้มแ
ข็ง

ทา
งใ
จ

1. 
มีก

าร
ปร

ะเ
มนิ

สุข
ภา

พจ
ติ 

(โด
ยใ

ช้แ
บบ

ปร
ะเ
มิน

ตา
ม

แบ
บข

อง
กร

มส
ุขภ

าพ
จิต

) 
อย

่าง
น้อ

ยป
ระ

เด
็นใ

ด
ปร

ะเ
ด็น

หน
ึ่ง 
ดัง

ต่อ
ไป

นี้ 
อย

่าง
น้อ

ย 
ปีล

ะ 
1 

คร
ั้ง

	
-		
กา

รป
ระ

เม
ิน	

	
	
		
คว

าม
เค

รีย
ด 

	
-		
กา

รป
ระ

เมิ
นภ

าว
ะ

	
		
ซึม

เศ
ร้า

	
-		
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
ติด

	
	
		
แอ

ลก
อฮ

อล
์

	
-		
กา

รป
ระ

เม
นิค

วา
มสุ

ข
	
-		
กา

รป
ระ

เม
ิน

	
		
คว

าม
เข

้มแ
ข็ง

ทา
งใ
จ

แล
ะข

้อใ
ดข

้อห
นึ่ง

ดัง
ต่อ

ไป
นี้

1. 
มีก

าร
ปร

ะเ
มนิ

สุข
ภา

พจ
ติ 

(โด
ยใ

ช้แ
บบ

ปร
ะเ
มิน

ตา
ม

แบ
บข

อง
กร

มส
ุขภ

าพ
จิต

) 
อย

่าง
น้อ

ยป
ระ

เด
็นใ

ด
ปร

ะเ
ด็น

หน
ึ่ง 
ดัง

ต่อ
ไป

นี้ 
อย

่าง
น้อ

ยป
ีละ

 1
 ค

รั้ง
	
-		
กา

รป
ระ

เม
ิน	

	
	
		
คว

าม
เค

รีย
ด 

	
-		
กา

รป
ระ

เมิ
นภ

าว
ะ

	
		
ซึม

เศ
ร้า

	
-		
กา

รป
ระ

เม
ินก

าร
ติด

	
	
		
แอ

ลก
อฮ

อล
์

	
-		
กา

รป
ระ

เมิ
นค

วา
มส

ขุ
	
-		
กา

รป
ระ

เม
ิน

	
		
คว

าม
เข

้มแ
ข็ง

ทา
งใ
จ

-
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)

เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

2.
 ม

ีกา
รบ

ันท
ึกข

้อม
ูล

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

3.
 น

�ำผ
ลก

าร
ปร

ะเ
มิน

มา
วิเ
คร

าะ
ห์เ

พื่อ
วา

งแ
ผน

พัฒ
นา

ต่อ
ไป

2.
 ม

ีกา
รบ

ันท
ึกข

้อม
ูล

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

หร
ือ

3.
 น

�ำผ
ลก

าร
ปร

ะเ
มิน

มา
วิเ
คร

าะ
ห์เ

พื่อ
วา

งแ
ผน

พัฒ
นา

ต่อ
ไป

55
มีก

าร
จัด

กิจ
กร

รม
ส่ง

เส
ริม

สุข
ภา

พจ
ิตใ

น
รูป

แบ
บต

่าง
 ๆ

 โด
ยม

ี
กา

รด
�ำเ

นิน
กา

รต
าม

หัว
ข้อ

ดัง
ต่อ

ไป
นี ้

มา
กก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

50
1.
 ก

าร
ให

้คว
าม

รู้ส
ุขภ

าพ
จิต

ใน
รูป

แบ
บต

่าง
 ๆ

 เช
่น 

ติด
โป

สเ
ตอ

ร์ใ
ห้ค

วา
มร

ู้
สุข

ภา
พจ

ิต 
เป

ิดเ
สีย

ง
ตา

มส
าย

ให
้คว

าม
รู้

มีก
าร

จัด
กิจ

กร
รม

ส่ง
เส

ริม
สุข

ภา
พจ

ิตใ
น

รูป
แบ

บต
่าง

 ๆ
 โด

ยม
ี

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
รต

าม
หัว

ข้อ
ดัง

ต่อ
ไป

นี ้
น้อ

ยก
ว่า

ร้อ
ยล

ะ 
50

1.
 ก

าร
ให

้คว
าม

รู้ส
ุขภ

าพ
จิต

ใน
รูป

แบ
บต

่าง
 ๆ

 เช
่น 

ติด
โป

สเ
ตอ

ร์ใ
ห้ค

วา
มร

ู้
สุข

ภา
พจ

ิต 
เป

ิดเ
สีย

ง
ตา

มส
าย

ให
้คว

าม
รู้

-
-
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

สขุ
ภา

พจ
ติ 
กา

รจ
ดัอ

บร
ม 
โด
ย

เช
ิญ
บุค

ลา
กร

สา
ธา

รณ
สุข

มา
ให

้คว
าม

รู้ 
หร

ือก
าร

ให
้

คว
าม

รู้เ
รื่อ

งโ
ปร

แก
รม

สร้
าง

สขุ
ส�ำ

หร
บัส

ถา
น

ปร
ะก

อบ
กา

ร 
เป

็นต
้น

2.
 ม

ีกา
รป

ระ
สา

น
แล

ะส
่งต

่อไ
ซโ

คโ
ซเ

ชีย
ล 

คล
ินิก

 (P
sy

ch
os

oc
ia
l 

Cl
in
ic)

 ใน
โร
งพ

ยา
บา

ล
ชุม

ชน
 ใน

กร
ณี
ทีผ่

ูป้ฏ
บิตัิ

งา
น

มีป
ัญ
หา

ที่ต
้อง

กา
รไ
ด้ร

บั
กา

รป
รกึ

ษา
เฉ
พา

ะท
าง

 
เช่
น 

มปีั
ญ
หา

คว
าม

เค
รยี

ด
รุน

แร
ง 
มีภ

าว
ะซ

ึมเ
ศร

้า 
ติด

สุร
า 
เป

็นต
้น

สุข
ภา

พจ
ติ 
กา

รจ
ดัอ

บร
ม 
โด
ย

เช
ิญ
บุค

ลา
กร

สา
ธา

รณ
สุข

มา
ให

้คว
าม

รู้ 
หร

ือก
าร

ให
้

คว
าม

รู้เ
รื่อ

งโ
ปร

แก
รม

สร้
าง

สขุ
ส�ำ

หร
บัส

ถา
น

ปร
ะก

อบ
กา

ร 
เป

็นต
้น

2.
 ม

ีกา
รป

ระ
สา

น
แล

ะส
่งต

่อไ
ซโ

คโ
ซเ

ชีย
ล 

คล
ินิก

 (P
sy

ch
os

oc
ia
l 

Cl
in
ic)

 ใน
โร
งพ

ยา
บา

ล
ชมุ

ชน
 ใน

กร
ณี
ทีผ่

ูป้ฏิ
บตัิ

งา
น

มีป
ัญ
หา

ที่ต
้อง

กา
รไ
ด้ร

บั
กา

รป
รกึ

ษา
เฉ
พา

ะท
าง

 
เช่
น 

มปีั
ญ
หา

คว
าม

เค
รยี

ด
รุน

แร
ง 
มีภ

าว
ะซ

ึมเ
ศร

้า 
ติด

สุร
า 
เป

็นต
้น

-
-
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)

เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

3.
 ม

ีกา
รป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์
หร

ือใ
ห้ข

้อม
ูลส

าย
ด่ว

น
สขุ

ภา
พจ

ติ 
13

23
 ส

�ำห
รบั

 
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
ที่ต

้อง
กา

ร
รบั

กา
รป

รกึ
ษา

ทา
งโท

รศั
พท์

จา
กผ

ู้เช
ี่ยว

ชา
ญ
 

3.
 ม

ีกา
รป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์
หร

ือใ
ห้ข

้อม
ูลส

าย
ด่ว

น
สขุ

ภา
พจ

ติ 
13

23
 ส

�ำห
รบั

 
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
ที่ต

้อง
กา

ร
รบั

กา
รป

รกึ
ษา

ทา
งโท

รศั
พท์

จา
กผ

ู้เช
ี่ยว

ชา
ญ
 

3.
 ก

าร
เห

็น
คุณ

ค่า
ขอ

ง
ผูป้

ฏบิั
ตงิ

าน
แล

ะ
คร

อบ
คร

ัว

อง
ค์ก

ร 
ต้อ

ง 
 

มีก
าร

ด�ำ
เน

ิน
กิจ

กร
รม

กา
ร

เห
็นค

ุณ
ค่า

ขอ
ง

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

แล
ะค

รอ
บค

รัว

56
มีก

าร
ด�ำ

เน
ินก

าร
ตา

ม
หัว

ข้อ
ดัง

ต่อ
ไป

นี ้
มา

กก
ว่า

ร้อ
ยล

ะ 
50

1.
 ม

ีกา
รป

ระ
เม

ินค
วา

ม
ต้อ

งก
าร

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

ใน
กา

รจ
ดักิ

จก
รร

มก
าร

เห
น็

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
 

2.
 ม

ีกา
รส

รุป
ผล

กา
ร

ปร
ะเ
มิน

คว
าม

ต้อ
งก

าร
เพ

ื่อน
�ำไ
ปส

ู่กา
รว

าง
แผ

น

มีก
าร

ด�ำ
เน

ินก
าร

ตา
ม

หัว
ข้อ

ดัง
ต่อ

ไป
นี้

น้อ
ยก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

50
1.
 ม

ีกา
รป

ระ
เม

ินค
วา

ม
ต้อ

งก
าร

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

ใน
กา

รจ
ดัก

จิก
รร

มก
าร

เห
น็

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
 

2.
 ม

ีกา
รส

รุป
ผล

กา
ร

ปร
ะเ
มิน

คว
าม

ต้อ
งก

าร
เพ

ื่อน
�ำไ
ปส

ู่กา
รว

าง
แผ

น

-
-
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

3.
 ม

ีกา
รป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์
หร

ือใ
ห้ข

้อม
ูลส

าย
ด่ว

น
สขุ

ภา
พจ

ติ 
13

23
 ส

�ำห
รบั

 
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
ที่ต

้อง
กา

ร
รบั

กา
รป

รกึ
ษา

ทา
งโท

รศั
พท์

จา
กผ

ู้เช
ี่ยว

ชา
ญ
 

3.
 ม

ีกา
รป

ระ
ชา

สัม
พัน

ธ์
หร

ือใ
ห้ข

้อม
ูลส

าย
ด่ว

น
สขุ

ภา
พจ

ติ 
13

23
 ส

�ำห
รบั

 
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
ที่ต

้อง
กา

ร
รบั

กา
รป

รกึ
ษา

ทา
งโท

รศั
พท์

จา
กผ

ู้เช
ี่ยว

ชา
ญ
 

3.
 ก

าร
เห

็น
คุณ

ค่า
ขอ

ง
ผูป้

ฏบิั
ตงิ

าน
แล

ะ
คร

อบ
คร

ัว

อง
ค์ก

ร 
ต้อ

ง 
 

มีก
าร

ด�ำ
เน

ิน
กิจ

กร
รม

กา
ร

เห
็นค

ุณ
ค่า

ขอ
ง

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

แล
ะค

รอ
บค

รัว

56
มีก

าร
ด�ำ

เน
ินก

าร
ตา

ม
หัว

ข้อ
ดัง

ต่อ
ไป

นี ้
มา

กก
ว่า

ร้อ
ยล

ะ 
50

1.
 ม

ีกา
รป

ระ
เม

ินค
วา

ม
ต้อ

งก
าร

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

ใน
กา

รจ
ดักิ

จก
รร

มก
าร

เห
น็

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
 

2.
 ม

ีกา
รส

รุป
ผล

กา
ร

ปร
ะเ
มิน

คว
าม

ต้อ
งก

าร
เพ

ื่อน
�ำไ
ปส

ู่กา
รว

าง
แผ

น

มีก
าร

ด�ำ
เน

ินก
าร

ตา
ม

หัว
ข้อ

ดัง
ต่อ

ไป
นี้

น้อ
ยก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

50
1.
 ม

ีกา
รป

ระ
เม

ินค
วา

ม
ต้อ

งก
าร

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

ใน
กา

รจ
ดัก

จิก
รร

มก
าร

เห
น็

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
 

2.
 ม

ีกา
รส

รุป
ผล

กา
ร

ปร
ะเ
มิน

คว
าม

ต้อ
งก

าร
เพ

ื่อน
�ำไ
ปส

ู่กา
รว

าง
แผ

น

-
-

เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

3.
 ม

ีกา
รส

ร้า
งก

าร
มี

ส่ว
นร่

วม
ขอ

งผ
ูป้ฏ

บิตั
งิา

น
ใน

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
รต

ั้งแ
ต่

กา
รว
าง
แผ

นก
าร
จดั

กจิ
กร

รม
 

กา
รก

�ำห
นด

รูป
แบ

บ 
แล

ะ
ระ

ยะ
เว
ลา

ที่จ
ัด

3.
 ม

ีกา
รส

ร้า
งก

าร
มี

ส่ว
นร่

วม
ขอ

งผ
ูป้ฏ

บิตั
งิา

น
ใน

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
รต

ั้งแ
ต่

กา
รว
าง
แผ

นก
าร
จดั

กจิ
กร

รม
 

กา
รก

�ำห
นด

รูป
แบ

บ 
แล

ะ
ระ

ยะ
เว
ลา

ที่จ
ัด

57
มีค

รบ
ทุก

ข้อ
ดัง

ต่อ
ไป

นี้
1.
 ม

ีกา
รด

�ำเ
นิน

กา
รจ

ัด
กิจ

กร
รม

เพ
ื่อเ

สร
ิมส

ร้า
ง

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
อย

่าง
ต่อ

เน
ื่อง

 เช
่น 

	
	(
1)
 ส

ร้า
งแ

รง
จูง

ใจ
ให

้
กับ

ผู้ป
ฏิบ

ัติง
าน

 เช
่น 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

 ส
�ำห

รับ
ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
ที่ข

ยัน
แล

ะ
ทุ่ม

เท
ให

้กับ
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
ร 
มสี

วสั
ดกิ

าร
 

ช่ว
ยเ

หล
ือค

รอ
บค

รัว

1.
 ม

ีกา
รด

�ำเ
นิน

กา
รจ

ัด
กิจ

กร
รม

เพ
ื่อเ

สร
ิมส

ร้า
ง

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
อย

่าง
ต่อ

เน
ื่อง

1.
 ม

ีกา
รด

�ำเ
นิน

กา
รจ

ัด
กิจ

กร
รม

เพ
ื่อเ

สร
ิมส

ร้า
ง

คุณ
ค่า

ขอ
งผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
น

แล
ะค

รอ
บค

รัว
แต

่ไม
่ต่อ

เน
ื่อง

-
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

	
	(
2)
 ม

อบ
รา

งว
ัลห

รือ
เก

ียร
ติบ

ัตร
 ห

รือ
ติด

ปร
ะก

าศ
เชิ
ดช

ผูู้ป
ฏบิ

ตังิ
าน

ที่ป
ฏิบ

ัติง
าน

ดีเ
ด่น

 ห
รือ

ปฏ
ิบัต

ิงา
นด

ีตา
ม

สม
รร

ถน
ะก

าร
ท�ำ

งา
น	

	
(3
) เ

ปิด
โอ

กา
สแ

ละ
สน

ับส
นุน

ให
้ผู้ป

ฏิบ
ัติง

าน
ได

้เส
นอ

โค
รง

กา
รห

รือ
กิจ

กร
รม

ที่เ
ป็น

ปร
ะโ

ยช
น์

แล
ะส

ร้า
งส

รร
ค์ 

เพ
ื่อใ

ห้
เก

ิดค
วา

มภ
าค

ภูม
ิใจ

ที่ไ
ด้

ท�ำ
ปร

ะโ
ยช

น์ใ
ห้แ

ก่ช
ุมช

น
แล

ะส
ังค

ม 
เช

่น 
โค

รง
กา

ร
ส�ำ

นกึ
รกั

บ้า
นเ
กดิ

 โค
รง
กา

ร
ปล

ูกป
่า 
โค

รง
กา

รช
่วย

เด
็กก

�ำพ
ร้า 

เป
็นต

้น

-
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

	
	(
4)
 ก

�ำห
นด

ให
้มี 

กิจ
กร

รม
ส่ง

เส
ริม

คว
าม

สมั
พนั

ธ์ใ
นค

รอ
บค

รวั
 

หร
อืก

�ำห
นด

วนั
 “
เพ

รา
ะเ
รา

เป
็นค

รอ
บค

รัว
เด

ียว
กัน

” 
ส�ำ

หร
ับผ

ู้ปฏ
ิบัต

ิงา
นใ

น
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
ร 
แล

ะ
คร

อบ
คร

ัว 
ปีล

ะ 
1 

คร
ั้ง

เช
่น 

วัน
 “

เพ
รา

ะเ
รา

เป
็น

คร
อบ

คร
ัวเ
ดีย

วก
ัน”

อย
่าง

น้อ
ยป

ีละ
 1

 ค
รั้ง

-
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
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Li
st
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สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
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�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
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กิน
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9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น

1 
คะ

แน
น
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ตร

ฐา
น

เพ
ื่อย

ืนย
ัน

3 
คะ

แน
น

โด
ยไ

ม่ป
ระ

เม
นิ

	
	(
5)
 ร
่วม

แล
กเ

ปล
ี่ยน

เร
ียน

รู้ 
หร

อืด
งูา

นส
ถา

น
ปร

ะก
อบ

กา
รอ

ืน่ 
ๆ 

ที่
ปร

ะส
บค

วา
มส

�ำเร
จ็ใ
นเ
รื่อ

ง
กา

รพั
ฒ
นา

สิง่
แว

ดล
้อม

แล
ะจ

ัดก
ิจก

รร
มเ

พิ่ม
คว

าม
สขุ

ให้
แก่

ผู้ป
ฏบิ

ตังิ
าน

 
เป

็นต
้น

2.
 ม

ีกา
รส

รุป
ผล

กา
รจ

ัด
กิจ

กร
รม
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เก
ณ

ฑ
์

กา
รพ

ัฒ
นา

หัว
ข้อ

กา
รด

�ำเ
นิน

กา
ร

ข้อ ที่

รา
ยก

าร
ปร

ะเ
มิน

 (A
ud

it 
Ch

ec
k 

Li
st

) 
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
รข

นา
ดเ

ล็ก
 (จ

�ำน
วน

ลูก
จ้า

งไ
ม่เ

กิน
 4

9 
คน

)

3 
คะ

แน
น

2 
คะ

แน
น
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คะ

แน
น

มา
ตร

ฐา
น
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ื่อย

ืนย
ัน
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คะ

แน
น

โด
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มีก

าร
ด�ำ

เน
ินก

าร
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ม
หัว

ข้อ
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ต่อ
ไป

นี้
มา

กก
ว่า

ร้อ
ยล

ะ 
50

1.
 ม

ีกา
รป

ระ
เม

ินผ
ล

กา
รจ

ัดก
ิจก

รร
ม 

เช
่น 

จา
กก

าร
สัง

เก
ต 

จา
กก

าร
ใช

้แบ
บส

อบ
ถา

ม 
จา

กก
าร

ปร
ะช

ุม
คณ

ะท
�ำง

าน
 เป

็นต
้น

2.
 ม

ีบัน
ทึก

สร
ุปผ

ล
กา

รป
ระ

เม
ิน

3.
 มี

กา
รน

�ำข้
อม

ลูส
รปุ

ผล
กา

รป
ระ

เม
ินไ

ปใ
ช้ใ

น
กา

รว
าง

แผ
นพ

ัฒ
นา

ปร
ับป

รุง
ต่อ

ไป

มีก
าร

ด�ำ
เน

ินก
าร

ตา
ม

หัว
ข้อ

ดัง
ต่อ

ไป
นี ้

น้อ
ยก

ว่า
ร้อ

ยล
ะ 

50
1.
 ม

ีกา
รป

ระ
เม

ินผ
ล

กา
รจ

ัดก
ิจก

รร
ม 

เช
่น 

จา
กก

าร
สัง

เก
ต 

จา
กก

าร
ใช

้แบ
บส

อบ
ถา

ม 
จา

กก
าร

ปร
ะช

ุม
คณ

ะท
�ำง

าน
 เป

็นต
้น

2.
 ม

ีบัน
ทึก

สร
ุปผ

ล
กา

รป
ระ

เม
ิน

3.
 มี

กา
รน

�ำข้
อม

ลูส
รปุ

ผล
กา

รป
ระ

เม
ินไ

ปใ
ช้ใ

น
กา

รว
าง

แผ
นพ

ัฒ
นา

ปร
ับป

รุง
ต่อ

ไป

-
-

หม
าย

เห
ตุ 

:
1.
 	

ส�ำ
หร

ับห
ัวข

้อก
าร

ตร
วจ

ปร
ะเ
มิน

ที่อ
นุญ

าต
ให

้แน
บห

ลัก
ฐา

นเ
พื่อ

ยืน
ยัน

 3
 ค

ะแ
นน

 โด
ยไ

ม่ต
้อง

ตร
วจ

ปร
ะเ
มิน

นั้น
 โป

รด
แน

บห
ลัก

ฐา
นม

าต
รฐ

าน
 ห

รือ
ใบ

ปร
ะก

าศ
	

เก
ียร

ติบ
ัตร

ที่ย
ังไ
ม่ห

มด
อา

ยุก
าร

รับ
รอ

งเ
ท่า

นั้น

2.
 	

* 
หม

าย
ถงึ

 ห
วัข้

อก
าร

ตร
วจ

ปร
ะเ
มิน

ที่ส
ถา

นป
ระ

กอ
บก

าร
ต้อ

งด
�ำเ
นนิ

กา
รใ
ห้ไ

ด้ใ
นร

ะด
บั 

3 
คะ

แน
น 

เท่
าน

ัน้ 
จงึ

จะ
มสี

ทิธ
ิไ์ด้

รับ
กา

รพิ
จา

รณ
าใ
ห้ไ

ด้รั
บร

าง
วลั

ระ
ดับ

โล่
ทอ

ง
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101ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก
คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)

เกณฑ์การพัฒนาและแนวทางการด�ำเนินงาน
สถานประกอบการปลอดโรค
ปลอดภัย กายใจเป็นสุข

ฉบับยกระดับการพัฒนา พ.ศ. 2563

ภาคผนวก

ก
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ภาคผนวก

ข
ตัวอย่างการชี้บ่งอันตราย

การประเมินและการควบคุมความเสี่ยง
ด้านปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข 
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คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)

	 1.	 ส�ำนักมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม. มาตรฐาน

ผลติภณัฑ์ อตุสาหกรรม THAI INDUSTRIAL STANDRAD มอก. 18001 – 2554 

: ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย : ข้อก�ำหนด. 

	 2.	 ส�ำนักมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม. มาตรฐาน

ผลติภณัฑ์ อตุสาหกรรม THAI INDUSTRIAL STANDRAD มอก. 18004 – 2544 

: ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย : ข้อแนะน�ำทั่วไปเกี่ยวกับ

หลักการ ระบบและเทคนิคในทางปฏิบัติ. 

	 3.	 OHSAS 18001 : 2007 (Occupational Health and Safety Management 

System – Requirement) : ข้อก�ำหนดระบบการจัดการอาชีวอนามัยและ

ความปลอดภัย.

	 4.	 ส�ำนักเทคโนโลยีความปลอดภัย กรมโรงงานอุตสาหกรรม. แนวทางการจัดท�ำ

รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการประกอบกิจการโรงงาน.

	 5.	 สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท�ำงาน (ประเทศไทย).             

การวิเคราะห์งาน เพื่อชี้บ่งอันตราย.

เอกสารอ้างอิง



105ส�ำหรับสถานประกอบการขนาดเล็ก
คู่มือรายการตรวจประเมิน (Audit Check list)

	 	6.	 รายวิชา  618456 การจัดการความเสี่ยงในงานภาคอุตสาหกรรม (Industrial 

Safety Management). เอกสารประกอบการเรยีนการสอน สาขาวชิาอาชีวอนามยั

และความปลอดภัย ส�ำนักวิชาแพทยศาสตร์, นครราชสีมา  : มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี.

	 	7.	 Health and Safety Authority, Guidelines on risk assessment and 

safety statements. 

	 	8.	 United States Department of Labor, OSHA’s Hazard Exposure and 

Risk Assessment Matrix : Occupational Safety & Health Administration. 

	 	9.	 Organisational Health. Department of Education, Training and        

Employments. Risk Assessment Template. 

	 10.	 University of Western Sydney, Hazard Identification. Risk Assessment 

and Control Procedure. Australia : University.
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1.	 นายแพทย์สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย	 อธิบดีกรมควบคุมโรค

2.	 นายแพทย์ขจรศักดิ์ แก้วจรัส	 รองอธิบดีกรมควบคุมโรค

3.	 ดร.นายแพทย์สมเกียรติ ศิริรัตนพฤกษ์	 นายแพทย์ทรงคุณวุฒิฯ กรมควบคุมโรค

4.	 ดร.แพทย์หญิงฉันทนา ผดุงทศ	 ผู้อ�ำนวยการกองโรคจากการประกอบ	

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 อาชีพและสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค

5.	 ผศ.ดร.ชุมพล ยวงใย	 อาจารย์ประจ�ำภาควชิาวิศวกรรมอตุสาหการ

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 	 	 	

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 เจ้าคุณทหารลาดกระบัง

6.	 ผศ.ดร.สุพัฒตรา ศรีญาณลักษณ์	 หัวหน้าหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 มหาวิทยาลัยศรีปทุม

7.	 นางสาวเพ็ญศรี อนันตกุลนธี	 กองโรคจากการประกอบอาชีพ

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 และสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค

คณะผู้จัดท�ำ

1.	 นางณัฐธิวรรณ พันธ์มุง	 กองโรคไม่ติดต่อ กรมควบคุมโรค

2.	 นายกัณฑพล ทับหุ่น	 กองโรคไม่ติดต่อ กรมควบคุมโรค 

3.	 นายแพทย์พรชนก รัตนดิลก ณ ภูเก็ต	 กองโรคติดต่อทั่วไป กรมควบคุมโรค

4.	 นายคณุตม์ ทองพันชั่ง	 กองโรคติดต่อทั่วไป กรมควบคุมโรค

5.	 นางสาวปาริชาติ จันทร์จรัส	 กองโรคเอดส์ วัณโรค และโรคติดต่อ		

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 ทางเพศสัมพันธ์ กรมควบคุมโรค

6.	 นายเอกวุฒิ แก้วเผือก	 กองวัณโรค กรมควบคุมโรค

ที่ปรึกษา
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	7.	 นายสันปกรณ์ ยันตะพันธ์	 ส�ำนักงานคณะกรรมการควบคุม

		 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ กรมควบคุมโรค

	8.	 นางสาวศิรประภา ขวัญเมือง	 ส�ำนักงานคณะกรรมการควบคุม

		 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ กรมควบคุมโรค

	9.	 นางสาวเศรณีย์ จุฬาเสรีกุล	 กองงานคณะกรรมการควบคุม	 	

		 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 ผลิตภัณฑ์ยาสูบ กรมควบคุมโรค

10.	 นายนิติทัศน์ แก่นท้าว	 กองงานคณะกรรมการควบคุม	 	

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 ผลิตภัณฑ์ยาสูบ กรมควบคุมโรค

11.	 นายนิราช นอรัตน์	 	 กองงานคณะกรรมการควบคุม	 	

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 ผลิตภัณฑ์ยาสูบ กรมควบคุมโรค

12.	 นางดวงกมล หาทวี		 กองโรคติดต่อน�ำโดยแมลง 

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 กรมควบคุมโรค

13.	 นางสาวสุนีย์ คุ้มครอง	 กองโรคติดต่อน�ำโดยแมลง 

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 กรมควบคุมโรค

14.	 นายนิพนธุ์ อ้นแฉ่ง	 	 ส�ำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย

15.	 นางอุทัยวรรณ บุตรแพ	 ส�ำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย

16.	 นางสาวพรรณิกาญจน วังกุ่ม	 ส�ำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย

17.	 นางสาวสุทธาศินี จันทร์ใบเล็ก	 ส�ำนักโภชนาการ กรมอนามัย

18.	 นางนงพะงา ศิวานุวัฒน์	 กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ 

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 กรมอนามัย

19.	 ทันตแพทย์หญิงปิยะดา ประเสริฐสม	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข  กรมอนามัย

20.	 ทันตแพทย์พงศธร จินตกานนท์	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข  กรมอนามัย

21.	 ทันตแพทย์หญิงวรมน อัครสุต	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข  กรมอนามัย
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22.	 นางอรวรรณ ดวงจันทร์	 กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 กรมสุขภาพจิต

23.	 นางสาวภวมัย กาญจนจิรางกูร	 กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 กรมสุขภาพจิต

24.	 นางกัลยกร ไชยมงคล	 กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต 

																	           กรมสุขภาพจิต

บรรณาธิการ

1.	 นางสาวรุ้งประกาย วิฤทธิ์ชัย	 กองโรคจากการประกอบอาชีพ

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 และสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค

2.	 นางสาวชไมพร ชารี		 กองโรคจากการประกอบอาชีพ

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 และสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค

3.	 นางสาวเยาวลักษณ์ แก้วแกมจันทร์	 กองโรคจากการประกอบอาชีพ

			 	 	 	 			 		 	 	 		 	 	 และสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค




