
ถอดบทเรียน ผลการด าเนินงาน
ขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมควบคุมโรค



ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของกลุ่มตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กรมควบคุมโรค (พ.ศ. 2565 – 2570) ฉบับปรับปรุง 2566 และ
กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ด าเนินการท ากิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ฯ ครบทุกกิจกรรม
เรียบร้อยแล้ว (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน 2566) จ านวน 15 กิจกรรม



จัดให้มีเมนู “การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม” แสดงบนเว็บไซต์กลุ่มตรวจสอบภายใน



จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานจัดท าและขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของกลุ่มตรวจสอบภายใน

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

จ านวน 13 โครงการ / กิจกรรม 

มีการทบทวน ปรับปรุง แผนฯ เพิ่ม 2 โครงการ / กิจกรรม



จัดประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

โดยการก าหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้”และ “ความดีที่อยากท า” 
สอดคล้องกับคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู



จัดกิจกรรมยกย่องเชิญชูบุคลากรที่ท าความดีจนเป็นแบบอย่างได้

กลุ่มตรวจสอบภายใน ได้ดาเนินการคัดเลือกบุคลากร
ประเภทข้าราชการ เพื่อเป็นบุคคลต้นแบบ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และต่อต้านการทุจริต ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส และยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม จึงขอให้บุคคล
ที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี 
รักษาไว้ซึ่งความดี เป็นไปตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม
สืบไป และเป็นตัวแทนหน่วยงานในการคัดเลือกบุคคลต้นแบบ
ระดับกรมฯ ต่อไปนายธีระ  ลิ้มเจรญิสขุ

เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน



ผลการประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู ของกลุ่มตรวจสอบภายใน

ด้านพอเพียง  อยู่ในระดับส่วนใหญ่  2.20
ด้านวินัย       อยู่ในระดับส่วนใหญ่  2.23
ด้านสุจริต     อยู่ในระดับประจ า     2.53
ด้านจิตอาสา  อยู่ในระดับส่วนใหญ่  2.07
ด้านกตัญญู   อยู่ในระดับประจ า     2.53



กิจกรรมที่สอดคล้องหลักคุณธรรม 5 ประการ
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญ”ู 



ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ และของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)

กรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



กิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ร่วมกับกลุ่มตรวจสอบภายใน     
จัดกิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566โดยมี นางเบญมาภรณ์ ภิญโญพร
พาณิชย์ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร พร้อมด้วย
บุคลากรหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค เข้าร่วมกิจกรรมฯ 
เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีให้กับบุคลากร สร้างความ
ร่วมมือและสร้างเครือข่ายการส่งเสริมคุณธรรมในกรมควบคุมโรค 
พร้อมทั้งพัฒนาจิตใจของบุคลากรให้เข้มแข็งมีสุขภาพชีวิตที่ดี 
คิดดี พูดดี ท าดีด้วยวิถีศาสนธรรมและวิถีชีวิตไทย ให้มีความสุข
ในการท างาน ในวันศุกร์ที่ 21 ตุลาคม 2565 ณ ห้องพระ ชั้น 4 
อาคาร 1 กรมควบคุมโรค



เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนต์แสดงความจงรักภักดีและร่วมบ าเพ็ญกุศลเพื่อถวาย
พระพรแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี

กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา

บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในเข้าร่วมกิจกรรมสวดมนต์แสดงความจงรักภักดีและร่วมบ าเพ็ญกุศลเพื่อถวาย
ให้ทรงหายจากพระอาการประชวรและมีพระพลานามัยที่แข็งแรง สมบูรณ์ในเร็ววัน ในวันที่ 19 ธันวาคม 2565
ณ ห้องประชุมประเมินจันทวิมล อาคาร 1 ชั้น 1 กรมควบคุมโรค



เข้าร่วมกิจกรรมท าบุญตักบาตร เนื่องในโอกาสวันขึ้นปีใหม่ 
กรมควบคุมโรค ประจ าปี 2566

นางสาวสุณีย์ สกุลศรีประเสริฐ ผู้อ านวยการ กลุ่มตรวจสอบภายใน และบุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายใน 
เข้าร่วมพิธีท าบุญตักบาตรเนื่องในโอกาสวันขึ้น ปีใหม่ พ.ศ. 2566 กรมควบคุมโรค ในวันที่ 5 มกราคม 2566
ณ ลานอเนกประสงค์ กรมควบคุมโรค 



จัดกิจกรรมรับบริจาคสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ไม่ถูกรางวัล

กลุ่มตรวจสอบภายใน จัดกิจกรรมรับบริจาคสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ไม่ถูกรางวัล เพื่อน าไปให้ผู้พิการ
ทางสมองที่ศึกษาอยู่ที่ศูนย์สาธารณสงเคราะห์เด็กพิเศษวัดห้วยหมู จังหวัดราชบุรี น ามาประดิษฐ์ท าเป็น
ดอกไม้จันทน์ พวงหรีด หมวก และแจกันดอกไม้ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในมี
กิจกรรมท าความดีด้านการอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อม



เข้าร่วมพิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ          
พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา

นางสาวสุณีย์ สกุลศรีประเสริฐ ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน พร้อมด้วยบุคลากรในสังกัด เข้าร่วมพิธี
ลงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา วันที่ 3 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคาร 10 กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข    
ในวันที่ 2 มิถุนายน 2566



เข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิต (DDC Give Blood Give Life)

บุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในเข้าร่วมกิจกรรมบริจาคโลหิต (DDC Give Blood Give Life) เพื่อให้
บุคลากรในสังกัดกรมควบคุมโรคได้ร่วมท าความดี ช่วยเหลือชีวิตผู้อื่น สร้างพลังการให้จิตส านึกที่ดีและ
ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการจัดหาเลือดให้เพียงพอ ต่อความต้องการในการรักษา ผู้ป่วยต่อไป ณ บริเวณโถง 
ชั้น 1 อาคาร 1 กรมควบคุมโรค ในวันท่ี 22 มิถุนายน 2566



เข้าร่วมโครงการตลาดนัดคุณธรรม กรมควบคุมโรค (DDC Moral Market) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

นางสาวสุณีย์ สกุลศรีประเสริฐ ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน ร่วมเป็นคณะกรรมการจริยธรรม    
พร้อมด้วยบุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายในเข้าร่วมโครงการตลาดนัดคุณธรรม กรมควบคุมโรค (DDC Moral 
Market) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายใต้แนวคิด Think for change วิถีใหม่ใส่ใจคุณธรรม โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานทางวิชาการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการ
ทุจริต โดยมีนายแพทย์ธเรศ  กรษันัยรวิวงค์ อธิบดีกรมควบคุมโรค เป็นประธาน ในพิธีเปิด ณ ห้องประชุม 
ชั้น 7 อาคาร 10 กรมควบคุมโรค ในวันที่ 3 กรกฎาคม 2566



เข้าร่วมพิธีลงนามถวายพระพร เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม 2566

นางสาวสุณีย์ สกุลศรีประเสริฐ ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน พร้อมด้วยบุคลากรในสังกัด เข้าร่วม
พิธีลงนามถวายพระพร เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม 2566 
เพื่อแสดงความจงรักภักดีและความมุ่งมั่นแน่วแน่ที่จะเป็นข้าราชการที่ดีและพลังของแผ่นดิน ปฏิบัติหน้าที่
ตามรอยพระยุคลบาทในฐานะข้าของแผ่นดินให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนและประเทศชาติสืบไป



บทสรุป

     จากการด าเนินงานที่ผ่านมา ผู้อ านวยการและบุคลากรกลุ่มตรวจสอบภายใน ให้ความส าคัญ 
และสนับสนุนการด าเนินงานขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของกลุ่มตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566          
ที่ก าหนดไว้ และบุคลากรเกิดความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ เป็นอย่างดี ท าให้บุคลากร
กลุ่มตรวจสอบภายในเกิดการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรมที่ดียิ่งขึ้น

ถอดบทเรียน การด าเนินงานขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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