
ประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ทำดีจนเป็นแบบอย่างและบุคลากรที่มีผลงานดีเด่นประเภทต่างๆ 
 

สำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 10 จังหวัดอุบลราชธานี มีการประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 
ในหน่วยงานที่ทำความดีเป็นแบบอย่าง รวมถึงบุคลากรหรือกลุ่มงาน/ศูนย์ฯที่มีผลงานดีเด่น เพื่อเสริมสร้างขวัญ
กำลังใจและสร้างแรงบันดาลใจให้บุคลากรมีความเชื่อมั่นและศรัทธาในการทำความดีและสร้างผลงานจนเกิดผล
เป็นที่ประจักษ์ ให้ได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติเป็นแบบอย่างขององค์กรและขยายผลสู่เครือข่ายภายนอกต่อไป
โดยมีการดำเนินการ ดังภาพ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กิจกรรมยกย่องเชิดชูบุคลากรที่ร่วมกิจกรรม ODPC10 FIT CHALLENGE เปลี่ยนหุ่นพัง เป็นหุ่นปัง 
กำลังดี ของหน่วยงาน เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมร่วมคิดร่วมทำ ชั้น 5 สคร.10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2 กิจกรรมมอบเกียรติบัตรให้บุคลากรที่เข้าร่วมพัฒนาบุคลากรด้วยระบบ Mentoring Program เมื่อวันที่ 
13 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมร่วมคิดร่วมทำ ชั้น 5 สคร.10 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
ภาพที่ 3 ประชาสัมพันธ์ประกาศ ยกย่องเชิดชูผู้บริหารและบุคลากรเนื่องในโอกาสที่ได้รับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นที่เชิดชูยิ่งช้างเผือก และเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย  
ชั้นสายสะพาย ประจำปี 2565-2566 ผ่านกลุ่มไลน์หน่วยงาน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 4 ประชาสัมพันธ์ประกาศ ยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ 2567 ผ่านหนังสือราชการ และเว็บไซต์หน่วยงาน 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพที่ 5 ประชาสัมพันธ์ประกาศ ยกย่องเชิดชูบุคลากรที่ได้รับรางวัลคนดีศรีวัณโรค ระดับสำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรค ประจำปี 2566 ผ่านกลุ่มไลน์หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 6 ประชาสัมพันธ์ประกาศ ยกย่องเชิดชูบุคลากรที่ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 ประเภท E-poster 
Presentation ด้านนวัตกรรม ในการประชุมสัมมาวิชาการด้านการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
เครือข่ายสำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 7 8 9 และ 10 ครั้งที่ 27 ปีงบประมาณ 2567 ผ่านกลุ่มไลน์หน่วยงาน 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพที่ 7 ประชาสัมพันธ์หน่วยงานได้รับโล่เชิดชูเกียรติ “องค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น” ประจำปีงบประมาณ 2566 
เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2567 ผ่านกลุ่มไลน์หน่วยงาน และเพจ Facebook  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 8 ประชาสัมพันธ์ยกย่องเชิดชูบุคลากรที่มีผลงานดีเด่นประเภทต่างๆ ผ่านกลุ่มไลน์หน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 9 ประชาสัมพันธ์ยกย่องเชิดชูบุคลากรที่ได้รับคัดเลือกให้นำเสนอผลงานวิชาการ ในประชุมวิชาการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ประจำปี 2567 ผ่านกลุ่มไลน์หน่วยงาน และกลุ่มไลน์ผู้บริหาร 


