
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

ผลส าเร็จการด าเนิน
กิจกรรมตามแผนการ
ด าเนินงานที่ก าหนด



ประกาศเจตนารมณก์ารรวมพลงัขบัเคลือ่นเป็นองคก์ร
คุณธรรมต้นแบบฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

• กลุ่มพัฒนาระบบบริหารจัดกิจกรรมประกาเจตนารมณ์ฯ โดยผู้บริหาร และบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม

และได้ลงนามเป็นลายลักษณ์อักษรร้อยละ 86.67 ของจ านวนของบุคลากรทั้งหมด เมื่อวันที ่27 พฤศจิกายน 2566



ยกย่อง เชิดชูบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม

• กลุ่มพัฒนาระบบบริหารมอบใบประกาศเกียรติคุณเพ่ือเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติ แก่ บุคลากร

ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรมของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที ่8 มีนาคม 2567



การสง่เสรมิบุคลากรเขา้ร่วมกิจกรรมในวนัส าคญั
ทางพระพุทธศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีอนัดงีาม

บุคลากร กพร.เข้าร่วมกิจกรรมฯ ดังนี้

• ร่วมบริจาคทรัพย์และไหว้พระ ณ วัดปราสาท จังหวัดนนทบุรี เมื่อวันที่ 21 ม.ค. 67

• ตักบาตร เนื่องในวันปีใหม่ เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2567 และวันศุกร์ที่ 23 ก.พ. 67 เนื่องในวันมาฆบูชา 

• รณรงค์แต่งกายชุดผ้าไทยเพ่ือสืบสานความเป็นไทย 

• ไหว้พระสวดมนต์ ณ ห้องพระ กรมควบคุมโรค อาคาร 1 ชั้น 4

• บุคลากร กพร. และเครือข่ายนักพัฒนาองค์กร ไหว้พระและท านุบ ารุงโบราณสถาน ณ จ.พระนครศรีอยุธยา เม่ือวันท่ี 1 ก.พ. 67

• ร่วมพิธีรดน ้าขอพร เนื่องในวันสงกรานต์ประจ าปี 2567 ณ ห้องประชุมชั้น 7 อาคาร 10 กรมควบคุมโรค เมื่อวันที่ 5 เม.ย. 67

และร่วมทรงน ้าพระพุทธนิรามัย ณ หน้าอาคาร 1 กรมควบคุมโรค เมื่อวันที่ 10 เม.ษ. 67

• ร่วมพิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิ.ย 67
เมื่อวันที่ 31 พ.ค. 67 ณ ห้องประชุม ชั้น 7 อาคาร 10 กรมควบคุมโรค



การส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรตน้แบบดา้นคุณธรรม จริยธรรม

กพร. ร่วมกันโหวตคัดเลือกบคุลากรตน้แบบด้านคณุธรรม จริยธรรมฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

• ประเภทขา้ราชการ ได้แก่ นางภัคนี สิริปูชกะ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

• ประเภทพนกังานราชการ ได้แก่ นางสาวศิรดา บุญเกิด นักวิเคราะห์นโยบายและแผน หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร 



เข้าร่วมกิจกรรมตลาดนัดคุณธรรม กรมควบคุมโรค 
(DDC MORAL MARKET) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

กพร. เข้าร่วมกจิกรรมตลาดนดัคณุธรรม ฯ ภายใตแ้นวคิด “ Make a change : ทุกคนเปลี่ยน สังคมเปลี่ยน เพ่ือรณรงค์สง่เสรมิ

พฤติกรรมเชงิบวกให้เกดิขึ้นในกรมควบงคมุโรค” เมื่อวันที ่13 มิถุนายน 2567

• โดยน าเสนอ โครงการ WASTE WE CARE การรับบริจาคขวดน ้าพลาสติกและฉลาก บริจาคให้แก่ วัดจากแดง น าไปท าจีวร       

และน ้ามันเชื้อเพลิง และ ล้อตเตอร่ีเก่า บริจาคให้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กพิเศษวัดห้วยหมู น าไปท าดอกไม้จันทน์ เหรียญโปรยทาน 



กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาระบบนเิวศทัง้ในและนอกหนว่ยงาน

• เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมการหยุดรถให้คนเดินข้ามทางม้าลาย เพ่ือสนับสนุนมาตรการองค์กรความปลอดภัยทางถนน 

กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที ่12 มีนาคม 2567

• เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นผู้น าด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือขับเคล่ือน

การเสริมสร้างองค์กรคุณธรรม เมื่อวันที ่14 – 15 มีนาคม 2567

• ร่วมคัดแยกขวดพลาสติก และฉลาก น าไปบริจาคให้วัดจากแดง เพ่ือท า จีวรพระ และน ้ามันเชื้อเพลิง เมื่อวันที ่5 เมษายน 267



แต่งตัง้คณะท างานด าเนินงานดา้นการสง่เสรมิคณุธรรม 
จริยธรรม กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

• จัดท าค าส่ังแต่งตั้งคณะท างานด าเนินงานด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

ตามค าส่ังกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ที่ 47/2566 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566



ร่วมตอบแบบประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนนิงาน
ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

บุคลากร กพร. ทุกคนรว่มตอบแบบประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนนิงานของกลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีผลการประเมิน ITA 

• ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ ร้อยละ 86.11

• ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ ร้อยละ 89.93

• ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อ านาจ ร้อยละ 98.96

• ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ ร้อยละ 77.78

• ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต ร้อยละ 82.64



กิจกรรมตักบาตร สวดมนต ์กรมควบคุมโรค

• บุคลากร กพร. เข้าร่วมกิจกรรมตักบาตร เนื่องในวันปีใหม่ของกรมควบคุมโรค เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2567 

ท าบุญตักบาตรวันมาฆบูชา เมื่ อ วันศุก ร์ที่  23 กุมภาพันธ์  2567 และท าบุญตักบาตรปี ใหม่ของ กพร .

เมื่อวันที่ 9 มกราคม 2567 อีกทั้งสวดมนต์ไหว้พระ ณ ห้องพระกรมควบคุมโรค อาคาร 1 ชั้น 4 กรมควบคุมโรค



จัดท าท าเนียบองคก์รคณุธรรมและบคุลากรตน้แบบด้านคณุธรรม จริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 บนเวบ็ไซตข์องกลุม่พัฒนาระบบบริหาร

• จัดท าท าเนียบองค์กรคุณธรรมและบุคลากรต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 บนเว็บไซต์ของ กพร. 



เผยแพร่/ประชาสมัพันธเ์กี่ยวกบัมาตรฐานทางจรยิธรรม ประมวลจรยิธรรม
และเสรมิสร้างวนิัยให้กบับคุลากร

ได้จัดท าสาระส าคัญให้บุคลากร กพร.รับทราบ ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางกลุ่มไลน์ “กพร.คร.”
• เกี่ยวกับตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2565 "มาตรา 5 ก าหนดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม     
คือ หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าท่ีรัฐ เม่ือวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2567

• เรื่องพฤติกรรมตามมาตรฐานจริยธรรม เม่ือวันท่ี 3 เมษายน 2567 3.เรื่องแนวปฏิบัติ 10 ข้อ ตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน เม่ือวันท่ี 8 เมษายน 2567

• เรื่อง แนวปฏิบัติ 10 ข้อ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน เม่ือวันท่ี 8 พฤษภาคม 2567



กรมควบคุมโรคห่วงใย
อยากเห็นคนไทยมีสุขภาพดี


