
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คํานํา 

 
  การพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารของราชการ เพื่อนําไปสูการเปนหนวยงานตนแบบ จัดทําขึ้น
เพื่อสรางความรูความเขาใจและใหแนวทางในการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารฯ ทั้งยังเปนประโยชนตอ
บุคลากรทั้งภายในและภายนอก กรมควบคุมโรค 
 

           คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวา การพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารของราชการ เพื่อนําไปสูการ
เปนหนวยงานตนแบบฉบับนี ้จะเปนประโยชนตอสวนราชการ  ในการการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารฯ 
เพื่อนําไปสูสัมฤทธิผลในการดําเนินงานของหนวยงานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอไป 
 
 

                   คณะผูจัดทํา 
                             กันยายน  2557 



 
ชองทางการประชาสัมพันธ  ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ  กรมควบคุมโรค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สารบัญ 

 
 

เรื่อง                                                                                            หนา 
 
ความเปนมาของพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540            1 
 
ความเปนมาของศูนยขอมูลขาวสารของราชการ กรมควบคมุโรค                       1 
 
หลักการของพระราชบญัญัติขอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540                  1 
 
วัตถุประสงคของการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารของราชการ  
เพื่อนําไปสูการเปน  หนวยงานตนแบบ  2 
 
เครื่องใชสํานักงานที่ตองเตรียมในการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 2 
 
โครงสราง ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ กรมควบคุมโรค 3 
 
เกณฑมาตรฐานการตรวจประเมินหนวยงานตนแบบ ฯ 4 
 
ขั้นตอนการใหบริการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 7 
 
รายชื่อหนวยงานท่ีไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบในการจัดตั้ง 
ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ ประจํากระทรวง     9 
 
รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคดัเลอืกใหเปนหนวยงานตนแบบในการจัดตั้ง 
ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ ประจําจังหวัด    11 
 
ขอมูลยอดนิยมที่มีผูมาขอใชบริการ ณ ศูนยขอมลูขาวสาร ฯ               15 
 
ประมวลภาพกิจกรรม                       16 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ออกหนวยเคลื่อนที่เพื่อเผยแพรความรู พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ 
พ.ศ. 2540 ใหแกประชาชน 



 

ประมวลภาพกิจกรรม 
 

ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ  กรมควบคุมโรค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ศึกษาดูงาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ  กรมอนามัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 
เพื่อนําไปสูการเปนหนวยงานตนแบบ 

 
 
ความเปนมาของพระราชบัญญัตขิอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
 
  พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 เปนกฎหมายที่จัดทําขึ้นโดยมี
หลักการและแนวคิดเพื่อใหประชาชนทุกคน ไดรับความคุมครองสิทธิไดรูขอมูลขาวสารของราชการ 
รวมทั้งสิทธิและหนาที่ในการแสดงความคิดเห็น และมีสวนรวมในการตรวจสอบกระบวนการทํางาน
ของระบบราชการ  ท้ังนี้  เพื่อความโปรงใสและมีประสิทธิภาพในระบบราชการมากยิ่งขึ้น มีผลบังคับ
ใชตั้งแตวันที ่ 9 ธันวาคม 2540 
 
 
 
ความเปนมาของศูนยขอมูลขาวสารของราชการ  กรมควบคุมโรค 
 
  ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ กรมควบคุมโรค เริ่มกอตั้งในป พ.ศ. 2540 ตั้งอยู ณ 
อาคาร 1 ชั้น 1 เพื่อความสะดวกในการติดตอและใหบริการตอผูรับบริการ และเพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ของหนวยงานภาครัฐใหดียิ่งขึ้น 
 
 
 
หลักการของพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
 

เปดเผยเปนหลัก ปกปดเปนขอยกเวน 
ใหความคุมครองขอมูลสวนบคุคล 
“สิทธิไดรู” ไมตองมีสวนไดเสยี 
 

 
 
 



 
วัตถุประสงคของการพัฒนาศนูยขอมูลขาวสารของราชการเพื่อนําไปสูการเปนหนวยงานตนแบบ 
 
  1.  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
  2.  เพื่อใหผู รับบริการไดรับความสะดวกในการรับบริการ และใชสิทธิไดรู  ตาม
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
  3.  เพื่อเปนหนวยงานตนแบบใหหนวยงานภาครัฐอื่นและประชาชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู
และศึกษาดูงาน 
  4.  เพื่อเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาเครือขายความรวมมือในการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร
ของราชการในทุกกระทรวง 
 
 
เครื่องใชสํานักงานที่ตองเตรียมในการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 
 
  อุปกรณสํานักงาน สําหรับเจาหนาที่ผูรับผิดชอบประจําศูนยขอมูลขาวสารและผูมา
ติดตอ ไดแก 

- โตะ 
- เกาอี ้
- เครื่องพิมพ 
- เครื่องสแกนเนอร 
- เครื่องถายเอกสาร 
- เครื่องคอมพิวเตอร พรอมระบบอินเตอรเน็ต 
(สําหรับเจาหนาที่ และผูมาติดตอคนหาขอมูลขาวสารของราชการผานทาง
เว็บไซต) 

  วัสดุสํานักงาน 
   ตูเก็บเอกสาร 

- สําหรับ เจาหนาที่ เพื่อจัดเก็บเอกสารและสื่อวิชาการ 
- สําหรับ การใหบริการสื่อวิชาการ 
- สําหรับ จัดตั้ง มุม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ  

  ตูน้ําดื่ม สําหรับใหบริการผูมาติดตอ 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
ศูนยขอมูลขาวสารของราชการ  กรมควบคุมโรค 

 
1. ขอมูลเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมและสุขภาพ (สื่อวชิาการดานโรคตาง ๆ)  
2. สถานที่ติดตอเพื่อขอรับขอมูลขาวสาร หรือคําแนะนําในการติดตอกับหนวยงาน 
3. โครงสรางกรมควบคุมโรค 
4. โครงสรางกระทรวงสาธารณสุข 
5. ผลพิจารณาหรือคําวินิจฉัยท่ีมีผลโดยตรงตอเอกชน 
6. กฎกระทรวงการแบงสวนราชการ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2545 
7. แผนงาน 
8. รายงานประจําป 

 

 

ขอมูลยอดนิยมที่มีผูมาขอใชบริการ 



 
 

รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบ 
ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการประจําจังหวัด 

 
ลําดับ

ที ่
กระทรวง หนวยงานตนแบบ 

ป 
2554 

ป 
2555 

ป 
2556 

38. หนองคาย สํานักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย
จังหวัด 

   

39. อางทอง สํานักงานจังหวัด    
สํานักงานคลังจังหวัด    

40. อุตรดิตถ สํานักงานจังหวัด    
สํานักงานคลังจังหวัด    
ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพ
ราษฎรไทยบริเวณชายแดน
อตุรดิตถ 

   

41. อุทัยธาน ี สํานักงานจังหวัด    
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   โครงสราง ศูนยบริการขอมูลขาวสารของราชการ กรมควบคุมโรค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กรมควบคุมโรค 

คณะกรรมการเพื่อการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร  

ของราชการ พ.ศ. 2540            
กรมควบคุมโรค 

 

ศูนยบริการขอมูลขาวสาร 
ของราชการ กรมควบคุมโรค 

 

 

เจาหนาที่รับผิดชอบ 
ประจําศูนยขอมูลขาวสาร 

 

 

นางสาวศศิธร  แกวแสน 
เจาพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน 

 

 

นางสาวมาลี  สุขเกษม 
นักจัดการงานทัว่ไป 

ดูแลขอมูลขาวสาร ณ มุม พ.ร.บ. 
ขอมูลขาวสารของราชการ และ

เว็บไซตศูนยขอมูลขาวสาร 
ของราชการ 

 
 

ใหบริการแกผูรับบรกิารดาน 
สื่อวิชาการและขอมูลขาวสาร 




เกณฑมาตรฐานการตรวจประเมนิและการใหคะแนนหนวยงานตนแบบ 

ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการที่ตองปฏิบัต ิ
ตามโครงการพัฒนาหนวยงานตนแบบในสวนกลาง

ระดับกระทรวง (หนึ่งกระทรวง หน่ึงหนวยงานตนแบบ) 
และในสวนภูมิภาคระดับจังหวัด (หนึ่งจังหวัด หนีง่หนวยงานตนแบบ) 
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตขิอมูลขาวสารของราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๐ อยางยั่งยืน
 
โดยดําเนินการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ดังนี ้

1. จัดสถานที/่จัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของหนวยงาน ที่ประชาชนเขาถึงไดโดยสะดวก  
2. มีเจาหนาที่รับผิดชอบประจําศูนยขอมูลขาวสารหรือปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับการใหบริการขอมูล

ขาวสาร 
         ของหนวยงานเปนการเฉพาะ  

3. มีปายบอกถึงที่ตั้งของสถานที่หรือศูนยขอมูลขาวสารที่หนวยงานจัดไวสําหรับการใหบริการ
ขอมูลขาวสารเขาใจไดงายและมองเห็นไดชัดเจน  

4. มีการจัดทําแผนภาพแสดงขั้นตอนการใหบริการ (Flow chart)  
5. ศูนยขอมูลขาวสารของหนวยงาน ตองมีขอมูลขาวสาร ของหนวยงานครบถวนเปนปจจุบัน มี

เว็บไซตเผยแพรขอมูลขาวสารของราชการ และเก็บไวเผยแพรเปนเวลาไมนอยกวา ๑ ปนับ
แตวันที่ประกาศ  
   5.1 มีผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงตอเอกชน 
   5.2 มีนโยบายหรือการตีความ 
   5.3 มีแผนงาน/โครงการ และงบประมาณรายจายประจําป 
   5.4 มีคูมือหรือคําสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาที่ของรัฐ  
   5.5 มีสิ่งพิมพที่ไดมีการอางอิงถึงในราชกิจจานุเบกษา  
   5.6 มีสัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะผูกขาดตัดตอนฯ  
   5.7 มีมติคณะรัฐมนตรีหรือมติคณะกรรมการที่แตงตั้งโดยกฎหมายหรือโดยมติ  

                      คณะรัฐมนตรี 
   5.8 มีขอมูลขาวสารอื่นตามที่กําหนด  

- ประกาศประกวดราคา สอบราคา  
- แบบ สขร.๑  
- ประกาศราง TOR 
- การเผยแพรราคากลางตามแบบของสํานักงาน ป.ป.ช. 
- ขอมูลเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมและสุขภาพ 

 
 

รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบ 
ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการประจําจังหวัด 

 
ลําดับ

ที ่
กระทรวง หนวยงานตนแบบ 

ป 
2554 

ป 
2555 

ป 
2556 

25. รอยเอ็ด สํานักงานพัฒนาชุมชน
จังหวัด 

   

26. ลําปาง สํานักงานจังหวัด    
27. ลําพูน สํานักงานขนสงจังหวัด    
28. เลย สํานักงานขนสงจังหวัด    
29. สกลนคร สํานักงานจังหวัด    

สํานักงานสถิติจังหวดั    
สํานักงานประชาสัมพันธ
จังหวัด 

   

30. สงขลา สํานักงานเกษตรและ
สหกรณจังหวัด 

   

31. สมุทรสงคราม สํานักงานจังหวัด    
32. สมุทรสาคร สํานักงานจังหวัด    
33. สระแกว สํานักงานจังหวัด    
34. สระบุร ี สํานักงานจังหวัด    

โรงพยาบาลสระบุร ี    
35. สุพรรณบุร ี สํานักงานจังหวัด    
36. สุราษฎรธาน ี สํานักงานเกษตรและ

สหกรณจังหวัด 
   

37. สุรินทร โรงพยาบาลสุรินทร    
สํานักงานจัดหางานจังหวดั    
มหาวิยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน 
 
 

   

 



 
 

รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบ 
ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการประจําจังหวัด 

 
ลําดับ

ที ่
กระทรวง หนวยงานตนแบบ 

ป 
2554 

ป 
2555 

ป 
2556 

15. พระนครศรีอยุธยา สํานักงานคลังจังหวัด    
16. พัทลุง สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัด 
   

17. พจิิตร สํานักงานสรรพากรพื้นท่ี
พิจิตร 

   

18. เพชรบุร ี สํานักงานขนสงจังหวัด    
สํานักงานประกันสังคม
จังหวัด 

   

สํานักงานพาณิชยจังหวัด    
19. เพชรบูรณ สํานักงานจังหวัด    

สํานักงานขนสงจังหวัด    
20. แพร สํานักงานจังหวัด    
21. มหาสารคาม สํานักงานจังหวัด    

สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัด 

   

สํานักงานขนสงจังหวัด    
22. แมฮองสอน สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัด 
   

23. ยโสธร สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัด 

   

สํานักงานจังหวัด    
24. ยะลา วิทยาลัยอาชีวศึกษา    

สํานักงานแรงงานจังหวัด    
สํานักงานจงัหวัด 
 

   

 

 
6.  จัดทําดัชนีขอมูลขาวสารไวให บริการ  ณ ศูนยขอมูลขาวสารอยางชัดเจน สามารถสืบคนไดสะดวก

รวดเร็วและเปนปจจุบัน  
7. มีการเผยแพรขอมูลเกี่ยวกับประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา  
8. จัดทําสรุปผลการจัดซื้อจัดจางเปนรายเดือนตาม แบบ สขร. ๑ 
9. มีหลักฐานการใหบริการขอมูลขาวสารภายใน ๑๕ วัน ของหนวยงาน  
10. มอบหมายใหผูบริหารระดับรองหัวหนาหนวยงานรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. 

ขอมูลขาวสารของราชการฯ เปนการเฉพาะ  
11. ผูบริหารของหนวยงานใหความสําคัญและควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูล

ขาวสารของราชการอยางเครงครัด 
12. จัดเก็บสถิติและสรุปผลการมาใชบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารของหนวยงานและรายงานให 

           ผูบริหารทราบ 
13. มีชองทางรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ณ จุดบริการศูนยขอมูลขาวสารของราชการและ 

           ทางเว็บไซตของศูนยขอมูลขาวสารของราชการของหนวยงานรัฐ 
14. เผยแพรความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิทธิการรับรูขอมูลขาวสารใหบุคลากรสวนราชการและ 

           ประชาชนทราบ  
  15. ประชาสัมพันธเผยแพรเกีย่วกับผลการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูลขาวสาร  

 ของราชการอยางนอย ๕ ชองทาง เชน 
     8.2.1 แผนพับ , โปสเตอร 
     8.2.2 เสียงตามสาย 
     8.2.3 บอรดประชาสัมพันธอิเล็กทรอนิกส 
     8.2.4 จุลสาร , วารสาร  
     8.2.5 บอรดประชาสัมพันธ 

16.  มีการอบรมใหความรูแกประชาชนในพื้นที่ใหมีความรูเกี่ยวกับกฎหมายขอมูลขาวสารของ 
            ราชการอยางนอยปละ ๑ ครั้ง/ออกหนวยเคลื่อนที่เพื่อเผยแพรเกี่ยวกับกฎหมายขอมูล 
            ขาวสารของราชการ 

  17 .  มี แ ผ นก า ร พัฒ นา ศู น ย ข อ มู ล ข า ว ส า ร ขอ ง ร าชกา ร อย า ง ต อ เ นื่ อ ง โ ด ยมี ก า ร 
 ปฏิบัติตามแผนอย าง เปนรูปธรรมชัด เจน และนําเสนอผลการดํา เนินการ 
 ตามแผนเพื่อประกอบการพิจารณาของผูบริหาร 

18. มีการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการ 
19. มีคูมือในการปฏิบัติงานของศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 

  2 0 .  มี ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ข อ มู ล ข า ว ส า ร ร ะ ห ว า ง ห น ว ย ง า น / อ ง ค ก ร ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง /  
 ศึกษาดูงาน 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบ 
ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการประจําจังหวัด 

 
ลําดับ

ที ่
กระทรวง หนวยงานตนแบบ 

ป 
2554 

ป 
2555 

ป 
2556 

1. กําแพงแพชร สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด    
สํานักงานจังหวัด    

2. ชลบุร ี สํานักงานจังหวัด    
3. ชัยภูม ิ สํานักงานขนสงจังหวัด    
4. ชุมพร สํานักงานจังหวัด    
5. เชียงราย สํานักงานขนสงจังหวัด    
6. ตราด สํานักงานจังหวัด    
7. นครพนม สํานักงานเกษตรและ

สหกรณจังหวัด 
   

8. นครศรีธรรมราช สํานักงานสรรพากรพื้นท่ี
นครศรีธรรมราช 

   

สํานักงานเกษตรและ
สหกรณจังหวัด 

   

9. นครสวรรค สํานักงานขนสงจังหวัด    
10. นนทบุร ี สํานักงานขนสงจังหวัด    
11. นาน สํานักงานจังหวัด    
12. ประจวบคีรีขันธ สํานักงานโยธาธิการและผัง

เมืองจังหวัด 
   

สํานักงานจัดหางานจังหวดั    
13. ปราจีนบุร ี สํานักงานจังหวัด    
14. ปตตาน ี สํานักงานขนสงจังหวัด    

  สํานักงานแรงงานจังหวัด    
15. พระนครศรีอยุธยา สํานักงานจังหวัด 

 
 

   

 

สนใจรายละเอียดเพิ่มเติมคลิกที ่
     http://www.oic.go.th  และ 
     http:///www.ddccenter.moph.go.th/oic 
 



 
 

รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบ 
ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการประจํากระทรวง 

 
ลําดับ

ที ่
กระทรวง หนวยงานตนแบบ 

ป 
2554 

ป 
2555 

ป 
2556 

6. กระทรวงมหาดไทย การไฟฟาสวนภูมภิาค เขต 
1 (ภาคเหนือ) 
จังหวัดเชียงใหม 
 

   

7. กระทรวงยุติธรรม กรมคุมครองสิทธิและ
เสรีภาพ 

   

กรมบังคับคด ี    
สถาบันนิติวิทยาศาสตร    

8. กระทรวงแรงงาน สํานักงานประกันสังคม    
9. กระทรวงวัฒนธรรม สํานักงานปลัดกระทรวง    

10. กระทรวงวิทยาศาส
ตร 
และเทคโนโลย ี

สํานักงานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
แหงชาต ิ

   

11. กระทรวง
อุตสาหกรรม 

กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 
   

12. สํานักนายกรัฐมนตร ี สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตร ี
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 
ขั้นตอนการใหบริการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 

พ.ศ.2540 
 
 
 
 
 
                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจาหนาที่ตรวจสอบ 
(ขอดูหลักฐานหากสงสัย
วาเปนบุคคลตางดาว 

ใชบุคคลตางดาว 

ไมใชบุคคลตางดาว 

 

ผูใชบริการขอมูลขาวสาร 
ลงชื่อในสมุดลงทะเบียน 

 

เจาหนาที่ 
ใชอํานาจดุลพินิจ 

 

พิจารณาขอมูลที่ขอรับ
บริการ วาเปนขอมูลที่มี

อยูแลวหรือไม 

ดําเนินการตามที่รองขอ 
โดยคนหาขอมูลที่มุม 
พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร 

 

ไมมีขอมูล ณ ศูนยขอมูลขาวสาร 

มีขอมูล ณ ศูนยขอมูลขาวสาร 

ผูมาขอใชบริการ กรอก
แบบฟอรมการขอขอมูล 



 
ขั้นตอนการใหบริการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ 

พ.ศ.2540 (ตอ) 
 

 
 

รายชื่อหนวยงานที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนหนวยงานตนแบบ 
ในการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการประจํากระทรวง 

 
ลําดับ

ที ่
กระทรวง หนวยงานตนแบบ 

ป 
2554 

ป 
2555 

ป 
2556 

1. กระทรวงการ
ทองเท่ียว 
และกีฬา 

กรมพลศึกษา 
   

2. กระทรวงเกษตรและ 
สหกรณ 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ    
กรมสงเสริมสหกรณ    
กรมวิชาการเกษตร    
สํานักงานการปฏิรูปท่ีดิน
เพื่อเกษตรกรรม 

   

3. กระทรวงคมนาคม การทางพิเศษแหงประเทศ
ไทย 

   

บริษัท การบินไทย จํากดั 
(มหาชน) 

   

4. กระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

สํานักงานปลัดกระทรวง    
กรมปาไม    
สํานักงานนโยบายและแผน 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

   

กรมสงเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดลอม 

   

5. กระทรวงพาณิชย กรมเจรจาการคาระหวาง
ประเทศ 

   

กรมการคาตางประเทศ    
6. กระทรวงมหาดไทย กรมการพัฒนาชุมชน 

 
   

 

ขอมูลเก็บไวที่ ศูนยขอมูลขาวสาร 

ขอมูลที่เปดเผยได 

ขอมูลเก็บไวที่หนวยงานอื่น 

 

เจาหนาที่พิจารณาวาเปน
ขอมูลที่เก็บไว ณ ศูนยขอมูล

ขาวสารฯ หรือไม 

 

จัดเก็บสถิติผูมาใชบริการ 
 

 

ใหบริการขอมูลขาวสาร 
 

เจาหนาที่พิจารณา 
วาเปนขอมูลที่เปดเผย

ไดหรือไม 

ขอมูลที่เปดเผยไมไดมาตรา 14, 15 

 

แจงผูมาขอใชบริการ
ทราบ 

 

แจงหนวยงานที่
เกี่ยวของดําเนินการ

ตรวจสอบ 


