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	 ปัจจุบันการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ก่อให้เกิดปัญหาทางสุขภาพ	 ทั้งร่างกาย	 จิตใจ	 และสังคม	 โดย

ผลกระทบจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ไม่ได้จ�ากัดอยู่เพียงตัวผู้บริโภคเท่านั้น	 ครอบครัว	 บุคคลรอบข้าง	 ชุมชน	 สังคม	

และประเทศ	ต่างต้องรับภาระจากผลกระทบดังกล่าว	 ในปัจจุบันประเทศไทยมีการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์มาก

เป็นอันดบั	๓	ของทวปีเอเชยี	ข้อมลูขององค์การอนามยัโลกเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์เป็นสาเหตขุองความเจบ็ป่วยกว่า	๖๐	

โรค	และในแต่ละปีประเทศไทยมีนักดื่มหน้าใหม่เพิ่มขึ้นประมาณ	๒.๕	แสนคน	ซึ่งส่วนใหญ่นักดื่มเหล่านั้นเป็น	กลุ่ม

เด็กและเยาวชน	โดยสามารถหาซื้อเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ได้ด้วยตนเองอีกด้วย	

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ซึ่งมีหน้าที่ในการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	ได้ตระหนกัถงึปัญหา	ผลกระทบและความรุนแรงทีเ่ป็นผลจากการบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	เพ่ือป้องกัน

นักดื่มหน้าใหม่	 ลดอัตราการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของประชาชน	 ส�านักงานฯ	 จึงได้ด�าเนินการและสนับสนุน

การควบคุมเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ทัง้ด้านการเฝ้าระวงั	บงัคบัใช้กฎหมาย	รวมถงึการรณรงค์ประชาสมัพนัธ์	เพือ่ควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

	 หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานประจ�าปีฉบับนี้จะเป็นประโยชน์กับผู้ที่ให้ความสนใจ	 และยินดีน้อมรับข้อเสนอ

แนะต่างๆ	จากทุกท่านเพื่อน�ามาปรับปรุงแก้ไขการด�าเนินงานและข้อมูลต่างๆ	เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดยิ่งขึ้นต่อไป

ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

กรมควบคุมโรค

คำานำา
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ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
	 p	 วิสัยทัศน์	 ๙

	 p	 พันธกิจ	 ๙

	 p	 บทบาทหน้าที่ตามกฎหมาย	 ๙

	 p	 โครงสร้างและบทบาทหน้าที่	 ๑๐

	 p	 บุคลากรส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๑๕

	 p	 Strategy	Map	 ๑๙

ส่วนที่ ๒ ผลการด�าเนินงาน
	 p	 สถานการณ์การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๒๓

	 p	 แผนงานโครงการ	 ๒๔

	 p	 ผลการด�าเนินงาน	

	 	 •	 โครงการพัฒนานโยบาย	กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๒๗

	 	 •	 โครงการพัฒนามาตรฐานวิชาการและคลังความรู้ด้านควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๓๔

	 	 •	 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริม	สนับสนุนการบังคับใช้กฎหมาย	 ๔๑

	 	 •	 โครงการพัฒนาเครือข่ายเยาวชนในการเฝ้าระวังการฝ่าฝืนกฎหมาย	 ๔๓

	 	 	 การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 	 •	 โครงการสนับสนุนงบประมาณให้จังหวัดด�าเนินการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๔๕ 

	 	 •	 โครงการวันงดดื่มสุราแห่งชาติ	ประจ�าปี	๒๕๕๖	ภายใต้แนวคิด		 ๔๖

	 	 	 “งดดื่มสุราแห่งชาติ	ท�าความดีถวายในหลวง”

	 	 •	 โครงการเฝ้าระวัง	และบังคับใช้กฎหมายตาม	พ.ร.บ.ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	 ๕๐

	 	 •	 โครงการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด�าเนินงาน	ปี	๒๕๕๖	 ๕๖

	 	 •	 โครงการพัฒนาองค์กรเพื่อรองรับการด�าเนินการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๖๐

	 	 	 ที่ได้มาตรฐานสากล

	 	 •	 โครงการประชุมติดตามการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ๖๒

	 	 •	 โครงการสื่อสารถ่ายทอดความรู้ในการดูแลสุขภาพและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม	 ๖๔

	 	 	 ด้วยภาษาต่างประเทศ	และภาษาของประเทศในอาเซียน	:	การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

สารบัญ
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	 p	 สรุปผลการใช้จ่ายประจ�าปี	๒๕๕๖	 ๖๗

	 p	 สรุปผลการประเมินการปฏิบัติการตนเอง	(Self	Assessment	Report	:	SAR)		 ๖๙

	 	 ตามค�ารับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน	กรมควบคุมโรค	ประจ�าปีงบประมาณ	พ.ศ.	๒๕๕๖

	 p	 แนวทางในการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในปี	๒๕๕๗	 ๗๑

ภาคผนวก 

อนุบัญญัติที่ประกาศใช้ในปี	๒๕๕๖	 ๗๕
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ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป
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วิสัยทัศน์

เป็นผู้น�าด้านการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับนานาชาติภายในปี	๒๕๖๓

พันธกิจ

	 ๑.	 ด�าเนนิการตามอ�านาจหน้าทีท่ีร่ะบไุว้ในกฎหมายว่าด้วยการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	และกฎหมาย

อื่นที่เกี่ยวข้อง	

	 ๒.	 ศึกษา	วิเคราะห์	วิจัย	และพัฒนาองค์ความรู้	ตลอดจนก�าหนดและพัฒนามาตรฐานหลักเกณฑ์	และรูป

แบบการด�าเนินงานด้านการเฝ้าระวัง	 ป้องกัน	 ควบคุมโรคภัย	 ที่คุกคามสุขภาพและผลกระทบจากการบริโภคเครื่อง

ดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๓.	 ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี	รวมทั้งประสาน	และสนับสนุนการพัฒนาระบบกลไก	และเครือข่าย

ด้านการเฝ้าระวัง	ป้องกัน	ควบคุมโรคภัยที่คุกคามสุขภาพ	และผลกระทบจากการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ให้แก่

หน่วยงานภาครัฐ	เอกชน	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชน	

	 ๔.	 เป็นศนูย์ข้อมลูและประสานงานการเฝ้าระวงั	ป้องกนั	ควบคมุโรคภยัทีค่กุคามสขุภาพและผลกระทบจาก

การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๕.	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

บทบาทหน้าที่ตามกฎหมาย

	 ๑.	 ปฏิบัติงานธุรการของคณะกรรมการนโยบาย	และคณะกรรมการควบคุม	

	 ๒.	 ด�าเนินการหรือสนับสนุนให้มีการด�าเนินการศึกษา	 วิเคราะห์	 วิจัยปัญหาต่างๆ	 เกี่ยวกับเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	และด�าเนนิการตดิตามและประเมนิผลการปฏบิติัตามนโยบาย	รวมทัง้แผนงานและมาตรการต่างๆ	ในการ

ควบคุมเคร่ืองดืม่แอลกอฮอล์	และการบ�าบดัรกัษาหรอืฟ้ืนฟสูภาพผูต้ดิเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ของหน่วยงานของรฐัและ

เอกชนที่เกี่ยวข้อง	แล้วรายงานให้คณะกรรมการควบคุมทราบ	และพิจารณาเสนอคณะกรรมการนโยบาย	

	 ๓.	 ประสานงานและร่วมมอืกบัคณะกรรมการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์กรุงเทพมหานคร	คณะกรรมการ

ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์จังหวัด	 ส่วนราชการ	หน่วยงานของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องในการด�าเนินงานเกี่ยวกับ

การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	และการบ�าบัดรักษาหรือฟื้นฟูสภาพผู้ติดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๔.	 เป็นศูนย์กลางข้อมูลเกี่ยวกับเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๕.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการนโยบาย	หรือคณะกรรมการควบคุม	มอบหมาย	
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๑. กลุ่มบริหารทั่วไป มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 ศึกษา	วิเคราะห์		วิจัย		พัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงาน		

	 ๒)	 บริหารจัดการงานทั่วไป	และควบคุมบริหารจัดการงานด้านต่างๆ		

	 ๓)	 ด�าเนินการเกี่ยวกับระบบงานสารบรรณ		เพื่อให้การรับ-ส่งหนังสือ		จัดเก็บ		ค้นหาเอกสาร	เชื่อมต่อกัน

	 	 อย่างมีประสิทธิภาพ		

	 ๔)	 ด�าเนินการเกี่ยวกับงานการเงินและงบประมาณ	 	การเบิกจ่าย	 	การตรวจสอบหลักฐาน	 	การควบคุม		

	 	 ดูแล		ตรวจสอบยอดเงินงบประมาณของส�านักงานฯ		

	 ๕)	 บริหารงานพัสดุ	 	การจัดซื้อจัดจ้าง	 	จัดท�าทะเบียนคุม		และจัดหาพัสดุ	 ให้เพียงพอ	และมีคุณภาพดี	

	 	 รวมทั้งควบคุมดูแลการใช้ยานพาหนะ	ซ่อมบ�ารุงรักษา	และห้องประชุม			

	 ๖)	 ปฏิบัติงานด้านการเจ้าหน้าที่	 การสรรหา	 การขอเลื่อนระดับ	 เลื่อนเงินเดือน	 เงินรางวัลประจ�าปี	

	 	 ความดีความชอบ	การพิจารณาทางวินัย	ตลอดจนงานอื่น	ๆ	ที่เกี่ยวข้องกับงานบริหารบุคคล				

	 ๗)	 สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก			

	 ๘)	 ก�ากับติดตามการด�าเนินงานด้านการเงิน	งบประมาณ	การพัสดุ	การบริหารความเสี่ยง	และการควบคุม

	 	 ภายใน	

	 ๙)	 ปฏิบัติงานอื่นๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย	

๒. กลุ่มยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 วิเคราะห์	เสนอแนะ	จัดท�าประสานและขับเคลื่อนยุทธศาสตรก์ารควบคมุเครือ่งดื่มแอลกอฮอลร์่วมกับ

	 	 หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้อง

	 ๒)	 ประสาน	ทบทวน	จดัท�า	ถ่ายทอด	วสิยัทศัน์	ทศิทางการด�าเนนิงาน	รวมถงึนโยบายเน้นหนกัของกระทรวง

	 	 สาธารณสุข	กรมควบคุมโรค	และส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	สู่การปฏิบัติที่

	 	 ชัดเจนและมีการประเมินผลอย่างต่อเนื่อง	มีประสิทธิภาพ	

	 ๓)	 จัดท�าแผนปฏิบัติราชการ	๔	ปี	ค�าของบประมาณ	และเสนอแนะในการบริหารงบประมาณ

	 ๔)	 วิเคราะห์แผนงาน	โครงการ	และแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน	และจัดท�าข้อเสนอการอนุมัติ

	 ๕)	 กลั่นกรอง	จัดท�าข้อเสนอการอนุมัติและการเปลี่ยนแปลงแผนการปฏิบัติราชการประจ�าปี	

	 ๖)	 ก�าหนด	กรอบ	แนวทาง	ในการก�ากบัติดตามและประเมินผลการด�าเนนิงานและการใช้จ่ายงบประมาณ

	 	 ของส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	รวมถงึการปรับแผนการด�าเนนิงานให้บรรลุ

	 	 ตามเป้าหมายเชิงปริมาณ	คุณภาพ		เวลา	และความคุ้มค่าตามภารกิจ	

	 ๗)	 สื่อสาร	ถ่ายทอด	ก�ากับ	ติดตาม	ประเมินผลเป้าหมายตัวชี้วัดของกรม	แผนกลยุทธ์	แผนปฏิบัติการของ

	 	 หน่วยงานให้เกิดผลผลิต	และผลลัพธ์ตามเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ของกรมควบคุมโรค	
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	 ๘)	 วเิคราะห์	สงัเคราะห์ระดบัความส�าเรจ็ของการด�าเนนิงานตามแผนปฏบิตัริาชการ	ประจ�าปี	แผนการใช้

	 	 จ่ายงบประมาณและตัวชี้วัดค�ารับรองการปฏิบัติราชการ	 รวมท้ังการจัดท�าข้อเสนอเพ่ือใช้ประกอบใน

	 	 การตัดสินใจวางแผนการด�าเนินงานในปีต่อไป	

	 ๙)	 ศึกษา	 วิเคราะห์	 วิจัย	 และพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การด�าเนินงานตามยุทธศาสตร์

	 	 นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติ		และตามแผนการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน	

	 ๑๐)	 ประสาน	ติดตาม	และจัดท�ารายงานผลการด�าเนินงานตาม	นโยบายรัฐบาล		กระทรวงสาธารณสุข	และ

	 	 กรมควบคุมโรค	รวมถึงยุทธศาสตร์นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติ

	 ๑๑)	 ตดิตาม	สรปุและประเมนิผลการด�าเนนิงานของคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์จงัหวดั	และ

	 	 น�าเสนอต่อคณะกรรมการนโยบายเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์แห่งชาติและคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่ม

	 	 แอลกอฮอล์

	 ๑๒)	 การให้ค�าปรกึษาและข้อเสนอแนะแก่กลุม่งานภายในส�านกังานฯ	ส�านกังานป้องกนัควบคมุโรคที	่๑	-	๑๒	

	 	 และหน่วยงานเครือข่ายที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๑๓)	 นิเทศ	ติดตามผลการด�าเนินงาน	ผลผลิต	และผลลัพธ์การด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของ

	 	 ส�านักงานป้องกันควบคุมโรคที่	๑	-	๑๒	

	 ๑๔)	 สนับสนุน	 ผลักดันให้มีการด�าเนินงานพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรอย่างต่อเนื่อง	 และสอดคล้อง

	 	 กับแนวทางของกรม

	 ๑๕)	 ประเมินผลการพัฒนาองค์กร	วิเคราะห์สภาพองค์กร	และจัดท�าข้อเสนอแนะในการพัฒนาองค์กร

	 ๑๖)	 จดัท�าค�ารบัรองการปฏิบัตริาชการของกลุม่งานและหน่วยงาน	และก�ากบั	ตดิตาม	ปรบัปรงุผลการปฏบิตัิ

	 	 งานให้บรรลุตามเป้าหมายค�ารับรองการปฏิบัติราชการ

	 ๑๗)	 วางแผน	 และพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีศักยภาพ	 และสมรรถนะสามารถด�าเนินงานตามภารกิจของ

	 	 หน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ	คุณภาพและประสิทธิผล	

	 ๑๘)	 พัฒนาระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน	 (PMS)	 ของบุคลากร/หน่วยงาน	 ในส่วนการประเมินสมรรถนะ	

	 	 และแผนพัฒนารายบุคคล	(IDP)	

	 ๑๙)	 พัฒนาระบบเทคโนโลยี	สารสนเทศเพื่อใช้ในการวางแผนควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๒๐)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือปฏิบัติงานที่ได้รับ

	 	 มอบหมาย
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

๓. กลุ่มพัฒนาวิชาการ มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 ศึกษา	วิเคราะห์	วิจัย	สังเคราะห์	และพัฒนาองค์ความรู้	และเทคโนโลยีด้านการพัฒนาวิชาการ

	 ๒)	 ก�าหนดแนวทาง	วธิกีารในการศกึษาวเิคราะห์วจัิย	และค้นคว้าทางวชิาการ	ตลอดจนส่งเสริม	สนบัสนนุ	

	 	 ให้ค�าปรกึษา	ข้อคดิเหน็	เพือ่ปรบัปรงุงานด้านวชิาการ	และเทคโนโลย	ีทีเ่กีย่วข้องกบัการป้องกนั	ควบคมุ

	 	 การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๓)	 วางแผนพฒันาการปฏิบัตงิาน	และให้การส่งเสรมิสนบัสนนุด้านวชิาการ	รวมถงึการให้ค�าปรกึษา	ถ่ายทอด

	 	 องคค์วามรู้ให้แก่บคุลากรและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งไดแ้ก่	หน่วยงานภาครฐั		เอกชนทีเ่กี่ยวข้อง		องคก์ร

	 	 ปกครองส่วนท้องถิ่น	

	 ๔)	 ปฏิบัติงานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย	

๔. กลุ่มพัฒนากฎหมาย มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 ศึกษา	วิเคราะห์	วิจัย	และพัฒนาองค์ความรู้เพื่อจัดท�าอนุบัญญัติตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่ม

	 	 แอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน	

	 ๒)	 จดัท�าเอกสารคูม่อื	ค�าอธบิาย	แนวทางการด�าเนนิงานตามพระราชบญัญตัคิวบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	

	 	 พ.ศ.	๒๕๕๑

	 ๓)	 ตอบข้อหารือ	 ให้ค�าปรึกษา	 แนะน�าข้อกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่อง

	 	 ดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	แก่หน่วยงานต่าง	ๆที่เกี่ยวข้อง	

	 ๔)	 วางแผนและจัดท�าแผนปฏิบัติการ	ก�ากับ	ติดตาม	ประเมินผลด้านการพัฒนากฎหมาย	

	 ๕)	 ปฏิบัติงานอื่น	ๆ	ที่ได้รับมอบหมาย	

๕. กลุ่มเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมาย มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 ศึกษา	วิเคราะห์	วิจัย	และพัฒนาองค์ความรู้เทคโนโลยี		นโยบาย	มาตรการ/แนวทางการเฝ้าระวังและ

	 	 บังคบัใช้กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	และระบบสารสนเทศรวมทัง้ฐานข้อมลูทางด้านการเฝ้า

	 	 ระวัง	และรับเรื่องร้องเรียนและการบังคับใช้กฎหมาย	

	 ๒)	 จดัท�าแผนการด�าเนนิงานรบัเรือ่งร้องเรยีน	เฝ้าระวงัและบงัคบัใช้กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	

	 ๓)	 รับเรื่องร้องเรียน	 เฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมาย	 รวมทั้งวิเคราะห์และเผยแพร่ข้อมูลสถานการณ์	 เฝ้า

	 	 ระวังการละเมิดกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๔)	 ด�าเนินคดีผู้กระท�าความผิดตามกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๕)	 รับเรื่องร้องเรียน	ตอบข้อหารือ	รวมทั้งให้ค�าปรึกษาเกี่ยวกับการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๖)	 ก�ากับ	 ติดตาม	 ประเมินผลการด�าเนินงานให้ข้อเสนอแนะ	 การเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายควบคุม

	 	 เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๗)	 เป็นศูนย์กลางข้อมูลเกี่ยวกับการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับประเทศ	

	 ๘)	 ปฏิบัติงานอื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบหมาย	

๖. กลุ่มภาคีเครือข่ายและสื่อสารสาธารณะ มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 ศกึษา	วเิคราะห์	วจิยั	พฒันาองค์ความรู	้เทคโนโลยด้ีานการพฒันาภาคเีครอืข่าย	สือ่สารความเสีย่ง	และ

	 	 พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพเกี่ยวกับควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๒)	 ถ่ายทอดองค์ความรู้	 เทคโนโลยีด้านการพัฒนาภาคีเครือข่าย	 สื่อสารความเสี่ยงและพัฒนาพฤติกรรม

	 	 สุขภาพเกี่ยวกับควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๓)	 พัฒนาภาคีเครือข่ายเพื่อการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ตลอดจนพัฒนาระบบฐานข้อมูลภาคี

	 	 เครือข่าย

	 ๔)	 ประสานความร่วมมือระหว่างประเทศในการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๕)	 ก�าหนดประเด็นการสื่อสารเพื่อควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๖)	 พัฒนารูปแบบ	กลวิธี	แสวงหาช่องทางเพื่อการรณรงค์และสื่อสารความเสี่ยง	

	 ๗)	 วิเคราะห์	จัดท�าแผน	และด�าเนินการด้านการพัฒนาภาคีเครือข่ายตลอดจนการสื่อสารความเสี่ยงและ

	 	 รณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ด้านการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๘)	 ก�ากับ	ติดตาม	ประเมินผลการด�าเนินงานของภาคีเครือข่าย	ตลอดจนการรับรู้	ความรู้	และพฤติกรรม

	 	 การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๙)	 ผลิตและเผยแพร่สื่อต้นแบบ	 และสื่อประชาสัมพันธ์	 ผลงานวิชาการ	 ข้อมูลข่าวสาร	 และองค์ความรู	้					

	 	 แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๑๐)	 ปฏิบัติงานอื่น	ๆ	ที่ได้รับมอบหมาย	

๗. กลุ่มคดีพิเศษ มีบทบาทหน้าที่
	 ๑)	 ตรวจสอบค�ากล่าวโทษ	ก่อนส่งให้เจ้าหน้าที่ต�ารวจ

	 ๒)	 ประสาน	และจัดท�าข้อมูลส�าหรับอัยการและผู้อ�านวยการเพื่อใช้ต่อสู้คดี

	 ๓)	 ด�าเนินคดีที่มีความซับซ้อน	เช่น	คดีประชาสัมพันธ์เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในงานคอนเสิร์ต

	 ๔)	 ติดตามผลการด�าเนินคดีที่อยู่ในชั้นพนักงานสอบสวน	 และอัยการ	 รวมถึงคดีที่อยู่ระหว่างการอุทธรณ์	

	 	 ฎีกา	

	 ๕)	 ติดตามคดีที่ค�าพิพากษาถึงที่สุดแล้ว	เพื่อใช้เป็นมาตรฐาน

	 ๖)	 ประสานงานด้านการเปรียบเทียบตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑		

	 ๗)	 ปฏิบัติงานอื่น	ๆ	ที่ได้รับมอบหมาย	
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บุคลากรสำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล ์

กลุ่มบริหารงานทั่วไป

นายแพทย์สมาน ฟูตระกูล
ผู้อำานวยการสำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

นางสุวรรณ ศรีหมอก
หัวหน้ากลุ่ม
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กลุ่มยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร 

กลุ่มพัฒนาวิชาการ

นางสาวสิริกุล วงษ์สิริโสภาคย์
หัวหน้ากลุ่ม

นางสุประภา จักษุดุลย์
หัวหน้ากลุ่ม
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

นางสาวสุรีย์พร ตั้งจิตร
หัวหน้ากลุ่ม

นายกานตพงศ์ ไชยชนะ
หัวหน้ากลุ่ม

กลุ่มเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมาย

กลุ่มพัฒนากฎหมาย
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

นางสุธาทิพย์ ศรีหิรัญ
หัวหน้ากลุ่ม

นายธีรศักดิ์ สงนุ้ย
หัวหน้ากลุ่ม

กลุ่มคดีพิเศษ

กลุ่มภาคีเครือข่ายและสื่อสารสาธารณะ
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ส่วนที่ ๒ ผลการดำาเนินงาน
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

สถานการณ์การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ปัจจุบันการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ก่อให้เกิดปัญหาต่อสุขภาวะทางกาย	 จิตใจ	 และปัญญา	 และผล

กระทบจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ไม่ได้จ�ากัดอยู่เพียงตัวผู้บริโภคเท่านั้น	ครอบครัว	บุคคลรอบข้าง	ชุมชน	สังคม	และ

ประเทศล้วนมีส่วนแบกรับภาระจากผลกระทบการบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ก่อให้เกิดปัญหาต่อสุขภาวะทางกาย	

จิตใจ	สังคม	และปัญญา	แต่กลับพบว่าปัจจุบันประเทศไทยมีการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์มากเป็นอันดับ	๓	ของ

ทวปีเอเชยี	จากการส�ารวจในปี	๒๕๕๔	พบว่าปริมาณการบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ของประชากรไทยโดยเฉลีย่เป็น	

๕๒	ลิตร/คน/ปี	หรือคิดเป็น	๗.๑	ลิตรแอลกอฮอล์บริสุทธิ์/คน/ปี	ความชุกของนักดื่มในประชากรผู้ใหญ่	(อายุ	๑๕	ปี

ขึ้นไป)	คิดเป็นร้อยละ	๓๑.๕	และความชุกของนักดื่มในประชากรวัยรุ่น	 (อายุ	๑๕-๑๙	ปี)	คิดเป็นร้อยละ	๑๔	 โดย

ภูมิภาคที่มีความชุกของนักดื่มทั้งในกลุ่มผู้ใหญ่ท่ัวไปและกลุ่มวัยรุ่นสูงมากกว่าพ้ืนท่ีอื่นๆ	 ได้แก่	 ภาคเหนือ	 และภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ	 ซึ่งพบว่าจังหวัดพะเยา	 เป็นจังหวัดที่มีความชุกนักด่ืมในประชากรวัยรุ่นสูงสุด	 รองลงมา	 คือ	

จังหวัดสุโขทัย	เลย	แพร่	และศรีสะเกษ	ตามล�าดับ	ข้อค้นพบที่ส�าคัญ	คือ	สถานการณ์การดื่มของวัยรุ่นจะสอดคล้อง

กับการดื่มของประชากรผู้ใหญ่ในรายจังหวัดนั้น	กล่าวคือจังหวัดไหนผู้ใหญ่ดื่มมาก	เด็กวัยรุ่นก็จะดื่มมากไปด้วย	โดย

ในแต่ละปีประเทศไทยมนีกัดืม่หน้าใหม่เพิม่ขึน้ประมาณ	๒.๕	แสนคน	ส่วนใหญ่นกัดืม่เหล่านี	้คอื	กลุม่เดก็และเยาวชน	

และนักดื่มในกลุ่มนี้สัดส่วนของนักดื่มประจ�าเพิ่มสูงขึ้นถึงร้อยละ	๗๐	ภายในระยะเวลา	๓	ปี	(๒๕๕๑-๒๕๕๓)	ปัจจุบัน

คนไทยใช้เวลาโดยเฉลี่ยเพียง	๔.๕	นาที	ในการเดินทางไปร้านขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	เด็กและเยาวชนที่อายุต�่ากว่า		

๒๐	ปี	ถึงร้อยละ	๙๘.๗	ยังสามารถซื้อหาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ได้ด้วยตนเอง	

	 จากการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการเปิดรับปัจจัยแวดล้อมท่ีมีต่อพฤติกรรมการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์

ของเยาวชน	พ.ศ.	 ๒๕๕๕	 โดยศูนย์วิจัยปัญหาสุรา	 พบว่า	 สภาพแวดล้อมรอบตัวเด็กเป็นปัจจัยที่ส�าคัญต่อการเป็น

นักดื่มและพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของเด็ก	 เด็กและเยาวชนไทยเติบโตขึ้นในสภาพแวดล้อมที่เห็น

ว่า	การดื่มสุราเป็นเรื่องธรรมดา	สภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยแรงสนับสนุนการดื่ม	และสภาพแวดล้อมที่เด็กเข้าถึงสุรา

โดยง่าย	ปัจจัยทางสภาพแวดล้อม	ได้แก่	การเปิดรับสื่อโฆษณา	การเติบโตในครอบครัวที่มีนักดื่ม	อิทธิพลของเพื่อน	

การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์นอกจากจะส่งผลกระทบต่อตัวผู้บริโภคโดยอาจก่อให้เกิดโรคภัยกว่า	 ๖๐	 ชนิดแล้ว	

ยังส่งผลกระทบต่อครอบครัว	บุคคลรอบข้าง	ชุมชน	สังคม	และประเทศอีกด้วย	ในปี	๒๕๕๒	มีการส�ารวจความสูญ

เสียปีสุขภาวะ	(Disability-Adjusted	Life	Year	:	DALY)	ของประชากรไทย	พบว่าความสูญเสียปีสุขภาวะสูงสุดใน

เพศชาย	ได้แก่	การเสพติดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	รองลงมาคือ	อุบัติเหตุทางถนน	โดยจากสถิติการเกิดอุบัติเหตุในช่วง

เทศกาลพบว่าสาเหตุหลักของการเกิดอุบัติเหตุคือ	การเมาสุรา
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 จากผลการด�าเนนิงานในปีงบประมาณ	๒๕๕๕	พบว่าในการด�าเนนิงานควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ในหลาย

ด้าน	อาท	ิปัญหากลยทุธ์ทางการตลาดของเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ทีม่กีารปรับตัวเพ่ือการหลบเล่ียงกฎหมาย	ผู้ประกอบ

การมีความเข้าใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับกฎหมาย	 นอกจากนี้	 ความลักหลั่นของกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

ปัญหาการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในเยาวชน	ดังนั้น	 ในปีงบประมาณ	๒๕๕๖	ส�านักงานคณะกรรมการควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ได้รับการจัดสรรงบด�าเนินงานจากกรมควบคุมโรค	 ทั้งส้ิน	 ๑๔,๘๒๖,๒๔๑.๐๖	 บาท	

น�ามาด�าเนินโครงการจ�านวน	 ๑๕	 โครงการ	 เพื่อควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 โดยส�านักงานฯ	 ได้ด�าเนินการตาม

ยุทธศาสตร์ของกรมควบคุมโรค	ดังนี้	

ยุทธศาสตร์ที่ ๑	 การพฒันา	และร่วมมอืกบัเครอืข่ายภาคภีายในและนานาชาติ	รวมทัง้สนบัสนนุพ้ืนที	่ด�าเนนิงานเฝ้า

	 	 	 ระวังป้องกันและควบคุมโรคและภัยสุขภาพอย่างเข้มแข็ง	และยั่งยืน

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ได้รับการถ่ายทอดตัวชี้วัดจากกรมควบคุมโรคจ�านวน	

๑	ตัวชี้วัด	มีโครงการรองรับ	๓	โครงการ	(งบประมาณกรมควบคุมโรค)	และ	๑	โครงการ	(งบประมาณจาก	สสส.)	โดย

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณกรมควบคุมโรค	๑,๙๘๕,๒๘๗.๗๐	บาท	งบประมาณจาก	สสส.	๗,๗๙๙,๓๐๔.๖๒	บาท	

รวมทั้งสิ้น	๙,๗๘๔,๕๙๒.๓๒	บาท	โดยโครงการงบประมาณกรมควบคุมโรค	ประกอบด้วย

	 ๑)	 โครงการเฝ้าระวัง	และบังคับใช้กฎหมาย	ตาม	พ.ร.บ.ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	

	 ๒)	 โครงการพัฒนาเครือข่ายเยาวชนในการเฝ้าระวังการฝ่าฝืนกฎหมายการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๓)	 โครงการเข้าร่วมการประชุม/อบรม	เรื่อง	A39th	Annual	Alcohol	Epidemiology	Symposium	of	

the	Kettil	Bruun	Society

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒	 การพฒันาเป็นศนูย์กลางนโยบาย	มาตรการ	นวตักรรม	ข้อมลูอ้างองิ	และมาตรฐานวชิาการเฝ้าระวงั	

	 	 	 ป้องกัน	ควบคุมโรคและภัยสุขภาพของชาติ	ที่ได้มาตรฐาน	สากล	และเป็นที่ยอมรับ

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ได้รับการถ่ายทอดตัวชี้วัดจากกรมควบคุมโรคจ�านวน	

๒	ตัวชี้วัด	มีโครงการรองรับ	๓	โครงการ	(งบประมาณกรมควบคุมโรค)	และ	๑	โครงการร่วม	(งบประมาณจาก	สสส.)	

โดยผลการเบกิจ่ายงบประมาณกรมควบคมุโรค	๒,๖๕๒,๙๓๓.๐๖	บาท	งบประมาณจาก	สสส.	๑,๖๗๐,๔๘๕.๐๐	บาท	

รวมทั้งสิ้น	๔,๓๒๓,๔๑๘.๐๖	บาท	โดยโครงการงบประมาณกรมควบคุมโรค	ประกอบด้วย

	 ๑)	 โครงการจัดท�าหลักสูตรเพื่อพัฒนาเครือข่ายในการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๒)	 โครงการพัฒนานโยบาย	กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

แผนงานโครงการประจำาปี ๒๕๕๖
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๓)	 โครงการพัฒนามาตรฐานวิชาการและคลังความรู้ด้านควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ปี	๒๕๕๖	

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสือ่สารสาธารณะและประชาสมัพนัธ์อย่างทัว่ถงึและได้ผล	เพือ่ป้องกนัควบคมุโรค	และภยัสขุภาพ

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ได้รับการถ่ายทอดตัวชี้วัดจากกรมควบคุมโรคจ�านวน	

๑	ตัวชี้วัด	มีโครงการรองรับ	๕	โครงการ	(งบประมาณกรมควบคุมโรค)	และ	๑	โครงการร่วม	(งบประมาณจาก	สสส.)	

โดยผลการเบกิจ่ายงบประมาณกรมควบคมุโรค	๖,๖๙๘,๖๔๐.๐๐	บาท	งบประมาณจาก	สสส.	๑,๐๑๒,๒๔๕.๐๐	บาท	

รวมทั้งสิ้น	๗,๗๑๐,๘๘๕.๐๐	บาท	โดยโครงการงบประมาณกรมควบคุมโรค	ประกอบด้วย

	 ๑)	 โครงการสื่อสารประชาสัมพันธ์ทางการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๒)	 โครงการสือ่ถ่ายทอดความรูใ้นการดแูลสขุภาพและการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมด้วยภาษาต่างประเทศ	และ

ภาษาของประเทศในอาเซียน	:	การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๓)	 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางหนังสือพิมพ์

	 ๔)	 โครงการวันงดดื่มสุราแห่งชาติ	๒๕๕๖	ภายใต้แนวคิด	“งดดื่มสุราแห่งชาติ	ท�าความดีถวายในหลวง”

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 	การตดิตามและประเมนิผลภาพรวมของการเฝ้าระวงั	ป้องกนัควบคมุโรคและภยัสขุภาพของประเทศ

	 	 	 ตามมาตรฐานสากล

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ได้รับการถ่ายทอดตัวชี้วัดจากกรมควบคุมโรคจ�านวน	

๓	ตัวชี้วัด	มีโครงการรองรับ	๑	โครงการ	๒	กิจกรรม	(งบประมาณกรมควบคุมโรค)	และ	๑	โครงการร่วม	(งบประมาณ

จาก	สสส.)	โดยผลการเบกิจ่ายงบประมาณกรมควบคมุโรค	๕๑๙,๓๔๖.๖๓	บาท	งบประมาณจาก	สสส.	๑,๗๒๑,๑๘๔.๒๒	

บาท	รวมทั้งสิ้น	๒,๒๔๐,๕๓๐.๘๕	บาท	โดยโครงการและกิจกรรมงบประมาณกรมควบคุมโรค	ประกอบด้วย

	 ๑)	 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	และชี้แจงกรอบการ

ด�าเนินงาน	ปี	๒๕๕๖

	 ๒)	 กิจกรรมการสนับสนุนการพยากรณ์โรคและภัยสุขภาพจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๓)	 กิจกรรมการจัดท�ารายงานประจ�าปี	๒๕๕๖	ของส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ยุทธศาสตร์ที่ ๖	การพัฒนาคุณภาพระบบบริหารจัดการองค์กร	และบุคลากรให้มีขีดสมรรถนะสูงได้มาตรฐานสากล

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ได้รับการถ่ายทอดตัวชี้วัดจากกรมควบคุมโรคจ�านวน	

๗	ตัวชี้วัด	มีโครงการรองรับ	๓	โครงการ	(งบประมาณกรมควบคุมโรค)	โดยผลการเบิกจ่ายงบประมาณกรมควบคุม

โรค	๒,๙๒๕,๕๕๖.๓๗	บาท	โดยโครงการงบประมาณกรมควบคุมโรค	ประกอบด้วย

	 ๑)	 โครงการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด�าเนินการ	ประจ�าปี	๒๕๕๖	

	 ๒)	 โครงการพัฒนาและยกระดับศักยภาพบุคลากรตามสมรรถนะและมาตรฐานที่ก�าหนด	 ประจ�า

ปีงบประมาณ	๒๕๕๖		
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๓)	 โครงการพัฒนาองค์กรเพื่อรองรับการด�าเนินการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ที่ได้มาตรฐานสากล	

ปัญหาในการด�าเนินงาน
	 ในปัจจุบันการเข้าถึงเครื่องดื่มแอลกอฮอล์สามารถท�าได้ง่ายและสะดวก	 และธุรกิจเครื่องดื่มแอลกอฮอล	์

มกีารส่งเสรมิการขายผ่านการสนบัสนนุกฬีาและดนตรขีองบรษิทัผูผ้ลติเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์มากขึน้	ซ่ึงถอืเป็นหนทาง

ใหม่ในการโฆษณา	 ส่งผลให้การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ของประชากรและกลุ่มเยาวชนเพิ่มสูงขึ้น	 นอกจากนั้น	

การรวมกลุ่มประชาคมอาเซียน	(AEC)	และการท�าข้อตกลงการค้าเสรี	(FTA)	ส่งผลสินค้าแอลกอฮอล์ราคาถูกลง	จาก

ปัจจัยภายนอกดังกล่าว	 ส่งผลให้การด�าเนินการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์เป็นไปด้วยความยากล�าบากมากขึ้น	

นอกจากนั้น	ด้วยจ�านวนบุคลากรที่จ�ากัดของส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ท�าให้ไม่สามารถ

ด�าเนินงานได้ครอบคลุมทั่วถึงทั้งประเทศ

ข้อเสนอแนะ
	 การด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ต้องอาศัยหลายมาตรการถึงจะประสบความส�าเร็จ	 ดังนั้น	 ต้อง

อาศยัความร่วมมอืร่วมใจจากหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องร่วมด�าเนนิการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	จึงจะสามารถควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

 
โครงการพฒันานโยบาย กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์

 ในปี ๒๕๕๖ กฎหมายที่มีผลบังคับใช้ ได้แก่

	 ๑.		 ระเบียบกรมควบคุมโรคว่าด้วย	 หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเงื่อนไขการจ่ายเงินสินบนรางวัลและค่าใช้จ่าย

ในการด�าเนินงานตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๑	 (ฉบับที่	 ๒)	 พ.ศ.	 ๒๕๕๖	 (มีผลใช้

บังคับเมื่อวันที่	๒๕	กรกฎาคม	๒๕๕๖)

	 ๒.		 ประกาศกรมควบคมุโรค	เรือ่ง	หลกัเกณฑ์	และแบบในการจ่ายเงนิค่าใช้จ่ายในการด�าเนนิงาน	ตามระเบียบ

กรมควบคุมโรคว่าด้วย	 หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเงื่อนไขการจ่ายเงินสินบนรางวัลและค่าใช้จ่ายในการด�าเนินงานตาม

พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	พ.ศ.	๒๕๕๖	(มีผลใช้บังคับเมื่อวันที่	๑๗	สิงหาคม	๒๕๕๖)

	 ๓.		 ประกาศส�านักนายรัฐมนตรี	เรื่อง	ก�าหนดสถานที่หรือบริเวณห้ามขายหรือบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ในสวนสาธารณะของทางรฐัวสิาหกจิหรอืหน่วยงานอืน่ของรฐั	พ.ศ.	๒๕๕๖	(มผีลใช้บงัคบัเมือ่วนัที	่๔	กนัยายน	๒๕๕๖)

๑. จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง ประกาศ และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. ๒๕๕๑ จ�านวน ๗ ครั้ง
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ครั้งที	่๑	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	๖/๒๕๕๕	เมื่อวันที่	๓	ธันวาคม	๒๕๕๕	เวลา	๑๓.๐๐	–	๑๖.๓๐	น.	ณ	ห้อง

ประชุมส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชั้น	๑	กรมควบคุมโรค	กระทรวงสาธารณสุข

	 ครั้งที	่๒	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	 ๗/๒๕๕๕	 เมื่อวันที่	 ๖	 ธันวาคม	๒๕๕๕	 เวลา	๑๓.๐๐	 -	๑๖.๓๐	น.	ณ	

ห้องประชุมส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชัน้	๑	กรมควบคมุโรค	กระทรวงสาธารณสขุ

	 ครั้งที	่๓	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	 ๑/๒๕๕๖	 เมื่อวันที่	 ๗	 มกราคม	๒๕๕๖	 เวลา	๑๓.๐๐	 -	๑๖.๓๐	น.	ณ	

ห้องประชุมส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชัน้	๑	กรมควบคมุโรค	กระทรวงสาธารณสขุ

	 ครั้งที	่๔	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	๒/๒๕๕๖	เมื่อวันที่	๒๖	กุมภาพันธ์	๒๕๕๖	เวลา	๑๓.๐๐	-	๑๖.๓๐	น.	ณ	

ห้องประชุมส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชัน้	๑	กรมควบคมุโรค	กระทรวงสาธารณสขุ

	 ครั้งที	่๕	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	๓/๒๕๕๖	เมื่อวันที่	๑๔	มีนาคม	๒๕๕๖	เวลา	๐๙.๐๐	–	๑๔.๓๐	น.	ณ	

ห้องประชุมส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชัน้	๑	กรมควบคมุโรค	กระทรวงสาธารณสขุ

	 ครั้งที	่๖	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	๔/๒๕๕๖	เมื่อวันที่	๑๕	พฤษภาคม	๒๕๕๖	เวลา	๐๙.๐๐	–	๑๔.๐๐	น.	ณ	

ห้องประชุมส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชัน้	๑	กรมควบคมุโรค	กระทรวงสาธารณสขุ

	 ครั้งที	่๗	 จัดประชุมคณะอนุกรรมการร่างกฎกระทรวง	 ประกาศ	 และระเบียบตามพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	ครั้งที่	๕/๒๕๕๖	เมื่อวันที่	๑๑	กรกฎาคม	๒๕๕๖	เวลา	๐๙.๐๐	-	๑๔.๐๐	น.	ณ	

ห้องประชุมส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	อาคาร	๓	ชัน้	๑	กรมควบคมุโรค	กระทรวงสาธารณสขุ

 ผลผลิต

	 ๑.	 ร่างประกาศส�านักนายกรัฐมนตรี	เรื่อง	ก�าหนดเวลาห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	….

	 ๒.	 ร่างประกาศส�านักนายกรัฐมนตรี	 เรื่อง	 ก�าหนดสถานที่หรือบริเวณห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์รอบ

สถานศึกษา	พ.ศ.	....	

	 ๓.	 ร่างประกาศส�านกันายกรฐัมนตร	ีเร่ือง	ก�าหนดสถานทีห่รือบริเวณห้ามขายเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์บนทาง	

พ.ศ.	....

	 ๔.	 ร่างระเบยีบคณะกรรมการนโยบายเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์แห่งชาต	ิเรือ่ง	การเลอืกและการแต่งตัง้ทีป่รกึษา

คณะกรรมการนโยบายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์แห่งชาติ	พ.ศ.	....

	 ๕.	 ร่างประกาศคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	เรื่อง	ก�าหนดวันห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

พ.ศ.	....	(เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์)
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รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๖.	 ร่างประกาศคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 เรื่อง	 รูปแบบของข้อความค�าเตือนแสดงภาพ

สัญลักษณ์ของเครื่องดื่มแอลกอฮอล์หรือภาพสัญลักษณ์ของบริษัทผู้ผลิตเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	....

	 ๗.	 ร่างประกาศคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ว่าด้วย	หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเงื่อนไข	 เกี่ยว

กับบรรจุภัณฑ์	พ.ศ.		....

	 ๘.	 ระเบียบกรมควบคุมโรคว่าด้วย	 หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเงื่อนไขการจ่ายเงินสินบนรางวัลและค่าใช้จ่าย

ในการด�าเนินงานตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๑	 (ฉบับที่	 ๒)	 พ.ศ.	 ๒๕๕๖	 (มีผลใช้

บังคับเมื่อวันที่	๒๕	กรกฎาคม	๒๕๕๖)

	 ๙.	 ประกาศกรมควบคมุโรค	เรือ่ง	หลกัเกณฑ์	และแบบในการจ่ายเงนิค่าใช้จ่ายในการด�าเนนิงาน	ตามระเบียบ

กรมควบคุมโรคว่าด้วย	 หลักเกณฑ์	 วิธีการ	 และเงื่อนไขการจ่ายเงินสินบนรางวัลและค่าใช้จ่ายในการด�าเนินงานตาม

พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	พ.ศ.	๒๕๕๖	(มีผลใช้บังคับเมื่อวันที่	๑๗	สิงหาคม	๒๕๕๖)

	 ๑๐.	ประกาศส�านกันายกรฐัมนตร	ีเรือ่ง	ก�าหนดสถานทีห่รอืบรเิวณห้ามขายหรอืบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์

ในสวนสาธารณะของรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ	พ.ศ.๒๕๕๖	(มีผลใช้บังคับเมื่อวันที่	๔	กันยายน	๒๕๕๖)

๒. จัดประชุมคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ จ�านวน ๒ ครั้ง

	 ครัง้ที	่๑	จดัประชมุคณะกรรมการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	คร้ังท่ี	๒/๒๕๕๕	วนัพุธท่ี	๑๒	ธนัวาคม	๒๕๕๕	

เวลา	๑๐.๐๐	-	๑๔.๐๐	น.		ณ	ห้องประชุมชัยนาทนเรนทร	อาคาร	๑	ชั้น	๒		ส�านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข	

กระทรวงสาธารณสุข	จังหวัดนนทบุรี



30
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	 ครั้งที่	๒	จัดประชุมคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ครั้งที่	๑/๒๕๕๖	เมื่อวันจันทร์ที่	๒๕	มีนาคม	

๒๕๕๖	เวลา	๑๕.๐๐	-	๑๗.๐๐	น.	ณ	ห้องประชุมประเมิน	จันทวิมล	อาคาร	๑	ชั้น	๑	กรมควบคุมโรค	กระทรวง

สาธารณสุข	จังหวัดนนทบุรี

 ผลผลิต

	 ๑.	 ร่างประกาศส�านกันายกรฐัมนตร	ีเร่ือง	ก�าหนดสถานทีห่รือบริเวณห้ามขายเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์บนทาง	

พ.ศ.	....

	 ๒.	 ร่างประกาศส�านักนายกรัฐมนตรี	เรื่อง	ก�าหนดเวลาห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	....	

	 ๓.	 ร่างประกาศส�านักนายกรัฐมนตรี	 เร่ือง	 ก�าหนดสถานท่ีหรือบริเวณห้ามขายหรือบริโภคเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์ในสวนสาธารณะของรัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นของรัฐ	พ.ศ.	....

๓. จัดประชุมคณะกรรมการนโยบายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์แห่งชาติ จ�านวน ๒ ครั้ง

	 ครั้งที่	๑	จัดประชุมคณะกรรมการนโยบายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์แห่งชาติ	ครั้งที่	๑/๒๕๕๖	เมื่อวันจันทร์ที่	๔	

มีนาคม	๒๕๕๖	เวลา	๑๐.๐๐	-	๑๒.๐๐	น.	ณ	ห้องประชุม	๓๐๑	ชั้น	๓	ตึกแดง	๑	ท�าเนียบรัฐบาล
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	 ครั้งที่	๒	จัดประชุมคณะกรรมการนโยบายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์แห่งชาติครั้งที่	๑	ประชุมฯ	ครั้งที่		๒/๒๕๕๖	

เมื่อวันจันทร์ที่	๒๑	มิถุนายน	๒๕๕๖	เวลา	๑๐.๐๐	-	๑๒.๐๐	น.	ณ	ท�าเนียบรัฐบาล

 ผลผลิต

	 ร่างประกาศส�านกันายรฐัมนตร	ีเรือ่ง	ก�าหนดสถานทีห่รอืบรเิวณห้ามขายหรอืบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ใน

สวนสาธารณะของทางรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ	พ.ศ.	....

๔. การเผยแพร่ให้ความรู้ทางด้านกฎหมาย

 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงอนุบัญญัติตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 

พ.ศ. ๒๕๕๑ ที่ออกมาใหม่แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง รายละเอียดดังนี้

 วัตถุประสงค์

	 ๑.		 เพื่อเผยแพร่อนุบัญญัติที่ออกมาใหม่ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	โดย

รายชื่ออนุบัญญัติที่เผยแพร่ดังนี้

	 	 -	ประกาศส�านกันายกรฐัมนตร	ีเรือ่ง	ก�าหนดสถานทีห่รอืบรเิวณห้ามบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์บนทาง	

พ.ศ.	๒๕๕๕	(ประกาศ	ณ	วันที่	๗	สิงหาคม	๒๕๕๕	มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่	๘	สิงหาคม	๒๕๕๕)

	 	 -	 ประกาศส�านักนายกรัฐมนตรี	 เรื่อง	 ห้ามขายหรือห้ามบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในพื้นที่ประกอบ

กิจการโรงงาน	พ.ศ.	๒๕๕๕	(ประกาศ	ณ	วันที่	๗	สิงหาคม	๒๕๕๕	มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่	๕	พฤศจิกายน	๒๕๕๕)	

	 	 -	 ประกาศส�านักนายกรัฐมนตรี	 เรื่อง	 ก�าหนดสถานที่ห้ามขายหรือห้ามบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ใน

รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นของรัฐ	พ.ศ.	๒๕๕๕	(ประกาศ	ณ	วันที่	๑	สิงหาคม	๒๕๕๕	มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่	๒๓	

สิงหาคม	๒๕๕๕)

	 	 -	ระเบียบกรมควบคุมโรคว่าด้วย	หลักเกณฑ์	วิธีการ	และเงื่อนไขการจ่ายเงินสินบนรางวัลและค่าใช้จ่าย

ในการด�าเนินงานตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๑	 (ประกาศ	ณ	 วันที่	 ๓๐	 เมษายน	

๒๕๕๕	มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่	๑	พฤษภาคม	๒๕๕๕)

	 ๒.		 เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น	ข้อเสนอแนะหรือตอบข้อซักถามในการด�าเนินงานตามพระราชบัญญัติ

 

 กลุ่มเป้าหมาย (ส่วนกลาง)

	 กรมสรรพสามติ	กระทรวงการคลงั	กระทรวงอตุสาหกรรม	กระทรวงแรงงาน	สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย		

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย	 รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นของรัฐ	 กระทรวงมหาดไทย	 กระทรวงคมนาคม	

ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติหน่วยงานเอกชนอ่ืนๆ	 ผู้ประกอบการธุรกิจขนส่งสาธารณะ	 ภาคีเครือข่าย	 เช่น	 ส�านักงาน

เครือข่ายองค์กรงดเหล้า	มูลนิธิเพื่อนหญิง	ฯลฯ		ส�านักงานเขต	กรุงเทพมหานคร	ส�านักอนามัยกรุงเทพมหานคร	กอง
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คลัง	กรมควบคุมโรค			

 กลุ่มเป้าหมาย (ส่วนภูมิภาค)

	 ผู้ว่าราชการจังหวัด	 ส�านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด	 ส�านักงานท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด	

ส�านกังานสาธารณสขุจงัหวดั	ส�านกังานป้องกนัควบคมุโรคที	่๑-๑๒	ส�านกังานสรรพสามติภาค	,	ส�านกังานสรรพสามิต

พื้นที่	ต�ารวจ	องค์การบริหารส่วนจังหวัด	นิคมอุตสาหกรรม	หอการค้าจังหวัด		สภาอุตสาหกรรมจังหวัด

	 จัดประชุมฯ	จ�านวน	๕	ครั้ง	ผู้เข้าร่วมประชุมจ�านวน	๑,๒๙๘	คน

	 ๑.		 ส่วนกลาง	เมื่อวันที่	๒๑	พฤศจิกายน	๒๕๕๕	เวลา	๐๙.๐๐	–	๑๖.๐๐	น.	ณ	ห้องประชุมฟีนิกซ์	๔-๖	

อาคารอิมแพ็คเอ็กซิบิชั่นเซ็นเตอร์	ศูนย์ประชุมอิมแพค	เมืองทองธานี	กรุงเทพมหานคร	

	 ๒.		 ภาคกลาง	เมื่อวันที่	๒๔	ธันวาคม	๒๕๕๕	เวลา	๐๙.๐๐-๑๖.๓๐	น.		ณ	ห้องประชุมกรุงศรีอยุธยา	๒	

โรงแรมกรุงศรีริเวอร์	อ�าเภอพระนครศรีอยุธยา	จังหวัดพระนครศรีอยุธยา	

	 ๓.		 ภาคเหนือ	เมื่อวันที่	๑๗	มกราคม	๒๕๕๖	เวลา	๐๙.๐๐-๑๖.๓๐	น.	ณ	ห้องดวงตะวันแกรนด์บอลรูม	

ชั้น	๓	โรงแรม	เซ็นทารา	ดวงตะวัน	เชียงใหม่	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่

	 ๔.		 ภาคใต้	เมื่อวันที่	๓๑	มกราคม	๒๕๕๖	เวลา	๐๙.๐๐-๑๖.๓๐	น.	ณ	ห้องชมพูพล	๒	โรงแรมเมืองลิกอร์	

อ�าเภอเมือง	จังหวัดนครศรีธรรมราช

	 ๕.		 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	เมื่อวันที่	๑๒	กุมภาพันธ์	๒๕๕๖	เวลา	๐๙.๐๐-๑๖.๓๐	น.	ณ	ห้องเซ็นทารา	

คอนเว็นชัน	โรงแรมเซ็นทารา	คอนเว็นชัน	เซ็นเตอร์	ขอนแก่น	อ�าเภอเมือง	จังหวัดขอนแก่น	

 ความพึงพอใจ

	 ร้อยละความพึงพอใจต่อการจัดประชุมฯในภาพรวม	 ในส่วนกลางกรุงเทพมหานคร	 ภาคกลาง	 ภาคเหนือ

ภาคใต้และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	ได้แก่	๘๙.๒,	๙๐,	๘๗.๒,	๙๐.๐	และ	๘๘.๔	ตามล�าดับ

 การประชุมพัฒนาคู่มือแนวทางการขอรับการสนับสนุนเงินสินบนรางวัล

 วัตถุประสงค์

	 เพื่อก�าหนดแนวทางทบทวนหรือปรับปรุงหนังสือแนวทางการเปรียบเทียบปรับและเงินสินบนรางวัลตาม	

พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	(ฉบับปรับปรุง)	ให้ทันสมัยเพื่อตอบสนองให้ตรงกับความ

ต้องการของกลุ่มผู้ใช้ผลิตภัณฑ์และให้เกิดความพึงพอใจสูงสุด		สามารถน�าไปปฏิบัติจริงได้อย่างไม่มีปัญหา

 กลุ่มเป้าหมาย

	 พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	(ต�ารวจ,	ส�านักงานป้องกัน

ควบคมุโรคที	่๑-๑๒	กรงุเทพมหานคร	เมอืงพทัยา	ส�านกังานสาธารณสุขจังหวดัทกุจังหวดั	องค์การบริหารส่วนจงัหวดั

ทุกจังหวัด	เทศบาลเมือง/นคร	ของทุกจังหวัด)
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 ผลการด�าเนินงาน

	 ประชุมคณะท�างานจัดท�าคู่มือ/ค�าอธิบายพระราชบัญญัติควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๑	 ครั้งที่	

๑/๒๕๕๖	เม่ือวนัที่	๑	สงิหาคม	๒๕๕๖	เวลา	๑๐.๐๐-๑๔.๓๐	น.	ณ	ห้องประชมุส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่ง

ดื่มแอลกอฮอล์	กรมควบคุมโรค

 ความพึงพอใจ

	 ร้อยละความพึงพอใจของกลุ่มผู้ตอบแบบประเมิน	คือ	๘๗.๖		(ระดับพึงพอใจมาก)

 ผลผลิต 

	 แนวทางทบทวนหรอืปรบัปรงุหนงัสอืแนวทางการเปรยีบเทยีบปรบัและเงนิสนิบนรางวลัตามพระราชบัญญัติ

ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	(ฉบับปรับปรุง)
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 			การพฒันามาตรฐานวชิาการและคลงัความรูด้้านควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ของส�านกังานคณะกรรมการ

ควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์	 เพื่อให้หน่วยงานมีการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดท�าการพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์

ของส�านกังานฯ	ในแต่ละประเภทให้มคีณุภาพและมาตรฐานสากลเป็นทีย่อมรบัและ	เชือ่ถอืได้	สนองตอบความต้องการ

ของผูใ้ช้ตลอดจนเผยแพร่ผลงานวชิาการ	ข้อมลูข่าวสาร	และความรู้แก่หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง	ในโครงการประกอบด้วย

กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาความรู ้ด้านควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ตามแนวทางจัดการความรู ้	

การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการจัดท�างานวิจัยด้านควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	 การสนับสนุนการพยากรณ์โรค

และภัยสุขภาพจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 การจัดท�าผลส�ารวจความคิดเห็นของประชาชนต่อพระราชบัญญัติควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	และการประชุมราชการเพื่อทบทวนและร่วมวางแผนกิจกรรมปฏิบัติงานอื่นๆ	ภายในส�านักงาน

	 ผลการด�าเนนิงาน	สามารถด�าเนนิกจิกรรมได้ครบถ้วนตามทีก่�าหนด	รวมถงึได้ทบทวนและปรบัปรงุฐานความ

รู้เพื่อจัดเก็บตามระบบฐานข้อมูลของหน่วยงาน	 ผ่านระบบคลังความรู้ของกรมควบคุมโรค	 จ�านวน	 ๖	 ฐานความรู	้

มีรายงานผลส�ารวจความคิดเห็นของประชาชนต่อพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และต่อประเด็น	(ร่าง)	

อนุบญัญัต	ิจุลสารวชิาการของส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	รายงานการพยากรณ์โรคและภยั

สุขภาพจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	และกรอบการวิจัยส�าหรับปี	๒๕๕๘	จ�านวน	๘	เรื่อง	และการจัดกระบวนการในการ

จัดท�าหลักสูตรเสริมสร้างศักยภาพเครือข่ายด้านควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

		 ปัจจัยแห่งความส�าเร็จของโครงการ	 คือการประสานความร่วมมือบุคลากรทั้งภายในและภายนอกส�านักงาน	

รวมถึงผู้เกี่ยวข้อง/ผู้เชี่ยวชาญด้านวิชาการที่เกี่ยวข้อง	การมีช่องทางสื่อสารผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์	การติดตามการ

ด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง	

 ปัญหาอปุสรรค ได้แก่	ข้อจ�ากดัด้านภาระงานของผูร้บัผดิชอบหลกัภายในส�านกังาน	การปรบัเปลีย่นโยกย้าย

ของผูร้บัผดิชอบฐานข้อมลู	ฐานความรูท้ีก่ระจดักระจาย	การจัดเกบ็อยูใ่นแหล่งเกบ็ทีห่ลากหลาย				อกีทัง้ต้องทบทวน

ความรู้เกี่ยวกับประเภทผลิตภัณฑ์และกระบวนการพัฒนาของแต่ละผลิตภัณฑ์ที่มีกระบวนการพัฒนาแตกต่างกัน	

 ข้อเสนอแนะ ควรมีนโยบายให้ทุกกลุ่มงานมีส่วนร่วมในการจัดท�า	ผลิต	พัฒนาผลิตภัณฑ์แต่ละประเภท	ให้

เป็นไปตามแนวทางเดียวกัน	 ยกระดับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากระหว่างตัวบุคคล	 สู่ระดับกลุ่มงาน	 และระหว่าง

ส�านักงานพัฒนาสู่การเป็นคลังความรู้	แหล่งอ้างอิงทางวิชาการ	ในวงกว้างต่อไป	

ผลการด�าเนินงาน 

 ๑.  กรอบค�าถามงานวิจัยปีงบประมาณ ๒๕๕๖ ประกอบด้วยหัวข้อจ�านวน ๘ เรื่อง ได้แก่ 

  เรื่องที่ ๑	 การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการบังคับใช้กฎหมายควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ของพนักงาน

เจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑

  เรื่องที่ ๒	 การศึกษาพฤติกรรมของประชาชนต่อการประกาศใช้กฎหมายท่ีบัญญัติตามพระราชบัญญัติ

โครงการพัฒนามาตรฐานวิชาการและคลังความรู้ด้านควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล ์
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ควบคุมเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	อาจศกึษารายประเดน็	อาท	ิภาพฉลากค�าเตอืน	การห้ามดืม่ในวนัส�าคัญทาง

ศาสนา	การห้ามดื่มในพื้นที่ประกอบกิจการโรงงาน	การห้ามดื่มบนทางในขณะขับขี่หรือในขณะโดยสารในรถหรือบน

รถ	รวมถึงอนุบัญญัติที่ออกมาใหม่	ฯลฯ

  เร่ืองที ่๓	การศกึษาประสทิธภิาพของการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ในระดบัพืน้ที	่ประเดน็	การสือ่สาร

ประชาสัมพันธ์กฎหมาย	และ	การเฝ้าระวังบังคับใช้กฎหมาย

  เรื่องที่ ๔ การศึกษาประสิทธิผลของมาตรการควบคุมการโฆษณาเพื่อส่งเสริมการตลาดแบบออนไลน์

ของเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ในประเทศไทย	

  เรื่องที่ ๕	การศึกษาโปรแกรม	มาตรการเพื่อปกป้อง	ป้องกัน	ควบคุมปัจจัยการเริ่มดื่มของเยาวชน	

  เรื่องที่ ๖ การศึกษาโปรแกรม	 มาตรการ	 เพ่ือป้องกันควบคุมปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการด่ืมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์แบบผิดปกติในเยาวชน	เน้น	พฤติกรรมป้องกัน	ควบคุมการดื่มที่อันตราย

  เรื่องที่ ๗ การศึกษาผลกระทบของความตกลงการค้านานาชาติ	 (การค้าเสรี)	 ต่อการด�าเนินงานตาม

นโยบายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามบริบทของพื้นที่

  เรื่องที่ ๘	การศึกษาการกระจายของการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในพื้นที่เป้าหมาย	ในมิติของสถาน

จดุจ�าหน่าย	มติพิฤตกิรรมผูบ้รโิภค	หรอืมติลิกัษณะการบรโิภค	หรอื	มติห้ิวงเทศกาลส�าคญั	อาจระบตุามความต้องการ

ที่จะศึกษาของแต่ละพื้นที่

	 ผลการคัดเลือกเป็นกรอบการวิจัยของกรมควบคุมโรค	ส�าหรับปี	๒๕๕๘	จ�านวน	๒	เรื่อง	ได้แก่	

	 ๑.		 การพัฒนารูปแบบเพื่อลดปัจจัยการเริ่มดื่มแบบผิดปกติ	ในกลุ่มนักดื่มหน้าใหม่

	 ๒.		 การศึกษาประสิทธิภาพการบังคับใช้กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

    

 ๒.  การส�ารวจความคิดเห็นของประชาชนต่อพระราชบัญญัติควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 

ในปีงบประมาณ ๒๕๕๖ ในประเด็น	“การส�ารวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับมาตรการกฎหมายควบคุมการ

จ�าหน่ายและบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์”	เพ่ือผลักดันนโยบายและมาตรการกฎหมายควบคมุการจ�าหน่ายและบรโิภค

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	โดยกลุ่มเป้าหมาย	ได้แก่	ประชาชนอายุ	๑๑	-	๖๐	ปี	ที่พักอาศัยในเขตกรุงเทพมหานครและทุก

ภูมิภาคทั่วประเทศ	จ�านวน	๑๒	จังหวัด	กลุ่มตัวอย่าง	๕,๐๔๕	คน	ด�าเนินการระหว่างเดือนกรกฎาคม	–	สิงหาคม	

๒๕๕๖	โดยมีประเด็นค�าถามประกอบด้วย	
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	 ๑.		 พฤติกรรมและความเห็นต่อการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๒.		 การรับรู้ข่าวสารเกี่ยวกับพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑

	 ๓.		 ความคิดเห็นต่อมาตรการทางกฎหมายที่ต้องการให้มีเพิ่มเติม	เพื่อควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๔.		 การรับรู้	และความคิดเห็นที่มีต่อภาพโฆษณา														

	 ๕.		 ความคิดเห็นต่อมาตรการทางกฎหมายที่ต้องการให้มีเพิ่มเติมเพื่อควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ปัญหาและอุปสรรค	การจดัท�าประเดน็การส�ารวจความคดิเหน็ทีต่อบสนองต่อความต้องการของผูใ้ช้มปีระเดน็ทีห่ลาก

หลาย	และเป็นข้อค�าถามเกี่ยวกับกฎหมาย	ต้องมีการทบทวนความหมาย	ความชัดเจนจากผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย

โดยตรงและต้องระมัดระวังการใช้แบบค�าถาม

 ข้อเสนอแนะ	 ควรด�าเนินการส�ารวจความต้องการของผู้ใช้ข้อมูลเพื่อจัดท�าประเด็นการส�ารวจให้สอดคล้อง

กับความต้องการการใช้ประโยชน์ในกลุ่มผู้ใช้ประโยชน์ให้ครอบคลุมมากขึ้น

 

 ๓.  การจัดท�าจุลสารส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ปีงบประมาณ ๒๕๕๖	 ซึ่ง

ด�าเนินการต่อเนื่องมาเป็น	ปีที่	 ๕	 โดยในปีนี้ส�านักงานฯ	 ได้มีการประชุมคณะท�างานไปทั้งสิ้น	๔	ครั้ง	 เพื่อพิจารณา

ประเด็นการจัดท�าจุลสารฯรายฉบับ	จ�านวน	๔	ครั้ง	ซึ่งจุลสารส�านักงานฯ	ปีงบประมาณ	๒๕๕๖	ผลิตจ�านวน	๔	ฉบับ/

ราย	๓	เดือน	กระจายสื่อตามกลุ่มเป้าหมาย	ได้แก่	ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด	๗๖	จังหวัด	(จังหวัดละ	๔๐	เล่ม),	

ส�านักงานป้องกันควบคุมโรคที่	๑-๑๒	 (สคร.ละ	๔๐	 เล่ม),	ส�านักอนามัย	กรุงเทพมหานคร	 (๒๐๐	 เล่ม),	ส�านักงาน

กองทนุสนบัสนนุการสร้างเสรมิสขุภาพ	(๑๕	เล่ม)	หน่วยงานส่วนกลางในสังกดักรมควบคมุโรค	จ�านวน	๒๖	หน่วยงาน	

(หน่วยงานละ	๓	เล่ม)	และทีเ่หลอืส่งให้ส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	กรมควบคมุโรค	กระทรวง

สาธารณสุข	เพื่อใช้ในการด�าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวต่อไป	
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 ๔.  การพยากรณ์โรคและภัยสุขภาพจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ปีงบประมาณ ๒๕๕๖ 

	 	 ได้มกีารจดัประชมุราชการคณะท�างานพยากรณ์โรคและภยัสขุภาพของส�านกังานฯ	จ�านวน	๒	ครัง้	ได้แก่	

ครั้งที่	๑	เมื่อวันที่	๑๓	มีนาคม	๒๕๕๖	และครั้งที่	๒	เมื่อวันที่	๙	กันยายน	๒๕๕๖	และประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อรับ

ฟังข้อเสนอแนะจากผูเ้ชีย่วชาญในวนัที	่๖	กนัยายน	๒๕๕๖	ณ	โรงแรมนารายณ์	กรุงเทพมหานคร	โดยได้รับเกยีรตจิาก	

นายแพทย์อนุพงศ์	 ชิตวรากร	นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ	 กรมควบคุมโรค	 เป็นประธานการประชุม	 และนายแพทย์ปณิธี		

ธัมมวิจยะ	นายแพทย์ช�านาญการ	ส�านักระบาดวิทยา	มาบรรยายและให้ข้อเสนอแนะในประเด็น	“แนวโน้มการเกิด

อบุตัเิหตใุนช่วงเทศกาลทีม่สีาเหตจุากการดืม่เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์”	พบว่าจากการเปรียบเทยีบจ�านวนผู้บาดเจบ็จาก

อุบัติเหตุระหว่างช่วงเวลาปกติกับช่วงเทศกาลวันหยุดยาว	พบว่าช่วงเทศกาลวันหยุดยาวจะมีจ�านวนผู้บาดเจ็บรุนแรง

จากอบุตัเิหตจุราจรเพิม่ขึน้ถงึ	๒	เท่า	โดยเฉพาะการเกดิอบุตัเิหตจุราจรทางบก	ได้แก่ช่วงเทศกาลปีใหม่	และสงกรานต์	

จากการศึกษาพบว่า	 เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ปี	๒๕๕๓-๒๕๕๔	มีการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์เพิ่มขึ้นหากเทียบ

กับเวลาปกติ	จ�านวนผู้บาดเจ็บรุนแรงจากอุบัติเหตุจราจรเพิ่มขึ้น	๒	 เท่า	 โดยเพิ่มขึ้นสูงสุดในกลุ่มอายุต�่ากว่า	๒๐	ปี	

และผู้บาดเจ็บรุนแรงมีความรุนแรงเพิ่มขึ้น	๒.๕	เท่า	การบาดเจ็บแบบหมู่	(หรือการมีผู้บาดเจ็บร่วม)	เพิ่มขึ้น	๒.๒	เท่า	

โดยเฉพาะกรณทีีม่คีูก่รณดีืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอล์เพิม่ขึน้	๓.๖	เท่า	และจ�านวนผูบ้าดเจบ็ทีไ่ม่ได้ดืม่เครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	

แต่คู่กรณีดื่มเพิ่มขึ้นถึง	๕	เท่า	นอกจากนั้น	ยังพบว่า	ตั้งแต่ปี	๒๕๕๒-๒๕๕๖	ซึ่งมีการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

และมีมาตรการรณรงค์ต่างๆ	 ส่งผลให้แนวโน้มการเกิดอุบัติเหตุลดลง	 แต่ร้อยละของผู้เสียชีวิตกลับเพิ่มขึ้นจาก

ร้อยละ	๙	ในปี	๒๕๕๒	เป็นร้อยละ	๑๐	ในปี	๒๕๕๕	แสดงว่ามีแนวโน้มการเกิดอุบัติเหตุมีความรุนแรงมากขึ้น	และ

สาเหตุส�าคัญของการอุบัติเหตุสูงสุดคือ	การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ผูเ้ชีย่วชาญเสนอว่าเกีย่วกบัการบรโิภคเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์	สามารถน�าข้อมลูมาจากหลายแหล่ง	เลอืกข้อมลู

ที่สอดคล้อง	น�ามาเปรียบเทียบแสดงความสัมพันธ์	และสะท้อนให้เห็นปัญหา	ปัจจัย	ระยะเวลา	ความเชื่อมโยง	และ

ผลกระทบต่อการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	อาจศึกษาและท�านายแนวโน้ม	น�าไปสู่การใช้ผลการท�านายเป็นกรอบ

มาตรการที่เหมาะสม	นอกจากนั้น	 ยังสามารถน�าข้อมูลมาวิเคราะห์เพิ่มเติมเกี่ยวกับ	 ผลกระทบด้านสุขภาพ	 สังคม	

เศรษฐกิจ	ที่มีสาเหตุมาจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตั้งแต่ต้นน�้าถึงปลายน�้า

	 ปัญหาและอปุสรรค	ในการพยากรณ์โรค	คอื	มข้ีอมลูทีเ่กีย่วข้องและสมัพนัธ์กบัการบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์

หลายปัจจยัต้องสบืค้นข้อมลูจากหลายแหล่ง	เพ่ือศกึษาหาความสัมพันธ์หรือหาความเชือ่มโยง	นอกจากนัน้	คณะท�างาน

พยากรณ์โรคและภัยสุขภาพส�านักงานฯ	 ยังขาดประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการ

พยากรณ์โรค	 และข้อมูลส่วนใหญ่ได้จากการสืบค้นจากหน่วยงานอื่นที่จัดท�า	 ข้อมูลส�าคัญอาจไม่ครบถ้วน	 ต่อเนื่อง	

ไม่เป็นปัจจุบัน	ผลการพยากรณ์ยังไม่ตอบสนองต่อการใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง

 ข้อเสนอแนะ	 ควรเสริมสร้างความรู้	 ความเข้าใจเกี่ยวกับการพยากรณ์โรคแก่บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องให้มากขึ้น	

และการก�าหนดประเด็นเพื่อการพยากรณ์ควรมาจากกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง	และเป็นประเด็นที่ตอบสนองต่อการด�าเนิน

งานหลักของส�านักงานฯ	
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 ๕.   การจัดการความรู้ของหน่วยงานปีงบประมาณ ๒๕๕๖

		 	 ส�านักงานฯ	มีการด�าเนินงานจัดการความรู้อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี	๒๕๕๔	ส�าหรับในปี	๒๕๕๖	ได้เข้าร่วม

ประชุมกับส�านักจัดการความรู้	กรมควบคุมโรค	เพื่อทราบกรอบแนวทางการด�าเนินงานเมื่อวันที่	๑๑	มีนาคม	๒๕๕๖	

ณ	โรงแรมโกลเดน	ดรากอน	ได้มีประชุมราชการคณะท�างานฯ	เพื่อพัฒนาองค์ความรู้	ตามแนวทางการจัดการความรู้	

และ	 ได้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาองค์ความรู้ด้านควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามแนวทางการจัดการความ

รู	้เมือ่วนัที	่๒	กรกฎาคม	๒๕๕๖	ณ	โรงแรมอมารี	ดอนเมอืง	กรุงเทพมหานคร	เพ่ือระดมสมองในการจัดท�าร่างโครงสร้าง

ความรู้ของส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ตามแนวทางการจัดการความรู้	ผลจากการประชุม

ดังกล่าวได้มีการจัดท�าโครงสร้างความรู้	 (Knowledge	 Structure)	 ของหน่วยงาน	 จากจ�านวนงาน	๒๙	 งาน	 องค์

ความรู้ทั้งหมด	๘๙	องค์ความรู้	การจัดท�าโครงสร้างความรู้	(Knowledge	Structure)	ที่สนองต่อการด�าเนินงานเร่ง

ด่วนของหน่วยงาน	จ�านวน	๑๖	งาน	ซึ่งหัวข้อองค์ความรู้ที่จ�าเป็นทั้งหมดสามารถติดตามได้ในเว็บไซต์ของส�านักงานฯ	

www.thaiantialcohol.com	และคลังความรู้ของกรมควบคุมโรค	http://db.kmddc.go.th	เป็นล�าดับ	ต่อไป	

	 ปัจจัยแห่งความส�าเร็จ	(Key	Success	Factors)	ของการจัดการความรู้ในองค์กร	ประกอบด้วยความร่วมมือ

ของบคุลากรในหน่วยงาน	การสือ่สารหรอืท�าความเข้าใจกบับคุลากร	งบประมาณทีไ่ด้รบัการจดัสรรอย่างเพยีงพอ	และ

ผู้บริหารให้ความส�าคัญ	รวมถึงมีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่เอื้อต่อการปฏิบัติงาน
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	 ปัญหา	 อุปสรรค	 และข้อเสนอแนะ	พบว่าการจัดการความรู้เป็นเรื่องที่เหมือนจะไม่ยุ่งยาก	 แต่ก็ไม่สามารถ

ด�าเนินการให้ส�าเร็จได้โดยง่าย	เพราะความรู้ที่แฝงในตัวบุคคลเป็นความรู้แบบฝังลึก	(Tacit	Knowledge)	และความ

รู้ชัดแจ้ง	 (Explicit	Knowledge)	 เป็นความรู้ที่ไม่สามารถอธิบายโดยใช้ค�าพูดได้	จึงเป็นเรื่องที่จ�าเป็นและส�าคัญมาก

ส�าหรับหน่วยงาน	ผู้บริหาร	รวมทั้งบุคลากรขององค์กรต้องตระหนักและเห็นความส�าคัญร่วมกัน	เพื่อให้ถ่ายทอดและ

ประสานความเชื่อมโยงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มากขึ้น	 ขยายวงกว้างไปจากความรู้ที่มีอยู่ในองค์กรเชื่อมโยงสู่ความรู้

ที่อยู่ภายนอกหน่วยงานในลกัษณะชุมชนนักปฏิบัตมิากขึ้นการจดัการความรู้จงึจะประสบความส�าเรจ็	เพราะคนเพยีง

คนเดียวหรือกลุ่มเดียวไม่สามารถขับเคลื่อนด�าเนินการได้
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การจัดกระบวนการเพื่อจัดท�าหลักสูตรเสริมสร้างศักยภาพภาคีเครือข่ายด้านควบคุมเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์

โครงการจัดทำาหลักสูตรเพื่อพัฒนาเครือข่ายในการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ได้ด�าเนนิการสนบัสนนุเพือ่จดัท�าหลกัสตูรเสรมิสร้างศกัยภาพภาคเีครอืข่ายด้านควบคมุเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์	

โดยใช้มาตรฐานกระบวนการจัดท�าผลิตภัณฑ์ประเภทหลักสูตรที่เป็นไปตามมาตรฐานสากลที่กรมควบคุมโรคก�าหนด	

ซึ่งมี	 ๓	 กระบวนการ	 ได้แก่	 กระบวนหาความจ�าเป็นและความต้องการการฝึกอบรม	 กระบวนการวิเคราะห์ความ

สอดคล้องตามเนื้อหาหลักสูตร	 และกระบวนการประเมินเพ่ือทบทวนและพัฒนาหลักสูตร	 ในการด�าเนินการจัดท�า

หลกัสตูรให้มปีระสทิธภิาพในกระบวบการมาตรฐานแบบจัดท�าภายใต้ชือ่ในแนวทางเดียวกนั	จ�านวน	๒	หลักสูตร	ได้แก่	

หลักสูตรการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพภาคีเครือข่ายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ส�าหรับ	เครือข่าย

พนกังานเจ้าหน้าที	่และหลกัสตูรส�าหรบัเยาวชน	“การพัฒนาศกัยภาพนกัเฝ้าระวงัและประชาสัมพันธ์กฎหมายควบคมุ

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์รุ่นเยาว์”

	 ผลการด�าเนินงานได้ส�าเร็จตามกระบวนการที่ก�าหนดและได้น�าหลักสูตรไปใช้ในการอบรมกลุ่มเป้าหมายที่

ก�าหนด	 กล่าวคือ	 หลักสูตรเสริมสร้างศักยภาพพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล	์

พ.ศ.	๒๕๕๑	น�าไปทดลองใช้	จ�านวน	๓	ครั้ง	กลุ่มเป้าหมายเครือข่ายเยาวชน	น�าไปทดลองใช้ในการอบรม	๑	ครั้ง		

	 ปัจจัยแห่งความส�าเร็จของโครงการคือการประสานความร่วมมือบุคลากรทั้งภายในและภายนอกส�านักงาน	

รวมถึงผู้เกี่ยวข้อง/ผู้เชี่ยวชาญด้านวิชาการที่เกี่ยวข้อง	 การวางแผนด�าเนินงานและติดตามงานอย่างต่อเนื่อง	 ความ

ทุ่มเทของผู้รับผิดชอบของคณะท�างานแต่ละคณะ	 ความใส่ใจในรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรให้สอดคล้องกับการใช้

ประโยชน์ได้จรงิ	ทีส่�าคญั	คอื	ผูบ้รหิารซึง่เป็นประธานของคณะท�างานจดัท�าหลกัสตูร	ให้ความส�าคญัและเข้าร่วมประชมุ

คณะท�างานฯ	พร้อมให้ข้อแนะน�าเพิ่มประสิทธิภาพของรายละเอียดเนื้อหายิ่งขึ้น	

	 ปัญหาอุปสรรค	ได้แก่	คณะท�างานของแต่ละหลักสูตรยังขาดประสบการณ์ด้านการจัดท�าหลักสูตร	ข้อจ�ากัด

ผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับเนื้อหาด้านกฎหมายควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	 เนื่องจากหลักสูตรต้องการเน้นเนื้อหาเชิงข้อ

กฎหมาย	และการเน้นให้ผู้อบรมเกิดทักษะด้านการปฏิบัติงานตามระเบียบกฎหมายที่ก�าหนดอีกด้วย	
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กิจกรรมบันทึกข้อตกลงและประชุมชี้แจงนโยบายกฎหมาย
พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. ๒๕๕๑

	 กระทรวงสาธารณสขุ	กรมควบคมุโรค	โดยส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	จดักิจกรรม

บันทึกข้อตกลง	 และประชุมช้ีแจงนโยบายกฎหมายพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 พ.ศ.	 ๒๕๕๑	 ซึ่งมี

วัตถุประสงค์เพื่อร่วมด�าเนินการตามบันทึกข้อตกลงในการจัดสถานที่ราชการให้เป็นเขตปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ตามกฎหมาย	ร่วมกับกระทรวงกลาโหม	กองบัญชาการกองทัพไทย	กองทัพบก	กองทัพเรือ	และกองทัพอากาศ	และ

ร่วมประชุมชี้แจงนโยบายกฎหมายการจัดสถานท่ีราชการให้เป็นเขตปลอดเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ตามกฎหมายเพื่อให้

ผู ้เข้าร่วมประชุมมีความรู้ข้อกฎหมายและบทบาทของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	โดยสร้างและพัฒนาภาคีเครือข่ายในการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 การจดักจิกรรมบันทึกข้อตกลงความร่วมมอืการจดัสถานทีร่าชการให้เป็นเขตปลอดเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ตาม

กฎหมาย	ได้ด�าเนินการจัดกิจกรรมออกเป็น	๒	ส่วน	ได้แก่	

 ๑.		 งานแถลงข่าวพิธีลงนามในบันทึกข้อตกลง	จัดขึ้นเมื่อวันที่	๑๓	กุมภาพันธ์	๒๕๕๖	เวลา	๙.๓๐	–	๑๐.๓๐	น.

ณ	 ห้องประชุมชัยนาทนเรนทร	 ส�านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข	 กระทรวงสาธารณสุข	 จังหวัดนนทบุรี	 โดยมี

นายแพทย์ณรงค์	สหเมธาพัฒน์	ปลัดกระทรวงสาธารณสุข	พลอากาศเอกวินัย	เปล่งวิทยา	รองปลัดกระทรวงกลาโหม	

ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีแถลงข่าว	 และลงนามร่วมกับพลอากาศเอกธัชชัย	 ถนัดใช้ปืน	 รองเสนาธิการ	 ตัวแทน

ผู้บัญชาการทหารสูงสุด	พลเอกดาว์พงษ์	 รัตนสุวรรณ	ตัวแทนผู้บัญชาการทหารบก	พลเรือเอกไกรสร	จันทร์สุวานิย์	

ทีป่รกึษาพเิศษกองทพัเรอื	ตวัแทนผูบั้ญชาการทหารเรอื	และพลอากาศเอกทรงธรรม	โชคคณาพทิกัษ์	ผูช่้วยผูบ้ญัชาการ

ทหารอากาศ	 ตัวแทนผู้บัญชาการทหารอากาศ	 และมีพิธีมอบบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการจัดสถานที่ให้เป็นเขต

ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมายแก่ตัวแทนหน่วยงาน	และร่วมถ่ายรูปหมู่ทุกหน่วยงาน	อีกทั้งได้ตอบค�าถาม

แก่คณะสื่อมวลชน

โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการบังคับใช้กฎหมาย
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	 ๒.		 การประชุมชี้แจงนโยบายกฎหมายพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	ระหว่าง

เวลา	๑๐.๓๐	–	๑๒.๐๐	น.	 โดยนายแพทย์สมาน	ฟูตระกูล	ผู้อ�านวยการส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	เป็นวทิยากรให้ความรูค้วามเข้าในกฎหมายและบทบาทของพนกังานเจ้าหน้าทีต่ามพระราชบญัญตัคิวบคมุ

เครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	แก่ทหารผูป้ฏบิติังานของกระทรวงกลาโหม	กองบญัชาการกองทพัไทย	กองทพับก	

กองทัพเรือ	และกองทัพอากาศ		

	 โดยมีผู้เข้าร่วมงานพิธีแถลงข่าวและลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการจัดสถานท่ีราชการให้เป็นเขต

ปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ตามกฎหมาย	 และประชุมชี้แจงนโยบายกฎหมายพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	ท้ังหมด	จ�านวน	๑๐๙	คน	ผูเ้ข้าร่วมประชมุโดยเฉลีย่ส่วนใหญ่มคีวามรูค้วามเข้าใจและบทบาท

หน้าที่ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ	.๒๕๕๑	ร้อยละ	๙๕.๒๓



43

รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพภาคีเครือข่ายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ฯ
ส�าหรับ “นักเฝ้าระวังและประชาสัมพันธ์กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์รุ่นเยาว์”

	 ส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์	ได้จัดการประชมุเชงิปฏบิติัการเสริมสร้างศกัยภาพภาคี

เครอืข่ายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ฯส�าหรบั	“นกัเฝ้าระวงัและประชาสมัพนัธ์กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์

รุ่นเยาว์”	 ซึ่งเป็นการอบรมที่ประกอบด้วยภาคทฤษฎีและปฏิบัติ	 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่ม	 พ.ศ.๒๕๕๑	 ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	 มีความรู้ความเข้าใจ	 ตระหนักถึงโทษ	

พษิภัย	และผลกระทบของการบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	สามารถน�าความรู้ทีไ่ด้รับเป็นแนวทางในการประสานงาน

ร่วมกับเครือข่ายเพื่อเฝ้าระวังการฝ่าฝืนกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ผู้เข้าร่วมการประชุมประกอบด้วย	 เยาวชนชาย	 –	 หญิง	 อายุระหว่าง	 ๑๕	 –	 ๑๙	 ปี	 รวมจ�านวนทั้งหมด	

๑๕๐	คน	โดยเป็นตัวแทนนักเรียนจากโรงเรียนในจังหวัดนนทบุรี	ประกอบด้วย	โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ	

นนทบุรี	โรงเรียนรัตนาธิเบศร์	โรงเรียนเขมาภิรตาราม	โรงเรียนสตรีนนทบุรี	โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ	หอวัง	นนทบุรี	

และโรงเรียนเทพศิรินทร์	นนทบุรี	และภาคีเครือข่ายงานรณรงค์เพื่อเยาวชนด้านประชาสัมพันธ์	

โครงการพัฒนาเครือข่ายเยาวชนในการเฝ้าระวังการฝ่าฝืนกฎหมาย
การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์



44

รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

รูปแบบการด�าเนินงาน

	 โดยมีรูปแบบการเรียนรู้	(Methods	of	Learning)	แบบผสมผสานทั้งการบรรยายและการท�ากิจกรรม	การ

ระดมสมอง	ตลอดจนการเล่าเรื่องเพื่อเชื่อมโยงความคิด

สรุปผลการอบรม

	 ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อการอบรม	คิดเป็นร้อยละ	๘๙.๐๐	มีความรู้ก่อนเข้ารับการอบรมอยู่ใน

เกณฑ์ระดับมาก	 หรือคิดเป็นร้อยละ	 ๗๐	 และมีความรู้หลังรับการอบรม	 อยู่ในเกณฑ์ระดับมากที่สุด	 หรือคิดเป็น

ร้อยละ	๘๒.๕
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	 ผลการด�าเนนิงานของคณะกรรมการควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์จังหวดัและกรุงเทพมหานคร	สืบเนือ่งจาก

ปี	๒๕๕๖	ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ได้สนับสนุนเงินในการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์ให้แก่จังหวัด	ทั้งสิ้น	๖๒	จังหวัด	โดยจังหวัดที่ไม่รับเงินสนับสนุน	จ�านวน	๑๕	จังหวัด	ได้แก่	ก�าแพงเพชร	

ตาก	เชียงราย	กรุงเทพมหานคร	กาญจนบุรี	พระนครศรีอยุธยา	เพชรบุรี	ชลบุรี	ชัยภูมิ	ขอนแก่น	บุรีรัมย์	สงขลา	กระบี่	

พัทลุง	และภูเก็ต	ผลการด�าเนินงานโดยสรุป	ดังนี้

	 ๑)		 การประชุมคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์จังหวัดและกรุงเทพมหานคร	 มีการจัดประชุม

ทั้งสิ้น	๓๐	จังหวัด	โดยจังหวัดที่มีการประชุมคณะกรรมการฯ	มากกว่า	๑	ครั้ง/ปี	มีจ�านวน	๘	จังหวัด	ได้แก่	ล�าพูน	

ปทุมธานี	จันทบุรี	ระยอง	มหาสารคาม	สกลนคร	ประจวบคีรีขันธ์	และสุราษฎร์ธานี

	 ๒)		 ผลการด�าเนนิการควบคมุเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์จังหวดั	มรีายงานการด�าเนนิการจ�านวน	๓๐	จังหวดั	โดย

ออกตรวจเตือน	ประชาสัมพันธ์	เฝ้าระวัง	การละเมิดกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	รวม	๑๒๗	ครั้ง

โครงการสนบัสนนุงบประมาณให้จงัหวดัดำาเนนิการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์
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 เน่ืองด้วย	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี	 ๘	 กรกฎาคม	 ๒๕๕๑	 ก�าหนดให้วันเข้าพรรษาของทุกปีเป็น	

“วันงดดื่มสุราแห่งชาติ”	 และถือเป็นโอกาสอันดีที่พสกนิกรชาวไทยจะได้มีโอกาสในการพร้อมใจกัน	 ท�าความดีด้วย

การงดดื่มสุราในช่วงเข้าพรรษา	 เพื่อแสดงความจงรักภักดี	 ถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ	

โดยกระทรวงสาธารณสุข	 ก�าหนดจัดกิจกรรมวันงดดื่มสุราแห่งชาต	ิ ในวันที่	 ๑๗	 กรกฎาคม	๒๕๕๖	 ซึ่งมีกิจกรรมที่

ส�าคัญคือ	ให้ประชาชนร่วมลงนามปฏิญาณตนงดดื่มสุราในช่วงเข้าพรรษา	

	 พิธีแถลงข่าวกิจกรรมวันงดดื่มสุราแห่งชาติ	 จัดขึ้นในวันที่	 ๑๓	 มิถุนายน	 ๒๕๕๖	 ณ	 ห้องประชุม

ชัยนาทนเรนทร	ส�านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข	 โดยได้รับเกียรติจาก	นายแพทย์ชลน่าน	ศรีแก้ว	 รัฐมนตรีช่วย

ว่าการกระทรวงสาธารณสุข	เป็นประธานในการแถลงข่าว	ร่วมกับ	ดร.	นายแพทย์พรเทพ		ศิริวนารังสรรค์		อธิบดีกรม

ควบคุมโรค	นายแพทย์นพพร	ชื่นกลิ่น	รองอธิบดีกรมควบคุมโรค	พระมหานภันต์	สนฺติภทฺโท	ประธานกลุ่มชีวิตเพื่อ

ชีวิตดีงาม	ส�านักส่งเสริมคุณธรรม	จริยธรรม	ฯ	วัดสระเกศ	เภสัชกรสงกรานต์	ภาคโชคดี	ผู้อ�านวยการส�านักงานเครือ

ข่ายองค์กรงดเหล้า	 ผู้แทนจากส�านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	 และนายชัยรินทร์	 นพเฉลิมโรจน์	

เลขาธิการส�านักงานใต้ร่มพระบารมี	ซึ่งแถลงข่าวเกี่ยวกับเทศกาล	วันเข้าพรรษาประจ�าปี	๒๕๕๖	ซึ่งตรงกับวันที่	๒๓	

กรกฎาคม	 ๒๕๕๖	 กระทรวงสาธารณสุขได้ร่วมกับส�านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	 จัดโครงการ	

วันงดดื่มสุราแห่งชาติ	 ท�าดีถวายในหลวง	 ๒๕๕๖	 รณรงค์ส่งเสริมให้คนไทย	 ลด	 ละ	 เลิก	 ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

ทุกชนิด	ซึ่งเป็นต้นเหตุท�าลายสุขภาพ	ทั้งปัจจุบันทันด่วน	และในระยะยาว	เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในโอกาส

ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระชนมพรรษาครบ	๘๖	พรรษา	และสมเด็จพระญาณสังวร	สมเด็จพระสังฆราช	

สกลมหาสังฆปรินายก	 ทรงมีพระชนมายุครบ	 ๑๐๐	 พรรษา	 โดยได้จัดท�าสมุดลงนามท�าความดีเพื่อถวายแด่

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 จ�านวน	 ๑	 แสนเล่ม	 แจกจ่ายไปยังทุกจังหวัด	 เชิญชวนให้ประชาชนไทยทุกศาสนา	

ร่วมลงชื่อปฏิญาณตน	 งดดื่มเหล้าตลอดช่วงเทศกาลเข้าพรรษา	๓	 เดือน	 	 เริ่มต้นต้ังแต่วันเข้าพรรษา	 คือวันที่	 ๒๓	

กรกฎาคม	๒๕๕๖	ซึ่งรัฐบาลได้ก�าหนดให้วันเข้าพรรษาของทุกปีเป็นวันงดดื่มสุราแห่งชาติ	ไปจนถึงวันออกพรรษาใน

วันที่	๑๙	ตุลาคม	๒๕๕๖	ประชาชนสามารถลงนามร่วมโครงการดังกล่าวได้	ที่อาสาสมัครสาธารณสุขประจ�าหมู่บ้าน	

โรงพยาบาลศูนย์	โรงพยาบาลทั่วไป	โรงพยาบาลชุมชน	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบล	โรงงาน	วัด	โรงเรียน	หรือ

ลงนามผ่านระบบออนไลน์	๒๔	ชัว่โมง	ที	่www.thaiantialcohol.com	และ	www.1king1heart.net	และจะรวบรวม

รายชื่อทั้งหมดทูลเกล้าฯ	 ถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว	 ในเบื้องต้นมีเป้าหมายการลงนามงดดื่มสุราไว้	 ๑	 ล้าน

รายชื่อ	และมีพิธีมอบสมุดลงนามปฏิญาณตนงดดื่มสุราแห่งชาติ	ท�าความดีถวายในหลวง	๒๕๕๖	ให้กับผู้แทนหน่วย

งาน	 ได้แก่	 ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย	 ผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ	 ผู้แทนกระทรวงแรงงาน	 ผู้แทนกระทรวงพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย์	ผู้แทนส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ	ผู้แทนส�านักงานใต้ร่วมพระบารมี	ผู้แทน

โครงการวันงดดื่มสุราแห่งชาติ ประจำาปี ๒๕๕๖ 
ภายใต้แนวคิด “งดดื่มสุราแห่งชาติ ทำาความดีถวายในหลวง”
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ชมรมนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด	ผู้แทนชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย	ผู้แทนสมาคมอนามัย	และผู้แทนชมรม

อาสาสมัครสาธารณสุขแห่งประเทศไทย	และร่วมด้วยแขกผู้มีเกียรติและสื่อมวลชนร่วมงาน	จ�านวน	๑๐๔	ท่าน
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	 กจิกรรมรณรงค์วนังดดืม่สรุาแห่งชาต	ิ๒๕๕๖	จดัขึน้ในวนัที	่๑๗	สงิหาคม	๒๕๕๖	ณ	เอม็ซีซี	ฮอลล์	เดอะมอลล์	

บางกะปิ		โดยมีรายละเอียดของกิจกรรมรณรงค์ฯ	ดังนี้

	 ๑.		 พิธีเปิดกิจกรรมวันงดดื่มสุราแห่งชาติ	 ท�าความดีถวายในหลวง	 โดยได้รับเกียรติจาก	 นายพงษ์เทพ	

เทพกาญจนา	รองนายกรัฐมนตรี	เป็นประธานในพิธีกล่าวเปิดงาน	

	 ๒.		 พธิกีล่าวค�าปฏญิาณตนวนังดเหล้าเข้าพรรษา	และลงนามปฏญิาณตน	งดด่ืมสุราในช่วงเข้าพรรษา	ประจ�า

ปี	๒๕๕๖	ท�าความดีถวายในหลวง	โดย	นายพงษ์เทพ	เทพกาญจนา	รองนายกรัฐมนตรี	ประธานในพิธี	ร่วมกับผู้แทน

จากหน่วยงาน	และองค์กรต่างๆ	ได้แก่	ผูแ้ทน	๒๐	กระทรวง	ผู้แทน	๗	ส�านกับริหารกลาง	ผู้แทนผู้ว่าราชการทกุจงัหวดั	

ผู้แทน	๕	ศาสนา	(พุทธ	คริสต์	อิสลาม	พราหมณ์	ฮินดู	ซิกข์)	ผู้แทนสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย	ผู้แทน

สมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย	 ผู้แทนสมาคมองค์การบริหารส่วนต�าบลแห่งประเทศไทย	

ผู้แทนสมาคมก�านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย	ผู้แทนส�านักงานต�ารวจแห่งชาติและเหล่าทัพ	(กองบัญชาการกองทัพ

ไทย	กองทัพบก	กองทัพเรือ	กองทัพอากาศ)	พร้อมด้วยศิลปิน	ดารา	เยาวชน
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	 ๓.		 พธิมีอบโล่	และใบประกาศเกยีรตคิณุบคุคลผูอ้ทุศิตนเพือ่งานรณรงค์ป้องกนัภยัจากเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์

และองค์กรทีด่�าเนนิการดเีด่นด้านการควบคมุเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์	โดยนายพงษ์เทพ	เทพกาญจนา	รองนายกรฐัมนตรี	

ประธานในพิธี

	 ๔.		 นายพงษ์เทพ	 เทพกาญจนา	 รองนายกรัฐมนตรี	 ประธานในพิธี	 เยี่ยมชมการแสดง	 ชุดนิทรรศการให้

ความรูท้างวชิาการเกีย่วกบัโทษ	พษิ	ภยัจากการบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	จากหน่วยงานเครอืข่าย	ได้แก่	ส�านกังาน

กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	(สสส.)	ส�านักควบคุมการบริโภคยาสูบ	ส�านักโรคเอดส์	วัณโรค	และโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพันธ์	ส�านักงานเครือข่ายองค์กรงดเหล้า	มูลนิธิเมาไม่ขับ	ส�านักงานเครือข่ายลดอุบัติเหตุ	มูลนิธิหญิงชาย

ก้าวไกล	ส�านกัโรคไม่ตดิต่อ	สถาบนัธญัญารกัษ์		สถาบนัมะเร็งแห่งชาติ	และบธูการตรวจสุขภาพ	การให้ค�าปรึกษาด้าน

สุขภาพ	โดยมีเจ้าหน้าที่จากสถาบันบ�าราศนราดูรให้	บริการ	โดยภายในงานไม่มีเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	และประชาชน

ที่เข้าร่วมกิจกรรม	จ�านวน	๒,๔๐๐	คน

	 ๕.		 กิจกรรมการแสดงมินิคอนเสิร์ต	และกิจกรรมเสวนา	เรื่อง	เยาวชนไทยกับภัยแอลกอฮอล์	โดย	พระมหา

นภันต์	สนฺติภทฺโท	นายแพทย์สมาน	ฟูตระกูล	ร่วมด้วยนักแสดงช่อง	๗	นายมิกค์	ทองระย้า	และ	นางสาวกรรณาภรณ์	

พวงทอง

 ผลสรุปแบบสอบถาม

	 -	ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงร้อยละ	๗๙.๔		รองลงมาเพศชายร้อยละ	๒๐.๖	ส่วนใหญ่มีอายุในช่วง	๔๖	–	๖๐	ปี	

ร้อยละ	๒๒.๒	รองลงมา	อยู่ในช่วงอายุ	๑๖	–	๒๕	ปี	ร้อยละ	๒๑	ซึ่งจบการศึกษาต�่ากว่าปริญญาตรี	ร้อยละ	๕๔.๒	

รองลงมา	จบการศึกษาระดับปริญญาตรี	ร้อยละ	๓๒.๖	เป็นนักเรียน/นักศึกษาส่วนใหญ่	ร้อยละ	๒๓.๗	รองลงมาเป็น

พนักงานบริษัท	ร้อยละ	๑๙.๗

	 -		 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม	ร้อยละ	๘๖.๙	

	 -		 มีความต้องการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อลด	 ละ	 เลิกการบริโภคเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์และปฏิบัติตาม

มาตรการที่ก�าหนด	ร้อยละ	๕๑.๓	

	 -		 ร้อยละ	๙๗.๘	ทราบถึงโทษพิษภัยและผลกระทบที่เกิดจากการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 -		 ร้อยละ	๘๘.๒	ทราบถึงพระราชบัญญัติเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑



50

รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

 

๑. การจัดอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงานเจ้าหน้าที่ในการบังคับใช้กฎหมายควบคุมเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ได้ด�าเนินการบังคับใช้กฎหมายตามพระราชบัญญัติ

ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องเป็นเวลา	๕	ปีแล้ว	ในปัจจุบัน

กลุม่ธรุกจิเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ได้มกีารวางกลยทุธ์และวธิกีารใหม่ๆทางการตลาด	เพ่ือชกัจูงให้มกีารบริโภคเครือ่งดืม่

แอลกอฮอล์เพิ่มมากขึ้น	 ประกอบกับมีการตรากฎหมายอนุบัญญัติเพ่ิมเติมตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	อกีหลายฉบบั	ด้วยเหตนุีก้ารพัฒนาศกัยภาพในด้านกฎหมายและข้ันตอนกระบวนการด�าเนนิ

งานเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายแก่พนักงานเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องจึงยังคงมีความส�าคัญในระดับต้นๆ	โดยเฉพาะผู้ที่

จะเข้ามามบีทบาทร่วมสนบัสนนุการด�าเนนิงานและผลกัดันกลไกส�าคญัต่างๆ	เพือ่ให้การบงัคบัใช้กฎหมายเป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล	 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกรมควบคุมโรคในการพัฒนาและสนับสนุนพื้นที่ใน

การด�าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน

โครงการเฝ้าระวงั และบงัคบัใช้กฎหมายตาม พ.ร.บ.ควบคมุเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ.๒๕๕๑
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	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 จึงได้มีการจัดท�าโครงการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพ

พนกังานเจ้าหน้าทีใ่นการบังคบัใช้กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ขึน้	เพือ่อบรมให้ความรูแ้ก่พนกังานเจ้าหน้าที่

และผู้ที่เกี่ยวข้อง	ทั้งจากส�านักงานป้องกันควบคุมโรคที่	๑	–	๑๒		ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด	และส�านักงานต�ารวจ

แห่งชาติ	โดยเป็นหลักสูตรเข้มข้นที่ใช้ระยะเวลาในการอบรมถึง	๕	วัน	ผู้เข้ารับการอบรมจะได้เรียนรู้ทั้งในภาคทฤษฎี

และการฝึกปฏิบัติในหัวข้อต่างๆ	ได้แก่		 	 	 	 	

	 -		 แนวทางการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 	 	 	 	 	

	 -		 สาระส�าคัญของกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์		 	 	 	 	 	

	 -		 การเปรียบเทียบปรับและสินบนรางวัลตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑		

	 -		 แนวทางการด�าเนินงานเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์		 	

	 -		 การรวบรวมพยานหลักฐานและความรับผิดของพนักงานเจ้าหน้าที่		 	 	 	 	

	 -		 การด�าเนินคดีและติดตามผลคดี		 	 	 	 	 	 	 	

	 -		 การฝึกปฏิบัติการใช้บังคับกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 ซึ่งจะให้ผู้เข้าอบรมได้ฝึกปฏิบัติใน

สถานการณ์จ�าลอง	การฝึกเขียนส�านวนกล่าวโทษ	ตลอดจนการลงพื้นที่ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง

	 ในแต่ละหวัข้อการอบรมได้รบัเกยีรตจิากวทิยากรผู้ทรงคณุวฒุท้ัิงด้านกฎหมาย	ด้านนเิทศศาสตร์	รวมทัง้คณะ

วิทยากรซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติงานในส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 โดยมีการจัดอบรมรวมทั้งสิ้น	

๓	รุ่น	ดังนี้	

	 รุ่นที่	๑	เมื่อวันที่		๒๖	–	๓๐	มีนาคม	๒๕๕๖	ณ	โรงแรมพูลแมน	จังหวัดขอนแก่น

	 รุ่นที่	๒	เมื่อวันที่	๒๔	–	๒๘	มิถุนายน	๒๕๕๖	ณ	โรงแรมราชาคีรี	รีสอร์ท	จังหวัดนครศรีธรรมราช

	 รุ่นที่	๓	เมื่อวันที่	๒๔	-	๒๘	กรกฎาคม	๒๕๕๖	ณ	โรงแรมดี	วารี	จอมเทียน	บีช	จังหวัดชลบุรี

	 โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมรวมทั้งสิ้น	จ�านวน	๒๕๕	คน	และมีผู้ผ่านการอบรม	๕	วัน	ตามหลักสูตร	ทั้งหมดจ�านวน	

๑๗๙	คน	

	 ทัง้นี	้คาดว่าผูเ้ข้ารบัการอบรมจะสามารถบงัคบัใช้กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ

และประสิทธิผลต่อไป	

 ภาพกิจกรรม ขณะฝึกปฏิบัติการใช้บังคับกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในสถานการณ์จริง
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๒. ด้านการตรวจเตือนและรับเรื่องร้องเรียน

 การด�าเนินงานด้านการเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	เป็นการด�าเนินงานตาม

อ�านาจหน้าที่ภายใต้พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	 ๒๕๕๑	 โดยการใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือใน

การปรบัเปลีย่นทัศนคต	ิและพฤตกิรรมการบรโิภคเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ของประชาชน	ลดความชกุของนกัด่ืมหน้าใหม่	

ซึ่งในปีงบประมาณ	พ.ศ.	๒๕๕๖	นี้	 ได้ด�าเนินโครงการเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังและต่อเนื่อง	มีผล

การด�าเนินงาน	ดังนี้						

๒.๑ การรับเรื่องร้องเรียนการกระท�าผิดกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 การรบัเรือ่งร้องเรยีนการกระท�าผดิกฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	เป็นการเปิดช่องทางการสือ่สารกับ

ประชาชน	โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่รบัข้อมลูน�าเข้าเป็นฐานข้อมลูการเฝ้าระวงัการกระท�าผิดกฎหมาย	มุง่เน้นให้ประชาชน

มีส่วนร่วมในการแจ้งเบาะแสการกระท�าผิด	 เพื่อการแก้ไขและการบริหารจัดการปัญหาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในพื้นที่

อย่างมีส่วนร่วม	มีผลการด�าเนินงานดังนี้

 การรับเรื่องร้องเรียนการกระท�าผิดกฎหมาย ผ่านศูนย์รับเรื่องร้องเรียนบุหรี่และสุรา

	 มีประชาชนสอบถามและแจ้งเรื่องร้องเรียน
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๒.๒ การตรวจเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ส�านักงานฯ	ได้ลงพื้นที่ตรวจประชาสัมพันธ์	เฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายในพื้นที่กรุงเทพมหานครและต่าง

จังหวัด	ประจ�าปีงบประมาณ	๒๕๕๖	ตั้งแต่วันที่	๑	ตุลาคม	๒๕๕๕	–	๓๐	กันยายน	๒๕๕๖	มีผลการด�าเนินงาน	ดังนี้

๒.๓ การจดัประชมุชีแ้จงถ่ายทอดแนวทางรายงานการด�าเนนิงานเฝ้าระวงัและบงัคบัใช้กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่

แอลกอฮอล์

	 การประชมุจดัขึน้เพือ่ถ่ายทอดแนวทางการรายงานสถานการณ์ปัญหาของเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์และการด�าเนนิ

งานเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับพื้นที่	โดยมุ่งเน้นกลุ่มเป้าหมายคือส�านักงาน

สาธารณสขุจงัหวดัทกุจงัหวดั	เพือ่ให้เกดิการเชือ่มโยงข้อมลูเป็นฐานข้อมลูในภาพรวมของประเทศ	ผูเ้ข้าร่วมการประชมุ

ประกอบด้วย	 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	 ส�านักงานป้องกันควบคุมโรคที่	 ๑-๑๒	 และ

ผู้แทนจากส�านักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกจังหวัด	 โดยการประชุมดังกล่าวจัดขึ้นเมื่อวันพฤหัสบดีที่	 ๗	 กุมภาพันธ	์

๒๕๕๖	ณ	ห้องประชุมจูปิเตอร์	๘	–	๙	อาคาร		อิมแพ็คชาเลนเจอร์	เมืองทองธานี	จังหวัดนนทบุรี	ในการประชุมได้มี

การช้ีแจงวธิกีารรายงานข้อมลูการตดิตามผลการด�าเนนิงานเฝ้าระวงัและบงัคบัใช้กฎหมายควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	

ตามแบบรายงานฯ

๒.๔ การจัดระเบียบร้านเหล้ารอบสถานศึกษา 

	 การจัดระเบียบร้านเหล้ารอบสถานศึกษา	เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อก�าหนดและด�าเนินการมาตรการ

ด้านการจัดระเบียบร้านเหล้ารอบสถานศึกษา	 มีกลุ่มเป้าหมายมุ่งเน้นสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาทั่วประเทศ	 โดย

ด�าเนินมาตรการตรวจ	เฝ้าระวัง	และบังคับใช้กฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.๒๕๕๑	

ร่วมกับส่วนราชการและภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง	 เช่น	 สรรพสามิตพื้นที่	 พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย	์

กรมการปกครอง	ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ	และส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด	ซึ่งมีผลการด�าเนิน	ดังนี้
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	 ๑.	 การด�าเนินมาตรการตรวจเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายแบบบูรณาการ	กล่าวคือ	 ใช้การบูรณาการทาง

กฎหมายโดยเลือกใช้กฎหมายที่มีอยู่น�ามาใช้ให้เกิดผลในทางปฏิบัติ	ตามแนวทางดังต่อไปนี้

	 	 (๑)	การตรวจหอพกัรอบมหาวทิยาลัย	กล่าวคอื	ด�าเนนิการตรวจสอบว่ามกีารจ�าหน่ายสุราในหอพกัหรอื

ไม่	มีการขึ้นทะเบียนหอพักโดยถูกต้องหรือไม่	หากพบการกระท�าผิดให้ด�าเนินการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด

	 	 (๒)	 การตรวจร้านจ�าหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืมรอบมหาวิทยาลัย	 กล่าวคือ	 ด�าเนินการตรวจสอบว่ามี

การจ�าหน่ายนอกเวลาทีก่ฎหมายก�าหนดหรอืไม่	จ�าหน่ายให้กบับคุคลอายตุ�า่กว่า	๒๐	ปี	บรบิรูณ์หรอืไม่	มกีารขายด้วย

วิธีการลดแลกแจกแถมหรือวิธีการต้องห้ามอื่น	ตามกฎหมายควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์หรือไม่	หากพบการกระท�า

ผิดให้ด�าเนินการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด

	 ๒.	 ผลการตรวจสถานประกอบการจ�าหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์รอบมหาวิทยาลัย	 กล่าวคือ	 ด�าเนินการ

ตรวจสอบว่าสถานประกอบการมีการจ�าหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ให้กับบุคคลอายุต�่ากว่า	๒๐	ปี	บริบูรณ์	หรือมีการ

โฆษณาชักจูงใจ	หรอืมกีารลดแลกแจกแถมเพือ่ส่งเสรมิการขาย	ซึง่เป็นความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมเครือ่ง

ดื่มแอลกอฮอล์หรือไม่	รายละเอียดผลการตรวจสอบแสดงดังตาราง
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	 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	 พ.ศ.	 ๒๕๕๐	 และพระราชกฤษฎีกา	 ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี	พ.ศ.	๒๕๔๖		รวมทั้งให้สอดคล้องกับเกณฑ์คุณภาพ	การบริหารจัดการภาครัฐ	(PMQA)		

โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ	 และธรรมาภิบาลของหน่วยงานภาครัฐ	 เพื่อให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ	 อันจะส่งผลให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ	 ศรัทธา	 และไว้วางใจในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ		

ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	โดยกลุ่มบริหารทั่วไป	จึงได้จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างนโยบาย

ข้างต้น	 โดยพยายามให้ครอบคลุมทั้งในด้านรัฐ	 สังคม	และสิ่งแวดล้อม	ด้านผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	 ด้าน

องค์การ	 และด้านผู้ปฏิบัติงาน	 เพื่อเป็นมาตรฐานและแนวทางปฏิบัติ	 ตลอดจนเป็นค่านิยมร่วมส�าหรับองค์การและ

บุคลากรทุกคน	พึงยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่กับกฎระเบียบอื่นๆ	ดังนี้

๑. ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อปรับปรุงพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรและเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม

	 เมื่อวันที่	๒๐	ธันวาคม	๒๕๕๕	เวลา	๐๘.๐๐-๑๖.๓๐	น.	ณ	ห้องประชุมประเมินจันทวิมล	กรมควบคุมโรค	

ผู้เข้าร่วมประชุมฯ	เป็นบุคลากรในส�านักงานฯ	และผู้สนใจจากภายนอก	รวมจ�านวน	๗๑	คน		โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

สร้างค่านิยม	 จิตส�านึก	 ความสามัคคี	 ตลอดจนความเป็นเอกลักษณ์	 ของหน่วยงานให้กับบุคลากร	 และเสริมสร้าง

คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติราชการ	

	 ผลการจัดประชุมฯ	มีผู้ได้รับความรู้เพิ่มขึ้นร้อยละ	๘๘	สามารถน�าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้

ในระดับดี	และผู้เข้าประชุมฯ	มีความพึงพอใจ	ร้อยละ	๘๐.๒๕	อยู่ในระดับดี	ส�าหรับในด้านวิทยากร	เป็นผู้มีความรู้

ความช�านาญในระดับดีมาก	สามารถใช้เทคนิคประกอบการบรรยายและศิลปะในการถ่ายทอด	และมีความชัดเจนใน

การตอบค�าถามในระดับดี	 ท้ังนี้	 สรุปในภาพรวมการจัดประชุมฯ	 ครั้งนี้	 ผู้เข้าประชุมฯ	 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ

ดีมาก	

โครงการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำาเนินงาน ปี ๒๕๕๖
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	 ความรู้ที่ได้รับในเรื่องคุณธรรมน�าชีวิตงานสัมฤทธิ์จิตส�าราญ	 คือการน�าหลักคุณธรรมในพระบรมราโชวาทฯ	

มาเป็นแนวทางการปฏิบัติงานราชการ	 โดยเน้นย�้าในเรื่องของความซื่อสัตย์สุจริต	 ความมีระเบียบ	 ความรับผิดชอบ	

ความจริงใจ		ความสามัคคี		ตลอดจนคุณธรรมพื้นฐานที่ควรมี	นอกจากนี้	ความรู้ที่ได้รับในเรื่องวัฒนธรรมองค์กร	คือ

ความรูค้วามเข้าใจในเรือ่งของวฒันธรรมองค์กร	และได้ก�าหนดให้ส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์

ทกัทายกันด้วยการไหว้พร้อมกล่าวค�าสวสัด	ีอกีทัง้ได้ก�าหนดให้มกีารแต่งกายด้วยเสือ้ขาวหรอืฟ้าขาวในวนัจนัทร์	และ

ขอความร่วมมือแต่งกายผ้าไทยในวันศุกร์	ซึ่งเป็นการแสดงออกที่มองเห็นได้	เพื่อเป็นการสืบสานวัฒนธรรมไทย	และ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย	ตลอดจนแสดงให้เห็นถึงความสามัคคี

๒.  การบริหารจัดการสู่องค์การที่ดี

 ๒.๑  การประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการควบคุมภายใน

	 เมื่อวันที่	๑๙	มีนาคม	๒๕๕๖	เวลา	๐๘.๐๐-๑๖.๓๐	น.	ณ	ห้องประชุมประเมินจันทวิมล	กรมควบคุมโรค		

ผู้เข้าร่วมประชุมฯ	เป็นบุคลากรในส�านักงานฯ	จ�านวน	๗๐	คน	โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจใน

การด�าเนินงานควบคุมภายใน	จากการประชุมดังกล่าวส่งผลให้ผู้เข้าร่วมประชุมฯ	ได้รับความรู้เพิ่มขึ้น	ผู้เข้าประชุมฯ	

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง	คิดเป็นร้อยละ	๗๘	และได้แบบประเมินผลการควบคุมภายใน	ของส�านักงานฯ	

ประจ�าปี	๒๕๕๖	(ปย.	๒)	จ�านวน	๔	เรื่อง		ได้แก่

	 ๑.	 การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

	 ๒.	 งานเฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมาย

	 ๓.	 เงินทดรองราชการ

	 ๔.	 การจัดซื้อจัดจ้าง
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 ๒.๒  การประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องส�านักงานน่าอยู่ สุขกาย สบายใจ

	 เมื่อวันที่	๑๘	กรกฎาคม	๒๕๕๖	จ�านวน	๒	รุ่นๆ	ละ	๓๕	คน	ระหว่างเวลา	๐๘.๓๐-๑๒.๐๐	น.	และเวลา	

๑๓.๐๐-๑๖.๓๐	น.		ณ	ห้องประชุมกองคลัง		กรมสุขภาพจิต		โดยผู้เข้าร่วมประชุมรวมจ�านวน	๖๖	คน		วัตถุประสงค์

เพื่อเสริมสร้างความรู้	และได้ให้เห็นถึงรูปแบบการด�าเนินงาน	๕	ส	อย่างเป็นรูปธรรม	และน�ามาปรับใช้ในส�านักงานฯ	

ให้เกิดสภาพแวดล้อมการท�างานที่สะอาด	ปราศจากสิ่งสกปรก	ส่งผลให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี	มีความเป็นระเบียบ

เรยีบร้อยมากขึน้	ขจดัความสิน้เปลอืงวสัดแุละงบประมาณ	ลดการเกบ็เอกสารทีซ่�า้ซ้อน	ส่งผลให้การท�างานมคีณุภาพ

ประสิทธิภาพ	และมีความปลอดภัย	ตลอดจนเกิดทัศนคติที่ดีในการท�างาน	อีกทั้งสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจ

ให้กับผู้ใช้บริการนอกจากนี้	ผู้เข้าประชุมมีความพึงพอใจในระดับดี	คิดเป็นร้อยละ	๘๒

๓.  ประชุมเรื่องการแต่งกายเพื่อสร้างเอกลักษณ์ของหน่วยงาน

	 เมื่อวันที่	 ๒๐	มิถุนายน	๒๕๕๖	 เวลา	๑๐.๐๐-๑๔.๐๐	น.	ณ	ห้องประชุมส�านักงานคณะกรรมการควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์		ผู้เข้าร่วมประชุมจ�านวน	๒๐	คน	โดยมีหัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป	เป็นประธาน	ได้มีการทบทวน

การแต่งกายด้วยเสื้อขาว/ฟ้าขาวในทุกวันจันทร์	 เพ่ือแสดงถึงความเป็นระเบียบเรียบร้อย	 บ่งบอกถึงความเป็นชาว

สาธารณสุข	 และยังเป็นการแสดงถึงความสามัคคี	 และการขอความร่วมมือแต่งกายด้วยผ้าไทยเพื่อเป็นการอนุรักษ์

วัฒนธรรมไทยและด�าเนินการตามนโยบายภาครัฐ	ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ด�าเนินการต่อไป		นอกจากนี้	ที่ประชุม

มีมติว่าควรมีการพิจารณาคัดเลือกบุคคลตัวอย่าง	เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีต่อไป

๔.  ประชุมเรื่องการเสริมสร้างความผาสุก

  ครั้งที่ ๑ ประชุมผู้แทนหน่วยงานในสังกัดส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	จ�านวน	๑๓	

คน	ในวันที่	๓๑	ตุลาคม	๒๕๕๕	เวลา	๑๓.๐๐-๑๖.๐๐	น.	ณ	ห้องประชุมส�านักงานฯ	ได้สรุปผลการประเมินความ

ผาสุก	 เดือนกันยายน	๒๕๕๕	ของบุคลากรในส�านักงานฯ	ปรากฏว่า	๓	ล�าดับที่มีความผาสุกน้อยที่สุด	 ได้แก่	ความ

สะดวกในการรบัสวสัดกิาร	การจดักจิกรรมต่าง	ๆ 	ร่วมกนั		และการท�างานก่อให้เกดิปัญหากบัชวีติส่วนตวั	ซึง่ทีป่ระชุม
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มอบหมายให้ทกุกลุม่รวบรวมรายละเอยีดเพิม่เติมส่งกลุ่มบริหารทัว่ไปรวบรวมและด�าเนนิการต่อไป	ทัง้นี	้กลุ่มบรหิาร

ทั่วไปได้ออกแบบฟอร์มการขอรับสวัสดิการหน่วยงาน	และได้แจ้งเวียนให้ทราบโดยทั่วกันเรียบร้อยแล้ว

 ครั้งที่ ๒ 	ประชุมคณะด�าเนินกิจกรรม	๕	ส	

	 เมื่อวันที่	 ๒๑	มิถุนายน	๒๕๕๖	 เวลา	๑๓.๓๐-๑๖.๐๐	น.	ณ	ห้องประชุมส�านักงานคณะกรรมการควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 โดยหัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป	 เป็นประธาน	ที่ประชุมได้พิจารณาหลักเกณฑ์และซักซ้อมความ

เข้าใจในการประเมินผลการด�าเนินกิจกรรม		๕	ส	และก�าหนดการตรวจประเมินฯ	ของส�านักงานฯ		พร้อมทั้งน�าเสนอ

โครงการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ	เรื่อง“ส�านักงานน่าอยู่	สุขกาย	สบายใจ”	ในวันที่	๑๘	กรกฎาคม	๒๕๕๖	

ก่อนทำา ๕ ส.

ระหว่างทำา ๕ ส.

หลังการทำา ๕ ส.

	 จากกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ได้รับรางวัลชนะเลิศ	ใน

โครงการกิจกรรม	๕	ส	ประจ�าปี	๒๕๕๖	กรมควบคุมโรค	
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การจัดท�าแนวทางการติดตามยุทธศาสตร์นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติ

	 สบืเน่ืองมาจากคณะรฐัมนตรเีหน็ชอบยทุธศาสตร์นโยบายแอลกอฮอล์ระดบัชาตทิีค่ณะกรรมการสขุภาพแห่ง

ชาติเสนอ	เมื่อวันที่	๒๐	กรกฎาคม	๒๕๕๒	และมอบให้คณะกรรมการนโยบายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับชาติ	คณะ

กรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	และคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์จังหวัด	จัดท�าแผนปฏิบัติการ

ทุกระดับให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติ	ซึ่งกระทรวงสาธารณสุข	โดยส�านักงานคณะ

กรรมการควบคุมเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	ได้จดัท�าแผนปฏบิตักิารดงักล่าวเรยีบร้อยแล้ว	โดยเป้าหมายของแผนยทุธศาสตร์

นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติ	มีดังนี้

	 ในปี	๒๕๕๘		แผนยุทธศาสตร์นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติ	จะด�าเนินการมาเป็นระยะเวลา	๕	ปี	หรือครึ่ง

แผนแล้ว	ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์จะศึกษา	วิเคราะห์	หาเครื่องมือส�าหรับเป็นแนวทาง

การติดตามแผนยุทธศาสตร์นโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาติในแต่ละยุทธศาสตร์	 โดยจากการศึกษา	 และวิเคราะห์

รายละเอียดของตัวชี้วัดของเป้าหมายในแต่ละกิจกรรมที่บรรจุในแผนปฏิบัติการตามนโยบายแอลกอฮอล์ระดับชาต	ิ

ปี	 พ.ศ.	 ๒๕๕๕-๒๕๕๙	 ทั้ง	 ๕	 แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์	 ร่วมกับผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 ได้แก	่

กรมสรรพสามิต	 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น	 ส�านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ	 และศูนย์วิจัย

ปัญหาสรุา	สามารถสรปุรปูแบบของเครือ่งมอืท่ีเหมาะสมส�าหรบัการติดตามและประเมนิผล	จ�านวน	๗	เครือ่งมอื	ได้แก่

โครงการพัฒนาองค์กรเพื่อรองรับการดำาเนินการ
ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอลท์ี่ได้มาตรฐานสากล
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	 ๑.	 แบบสอบถาม	(Questionnaire)

	 ๒.	 สัมภาษณ์	(Interview)	

	 ๓.	 แบบทดสอบ	(Knowledge	test)	

	 ๔.	 สนทนากลุ่ม	(Focus	group)		

	 ๕.	 การตรวจเยี่ยมหรือลงพื้นที่	(On-site	visit)

	 ๖.	 การสังเกตการณ์	(Observation	notes)

	 ๗.	 การศึกษาเอกสาร	(Documentation)
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โครงการประชุมติดตามการดำาเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 การตดิตามการด�าเนนิงานควบคมุเครือ่งด่ืมแอลกอฮอล์ของหน่วยงานในส่วนภมูภิาค	ถอืเป็นกจิกรรมทีมี่ความ

ส�าคัญในการได้มาซึ่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 เพื่อน�ามาใช้เป็นข้อมูลพื้นฐาน

ประกอบการตดัสนิใจในการปรบัวธิกีารหรอืวางแผนการด�าเนนิงานในระดบัปฏบิตั	ิเพือ่ให้การด�าเนนิงานควบคมุเครือ่ง

ดืม่แอลกอฮอล์เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ	ส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	จงึได้จดัการประชุม

เชิงปฏิบัติการติดตามการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และชี้แจงกรอบการด�าเนินงาน	ปี	๒๕๕๗	ไปเมื่อวัน

ที่	๓๐-๓๑	กรกฎาคม	๒๕๕๖	ณ	โรงแรมคลาสสิค	คามิโอ	อยุธยา	จังหวัดพระนครศรีอยุธยา	เพื่อจะได้รับทราบข้อมูล

การด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์โดยในการประชุมได้มีการเปิดอภิปรายเรื่อง	“การเรียนรู้จากการควบคุม
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เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ในพื้นท่ี	 :	 From	 Local	 to	 Nation”	 จากการน�าเสนอผลการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์ของตัวแทนจากส�านักงานสาธารณสุขอ�าเภอที่เป็นอ�าเภอน�าร่องซ่ึงผ่านการอบรมจากส�านักงานคณะ

กรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์มาแล้ว	นอกจากนีย้งัได้มกีารแบ่งกลุม่ออกเป็น	๔	กลุม่	แต่ละกลุม่ประกอบด้วย

ตัวแทนจากส�านักงานป้องกันควบคุมโรค	ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด	ส�านักงานสาธารณสุขอ�าเภอ	รวมถึงเจ้าหน้าที่

ของส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	 เพื่อให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้ร่วมกันคิดร่วมกันก�าหนดแผน

และแนวทางการด�าเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับจังหวัดและอ�าเภอ	ที่อยากให้เกิดขึ้นหรือคิดว่าควรจะ

เกิดขึ้นส�าหรับการด�าเนินงานในอนาคต	ซึ่งเนื่องจากผู้เข้าร่วมประชุมโดยส่วนใหญ่เป็นผู้ที่ด�าเนินงานด้านการควบคุม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในพื้นที่ของตนอยู่แล้ว	จึงท�าให้บรรยากาศการท�ากิจกรรมกลุ่มเป็นไปอย่างคึกคัก	นอกจากการ

ที่สมาชิกในกลุ่มได้ร่วมกันแชร์ความคิดเห็นก็ได้มีการให้ตัวแทนกลุ่มน�าเสนอในที่ประชุมต่อไปด้วย



64

รายงานประจำาปี ๒๕๕๖ สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

โครงการสื่อสารถ่ายทอดความรู้ในการดูแลสุขภาพและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ด้วยภาษาต่างประเทศ และภาษาของประเทศในอาเซียน : 

การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ได้เตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน	 โดย

ได้ด�าเนินการผลิตสื่อเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์	พ.ศ.	 ๒๕๕๑		

และมาตรการอื่นๆ	 ที่เกี่ยวข้อง	 ให้กับส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด	 เฉพาะจังหวัดที่มีเขตติดต่อกับเขตชายแดน	 เพื่อ

เผยแพร่แก่ประชาชนที่เดินทางผ่านด่านตามแนวชายแดน	

การผลิตสื่อเพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	พ.ศ.	๒๕๕๑	และมาตรการอื่นๆ	

ที่เกี่ยวข้อง	ดังนี้

	 ๑.		 ผลิตป้ายไวนิล	 เรื่อง	 วัน	 เวลา	 สถานท่ี	 ห้ามจ�าหน่ายและห้ามด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	 ตามกฎหมาย	

พ.ศ.	๒๕๕๑	และมาตรการอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	จ�านวน	๖	แบบ	รวมทั้งสิ้น	๒๐๐	ป้าย	ดังนี้

แบบที่ ๑ ภาษาไทย จ�านวน ๖๐ ป้าย   แบบที่ ๒ ภาษาอังกฤษ จ�านวน ๔๔ ป้าย

แบบที่ ๓ ภาษาลาว จ�านวน ๓๓ ป้าย   แบบที่ ๔ ภาษาพม่า จ�านวน ๓๐ ป้าย
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แบบที่ ๕ ภาษาเขมร จ�านวน ๒๑ ป้าย   แบบที่ ๖ ภาษามาเลย์ หรือภาษา Bahasa Malayu จ�านวน ๑๒ ป้าย

 

	 ๒.		 ผลิตแผ่นพับ	เรื่อง	คิดจะดื่ม	คิดจะซื้อ	รู้กฎหมายหรือยัง	จ�านวน	๖	แบบ	รวมทั้งสิ้น	๑๕๐,๐๐๐	แผ่น	

ดังนี้

แบบที่ ๑ ภาษาไทย จ�านวน ๖๒,๐๐๐ แผ่น

แบบที่ ๒ ภาษาอังกฤษ จ�านวน ๒๔,๐๐๐ แผ่น
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แบบที่ ๓ ภาษาลาว จ�านวน ๒๒,๐๐๐ แผ่น

แบบที่ ๔ ภาษาพม่า จ�านวน ๒๐,๐๐๐ แผ่น

แบบที่ ๕ ภาษาเขมร จ�านวน ๑๔,๐๐๐ แผ่น

แบบที่ ๖ ภาษามาเลย์ หรือภาษา Bahasa Malayu จ�านวน ๘,๐๐๐ แผ่น
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๑ ณ สิ้นไตรมาสที่ ๔ ค่าคะแนนที่ได้ ๔.๔๒๕ คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๕ 

๒. สามารถด�าเนินการได้บรรลุตามเป้าหมาย จ�านวน ๙ ตัวชี้วัด ได้แก ่

 ตัวชี้วัด 

	 ๑.	 ระดับความส�าเร็จในการด�าเนินการให้เครือข่ายกลุ่มเป้าหมายเห็นว่าภาพลักษณ์ของกรมอยู่ในเกณฑ์ดี	

	 ๒.		 ระดับความส�าเร็จของการสร้างและด�าเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง	

	 	 ป้องกัน	ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ	

	 ๓.		 ร้อยละของบุคลากรของหน่วยงานมีสมรรถนะตามเกณฑ์ที่ก�าหนด	

	 ๔.		 สัดส่วนของกลุ่มลูกค้าหรือผู้ใช้ผลผลิตมีความพึงพอใจในผลิตภัณฑ์ของหน่วยงาน	

	 ๕.		 ระดับความส�าเร็จของการประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีของหน่วยเบิกจ่าย	

	 ๖.		 ระดับความส�าเร็จของการน�าเกณฑ์	PMQA	มาใช้เป็นเครื่องมือในการด�าเนินงานของโครงการ	

	 ๗.		 ระดับความส�าเร็จของการจัดการความรู้ของหน่วยงาน	

	 ๘.		 ระดับความส�าเร็จของการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร	

	 ๙.		 ระดับความส�าเร็จของการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับองค์กรสู่ระดับบุคคล	

๓. ไม่สามารถด�าเนินการได้บรรลุตามเป้าหมาย จ�านวน ๓ ตัวชี้วัด ได้แก่ 

 ตัวชี้วัด 

	 ๑.		 ร้อยละของการด�าเนินคดีภายในระยะเวลาที่ก�าหนด	

	 ๒.		 ระดับความส�าเร็จของการติดตามการด�าเนินงานของหน่วยงานที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน	

	 ๓.		 ร้อยละของอัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายรวม	

 เหตุผล 

	 ๑.		 รับคดีเข้ามาเป็นจ�านวนมากภายในระยะเวลาพร้อมกัน	

	 ๒.		 มีภารกิจอื่นแทรกซ้อนระหว่างการท�าส�านวนคดี	

	 ๓.		 ไตรมาสที่	๒	และ	๓	ไม่สามารถด�าเนินการเบิกจ่ายได้ตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคก�าหนด	เนื่องจาก	

		 	 ๓.๑		 แผนการด�าเนินงานส่วนใหญ่อยู่ในไตรมาส	๓	และ	๔	

				 	 ๓.๒		 ได้รับงบประมาณในการจัดกิจกรรมรณรงค์วันงดด่ืมสุราแห่งชาติเพ่ิมเติมมาในไตรมาสที่	 ๓	 แต่

	 	 	 แผนการจัดกิจกรรมอยู่ในไตรมาสที่	๔	

๔. อยู่ระหว่างการด�าเนินงาน ซึ่งยังไม่ถึงขั้นตอนในการประเมินผล (NA) จ�านวน ตัวชี้วัด  -

สรุปผลการประเมินการปฏิบัติการตนเอง (Self Assessment Report : SAR)
ตามคำารับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖

ชื่อหน่วยงาน สำานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
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๕. ปัจจัยสนับสนุนในการด�าเนินงาน : 

	 ๑.		 ได้รับความร่วมมือที่ดีในการด�าเนินงานกับภาคีเครือข่าย	

	 ๒.		 ผู้บริหารให้ความส�าคัญ	 รวมทั้งให้ค�าแนะน�า	 ปรึกษาในการด�าเนินงานในภารกิจของส�านักงานคณะ

	 	 กรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

	 ๓.		 ได้รับความร่วมมือในการด�าเนินงานจากบุคลากรในส�านักงานฯ	เป็นอย่างดี	

	 ๔.		 ส�านักงานฯ	 มีการด�าเนินงาน	 PMQA	 จึงมีหลักฐานเอกสารสนับสนุนจากหมวดต่างๆ	 ในการน�าเกณฑ์	

PMQA	มาใช้สนับสนุนการด�าเนินงานโครงการได้	

๖. ปัญหา อุปสรรคต่อการด�าเนินงาน : 

	 ๑.		 การด�าเนินการประสานงานระหว่างหน่วยงานนอกสังกัด	 และภาคีเครือข่ายมีความหลากหลายของ

	 	 หน่วยงาน	ท�าให้การด�าเนินงานอาจมีความล่าช้า	

	 ๒.		 รับคดีเข้ามาเป็นจ�านวนมากภายในระยะเวลาพร้อมกัน	 ท�าให้ไม่สามารถด�าเนินการแล้วเสร็จในเวลาที่

	 	 ก�าหนด	

	 ๓.		 บคุลากรในหน่วยงานมภีารกจิหลายอย่าง	จงึท�าให้การด�าเนนิงานตามตวัชีว้ดัตดิขดั	หรอืด�าเนนิการไม่ทนั

	 	 ในบางช่วง	เช่น	นิติกรมีภารกิจอื่นในระหว่างการท�าส�านวนคดี	

	 ๔.		 ได้รับงบประมาณในการจัดกิจกรรมรณรงค์วันงดดื่มสุราแห่งชาติเพิ่มเติมมาในไตรมาสที่	3	แต่แผนการ

	 	 จัดกิจกรรมอยู่ในไตรมาสที่	 ๔	ท�าให้ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรค

	 	 ก�าหนดได้	

	 ๕.		 การรวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่ในองค์กร	ซึ่งกระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคลหรือเอกสาร	เพื่อมาพัฒนาให้

	 	 เป็นระบบ	ต้องอาศยัความร่วมมอืจากทกุฝ่ายซึง่ต้องใช้เวลาในการรวบรวมเพือ่ให้ทกุคนในองค์กรสามารถ

	 	 เข้าถึงความรู้	และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้ต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ	หากต้องการให้ประสบผลส�าเร็จใน

	 	 ระยะยาวต้องมีการด�าเนินการอย่างต่อเนื่อง	

๗. ความต้องการสนับสนุนจากส่วนกลางและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง : 

	 ๑.		 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรท�าความเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัดอย่างต่อเนื่อง	ติดตามอย่างสม�่าเสมอ	

	 ๒.		 สนับสนุนนิติกรในการท�าส�านวนคดีเพิ่ม	

	 ๓.		 แนวทางและวิธีการประสานงานระหว่างหน่วยงาน	

๘. ข้อเสนอแนะ : 

	 ๑.		 ต้องมีการประชุม/	ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง	หลังจากการท�า	MOU	

	 ๒.		 ศึกษาและปรับปรุงระบบการบริหารงานคดีให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น	

	 ๓.		 ผู้บริหารรวมทั้งบุคลากรขององค์กร	ควรร่วมการก�าหนดทิศทาง	แผนการด�าเนินงานตามโครงการ	และ

	 	 ตามตัวชี้วัดร่วมกันอย่างต่อเนื่อง	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด�าเนินงาน	
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แนวทางในการดำาเนินงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในปี ๒๕๕๗

	 จากสถานการณ์การบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในปี	 ๒๕๕๖	 ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่ม

แอลกอฮอล์	 ได้ด�าเนินการตามมาตรการต่างๆ	 เพ่ือควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์	 ท้ังทางด้านกฎหมาย	 ด้านการเฝ้า

ระวังและบังคับใช้กฎหมาย	รวมถึงด้านการพัฒนาภาคีเครือข่าย	ทั้งพนักงานเจ้าหน้าที่และเครือข่ายเยาวชน	โดยมีจุด

มุง่หมายเพือ่ลดและควบคมุปัญหาจากการบรโิภคเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	แต่การด�าเนนิงานโดยส�านกังานฯ	เพยีงหน่วย

งานเดยีวก็ไม่สามารถควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์ได้มปีระสทิธภิาพทีส่ดุ	ต้องอาศยัความร่วมมอืจากภาคเีครอืข่ายใน

การร่วมด�าเนินการเช่นกัน

	 ในปี	๒๕๕๗	ส�านกังานคณะกรรมการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล์	มแีนวทางในการด�าเนนิงานควบคุมเครือ่ง

ดื่มแอลกอฮอล์เพื่อลดความชุกของผู้บริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในประชากรอายุ	๑๕-๑๙	ปี	ไม่เกินร้อยละ	๑๓	โดย

ได้วางมาตรการการด�าเนินงานเป็น	๔	มาตรการหลัก	คือ

	 ๑.	 มาตรการควบคุมการเข้าถึงเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

	 ๒.	 มาตรการควบคุมการโฆษณา

	 ๓.	 มาตรการระดับชุมชน

	 ๔.	 มาตรการรณรงค์สาธารณะ	ประชาสัมพันธ์	การให้ความรู้และปรับเปลี่ยนทัศนคติ

	 นอกจากนี้	 ส�านักงานฯ	 ได้มีแนวทางในการด�าเนินงานตามยุทธศาสตร์นโยบายเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ระดับ

ชาติ	ที่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพต่อการควบคุมปัญหาจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	ดังนี้
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	 แต่การด�าเนินการควบคุมเครื่องดื่มให้มีประสิทธิภาพ	 ไม่สามารถด�าเนินการเพียงมาตรการใดมาตรการหนึ่ง

ได้	จ�าเป็นต้องด�าเนินการร่วมกันหลายมาตรการ	การด�าเนินงานจึงจะมีประสิทธิภาพสูงสุด	
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ภาคผนวก
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ที่ปรึกษา

นายแพทย์สมาน	ฟูตระกูล	 	 ผู้อ�านวยการส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์

นางสาวสิริกุล	วงษ์สิริโสภาคย์	 	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการพิเศษ

นางสุประภา	จักษุดุล	 	 	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการ

นางสุธาทิพย์	ศรีหิรัญ	 	 	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการ

นางโสภิท	เลิศปีติภัทร	 	 	 นักจัดการงานทั่วไปช�านาญการ

นางสาวสุรีย์พร	ตั้งจิตร	 	 	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการ

นางสาวมนต์สุดา	สุวรรณมาลี	 	 นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

นายธีรศักดิ์	สงนุ้ย	 	 	 นิติกรปฏิบัติการ

นายนฤพนธ์	ทรงพระ	 	 	 นิติกรปฏิบัติการ

คณะกองบรรณาธิการ

นางสาวสิริกุล	วงษ์สิริโสภาคย์	 	 นักวิชาการสาธารณสุขช�านาญการพิเศษ

นางสาวศิรประภา	ขวัญเมือง	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ	

นางสาวเสาวลักษณ์	เนคมานุรักษ์	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

นางสาวณัฐิกา	จิตตวิตติ	 	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

นางสาววิราพร	สาทบางเคียน		 	 นักทรัพยากรบุคล

นางสาวกัญญาณัฐ	บ�ารุงธรรม	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

นายโสธร	จิตรังสี		 	 	 นักวิชาการคอมพิวเตอร์

นายสรวุฒิ	ดวงตา	 	 	 นักวิชาการคอมพิวเตอร์

นางสาวสุวธิดา	จงเจริญ	 	 	 นักวิชาการพัฒนาระบบราชการ

ออกแบบและงานพิมพ์

นางสาวณัฐิกา	จิตตวิตติ	 	 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

นางสาวกัญญาณัฐ	บ�ารุงธรรม		 	 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

รวบรวมและจัดพิมพ์โดย

กลุ่มยุทธศาสตร์และพัฒนาองค์กร	ส�านักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์	

กรมควบคุมโรค	กระทรวงสาธารณสุข	

โทรศัพท์	:	๐	๒	๕๙๐	๓๓๗๓	,	๐	๒	๕๙๐	๓๑๔๓	โทรสาร	:	๐	๒	๕๙๐	๓๓๗๓

E	–	Mail	Address	:	alcoholplan@gmail.com	Website	:	http://www.	thaiantialcohol.com

พิมพ์ที่

ห้างหุ้นส่วนจ�ากัดสุเนตร์ฟิล์ม

โทรศัพท์	:๐๒-๘๐๓-๒๒๔๙	,	๐๒-๘๐๓-๔๓๘๓	โทรสาร	:๐๒-๘๐๓-๔๓๘๓

คณะผู้จัดทำา
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