
2022ANNUAL

(รา่ง)รายงาน
ประจาํป�

กองดิจิทัลเพื�อการควบคุมโรค

2565

กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข



ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

ชื�อหวัขอ้ของคณุ
อยูต่รงนี�

1
2
3
4
5
6
 7
8สารบญั

ชื�อ..............ของคณุ 
รายงานความคืบหน้าสู ่ 
ป� 2565



เป�าหมายการพฒันาที�ยั�งยนืหรอืเรยีกอีกชื�อหนึ�งวา่ เป�าหมายโลกเป�นกลุม่เป�าหมาย 17 ประการที�
ผสมผสานและสมัพนัธกั์นในการที�จะยุติความยากจน ปกป�องโลก และสรา้งความมั�นใจวา่มนุษยชาติ
จะมคีวามสงบสขุและเจรญิรุง่เรอืงภายในป� 2573

การรายงานเกี�ยวกับมคีวามสาํคัญต่อการสื�อสารใหผู้้มสีว่นเกี�ยวขอ้งทราบถึงความมุง่มั�นของ
องค์กรในการสนับสนุนเป�าหมายโลก ซึ�งคือการแสดงความรบัผดิชอบต่อการดาํเนินงานต่าง ๆ ที�
จาํเป�น และตรวจวดัความคืบหน้าเป�นชว่ง ๆ

รายงานความคืบหน้าสูจ่ดัทําขึ�นสาํหรบัผูอ่้านที�หลากหลาย ดงันั�นจงึควรปรบัใหม้คีวามเหมาะสมเริ�ม
ดว้ยการค้นหาผูอ่้านที�เป�นกลุม่เป�าหมายของคณุจากนั�นคณุสามารถเปลี�ยนจุดเน้นของคณุใหเ้ป�นสิ�ง
ที�พวกเขาต้องทราบยกตัวอยา่งเชน่ คณุวางแผนการดาํเนินงานเพื�อผูร้บัผลประโยชน์ผู้อ่านบางราย
อาจต้องการทราบขอ้มูลเกี�ยวกับไทมไ์ลน์หรอืงบประมาณ ขณะที�บางรายอยา่งผู้จดัการทรสัต์จะ
สนใจเรื�องผลกระทบที�เกิดขึ�น ความท้าทายที�พบเจอ และบทเรยีนที�ไดร้บัมากกวา่

คณุสามารถเริ�มต้นรายงานความคืบหน้าสูด่ว้ยบทยอ่ที�ทบทวนการมุง่สูเ่ป�าหมายโลกโดยองค์กรของ
คณุซึ�งอาจรวมถึงความรบัผดิชอบทางสงัคมและกรณีทางธุรกิจที�เกี�ยวขอ้งกับการปฏิบติังานใน
เรื�อง

การจดัทํารายงานความคืบหน้าสูที่�ดจีะต้องมคีวามโปรง่ใสใหแ้ก่ผูอ่้านมขีอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งสนับสนุนคํา
กลา่วอ้างของคณุ ใชป้ระโยคที�กระชบัเมื�อจาํเป�น แต่ลงรายละเอียดเมื�อเกี�ยวพูดถึงหลกัฐานเชงิ
คณุภาพและเชงิปรมิาณจาํไวว้า่: รายงานนี�มสีว่นประกอบคือ ความเขา้ใจวา่ภารกิจของคณุ
สอดคลอ้งกับความพยายามต่าง ๆ ในเรื�องความยั�งยนืในโลกอยา่งไร และการสื�อสารเรื�องนี�ใหค้นทั�ว
โลกไดร้บัรูอ้ยา่งชดัเจน

1

บทนํา
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ขอ้มูลสว่นนี�เป�นโอกาสที�จะแสดงใหเ้หน็วา่ การบรหิารระดบัสงูเป�นตัวนําทางในเรื�องความ
พยายามต่าง ๆ เกี�ยวกับความยั�งยนืของอยา่งไร

คําแถลงที�ไมซ่ํ�าแบบ มคีวามจรงิใจ และขบัเคลื�อนดว้ยภารกิจซึ�งมาจากคณะกรรมการ ซอีีโอ
หรอืประธานจะเป�นตัวแสดงถึงความมุง่มั�นและกําหนดบรรยากาศของรายงานสว่นที�เหลอื
ทั�งหมดโดยอาจกลา่วถึงภาพรวมของวสิยัทัศน์ ทิศทาง และกลยุทธที์�องค์กรจะนํามาใช ้เพื�อ
ชว่ยใหป้ระสบความสาํเรจ็ในเรื�องไดทั้นเวลาภายในป� 2573 ซึ�งกําหนดไวทั้�วโลก

ขอ้ความนี�จะแสดงใหเ้หน็ถึงความเขา้ใจของ องค์กรเกี�ยวกับผลกระทบและความรบัผดิชอบต่อ
ผูค้นและโลกและจะสรา้งความไวว้างใจและความมั�นใจในตัวองค์กรใหแ้ก่ผูอ่้านซึ�งมคีวามสาํคัญ
อีกดว้ย

เรยีกความสนใจจากผูอ่้านโดยการเนน้
ประเดน็สาํคัญต่าง ๆ ใหเ้หน็อยา่งชดัเจนในพื�นที�สว่นนี�

ขอ้ความจากผูนํ้าของเรา
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โดยรวมม ี17 ประการ และกลุม่เป�าหมาย 169 รายแมว้า่ทั�งหมดจะมคีวามสาํคัญและเชื�อมโยงกัน แต่บางสว่นมคีวาม
เกี�ยวขอ้งกับองค์กรของคณุมากกวา่สาํหรบัขอ้มูลสว่นนี� คณุสามารถระบุและกลุม่เป�าหมายอยา่งเฉพาะเจาะจงซึ�งคณุให้
ความสาํคัญมากกวา่ และแสดงใหเ้หน็วา่สิ�งเหลา่นี�มคีวามสอดคลอ้งกับกลยุทธแ์ละเป�าหมายของคณุอยา่งไร

ลําดับความสาํคัญ

เพื�อเป�นการใหภ้าพรวมแก่ผู้อ่าน ขอ้มูลสว่นนี�
อาจกลา่วถึงรายละเอียดโดยยอ่ของเป�าหมาย
ความเกี�ยวขอ้งที�มต่ีอสาขาหรอือุตสาหกรรม
ของคณุ และกลุม่เป�าหมายยอ่ยที�เฉพาะเจาะจง
ซึ�งองค์กรของคณุต้องการสื�อสารดว้ย

ลําดับความสาํคัญ

เพื�อเป�นการใหภ้าพรวมแก่ผู้อ่าน ขอ้มูลสว่นนี�
อาจกลา่วถึงรายละเอียดโดยยอ่ของเป�าหมาย
ความเกี�ยวขอ้งที�มต่ีอสาขาหรอือุตสาหกรรม
ของคณุ และกลุม่เป�าหมายยอ่ยที�เฉพาะเจาะจง
ซึ�งองค์กรของคณุต้องการสื�อสารดว้ย

ลําดับความสาํคัญ

เพื�อเป�นการใหภ้าพรวมแก่ผู้อ่าน ขอ้มูลสว่นนี�
อาจกลา่วถึงรายละเอียดโดยยอ่ของเป�าหมาย
ความเกี�ยวขอ้งที�มต่ีอสาขาหรอือุตสาหกรรม
ของคณุ และกลุม่เป�าหมายยอ่ยที�เฉพาะเจาะจง
ซึ�งองค์กรของคณุต้องการสื�อสารดว้ย

ลาํดบัความสาํคัญ
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ตัวบง่ชี�สาํคัญ

การมเีป�าหมายสาํหรบัผลการดาํเนินงานเป�นวธิทีี�ดใีนการติดตามและตรวจสอบความก้าวหน้าในรายงานผล
การดาํเนินงาน คณุสามารถกลา่วถึงรายละเอียดต่าง ๆ เชน่ ตัวบง่ชี�ที�ระบุ ขอ้มูลที�เก็บรวบรวม และ
กิจกรรมที�เกี�ยวกับ บรรลเุป�าหมายการมเีป�าหมายสาํหรบัผลการดาํเนินงานอยา่งชดัเจนจะทําใหไ้ดร้บัขอ้มูล
ที�เกี�ยวขอ้ง คงเสน้คงวา และสามารถเปรยีบเทียบไดต้ามกาลเวลาอยา่งสะดวกยิ�งขึ�น โดยอยูใ่นรูปแบบที�ผู้
อ่านสามารถทําความเขา้ใจไดแ้ละชื�นชอบ

ขอ้มูล / ผลลัพธ์กิจกรรม / โครงการ

ตัวบง่ชี�สาํคัญเกี�ยวกับผลการ
ดาํเนินงานของคณุอยูที่�นี�

เพิ�มรายละเอียดเลก็
น้อยเกี�ยวกับกิจกรรม
ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง

ผลที�ไดร้บัจากโครงการ
ของคณุมอีะไรบา้ง
เขยีนรายละเอียดตรงนี�

ผลที�ไดร้บัจากโครงการ
ของคณุมอีะไรบา้ง
เขยีนรายละเอียดตรงนี�

ผลที�ไดร้บัจากโครงการ
ของคณุมอีะไรบา้ง
เขยีนรายละเอียดตรงนี�

ตัวบง่ชี�สาํคัญเกี�ยวกับผลการ
ดาํเนินงานของคณุอยูที่�นี�

ตัวบง่ชี�สาํคัญเกี�ยวกับผลการ
ดาํเนินงานของคณุอยูที่�นี�

เพิ�มรายละเอียดเลก็
น้อยเกี�ยวกับกิจกรรม
ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง

เพิ�มรายละเอียดเลก็
น้อยเกี�ยวกับกิจกรรม
ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง

ตรวจสอบความคืบหน้า
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ผูอ่้านชอบขอ้มูล
ที�แมน่ยาํ

100

ชื�อเรื�องของอินโฟกราฟ�กของคณุคืออะไร
คณุสามารถเพิ�มรายละเอียดสั�น ๆ เกี�ยวกับขอ้มูลของคณุไดที้�นี�

ผูอ่้านชอบขอ้มูล
ที�แมน่ยาํ

100

การมเีป�าหมายสาํหรบัผลการดาํเนินงานเป�นวธิทีี�ดใีนการติดตามและตรวจสอบความก้าวหน้าในรายงานผลการดาํเนินงาน
คณุสามารถกลา่วถึงรายละเอียดต่าง ๆ เชน่ ตัวบง่ชี�ที�ระบุ ขอ้มูลที�เก็บรวบรวม และกิจกรรมที�เกี�ยวกับ SDG บรรลเุป�า
หมายการมเีป�าหมายสาํหรบัผลการดาํเนินงานอยา่งชดัเจนจะทําใหไ้ดร้บัขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง คงเสน้คงวา และสามารถเปรยีบ
เทียบไดต้ามกาลเวลาอยา่งสะดวกยิ�งขึ�น โดยอยูใ่นรปูแบบที�ผูอ่้านสามารถทําความเขา้ใจไดแ้ละชื�นชอบ

คณุควรกลา่วถึงอะไรบา้งในรายงานความคืบหน้าสูแ่มจ้ะยงัไมม่วีธิเีขยีนรายงานเรื�องเป�า
หมายโลกที�เป�นมาตรฐานในป�จจุบนั แต่คณุสามารถพจิารณาวธิกีารดงัต่อไปนี�ไดเ้มื�อนํา
เสนอขอ้มูล: สถิติสาํคัญ - ขอ้มูลเชงิปรมิาณที�สาํคัญที�สดุของคณุ 

ขอ้ค้นพบสาํคัญ - ผลลพัธเ์ชงิคณุภาพจากกิจกรรมหรอืโครงการที�เกี�ยวขอ้งกับ 
แบบรายงาน - เกณฑ์และการประเมนิเป�นระดบัเกรดสาํหรบัการรายงานความโปรง่ใส
อินโฟกราฟ�ก - ภาพถ่ายขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งซึ�งจดัไวอ้ยา่งเป�นระเบยีบ
ไทมไ์ลน์ - ภาพแสดงความก้าวหน้าเป�นชว่ง ๆ

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5
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เรยีกความสนใจจากผูอ่้าน
โดยการเน้นประเดน็สาํคัญต่าง ๆ 
ใหเ้หน็อยา่งชดัเจนในพื�นที�สว่นนี�100%



จากนี�แลว้ไปไหนต่อรายงานเรื�องความยั�งยนืไมไ่ดเ้ป�นเพยีงแค่การมองยอ้นกลบัไปเท่านั�น แต่ยงัเป�นการ
มองไปขา้งหน้าอีกดว้ยรายงานความคืบหน้าสู ่ นี�เป�นงานที�ทําอยา่งต่อเนื�อง ซึ�งเป�นวธิทีี�องค์กรของคณุใช้
ในการติดตามผลกระทบและการปรบัปรุงสิ�งต่าง ๆ เป�นชว่ง ๆขอ้มูลสว่นนี�สรุปกลยุทธข์องคณุ
ในการที�จะดาํเนินงานที�ดอียูแ่ลว้ต่อไป

การกระทําหรอืความมุง่มั�น

กลา่วถึงรายละเอียดโดยยอ่ เหตผุล 
และผลกระทบที�ตั�งใจใหเ้กิดขึ�น
ควรเขยีนใหก้ระชบัแต่ชดัเจน

การกระทําหรอืความมุง่มั�น

กลา่วถึงรายละเอียดโดยยอ่ เหตผุล 
และผลกระทบที�ตั�งใจใหเ้กิดขึ�น
ควรเขยีนใหก้ระชบัแต่ชดัเจน

การกระทําหรอืความมุง่มั�น

กลา่วถึงรายละเอียดโดยยอ่ เหตผุล 
และผลกระทบที�ตั�งใจใหเ้กิดขึ�น
ควรเขยีนใหก้ระชบัแต่ชดัเจน

ขั�นตอนถัดไป
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เขยีนจบรายงานดว้ยการทบทวนไฮไลต์ต่าง ๆ และตอกยํ�าความมุง่มั�น
ที�จะยงัคงดาํเนินการต่อไป เพื�อทําให ้บรรลเุป�าหมายไดภ้ายในป� 2573

การกลา่วถึงภารกิจ ขอการสนับสนุน หรอืกลา่วคําคมจากผูนํ้าของคณุลว้นแต่เป�นวธิกีาร
สรุปรายงานความคืบหน้าที�มปีระสทิธภิาพทั�งสิ�นทิ�งท้ายใหผู้อ่้านรูส้กึมแีรงบนัดาลใจและมี
แรงจูงใจที�จะชว่ยเหลอืใหอ้งค์กรของคณุบรรลเุป�าหมายต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกับ

สรุปประเดน็สาํคัญที�นี�
ใชส้ญัลกัษณ์หว้ขอ้ชว่ย
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รายงานสว่นใหญ่จบดว้ยหน้ากระดาษที�เป�นการกลา่วใหเ้กียรติผู้ที�มี
สว่นรว่มและทุ่มเททํางานใหกั้บโครงการที�ไดก้ลา่วถึงดา้นลา่งนี�คือ
รายชื�อผู้ที�รว่มดาํเนินงานในโครงการต่าง ๆ เชน่ 

ผู้ที�รบัผิดชอบเกี�ยวกับแนวคิดและการประสานงาน 
กลุม่นักวจิยัของคณุ 
นักเขยีนที�อยูเ่บื�องหลงัรายงานผลกระทบ 
นักออกแบบที�มสีว่นรว่มในการจดัทํารายงานผลกระทบ 
เพื�อนรว่มงานของคณุจากองค์กรท้องถิ�นและองค์กรพนัธมติร 
ผู้รว่มสมทบและผู้บรจิาค

ขอบคณุสาํหรบัการสนับสนุนอยา่งต่อเนื�อง
ในความพยายามต่าง ๆ ของเราที�จะมสีว่นรว่มใน

ติดต่อ กองดิจทัิลเพื�อการควบคมุโรค กรมควบคมุโรค
88/21 ชั�น 3 อาคาร 2 ถนนติวานนท์ ตําบลตลาด
ขวญั อําเภอเมอืงนนทบุร ีจงัหวดันนทบุร ี11000 
(02) 590-3093 
https://ddc.moph.go.th/dddc/
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