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	 การติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล เป็็นปััญหาสาธารณสุุขท่ี่�มีีความสำำ�คัญ ผู้้�ป่่วยติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลจะทำำ�ให้้โรคท่ี่�เป็็นอยู่่�เดิิม 

ทวีีความรุนแรงมากยิ่่�งข้ึ้�น ก่่ อให้้เกิิดผลกระทบตามมาหลายประการ ได้้แก่่ จำ ำ�นวนวัันนอนโรงพยาบาลนานข้ึ้�น ค่่ าใช้้จ่่ายใน 

การรัักษาพยาบาลเพิ่่�มขึ้�น และอัตัราการเสีียชีีวิตเพิ่่�มสููงข้ึ้�น และเสีียชีีวิตในระยะเวลาอันัรวดเร็็ว แม้้ว่่าประเทศไทยจะต้้องเผชิญิ

กัับสถานการณ์์โรคติิดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 ท่ี่�มีีการแพร่่ระบาดอย่่างต่่อเนื่่�องและมีีสายพัันธุ์์�ใหม่่  ๆ เกิิดข้ึ้�นตลอดเวลา แต่่

ประเทศไทยสามารถรัับมืือและก้้าวผ่่านสถานการณ์์วิิกฤตมาได้้เป็็นอย่่างดีี ทั้้ �งนี้้�เนื่่�องจากได้้รับการสนัับสนุุนจากผู้้�บริิหาร 

และมีีภาคีีเครืือข่่ายท่ี่�เข้้มแข็็ง

	 สำำ�หรัับการดำำ�เนิินงานของคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ในปีีงบประมาณ 2565 

ดำำ�เนิินการตามแผนปฏิิบััติิการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อระดัับชาติิ พ.ศ. 2562 - 2564 (ต่่ออายุุแผนปฏิิบััติิการฯ 

จนถึึงสิ้้�นปีีงบประมาณ 2565)  สำำ�หรัับแผนระยะท่ี่� 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) กำำ�ลังอยู่่�ระหว่่างการจััดทำำ�แผน โดยแผนท่ี่�จััดทำำ�ขึ้�น 

จะสอดคล้้องกัับแผนพััฒนาระบบป้้องกัันควบคุุมโรคและภััยสุุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี คณะอนุุกรรมการฯ มีีการขัับเคลื่่�อน

งานเชิิงนโยบายและการปฏิิบััติิร่่วมกัับหน่่วยงานเครืือข่่ายทั้้�งในและนอกกระทรวงสาธารณสุุข ส่่ งผลให้้เกิิดการดำำ�เนิินงาน 

ท่ี่�สำำ�คัญหลายด้้าน ได้้แก่่  การขัับเคลื่่�อนแผนปฏิิบััติิการ การพััฒนาระบบเฝ้้าระวััง พั ฒนาศัักยภาพบุุคลากรทางการแพทย์ ์

และสาธารณสุุข การสร้้างเครืือข่่ายการแลกเปลี่�ยนองค์์ความรู้� วิ จััยนวััตกรรม  และการสื่่�อสารความเส่ี่�ยงหลากหลายรููปแบบ 

ซ่ึ่�งมีีการดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�องและมีีความก้้าวหน้้าตามลำำ�ดับ ผ่่ านคณะทำำ�งาน 4 คณะ ป ระกอบด้้วย (1) คณะทำำ�งาน 

เพื่่�อพััฒนาระบบการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล (2) คณะทำำ�งานการพััฒนาองค์์ความรู้้�และบุุคลากร 

ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล (3) คณะทำำ�งานพััฒนาความร่่วมมืือภาครััฐ เอกชน และประชาชน และ 

(4) คณะทำำ�งานพััฒนาการสื่่�อสารและประชาสััมพันธ์์ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล

	 รายงานผลการดำำ�เนินิงานฉบับันี้้�จััดทำำ�ขึ้�นเพื่่�อรวบรวมผลงานท่ี่�สำำ�คัญตามภารกิจิ ประจำำ�ปีงบประมาณ 2565 และจะเป็็น

ตััวแทนการสื่่�อสารให้้เห็็นถึึงความสำำ�เร็็จ ความภาคภููมิใจ ตลอดจนบทเรีียนจากปััญหาและอุุปสรรคท่ี่�เกิิดข้ึ้�นจากการดำำ�เนิินงาน

ตลอดปีีงบประมาณท่ี่�ผ่่านมา ทั้้ �งนี้้�การดำำ�เนิินงานบรรลุุผลสำำ�เร็็จได้้ด้้วยดีี  โดยได้้รับความร่่วมมืืออย่่างดีียิ่่�งจากภาคีีเครืือข่่าย 

ทุุกภาคส่่วน การสนับัสนุุนจากคณะผู้้�บริหิารทุุกระดัับ หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่ารายงานฉบับันี้้�จะเป็็นประโยชน์ต่่อทุุกภาคส่่วนท่ี่�ทำำ�งาน

ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล และผู้้�สนใจทั่่�วไป ท างคณะอนุุกรรมการฯ ยิ ินดีีน้้อมรับข้้อเสนอแนะ  

ความคิดเห็็นเพื่่�อนำำ�มาปรับปรุงแก้้ไขในโอกาสต่่อไป

นายแพทย์เกีียรติิภููมิ วงศ์์รจิิต
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ตารางที่ 7 รายชื่อผลงานวิชาการที่ไดรับคัดเลือกใหนำเสนอในรูปแบบ poster presentation 33

 ในงานประชุมสัมมนาวิชาการโรคติดเชื้อระดับชาติ ครั้งที่ 19 

ตารางที่ 8 ขอมูลทั่วไปผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจคูมือพิมพเขียว การจัดการโรคอุบัติใหม 39

 (บทเรียนจากโควิด-19) (จำนวน 233 คน) 
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ส ารบัญตาราง
ตารางท่ี 1 โรงพยาบาลท่ีตอบแบบสำรวจการดำเนินงานปองกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล จำนวน 500 แหง 27

ตารางที่ 2 แผนงานดานการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ (n = 500) 28

ตารางที่ 9 ผลประเมินความพึงพอใจหนังสือคูมือพิมพเขียว การจัดการโรคอุบัติใหม (บทเรียนจากโควิด-19) 40

ตารางที่ 3 แพทยผูรับผิดชอบงานปองกันและควบคุมการติดเชื้อ 29

ตารางที่ 4 พยาบาลผูรับผิดชอบงานปองกันและควบคุมการติดเชื้อ (ICN) 30

ตารางที่ 5 วิชาชีพอื่น ๆ รับผิดชอบงานปองกันและควบคุมการติดเชื้อ 30

ตารางที่ 6 รายชื่อผลงานวิชาการที่ไดรับคัดเลือกใหนำเสนอในรูปแบบ oral presentation 33

 ในงานประชุมสัมมนาวิชาการโรคติดเชื้อระดับชาติ ครั้งที่ 19 

ตารางที่ 7 รายชื่อผลงานวิชาการที่ไดรับคัดเลือกใหนำเสนอในรูปแบบ poster presentation 33

 ในงานประชุมสัมมนาวิชาการโรคติดเชื้อระดับชาติ ครั้งที่ 19 

ตารางที่ 8 ขอมูลทั่วไปผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจคูมือพิมพเขียว การจัดการโรคอุบัติใหม 39

 (บทเรียนจากโควิด-19) (จำนวน 233 คน) 

	 การขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานในปีีงบประมาณ 2565 ให้้ความสำำ�คัญสููงสุุดต่่อการสนองโครงการพระราชดำำ�ริทาง 

ด้้านสาธารณสุุข ในพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวและพระบรมวงศ์์ทุุกพระองค์์เป็็นภารกิิจแรก ร่่ วมกันเดิินหน้้าประเทศ 

ผ่่านพ้้นวิิกฤตโควิิด-19 และพััฒนาระบบบริิการสุุขภาพให้้เข้้มแข็็ง นำ ำ�องค์์ความรู้�ด้้านสาธารณสุุขสร้้างชาติิ ฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจ 

ของประเทศด้้วยสาธารณสุุขวิิถีีใหม่่ เพื่่�อให้้บรรลุุวััตถุประสงค์์ “ประชาชนแข็็งแรง เศรษฐกิิจไทยแข็็งแรง ประเทศไทยแข็็งแรง” 

มีี 9 ประเด็็นสำำ�คัญ ได้้แก่่

	 1.	 การใช้้มาตรการสาธารณสุุขขัับเคลื่่�อนและฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจของประเทศไทยทุุกมิิติิ เพื่่�อเตรีียมการเปิิดประเทศรัับ 

นัักท่่องเท่ี่�ยวจากต่่างประเทศ โดยยึึดความปลอดภัยัของประชาชนเป็็นสำำ�คัญ ประชาชนกลับัมาใช้้ชีีวิตได้้ใกล้้เคีียงกัับภาวะปกติิ

ยิ่่�งข้ึ้�น

	 2.	 พััฒนาศัักยภาพสถานพยาบาลของรััฐให้้รองรัับสถานการณ์์วิิกฤตโรคระบาด โรคอุุบััติิใหม่่  และการเปลี่�ยนแปลง 

ด้้านต่่าง ๆ ให้้สาธารณสุุขไทยเป็็นเรื่่�องง่่าย สะดวก เข้้าถึึงได้้อย่่างรวดเร็็ว

	 3.	 พััฒนาและเสริิมสร้้างศัักยภาพการแพทย์ปฐมภููมิทั้้�งเขตชุมชนและเขตเมืือง จัดตั้้�งหน่่วยบริิการปฐมภููมิและเครืือข่่าย

หน่่วยบริิการปฐมภููมิ 3,000 ทีีม จังหวััดละ 1 อำำ�เภอ สนัับสนุุนให้้คนไทยทุุกครอบครััว มีีหมอประจำำ�ตัวครบ 3 คน 30 ล้้านคน

	 4.	 พััฒนาและเสริิมศักยภาพ รพ.สต.เป็็นศููนย์์การสาธารณสุุขประจำำ�ตำำ�บล ให้้บริิการส่่งเสริิม ป้องกััน รักษา ฟ้ื้�นฟูู และ

คุ้้�มครองผู้้�บริิโภค “ชุุมชนสุุขภาพดีี พึ่่�งตนเองได้้”

	 5.	 พััฒนาและบููรณาการดููแลสุุขภาพผู้้�สููงอายุุแบบองค์์รวมครบด้้าน ทั้้�งสมอง จิตใจ ฟัน ตา หูู และหััวใจ มีีคุณภาพชีีวิตท่ี่�ดีี

	 6.	 พััฒนาและเสริิมสร้้างศัักยภาพงานบริิการ ด้้ วยการต่่อยอด 30 บาทรักษาทุุกท่ี่� เข้้ารัับบริิการโดยไม่่ต้้องมีีใบส่่งตััว 

เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวก ลดความยุ่่�งยากด้้านเอกสารและรายจ่่ายของประชาชน

	 7.	 พััฒนาและเสริิมสร้้างศัักยภาพการรัักษามะเร็็งทุุกท่ี่� ทั้้�งการผ่่าตััด เคมีีบำำ�บัด และรัังสีีรักษา

	 8.	 พััฒนาพืืชสมุุนไพร กั ญชา กั ญชง กระท่่อม  และภููมิปััญญาไทย เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าผลิตภัณฑ์์ สร้้างงาน สร้้างอาชีีพ  

และสร้้างรายได้้แก่่ประชาชน 

	 9.	 พััฒนาระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศและการสื่่�อสาร (Information and Communication Technology: ICT)  

เป็็นศููนย์์กลางข้้อมููลสุุขภาพประชาชน เพื่่�อเข้้าถึึงบริิการสาธารณสุุขส่่วนบุุคคลอย่่างรวดเร็็ว

นายอนุุทิิน ชาญวีีรกููล

รองนายกรััฐมนตรีี และรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงสาธารณสุุข

ของรััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงสาธารณสุุข
นโยบาย
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	 การดำำ�เนิินงานในปีีงบประมาณ 2565 นอกจากการร่่วมกันพาประเทศผ่่านพ้้นวิิกฤตโควิิด-19 แล้้ว ยังต้้องพััฒนาสาธารณสุุข

ไทยให้้สามารถก้้าวต่่อไปข้้างหน้้า นำำ�นโยบายมุ่่�งเน้้นของกระทรวงสาธารณสุุขขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดเป็็นรููปธรรม 9 ประเด็็น ได้้แก่่

	 1.	 ขัับเคลื่่�อนระบบสุุขภาพปฐมภููมิเข้้มแข็็ง ให้้คนไทยทุุกครอบครััวมีีหมอประจำำ�ตัว 3 คน จั ดตั้้�งหน่่วยบริิการปฐมภููมิ

และเครืือข่่ายเต็็มพื้�นท่ี่�อย่่างน้้อยจัังหวััดละ 1 อำำ�เภอ และพััฒนาศัักยภาพ รพ.สต. ให้้ได้้ตามมาตรฐาน

	 2.	 เศรษฐกิิจสุุขภาพโดยสถานพยาบาลกลุ่่�มเป้้าหมายมีีศักยภาพในการแข่่งขัันด้้านอุุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 

เพิ่่�มขึ้�นร้้อยละ 10

	 3.	 ยกระดัับสมุุนไพร กั ญชา กั ญชงทางการแพทย์ และภููมิปััญญาไทย เพิ่่�มมููลค่่าการบริิโภคผลิตภัณฑ์์สมุุนไพร 

ในประเทศ ร้้อยละ 5 จากปีีท่ี่�ผ่่านมา

	 4.	 ส่่งเสริิมสุขภาพดีีวิถีีใหม่่ Living with COVID 19 พร้้อมรองรัับการเปิิดประเทศ

	 5.	 การจััดการวิิกฤตโควิิด-19 ตั้้ �งเป้้าให้้ทุกจัังหวััดควบคุุมสถานการณ์์โรคโควิิด-19 ให้้สงบได้้ภายใน 21 - 28 วั น 

ลดความรุนแรง และอััตราป่่วยตายให้้ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 1.55

	 6.	 พััฒนาระบบบริิการก้้าวหน้้า โดยส่่งเสริิมให้้ผู้้�ป่่วยมะเร็็งรัักษาได้้ทุกท่ี่� พัฒนาศัักยภาพโรงพยาบาลศููนย์์ โรงพยาบาล

ทั่่�วไป  และโรงพยาบาลชุุมชนแม่่ข่่าย รองรัับผู้้�ป่่วยโควิิด-19 และโรคติิดเช้ื้�อทางเดิินหายใจพััฒนาโรงพยาบาลทุุกระดัับ 

ให้้มีีสิ่่�งแวดล้้อมท่ี่�ดีี มีีความทันสมััย และบริิการท่ี่�ดีี ตามนโยบาย (EMS : Environment, Modernization and Smart Service)

	 7.	 การดููแลสุุขภาพแบบองค์์รวมผู้้�สููงอายุุและพััฒนาระบบการดููแลสุุขภาพจิิตเชิิงรุุกให้้คนไทยมีีปัญญา อารมณ์์ดีี  

มีีความสุข และมีีความเข้้มแข็็งทางใจ ปลอดภััยจากผลกระทบด้้านสุุขภาพจิิต

	 8.	 การบริิหารด้้วยหลัักธรรมาภิิบาล สุ จริิต ยึึ ดประโยชน์ของประชาชน โปร่่งใส ต รวจสอบได้้ ทุ ุกจัังหวััดพััฒนา 

ระบบ ICT เป็็นศููนย์์ข้้อมููลกลางด้้านสุุขภาพของประชาชน 

	 9.	 ผู้้�นำำ�ทุกระดัับต้้องใส่่ใจดููแลบุุคลากรให้้มีีความสุขและปลอดภััยในการทำำ�งาน

นายแพทย์เกีียรติิภููมิ วงศ์์รจิิต 

ปลัดกระทรวงสาธารณสุุข

ของปลััดกระทรวงสาธารณสุุข
นโยบาย
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	 การดำำ�เนิินงานกรมควบคุุมโรค ปีงบประมาณ 2565 กรมควบคุุมโรคได้้จัดทำำ�แผนปฏิิบััติิราชการ เพื่่�อให้้เกิิดผลประโยชน์

สููงสุุดต่่อประชาชนและประเทศชาติิ โดยมีีกรอบในการดำำ�เนิินงานท่ี่�ให้้ความสำำ�คัญใน 3 ส่่วน ดังนี้้�

	 ส่่วนท่ี่� 1 งานตามนโยบาย สััดส่่วน ร้้อยละ 50 ซ่ึ่�งเป็็น The must ท่ี่�ต้้องดำำ�เนิินการ ประกอบด้้วย

	 1)	 โครงการตามแนวพระราชดำำ�ริฯ ได้้แก่่ โครงการราชทัณฑ์์ปัันสุุข ทำำ�ความดีี เพื่่�อชาติิ ศาสน์์ กษััตริย์์ และการเฝ้้าระวััง 

ป้้องกััน ควบคุุมโรคสำำ�คัญ ได้้แก่่  โรคพิิษสุุนััขบ้้า พยาธิิใบไม้้ตับ โรคหนอนพยาธิิ โรคไข้้มาลาเรีีย ซ่ึ่�งกรมควบคุุมโรค ได้้ให้้ 

ความสำำ�คัญสููงสุุดและดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายแผนงานโรคและภััยสุุขภาพ

	 2)	 ขัับเคลื่่�อนแผนระดัับประเทศ ท่ี่�กรมควบคุุมโรคเป็็นหน่่วยงานหลัักและร่่วมดำำ�เนิินการ ได้้แก่่  แผนแม่่บทภายใต้้

ยุุทธศาสตร์์ชาติิ แผนแม่่บทเฉพาะกิิจภายใต้้ยุุทธศาสตร์ชาติิอัันเป็็นผลมาจากสถานการณ์์โควิิด 19 พ.ศ. 2564 - 2565  

แผนการปฏิิรููปประเทศ (ฉบัับปรับปรุง) ด้้านสาธารณสุุข ซ่ึ่�งได้้ขับเคลื่่�อนในระดัับประเทศแล้้ว โดยขัับเคลื่่�อนในรููปแบบกิิจกรรม

ปฏิิรููปประเทศท่ี่�จะส่่งผลให้้เกิิดการเปลี่�ยนแปลงต่่อประชาชนอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ คืื อ การปฏิิรููปการจััดการภาวะฉุุกเฉิิน 

ด้้านสาธารณสุุข รวมถึึงโรคระบาดระดัับชาติิและโรคอุุบััติิใหม่่  เพื่่�อความมั่่�นคงแห่่งชาติิด้้านสุุขภาพและการปฏิิรููป  เพื่่�อเพิ่่�ม

ประสิิทธิภาพและประสิิทธิผลของการสร้้างเสริิมสุขภาพ ความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาพ การป้้องกัันและดููแลรัักษาโรคไม่่ติิดต่่อ 

สำำ�หรัับประชาชนและผู้้�ป่่วย อีี กทั้้�งสนัับสนุุนการปฏิิรููปเขตสุขภาพให้้มีีระบบบริิหารจััดการแบบบููรณาการ คล่่องตััว และ 

การร่่วมรับผิิดชอบด้้านสุุขภาพระหว่่างหน่่วยงานและท้้องถิ่่�น รวมถึึงบููรณาการแผนงานระดับัชาติิท่ี่�สำำ�คัญคืือ แผนงานบููรณการ 

เขตพัฒนาพิิเศษภาคตะวัันออก และแผนงานบููรณาการรััฐบาลดิิจิิทััล

	 3)	 เสริิมสร้้างความเชื่่�อมั่่�นของระบบสุุขภาพ ภายหลัังภาวะวิิกฤติิการระบาดของโควิิด 19 (Post-COVID-19) กรมควบคุุมโรค 

มีีภารกิิจท่ี่�ต้้องเร่่งรััดดำำ�เนิินการตามนโยบายของรััฐบาล โดยการฉีีดวััคซีีนให้้กับประชาชนทุุกคนท่ี่�อาศััยอยู่่�ในประเทศไทย  

เพื่่�อสร้้างภููมิคุ้้�มกันหมู่่� (Herd immunity) ซ่ึ่�งต้้องครอบคลุุมอย่่างน้้อยร้้อยละ 70 ของประชากร และเป็็นการเตรีียมความพร้้อม

ตามยุุทธศาสตร์การเปิิดบ้้าน เปิิดเมืือง เปิิดใจ เปิิดประเทศ เพื่่�อสร้้างสมดุลระหว่่างเศรษฐกิิจและสุุขภาพ รวมทั้้�งการบัังคัับใช้้

กฎหมายท่ี่�อยู่่�ในการรัับผิิดชอบของกรมควบคุุมโรคอย่่างมีีประสิิทธิภาพ กล่่าวคืือ พระราชบััญญััติิโรคติิดต่่อ พ.ศ. 2558  

พระราชบัญญััติิควบคุุมโรคจากการประกอบอาชีีพและโรคจากสิ่่�งแวดล้้อม พ.ศ. 2562 พระราชบัญญััติิควบคุุมผลิตภัณฑ์์ยาสููบ 

พ.ศ. 2560 และพระราชบัญญััติิควบคุุมเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ พ.ศ. 2551

	 4) สร้้างระบบรัับมืือโรคอุุบััติิใหม่่  (Emerging Infectious Diseases: EID) ท่ี่�มีีความเข้้มแข็็ง โดยการนำำ�ระบบดิิจิิทััล 

เป็็นเครื่่�องมืือในการเฝ้้าระวัังและเตืือนภััย รวมทั้้�งการพััฒนาสู่่�ความเป็็นเลิิศด้้านห้้องปฏิิบััติิการ (Public Health Lab) เพื่่�อ

สนัับสนุุนการเฝ้้าระวััง ป้ องกััน ควบคุุมโรคและภััยสุุขภาพ ดั งเช่่นในสถานการณ์์ระบาดของโควิิด 19 ท่ี่�ต้้องอาศััยผลทาง 

ห้้องปฏิิบััติิการท่ี่�รวดเร็็วและแม่่นยำำ�  เพื่่�อให้้สามารถวิินิิจฉััยและรัักษาได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ นอกจากนี้้�ยัังให้้ความสำำ�คัญกัับ 

การพััฒนา Public Health Lab เพื่่�อตอบสนองต่่อปััญหาโรคและภััยสุุขภาพ ในโรคติิดต่่ออื่่�น ๆ  รวมถึึงโรคไม่่ติิดต่่อ และโรคจาก

การประกอบอาชีีพและสิ่่�งแวดล้้อมอีีกด้้วย

ของอธิิบดีีกรมควบคุุมโรค
นโยบาย
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นายแพทย์โอภาส การย์์กวิินพงศ์์

อธิิบดีีกรมควบคุุมโรค

	 ส่่วนท่ี่� 2 เพ่ิ่�มขีีดความสามารถของกรมฯ ร้้อยละ 20 ประกอบด้้วย

	 1)	 ยกระดัับการใช้้ดิจิิทััล (Digital Transformation) เพื่่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการควบคุุมโรค เช่่น การพััฒนา 

ระบบเฝ้้าระวัังเหตุุการณ์์ไม่่พึึงประสงค์์ภายหลัังการได้้รัับวััคซีีน (Adverse Events Following Immunization: AEFI) ให้้

สามารถตอบโต้้สถานการณ์์ได้้อย่่างทัันท่่วงทีี  ซ่ึ่�งกรมควบคุุมโรคเป็็นเจ้้าภาพร่่วมกับกระทรวงสาธารณสุุข และการพััฒนา 

ระบบฐานข้้อมููลการบริหิารจััดการวััคซีีนตั้้�งแต่่ต้้นทางไปจนถึึงประชาชนท่ี่�ได้้รับัวััคซีีน ซ่ึ่�งประมวลผลและสามารถแสดงข้้อมููลได้้

ทัันทีี (Real time dashboard COVID-19 vaccine) เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การบริิหารจััดการวััคซีีนท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ รวมทั้้�งการพััฒนา

ทุุกหน่่วยงานให้้เป็็น “กรมควบคุุมโรคดิิจิิทััล”

	 2)	 พััฒนาขีีดความสามารถด้้านการป้้องกัันควบคุุมโรค ภายในกรมควบคุุมโรค โดยยกระดัับสมรรถนะของบุุคลากร 

ให้้มีีทักษะในด้้านการจััดการโรคติิดต่่ออุุบััติิใหม่่และด้้านดิิจิิทััล ส่่ วนกำำ�ลังคนเครืือข่่ายให้้ความสำำ�คัญกัับการพััฒนาทั้้�งใน 

ด้้านสมรรถนะการทำำ�งานและการบัังคัับใช้้กฎหมาย เช่่น Communicable disease control unit (CDCU), Environmental 

Diseases and Occupational Diseases Control Operation Unit (EnvOcc-CU) และ Alcohol and Tobacco Control 

Operation Unit (ATCU) ให้้มีีคุณภาพและได้้มาตรฐาน

	 3)	 วิิจััยและนวััตกรรม ถอดบทเรีียนการดำำ�เนิินงานป้้องกัันควบคุุมโควิิด 19 (After Action Review: AAR COVID-19) 

ในระดัับประเทศและพ้ื้�นท่ี่� รวมทั้้�งการศึึกษาวิิจััยด้้านโรค ภัยสุุขภาพ และเชิิงระบบอื่่�น ๆ เพื่่�อให้้ได้้ต้้นแบบหรืือนวััตกรรมการ

ทำำ�งานวิิถีีใหม่่ (New normal)

	 ส่่วนท่ี่� 3 งานตามภารกิจพ้ื้�นฐาน (Maintain) ร้้อยละ 30

	 เร่่งรััดการทำำ�งานตามข้้อกำำ�หนดหรืือพัันธะสััญญาระหว่่างประเทศ ด้้วยแผนงานลดโรคและภัยัสุุขภาพต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้บรรลุุ

เป้้าหมายนานาชาติิ ซ่ึ่�งภายในปีี 2568 จะต้้องดำำ�เนิินการตาม 9 เป้้าหมายเพื่่�อควบคุุมปัญหาโรคไม่่ติิดต่่อ (Noncommunicable 

Diseases: NCDs) รวมทั้้�ง เป้้าหมายการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ท่ี่�ต้้องบรรลุุภายใน 

ปีี 2573 ไม่่ว่่าจะเป็็นการลดอุุบััติิการณ์์วััณโรค การลดจำำ�นวนผู้้�ติิดเช้ื้�อเอชไอวีี  รวมถึึงการกำำ�จัดกวาดล้้างโรคโปลิโอ โรคหััด 

และหััดเยอรมััน เป็็นต้้น โดยอาศััยการพััฒนาระบบราชการ 4.0 เป็็นเครื่่�องมืือหลัักในการดำำ�เนิินงานให้้เป็็นระบบ มีีประสิิทธิภาพ 

และประสิิทธิผล
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คณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิมีีอำำ�นาจหน้าท่ี่�มาตรา 14 แห่่งพระราชบััญญััติิโรคติิดต่่อ พ.ศ. 2558 ดัังนี้้�

	 (1)	 กำำ�หนดนโยบาย วางระบบ และแนวทางปฏิิบััติิในการเฝ้้าระวััง ป้องกััน และควบคุุมโรคติิดต่่อ เพื่่�อให้้หน่่วยงานของรััฐ 

คณะกรรมการโรคติิดต่่อจัังหวััด และคณะกรรมการโรคติิดต่่อกรุุงเทพมหานครดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามพระราชบัญญััติินี้้�

	 (2)	 พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบแผนปฏิิบััติิการเฝ้้าระวััง ป้ องกััน และควบคุุมโรคติิดต่่อหรืือโรคระบาด และเสนอ 

คณะรััฐมนตรีีให้้ความเห็็นชอบ 

	 (3)	 เสนอความเห็็นต่่อรััฐมนตรีีในการออกกฎกระทรวง ระเบีียบ ป ระกาศและแนวทางปฏิิบััติิเพื่่�อปฏิิบััติิตาม 

พระราชบัญญััติินี้้� 

	 (4)	 ให้้คำำ�ปรึึกษา แนะนำำ�  และประสานงานแก่่หน่่วยงานของรััฐและเอกชนเก่ี่�ยวกัับการเฝ้้าระวััง ป้ องกััน และควบคุุม 

โรคติิดต่่อ

	 (5)	 ติิดตาม ป ระเมิินผล และตรวจสอบการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานของรััฐ คณะกรรมการโรคติิดต่่อจัังหวััด และ 

คณะกรรมการโรคติิดต่่อกรุุงเทพมหานคร เพื่่�อให้้ปฏิิบััติิตามแผนปฏิิบััติิการเฝ้้าระวััง ป้ องกััน และควบคุุมโรคติิดต่่อ 

หรืือโรคระบาดท่ี่�คณะรััฐมนตรีีให้้ความเห็็นชอบตาม (2)

	 (6)	 พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบหลัักเกณฑ์์ วิ ธีีการ และเงื่่�อนไขเก่ี่�ยวกัับการเบิิกจ่่ายค่่าชดเชย ค่่ าทดแทน ค่่ าตอบแทน 

หรืือค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นท่ี่�จำำ�เป็็นในการดำำ�เนิินการเฝ้้าระวััง การสอบสวนโรค การป้้องกััน หรืือการควบคุุมโรคติิดต่่อ 

	 (7)	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการด้้านวิิชาการหรืือคณะอนุุกรรมการ เพื่่�อปฏิิบััติิการตามพระราชบัญญััติินี้้�

	 (8)	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามท่ี่�พระราชบัญญััติินี้้�หรืือกฎหมายอื่่�นบััญญััติิให้้เป็็นอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการ หรืือตามท่ี่�

คณะรััฐมนตรีีมอบหมาย

คณะอนุุกรรมการด้านการป้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล อยู่่�ภายใต้้คณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิ  

มีีหน้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดัังนี้้�

	 1.	 ขัับเคลื่่�อนและเร่่งรััดการดำำ�เนิินงานตามนโยบาย ระบบ และแนวทางปฏิิบััติิในการเฝ้้าระวััง ป้ องกััน และควบคุุม 

โรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ตามท่ี่�คณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิ กำำ�หนดให้้เกิิดผลตามเป้้าหมาย รวมทั้้�งการกำำ�กับ ติิดตาม และ

ประเมิินผลการดำำ�เนิินงานในภาพรวม

	 2.	 จััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการเฝ้้าระวััง ป้ องกััน และควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล เพื่่�อให้้มีีการติิดตามสถานการณ์ ์

โรคติิดเช้ื้�อและเช้ื้�อดื้้�อยาต้้านจุุลชีีพในโรงพยาบาล ต ลอดจนติิดตามปััญหาการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง หรืือตาม 

ท่ี่�ได้้รับมอบหมายจากคณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิ

	 3.	 ทบทวน กลั่่�นกรอง ให้้ข้้อคิิดเห็็น และเสนอแนะประเด็็นสำำ�คัญเชิิงนโยบายและรายงานต่่อคณะกรรมการโรคติิดต่่อ

แห่่งชาติิ

	 4.	 สนัับสนุุน ส่่งเสริิม ติิดตาม และประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง แล้้วรายงานต่่อคณะกรรมการ

โรคติิดต่่อแห่่งชาติิ

คณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิ
และคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุม
โรคติิดเชื้้�อในโรงพยาบาล
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คณะกรรมการโรคติดต�อแห�งชาติ

รัฐมนตร� คณะกรรมการโรคติดต�อจังหวัด

คณะกรรมการด�านว�ชาการ

กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข

คณะกรรมการโรคติดต�อ กทม.

คณะอนุกรรมการด�านการป�องกันและควบคุม
โรคติดเชื้อในโรงพยาบาล

คณะทำงานเพ�่อพัฒนาระบบการป�องกันและควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล

คณะทำงานพัฒนาองค�ความรู�และบุคลากรด�านการป�องกันและควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล

คณะทำงานพัฒนาความร�วมมือภาครัฐ เอกชนและประชาชน

คณะทำงานพัฒนาการสื่อสารและประชาสัมพันธ�ด�านการป�องกันและควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล

	 5.	 จััดให้้มีีรายงานประจำำ�ปีเพื่่�อแสดงความก้้าวหน้้าของคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล

	 6.	 แต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานหรืือบุุคคลเพื่่�อช่่วยปฏิิบััติิงานตามความจำำ�เป็็นและเหมาะสม

	 7.	 ปฏิิบััติิงานอื่่�น ๆ ตามท่ี่�ได้้รับมอบหมาย

รููปที่่� 1 โครงสร้้างคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล

ภายใต้้คณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิ
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	 คณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ได้้เฝ้้าระวัังและติิดตามสถานการณ์์โรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาลอย่่างใกล้้ชิดและต่่อเนื่่�อง มีีบทบาทหน้้าท่ี่�รัับผิิดชอบในการบริิหารจััดการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ

ในโรงพยาบาล เพื่่�อให้้โรงพยาบาลสามารถรองรัับสถานการณ์์การระบาดได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ประชาชนในประเทศมีีสุขภาพ

ดีีและปลอดภััย ท่ี่�ผ่่านมาได้้มีีขับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานผ่่านแผนปฏิิบััติิการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อระดัับชาติิ  

(พ.ศ. 2562 - 2564) โดยมีีวิสััยทััศน์์ เพื่่�อให้้ประเทศไทยมีีระบบการบริิหารจััดการการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ  

สามารถรองรัับสถานการณ์์ต่่าง ๆ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ และได้้รับการยอมรับในระดัับสากล และในปีีงบประมาณ 2565 ก็ได้้

ดำำ�เนิินงานจััดทำำ�แผนระยะท่ี่� 2 เพื่่�อให้้เกิิดความต่่อเนื่่�องในการดำำ�เนิินงาน ภายใต้้ชื่่�อ แผนปฏิิบััติิการเชิิงยุุทธศาสตร์์ด้้าน 

การป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลระดัับชาติิ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยมีีวิสััยทััศน์์ คืื อ ประชาชน

ปลอดภััย ด้้ วยมาตรฐานสากลด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล และมีีพันธกิิจ คืื อ สร้้างความเข้้มแข็็ง 

ของเครืือข่่ายด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ ให้้สามารถใช้้หลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ และเทคโนโลยีีท่ี่�ทัันสมััยได้้ 

อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	 คณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ภายใต้้คำำ�สั่่�งคณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิ 

มีีโครงสร้้างคณะทำำ�งาน หน้้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดังนี้้� 

 	 คณะทำำ�งานท่ี่� 1 คณะทำำ�งานเพื่่�อพััฒนาระบบการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล มีีหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดังนี้้�

	 1.	 พััฒนาและขัับเคลื่่�อนระบบฐานข้้อมููลเฝ้้าระวัังโรคติิดเช้ื้�อและเช้ื้�อดื้้�อยาต้้านจุุลชีีพในโรงพยาบาลโดยใช้้วิธีีการ 

เฝ้้าระวัังและนิิยามท่ี่�มีีมาตรฐานเดีียวกัันในระดัับประเทศ

	 2.	 พััฒนาศัักยภาพบุุคลากร นิเทศ ติิดตาม และตรวจสอบความถููกต้้องของการบัันทึึกข้้อมููล

	 3.	 รายงานผลการดำำ�เนิินงานและจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีต่่อคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล

	 4.	 งานอื่่�น ๆ ตามท่ี่�ได้้รับมอบหมาย

	 คณะทำำ�งานท่ี่� 2 คณะทำำ�งานการพััฒนาองค์์ความรู้�และบุุคลากรด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 

มีีหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดังนี้้�

	 1.	 สนัับสนุุนด้้านวิิชาการ โดยจััดทำำ�มาตรฐาน คู่่�มืือ รวมถึึงศึึกษาวิิจััย

	 2.	 สร้้างกรอบตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนบุุคลากร และบทบาทหน้้าท่ี่� ตามหลัักเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดในโรงพยาบาลแต่่ละระดัับ

	 3.	 พััฒนาโครงสร้้างองค์์กรท่ี่�สนัับสนุุนการดำำ�เนิินงานในโรงพยาบาล

	 4.	 สร้้างและพััฒนาเครืือข่่าย สถาบัันหรืือหน่่วยงานสำำ�หรัับฝึึกอบรม

รายงานผลการดำำ�เนิินงาน
คณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกััน
และควบคุุมโรคติิดเชื้้�อในโรงพยาบาล 
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	 5.	 จััดฝึึกอบรมหลัักสููตรระดัับก่่อนปริญญา ปริญญาโท หลัักสููตรเฉพาะทางท่ี่�ครอบคลุุมแพทย์์ เภสััชกร พยาบาล และ

นัักเทคนิิคการแพทย์

	 6.	 ประเมิินความรู้� ความพร้้อม ของบุุคลากรงานควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อของจัังหวััดและพ้ื้�นท่ี่�

	 7.	 รายงานผลการดำำ�เนิินงานและจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีต่่อคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล

	 8.	 งานอื่่�น ๆ ตามท่ี่�ได้้รับมอบหมาย

	 คณะทำำ�งานท่ี่� 3 คณะทำำ�งานพััฒนาความร่่วมมืือภาครััฐ เอกชน และประชาชน มีีหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดังนี้้�

	 1.	 พััฒนาระบบเครืือข่่ายข้้อมููลข่่าวสารเพื่่�อให้้เป็็นภาพรวมของประเทศในการนำำ�ไปใช้้กำำ�หนดนโยบายและมีีการ 

เผยแพร่่ ประสาน แลกเปลี่�ยนความรู้�

	 2.	 สร้้างเครืือข่่ายแลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้�ภายในพ้ื้�นท่ี่� ระดัับเขต ระดัับจัังหวััด และระดัับระหว่่างประเทศ

	 3.	 ประเมิินคุุณภาพการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในระดัับจัังหวััด เขต และระหว่่างประเทศ

	 4.	 พััฒนาเครืือข่่ายผู้้�เช่ี่�ยวชาญ เพื่่�อหาพ่ี่�เลี้้�ยงในการวิิจััย และจััดทำำ�แผนท่ี่�วิิจััย

	 5.	 รายงานผลการดำำ�เนิินงานและจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีต่่อคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล

	 6.	 งานอื่่�น ๆ ตามท่ี่�ได้้รับมอบหมาย

	 คณะทำำ�งานท่ี่� 4 คณะทำำ�งานพััฒนาการสื่่�อสารและประชาสััมพันธ์์ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 

มีีหน้้าท่ี่�และอำำ�นาจ ดังนี้้�

	 1.	 จััดทำำ�รููปแบบข้้อมููลข่่าวสารสนเทศการเฝ้้าระวัังโรคติิดเช้ื้�อ

	 2.	 ศึึกษา วิเคราะห์์ วิจััย พัฒนารููปแบบการปรับเปลี่�ยนพฤติิกรรมสุขภาพและการสื่่�อสารความเส่ี่�ยง

	 3.	 สร้้างและพััฒนาภาคีีเครืือข่่ายด้้านการสื่่�อสารและประชาสััมพันธ์์

	 4.	 จััดทำำ�ฐานข้้อมููลกลางเก่ี่�ยวกัับองค์์ความรู้�ในการดำำ�เนิินงานพััฒนาพฤติิกรรมสุขภาพ

	 5.	 เผยแพร่่ข้้อมููลให้้กับหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องและประชาชน

	 6.	 พััฒนากลไกการเผยแพร่่ผลงานวิิจััย และจััดทำำ� Database งานวิิจััยในประเทศ

	 7.	 ให้้คำำ�ปรึึกษา ผลิตสื่่�อ สนัับสนุุนสื่่�อ ให้้กับหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับประชาชน

	 8.	 รายงานผลการดำำ�เนิินงานและจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีต่่อคณะอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล

	 9.	 งานอื่่�น ๆ ตามท่ี่�ได้้รับมอบหมาย
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	 สรุุปสาระสำำ�คัญผลการดำำ�เนิินงานปีีงบประมาณ 2565 คณะทำำ�งานท่ี่� 1 คณะทำำ�งานเพื่่�อพััฒนาระบบการป้้องกััน 

และควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ได้้มีีการประชุุมคณะทำำ�งาน 2 ครั้้�ง ครั้้�งท่ี่� 1 วันท่ี่� 15 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2564 และครั้้�งท่ี่� 2 

วัันท่ี่� 29 มิถุุนายน พ.ศ. 2565 

	 การพััฒนาระบบการเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลและการติิดเช้ื้�อด้ื้�อยาต้้านจุุลชีีพ (Infection Prevention and 

Control and Antimicrobial Resistance Surveillance Program หรืือ IPC & AMR Surveillance Program) ของประเทศ 

โดยสถาบัันบำำ�ราศนราดููร กรมควบคุุมโรค เป็็นผู้้�ดููแลระบบ ดำ ำ�เนิินงานผ่่านโครงการพััฒนาและปรับปรุงระบบการเฝ้้าระวััง 

การติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล เพื่่�อเก็็บรวบรวมข้้อมููลและวิิเคราะห์์อััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลรวมถึึงเช้ื้�อด้ื้�อยาต้้านจุุลชีีพ 

ของประเทศ โครงการนี้้�เริ่่�มดำำ�เนิินการตั้้�งแต่่ปี พ.ศ. 2559 มีีโรงพยาบาลจากทั่่�วประเทศเข้้าร่่วมการรายงานข้้อมููล โดย 

ในปีีงบประมาณ 2562 เป็็นปีีท่ี่�มีีโรงพยาบาลเข้้าร่่วมมากท่ี่�สุุดถึึง 680 แห่่ง หลัังจากนั้้�นโรงพยาบาลมีีการบัันทึึกข้้อมููล 

ลดลง เนื่่�องจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของ COVID-19 ภาระงานของบุุคลากรเพิ่่�มมากข้ึ้�นหลายเท่่าตััวในขณะท่ี่�อััตรากำำ�ลัง

คงเดิิม สำ ำ�หรัับในปีีงบประมาณ 2565 พบว่่ามีีโรงพยาบาลบัันทึึกข้้อมููลการติิดเช้ื้�อจำำ�นวน 424 แห่่ง แบ่่งเป็็น สั งกััด 

สำำ�นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุุข โรงพยาบาลศููนย์์ จำำ�นวน 28 แห่่ง โรงพยาบาลทั่่�วไป จำำ�นวน 56 แห่่ง โรงพยาบาลชุุมชน 

จำำ�นวน 275 แห่่ง และสัังกััดอื่่�น ๆ จำำ�นวน 65 แห่่ง (ดัังรููปท่ี่� 2)

รููปที่่� 2 จำำ�นวนโรงพยาบาลท่ี่�ลงข้้อมููลในระบบ IPC & AMR Surveillance Program

คณะทำำ�งานเพื่่�อพััฒนาระบบการป้้องกััน
และควบคุุมโรคติิดเชื้้�อในโรงพยาบาล

คณะทำำ�งานที่่� 1

	 สำำ�หรัับอััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลภาพรวมของประเทศ มีีแนวโน้้มลดลงทั้้�งในโรงพยาบาลชุุมชน โรงพยาบาล

มหาวิิทยาลััย โรงพยาบาลเอกชน และ โรงพยาบาลสัังกััดอื่่�น ๆ (ดัังรููปท่ี่� 3) ส่่ วนอััตราการติิดเช้ื้�อตามตำำ�แหน่่งการติิดเช้ื้�อ 

พบว่่า อั ตราการติิดเช้ื้�อปอดอัักเสบท่ี่�สััมพันธ์์กัับการใช้้เครื่่�องช่่วยหายใจ (Ventilator-associated Pneumonia: VAP) มีี 

อััตราการติิดเช้ื้�อสููงท่ี่�สุุด (ดัังรููปท่ี่� 4) ตามมาด้้วย การติิดเช้ื้�อในกระแสโลหิิตท่ี่�สััมพันธ์์กัับการคาสายสวนหลอดเลืือดดำำ�ส่่วนกลาง 

(Central line-associated Bloodstream Infection: CLABSI) และการติิดเช้ื้�อระบบทางเดิินปััสสาวะท่ี่�สััมพันธ์์กัับ 
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รููปที่่� 3 อััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล จำำ�แนกตามระดัับโรงพยาบาล ตั้้�งแต่่ พ.ศ. 2561 - 2565

รููปที่่� 4 อััตราการติิดเช้ื้�อปอดอัักเสบท่ี่�สััมพันธ์์กัับการใช้้เครื่่�องช่่วยหายใจ (VAP) ในโรงพยาบาลศููนย์์และโรงพยาบาล

ทั่่�วไป ตั้้�งแต่่ พ.ศ. 2561 - 2565

การคาสายสวนปััสสาวะ (Catheter-associated Urinary Tract Infection: CAUTI) และการติิดเช้ื้�อท่ี่�ตำำ�แหน่่ง 

แผลผ่่าตััด (Surgical Site Infection: SSI) (ดัังรููปท่ี่� 5) และเมื่่�อจำำ�แนกอััตราการติิดเช้ื้�อตามประเภทของโรงพยาบาล 

วิิเคราะห์์เฉพาะโรงพยาบาลศููนย์ ์และโรงพยาบาลทั่่�วไป ซ่ึ่�งเป็็นโรงพยาบาลขนาดใหญ่่ พบว่่าข้้อมููลอััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 

ขนาดใหญ่่จะสููงกว่่าอััตราการติิดเช้ื้�อในภาพรวมของประเทศ

รพศ. รพท. รพช. รพ.ทบวง รพ.เอกชน อื่น ๆ

2561 2562 2563 2564 2565 ( 20 มิ.ย. 65)
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2561 2562 2563 2564 2565 

ค�าเป�าหมาย  ≤ 5 ครั้ง/ 1,000 วัน ใช�เคร�่องช�วยหายใจ
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อัตราการเกิดปอดอักเสบจากการใช�เคร�่องช�วยหายใจ (VAP) ในโรงพยาบาลศูนย�
และโรงพยาบาลทั่วไป พ.ศ. 2561 - 2565

5.4
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	 ส่่วนเช้ื้�อด้ื้�อยาต้้านจุุลชีีพในระบบฐานข้้อมููล พบว่่า มีีเช้ื้�อด้ื้�อยาท่ี่�ต้้องเฝ้้าระวััง (1) Acinetobacter baumannii  

ด้ื้�อต่่อยา Carbapenem ร้้ อยละ 80.9 และด้ื้�อต่่อยา Colistin ร้้ อยละ 4.8 (2) Klebsiella pneumoniae ด้ื้�อต่่อยา  

Carbapenem ร้้อยละ 44.6 และด้ื้�อต่่อยา Colistin ร้้อยละ 7.2 (3) Escherichia coli ดื้�อต่่อยา Carbapenem ร้้อยละ 16.7 

และด้ื้�อต่่อยา Colistin ร้้อยละ 3.8 (4) Pseudomonas aeruginosa ดื้�อต่่อยา Carbapenem ร้้อยละ 34.7 และด้ื้�อต่่อยา 

Colistin ร้้อยละ 3.1 พบว่่าสััดส่่วนของเช้ื้�อด้ื้�อยาต้้านจุุลชีีพทุุกชนิดมีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้�น (ดัังรููปท่ี่� 6)

รููปที่่� 5 อััตราการติิดเช้ื้�อตามตำำ�แหน่่งการติิดเช้ื้�อ จำำ�แนกรายปีีตั้้�งแต่่ พ.ศ. 2561 - 2565

รููปที่่� 6 ร้้อยละของการดื้้�อยาต้้านจุุลชีีพในระบบฐานข้้อมููล IPC & AMR Surveillance Program จำ ำ�แนกรายปีี 

ตั้้�งแต่่ พ.ศ. 2561 - 2565

	 นอกจากนี้้�ยัังมีีการวิิเคราะห์์ข้้อมููลแบบเฉพาะเจาะจงโรงพยาบาลเฉพาะกลุ่่�ม  หรืือแบบ Sentinel เพื่่�อให้้การจััดการ 

ข้้อมููลและการวิิเคราะห์์อย่่างมีีประสิิทธิภาพมากยิ่่�งข้ึ้�น โดยเลืือกตััวแทนโรงพยาบาลมาทั้้�งสิ้้�น จำ ำ�นวน 50 แห่่ง แบ่่งเป็็น 

โรงพยาบาลศููนย์์ 15 แห่่ง โรงพยาบาลทั่่�วไป  20 แห่่ง โรงพยาบาลชุุมชน 10 แห่่ง และโรงพยาบาลสัังกััดอื่่�น ๆ 5 แห่่ง  

(ดัังรููปท่ี่� 7)
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	 อััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล Sentinel จำำ�นวน 50 แห่่ง เท่่ากัับ 2.2 ครั้้�ง/1,000 วันนอน เมื่่�อแบ่่งตามเขตบริิการสุุขภาพ 

ของกรมควบคุุมโรค เป็็นสำำ�นักงานป้้องกัันควบคุุมโรคท่ี่� 1 - 12 และสถาบัันป้้องกัันควบคุุมโรคเขตเมืือง พบว่่าอััตราการติิดเช้ื้�อ

ในโรงพยาบาลสููงสุุดอัันดัับแรก คืือ สำำ�นักงานป้้องกัันควบคุุมโรคท่ี่� 4 อัตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลเท่่ากัับ 4.3 ครั้้�งต่่อ 1,000 วันนอน 

รองลงมาเป็็นสำำ�นักงานป้้องกัันควบคุุมโรคท่ี่� 1 และ 6 อัตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลเท่่ากัับ 2.9 ครั้้�งต่่อ 1,000 วันนอน และ

อัันดัับสามเป็็นสำำ�นักงานป้้องกัันควบคุุมโรคท่ี่� 5 อัตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลเท่่ากัับ 2.2 ครั้้�งต่่อ 1,000 วันนอน แสดงดัังรููปท่ี่� 8 

สำำ�หรัับอััตราการติิดเช้ื้�อตามตำำ�แหน่่งสููงสุุด ได้้แก่่ อัตราการติิดเช้ื้�อปอดอักัเสบท่ี่�สััมพันธ์์กัับการใช้้เครื่่�องช่่วยหายใจ (VAP) มีีอัตรา

การติิดเช้ื้�อสููงท่ี่�สุุด เท่่ากัับ 4.4 ครั้้�งต่่อ 1,000 วันใช้้เครื่่�องช่่วยหายใจ และการติิดเช้ื้�อในกระแสโลหิิตท่ี่�สััมพันธ์์กัับการคาสายสวน

หลอดเลืือดดำำ�ส่่วนกลาง (CLABSI) เท่่ากัับ 1.6 ครั้้�งต่่อ 1,000 วันคาสายสวนหลอดเลืือดดำำ�ส่่วนกลาง ตามมาด้้วยการติิดเช้ื้�อ

ระบบทางเดิินปััสสาวะท่ี่�สััมพันธ์์กัับการคาสายสวนปััสสาวะ (CAUTI) เท่่ากัับ 1.6 ครั้้�งต่่อ 1,000 วันคาสายสวนปััสสาวะ และ

การติิดเช้ื้�อท่ี่�ตำำ�แหน่่งแผลผ่่าตััด (SSI) เท่่ากัับ 0.2 ครั้้�งต่่อ 100 รายผ่่าตััด แสดงดัังรููปท่ี่� 9 - 12

รููปที่่� 7 จำำ�นวนโรงพยาบาล Sentinel จำำ�แนกตามระดัับโรงพยาบาล

รููปที่่� 8 อััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล Sentinel จำำ�แนกตามเขตบริิการสุุขภาพ
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รููปที่่� 9 อััตราการติิดเช้ื้�อปอดอัักเสบท่ี่�สััมพันธ์์กัับการใช้้เครื่่�องช่่วยหายใจ (VAP) ในโรงพยาบาล Sentinel จำำ�แนกตาม

เขตบริิการสุุขภาพ

รููปที่่� 10 อััตราการติิดเช้ื้�อในกระแสโลหิิตท่ี่�สััมพันธ์์กัับการคาสายสวนหลอดเลืือดดำำ�ส่่วนกลาง (CLABSI) ในโรงพยาบาล 

Sentinel จำำ�แนกตามเขตบริิการสุุขภาพ

รููปที่่� 11 อััตราการติิดเช้ื้�อระบบทางเดิินปััสสาวะท่ี่�สััมพันธ์์กัับการคาสายสวนปััสสาวะ (CAUTI) ในโรงพยาบาล Sentinel 
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รููปที่่� 12 อััตราการติิดเช้ื้�อท่ี่�ตำำ�แหน่่งแผลผ่่าตััด (SSI) ในโรงพยาบาล Sentinel จำำ�แนกตามเขตบริิการสุุขภาพ

	สำ ำ�หรับปััญหา อุุปสรรค และแนวทางการดำำ�เนิินงานเก่ี่�ยวกัับโรงพยาบาลท่ี่�ลงข้้อมููลลดลง มีีข้อสรุปและดำำ�เนิินการ 

ดัังนี้้� 

	 1.	 จััดทำำ�หนังัสืือขอความร่่วมมืือโรงพยาบาลทั่่�วประเทศในการรายงานข้้อมููลในระบบฐานข้้อมููลโรคติิดเช้ื้�อ (IPC&AMR 

Surveillance Program) ไปยังนายแพทย์สาธารณสุุขจัังหวััดทุุกจัังหวััด ชี้้ �แจงให้้เห็็นความสำำ�คัญของการลงข้้อมููลในระบบ 

ฐานข้้อมููลการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลระดัับประเทศ เนื่่�องจากการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ถูู กบรรจุุเป็็นโรคติิดต่่อท่ี่�ต้้องเฝ้้าระวััง  

ในพระราชบัญญััติิโรคติิดต่่อ พ.ศ. 2558 

	 2.	 จััดประชุุมเพื่่�อพััฒนาเรื่่�องการวิินิิจฉััยการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล (ระบบออนไลน์์) เพื่่�อชี้้�แจงวััตถุประสงค์์และถ่่ายทอด

นโยบาย แนวทางการดำำ�เนิินงานเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ทบทวนและฝึึกปฏิิบััติิการรายงานข้้อมููล เมื่่�อวัันท่ี่� 23 มิถุุนายน 

2564 (รพศ. และ รพท.) มีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม 98 คน และวัันท่ี่� 3 พฤศจิิกายน 2564 (รพช.) มีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม 350 คน

	 3.	 นำำ�เสนอข้้อมููลระบบเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล (IPC & AMR Surveillance Program) ในการประชุุม 

สำำ�นักตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุุข วั นท่ี่� 25 เมษายน 2565 เพื่่�อการผลักดัันเชิิงนโยบาย ชี้้ �แจงแนวทางการดำำ�เนิินงาน 

เฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลรวมถึึงแก้้ไขปััญหาและอุุปสรรคในการจััดเก็็บข้้อมููล

	 4.	 จััดอบรมวิชาการเพื่่�อพััฒนาเรื่่�องการวิินิิจฉััยการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล การลงข้้อมููลใน IPC & AMR Surveillance 

Program เมื่่�อวัันท่ี่� 26 - 28 มกราคม 2565 จากโรงพยาบาลทั่่�วประเทศ มีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม 750 คน (ระบบสื่่�อสารทางไกล 

Zoom meeting) เพื่่�อชี้้�แจงวััตถุประสงค์์ และถ่่ายทอดนโยบาย แนวทางการดำำ�เนิินงานเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 

อััพเดทความรู้�เกณฑ์์การวิินิิจฉััยโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ทบทวนและฝึกึการลงข้้อมููล และรัับฟัังปััญหาและข้้อเสนอแนะต่่าง ๆ  

จากผู้้�เข้้ารัับการอบรม

	 5.	 ปรับลดเป้้าหมายในการเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล เพื่่�อให้้เกิิดการดำำ�เนิินงานท่ี่�ท้้าทาย และการนำำ�ข้้อมููลไป

ใช้้ประโยชน์ มีีเวทีีการคืืนข้้อมููลให้้พื้�นท่ี่� วางแผนกระตุ้้�นให้้พื้�นท่ี่�ลงข้้อมููลการเฝ้้าระวัังมากข้ึ้�น
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	 สรุุปสาระสำำ�คัญผลการดำำ�เนิินงานปีีงบประมาณ 2565 คณะทำำ�งานท่ี่� 2 คณะทำำ�งานการพััฒนาองค์์ความรู้�และบุุคลากร

ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ได้้มีีการประชุุมคณะทำำ�งาน 2 ครั้้�ง ครั้้�งท่ี่� 1 วันท่ี่� 16 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2564 

และครั้้�งท่ี่� 2 วันท่ี่� 29 มิถุุนายน พ.ศ. 2565 

	 1.	 การพััฒนาองค์์ความรู้�คู่่�มืือแนวทาง ดำำ�เนิินงานผ่่านโครงการพััฒนาและปรับปรุงคู่่�มืือปฏิิบััติิด้้านการป้้องกัันควบคุุม

โรคติิดเช้ื้�อและเช้ื้�อดื้้�อยาในโรงพยาบาล มีีการดำำ�เนิินการจััดทำำ�คู่่�มืือเป็็นประจำำ�ทุกปีีอย่่างต่่อเนื่่�อง ในปีีงบประมาณ 2565 

ได้้จัดทำำ�คู่่�มืือเรื่่�อง การจััดการความท้้าทายด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลของประเทศไทย (Addressing 

the challenges of hospital infection prevention and control in Thailand.) เน้ื้�อหาความรู้�ครอบคลุุมในเรื่่�องของ 

การบริิหารจััดการเพื่่�อควบคุุมโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่และโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิซ้ำำ��  การจััดการสิ่่�งแวดล้้อมในโรงพยาบาล แนวปฏิิบััติิใน 

การป้้องกัันการแพร่่กระจายโรคติิดเช้ื้�ออุบุัติัิใหม่่และโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิซ้ำำ��ในโรงพยาบาล คู่่�มืือดัังกล่่าวได้้มีกีารเผยแพร่่ให้้กับบุุคลากร

ทางแพทย์์และผู้้�สนใจ ทั้้�งรููปแบบรููปเล่่มและไฟล์อิิเล็็กทรอนิิกส์์

	 2.	 พััฒนาศัักยภาพบุุคลากรทางการแพทย์ จากยุุทธศาสตร์ของกระทรวงสาธารณสุุขได้้กำำ�หนดเป้้าหมายคืือ ประชาชน

สุุขภาพดีี  เจ้้าหน้้าท่ี่�มีีความสุข ระบบสุุขภาพยั่่�งยืืน ภายใต้้การพััฒนาความเป็็นเลิิศ 4 ด้้าน ซ่ึ่�งหนึ่่�งในนั้้�นคืือ บุคลากรเป็็นเลิิศ 

หรืือ People excellence การขัับเคลื่่�อนดัังกล่่าวดำำ�เนิินการผ่่านหลัักสููตรต่่าง ๆ ดังนี้้�

	 	 2.1	 หลัักสููตรระดัับพ้ื้�นฐาน ดำำ�เนิินการผ่่านโครงการอบรมหลัักสููตรระยะสั้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานด้้านการป้้องกัันและควบคุุม

โรคติิดเช้ื้�อ ก่่ อนจััดการอบรมมีีการจััดประชุุมคณะกรรมการเพื่่�อให้้โครงการดำำ�เนิินงานอย่่างเป็็นระบบ ทั้้ �งการวางแผน 

การจััดอบรมรวมถึึงความพร้้อมของทรัพยากรท่ี่�ต้้องใช้้ในการดำำ�เนิินกิิจกรรม จำำ�นวน 3 ครั้้�ง ได้้แก่่ ครั้้�งท่ี่� 1 วันท่ี่� 11 ตุลาคม 

2564 ครั้้�งท่ี่� 2 วั นท่ี่� 9 พฤศจิิกายน 2564 และครั้้�งท่ี่� 3 วั นท่ี่� 23 ธั นวาคม  2564 ซ่ึ่�งมีีการจััดอบรมหลัักสููตรระดัับพ้ื้�นฐาน  

ครั้้�งท่ี่� 16 จำ ำ�นวน 3 หลัักสููตร โดยจััดการอบรมระหว่่างวัันท่ี่� 29 พฤศจิิกายน ถึึ ง 3 ธั นวาคม  2564 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม 

รวมทั้้�งสิ้้�น 899 คน เมื่่�อจำำ�แนกผู้้�เข้้ารัับการอบรมตามประเภทของหน่่วยงาน พบว่่า ส่่ วนใหญ่่มาจากโรงพยาบาลชุุมชน 

(ร้้อยละ 28.81) รองลงมาคืือโรงพยาบาลเอกชน (ร้้อยละ 17.46) โรงพยาบาลมหาวิิทยาลััย (ร้้อยละ 14.24) ส่่ วนท่ี่�เหลืือ 

มาจากโรงพยาบาลสัังกััดอื่่�น ๆ

	 	 สำำ�หรัับการประเมิินความพึึงพอใจต่่อหลัักสููตรและการบริิหารจััดการอบรมในภาพรวมของทั้้�ง 3 หลัักสููตร 

ซ่ึ่�งหััวข้้อการประเมิินครอบคลุุมประเด็็น เน้ื้�อหาและรููปแบบการเรีียนรู้้� ความรู้้�ท่ี่�ได้้รับหลัังการเข้้ารัับการอบรม  เน้ื้�อหาสาระ 

ท่ี่�ได้้รับตรงกัับความต้้องการและความสนใจ และความรู้้�ท่ี่�ได้้รับสามารถนำำ�ไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์ในการปฏิิบััติิงานได้้  จาก 

ผู้้�ตอบแบบสอบถาม จำ ำ�นวน 544 คน จาก 899 คน คิ ดเป็็นร้้อยละ 60.51 ของผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้้�งหมด พบว่่าค่่าเฉล่ี่�ย 

ความพึึงพอใจต่่อการบริิหารจััดการอบรมในภาพรวมเท่่ากัับ 3.70 คืื อมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก คิ ิดเป็็นร้้อยละ 92.50 

การจััดอบรมและการประเมิินผลหลัักสููตรระยะสั้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ จำ ำ�แนกตามหลัักสููตร  

สรุุปได้้ดังนี้้�

	 	 	 2.1.1	 หลัักสููตรระยะสั้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ สำ ำ�หรัับแพทย์ และเภสััชกร 

จััดการอบรมระหว่่างวัันท่ี่� 29 พฤศจิิกายน ถึึง 3 ธันวาคม 2564 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 117 คน ซ่ึ่�งการประเมิิน

พััฒนาการเรีียนรู้้�ของผู้้�เข้้ารัับการอบรม  จากการทำำ�แบบทดสอบก่่อนและหลัังอบรม  โดยนำำ�มาคำำ�นวณดััชนีีประสิิทธิผล 

(Effectiveness Index) พบว่่า ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีค่่าดััชนีีประสิิทธิผลเท่่ากัับ 0.50 หมายความว่่า ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีความรู้�

เพิ่่�มขึ้�นร้้อยละ 50.0 ค่่ าเฉล่ี่�ยความพึึงพอใจต่่อการบริิหารจััดการอบรมในภาพรวมเท่่ากัับ 3.97 คืื อมีีความพึึงพอใจอยู่่�ใน 

ระดัับมาก

คณะทำำ�งานการพััฒนาองค์์ความรู้้�และบุุคลากร
ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเชื้้�อ
ในโรงพยาบาล

คณะทำำ�งานที่่� 2
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	 	 	 2.1.2	 หลัักสููตรระยะสั้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ สำ ำ�หรัับนัักเทคนิิคการแพทย์  

จััดการอบรมระหว่่างวัันท่ี่� 29 พฤศจิิกายน ถึึง 3 ธันวาคม 2564 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 103 คน ซ่ึ่�งการประเมิิน

พััฒนาการเรีียนรู้้�ของผู้้�เข้้ารัับการอบรม  จากการทำำ�แบบทดสอบก่่อนและหลัังอบรม  โดยนำำ�มาคำำ�นวณดััชนีีประสิิทธิผล 

(Effectiveness Index) พบว่่า ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีค่่าดััชนีีประสิิทธิผลเท่่ากัับ 0.22 หมายความว่่า ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีความรู้�

เพิ่่�มขึ้�นร้้อยละ 22.0 ค่่ าเฉล่ี่�ยความพึึงพอใจต่่อการบริิหารจััดการอบรมในภาพรวมเท่่ากัับ 3.93 คืื อมีีความพึึงพอใจอยู่่�ใน 

ระดัับมาก

	 	 	 2.1.3	 หลัักสููตรระยะสั้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อสำำ�หรัับพยาบาล จั ัดการอบรม 

ระหว่่างวัันท่ี่� 29 พฤศจิิกายน ถึึ ง 3 ธั นวาคม  2564 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้้�งสิ้้�น จำ ำ�นวน 679 คน ซ่ึ่�งการประเมิินพััฒนา 

การเรีียนรู้้�ของผู้้�เข้้ารัับการอบรม จากการทำำ�แบบทดสอบก่่อนและหลัังอบรม โดยนำำ�มาคำำ�นวณดััชนีีประสิิทธิผล (Effectiveness 

Index) พบว่่า ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีค่่าดััชนีีประสิิทธิผลเท่่ากัับ 0.34 หมายความว่่า ผู้้�เข้้ารัับการอบรมมีีความรู้�เพิ่่�มขึ้�นร้้อยละ 34.0 

ค่่าเฉล่ี่�ยความพึึงพอใจต่่อการบริิหารจััดการอบรมในภาพรวมเท่่ากัับ 3.87 คืือมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก

	 	 2.2	 หลัักสููตรระดัับกลาง ดำ ำ�เนิินการผ่่านโครงการอบรมหลัักสููตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาล 

ผู้้�ป่่วยโรคติิดเช้ื้�อและการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อ รุ่่�นท่ี่� 9 มีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพพยาบาลวิิชาชีีพให้้มีีสมรรถนะการปฏิิบััติิ

การพยาบาล ในบทบาทของพยาบาลควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล (Infection Control Nurse: ICN) และเป็็นการพััฒนา

กำำ�ลังคนด้้านควบคุุมโรค โดยยกระดัับสมรรถนะของบุุคลากรให้้มีีทักษะในด้้านการจััดการโรคติิดต่่ออุุบััติิใหม่่  สามารถ 

ประเมิินภาวะสุุขภาพในผู้้�ป่่วยโรคติิดเช้ื้�อ ป ฏิิบััติิการพยาบาลผู้้�ป่่วยโรคติิดเช้ื้�อ เฝ้้าระวัังและสอบสวนโรค เป็็นต้้น หลัักสููตร 

การพยาบาลเฉพาะทาง รุ่่�นท่ี่� 9 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมทั้้�งหมด 45 คน ซ่ึ่�งมาจากหลากหลายหน่่วยงานทั้้�งภาครััฐและภาคเอกชน 

การอบรมครั้้�งนี้้�มีีกำำ�หนดการดำำ�เนิินงานระหว่่างวัันท่ี่� 1 สิ งหาคม ถึึ ง 18 พฤศจิิกายน 2565 โดยแบ่่งเป็็นภาคทฤษฎีีและ 

ภาคปฏิิบััติิ ผู้้�สำำ�เร็็จการศึึกษาจะต้้องผ่่านเกณฑ์์การศึึกษาภาคทฤษฎีีร้้อยละ 60 และภาคปฏิิบััติิร้้อยละ 80 ขึ้�นไป หลัักสููตรนี้้� 

ผู้้�เข้้ารัับการอบรมได้้ศึึกษาดููงานนอกสถานท่ี่�ในโรงพยาบาล 2 แห่่ง ได้้แก่่ โรงพยาบาลอู่่�ทอง และโรงพยาบาลชลบุุรีี
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	 	 2.3	 หลัักสููตรขั้้�นสููง ประกอบด้้วย

	 	 	 2.3.1	 โครงการพััฒนาศัักยภาพเครืือข่่ายโรงพยาบาลชุุมชนเพื่่�อการเฝ้้าระวัังป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดต่่อ/

โรคติิดเช้ื้�อ มีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อให้้บุคลากรสาธารณสุุขในทุุกพ้ื้�นท่ี่� ได้้รับการพััฒนาสมรรถนะ ศั กยภาพสร้้างเสริิมสุขภาพ 

การควบคุุม ป้ องกััน เฝ้้าระวัังโรคและภััยสุุขภาพ และอนามััยสิ่่�งแวดล้้อม  ในขอบเขตของการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อและเช้ื้�อด้ื้�อยา 

ในโรงพยาบาล และการนิิเทศ ให้้คำำ�แนะนำำ�หรืือคำำ�ปรึึกษา ในรููปแบบการลงพ้ื้�นท่ี่�จริิงหรืือรููปแบบออนไลน์์ การดำำ�เนิินงาน 

ประกอบด้้วย 3 กิจกรรม ได้้แก่่ 

			   กิิจกรรมท่ี่� 1 การจััดอบรมเพื่่�อสร้้างความรู้�ความเข้้าใจ เรื่่�องการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดต่่อ/โรคติิดเช้ื้�อ 

(รููปแบบ Online) ระหว่่างวัันท่ี่� 26 - 28 ม กราคม  2565 กลุ่่�มเป้้าหมายเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล ผู้้�เข้้ารัับการอบรมเข้้าร่่วมโครงการได้้โดยไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่าย

			   กิิจกรรมท่ี่�  2 การจััดทำำ�สื่่�อความรู้้�  

เรื่่�อง การป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดต่่อ/โรคติิดเช้ื้�อ  

สื่่�อความรู้�ท่ี่�จััดทำำ�ขึ้�นอยู่่�ในรููปแบบวิิดีีโอ สาระความรู้้�  

เรื่่�อง การป้้องกัันการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ผู้้�เข้้ารัับ 

การอบรมและผู้้�สนใจสามารถรัับชมได้้ผ่่านช่่องทาง 

YouTube ต ามลิงค์์ https://www.youtube.com/

watch?v=_FLe8vAT0Kk

0:50 / 2:50 HD

#loremipsum #loremipsum

300 views

การป�องกันการติดเชื้อในโรงพยาบาล

SUBSCRIBE 2.0M

https://www.youtube.com/watch?v=_FLe8vAT0Kk
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			   กิิจกรรมท่ี่� 3 การสอน ให้้คำำ�แนะนำำ� ด้้ านการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล (รููปแบบ Online)  

สถาบัันบำำ�ราศนราดููร ร่่วมกับกรมสนัับสนุุนบริิการสุุขภาพ กระทรวงสาธารณสุุข จัดกิิจกรรมการสอน ให้้คำำ�แนะนำำ� ด้้านการป้้องกััน

การติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ในสถานประกอบการดููแลผู้้�สููงอายุหุรืือผู้้�มีีภาวะพึ่่�งพิิง เป็็นการช่่วยเน้้นย้ำำ��มาตรการป้้องกัันและควบคุุม

โรคสำำ�หรัับกิิจการการดููแลผู้้�สููงอายุุหรืือ ผู้้�มีีภาวะพึ่่�งพิิงในการป้้องกัันและควบคุุมการระบาดของโรคติิดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 

กิิจกรรมการสอน ให้้คำำ�แนะนำำ�จะเน้้นในด้้านองค์์ประกอบของการจััดบริิการของผู้้�ประกอบการ ผู้้�ดำำ�เนิินการ ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุ 

พนัักงานทำำ�ความสะอาด รวมถึึงตััวของผู้้�สููงอายุุ ผู้้�สููงอายุุรายใหม่่  ผู้้�มาติิดต่่อและเข้้าเยี่่�ยม  ซ่ึ่�งมีีสถานประกอบการสนใจ 

เป็็นจำำ�นวนมาก โดยการจััดกิิจกรรมให้้คำำ�แนะนำำ� แบ่่งออกเป็็น 2 รุ่่�น ได้้แก่่ รุ่่�นท่ี่� 1 จัดในวัันท่ี่� 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 และ 

รุ่่�นท่ี่� 2 วันท่ี่� 30 มิถุุนายน พ.ศ. 2565 ผู้้�ท่ี่�ผ่่านการอบรมจะได้้รับใบประกาศนีียบััตร 

	 	 	 2.3.2	 โครงการสััมมนาระดัับชาติิ เรื่่�อง การป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ครั้้�งท่ี่� 19  

กรมควบคุุมโรคโดยสถาบัันบำำ�ราศนราดููร ร่่ วมกับชมรมควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลแห่่งประเทศไทย สถาบัันรัับรอง 

คุุณภาพสถานพยาบาล (องค์์การมหาชน) คณะแพทยศาสตร์ศิิริิราชพยาบาล ม หาวิิทยาลััยมหิดล โรงพยาบาลศิิริิราช 

คณะแพทยศาสตร์์ ม หาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิิบดีี ม หาวิิทยาลััยมหิดล ได้้ร่่วมกัน 

จััดโครงการสััมมนาด้้านโรคติิดเช้ื้�อระดัับชาติิมาอย่่างต่่อเนื่่�องจนปััจจุุบััน ในปีีงบประมาณ 2565 จึึ งได้้มีีการกำำ�หนดรููปแบบ 

การสััมมนาตามแบบวิิถีีใหม่่  โดยการเว้้นระยะห่่าง จำ ำ�กัดจำำ�นวนผู้้�เข้้าร่่วมสัมมนา และเปิิดช่่องทางการเผยแพร่่งานวิิชาการ 

ผ่่านการสื่่�อทางไกล โดยการสััมมนาครั้้�งนี้้� ประกอบด้้วยการบรรยาย อภิิปรายความรู้�ด้้านโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่อุบััติิซ้ำำ�� ตลอดจน

การพััฒนาคุุณภาพการดำำ�เนิินงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อเพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้�และพััฒนาทัักษะการดำำ�เนิินงาน 

ด้้านโรคติิดเช้ื้�อให้้แก่่บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุุข จากวิิทยากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิท่ี่�มีีความรู้� ความสามารถเฉพาะด้้าน 

โรคติิดเช้ื้�อ มีีเวทีีสำำ�หรัับการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ของผู้้�ปฏิิบััติิงาน เพื่่�อเผยแพร่่องค์์ความรู้้�ทางวิิชาการ  

พััฒนาศัักยภาพในการป้้องกัันควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ และมาตรฐานการดำำ�เนิินงานของบุุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุุข 

ท่ี่�ปฏิิบััติิงานอยู่่�ในสถานพยาบาล นำำ�ไปใช้้เป็็นข้้อมููลอ้้างอิิงในการปฏิิบััติิงานเฝ้้าระวัังป้้องกััน และควบคุุมโรค และภััยสุุขภาพใน

พ้ื้�นท่ี่�รัับผิิดชอบต่่อไป 

	 	 	 การดำำ�เนิินงาน ประกอบด้้วย 2 กิจกรรม ได้้แก่่

			   กิิจกรรมท่ี่� 1 ป ระชุุมคณะทำำ�งาน มีีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการสััมมนาระดัับชาติิ คำ ำ�สั่่�งกรมควบคุุมโรค 

ท่ี่� 272/2565 ลงนามโดยอธิิบดีีกรมควบคุุมโรค และได้้มีีประชุุมทั้้�งหมด 5 ครั้้�ง ดังนี้้� ครั้้�งท่ี่� 1 วันท่ี่� 17 กุมภาพัันธ์์ 2565 ครั้้�งท่ี่� 2 

วัันท่ี่� 31 มีีนาคม 2565 ครั้้�งท่ี่� 3 วันท่ี่� 28 เมษายน 2565 ครั้้�งท่ี่� 4 วันท่ี่� 2 มิถุุนายน 2565 และครั้้�งท่ี่� 5 วันท่ี่� 8 กรกฎาคม 2565

ตััวอย่่างใบประกาศผู้้�ที่่�ผ่่านการอบรม
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			   กิิจกรรมท่ี่� 2 การดำำ�เนิินการจััดสััมมนา เรื่่�อง การป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ครั้้�งท่ี่� 19  

มีีกำำ�หนดจััดสััมมนาระหว่่างวัันท่ี่� 15 - 17 มิ ถุุนายน 2565 ด้้ วยรููปแบบการจััดงานแบบ hybrid ท่ี่�ผสมผสานระหว่่างการจััด 

ณ สถานท่ี่�ตั้้�ง และออนไลน์์ ซ่ึ่�งมีีผู้้�สนใจเป็็นจำำ�นวนมาก จำำ�นวนผู้้�อบรม ณ สถานท่ี่�ตั้้�ง 229 คน และ ออนไลน์์ 644 คน นอกจากนี้้�

การส่่งผลงานวิิชาการทั้้�งหมด 28 เรื่่�อง แบ่่งเป็็น oral presentation จำำ�นวน 3 เรื่่�อง และ poster presentation จำำ�นวน 25 เรื่่�อง 

สามารถเข้้าชมผลงานได้้ท่ี่� https://shorturl.asia/DKN8G และมีีการประเมิินผลการจััดสััมมนาระดัับชาติิ ค่่าเฉล่ี่�ยความพึึงพอใจ

ในภาพรวมของการอบรม 3.82 คิดเป็็นร้้อยละ 95.5%

	 3.	 จััดทำำ�รายงานทบทวนและวิิเคราะห์์ข้้อมููลบุุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุุขด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

บุุคลากรทางการแพทย์์และสาธารณสุุข เป็็นหััวใจสำำ�คัญของระบบสุุขภาพ การให้้บริิการสุุขภาพไม่่ว่่าจะเป็็นการตรวจวิินิิจฉััย 

การรัักษา การให้้คำำ�ปรึึกษา หรืือคำำ�แนะนำำ�ต่่าง ๆ ล้้วนต้้องผ่่านบุุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุุขทั้้�งสิ้้�น ดังนั้้�น เป้้าหมาย

ด้้านสุุขภาพจะบรรลุุผลได้้ยาก หากไม่่พััฒนากำำ�ลังคนด้้านสุุขภาพให้้มีีจำำ�นวนท่ี่�เพีียงพอ มีีการกระจายตััวอย่่างทั่่�วถึึง เพื่่�อให้้ 

ทุุกคนเข้้าถึึงบริิการได้้อย่่างเท่่าเทีียมกัน และมีีบริิการท่ี่�ได้้มาตรฐาน การกระจายตััวของบุุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุุข

ในประเทศไทย พัฒนาไปในทิิศทางท่ี่�ดีีขึ้�น จากรายงานข้้อมููลบุุคลากรด้้านสาธารณสุุข พ.ศ. 2558 พบว่่า สั ดส่่วนประชากร 

ต่่อบุุคลากรทางการแพทย์์และสาธารณสุุขของสถานบริิการระดัับต่่าง ๆ พบว่่าโรงพยาบาลชุุมชนมีีจำำ�นวนมากกว่่าระดัับทั่่�วไป

และระดัับศููนย์์ แสดงว่่าประเทศไทยได้้กระจายบุุคลากรไปทั่่�วทุุกภููมิภาคและให้้ความสำำ�คัญกัับชุุมชนมากข้ึ้�น
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	 อย่่างไรก็็ตาม สัดส่่วนแพทย์ต่่อประชากรเป็็นเพีียงส่่วนหนึ่่�งท่ี่�สะท้้อนถึึงความเป็็นธรรมในการเข้้าถึึงบริิการทางการแพทย์ 

ในกรุุงเทพฯ มีีสัดส่่วนแพทย์ต่่อประชากรดีีท่ี่�สุุด แต่่เกิินครึ่่�งอยู่่�ในภาคเอกชนเต็็มเวลา ดั งนั้้�น ไม่่ใช่่ประชากรทุุกคนท่ี่�จะ 

สามารถเข้้าถึึงบริิการดัังกล่่าวได้้  การพััฒนาการให้้บริิการสุุขภาพในประเทศไทยตลอดจนความสำำ�เร็็จท่ี่�เกิิดข้ึ้�นจากการให้้ 

บริิการสุุขภาพ ส่่ วนหนึ่่�งเกิิดจากการบริิหารทรัพยากรทางด้้านสุุขภาพอย่่างมีีประสิิทธิภาพ การพััฒนากำำ�ลังคนด้้านสุุขภาพ 

เพื่่�อรองรัับระบบสุุขภาพท่ี่�เปลี่�ยนไป ซ่ึ่�งครอบคลุุมทั้้�งเรื่่�องจำำ�นวนบุุคลากร ทักษะ ความรู้�ความสามารถท่ี่�จำำ�เป็็น ระบบการสร้้าง

แรงจููงใจต่่าง ๆ เป็็นสิ่่�งสำำ�คัญท่ี่�ต้้องดำำ�เนิินการพััฒนาไปพร้้อมกับการพััฒนาระบบบริิการสุุขภาพ ดั งนั้้�นในสถานการณ์์ปััจจุุบััน 

ท่ี่�เกิิดการระบาดของโรคติิดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) กำ ำ�ลังคนท่ี่�ปฏิิบััติิงานในสถานบริิการสุุขภาพทั่่�วประเทศ  

ควรได้้รับการผลิตและพััฒนาให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการของระบบสุุขภาพนั้้�น ๆ

	 สำำ�หรัับงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล เป็็นสิ่่�งท่ี่�โรงพยาบาลทุุกแห่่งต้้องดำำ�เนิินการ เนื่่�องจาก

การติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลเป็็นปััญหาทางการแพทย์และสาธารณสุุขท่ี่�สำำ�คัญ ความรุนแรงและอััตราการติิดเช้ื้�อยัังมีีแนวโน้้ม 

เพิ่่�มสููงข้ึ้�น ก่่ อให้้เกิิดผลกระทบอย่่างรุุนแรงต่่อผู้้�ป่่วย ทั้้ �งร่่างกายและจิิตใจ ผู้้�ป่่วยต้้องอยู่่�ในโรงพยาบาลนานข้ึ้�น เสีียค่่าใช้้จ่่าย 

ในการรัักษาพยาบาลเพิ่่�มขึ้�น โรงพยาบาลมีีอัตราการครองเตีียงสููงไม่่สามารถรัับผู้้�ป่่วยใหม่่ได้้เต็็มท่ี่� และผู้้�ป่่วยอาจเกิิดความพิการ

หรืือเสีียชีีวิตได้้ การศึึกษาของศููนย์ค์วบคุุมโรค ประเทศสหรััฐอเมริกา (Centers for Disease Control and Prevention, CDC) 

เก่ี่�ยวกัับประสิิทธิภาพของการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลในโครงการ Study of the Efficacy of Nosocomial 

จำนวนบุคลากรทางการแพทย�ตามระดับสถานบร�การภายใต�กระทรวงสาธารณสุข

ที่มา: รายงานข�อมูลบุคลากรด�านสาธารณสุข พ.ศ 2558 สำนักนโยบายและยุทธศาสตร�

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 2558
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Infection Control (SENIC) พบว่่าโรงพยาบาลท่ี่�มีีระบบเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล มีีมาตรการในการควบคุุม 

การติิดเช้ื้�อมีีแพทย์์ท่ี่�ปรึึกษาด้้านการควบคุุมการติิดเช้ื้�อและมีีพยาบาลควบคุุมการติิดเช้ื้�อท่ี่�ปฏิิบััติิงานเต็็มเวลา 1 คน ต่่ อ 

จำำ�นวนเตีียงของโรงพยาบาล 250 เตีียง สามารถลดอััตราการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลได้้ร้้อยละ 32 ซ่ึ่�งแสดงให้้เห็็นว่่าการป้้องกััน

การติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลจะประสบความสำำ�เร็็จได้้ต้้องมีีผู้้�รัับผิิดชอบดำำ�เนิินงานโดยตรง มีีระบบเฝ้้าระวัังท่ี่�ดีี  และมีีการดำำ�เนิิน

การป้้องกัันการติิดเช้ื้�อนั้้�น ป ระเทศไทยได้้มีีการพััฒนาบุุคลากรด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�ออย่่างต่่อเนื่่�อง 

จากโรงพยาบาลหรืือสถานบริกิารสาธารณสุขุซ่ึ่�งเป็็นจำำ�นวนหนึ่่�งท่ี่�ได้้รับการพัฒันาความรู้้�และทัักษะด้้านการป้อ้งกัันและควบคุมุ

การติิดเช้ื้�อ แต่่ในปััจจุุบัันยัังไม่่มีีการดำำ�เนิินงานเก่ี่�ยวกัับแนวทางส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการปฏิิบััติิงานของบุุคลากร เพื่่�อให้้ 

การดำำ�เนิินงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลมีีประสิิทธิภาพ นำ ำ�ไปสู่่�การคงอยู่่�ในงาน และลดความสููญเสีีย 

จากการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลท่ี่�อาจเกิิดข้ึ้�นต่่อผู้้�ป่่วย บุคลากร และโรงพยาบาล สถาบัันบำำ�ราศนราดููร ในฐานะหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

และรัับผิิดชอบเก่ี่�ยวกัับงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ได้้สำำ�รวจข้้อมููลบุุคลากรด้้านการป้้องกัันและ 

ควบคุุมการติิดเช้ื้�อ เพื่่�อใช้้ในการวางแผนพััฒนาบุุคลากรท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง เก็็บข้้อมููลทั้้�งหมด 500 โรงพยาบาล (มกราคม 2565) โดย

ผู้้�ตอบแบบสำำ�รวจต้้องปฏิิบััติิงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล รวบรวมและวิิเคราะห์์ได้้ดังนี้้� จากโรงพยาบาล

ท่ี่�ตอบแบบสำำ�รวจ สามารถแบ่่งสัังกััดของโรงพยาบาลได้้เป็็น สำำ�นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุุข กรมการแพทย์ กรมสุขภาพจิิต 

กรมควบคุุมโรค กรมอนามััย กระทรวงการอุุดมศึึกษา วิ ทยาศาสตร์ วิ จััย และนวััตกรรม  กระทรวงกลาโหม  กองการแพทย์์  

สำำ�นักการแพทย์ กรุุงเทพมหานคร สภากาชาดไทย สำำ�นักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ และโรงพยาบาลเอกชน ดังแสดงตารางท่ี่� 1

โรงพยาบาลท่ี่�ตอบแบบสำำ�รวจการดำำ�เนิินงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล จำำ�นวน 500 แห่่ง1ตารางที่่�

สัังกััด
จำำ�นวน
(แห่่ง)

ร้้อยละ

1.	 กระทรวงสาธารณสุุข	 442	 88.4

	 1.1	 สำำ�นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุุข	 426	 85.2

	 	 •	 โรงพยาบาลชุุมชน	 338	 67.6

	 	 •	 โรงพยาบาลทั่่�วไป	 68	 13.6

	 	 •	 โรงพยาบาลศููนย์์	 20	 4.0

	 1.2	 กรมการแพทย์์	 10	 2.0

	 1.3	 กรมสุขภาพจิิต	 4	 0.8

	 1.4	 กรมควบคุุมโรค	 1	 0.2

	 1.5	 กรมอนามััย	 1	 0.2

2.	 กระทรวงการอุุดมศึึกษา วิทยาศาสตร์ วิจััย และนวััตกรรม	 11	 2.2

3.	 กระทรวงกลาโหม	 8	 1.6

4.	 กองการแพทย์ (อปท.)	 1	 2.0

5.	 สำำ�นักการแพทย์ กทม.	 2	 0.4

6.	 สภากาชาดไทย	 1	 0.2

7.	 สำำ�นักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ	 1	 0.2

8.	 โรงพยาบาลเอกชน	 34	 6.8
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	 การดำำ�เนิินงานการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลให้้มีีประสิิทธิภาพต้้องอาศััยกลยุุทธ์ท่ี่�สำำ�คัญหลายประการ 

ซ่ึ่�งพบว่่าโรงพยาบาลท่ี่�มีีแผนงานควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลท่ี่�มีีประสิิทธิภาพสามารถป้้องกัันการติิดเช้ื้�อได้้  โดยพบว่่า 

องค์์ประกอบท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�จะช่่วยลดอุุบััติิการณ์์ของการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลมีี 4 ประการ คืือ 1) การมีีระบบเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อ

ในโรงพยาบาลท่ี่�มีีประสิิทธิภาพและมีีการใช้้ข้้อมููลจากการเฝ้้าระวัังใน การวางแผน ติิดตามและประเมิินผล 2) การมีีมาตรการ

ในการควบคุุมการติิดเช้ื้�อท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ คืือ มีีแผนงานควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 3) การมีีพยาบาลควบคุุมการติิดเช้ื้�อ 

4) การมีีแพทย์ท่ี่�มีีความรู้�ด้้านระบาดวิิทยาและการควบคุุมการติิดเช้ื้�อเป็็นท่ี่�ปรึึกษา และองค์์การอนามััยโลกได้้ระบุุองค์์ประกอบหลััก 

ของการดำำ�เนิินงานการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ ปี  ค.ศ. 2018 ซ่ึ่�งประกอบด้้วย 8 องค์์ประกอบ คืื อ 1) แผนงาน 

ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ 2) แนวปฏิิบััติิการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ 3) การให้้ความรู้�และฝึึกอบรม 

4) การเฝ้้าระวัังการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 5) การใช้้กลยุุทธ์หลากหลายในการดำำ�เนิินงาน 6) การติิดตามควบคุุมกำำ�กับและ 

การประเมิินการปฏิิบััติิงานในการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อและการให้้ข้้อมููลย้้อนกลัับ 7) ภาระงาน อั ตรากำำ�ลังและ 

อััตราการครองเตีียง 8) การจััดการสิ่่�งแวดล้้อม วัสดุุอุุปกรณ์์เพื่่�อป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล แต่่จากการสำำ�รวจ

ข้้อมููลโรงพยาบาล 500 แห่่ง พบว่่า มีีโรงพยาบาล 7 แห่่ง ท่ี่�ไม่่มีีแผนงานป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ และโรงพยาบาลอีีก 

48 แห่่ง มีีแผนงานแต่่ไม่่มีีการกำำ�หนดวััตถุประสงค์์ท่ี่�ชััดเจน และในส่่วนของแผนงานป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อท่ี่�ต้้อง 

ได้้รับการสนัับสนุุนจากทีีมสหวิิชาชีีพท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง พบว่่า มีีโรงพยาบาล 45 แห่่ง ท่ี่�ไม่่ได้้ดำำ�เนิินงานร่่วมกันเป็็นทีีม  มีีเพีียง 

ผู้้�รัับผิิดชอบโดยตรงเท่่านั้้�น นอกจากนี้้�การมีีหน่่วยงานท่ี่�รัับผิิดชอบกำำ�กับดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรค

ติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ยังัมีีโรงพยาบาลอีีก 19 แห่่ง ท่ี่�ไม่่มีีหน่่วยงานดัังกล่่าว ดังแสดงตารางท่ี่� 2 ดังนั้้�นการดำำ�เนิินงานการป้้องกััน

และควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลนอกจากมีีการจััดตั้้�งทีีมแล้้วมีีการกำำ�หนดนโยบายและระเบีียบวิิธีีปฏิิบััติิแล้้ว กำำ�หนดหน้้าท่ี่�

ความรับผิิดชอบ การกำำ�หนดขอบเขตการปฏิิบััติิก็็มีีความสำำ�คัญ ช่่วยให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไปตามกรอบท่ี่�กำำ�หนดไว้้

แผนงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ (n = 500)2ตารางที่่�

หััวข้้อ จำำ�นวน ร้้อยละ

1.	 โรงพยาบาลของท่่านมีีแผนงานป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ	

	 •	 มีี และมีีการกำำ�หนดวััตถุประสงค์์ท่ี่�ชััดเจน และมีีแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปี	 445	 89.0

	 •	 มีี แต่่ไม่่มีีการกำำ�หนดวััตถุประสงค์์ท่ี่�ชััดเจน	 48	 9.6

	 •	 ไม่่มีี	 7	 1.4	

2.	 แผนงานป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อได้้รับการสนัับสนุุนจากทีีมป้องกััน

	 และควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ ซ่ึ่�งประกอบด้้วย บุคลากรด้้านการป้้องกััน

	 และควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อหรืือไม่่

	 •	 ใช่่	 454	 90.8	

	 •	 ไม่่ได้้เป็็นทีีม แต่่มีีเพีียงผู้้�รัับผิิดชอบโดยตรง	 45	 9.0

	 •	 ไม่่ใช่่	 1	 0.2

3.	 มีีหน่่วยงานท่ี่�รัับผิิดชอบกำำ�กับดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิงานด้้านการป้้องกััน

	 และควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล

	 •	 มีี	 481	 96.2

	 •	 ไม่่มีี	 19	 3.8
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	 ในส่่วนของบุุคลากร สหวิิชาชีีพ หรืือคณะกรรมการการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ต้้องประกอบด้้วย 

แพทย์ พยาบาลควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ พยาบาลควบโรคติิดเช้ื้�อประจำำ�หอผู้้�ป่่วย นั กเทคนิิคการแพทย์ เภสััชกร และสหวิิชาชีีพ 

จากหน่่วยงานอื่่�น ๆ และควรได้้รับการฝึึกอบรมขั้้�นพ้ื้�นฐาน โดยเฉพาะบุุคลากรท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ 

ควรมีีการกำำ�หนดอััตราส่่วนบุุคลากร กำ ำ�หนดอััตราส่่วนผู้้�ทำำ�หน้้าท่ี่�ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อและมีีมาตรการ 

ในการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อในบุุคลากร ถ้้ าไม่่มีีการฝึึกอบรมเฉพาะทางด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ ไม่่มีีการกำำ�หนด

อััตราส่่วนบุุคลากร จะทำำ�ให้้มีีผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานหลาย ๆ ด้้ าน จากผลการสำำ�รวจในหมวดของบุุคลากรและการให้้ 

ความรู้�ฝึึกอบรม  พบว่่า ยั ังมีีโรงพยาบาลบางแห่่งท่ี่�ยัังขาดผู้้�รัับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ และไม่่เคยได้้รับ 

การศึึกษาอบรม พัฒนาความรู้�อย่่างต่่อเนื่่�อง ดังแสดงตารางท่ี่� 3 - 5

แพทย์์ผู้้�รัับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ3ตารางที่่�

หััวข้้อ จำำ�นวน (แห่่ง) ทั้้�งหมด (แห่่ง) ร้้อยละ

	 โรงพยาบาลศููนย์์	 20	 20	 100.0

	 โรงพยาบาลทั่่�วไป	 67	 68	 98.5

	 โรงพยาบาลชุุมชน	 336	 338	 99.4

	 กรม/กอง/กระทรวงอื่่�น ๆ	 40	 40	 100.0

	 โรงพยาบาลเอกชน	 32	 34	 94.1

		ร  วม	 495	 500	 99.0

	 โรงพยาบาลศููนย์์	 15	 20	 75.0

	 โรงพยาบาลทั่่�วไป	 13	 68	 19.1

	 โรงพยาบาลชุุมชน	 2	 338	 0.6

	 กรม/กอง/กระทรวงอื่่�น ๆ	 16	 40	 40.0

	 โรงพยาบาลเอกชน	 11	 34	 32.4

		  รวม	 57	 500	 11.4

	 โรงพยาบาลศููนย์์	 12	 20	 60.0

	 โรงพยาบาลทั่่�วไป	 34	 68	 50.0

	 โรงพยาบาลชุุมชน	 51	 338	 15.1

	 กรม/กอง/กระทรวงอื่่�น ๆ	 18	 40	 45.0

	 โรงพยาบาลเอกชน	 13	 34	 8.8

		  รวม	 128	 500	 25.6

	 1. 	 แพทย์ ปฏิิบััติิหน้าท่ี่�เป็็นผู้้�รับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติดเช้ื้�อ

	 2.	 แพทย์ จบการศึึกษาเฉพาะทางด้้านโรคติิดเช้ื้�อ

	 3.	 แพทย์ ได้้รัับการศึึกษา/อบรมการป้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ (IC) อย่่างน้้อย 3 วััน
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พยาบาลผู้้�รัับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ (ICN)

วิิชาชีีพอื่่�น ๆ รับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ

4

5

ตารางที่่�

ตารางที่่�

หััวข้้อ

หััวข้้อ

จำำ�นวน (แห่่ง)

จำำ�นวน (แห่่ง)

ทั้้�งหมด (แห่่ง)

ทั้้�งหมด (แห่่ง)

ร้้อยละ

ร้้อยละ

	 โรงพยาบาลศููนย์์	 20	 20	 100.0

	 โรงพยาบาลทั่่�วไป	 68	 68	 100.0

	 โรงพยาบาลชุุมชน	 336	 338	 99.4

	 กรม/กอง/กระทรวงอื่่�น ๆ	 39	 40	 97.5

	 โรงพยาบาลเอกชน	 34	 34	 100.0

		  รวม	 497	 500	 99.4

	 1.	พ ยาบาล ผู้้�รับผิิดชอบงานป้้องกัันและ	

		  ควบคุุมการติดเช้ื้�อ (ICN)

	 2.	พ ยาบาล ผู้้�รับผิิดชอบงานป้้องกัันและ	 495	 500	 99.0

		  ควบคุุมการติดเช้ื้�อ (ICN) ได้้รัับการอบรม

		  การป้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ เช่่น 

		หลั  กสููตร IC ระยะสั้้�น, หลักสููตรเฉพาะทาง 

		  IC 4 เดืือน และปริญญาโท

	 1.	 พยาบาลควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อประจำำ�หอผู้้�ป่่วย	 450	 500	 90.0

	 	 (ICWN) ได้้รับการอบรมการป้้องกัันและ

	 	 ควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ	

	 2.	 พยาบาลควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อประจำำ�หอผู้้�ป่่วย	 382	 500	 76.4

	 	 (ICWN) ได้้รับการพััฒนาความรู้�

	 	 ความสามารถอย่่างต่่อเนื่่�อง	

	 3.	 นัักเทคนิิคการแพทย์ ได้้รับการอบรม	 128	 500	 25.6

	 	 การป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ	

	 4.	 นัักเทคนิิคการแพทย์ ได้้รับการพััฒนา	 301	 500	 60.2

	 	 ความรู้�ความสามารถอย่่างต่่อเนื่่�อง	

	 3.	พ ยาบาล ผู้้�รับผิิดชอบงานป้้องกัันและ	 455	 500	 91.0

		  ควบคุุมการติดเช้ื้�อ (ICN) ได้้รัับการพัฒนา

		  ความรู้้�ความสามารถอย่่างต่่อเนื่่�อง
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วิิชาชีีพอื่่�น ๆ รับผิิดชอบงานป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อ (ต่่อ)5ตารางที่่�

หััวข้้อ จำำ�นวน (แห่่ง) ทั้้�งหมด (แห่่ง) ร้้อยละ

	 5.	 เภสััชกร ได้้รับการอบรมการป้้องกััน	 95	 500	 19.0

	 	 และควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ	

	 6.	 เภสััชกร ได้้รับการพััฒนาความรู้�	 	 298	 500	 59.6

	 	 ความสามารถอย่่างต่่อเนื่่�อง	

	 7.	 ผู้้�รัับผิิดชอบอื่่�น ๆ งานการป้้องกัันและ	 376	 500	 75.2

	 	 ควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ	
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คณะทำำ�งานพััฒนาความร่่วมมืือภาครััฐ 
เอกชน และประชาชน

คณะทำำ�งานที่่� 3

	 สรุุปสาระสำำ�คัญผลการดำำ�เนิินงานปีีงบประมาณ 2565 คณะทำำ�งานท่ี่� 3 คณะทำำ�งานพััฒนาความร่่วมมืือภาครััฐ  

เอกชน และประชาชน ได้้มีีการประชุุมคณะทำำ�งาน 2 ครั้้�ง ครั้้�งท่ี่� 1 วันท่ี่� 15 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2564 และครั้้�งท่ี่� 2 วันท่ี่� 29 

มิิถุุนายน พ.ศ. 2565 

	 1.	 การสร้้างความร่่วมมืือระหว่่างภาครััฐกัับภาคประชาชน สอดแทรกประเด็็นด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาล ในการดำำ�เนิินงานการพััฒนาคุุณภาพชีีวิตระดัับอำำ�เภอ (พชอ.) หรืือ การพััฒนาคุุณภาพชีีวิตระดัับพ้ื้�นท่ี่� (พชพ.) 

ดำำ�เนิินการในบางพ้ื้�นท่ี่�เพื่่�อเป็็นพ้ื้�นท่ี่�ต้้นแบบในการดำำ�เนิินงาน

	 2.	 ความร่่วมมืือภาครััฐ ร่่วมกับกองระบาดวิิทยา กรมควบคุุมโรค ได้้ลงพ้ื้�นท่ี่�ตรวจเยี่่�ยมโรงพยาบาล เพื่่�อให้้คำำ�แนะนำำ�

และเป็็นท่ี่�ปรึึกษาด้้านการบริิหารจััดการในการป้้องกััน การแพร่่กระจายเช้ื้�อ กรณีีการระบาดของเช้ื้�อดื้้�อยาต้้านจุุลชีีพใน 

โรงพยาบาล เมื่่�อวัันท่ี่� 17 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2564  

	 3.	 ความร่่วมมืือภาครััฐ ร่่วมกับกองสถานประกอบการเพื่่�อสุุขภาพ กรมสนัับสนุุนบริิการสุุขภาพ พัฒนาด้้านการป้้องกััน

และควบคุุมการติิดเช้ื้�อในชุุมชน จัดบรรยายในหััวข้้อ “การป้้องกัันการติิดเช้ื้�อโควิิด 19 ในสถานประกอบการดููแลผู้้�สููงอายุุหรืือ 

ผู้้�มีีภาวะพึ่่�งพิิง” รููป แบบออนไลน์์ จำ ำ�นวน 2 รุ่่ �น รุ่่ �นท่ี่� 1 เมื่่�อวัันท่ี่� 11 พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม 

จำำ�นวน 780 คน และรุ่่�นท่ี่� 2 เมื่่�อวัันท่ี่� 30 มิถุุนายน พ.ศ. 2565 มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรมจำำ�นวน 330 คน
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	 4.	 การจััด Research conference forum ในงานสััมมนาโรคติิดเช้ื้�อระดัับชาติิ ครั้้�งท่ี่� 19 โดยมีีผู้้�ส่่งผลงาน จำำ�นวน 28 เรื่่�อง 

แบ่่งเป็็น oral presentation จำ ำ�นวน 3 เรื่่�อง (ตารางท่ี่� 6) ได้้รับรางวััลเรื่่�องละ 2,000 บาท  และ poster presentation  

จำำ�นวน 25 เรื่่�อง (ตารางท่ี่� 7) ได้้รับรางวััลเรื่่�องละ 1,000 บาท ซ่ึ่�งรางวััลดัังกล่่าวได้้รับการสนัับสนุุนจากชมรมควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ

ในโรงพยาบาล นอกจากนี้้�ยัังได้้มีีการเผยแพร่่ผลงานวิิชาการท่ี่�ได้้รับการคััดเลืือก ผ่่าน Drive เอกสารประกอบการสััมมนา และ

ประชาสััมพันธ์์ผ่่าน Facebook page สำ ำ�นักงานป้้องกัันควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล สถาบัันบำำ�ราศนราดููร และคณะ

อนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อแห่่งประเทศไทย

ลำำ�ดับ

ลำำ�ดับ

เจ้้าของผลงาน

เจ้้าของผลงาน

ชื่่�อผลงาน

ชื่่�อผลงาน

1.	 ปััจจััยท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อในผู้้�ป่่วย	 นางจัันทร์เพ็็ญ ปะวะโพตะโก

	 ล้้างไตทางช่่องท้้องอย่่างต่่อเนื่่�อง	 โรงพยาบาลวานรนิิวาส

2.	 ผลการส่่งเสริิมการปฏิิบััติิการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อในกระแสเลืือด	 นางสาวประภััสสร เดชศรีี

	 จากการใส่่สายสวนหลอดเลืือด (CLABSI) ในผู้้�ป่่วย COVID-19 	 โรงพยาบาลพระปกเกล้้า

	 หอผู้้�ป่่วยแยกโรค โรงพยาบาลพระปกเกล้้า โดยใช้้กลยุุทธ์หลายวิิธีี	

3.	 การศึึกษาปััจจััยการเกิิดการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลของผู้้�ป่่วย	 นายแพทย์์นพพร  ส่่งอำำ�ไพ

	 วิิกฤตโควิิด - 19 ในโรงพยาบาลหาดใหญ่่	 โรงพยาบาลหาดใหญ่่

1.	 สถานการณ์์การระบาดและผลกระทบจากการติิดเช้ื้�อโรคโควิิด-19	 นางจัันทร์เพ็็ญ ปะวะโพตะโก 

	 ของบุุคลากรโรงพยาบาลทั่่�วไป ในภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ	 โรงพยาบาลวานรนิิวาส

2.	 สถานการณ์์การด้ื้�อยาต้้านจุุลชีีพระหว่่างการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล	 นางสาวจิิราภรณ์์ คุ้้�มศรีี

	 และติิดเช้ื้�อในชุุมชนสำำ�หรัับผู้้�ป่่วยท่ี่�มีีการติิดเช้ื้�อในกระแสเลืือด	 โรงพยาบาลนพรััตนราชธานีี

	 ปีี ค.ศ. 2018 - 2019	

3.	 ผลการจััดการความเส่ี่�ยงเพื่่�อป้้องกัันวััณโรคปอดก่่อนตรวจ	 นางแก้้ว  ถนอมเสีียง

	 สมรรถภาพปอด ในกลุ่่�มตรวจสุุขภาพประจำำ�ปี	 โรงพยาบาลศรีีนคริินทร์ 

	 โรงพยาบาลศรีีนคริินทร์	

4.	 SARS-CoV-2 Genome Characterization by Ion	 นางสาวกััลยภััสสรณ์์ หัสเสม 

	 AmpliSeqTM Next Generation Sequencing in	 สถาบัันบำำ�ราศนราดููร 

	 Bamrasnaradura Infectious Diseases Institute	

รายชื่่�อผลงานวิิชาการท่ี่�ได้้รับคััดเลืือกให้้นำำ�เสนอในรููปแบบ oral presentation ในงานประชุุมสัมมนาวิิชาการ

โรคติิดเช้ื้�อระดัับชาติิ ครั้้�งท่ี่� 19

6ตารางที่่�

รายชื่่�อผลงานวิิชาการท่ี่�ได้้รับคััดเลืือกให้้นำำ�เสนอในรููปแบบ poster presentation ในงานประชุุมสัมมนา

วิิชาการโรคติิดเช้ื้�อระดัับชาติิ ครั้้�งท่ี่� 19

7ตารางที่่�
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ลำำ�ดับ เจ้้าของผลงานชื่่�อผลงาน
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7ตารางที่่�

5.	 Exploring the impact of SARS-CoV-2 on common	 นางสาวกรกนก ประเสริิฐสม 

	 respiratory pathogens using multi-pathogen TaqMan	 สถาบัันบำำ�ราศนราดููร 

	 Array Card technology	

6.	 การปรับปรุงพััฒนาหอผู้้�ป่่วยใน เพื่่�อรองรัับผู้้�ป่่วยติิดเช้ื้�อ	 นางสุุรััสวดีี สีีตะสุุต

	 COVID-19 โรงพยาบาลแม่่ระมาด อำำ�เภอแม่่ระมาด จังหวััดตาก	 โรงพยาบาลแม่่ระมาด

7.	 ผลการดำำ�เนิินงานฉีีดวััคซีีนโควิิด 19 ตามกลยุุทธ์เพิ่่�มการเข้้าถึึง	 นางลดาวััลย์์ มาลััยเจริิญ

	 การรัับวััคซีีนสู่่�โรคประจำำ�ถิ่่�นของจัังหวััดอ่่างทอง	 สำำ�นักงานสาธารณสุุขจัังหวััดอ่่างทอง

8.	 ผลการดููแลผู้้�ป่่วยกลุ่่�มเส่ี่�ยงต่่อการติิดเช้ื้�อโคโรน่่าไวรััสโควิิด 19	 นายจิิระเดช คชนิล 

	 โดยใช้้รููปแบบ  Potential contaminated unit  	 โรงพยาบาลพุุทธชิินราช พิษณุุโลก

	 โรงพยาบาลพุุทธชิินราช พิษณุุโลก	

9.	 สถานการณ์์การด้ื้�อยาต้้านไวรััสเอชไอวีีในพ้ื้�นท่ี่�เขตสุขภาพท่ี่� 11	 นางสาวศิิวิิมล ภููมินิิยม 

	 	 สคร.11

10.	 ลัักษณะของผู้้�ป่่วยมะเร็็งท่ี่�เป็็นวััณโรคปอด 	 คุุณยุุวลีี ฉายวงศ์์

	 โรงพยาบาลมะเร็็งอุุดรธานีี	  โรงพยาบาลมะเร็็งอุุดรธานีี

11.	 ปััจจััยท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิการป้้องกัันโรคโควิิด-19 	 นางสาววศิินีี ธิวรรณลัักษณ์์

	 ของอาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้้าน	 โรงพยาบาลสวนปรุง

12.	 ผลของการใช้้สื่่�อวีีดิทััศน์์ต่่อความรู้�ในการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อด้ื้�อยา	 นางจุุฑารััตน์ ศรีีวิชััย

	 ต้้านจุุลชีีพหลายขนานในผู้้�ป่่วยในโรงพยาบาลทั่่�วไป 	 โรงพยาบาลพะเยา

13.	 เรื่่�องแนวทางการดููแลผู้้�ป่่วยป้้องกัันการติิดเช้ื้�อ CLABSI ร่่วมกับ	 นางสาวพิิสมััย อันพัันลำำ�

	 การใช้้ Antibiotic lock therapy ในผู้้�ป่่วยใส่่ PICC line catheter	 โรงพยาบาลศรีีนคริินทร์

	 สำำ�หรัับให้้สารอาหารทางหลอดเลืือดดำำ� (TPN): กรณีีศึึกษา	

14.	 Copper Cover Contamination  	 คุุณสุุวรรณีี วิจิิตรกููล 

	 	 โรงพยาบาล เปาโล  โชคชััย 4

15.	 ความชุกของเช้ื้�อ Carbapenem resistant organisms	 นางสาวศรีีชนก หนููสุวรรณ

	 และรููปแบบการสร้้างเอนไซม์ carbapenemase	 โรงพยาบาลชลบุุรีี 

	 ในโรงพยาบาลชลบุุรีี ระหว่่างปีี ค.ศ. 2017 - 2021	

16.	 ถอดบทเรีียนรููปแบบการป้้องกัันและควบคุุมการระบาด	 ศ.ดร.นงเยาว์์ เกษตร์ภิิบาล

	 ของโรคโควิิด-19 ชุมชนเมืืองแออััดในกรุุงเทพมหานคร	 คณะพยาบาลศาสตร์ 

	 	 มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่
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	 5.	 เผยแพร่่แหล่่งทุุนวิิจััย และรายชื่่�อวารสารท่ี่�ตีีพิมพ์เพื่่�อสนัับสนุุนการทำำ�วิจััยด้้าน IPC ใน Drive ซ่ึ่�งประกอบด้้วย  

ชื่่�อวารสารและ Link ท่ี่�สามารถเชื่่�อมโยงไปยัง Website ของวารสารนั้้�น หน่่วยงานท่ี่�ให้้ทุนสนัับสนุุนการวิิจััย และ Link 

ท่ี่�สามารถเชื่่�อมโยงไปยััง Website ของหน่่วยงานนั้้�น และเผยแพร่่ปัจจััยท่ี่�สนัับสนุุนการทำำ�งานวิิจััย เช่่น ป ระชาสััมพันธ์์ 

และเชิิญชวนส่่งผลงานวิิชาการในงานมหกรรมการจััดการความรู้้�จากบทเรีียนโควิิด-19 ป ระชาสััมพันธ์์ โครงการอบรม 

เชิิงปฏิิบััติิการ Practical Points in Medical Research (PPMR) ครั้้�งท่ี่� 11 เป็็นต้้น ผ่่ าน Facebook คณะอนุุกรรมการ 

ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อแห่่งประเทศไทย

ลำำ�ดับ เจ้้าของผลงานชื่่�อผลงาน

รายชื่่�อผลงานวิิชาการท่ี่�ได้้รับคััดเลืือกให้้นำำ�เสนอในรููปแบบ poster presentation ในงานประชุุมสัมมนา

วิิชาการโรคติิดเช้ื้�อระดัับชาติิ ครั้้�งท่ี่� 19 (ต่่อ)

7ตารางที่่�

17.	 บทเรีียนจากการสอบสวนการระบาดจากจากเช้ื้�อ	 นางมาริิสา หมวดฉิิมแก้้ว 

	 Legionella spp. ในโรงพยาบาล	 โรงพยาบาลจุุฬาภรณ์์

18.	 ผลการใช้้รููปแบบพยาบาลผู้้�ควบคุุมการติิดเช้ื้�อสำำ�หรัับการป้้องกััน	 นางสุุภาพ ลิ้้�มเจริิญ

	 การติิดเช้ื้�อโรคโควิิด19 ในบุุคลากรทางการแพทย์์	 โรงพยาบาลนครปฐม  

19.	 ปััจจััยท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการเกิิดปอดอัักเสบท่ี่�สััมพันธ์์กัับการใช้้	 นางสุุภาพ ลิ้้�มเจริิญ

	 เครื่่�องช่่วยหายใจ	 โรงพยาบาลนครปฐม  

20.	 ผลการประเมิินด้้านการจััดการเพื่่�อการป้้องกัันควบคุุมการติิดเช้ื้�อ	 นางธนวรรณ เอ่ี่�ยมรอด

	 ในโรงพยาบาลเขตสุขภาพท่ี่� 3	 สคร.3

21.	 โรงแรม (รร.) ของเราน่่าอยู่่�	 นางสาววลััยพร วิสิิฐนนทชัย

	 	 สถาบัันบำำ�ราศนราดููร

22.	 กระจัังหน้้าพาอุ่่�นใจ	 นางสาววลััยพร วิสิิฐนนทชัย

	 	 สถาบัันบำำ�ราศนราดููร

23.	 เรืือนรัับรองชาวอู่่�ฮั่่�น (ท่ี่�ฉัันไม่่หันหน้้าหนีี)	 นางสาววลััยพร วิสิิฐนนทชัย

	 	 สถาบัันบำำ�ราศนราดููร

24.	 สมมุติิว่่าฉัันเป็็น N95 	 นางวรรณ์์ลดา ลิ้้�มศรีีสถาพรกุุล 

	 	 โรงพยาบาลไทรโยค

25.	 การพััฒนาแนวปฏิิบััติิทางการพยาบาลในการควบคุุม	 นางมาลีีวรรณ เกษตรทััต

	 การแพร่่กระจายเช้ื้�อด้ื้�อยาในโรงพยาบาลลำำ�พููน	 โรงพยาบาลลำำ�พููน    
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คณะทำำ�งานพััฒนาการสื่่�อสารและประชาสััมพัันธ์์
ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเชื้้�อ
ในโรงพยาบาล

คณะทำำ�งานที่่� 4

	 สรุุปสาระสำำ�คัญผลการดำำ�เนิินงานปีีงบประมาณ 2565 คณะทำำ�งานท่ี่� 4 คณะทำำ�งานพััฒนาการสื่่�อสารและประชาสััมพันธ์์

ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ได้้มีีการประชุุมคณะทำำ�งาน 2 ครั้้�ง ครั้้�งท่ี่� 1 วันท่ี่� 11 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2564 

และครั้้�งท่ี่� 2 วันท่ี่� 29 มิถุุนายน พ.ศ. 2565 

	 1.	 เผยแพร่่ชุุดข้้อมููลความรู้้�แก่่บุคลากรทางการแพทย์์และประชาชนทาง Facebook page และ YouTube ซ่ึ่�งเป็็น

ข้้อมููลทางวิิชาการท่ี่�รวบรวมมาจากคณะทำำ�งานในอนุุกรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล  

สำำ�หรัับบุุคลากรทางการแพทย์์และข้้อมููลความรู้�แก่่ประชาชน (รููปท่ี่� 13 - 14) ได้้แก่่ อัตราการติิดเช้ื้�อ COVID-19 เป็็นต้้น

รููปที่่� 13 รายงานสถานการณ์์ผู้้�ป่่วยโรคโควิิด-19 และวิิดีีโอเรื่่�องการป้้องกัันการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล

รููปที่่� 14 การประชุุมสัมมนาระดัับชาติิ ครั้้�งท่ี่� 19 และการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการจััดทำำ�คู่่�มืือแนวทาง
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	 2.	 การจััดทำำ�สื่่�อความรู้�ในรููปแบบแผ่่นพัับ การใช้้อุปกรณ์์ป้้องกัันร่่างกาย กรณีีโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่/อุุบััติิซ้ำำ��ระบบ 

ทางเดิินหายใจ (รููปท่ี่� 15) และแผ่่นพัับแผนปฏิิบััติิการเชิิงยุุทธศาสตร์ ด้้ านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 

ระดัับชาติิ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) (รููปท่ี่� 16)

รููปที่่� 15 การใช้้อุปกรณ์์ป้้องกัันร่่างกาย กรณีีโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่/อุุบััติิซ้ำำ��ระบบทางเดิินหายใจ

รููปที่่� 16 แผ่่นพัับแผนปฏิิบััติิการเชิิงยุุทธศาสตร์ ด้้ านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลระดัับชาติิ 

ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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	 4.	 จััดพิิมพ์และเผยแพร่่หนัังสืือคู่่�มืือพิิมพ์เขีียว การจััดการโรคอุุบััติิใหม่่  (บทเรีียนจากโควิิด-19) พิ มพ์ครั้้�งท่ี่� 2 

(ปีีงบประมาณ 2564) จั ัดทำำ�โดยสถาบัันบำำ�ราศนราดููร กรมควบคุุมโรค และชมรมควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล เพื่่�อ 

เป็็นแนวทางการปฏิิบััติิ ติิดตาม และประเมิินผลการดำำ�เนิินงาน สามารถนำำ�ไปใช้้เป็็นหลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ อ้้างอิิงการปฏิิบััติิได้้

อย่่างมีีมาตรฐาน เหมาะสมสำำ�หรัับประเทศไทยในปััจจุุบััน ดำ ำ�เนิินการเผยแพร่่สู่่�สาธารณชนในรููปแบบไฟล์อิิเล็็กทรอนิิกส์์  

	 3.	 การจััดทำำ�สื่่�อความรู้้�ในรููปแบบโปสเตอร์์ การทำำ�ความสะอาดสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อป้้องกัันการแพร่่กระจายเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่/

อุุบััติิซ้ำำ�� (รููปท่ี่� 17) และโปสเตอร์์เรื่่�องการทำำ�ความสะอาดมืือ (รููปท่ี่� 18)

รููปที่่� 17 โปสเตอร์์ การทำำ�ความสะอาดสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อป้้องกัันการแพร่่กระจายเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่/อุุบััติิซ้ำำ��

รููปที่่� 18 โปสเตอร์์เรื่่�องการทำำ�ความสะอาดมืือ
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ข้้อมููลทั่่�วไปผู้้�ตอบแบบสอบถามความพึึงพอใจคู่่�มืือพิิมพ์เขีียว การจััดการโรคอุุบััติิใหม่่ (บทเรีียนจากโควิิด-19) 

(จำำ�นวน 233 คน)

8ตารางที่่�

ข้้อมููลทั่่�วไป จำำ�นวน ร้้อยละ

เพศ

	 •	 หญิิง	 226	 97.0

	 •	 ชาย	 7	 3.0

อายุุ

	 •	 ต่ำำ��กว่่าหรืือเท่่ากัับ 25 ปี	 14	 6.0

	 •	 26 - 35 ปี	 77	 33.0

	 •	 36 - 45 ปี	 84	 36.1

	 •	 46 - 55 ปี	 51	 21.9

	 •	 มากกว่่า 55 ปีข้ึ้�นไป	 7	 3.0

วุุฒิิการศึึกษา

	 •	 ปริญญาตรีี	 194	 83.3

	 •	 สููงกว่่าปริญญาตรีี	 39	 16.7

ตำำ�แหน่งงาน

	 •	 แพทย์์ 	 4	 1.7

	 •	 เภสััชกร	 3	 1.3

	 •	 พยาบาล	 207	 88.8

	 •	 นัักเทคนิิคการแพทย์	 15	 6.4

	 •	 นัักวิิชาการสาธารณสุุข	 2	 0.9

	 •	 อื่่�น ๆ	 2	 0.9	

หน่วยงาน

	 •	 โรงพยาบาลศููนย์์	 26	 11.2

	 •	 โรงพยาบาลทั่่�วไป	 56	 24.0

	 •	 โรงพยาบาลชุุมชน	 81	 34.8

	 •	 สสจ.	 5	 2.1

	 •	 สคร.	 8	 3.4

	 •	 รพ.สต.	 6	 2.6

	 •	 อื่่�น ๆ (รพ. เอกชน ทบวงมหาวิิทยาลััย)	 51	 21.9

ผลการประเมิินผลความพึึงพอใจ จากผู้้�ตอบแบบสอบถาม จำำ�นวน 233 คน เป็็นเพศหญิิง 226 คน (ร้้อยละ 97.0) เพศชาย 7 คน 

(ร้้อยละ 3.0) ส่่วนใหญ่่อยู่่�ในช่่วงอายุุ 36 - 45 ปี (ร้้อยละ 36.1) วุ ฒิิการศึึกษาปริญญาตรีี จำ ำ�นวน 194 คน (ร้้อยละ 83.3)  

ตำำ�แหน่่งงานพยาบาล จำำ�นวน 207 คน (ร้้อยละ 88.8) สังกััดโรงพยาบาลชุุมชน จำำ�นวน 81 คน (ร้้อยละ 34.8) (ตารางท่ี่� 8)
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	 ผลประเมิินความพึึงพอใจของบุุคลากรต่่อ หนัังสืือคู่่�มืือพิิมพ์เขีียว การจััดการโรคอุุบััติิใหม่่  (บทเรีียนจากโควิิด-19) 

ภาพรวมมีีความพึึงพอใจต่่อคู่่�มืือเล่่มนี้้�ในระดัับพอใจมาก ค่่าเฉล่ี่�ย 3.8 คะแนนจากคะแนนเต็็ม 4 คะแนน (ตารางท่ี่� 9)

ประเด็็นความพึึงพอใจ ค่่าเฉล่ี่�ย

1.	ลักษณะรููปเล่่ม

	 •	 ปกสวยงามน่่าสนใจ น่่าอ่่าน	 3.7

	 •	 การจััดเรีียงเน้ื้�อหา/ความต่่อเนื่่�องของเน้ื้�อหา	 3.7

	 •	 ขนาดของตััวหนัังสืือ/ความสบายตา	 3.7

2.	เน้ื้�อหาสาระ

	 •	 เน้ื้�อหารายละเอีียดชััดเจน และครอบคลุุมทุกประเด็็นท่ี่�ต้้องใช้้ในการจััดการโรคอุุบััติิใหม่่	 3.7

	 •	 ความถููกต้้องตามหลัักวิิชาการ มีีข้้อมููลสนัับสนุุนอย่่างชััดเจน และเป็็นปััจจุุบััน	 3.8

	 •	 อ่่านเข้้าใจง่่าย และตรงกัับความต้้องการของท่่าน	 3.7

	 •	 การจััดเน้ื้�อหาเป็็นลำำ�ดับขั้้�นตอน สอดคล้้อง และเชื่่�อมโยงกััน	 3.7

	 •	 ความน่่าเชื่่�อถืือ มีีการระบุุผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องในกระบวนการพััฒนาคู่่�มืือ	 3.8

3.	การนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์

	 •	 ความรู้�จากคู่่�มืือ สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ในการปฏิิบััติิงานได้้ด้้วยตนเองและแนะนำำ�ผู้้�อื่่�นได้้	 3.8

	 •	 สามารถนำำ�ไปใช้้เป็็นแหล่่งอ้้างอิิงในการทำำ�งานรวมถึึงผลงานทางวิิชาการได้้	 3.8

	 •	 ระบุุข้้อเสนอแนะ ข้้อจำำ�กัด ท่ี่�สามารถปรับใช้้ตามบริิบทของพ้ื้�นท่ี่�	 3.7

โดยภาพรวมท่่านมีีความพึึงพอใจต่่อคู่่�มืือเล่่มนี้้�ในระดัับใด	 3.8

	 ข้้อเสนอแนะต่่อหนัังสืือคู่่�มืือพิิมพ์เขีียว การจััดการโรคอุุบััติิใหม่่ (บทเรีียนจากโควิิด-19) มีีดังนี้้�

	 •	 มีีประโยชน์ เน้ื้�อหาสาระจากคู่่�มืือนำำ�มาปรับใช้้กับสถานการณ์์ปััจจุุบััน	

	 •	 เผยแพร่่ในรููปแบบหนัังสืือ และหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

	 •	 ออกแบบเล่่ม รููปภาพประกอบ ได้้สวยงาม

	 •	 สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ในการปฏิิบััติิงานได้้

	 5.	 จััดพิิมพ์และเผยแพร่่คู่่�มืือเรื่่�อง การจััดการความ

ท้้าทายด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล 

ของประเทศไทย (Addressing the challenges of hospital 

infection prevention and control in Thailand) (รููปท่ี่� 19) 

โดยระดมความคิด ประสบการณ์์ และคำำ�แนะนำำ�จากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

ผู้้�มีีประสบการณ์์ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อใน 

โรงพยาบาล เพื่่�อเป็็นแนวทางในการบริิหารจััดการ และเป็็นแนวทาง

ในการปฏิิบััติิเพื่่�อป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�ออุุบััติิใหม่่/อุุบััติิซ้ำำ�� 

โดยจััดทำำ�ทั้้�งในรููปแบบรููปเล่่มและรููปแบบไฟล์อิิเล็็กทรอนิิกส์์

ผลประเมิินความพึึงพอใจหนัังสืือคู่่�มืือพิิมพ์เขีียว การจััดการโรคอุุบััติิใหม่่ (บทเรีียนจากโควิิด-19)9ตารางที่่�

รููปที่่� 19 คู่่�มืือเรื่่�อง การจััดการความท้้าทายด้้าน 

การป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อใน 

โรงพยาบาลของประเทศไทย



รายงานผลการดำ�เนินงาน คณะอนุกรรมการด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล 

ภายใต้คำ�สั่งคณะกรรมการโรคติดต่อแห่งชาติ ประจำ�ปีงบประมาณ 2565

41

วิิสััยทััศน์์ ประชาชนปลอดภััย ด้้วยมาตรฐานสากล ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล

People are safe through the international IPC standards of hospital-associated 

infection

พัันธกิิจ

ภารกิิจหลััก

สร้้างความเข้้มแข็็งของเครืือข่่ายด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อให้้สามารถ

ใช้้หลัักฐานเชิิงประจัักษ์์ และเทคโนโลยีีท่ี่�ทัันสมััยได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

To strengthen infection prevention and control networks toward efficiently 

utilize scientific evidence and modern technology

1.	 พััฒนาบุุคลากรด้้าน IPC ให้้มีีศักยภาพและเพีียงพอ

2.	 เสริิมสร้้างเครืือข่่ายงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลให้้เข้้มแข็็ง 

	 ในระดัับองค์์กร เชื่่�อมโยงสอดคล้้องจนถึึงระดัับชาติิ

3.	 พััฒนาระบบบริิหารจััดการฐานข้้อมููลการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล และมีีการนำำ�ข้้อมููล 

	 ไปใช้้ประโยชน์ ทั้้�งในระดัับองค์์กรและระดัับชาติิ

4.	 นำำ�เทคโนโลยีีและองค์์ความรู้�ท่ี่�ทัันสมััยมาใช้้ในการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อใน 

	 โรงพยาบาลได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	 คณะอนุกุรรมการด้้านการป้้องกัันและควบคุมุโรคติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาล ภายใต้้คณะกรรมการโรคติิดต่่อแห่่งชาติิได้้จัดทำำ�

แผนปฏิิบััติิการเชิิงยุุทธศาสตร์ ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเช้ื้�อในโรงพยาบาลระดัับชาติิ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ซ่ึ่�งเป็็นระยะท่ี่� 2 เพื่่�อใช้้เป็็นกรอบทิิศทาง ม าตรการในการดำำ�เนิินงานด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ เพื่่�อให้้เกิิด 

ความเข้้มแข็็ง ยั่่�งยืืน และมีีประสิิทธิภาพ รองรัับสถานการณ์์โรคและภััยสุุขภาพอัันจะเกิิดข้ึ้�นในอนาคตต่่อไป โดยมีีกระบวนการ

จััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการฯ ป ระกอบ 1) การศึึกษาทบทวน ข้้ อมููลพ้ื้�นฐานความต้้องการด้้านการป้้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ 

ในโรงพยาบาลของประเทศ 2) ป ระชุุมระดมความคิดเห็็นจากผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียและผู้้�เช่ี่�ยวชาญ ทั้้�งจากภายในและภายนอก 

3) พิ จารณาความสอดคล้้องของเนื้้�อหาแผนปฏิิบััติิการฯ จากผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียและผู้้�เช่ี่�ยวชาญ และ 4) นำ ำ�เสนอ (ร่่าง)  

แผนปฏิิบััติิการฯ ต่่ อคณะผู้้�บริิหารกรมควบคุุมโรค ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ นั กวิิชาการ และผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย โดยมีีวิสััยทััศน์์ พั นธกิิจ 

ภารกิิจหลััก และยุุทธศาสตร์ ดังนี้้�

แผนปฏิิบััติิการเชิิงยุุทธศาสตร์์ 
ด้้านการป้้องกัันและควบคุุมการติิดเชื้้�อ
ในโรงพยาบาลระดัับชาติิ
ระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 2566 - 2570)
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ยุุทธศาสตร์์ ยุุทธศาสตร์์ท่ี่่�� 1	พั ฒนาโครงสร้้างพ้ื้�นฐานด้้านการป้องกัันและควบคุุมการติดเช้ื้�อ

				    ในโรงพยาบาลให้้้�เข้้มแข็็ง

ตััวชี้้�วััด	 1.1	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จของการปฏิิรููปโครงสร้้างพ้ื้�นฐาน IPC

	 	 1.2	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จของการพััฒนาฐานข้้อมููลด้้าน IPC ท่ี่�ถููกต้้องและทัันสมััย

	 	 1.3	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จในการพััฒนาระบบสารสนเทศด้้าน IPC

	 	 1.4	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จของการพััฒนาบุุคลากรด้้าน IPC

ยุุทธศาสตร์์ท่ี่่�� 2	กำ ำ�หนดทิิศทางและมาตรการท่ี่�เป็็นเอกภาพและให้้สัังคมตระหนักรู้้�

ตััวชี้้�วััด	 2.1	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จในการพััฒนาการดำำ�เนิินงานด้้าน IPC ให้้มีีมาตรฐาน

	 	 	 ระดัับชาติิและนานาชาติิ

	 	 2.2	 ร้้อยละของผู้้�รัับบริิการในโรงพยาบาลมีีความรอบรู้้�ด้้าน IPC

	 	 2.3	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จของการพััฒนาระบบ และองค์์กรแห่่งการเรีียนรู้้� รวมถึึง 

	 	 	 การสร้้างนวััตกรรมด้้าน IPC

	 	 2.4	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จในการพััฒนาสมรรถนะและการเสริิมสร้้างขวััญกำำ�ลังใจ 

	 	 	 ให้้กับบุุคลากรด้้าน IPC

ยุุทธศาสตร์์ท่ี่่�� 3	บููร ณาการเครืือข่่ายในการบริิหารจัดการป้องกัันและควบคุุมโรคติิดเช้ื้�อ

ตััวชี้้�วััด	 3.1	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จของการบููรณาการเครืือข่่ายด้้าน IPC

	 	 3.2	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จของการพััฒนาต้้นแบบด้้าน IPC

	 	 3.3	 ร้้อยละของสถานพยาบาลทุุกระดัับผ่่านเกณฑ์์มาตรฐานด้้าน IPC

	 	 3.4	 ร้้อยละความสำำ�เร็็จในการพััฒนาช่่องทางการสื่่�อสาร

	 	 3.5	 ร้้อยละของบุุคลากรด้้าน IPC ได้้รับการพััฒนาศัักยภาพ
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คำำ�สั่่�งแต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการ NICC
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คำำ�สั่่�งแต่่งตั้้�งคณะทำำ�งาน 4 คณะ
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