








                                                                                     

 
 

 

 
 

   ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราว 
 

1. ชื่อ (นาย / นาง / น.ส.)........................................................นามสกุล.............................................................................. 
สัญชาติ.......................................................เชื้อชาติ..............................................ศาสนา... ............................................. 
เกิดวันที่................เดือน..............................พ.ศ. .............. อายุถึงวันทีส่มัคร ..............ปี ................เดือน ................วัน 

เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน ---- วันที่ออกบัตร......../................../.........  
ออกให้ ณ ส านักงาน...........................................................................จังหวัด......................................... ......................... 

2. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่......................................ถนน...................................................ต าบล....................... ........................... 
อ าเภอ........................................................จังหวัด............. .......................................รหัสไปรษณีย์.................................. 

 โทรศัพท์บ้าน...................................มือถือ...........................................อีเมลล์.................................................................. 
3. วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครครั้งนี้…………………………………………….........สาขา........................................................................ 

ได้รับอนุมตัิจากสถานศึกษาชื่อ.…………..........................................................................…………....................…………….. 
 มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ............................................................... ................................................................................. 

4. ต าแหน่งที่ต้องการสมัคร.................................................................................................................................................. . 

5. ภาวะทางทหาร   ได้รับการยกเว้น         ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว         ปลดเป็นทหารกองหนุน 
    (เฉพาะเพศชาย)      เพราะ.......................................... 
6. บุคคลที่สามารถติดต่อได้เวลาฉุกเฉิน   

6.1 ชื่อ – สกุล....................................................... เกี่ยวข้องเป็น ........................... โทรศพัท์ ...................................... 
6.2 ชื่อ – สกุล....................................................... เกี่ยวข้องเป็น ........................... โทรศพัท์ ...................................... 

 
(ลายมือชื่อ)..........................................................ผู้สมัคร 

               (.........................................................) 
          ยื่นใบสมัครวันที่.............เดือน.......................พ.ศ................ 

 
 

 

ส าหรับเจ้าหนา้ที ่
ต าแหน่งที่สมัคร................................................................................................. อัตราค่าจ้าง..........................................บาท 
ปฏิบัติงานที่......................................................... กลุ่มงาน....................................................................สถาบันบ าราศนราดูร 
เร่ิมตั้งแต่วันที่.........................ถึงวันที่............................ ค าสั่งสถาบันฯ ที่ ........../............. สั่ง ณ วันที่ ................................ 
หมายเหตุ   อัตราใหม่    จ้างทดแทน(นาย/นาง/น.ส.).................................................................................................... 

 
 

 

 
 

 
 

รูปถ่าย 1 นิ้ว  



การพิจารณาและรับรอง 
 

  ข้าพเจ้า (นาย / นาง / นางสาว)................................................. ..ต าแหน่ง.............................................  
ได้พิจารณาแล้ว และขอรับรองว่า ผู้สมัครเป็นผู้มีสุขภาพร่างกายเหมาะสมกับงานที่จะมอบหมายให้ปฏิบัติ 
จึงรับไว้ปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่...............เดือน....................................พ.ศ............. ....โดยจะขออนุมัติจ้างต่อไป 
 
      (ลายมือชื่อ)...........................................................ผู้รับรอง 
           (..........................................................) 
      ต าแหน่ง ...................................................... .................. 
 
 
หมายเหตุ 

1. ให้ติดรูปถ่ายในใบสมัคร หรือภาพถ่ายบัตรประจ าตัวประชาชน เว้นแต่เป็นการจ้างใน 
ท้องถิ่นกันดาร 

2. ในใบสมัครให้ส่วนราชการผู้จ้างก าหนดหมวดรายจ่ายที่เบิกจ่าย อัตราค่าจ้างส าหรับ 
ต าแหน่งที่จ้างให้ชัดเจน 

3. ผู้รับรองต้องเป็นหัวหน้าหน่วยงาน 
4. ในกรณีที่เงินค่าจ้างที่จ่ายให้ลูกจ้างชั่วคราวจะต้องเสียภาษี ให้หน่วยราชการผู้จ่ายหักภาษี 

ณ ที่จ่าย  ตามประมวลรัษฎากร และให้น าเงินส่งคลัง 
   5.  ในกรณีที่ไม่มีบัตรประจ าตัวประชาชน ให้ใช้บัตรอ่ืนใดที่ทางราชการออกให้ 
 


