


 
 

 ผูผานการประเมินบุคคล 
ผลงานที่จะขอรับการประเมิน 

ผลงานที่สงเขาประเมิน  ขอเสนอแนวคิดในการพัฒนางาน 
 

1. นางสาวจารุวรรณ รังรส 
 
ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ  
ตำแหนงเลขที่ 494  
หอผูปวยอายุรกรรม ตึก 7/6  
กลุมงานการพยาบาลผูปวยใน  
กลุมการพยาบาล สถาบันบำราศนราดูร  
 
ผานการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขาราชการขึ้นแตงตั้ง 
ใหดำรงตำแหนง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  
(ดานการพยาบาล) ตำแหนงเลขท่ีและสวนราชการเดิม 
 
 
 
 

 
https://shorturl-ddc.moph.go.th/Wcio8 

เคาโครงเรื่องผลงานที่จะขอประเมิน 
 

ผลงานที่สงเขาประเมิน จำนวน 2 เรื่อง 
 

ลำดับที ่1 
ชื่อเรื่อง : การพยาบาลผูปวยโรคปอดอักเสบจากการติดเชื้อไวรัส
อารเอสวี 
 

สัดสวนท่ีผูขอประเมินปฏิบัติ (%)    รอยละ 100 
รายชื่อและสัดสวนของผูรวมจัดทำผลงาน (ถามี) - 
 
ลำดับที ่2 
ชื ่อเรื ่อง : ว ิธ ีปฏิบัติงาน ( Work instruction : WI ) การใหยา 
นอรอิพิเนฟริน (Norepinephrine) ทางหลอดเลือดดำสวนปลาย 

สัดสวนท่ีผูขอประเมินปฏิบัติ (%)    รอยละ 100 
รายชื่อและสัดสวนของผูรวมจัดทำผลงาน (ถามี) - 
 
 

 
ชื่อเรื่อง 
     การส ื ่อสาร ห วงใย โดยใช  เทคโนโลยี  
(Communication-Caring using technology) 

 

รายละเอียดแนบทายประกาศกรมควบคุมโรค ประกาศ ณ วันที่      มิถุนายน พ.ศ. 2568 
เรื่อง  ผลการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนข้ึนแตงต้ังใหดำรงตำแหนงประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ในตำแหนงระดับควบ 


