










 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข (พยาบาลวิชาชีพ) 
กลุ่มงาน วิชาชีพ   
อัตราว่าง ๒ อัตรา 
ค่าตอบแทน ๑๕,๔๙๐ บาท 
สถานที่ปฏิบัติงาน กลุ่มการพยาบาล  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงาน ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน 
ปฏิบัติงานด้านพยาบาลวิชาชีพ ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
 ๑. ปฏิบัติการพยาบาลขั้นพ้ืนฐานตามมาตรฐานวิชาชีพ ในการให้การพยาบาลแก่ผู้ใช้บริการ 
เพ่ือให้ได้รับการดูแลที่ถูกต้องเหมาะสมและปลอดภัย 
 ๒. คัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา ภาวะเสี่ยง เพ่ือให้การช่วยเหลือ
ทางนิติวิทยาศาสตร์ การพยาบาล ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมทันสถานการณ์และทันเวลา 
 ๓. บันทึก รวบรวม ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพยาบาลเบื้องต้น เพ่ือพัฒนาการดูแลผู้ป่วย
ใหเ้กดิความปลอดภัย สุขสบาย และมีประสิทธิภาพ 
 ๔. ส่งเสริม ป้องกัน ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสุขภาพประชาชน หรือการบริการอ่ืนๆ ทางด้านสุขภาพ
เพ่ือสุขภาพที่ดีของประชาชน 
 ๕. วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงาน หรือ
โครงการเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
 ๖. ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ
และผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
 ๗. ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๘. สอน แนะนำ ให้คำปรึกษาเบื้องต้นแก่ผู้ใช้บริการและครอบครัว ชุมชน เกี่ยวกับการส่งเสริม 
ป้องกัน ดูแลรักษา ฟ้ืนฟูสมรรถภาพเพ่ือให้ประชาชนสามารถดูแลตนเองได้ 
 ๙. ให้บริการข้อมูลทางวิชาการ จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับการพยาบาล เพ่ือให้ประชาชน
ได้ทราบข้อมูลและความรู้ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ สอดคล้องและสนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน และใช้ประกอบ 
การพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่างๆ 
 ๑๐. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
 ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  
 
 
 
 
 

 



แบบบัญชี Check List นำส่งเอกสารการสมัครลูกจ้างชั่วคราว (รายเดือน)  
สถาบันบำราศนราดูร 

 
ตำแหน่งที่สมัคร ................................................................. 

ชื่อ – นามสกุล ................................................................... 

เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมายื่นสมัคร 
  ใบสมัคร (ลงลายมือชื่อให้เรียบร้อย) พร้อมติดรูปถ่าย ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว 

  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 

  สำเนาปริญญาบัตร และสำเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 

  สำเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพฯ หรือใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลป์ฯ (ถ้ามี) จำนวน 1 ฉบับ 

  สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น เอกสารทางทหาร (สำหรับเพศชาย) ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล  
             (ในกรณีที่ชื่อ – นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) (ถ้ามี) จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
  หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) จำนวน 1 ฉบับ 

หมายเหตุ เอกสารที่เป็นสำเนาทุกฉบับต้องชัดเจนและให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” และ 
ลงลายมือชื่อ และวันที่ กำกับไว้มุมบนด้านขวาทุกหน้าของสำเนาเอกสาร  
 

ช่องทางชำระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ 

 เคาน์เตอร์ ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
 แอปพลิเคชั่น Krungthai Next  
 

 
 
 
               ลงชื่อ).......................................................ผูส้มัคร
    (.....................................................) 
                    วันที่.................................................... 

  
 
สำหรับเจ้าหน้าที่ 
ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานแล้ว ปรากฏว่า 
  ครบถ้วน 

            ไม่ครบถ้วน ได้แก่............................................................ ................................... 

 
    (ลงชื่อ).......................................................เจ้าหน้าที่ตรวจหลักฐาน 

            (.....................................................) 
        วันที่....................................................    เวลา......................... น. 

 

ช่องทางการสมัคร 
 ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง 
 ยื่นใบสมัครทางไปรษณีย์ 
 



                                                                                            ใบสมัครเลขที่….…………............ 
 
 
 
 

ใบสมัครสำหรับลูกจ้างชั่วคราว  
.......................................... 

    1. ข้อมูลส่วนตัว 
ชื่อและนามสกุล 
(นาย/นาง/นางสาว)……………………………………..……………………..…………..... 

สมัครตำแหน่ง 
..................................................................... 

ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้………………………………………….................................. 
……………………………………………………………………………………..…...…..………. 
หมายเลขโทรศัพท์บ้าน/มือถือ..................................................................... 
E-mail Address…………………………………………………….………………..………. 

วัน/เดือน/ปีเกิด 
............................... 

อายุ 
………… 

หมู่โลหิต 
………….. 

สถานที่เกิด(จังหวัด) 
………………………… 

เชื้อชาติ 
.................................. 

หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน................................................................ 
ออกให้ที่อำเภอ/เขต...................................จังหวัด....................................... 
วันเดือนปีที่ออกบัตร................................หมดอายุ....................................... 

สถานภาพ 
............................... 

สัญชาติ 
.................................. 

การรับราชการทหาร 
............................... 

ศาสนา 
.................................. 

อาชีพปัจจุบัน.............................................................................................. ........................................................................ 
เหตุผลที่ออกจากงาน............................................................................ ............................................................................... 

    2. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม 
ปี พ.ศ. 

สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 
จาก ถึง 

    
  

    
  

    
  

ความรู้ด้านภาษา/ความสามารถในการสื่อสาร 

ภาษาอังกฤษ  ระบุ         □ ดีมาก           □ ดี              □ พอใช้            □ เล็กน้อย 
ภาษาต่างประเทศอ่ืนที่สามารถสื่อสารได้ (ระบุภาษา  และระดับ)…………………………………………………………………………… 

หลักสูตรเพิ่มเติม      การฝึกอบรม 

...................................................... ................................... 

.........................................................................................  

.........................................................................................   

...................................................................................................  

...................................................................................................  

............................................................................................... .... 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 

1 X 1.5 นิ้ว 
(ถ่ายไม่เกิน 1 ปี) 





  
 

 

 
แบบคำร้องขอสมัครลูกจ้างชั่วคราว 

 
เขียนที่...................................................................... 

วันที่...........เดือน..............................พ.ศ. ................ 
 
เรียน   ผู้อำนวยการสถาบันบำราศนราดูร 

ด้วยข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................................................                                                                                 
เป็นผู้จบการศึกษาปริญญา/ประกาศนียบัตร……………………………………………………………………………………….………………….. 
สาขาวิชา/วิชาเอก..............................................โดยได้รับอนุมัติจากสถานศึกษาชื่อ............................................................. 
เมื่อวันที่.....................................(ภายในวันปิดรับสมัคร) มีความประสงค์ที่จะสมัครเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
สถาบันบำราศนราดูร ตำแหน่ง............................................................... .................................ซ่ึงรับสมัครจากผู้ที่ได้รับวุฒิ 
(ปริญญา/ประกาศนียบัตร)............................................................... สาขาวิชา/วิชาเอก........................................... 
ระหว่างวันที่.................................ถึงวันที่................................พร้อมนี้ ข้าพเจ้าได้ขอยื่นใบสมัครและเอกสารไว้ก่อน 

  ทั้งนี้ หากมีการตรวจสอบเอกสาร หรือคุณวุฒิของข้าพเจ้าที่ได้ยื่นสมัครแล้ว ปรากฏว่า ก.พ.ยังมิได้
รับรองคุณวุฒิของข้าพเจ้าหรือคุณวุฒิดังกล่าวไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่ข้าพเจ้าสมัคร อันมีผลทำให้ข้าพเจ้าไม่มี
สิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครที่กล่าวข้างต้น ข้าพเจ้าจะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับสมัครข้าพเจ้าด้วย จะขอบคุณยิ่ง 
 
 
 

       ลงชื่อ.........................................................................ผู้สมัคร  

                      (……………………………………………………………….) 

       

 

 

 

 

 

 

 

* หมายเหตุ ผู้สำเร็จการศึกษาจะต้องได้รับการรับรองจากสถานศึกษาว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรดังกล่าว ไม่เกินวันปิดรับสมัคร 
มิเช่นนั้นจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัคร 

 


