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คำนำ 
 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.2546 หมวด 8            
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ กําหนดให้ส่วนราชการดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการ                 
ของส่วนราชการเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ คุณภาพการให้บริการ ความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ  
ความคุ้มค่าในภารกิจ และอาจจัดให้มีการประเมินผลภาพรวมของผู้บังคับบัญชาแต่ละระดับหรือหน่วยงานใน
ส่วนราชการ โดยส่วนราชการที่ให้บริการมีคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมายที่กําหนด สามารถเพ่ิมผลงานโดยไม่เป็น
การเพ่ิมค่าใช้จ่าย หรือสามารถดําเนินการตามแผนลดค่าใช้จ่ายต่อหน่วยได้ส่วนราชการจะได้รับจัดสรรเงินรางวัล
เพ่ือนําไปจัดสรรในส่วนราชการ  

 กองป้องกันการบาดเจ็บได้จัดทำคู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 625 4 เพ่ือให้กลุ่มต่างๆ ของกองฯ ใช้เป็นคู่มือในการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการ ซึ่งจะช่วยให้ผู้กำกับตัวชี้วัด และผู้จัดเก็บตัวชี้วัด มีความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบ และรายละเอียดตัวชี้วัดคำ
รับรองฯ รวมถึงแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

 จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้องได้ใช้ประกอบการดำเนินงานตาม
คำรับรองฯ ให้บังเกิดผลที่พึงประสงค์ต่อไป 

                                                                                                  คณะบรรณาธิการ 
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 ด้วยรัฐบาลมีนโยบายปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ เพื่อให้ลักษณะงานของส่วนราชการ
สามารถวัดผล และยกระดับคุณภาพการบริหารงานให้สอดรับกับวิสัยทัศน์ และพันธกิจ โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์เพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชน กรมควบคุมโรคจึงใช้กลไกการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ เป็น
เครื่องมือสำคัญในการผลักดันการดำเนินงาน โดยการถ่ายทอดตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการิสู่หน่วยงานใน
สังกัด ตลอดจนมีการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กองป้องกันการ
บาดเจ็บ ต้องดำเนินการตามตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ โดยมีสาระสำคัญดังนี้ 

กรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
แบ่งเป็น 5 องค์ประกอบ ดังนี้    

องค์ประกอบที่ 1 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนฐาน (Functional Base) 
องค์ประกอบที่ 2 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจยุทธศาสตร์ที่ได้รับมอบหมาย

เป็นพิเศษ (Agenda Base)  
องค์ประกอบที่ 3 ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักภารกิจพ้ืนที่หรือการบูรณาการการ

ดำเนินงานหลายพ้ืนที่หรือหลายหน่วยงาน (Area Base)  
องค์ประกอบที่ 4 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมและการให้บริการ

ประชาชนหรือหน่วยงานของรัฐ (Innovation Base)  
องค์ประกอบที่ 5 ศักยภาพในการเป็นส่วนราชการที่มีความสำคัญเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา

ประเทศ (Potential Base) 
หน่วยงานขนาดใหญ่ 9-10 ตัวชี้วัด  (หน่วยงานส่วนกลาง ยกเว้น องค์ประกอบ 3 Area Base) หน่วยงาน

ขนาดเล็ก 6 ตัวชี้วัด สำหรับกองป้องกันการบาดเจ็บ ซึ่งเป็นกองก่อตั้งใหม่ มีบุคลากรยังน้อยกว่ากรอบ เสนอให้
ดำเนินการ 3 องค์ประกอบ มี 4 ตัวชี้วัด ดังแสดงในตาราง 1 

ตาราง 1 ตัวชี้วัด และกลุ่มที่ได้รับมอบหมายในการจัดเก็บ 

ตัวช้ีวัด 
ร้อยละ กลุ่มที่ได้รับมอบหมายในการ

จัดเก็บ 
องค์ประกอบที่ 1 Functional Base 
1.1.2 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผลิตภัณฑ์เพ่ือการเฝ้า
ระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
(ผลิตภัณฑ์ มี 4 ประเภท ให้เลือก 1 ประเภท ดังนี้  

- วิจัยทั่วไป (Regular research)  
- วิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ (Routine to Research : R2R)  
- ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานถอดบทเรียน 
- ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผลิตภัณฑ์หลัก 

(ประกอบด้วย มาตรฐานของงานหรือมาตรฐานของมาตรการ คู่มือ 
แนวทาง และหลักสูตร) 

20 กลุ่มป้องกันการบาดเจ็บจากการ
พลัดตกหกล้มและความรุนแรง 

1.2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานป้องกันการบาดเจ็บและ
เสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

40 กลุ่มพัฒนามาตรการป้องกันการ
บาดเจ็บจากการจราจร   

องค์ประกอบที่ 4 Innovation Base  
4.3 ระดับความสำเร็จของหน่วยงานที่ดำเนินการบริหารจัดการ
ภาครัฐและการปฏิรูปองค์กรได้ตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคกำหนด 
(ดำเนินการเฉพาะลักษณะสำคัญขององค์กร) 

20 กลุ่มพัฒนาองค์กรและทุกกลุ่ม 
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ตัวช้ีวัด 
ร้อยละ กลุ่มที่ได้รับมอบหมายในการ

จัดเก็บ 
องค์ประกอบที่ 5 Potential Base 
5.1 ระดับความสำเร็จของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี                
(พ.ศ. 2561 – 2580) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

20 กลุ่มยุทธศาสตร์ แผนและ
ประเมินผล และทุกกลุ่ม 

  

นอกจากนี้กองป้องกันการบาดเจ็บ ยังเป็นหน่วยงานหลักในการกำกับ ดูแลตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับ                         
การประเมินผลการปฏิบัติราชการอ่ืนๆ ได้แก่ ตัวชี้วัดตามองค์ประกอบที่ 1 Functional Base ของสำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรค เพ่ือผลักดันการดำเนินงานภาพรวมให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด รวมถึงตัวชี้วัดตาม
มาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ซึ่งเป็นการประเมินผลการดำเนินงานของกรมควบคุมโรค 
ดังแสดงในตาราง 2   

ตาราง 2 ตัวช้ีวัดที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ   

ตัวช้ีวัด หน่วยงานผู้กำกับ 
ตัวช้ีวัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ องค์ประกอบที่ 2 : Agenda Base  ของ สคร. 
ระดับความสำเร็จของอำเภอเสี่ยงสูงมากและเสี่ยงสูงที่ดำเนินการ D-RTI 
มีจำนวนผู้บาดเจ็บรวมกับผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง    

กลุ่มพัฒนามาตรการป้องกันการ
บาดเจ็บจากการจราจร 

ตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (กรมควบคุมโรค) 
อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง (Joint KPI) กลุ่มพัฒนานโยบายและ

สารสนเทศการบาดเจ็บจาก
การจราจร  

จำนวนอำเภอเสี่ยงสูงมากและเสี่ยงสูงที่ดำเนินการ D-RTI มีจำนวน
ผู้บาดเจ็บรวมกับผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง  

กลุ่มพัฒนามาตรการป้องกันการ
บาดเจ็บจากการจราจร 

 
2. การดำเนินงาน การกำกับ ติดตาม การรายงานผล และการประเมินผลการดำเนินงานตัวชี้วัดคำรับรอง
การปฏิบัติราชการ หน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1 การดำเนินงานตามตัวช้ีวัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ   

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดทำความเข้าใจรายละเอียดตัวชี้วัด เป็นผู้ดำเนินการ รวมถึงประสานเพ่ือรวบรวมข้อมูล     
ผลการดำเนินงานตามรายละเอียดตัวชี้วัด ได้รับการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน และเป็นผู้รายงานผล        
ในระบบ Estimate SM   

2.2 การกำกับ ติดตาม และการประเมินผลตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการเบื้องต้น  

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด ได้รับการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงาน ดังนี้ 
1) หัวหน้ากลุ่ม กำกับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหา และพัฒนางาน รอบ 3 , 6 และ        

12 เดือน 
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2) คณะกรรมการการประเมินการปฏิบัติราชการ กำกับ ติดตาม ให้ข้อเสนอแนะ และประเมินผลเป็น
การภายใน (Internal Audit) รอบ 6 และ 12 เดือน ทั้งนี้ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดคำรับรองฯ จัดเตรียม
เอกสารที่เกี่ยวข้องที่แสดงถึงความก้าวหน้าของผลการปฏิบัติราชการในแต่ละตัวชี้วัด พร้อมให้คณะ
กรรมการฯ ตรวจติดตาม ให้คำแนะนำ เพ่ือปรับปรุง แก้ไขให้เป็นไปตามรายละเอียดการดำเนินงาน
ของแต่ละตัวชี้วัด รวมถึงประเมินผลคะแนนเบื้องต้น  

2.3 การรายงานผล การตรวจสอบการรายงาน และการประเมินผลตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ  
ในระบบ Estimate SM  

2.3.1 การรายงานผลตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ ในระบบ Estimate SM       

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดรายงานผลการดำเนินงานในระบบ Estimate SM ตามรายละเอียด Template ของแต่
ละตัวชี้วัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1) รายงานผลการดำเนินงานตามข้ันตอนการปฏิบัติ ตามที่ปฏิบัติจริง ไม่ใช้ คัดลอกรายละเอียดขั้นตอน
จากตัวชี้วัดมารายงาน  

2) แนบหลักฐานเอกสารประกอบการประเมินให้ครบถ้วนตามที่ระบุในรายละเอียดตัวชี้วัด กรณี        
มีไฟล์มากกว่า 1 ไฟล์ ให้ ZIP ไฟล์ ก่อนแนบ  

3) รายงานก่อนวันที่กำหนดแต่ละไตรมาส อย่างน้อย 5 วันทำการ เพ่ือให้กลุ่มพัฒนาองค์กรตรวจสอบ
ในระบบ Estimate SM หากเอกสารไม่ครบถ้วน หรือต้องแก้ไข จะสามารถแก้ไขได้ทันท่วงที  

2.3.2 การตรวจสอบการรายงานผลในระบบ Estimate SM 

เมื่อผู้จัดเก็บตัวชี้วัดรายงานผลการดำเนินงานในระบบ Estimate SM แล้ว กลุ่มพัฒนาองค์กรดำเนินการ
ตรวจสอบในรอบ 3, 6 และ 12 เดือน ดังนี้  
1) ตรวจสอบการรายงานผลการดำเนินงาน และการแนบเอกสารตามขั้นตอนของตัวชี้วัดคำรับรองฯ       

ในระบบ Estimate SM  
2) อนุมัติผลการดำเนินงานในระบบ Estimate SM  
3) ประสานผู้จัดเก็บตัวชี้วัดคำรับรองฯ กรณีข้อมูลในระบบ Estimate SM ไม่ครบถ้วน หรือต้องแก้ไข   

2.3.3 การประเมินผลตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ  

1) ผู้กำกับตัวชี้วัดจากส่วนกลาง (External Audit) จะตรวจติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน รอบ           
6 และ 12 เดือน โดยดาวน์โหลดเอกสารจากระบบ Estimate SM เพ่ือตรวจให้คะแนน พร้อมทั้ง
แจ้งปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต  

2) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมควบคุมโรค แจ้งเวียนผลคะแนนให้ทุกหน่วยงานของกรมควบคุมโรค
รับทราบ 

3. การอุทธรณ์ผลคะแนน 

 กลุ่มงานของหน่วยงาน สามารถขออุทธรณ์ผลคะแนนประเมินในกรณีที่ตรวจสอบแล้ว พบว่า 
- มีข้อผิดพลาดที่เกิดจากการให้คะแนน   
- มีข้อผิดพลาดที่เกิดจากการแนบเอกสารตามระยะเวลาที่กำหนด   
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4. กรอบระยะเวลาการดำเนินงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  

ตาราง 3 กรอบระยะเวลาการดำเนินงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  

วันที่ กิจกรรม 
22 ตุลาคม 2563 ผู้กำกับตัวชี้วัดจากหน่วยงานส่วนกลางชี้แจงถ่ายทอดรายละเอียดตัวชี้วัดคำ

รับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
29 ตุลาคม 2563 กวป. พิจารณากลุ่มผู้ รับผิดชอบตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการ

หน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
10 พฤศจิกายน 2563 ผู้อำนวยการกองป้องกันการบาดเจ็บ และรองอธิบดี กรมควบคุมโรคลงนาม

คำรับรอง   การปฏิบัติราชการของหน่วยงานกับอธิบดีกรมควบคุมโรค  
พฤศจิกายน 2563 กลุ่มพัฒนาองค์กรสร้างตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน ใน

ระบบ Estimates SM  
พฤศจิกายน 2563 กลุ่มพัฒนาองค์กรจัดทำคู่มือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรอง       

การปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กองป้องกันการบาดเจ็บ 
กรมควบคุมโรคให้ทุกกลุ่ม 

25 – 29 มกราคม 2564 
26 – 30 กรกฎาคม 2564 
 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดเข้ารับการตรวจประเมินผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน และ          
12 เดือน จากคณะกรรมการการประเมินการปฏิบัติราชการภายในกอง          
ป้องกันการบาดเจ็บ (Internal Audit)  

21 ธันวาคม 2563 
22 กุมภาพันธ์ 2564 
20 สิงหาคม 2564 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดรายงานผลการดำเนินงานคำรับรองการปฏิบัติราชการ
หน่วยงาน รอบ 3 เดือน (เฉพาะตัวชี้วัด PMQA) 6 เดือน และ 12 เดือน ใน
ระบบ Estimates SM  

25 ธันวาคม 2563 
25 กุมภาพันธ์ 2564 
25 สิงหาคม 2564 

กลุ่มพัฒนาองค์กรตรวจสอบ และอนุมัติผลการรายงานตัวชี้วัดคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการหน่วยงาน รอบ 3, 5 และ 11 เดือน ในระบบ Estimates SM 
และแจ้งให้มีการแก้ไข หากเอกสารการรายงานไม่ถูกต้อง ครบถ้วน  

มีนาคม 2564 
กันยายน 2564 

ผู้กำกับตัวชี้วัดจากหน่วยงานส่วนกลาง กรมควบคุมโรค (External Audit) 
ประเมินการปฏิบัติราชการ และกลุ่มพัฒนาระบบบริหารแจ้งเวียนคะแนนให้
หน่วยงานรับทราบเบื้องต้น 

มีนาคม 2564 
กันยายน 2564 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดของแต่ละหน่วยงานตรวจสอบผลคะแนน และยื่นเอกสาร
เพ่ิมเติมที่ดำเนินการแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนดไว้ในรายละเอียด
ตัวชี้วัดเพ่ืออุทธรณ์ผลคะแนน 

มีนาคม 2564 
กันยายน 2564 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหารแจ้งเวียนผลคะแนนเพ่ือให้หัวหน้ากลุ่มของแต่ละ
หน่วยงานใช้ในการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติราชการในระบบ DPIS 
(PMS Online) 

 

5. ข้อพึงระวัง/ข้อสังเกต 

    1) กรณีไม่รายงานภายในระยะเวลาที่กำหนดแต่ละข้ันตอน หักข้ันตอนละ0.05 คะแนน  
    2) กรณีไม่เสนอผู้บริหารเห็นชอบหรือรับทราบ หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 
    3) กรณีไม่ระบุรายละเอียดความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานในระบบ ESM หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 
    4) กรณีเอกสารที่แนบในระบบ Estimate SM  มีข้อมูลไม่ตรงกันหรือข้อมูลไม่ชัดเจน หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน  



 

 

 

 

 

 

รายละเอียดตัวชี้วัดของกองป้องกันการบาดเจ็บ 
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ตัวช้ีวัดถ่ายทอดระดับหน่วยงาน 

1. ตัวชี ้ว ัดที ่ 1.1.2 : ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผลิตภัณฑ์เพื ่อการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค  
     และภัยสุขภาพ  

2. หน่วยวัด : ระดับ  
3. น้ำหนัก : ร้อยละ 10 
4. คำอธิบายตัวชี้วัด :   
 4.1) คำอธิบาย 
 กรมควบคุมโรค เป็นหน่วยงานวิชาการที่สนับสนุนการดำเนินงานแก้ไขปัญหาการป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ ด้วยหลักฐานเชิงประจักษ์ทางวิชาการ ผ่านกระบวนการตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์เพื่อการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่กรมควบคุมโรคกำหนดไว้ ประกอบด้วย  1) ผลิตภัณฑ์วิชาการ คือ ผลิตภัณฑ์ที่ 
กรมฯ จำเป็นต้องจัดหาให้ได้มาเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์หลัก หมายถึง นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ งานวิจัย ผลการ
สำรวจ ผลการประเมิน ผลการเฝ้าระวัง พยากรณ์โรค ข่าวกรอง ฐานข้อมูลวิชาการ ฐานข้อมูลเพื่อการอ้างอิง ฐานข้อมูล
ระบาดวิทยา และผลงานวิชาการอื่น ๆ 2) ผลิตภัณฑ์หลัก คือ ผลิตภัณฑ์ที่กรมมีภารกิจโดยตรงในการจัดหาให้ได้มา 
หมายถึง มาตรการ มาตรฐานของงานหรือมาตรฐานของมาตรการ คู่มือ แนวทาง และหลักสูตร สำหรับการเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
 เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนให้มีการสร้างผลงานวิจัยและวิชาการ และพัฒนากระบวนงานพัฒนาวิชาการ 
เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ ส่งผลให้กรมฯ บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ “ประชาชนได้รับการป้องกันควบคุมโรคและ 
ภัยสุขภาพระดับมาตรฐานสากล ภายในปี 2580” จึงได้จัดทำตัวชี ้ว ัดคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน  
โดยมุ่งเน้นที่ ผลิตภัณฑ์ที่มีความสำคัญสูง ประกอบด้วย  

1) ผลิตภัณฑ์วิชาการ 
 1.1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานวิจัย 

1.1.1) วิจัยทั่วไป (Regular research)  
1.1.2) วิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ (Routine to Research : R2R)  

1.2) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานถอดบทเรียน 
2)  ผลิตภัณฑ์หลัก 

2.1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผลิตภัณฑ์หลัก (ประกอบด้วย มาตรฐานของงานหรือ
มาตรฐานของมาตรการ คู่มือ แนวทาง และหลักสูตร) 

 4.2) หน่วยงาน หมายถึง หน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ทั้งสิ้น 42 หน่วยงาน ได้แก่  
  4.2.1) หน่วยงานวิชาการ 31 หน่วยงาน ประกอบด้วย กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม
สำนักสื่อสารความเสี่ยงและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ กองโรคติดต่อนำโดยแมลง กองระบาดวิทยา กองโรคติดต่อทั่วไป  
กองวัณโรค กองโรคไม่ติดต่อ กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ กองโรคป้องกันด้วยวัคซีน กองควบคุมโรค 
และภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน สำนักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ กองงานควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
สถาบันบำราศนราดูร สถาบันราชประชาสมาสัยฯ สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง สถาบันเวชศาสตร์ป้องกันศึกษา  
กองนวัตกรรมและวิจัย สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สำนักงานความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคที่ 1 - 12  
  4.2.2) หน่วยงานสนับสนุน 11 หน่วยงาน ประกอบด้วย กลุ่มตรวจสอบภายใน  สำนักงานเลขานุการ 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  กองบริหารทรัพยากรบุคคล กองบริหารการคลัง ศูนย์สารสนเทศ  
กลุ่มคุ้มครองจริยธรรม  กองกฎหมาย สำนักงานบริหารโครงการกองทุนโลก สำนักงานเลขานุการโครงการพระราชดำริ 

รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์ประกอบที่ 1 : Functional Base 
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 4.3) เกณฑ์การเลือกผลิตภัณฑ์ 
  4.3.1) หน่วยงานวิชาการตามระบุใน 4.2.1  ดำเนินงานผลิตภัณฑ์ในข้อ 1.1.1) เท่านั้น โดยหน่วยงาน
ระบุชื ่อผลิตภัณฑ์ที ่จะตอบตัวชี ้ว ัดในฐานข้อมูลผลิตภัณฑ์เพื ่อการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
(http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php) แนบส่งในระบบ ESM ภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2563 
  4.3.2) หน่วยงานสนับสนุนตามระบุใน 4.2.2 เลือกดำเนินงานผลิตภัณฑ์อย่างใดอย่างหนึ่งในหัวข้อ 
1.1.1) 1.1.2) 1.2) หรือ 2.1) โดยหน่วยงานระบุชื่อผลิตภัณฑ์ที่จะตอบตัวชี้วัดในฐานข้อมูลผลิตภัณฑ์เพื่อการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php) แนบส่งในระบบ ESM 
ภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2563 
 
 

เกณฑ์การเลือกผลิตภัณฑ์ ฯ ของหน่วยงานวิชาการและหน่วยงานสนับสนุน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลิตภัณฑ์เพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ผลิตภัณฑ์วิชาการ

งานวิจัย

งานวิจัยท่ัวไป

งานวิจัยท่ีพัฒนาจาก
งานประจ า 

การถอดบทเรียน

ผลิตภัณฑ์หลัก

หน่วยงานสนับสนนุเลือกดำเนนิการ 

หน่วยงานวิชาการดำเนินการ 

http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php
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5. จัดเก็บข้อมูล :  
ระดับกรม : กองนวัตกรรมและวิจัย 

 
ระดับหน่วยงาน : กองป้องกันการบาดเจ็บ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 
ผู้จัดเก็บข้อมูลภาพรวม   
นายปวิตร  คตโคตร 0 2590 3175 pawit2004@yahoo.com 
งานวิจัย    
ดร.ภญ.นัยนา ประดิษฐ์สิทธิกร 0 2590 3149 naiyana.p@ddc.mail.go.th 
การถอดบทเรียน   
นางญาณี  แสงสง่า 0 2590 3253 yaneetum@gmail.com 
ผลิตภัณฑ์หลัก   
ดร.ศิรินภา  จิตติมณี 0 2590 3175 sxj2014@yahoo.com 

ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 
นางสาวกาญจนา  ศรีสวัสดิ์ 0 2590 3867 k_srisawat@hotmail.com 
นายศุภวิชญ์  หอมหวล 0 2590 3867 mssuppawit@gmail.com 
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1. ตัวชี ้วัดที ่ 1.1.2 : ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผลิตภัณฑ์เพื ่อการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค  
และภัยสุขภาพ (งานวิจัย/งานวิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ) 

2. หน่วยวัด : ระดับ  
3. น้ำหนัก : ร้อยละ 10 
4. คำอธิบายตัวชี้วัด :    
 4.1) คำอธิบาย 
 กรมควบคุมโรค เป็นหน่วยงานวิชาการที่สนับสนุนการดำเนินงานแก้ไขปัญหาการป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ ด้วยหลักฐานเชิงประจักษ์ทางวิชาการ ผ่านกระบวนการตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์เพื่อการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่กรมควบคุมโรคกำหนดไว้ ประกอบด้วย ผลิตภัณฑ์ทางวิชาการ คือ 1) ผลิตภัณฑ์ที่
กรมฯ จำเป็นต้องจัดหาให้ได้มาเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์หลัก หมายถึง นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ องค์ความรู้ งานวิจัย ผลการ
สำรวจ ผลการประเมิน ผลการเฝ้าระวัง พยากรณ์โรค ข่าวกรอง ฐานข้อมูลวิชาการ ฐานข้อมูลเพื่อการอ้างอิง ฐานข้อมูล
ระบาดวิทยา และผลงานวิชาการอื่น ๆ 2) ผลิตภัณฑ์หลัก คือ ผลิตภัณฑ์ที่กรมมีภารกิจโดยตรงในการจัดหาให้ได้มา 
หมายถึง มาตรการ มาตรฐานของงานหรือมาตรฐานของมาตรการ คู่มือ แนวทาง และหลักสูตร สำหรับการเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ   
 เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนให้มีการสร้างผลงานวิจัยและวิชาการ และพัฒนากระบวนงานพัฒนาวิชาการ 
เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ ส่งผลให้กรมฯ บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ “ประชาชนได้รับการป้องกันควบคุมโรคและ 
ภัยสุขภาพระดับมาตรฐานสากล ภายในปี 2580” จึงได้จัดทำตัวชี ้ว ัดคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน  
โดยมุ่งเน้นที่ ผลิตภัณฑ์ที่มีความสำคัญสูง ประกอบด้วย  

1) ผลิตภัณฑ์วิชาการ 
 1.1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานวิจัย 

1.1.1) วิจัยทั่วไป (Regular research)  
1.1.2) วิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ (Routine to Research : R2R)  

1.2) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานถอดบทเรียน 
2)  ผลิตภัณฑ์หลัก 

2.1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานผลิตภัณฑ์หลัก (ประกอบด้วย มาตรฐานของงานหรือ
มาตรฐานของมาตรการ คู่มือ แนวทาง และหลักสูตร) 

  กระบวนการดำเนินงานวิจัยของหน่วยงานเริ ่มตั ้งแต่การกำหนดโจทย์ว ิจ ัยสำหรับดำเนินงาน  
อย่างน้อย 3 ปี การวางแผนดำเนินงานวิจัยให้มีความต่อเนื่องทุกปี การดำเนินงานวิจัยให้แล้วเสร็จตามแผนที่กำหนดไว้ 
การพัฒนาโครงร่างการวิจัยให้พร้อมดำเนินการในปีถัดไป รวมทั้งการส่งเสริ มการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์  
ซึ่งกระบวนการดำเนินงานวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงาน ประกอบด้วย 
  1) การกำหนดโจทย์วิจัยของหน่วยงานสำหรับวางแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง (3 ปี) 
  2) จัดทำฐานข้อมูล/ทำเนียบนักวิจัย 
  3) การดำเนินงานตามแผนการวิจัยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
   3.1) หน่วยงานวิชาการและสคร. ดำเนินโครงการวิจัยทั่วไป (Regular research) 

3.2) หน่วยงานสนับสนุน เลือกดำเนินการตามข้อ 3.1 หรือ ดำเนินงานวิจัยที่พัฒนาจากงาน
ประจำ  (Routine to Research : R2R)  

  4) การพัฒนาโครงร่างการวิจัยปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ได้รับงบประมาณจากแหล่งทุนต่าง ๆ เช่น 
สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เป็นต้นที่ได้
พิจารณาอนุมัติประเด็นวิจัยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
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  5) การพัฒนาโครงร่างการวิจัยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอขอรับทุนวิจัยจากแหล่งทุนต่าง ๆ 
โดยเฉพาะโครงการที่ได้รับงบประมาณแผ่นดินที่ สกสว. เป็นผู้พิจารณาประเด็นการวิจัย เพื่อให้กระบวนงานวิจัยของ
หน่วยงานมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

  6) งานวิชาการท่ีได้นำไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ผลการดำเนินงาน  
   6.1) การจัดทำฐานข้อมูลวิชาการท่ีได้นำไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

6.2) งานวิชาการที่ได้นำไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่ผลการดำเนินงานทั้งในระดับหน่วยงาน 
กรม กระทรวง ประเทศและนานาชาติ 

 4.2) ระดับความสำเร็จ หมายถึง ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน โดยแบ่งเป็น 
  4.2.1) ระดับความสำเร ็จของการดำเนินงานวิจ ัยทั ่วไป (Regular research) ในปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 หน่วยงานวิชาการหรือหน่วยงานสนับสนุน ต้อง 
  - ดำเนินการด้านระบบ คือ มีการกำหนดโจทย์วิจ ัยของหน่วยงานสำหรับวางแผนการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง (3 ปี)   

- จัดทำฐานข้อมูลวิชาการย้อนหลัง 3 ปี (2561 - 2563) ที่ได้นำไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่
ผลการดำเนินงาน ในฐานข้อมูลผลิตภัณฑ์เพื ่อการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
(http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php) 

- จัดทำฐานข้อมูลนักวิจัย กรมควบคุมโรค  
    - การดำเนินงานวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้แล้วเสร็จ 

  - พัฒนาโครงการวิจัยให้ดำเนินการต่อเนื ่อง คือ พัฒนาโครงการที ่พร้อมดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 หรือโครงการวิจัยที่เสนอขอทุนวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

  
 4.2.2) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานวิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ (Routine to Research : 

R2R) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หน่วยงานสนับสนุน ต้อง 
   - ดำเนินการด้านระบบ คือ ระบุช ื ่อผลิตภัณฑ์ที ่จะตอบตัวชี ้ว ัด กำหนดโจทย์ว ิจ ัย/ 

ผลิตภัณฑ์หลัก/ผลิตภัณฑ์วิชาการของหน่วยงานสำหรับวางแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง (3 ปี) ใน
ฐ า น ข ้ อ ม ู ล ผ ล ิ ต ภ ั ณ ฑ ์ เ พ ื ่ อ ก า ร เ ฝ ้ า ร ะ ว ั ง  ป ้ อ ง ก ั น ค ว บ ค ุ ม โ ร ค แ ล ะ ภ ั ย ส ุ ข ภ า พ
(http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php) และฐานข ้อม ูลว ิชาการท ี ่ ได ้นำไปใช้
ประโยชน์หรือเผยแพร่ผลการดำเนินงาน  

    - การนำโครงการย้อนหลัง 3 ปี (2561 - 2563) ไปใช้ประโยชน์หรือมีการเผยแพร่  
   - การดำเนินงานวิจัยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้แล้วเสร็จ โดยคิดคะแนนตามระดับ

การดำเนินงานในแต่ละข้ันตอน 
 4.3) การดำเนินงานวิจัย หมายถึง กระบวนการตั้งแต่ การวิเคราะห์สถานการณ์ ปัญหา ช่องว่างองค์ความรู้
เพื่อมาจัดตั้งโจทย์วิจัย หรือการวิเคราะห์สถานการณ์ ปัญหา จากหน้างานประจำ เพื่อตั้งโจทย์วิจัย R2R จากนั้น
ดำเนินการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย (research proposal) จากฉบับร่าง (draft proposal) จนเป็นฉบับสมบูรณ์  
(full proposal) มีกระบวนการในการทบทวนทางวิชาการ จริยธรรมการวิจัย กระทั่งได้รับอนุมัติทุนดำเนินการวิจัย  
จึงถือเป็นโครงการวิจัย (research project) ที่พร้อมดำเนินการ โดยโครงการวิจัยต้องมีการระบุวัตถุประสงค์ ผลผลิต 
ผลลัพธ์ และผลกระทบจากงานวิจัย (output/outcome/impact) อย่างชัดเจน มีระเบียบวิธีวิจัยสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และเหมาะสมถูกต้องตามหลักวิชาการและจริยธรรมการวิจัย ตลอดจนสามารถดำเนินการตามแผน  
ที่วางไว้ และส่งมอบผลงานวิจัยตามแผน ได้แก่ รายงานความก้าวหน้า (progress report) หรือ รายงานผลการศึกษา
เบื้องต้น (preliminary report) หรือ รายงานฉบับสมบูรณ์ (full report) หรือนิพนธ์ต้นฉบับ (manuscript) 
  

http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php
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4.4) งานวิจัยด้านการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ หมายถึง 
  4.4.1) งานวิจัยทั่วไป (Regular research)  ประกอบด้วย วิจัยพื้นฐาน (basic research หรือ pure 
research หรือ theoretical research) วิจัยประยุกต์ (applied research) วิจัยเชิงทดลอง (experimental research) 
วิจัยกึ่งทดลอง (quasi-experimental research) วิจัยเชิงปฏิบัติการ (action research) และ การวิจัยประเมินเทคโนโลยี
ทางการแพทย์และสาธารณสุข (health technology assessment) ที่ส่งผลต่อการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่
ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยใช้งบประมาณจากทุกแหล่งทุนทั้งภายในและภายนอกกรมฯ ซึ่งเป็นงานวิจัยที่มี
บุคลากรในหน่วยงานเป็นผู้วิจัยหลัก หรือผู้วิจัยร่วม หรือสนับสนุนงบประมาณ โดยผ่านการพิจารณารับรองจริยธรรมการ
วิจัย ทั้งนี้ไม่รวมถึง "งานวิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ"  
  4.4.2) งานวิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ (Routine to Research: R2R) งานวิจัยที่เกิดจากการคัดเลือก
โจทย์วิจัยจากปัญหาหน้างาน ผู้ทำงานประจำทำหน้าที่หลักในการวิจัยนั้นเอง และผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ทบทวนโครงการวิจัยจากงานประจำ กรมควบคุมโรค ซึ่งการดำเนินงานต้องสามารถวัดผลลัพธ์ของงานวิจัยและส่งผลต่อ
การปรับปรุงกระบวนงานและการบริการให้ดีขึ้นตามบริบทของแต่ละหน่วยงาน โดยใช้งบประมาณจากทุกแหล่งทุนทั้ง
ภายในหรือภายนอกกรม    
 4.5) หน่วยงาน หมายถึง หน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ทั้งสิ้น 42 หน่วยงาน ได้แก่  
  4.5.1) หน่วยงานวิชาการ 31 หน่วยงาน ประกอบด้วย กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม
สำนักสื่อสารความเสี่ยงและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ กองโรคติดต่อนำโดยแมลง กองระบาดวิทยา กองโรคติดต่อทั่วไป  
กองวัณโรค กองโรคไม่ติดต่อ กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ กองโรคป้องกันด้วยวัคซีน กองควบคุมโรค 
และภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน สำนักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ กองงานควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
สถาบันบำราศนราดูร สถาบันราชประชาสมาสัยฯ สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง สถาบันเวชศาสตร์ป้องกันศึกษา  
กองนวัตกรรมและวิจัย สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สำนักงานความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคที่ 1 - 12 โดยหน่วยงานวิชาการและสำนักงานป้องกันควบคุมโรค ให้ดำเนินงานในข้อ 4.4.1) งานวิจัยทั่วไป 
(Regular research) 
  4.5.2) หน่วยงานสนับสนุน 11 หน่วยงาน ประกอบด้วย กลุ่มตรวจสอบภายใน  สำนักงานเลขานุการ 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  กองบริหารทรัพยากรบุคคล กองบริหารการคลัง ศูนย์สารสนเทศ  กลุ่ม
คุ้มครองจริยธรรม  กองกฎหมาย สำนักงานบริหารโครงการกองทุนโลก สำนักงานเลขานุการโครงการพระราชดำริ โดย
หน่วยงานสนับสนุนเลือกดำเนินงานในข้อ 4.4.1) งานวิจัยทั่วไป (Regular research) หรือข้อ 4.4.2) งานวิจัยที่พัฒนาจาก
งานประจำ (Routine to Research: R2R) 
  
5. สูตรการคำนวณ :  
 คะแนนได้จากการดำเนินงานของหน่วยงานตามแนวทาง / หัวข้อที่กำหนด และคำนวณคะแนนจากค่าผลรวม
คะแนน โดยแต่ละหน่วยงานสามารถเลือกทำหัวข้อใดก่อนก็ได้ และแนบเอกสารประกอบในระบบ ESM ตามหัวข้อที่ได้
ดำเนินการ 
 
6. ข้อมูลการดำเนินงาน :  ตามค่าคะแนนที่หน่วยงานดำเนินการได ้
 6.1) การดำเนินงานวิจัยทั่วไป (Regular research) 

ขั้นตอนที่ ข้อมูลการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
1 ทบทวนสถานการณ์ ปัญหา ช่องว่างองค์

ความรู้ หรือช่องว่างจากการทำงานประจำ 
เพ่ือกำหนดโจทย์วิจัย และรวบรวมเป็นแผน
งานวิจัยของหน่วยงาน (ปี 2564 – 2566)  

3 1. รายงานการประชุมทบทวนสถานการณ์ 
และกำหนดโจทย์วิจัยของหน่วยงาน แนบ
ในระบบ ESM 
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ขั้นตอนที่ ข้อมูลการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
2. ตรวจสอบจากข้อมูลที่หน่วยงานระบุ
รายชื่อโครงการวิจัยใน “ฐานข้อมูล
ผลิตภัณฑ์เพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพของหน่วยงาน”
(http://iremdb.ddc.moph.go.th/awid
dc/index.php) แนบส่งในระบบ ESM 
ภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2563 

2 มีการกำหนดโจทย ์ว ิจ ัยของหน ่วยงาน
สำหรับวางแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
(3 ปี)   

2 กำหนดโจทย์วิจัยของหน่วยงาน และเลือก
โครงการวิจัยที่จะใช้ในการตอบตัวชี้วัด 
สำหรับวางแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
(3 ปี)  ตามแบบฟอร์ม RE_01_แผนการ
ดำเนินงานต่อเนื่อง (3 ปี)    

3 จัดทำฐานข้อมูล/ทำเนียบนักวิจัย 10 ฐานข้อมูล/ทำเนียบนักวิจัย ของหน่วยงาน  
ตามรายละเอียดดังแบบฟอร์ม RE_02 แบบ
บันทึกข้อมูลนักวิจัยกรมควบคุมโรค โดย
บันทึกข้อมูลผ่านระบบออนไลน์ใน
ฐานข้อมูล/ทำเนียบนักวิจัย กรมควบคุมโรค 
(เริ่มดำเนินการบันทึกในระบบได้ตั้งแต่ 
ไตรมาสที่ 2 เป็นต้นไป) 

4 ฐานข้อมูลวิชาการย้อนหลัง 3 ปี (2561 - 
2563) ที่ได้นำไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่
ผลการดำเนินงาน 

5 แนบการจับภาพหน้าจอ (capture screen) 
ในระบบ ESM ที่หน่วยงานเลือกมาตอบ
ตัวชี้วัด ของการนำไปใช้ประโยชน์หรือ
เผยแพร่ โดยผู้กำกับจะตรวจสอบจาก
ฐานข้อมูลวิชาการย้อนหลัง 3 ปี ทีบ่ันทึกใน 
“ฐานข้อมูลผลิตภัณฑ์เพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของ
หน่วยงาน”
(http://iremdb.ddc.moph.go.th/awidd
c/index.php) 

5 โครงการวิจัยที่ดำเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 สามารถดำเนินการได้ตาม
แผนการดำเนินงานวิจัยที่ระบุไว้ *  

30 1. หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงการดำเนินการ
ของโครงการ เช่น 

- รายงานผลการดำเนินงาน ของโครงการ
เทียบกับแผนการดำเนินงานวิจัย ตาม
แบบฟอร์ม RE_03_แบบรายงาน
ความก้าวหน้า  

- 2. หลักฐานการดำเนินงานได้เสร็จสิ้นตาม
แผน เช่น รายงานฉบับสมบูรณ์ (full 
report) นิพนธ์ต้นฉบับ (manuscript) 

- โครงการผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย 
(5 คะแนน) 

- ดำเนินการได้ต่ำกว่าร้อยละ 20  (7 คะแนน) 
- ดำเนินการได้ร้อยละ 21 - 40  (12 คะแนน) 
- ดำเนินการได้ร้อยละ 41 - 60  (15 คะแนน) 
- ดำเนินการได้ร้อยละ 61 – 80  (20 คะแนน) 

http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php
http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php
http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php
http://iremdb.ddc.moph.go.th/awiddc/index.php
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ขั้นตอนที่ ข้อมูลการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
- ดำเน ินการได ้ร ้อยละ 81 – 100 (25 

คะแนน) 
รายงานผลการศึกษาเบื้องต้น (preliminary 
report) 

- ดำเนินการได้เสร็จสิ ้นและมีรายงานฉบับ
สมบูรณ์ (full report) หรือ นิพนธ์ต้นฉบับ 
(manuscript) หรือ กรณีกำหนดแผนการ
ดำเนินงานแล้วเสร็จหลังปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 โครงการวิจัยดำเนินการตามแผนการ
ดำเนินงานวิจัยที่ระบุไว้ ร้อยละ 100 และมี
รายงานผลการศึกษาเบื้องต้น (preliminary 
report) (30 คะแนน)  

6 พัฒนาโครงการวิจัยให้ดำเนินการต่อเนื่อง 
คือ พัฒนาโครงการที่พร้อมดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หรือโครงการวิจัย
ที ่เสนอขอทุนวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ.   
2566   

20 หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงการดำเนินการ 
เช่น โครงร่างการวิจัย (protocol) หรือ ร่าง
ข้อเสนอโครงการ (draft proposal) 

- ความเห็นของกรรมการต่อข้อเสนอ
โครงการวิจัย  เอกสารรับรองจริยธรรมการ
วิจัย 

- ผลการพิจารณากลั่นกรองโดย ผู้ให้ทุน หรือ 
สกสว. เอกสารข้อเสนอโครงการฉบับ
สมบูรณ์ที่ปรับแก้ตามผลการพิจารณา
กลั่นกรองโดย ผู้ให้ทุน หรือ สกสว. 

- จัดทำโครงร่างการวิจัย (protocol) ที ่จะ
ดำเนินการในปี 2565 หรือ ร่างข้อเสนอ
โครงการ (draft proposal) เพื่อขอทุนวิจัย
ในปี 2566 ตามแบบฟอร์มของผู้ให้ทุน หรือ 
สกสว. เพ ื ่อประกอบการพิจารณาโดย
คณะกรรมการย ุทธศาสตร ์ว ิจ ัยฯ กรม
ควบคุมโรค (10 คะแนน) 

- ส่งโครงการเพื ่อการรับรองจริยธรรมการ
ว ิจ ัย หร ือจ ัดทำข้อเสนอโครงการฉบับ
สมบูรณ์เพื ่อขอทุนวิจ ัยในปี 2566 (full 
proposal) ส่งให้กองนวัตกรรมและว ิจัย 
เพื่อจัดทำแผนวิจัยบูรณาการ นำส่งคำขอ
งบประมาณแก่ ผู ้ให้ทุน หรือ สกสว. (15 
คะแนน) 

- โครงการวิจ ัย ปี 2565 ผ่านการรับรอง
จริยธรรมการวิจัย หรือ โครงการปี 2566 
เป็นโครงการฉบับสมบูรณ์ที่ปรับแก้ตามผล
การพิจารณากลั่นกรองโดย ผู้ให้ทุน หรือ 
สกสว. (20 คะแนน) 

7 ผลงาน (ปี 2561 - 2564) ที ่ได้เผยแพร่ 
(เลือกเพียง 1 ระดับที่นำเสนอ) 

30 หลักฐานที่แสดงถึงการนำไปเผยแพร่ผล
การศึกษา เช่น  

- เอกสารการตีพิมพ์ผลการศึกษา    
- หนังสือตอบรับการตีพิมพ์ของวารสาร   

 - เผยแพร่ผลการศึกษา ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
การบรรยายภายใน/ภายนอกหน่วยงาน การ
นำเสนอในเวทีนิเทศ/ ติดตามผล หน่วยงาน
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ขั้นตอนที่ ข้อมูลการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
ต ีพ ิมพ ์ผลการศ ึกษาเผยแพร ่ เอง ฯลฯ   
(5 คะแนน) 

- การแสดงผลของการปรับปรุงนโยบาย หรือ
กระบวนงาน  

- หลักฐานแสดงการ จดทะเบียนสิทธิบัตร
หรืออนุสิทธิบัตรได้เป็นผลสำเร็จ    

- เอกสารแสดงผลสำเร็จที่ชัดเจนและเป็นที่
ประจักษ์ในการลดปัจจัยเสี่ยง ลดความ
เจ็บป่วย ลดการเสียชีวิตหรือทำให้การ
จัดการแผนงานป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ  
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุ้มค่า 

- นำเสนอผลการศึกษาในที่ประชุมวิชาการ
ระดับเขต หรือ ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ไทยที ่ ไม ่ได ้อย ู ่ ในฐานข้อมูล TCI (Thai-
Journal Citation Index)   
หรือ นำผลการศึกษาไปใช้ในการปรับปรุง
นโยบาย แนวปฏิบัติ กระบวนงานหรือการ
บร ิการท ี ่ระด ับหน ่วยงานหร ือพ ื ้นท ี ่ที่
ทำการศึกษาวิจัย (10 คะแนน)   

- นำเสนอผลการศึกษา ในที่ประชุมวิชาการ
ระดับชาติ หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ
ไทยที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI หรือสูงกว่า หรือ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการนานาชาติที ่อยู่
นอกฐานข้อมูล ที่ สกว. ประกาศรับรอง **   
หรือ นำผลการศึกษาไปใช้ในการปรับปรุง
นโยบาย แนวปฏิบัติ กระบวนงานหรือการ
บริการที่ระดับสูงกว่าหน่วยงานหรือพื้นที่ที่
ทำการศึกษาวิจัย แต่ต่ำกว่าระดับทั ่วทั้ง
ประเทศ  (20 คะแนน)  

- นำเสนอผลการศึกษา ในที่ประชุมวิชาการ
ร ะ ด ั บ น า น า ช า ต ิ  ห ร ื อ ต ี พ ิ ม พ ์ ใ น
วารสารวิชาการนานาชาติที่ สกว. ประกาศ
รับรอง  
หรือ นำผลการศึกษาไปใช้ในการปรับปรุง
นโยบาย แนวปฏิบัติ กระบวนงานหรือการ
บริการที่ระดับทั่วทั้งประเทศหรือนานาชาติ  
หรือ ผลการศึกษาสามารถทำให้เกิดต้นแบบ
ผลิตภัณฑ์ เทคโนโลยี หรือนวัตกรรมที่
สามารถนำไปจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุ
สิทธิบัตรได้เป็นผลสำเร็จ  
หร ือ เป ็นโครงการศ ึกษาท ี ่หน ่วยงาน
ระดับชาติหรือนานาชาติให้การยอมรับว่า
ผลการศึกษาได้นำไปสู ่การลดปัจจัยเสี่ยง 
ลดความเจ็บป่วย ลดการเสียชีวิตหรือทำให้
การจัดการแผนงานป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และคุ้มค่า เพิ่มขึ้นอย่างชัดเจนและเป็นที่
ประจักษ์ (30 คะแนน) 
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 หมายเหตุ  
* แผนการดำเนินงานวิจัยทั่วไป หมายถึง แผนงานโดยคร่าวที่ระบุกิจกรรมวิจัยอย่างเป็นขั้นตอน กำหนด

ระยะเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดแต่ละขั้นตอนอย่างชัดเจน โดยเป็นกิจกรรมที่เริ่มภายหลังจากผ่านการทบทวนทางวิชาการ
และรับรองจริยธรรมการวิจัยแล้วเท่านั ้น เช่น การประสานพื ้นที ่ เตรียมทีมวิจัย จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ทาง
ห้องปฏิบัติการ เก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์และสรุปผลการวิจัย เป็นต้น โดยจัดทำแผนในรูปแบบ Gantt’s Chart 

** ประกาศท่ี สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) ยอมรับ ประกอบด้วย กลุ่มวารสารวิชาการกลุ่มสาขา
ว ิทยาศาสตร ์และเทคโนโลย ี  ท ี ่  http: / / rgj. trf.or. th/main/accepted- journals- science- tech- th/   และ 
วารสารวิชาการกลุ่มสาขาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ที่http://rgj.trf.or.th/main/accepted-journals-social-
science-humanities-th/ 
 
7. เกณฑ์การให้คะแนน : กำหนดเป็นขั้นตอนแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ชื่อตัวชี้วัด 
เกณฑ์การให้คะแนน 

0.5   1   1.5   2   2.5  

คะแนนระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานวิจัย ไตรมาสที่ 2   

ต่ำกว่า 20   21 - 30   31 - 40   41 - 50   
มากกว่า 50 

คะแนน  

ชื่อตัวชี้วัด 
เกณฑ์การให้คะแนน 

0.5   1   1.5   2   2.5  

คะแนนระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินงานวิจัย ไตรมาสที่ 4   

ต่ำกว่า 60   61 - 70   71 - 80   81 - 90   
มากกว่า 90 
คะแนน   

 
8. เงื่อนไขตัวชี้วัด :  
 8.1) งานวิจัย (Regular research)  งานวิจัยที่พัฒนาจากงานประจำ (Routine to Research: R2R) สามารถ
กำหนดแผนการดำเนินงานเกินปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้ 
  8.2) กรณี มีหลายหน่วยงานของกรมฯ ร่วมกันดำเนินโครงการจะนับผลงาน เป็นของหน่วยงานผู้วิจัยหลัก 
ยกเว้น กรณี ร่วมกันดำเนินโครงการในลักษณะชุดโครงการวิจัย ซึ่งมีผู้วิจัยหลักในแต่ละโครงการย่อย ให้นับเป็นผลงาน
ของแต่ละหน่วยงานตามตัวชี้วัดนี้ได้   
  8.3) กรณี ที่หน่วยงานมีผู้วิจัยหลักร่วม หรือสนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินการวิจัยร่วมกับหน่วยงานนอก
สังกัดกรมฯ ให้นับเป็นผลงานของหน่วยงานตามตัวชี้วัดนี้ได้ 
  8.4) กรณีโครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จะต้องมีระยะเวลาการดำเนินโครงการไม่น้อยกว่า 6 
เดือน  จึงสามารถนำมานับเป็นผลงานของหน่วยงานตามตัวชี้วัดในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นี้ได้ (กรณีโครงการ
ต่อเนื่องมากกว่า 2 ปี จะสามารถใช้ตอบตัวชี้วัดได้เพียง 2 ปี) 
  8.5) การตรวจสอบเอกสารอ้างอิงจากหลักฐานแนบผ่านระบบ ESM เท่านั้น 
 
 
 
 
 
 
 

http://rgj.trf.or.th/main/accepted-journals-science-tech-th/%20%20และ
http://rgj.trf.or.th/main/accepted-journals-social-science-humanities-th/
http://rgj.trf.or.th/main/accepted-journals-social-science-humanities-th/
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9. ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด : 

ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการดำเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 2561 2562 2563 

ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานวิจัยด้าน
การป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

ระดับ 5 5 5 5 

จำนวนผลงานวิจัยด้านการป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ 

เรื่อง 33 19 27 41 

 
10. เป้าหมาย :   

ไตรมาสที่ 2 มากกว่า 50 คะแนน 
ไตรมาสที่ 4 มากกว่า 90 คะแนน 

      การหักคะแนน 
1) กรณีไม่รายงานภายในระยะเวลาที่กำหนดหักแต่ละขั้นตอน หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน  

    2) กรณีไม่เสนอผู้บริหารเห็นชอบหรือรับทราบ หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 
  3) กรณีไม่ระบุรายละเอียดความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานในระบบ ESM หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 
     4) กรณีเอกสารที่แนบในระบบ ESM  มีข้อมูลไม่ตรงกันหรือข้อมูลไม่ชัดเจน หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 

การหักคะแนนเพิ่มเติม 
1) ไม่ zip file หากไม่ zip file เป็นไตรมาสละ 1 file หัก 0.05 คะแนน 
2) ในทุกขั้นตอนให้แนบเอกสารรายงานทุกขั้นตอนในระบบ ESM หากไม่แนบเอกสารย้อนหลังจะถูกหัก 0.01 

คะแนน  
 
11. แหล่งข้อมูล : รายงานความก้าวหน้าในระบบ ESM กรมควบคุมโรค และตรวงสอบจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
 

12. วิธีการจัดเก็บข้อมูล : รวบรวมข้อมูลและรายงานตามแบบฟอร์ม SAR ในระบบ ESM และตรวงสอบจากเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

 
13. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล :  

ไตรมาสที่ 2 ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564  
ไตรมาสที่ 4 ภายในวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ.2564 
 

14. แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบด้วย : 
 14.1) แบบฟอร์ม DIR_01_แผนการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2564 – 2566 เฉพาะหน่วยงานสนับสนุน 
 14.2) แบบฟอร์ม RE_01_แผนการดำเนินงานต่อเนื่อง (3 ปี) เฉพาะหน่วยงานวิชาการและสำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรค 
 14.3) แบบฟอร์ม RE_02_แบบบันทึกข้อมูลนักวิจัยกรมควบคุมโรค ) เฉพาะหน่วยงานวิชาการและสำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรค 

14.4) แบบแบบฟอร์ม RE_03_แบบรายงานความก้าวหน้าการดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงานวิจัย 
(Progress Report)   
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15. ผู้กำกับดูแลตัวช้ีวัด : 
ระดับกรม : กองนวัตกรรมและวิจัย 

ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 
ดร.นพ.ปณิธี ธัมมวิจยะ  
ผู้อำนวยการกองนวัตกรรมและวิจัย 

02 590 3251-3 viewfetp@gmail.com 

ระดับหน่วยงาน :  
ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 

นพ.สุทัศน์ โชตนะพันธ์ 02 590 3890  
 
16. ผู้จัดเก็บข้อมูล :  
ระดับกรม : กองนวัตกรรมและวิจัย 

ระดับหน่วยงาน :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 
1) ดร.ภญ.นัยนา ประดิษฐ์สิทธิกร 0 2590 3149 naiyana.p@ddc.mail.go.th 
2) น.ส.สุรัสวดี  กลิ่นชั้น 0625530068 kpi_reseach@ddc.mail.go.th 
3) น.ส.สุนิสา  ปานสอาด 0625530068 kpi_reseach@ddc.mail.go.th 
4) น.ส.ชลนที  รอดสว่าง (R2R) 0 2590 3149 chonnatee.r@ddc.mail.go.th 
5) นายอภิสิทธิ์  สนองค์ (R2R) 0 2590 3149 apisit.s@ddc.mail.go.th 

ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 
นางสาวกาญจนา  ศรีสวัสดิ์ 0 2590 3867 k_srisawat@hotmail.com 
นายศุภวิชญ์  หอมหวล 0 2590 3867 mssuppawit@gmail.com 
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แผนการดำเนินงานวิจัยต่อเนื่อง (3 ปี) 
(ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2564-2566) 

หน่วยงาน......................................................................... 
 

 
ลำดับ รายช่ือโครงการวิจัย   ชื่อผู้วิจัย

หลัก 
ชื่อผู้วิจัย
หลักร่วม 

ปีท่ี
ดำเนินการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบ/
ผู้ประสานงาน 

โทร. อีเมล หมายเหตุ 

1. …………………………   2564     
2.    2565     
3.    2566     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RE_01_แผนการดำเนินงานต่อเนื่อง (3 ปี) 
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แบบบันทึกข้อมูลนักวิจัย กรมควบคุมโรค 
ข้อมูลส่วนบุคคล 

1. ชื่อย่อคำนำหน้าชื่อ  
2. ชื่อ(ภาษาไทย) – นามสกุล(ภาษาไทย) 
3. ชื่อ(ภาษาอังกฤษ) - นามสกุล(ภาษาอังกฤษ) 
4. เพศ  
5. เลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก 
6. ประวัติการศึกษาสูงสุด  
7. ชื่อระดับตำแหน่ง 
8. หน่วยงาน 
9. ที่อยู่หน่วยงาน 
10. ชื่อสังกัด 
11. หน่วยงาน 
12. อีเมล 
13. เบอร์โทรติดต่อ 
14. เลขบัตรประจำตัวนักวิจัย (ORCID ID) ถ้ามี  
15. รหัสนักวิจัย (NRMS ID) ถ้ามี 

ข้อมูลโครงการวิจัย 
1. จำนวนโครงการวิจัยที่ทำเสร็จสิ้นทั้งหมด 
2. จำนวนโครงการวิจัยที่เป็นผู้วิจัยหลักทั้งหมด 
3. จำนวนโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ทั้งหมด 
4. ชื่อโครงการวิจัย (ภาษาไทย) 
5. ชื่อโครงการวิจัย (ภาษาอังกฤษ) 
6. ตำแหน่งในโครงการวิจัย 
7. จำนวนผู้ร่วมวิจัย (ไม่ร่วมผู้วิจยัหลักและที่ปรึกษาโครงการ) 
8. ปี พ.ศ. ที่เริ่มโครงการ 
9. ปี พ.ศ. ที่เสร็จโครงการ 
10. โครงการได้ตีพิมพ์ใช่หรือไม่ 

ข้อมูลการตีพิมพ์วารสาร 
1. จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ทั้งหมด 
2. จำนวนบทความที่เป็นผู้นิพนธ์หลักท้ังหมด 
3. ชื่อบทความ (ภาษาไทย) 
4. ชื่อบทความ (ภาษาอังกฤษ) 
5. ชื่อวารสาร (ภาษาไทย) 
6. ชื่อวารสาร (ภาษาอังกฤษ) 
7. ปีที่พิมพ์  
8. ฉบับที่ (Volume) 

แบบฟอร์ม RE_02_แบบบันทึกข้อมูลนักวิจัย 
กรมควบคมุโรค 
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9. เล่มที่ (Issue) 
10. หน้า 
11. เลข DOI (ถ้ามี) 
12. การมีส่วนร่วมในบทความ 
13. ท่านเป็นผู้รับผิดชอบบทความ Corresponding Author ใช่หรือไม่ 

ข้อมูลการนำไปใช้ประโยชน์ 
1. จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ทั้งหมด 
2. จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงวิชาการ 
3. จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงสังคม/ชุมชน 
4. จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย 
5. จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
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แบบฟอร์มรายงานความก้าวหน้าการดำเนินโครงการ  รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 
 

ชื่อโครงการวิจัย........................................................................................................................................................ 
ชื่อผู้วิจัย................................................................................................................................................................... 
หน่วยงาน................................................................................................................................................................. 
งบประมาณและ แหล่งทุน ...................................................................................................................................... 
ระยะเวลาดำเนินการตลอดโครงการวิจัย ………… เดือน/ปี (ตามที่ระบุไว้ในโครงร่างวิจัย) 
วันที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย กรมควบคุมโรค  
ครั้งแรก วันที่ ........../............./........... (ตามที่ระบุในเอกสารรับรองอนุมัติ) 

ตัวอย่างแผนการดำเนินงานวิจัย 
แผนการดำเนนิกิจกรรมตามโครงการวิจัย 

(ระบุกิจกรรมตามที่ระบุในโครงร่างการวิจัย ดำเนินการ
หลังผ่านการรับรองจริยะธรรมการวิจัย) 

ผลการดำเนินงาน 
(ควรระบุรายละเอียดของการดำเนินโครงการ เช่น 

ดำเนินการที่ไหน กับใคร อย่างไร เม่ือไร จำนวนและ
ผลการดำเนินงานเป็นอย่างไร เป็นต้น) 

กิจกรรมที่ 1 การประสานพื้นที่  
กิจกรรมที่ 2 การเตรียมทีมวิจัย  
กิจกรรมที่ 3 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ทางห้องปฏิบัติการ  
กิจกรรมที่ 4 เก็บรวบรวมข้อมูล  
กิจกรรมที่ 5 การวิเคราะห์และสรุปผลการวิจัย  

  
  

สรุป ร้อยละของการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานวิจัยท่ีระบุไว้ในโครงร่างวิจัย = … % 
(เช่น จากกิจกรรมทั้งหมดในโครงการ คือ 5 กิจกรรม ดำเนินการได้ 2 กิจกรรม คิดเป็น 40%) 

• ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน โครงการวิจัย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  

• แนวทางแก้ไข หรือการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการดำเนินงานโครงการวิจัย  
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

• แผนงานวิจัยท่ีจะทำในปีต่อไป เพื่อให้เสร็จทันตามกำหนดไว้เดิมในโครงร่างการวิจัย 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ผู้รายงาน...................................... 

วันที่รายงาน .................................... 
โทร. ........................................ 

RE_03_แบบรายงานความก้าวหน้า 
กรมควบคุมโรค 
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รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์ประกอบที่ 1 : Functional Base 

 

1. ตัวชี้วัดที ่1.2.2 : ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานป้องกันการบาดเจ็บและเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
2. หน่วยวัด        : ระดับ 
3. น้ำหนัก          : 40 
4. คำอธิบายตัวชี้วัด  : ปัญหาการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนเป็นปัญหาที่สำคัญของประเทศไทย จากการ  
บูรณาการข้อมูลการเสียชีวิต 3 ฐาน ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข สำนักงานตำรวจแห่งชาติ และบริษัทกลาง
คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จำกัด พบว่า ในระยะเวลา 9 ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.2554 – พ.ศ.2562 มีจำนวนผู้เสียชีวิต
จากอุบัติเหตุทางถนน 188,758 คน เฉลี่ยปีละ 20,973 คน หรือคิดเป็นอัตราการเสียชีวิต 32.3 ต่อประชากรแสน
คน ถือเป็นอัตราที่สูงมาก กลุ่มอายุที่มีการสูญเสียมากที่สุดเป็นกลุ่มเด็กและเยาวชนอายุ 10-19 ปี โดยมีการ
เสียชีวิตที่สูงมากถึง 26,126 คน ในช่วง 9 ปีที่ผ่านมา หรือ 2,902 คนต่อปี   

การขับเคลื่อนการป้องกันการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน เป็นการพัฒนานโยบาย 
พัฒนากลไกและรูปแบบการทำงานในการจัดการความปลอดภัยในกลุ่มเด็กและเยาวชนในระดับประเทศและระดับ
พ้ืนที ่รวมถึงการพัฒนาสื่อสารความเสี่ยงเพ่ือปรับเปลี่ยนค่านิยมสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ มีกระบวนการดังนี้ 

1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการปัญหาการบาดเจ็บและเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและ
เยาวชนให้แก่หน่วยงาน/ทีมวิทยากร (ครู ก.)   

2) พัฒนาคู่มือการจัดการปัญหาการบาดเจ็บและเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
“ทักษะคิด การเอาชีวิตรอดภัยจากท้องถนน”   

3) จัดประชุมขับเคลื่อนนโยบายการป้องกันการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
4) ผลิตสื่อเพ่ือสื่อสารความเสี่ยงในกลุ่มเด็กและเยาวชน เผยแพร่ผ่าน Social media 
5) สรุปผลการดำเนินการป้องกันการบาดเจ็บและเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

5. สูตรการคำนวณ : 
ขั้นตอน 5.2 ร้อยละของการบาดเจ็บและการเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นท่ีนำร่อง 
         = จำนวนผู้บาดเจ็บรวมกับผู้เสียชีวิตในแด็กและเยาวชนอายุ 10-19 ปี ปี 2563 – ปี 2562 X 100 

จำนวนผู้บาดเจ็บรวมกับผู้เสียชีวิตในแด็กและเยาวชนอายุ 10-19 ปี ปี 2563 
ขั้นตอน 5.2 ร้อยละของการบาดเจ็บและการเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นท่ีนำร่อง  
= คะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนนขั้นตอน 5.2 + (คะแนนเลขทศนิยม 2 ตำแหน่งของร้อยละของการบาดเจ็บ 
                                                              และการเสียชีวิตฯ X 0.1) (เทียบบัญญัติไตรยางค์) 
= คะแนนที่ได้รับให้ปัดเป็นเลขทศนิยม 2 ตำแหน่ง 
ตัวอย่างการคำนวณ : ร้อยละของการบาดเจ็บและการเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่นำร่อง = ร้อยละ 4.85 
    = คะแนนของร้อยละ 4 + คะแนนของร้อยละ 0.85 
     = 0.4 + (0.85 X 0.1)  
    = 0.4 + 0.085 
    = 0.485 คะแนน  
    = 0.49 คะแนน  
หมายเหตุ : จำนวนผู้บาดเจ็บรวมกับผู้เสียชีวิตในแด็กและเยาวชนอายุ 10-19 ปี คำนวณในพ้ืนที่นำร่อง 24 อำเภอ 
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6. เกณฑ์การให้คะแนน : กำหนดเป็นขั้นตอนแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้า 
                              ของการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 
 

ชื่อตัวชี้วัด 
ระดับ 

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขัน้ตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 
ระดับความสำเร็จของ
การดำเนินงานป้องกัน

การบาดเจ็บและเสียชีวิต
ในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

1 ✓     
2 ✓ ✓    
3 ✓ ✓ ✓   
4 ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 

7. เงื่อนไขของตัวชี้วัด : เป้าหมายในการดำเนินการ 12 สคร. ในพ้ืนที่นำร่อง 24 อำเภอ 
 

8 ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด :  
 

ตัวช้ีวัด หน่วยวัด ผลการดำเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 2562 2563 

ระดับความสำเร็จของการดำเนนิงานป้องกันการ
บาดเจ็บและเสียชีวิตในกลุ่มเดก็และเยาวชน 

ระดับ ตัวชี้วัดใหม่ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

อำเภอที่ดำเนินงานป้องกันการบาดเจ็บและ
เสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชน  

จำนวน - - 9 อำเภอ 
 

9. รายละเอียดการดำเนินงาน : 
 

ขั้นตอน รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก่ หน่วยงาน/

วิทยากรวิทยากร (ครู ก) “ทักษะคิด การเอา
ชีวิตรอดภัยจากท้องถนน” จำนวน 24 อำเภอ 

1 เอกสารการจัดการประชุมฯ เช่น หนังสือ
อนุมัต,ิหนังสือเชิญ, สรุปความพึงพอใจ, สรุป
การรับรู้และเข้าใจ Pre-Post test ,รูปภาพ 

2 พัฒนาคู่มือการจัดการปัญหาการบาดเจ็บและ
เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและ
เยาวชน “ทักษะคิด การเอาชีวิตรอดภัยจาก
ท้องถนน”   

1 (ร่าง) คู่มือการจัดการปัญหาการบาดเจ็บและ
เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและ
เยาวชน “ทักษะคิด การเอาชีวิตรอดภัยจาก
ท้องถนน”  

3 จัดประชุมขับเคลื่อนนโยบายการป้องกันการ
บาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและ
เยาวชน 

1 เอกสารการจัดการประชุมฯ เช่น หนังสือ
อนุมัติ,หนังสือเชิญ,สรุปการประชุม, รูปภาพ 
เสนอผู้บริหารรับทราบ โดยรายงานและแนบ
หลักฐานในระบบ Estimates SM ภายในวันที่ 
25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

4 ผลิตสื่อเพ่ือสื่อสารความเสี่ยงในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
เผยแพร่ผ่าน Social media อย่างน้อย 1 เรื่อง 

1 สื่อเพ่ือสื่อสารความเสี่ยงและแสดงการ
เผยแพร่ผ่าน Social media อย่างน้อย 1 เรื่อง 

5 5.1 จัดทำสรุปผลการดำเนินการป้องกันการ
บาดเจ็บและเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

0.5 
 

5.1 สรุปผลการดำเนินการป้องกันการบาดเจ็บ
และเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
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ขั้นตอน รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
5.2 ร้อยละของการบาดเจ็บและการเสียชีวิตใน
กลุ่มเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่นำร่อง 24 อำเภอ 
ลดลงอย่างน้อยร้อยละ 5 
เกณฑ์การให้คะแนน   

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ <1% 2% 3% 4% ≥5% 

จากฐานข้อมลู 43 แฟม้ กระทรวงสาธารณสุขระยะเวลา 9 เดือน 
: 1 ตุลาคม 2563 – 31 มิถุนายน 2564 

0.5 5.2 เอกสารการวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
ใน 24 อำเภอ เสนอผู้บริหารรับทราบ โดย
รายงานและแนบหลักฐานในระบบ Estimates 
SM ภายในวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2564 

หมายเหตุ : 1. กรณีไม่รายงานภายในระยะเวลาที่กำหนดแต่ละข้ันตอน หักข้ันตอนละ0.05 คะแนน  
 2. กรณีไม่เสนอผู้บริหารเห็นชอบหรือรับทราบ หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 
     3. กรณีไม่ระบุรายละเอียดความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานในระบบ ESM หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน 
     4. กรณีเอกสารที่แนบในระบบ ESM  มีข้อมูลไม่ตรงกันหรือข้อมูลไม่ชัดเจน หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน  
 

10. เป้าหมาย : ไตรมาสที่ 2 ถึงข้ันตอนที่ 3 
ไตรมาสที่ 4 ถึงข้ันตอนที่ 5 

 

11. แหล่งข้อมูล : กองป้องกันการบาดเจ็บรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลการบาดเจ็บและเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและ
เยาวชน จากฐานข้อมูล 43 แฟ้ม กระทรวงสาธารณสุขผ่านระบบ Injury Data Collaboration Center (IDCC)  
 

12. วิธีการจัดเก็บข้อมูล :  
1. รายงานผลการประเมินการปฏิบัติราชการตนเอง (Self-Assessment Report: SAR) ตามคำรับรองฯ 

ของหน่วยงานรอบ 6 เดือน (ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 256๔) พร้อมแนบเอกสารหลักฐานการดำเนินงานลงใน
ระบบ Estimates SM 

2. รายงานผลการประเมินการปฏิบัติราชการตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามคำรับรองฯ
ของหน่วยงานรอบ 12 เดือน (ภายในวันที่ 25 สิงหาคม 256๔) พร้อมแนบเอกสารหลักฐานการดำเนินงานลงใน
ระบบ Estimates SM 
 

13. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล :  
ไตรมาสที่ 2  ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564 
ไตรมาสที่ 4  ภายในวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ.2564 

 

14. แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบด้วย : - 
 

15. ผู้กำกับดูแลตัวช้ีวัด :กองป้องกันการบาดเจ็บ 
ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 

นายแพทยส์ุทัศน์ โชตนะพันธ์ 
ผู้อำนวยการกองป้องกันการบาดเจ็บ 

0 2590 3893  
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16. ผู้จัดเก็บข้อมูล : 
 

ชื่อผูจ้ัดเก็บตัวชี้วัด กลุ่ม/กลุ่มงาน โทรศัพท์ E-mail 
นายปัญณ์ จันทร์พาณิชย์ กลุ่มพัฒนามาตรการ

ป้องกันการบาดเจ็บ
จากจราจร 

064-2428855 punjanpanich@gmail.com 
นางสาวยลดา มูลทอง  098-8242709 hi_keroppi078@hotmail.com 
นางสาวนภาพร มะหะหมัด 065-3236641 nooploy_boa@hotmail.com 
นางสาวปิยนุช จันทร์อักษร กลุ่มพัฒนาองค์กร 083-3979242 piya-chan@hotmail.com 
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รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์ประกอบที่ 4 Innovation Base 

 

ตัวช้ีวัดถ่ายทอดสู่หน่วยงาน 
 

1. ตัวชี ้ว ัดที่  4.3 : ระดับความสำเร็จของหน่วยงานดำเนินการบริหารจัดการภาครัฐและการปฏิรูปองค์กร 
ได้ตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคกำหนด 

2. หน่วยวัด : ระดับ 

3. น้ำหนัก : ร้อยละ 20 

4. คำอธิบายตัวชี้วัด : 
 4.1 ความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการภาครัฐ หมายถึง การนำเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐที่
สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนดในการประเมินองค์กรด้วยตัวเองโดยใช้เครื่องมือประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
และนำผลการประเม ินองค ์กรจ ัดทำแผนยกระดับการพัฒนาสู ่ระบบราชการ 4.0 ระยะ 3 ปี แผนปฏิบ ัต ิการ 
ปี พ.ศ. 2564 ด้วยแนวคิดการปฏิรูป เป็นบรรทัดฐานการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการองค์กรของหน่วยงาน
รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน เพื่อปรับปรุงองค์กรมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยพัฒนาตามเกณฑ์คุณภาพ 
การบริหารจัดการภาครัฐที่กรมควบคุมโรคกำหนด และสามารถยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการของกรมควบคุมโรค 
สู่ระดับมาตรฐานสากลภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2580  

4.2 การปฏิรูปองค์กร หมายถึง การเปลี่ยนแปลง หรือการวางรูปแบบใหม่ของ ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติงาน 
แผนงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ รวมถึง โครงสร้างองค์กร วัฒนธรรม และค่านิยมในองค์กร ซึ่งไม่ใช่การพัฒนาสิ่งที่มี 
อยู่เดิมแล้วให้ดีขึ ้น เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่รวดเร็ว และสามารถตอบสนอง ยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายประเทศ และองค์กร ได้อย่างชัดเจนและสมบูรณ์ ทั้งนี้จะต้องมีการวางแผนการปฏิรูปให้สอดคล้องกับเป้าหมาย  
มีความชัดเจน และมีการพิจารณาถึงผลกระทบทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว (สำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560) 

4.3 หน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค หมายถึง หน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค รวมทั้งสิ้น 41 หน่วยงาน 
ประกอบด้วย 1) กลุ่มคุ้มครองจริยธรรม 2) กองนวัตกรรมและวิจัย 3) กองป้องกันโรคด้วยวัคซีน 4) ศูนย์สารสนเทศ 5) 
สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง 6) สถาบันเวชศาสตร์ป้องกันศึกษา 7) สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
8) สำนักงานความ-ร่วมมือระหว่างประเทศ 9) สำนักงานบริหารโครงการกองทุนโลก 10) สำนักสื่อสารความเสี่ยงและ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 11) สำนักงานเลขานุการกรม 12) กลุ่มตรวจสอบภายใน 13) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  
14) กองกฎหมาย 15) กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 16) กองงานคณะกรรมการควบคุมผลิตภัณฑย์าสูบ 
17) กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ ่งแวดล้อม 18)  กองบริหารการคลัง 19) กองบริหารทรัพยากรบุคคล  
20) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 21) กองระบาดวิทยา 22) กองโรคติดต่อทั่วไป 23) กองโรคติดต่อนำโดยแมลง  
24) กองโรคไม่ติดต่อ 25) กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 26) กองวัณโรค 27) สถาบันบำราศนราดูร 28) 
สถาบันราชประชาสมาสัย 29) สำนักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และ 30-41) สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1 – 12 สำหรับหน่วยงานภายในทีจ่ัดตั้งใหม่ ร่วมดำเนินการดังนี ้

 
 



26 

 

 

1) ศูนย์นวัตกรรมด้านสุขภาพและป้องกันควบคุมโรค ให้ดำเนินการและประเมินผลในภาพรวมร่วมกับ  
กองนวัตกรรมและวิจัย 

2) ศูนย์พัฒนาวิชาการอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม จังหวัดสมุทรปราการ ให้ดำเนินการและประเมินผล  
ในภาพรวมร่วมกับสถาบันราชประชาสมาสัย 

3) กองป้องกันการบาดเจ็บให้ดำเนินการและประเมินผลในภาพรวมร่วมกับกองโรคไม่ติดต่อ 
4) กองด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ให้ดำเนินการและประเมินผลในภาพรวมร่วมกับกองโรคติดต่อทั่วไป 
5) สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการโครงการพระราชดำริฯให้ดำเนินการจัดทำรายงานลักษณะสำคัญของ

องค์กรของหน่วยงาน 
4.4 เกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคกำหนด หมายถึง การนำเกณฑ์ในการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0(PMQA 4.0) 

ของสำนักงาน ก.พ.ร.ที่กรมควบคุมโรคนำมาเป็นกรอบการบริหารจัดการองค์กร ประจำปี พ.ศ. 2564 เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานมี
การพัฒนาองค์กร และสามารถประเมินสถานะของการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ได้ด้วยตนเอง ดังนี้ 

(1) ทบทวนลักษณะสำคัญขององค์กร (OP)  
(2) ประเมินองค์กรด้วยเครื่องมือการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 ภายใต้แนวคิดการปฏิรูป Retreat 

Rethink Redesign 
Retreat (Reform) คือ การปฏิรูปกระบวนงาน กิจกรรม ให้มีความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย

องค์กร ภารกิจงานตามตัวชี้วัด เพื่อบรรลุผลสัมฤทธิ์ภารกิจงานตามตัวชี้วัด ตามหลักการบริหารงานภาครัฐแนวใหม่  
(New Public Management) 

Rethink (New) คือ การปรับเปลี่ยนแนวคิดการบริหารจัดการ กระบวนงาน กิจกรรม ในรูปแบบใหม่ 
อย่างสร ้างสรรค์ เพื ่อบรรล ุผลส ัมฤทธ ิ ์ภารกิจงานตามตัวช ี ้ว ัด ตามหลักการบร ิหารงานภาคร ัฐแนวใหม่  
(New Public Management) 

Redesign (Change) คือ การปรับเปลี่ยนกระบวนงาน กิจกรรม ให้มีความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายองค์กร ภารกิจงานตามตัวชี้วัด เพื่อบรรลุผลสัมฤทธิ์ภารกิจงานตามตัวชี้วัด ตามหลักการบริหารงานภาครัฐแนวใหม่ 
(New Public Management) 

(3) จัดทำแผนยกระดับการพัฒนาสู่ระบบราชการ 4.0 ระยะ 3 ปี ด้วยแนวคิดการปฏิรูปและผลการประเมิน
องค์กรตามแนวคิดการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 ของกรมควบคุมโรค โดยครอบคลุมการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ทั้ง 
3 มิติ ได้แก่ 1) มิติเปิดกว้างและเชื่อมโยง 2) มิติยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 3) มิติมีขีดสมรรถนะสูงและทันสมัย  

 

(4) จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี พ.ศ. 2564 เพื่อยกระดับปิดช่องว่าง (Gap) สู่การพัฒนาสู่ระบบราชการ 4.0 
ของหน่วยงาน 

(5) ดำเน ินการตามแผนปฏ ิบ ัติ การประจำป ี 2564 เพ ื ่อยกระด ับการพ ัฒนาส ู ่ระบบราชการ 4.0  
ของกรมควบคุมโรค และประเมินความสำเร็จจากการดำเนินการตามแผนยกระดับการพัฒนาสู่ระบบราชการ 4.0 ของหน่วยงาน 
5. สูตรการคำนวณ : ขั้นตอนที่ 3, 4 
จำนวนกิจกรรมตามแผนฯ ที่ดำเนินการได้
แล้วเสร็จตามรอบการประเมิน = 

จำนวนกิจกรรมตามแผนฯทีด่ำเนินการแล้วเสรจ็ตามรอบการประเมนิ X 100 
จำนวนกิจกรรมทั้งหมดตามแผนฯ ที่ต้องดำเนินการในรอบการประเมิน 
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6. เกณฑ์การให้คะแนน : กำหนดเป็นขั้นตอนแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของการดำเนินงาน
ตามเป้าหมายแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 

ชื่อตัวชี้วัด 
ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 
ระดับความสำเร็จของหน่วยงานดำเนินการ
บริหารจัดการภาครัฐและการปฏิรูปองค์กร
ได้ตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคกำหนด 

5 ✓ 
    

 

7.  เงื่อนไขของตัวชี้วัด : ไม่มี 

8. ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด : 

9. รายละเอียดการดำเนินงาน : 
ขั้นตอนที ่ รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 

1 1.1 ทบทวนลักษณะสำคัญขององค์กร ให้ครบถ้วนทันสมัย 
ในโปรแกรมการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 
(DDC-PMQA 4.0) 

0.5 ผลการทบทวนลักษณะสำคัญขององค์กรของหน่วยงานใน
โปรแกรมการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 
4.0 (DDC-PMQA 4.0) ภาย ในว ั นท ี ่  30 ธ ั นวาคม  
พ.ศ. 2563 โดยรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงาน 
และแนบหลักฐานในระบบ Estimates SM ภายในวันท่ี
25 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2564 

หมายเหตุ : 1. กรณีไม่รายงานภายในระยะเวลาที่กำหนดแต่ละข้ันตอน หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน  
 2. กรณีไม่เสนอผู้บริหารเห็นชอบหรือรับทราบ หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 
 3. กรณีไม่ระบุรายละเอียดความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานในระบบ ESM หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน 
 4. กรณีเอกสารที่แนบในระบบ ESM  มีข้อมูลไม่ตรงกันหรือข้อมูลไม่ชัดเจน หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน  
 

10. เป้าหมาย : ไตรมาสที่ 2 ถึงข้ันตอนที ่1 

11. แหล่งข้อมูล : 
 รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดฯ ในระบบ Estimate SM จากกลุ่ม/กอง/ศูนย์/สำนัก/สถาบัน/สคร.1-12  
 

12.วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 
 ผู้กำกับตัวชี้วัดสรุปและรายงาน SAR ในระบบ Estimate SM ในไตรมาสที่ 2 และ 4 พร้อมทั้งแนบไฟล์เอกสาร
หลักฐานที่สมบูรณ์ตามที่กำหนดในแต่ละขั้นตอน 
 

13. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล : 
ไตรมาสที่ 2 ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 

ตัวชี้วัด 
หน่วย
วัด 

ผลการดำเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 2562 2563 

ระดับความสำเร็จของหน่วยงานดำเนินการบรหิารจดัการภาครัฐ ระดับ 5 5 5 
ร้อยละความสำเรจ็ของการดำเนินการบริหารจัดการภาครัฐ ร้อยละ 97.56 97.56 97.67 
ระดับความสำเร็จของหน่วยงานดำเนินการบริหารจัดการภาครัฐและ
การปฏิรูปองค์กรได้ตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคกำหนด 

ระดับ ตัวช้ีวัดใหม ่
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14. แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบด้วย : - 

15. ผู้กำกับตัวชี้วัด : ระดับกรม 
ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 

นางเบญจมาภรณ์ ภิญโญพรพาณิชย์  
ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

0 2590 3395 Jama_pin@hotmail.com 

 ผู้กำกับตัวชี้วัด : ระดับหน่วยงาน 
ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 

นายแพทย์สุทัศน์ โชตนะพันธ์ 02 590 3893  

16. ผู้จัดเก็บข้อมูล : ระดับกรม  
ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 

นางสาวอัจฉรา บุญชุม 0 2590 3346 achara.mam@gmail.com 
นายพงษ์สุธีร์ ทองเกลี้ยง 0 2590 3346 teparit22@gmail.com 
นายอานุภาพ ไชยมี 0 2590 3346 prkeng@hotmail.com 
นางสาวณัฐวรรณ สมรรคนัฏ 0 2590 3346 samukanut.n.sai@gmail.com 
นายจิรัตถ์  พรหมรัตน์         0 2590 3346 Jirat.promrat@gmail.com 

ผู้จัดเก็บข้อมูล : ระดับหน่วยงาน 
ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 

นางสาวทิพวรรณ  พรหมทับทิม 0 2590 3870 phromtubtim89@gmail.com 
นายณัฐพล  ธรรมโสม 02 590 3870 karabownat@hotmail.com 

 
 

mailto:prkeng@hotmail.com
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กรอบการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 รายหมวด 
 

กรอบการบริหารจัดการภาครัฐ PMQA 4.0 
หมวด 1  
1.1 ระบบการนำองค์การของส่วนราชการได้สร้างองค์การที่ยั่งยืน 
1.2 การป้องกันทุจริตและสร้างความโปร่งใส 
1.3 การมุ่งเน้นการบรรลุผลสัมฤทธิ์ของส่วนราชการผ่านการสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายในและภายนอก 
1.4 การคานึงถึงผลกระทบต่อสังคมและการมุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์ที่นาไปสู่การพัฒนาประเทศตามทิศทางยุทธศาสตร์ 
หมวด 2 
2.1 กระบวนการวางแผนยุทธศาสตร์ที่ตอบสนองความท้าทาย สร้างนวัตกรรม เพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงและมุ่งเน้น
ประโยชน์สุขของประชาชน 
2.2 การกาหนดเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ทั้งระยะสั้นและระยะยาวที่สอดคล้องกับพันธกิจของส่วนราชการและเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์ชาติ 
2.3 แผนปฏิบัติการที่ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของส่วนราชการลงไปทุกภาคส่วนโดยผ่านเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก 
2.4 การติดตามผลของการบรรลุเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ การแก้ไขปัญหา และการรายงานผลอย่างมีประสิทธิผล 
หมวด 3 
3.1 ระบบข้อมูลและสารสนเทศด้านการบริการประชาชนที่ทันสมัย รวดเร็ว และเข้าถึงในทุกระดับ 
3.2 การประเมินผลความพึงพอใจ ความผูกพันของกลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อนามาใช้ประโยชน์ 
3.3 การสร้างนวัตกรรมการบริการ ที่สร้างความแตกต่าง และตอบสนองความต้องการเฉพาะกลุ่ม และต่างความต้องการ 
3.4 กระบวนการแก้ไขข้อร้องเรียนที่รวดเร็ว และสร้างสรรค์ เพ่ือตอบสนองได้ทันความต้องการ 
หมวด 4 
4.1 การใช้ข้อมูลและสารสนเทศ มากาหนดตัววัดที่สามารถใช้ติดตามงานทั้งในระดับปฏิบัติการ และระดับยุทธศาสตร์ได้
อย่างมีประสิทธิผล รวมทั้งการสื่อสารสู่ผู้ใช้งานทั้งภายในและภายนอก 
4.2 การวิเคราะห์ผลจากข้อมูล และตัววัด เพื่อการแก้ปัญหาและตอบสนองได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทันเวลา และเชิงรุก 
4.3 การจัดการความรู้ และการสร้างองค์ความรู้ของส่วนราชการในการแก้ปัญหา เรียนรู้และมีเหตุผล 
4.4 การบริหารจัดการข้อมูล สารสนเทศ และระบบการทางานที่ปรับเป็นดิจิทัลเต็มรูปแบบ มีประสิทธิภาพ และใช้งานได้ 
หมวด 5 
5.1 นโยบายและระบบการจัดการด้านบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองยุทธศาสตร์ และสร้างแรงจูงใจ 
5.2 ระบบการทางานที่มีประสิทธิภาพ คล่องตัว และมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
5.3 การสร้างวัฒนธรรมการทางานที่ดี มีประสิทธิภาพ และความร่วมมือ 
5.4 ระบบการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ก้าวทนัเทคโนโลยี แก้ไขปัญหา สรา้งความรอบรู ้และความมีจริยธรรม 
หมวด 6  
6.1 กระบวนการทางานที่เชื่อมโยงตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการ เพ่ือนาสู่ผลลัพธ์ที่ต้องการ 
6.2 การสร้างนวัตกรรมในการปรับปรุงผลผลิต กระบวนการ และการบริการ 
6.3 การลดต้นทุนและการใช้ทรัพยากรเพ่ือสร้างความมีประสิทธิภาพ และความสามารถในการแข่งขัน 
6.4 การมุ่งเน้นประสิทธิผลทั่วทั้งองค์การ และผลกระทบต่อยุทธศาสตร์ชาติและผลลัพธ์ 
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รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์ประกอบที่ 5 Potential Base 

 

ตัวช้ีวัดถ่ายทอดสู่หน่วยงาน 
1. ตัวชี้วัดที่ 5.1 : ระดับความสำเร็จของขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
2. หน่วยวัด : ระดับ 
3. น้ำหนัก : ร้อยละ 20 
4. คำอธิบายตัวชี้วัด : 

4.1 ความสำเร็จของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 หมายถึง การดำเนินงานของหน่วยงานภายในกรมควบคุมโรค ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อให้แผนงาน
ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (แผนงานโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
และยุทธศาสตร์ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 
2580) ระยะปฏิรูป (พ.ศ. 2561 - 2565) ที่เก่ียวข้อง นำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  

โดยมีวัตถุประสงค์ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 
1) เพ่ือให้บุคลากรกรมควบคุมโรค มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดทำแผนงานด้านการป้องกันควบคุม

โรคและภัยสุขภาพ (แผนงานโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) ระดับประเทศ หน่วยงาน และเขต ในส่วนที่รับผิดชอบ 
ให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) และยุทธศาสตร์ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ได ้

2) เพื ่อบริหารจัดการให้แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ และการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รวมทั้งการจัดทำคำของบประมาณ และการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของหน่วยงานกรมควบคุมโรค เป็นไปตามเป้าหมายและผลลัพธ์ที่กำหนดไว้ในแผนงาน
ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (แผนงานโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) ระดับประเทศ หน่วยงาน และเขต 
ซึ่งสอดคล้อง/สัมพันธ์กับเป้าหมายและผลลัพธ์ของแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ระยะปฏิรูป (พ.ศ. 2561 - 2565) 

3) เพื่อติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (แผนงาน
โรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) ระดับประเทศ หน่วยงาน และเขต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

4.2 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) หมายถึง ยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ประกาศโปรดเกล้าฯ ให้ใช้ ณ วันที่ 13 ตุลาคม พ.ศ. 2561  
 4.3 แผนแม่บท หมายถึง แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ตามประกาศสำนัก
นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2562 โดยเฉพาะแผนแม่บท ที1่3 ประเด็นการเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะ
ที่ดี ซึ่งเป็นแผนแม่บทหลักที่เกี่ยวข้องด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ คือ และแผนแม่บทอื่น  ๆ เช่น แผน
แม่บทที่ 1 ประเด็นความมั่นคง แผนแม่บทที่ 9 ประเด็นเขตเศรษฐกิจพิเศษ แผนแม่บทที่ 11 ประเด็นการพัฒนาคนตลอด
ช่วงชีวิต แผนแม่บทที่ 20 ประเด็นการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ แผนแม่บทที่ 21 ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นต้น 

4.4 แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
หมายถึง ยุทธศาสตร์ 20 ปี ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (พ.ศ. 2561 - 2580) ของกรมควบคุมโรคเดิม โดย
ปรับเปลี่ยนชื่อเป็นแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  
ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดการตั้งชื่อแผนในระดับที่ 3 ให้ใช้ชื่อว่า “แผนปฏิบัติการด้าน … 
ระยะที่ ... (พ.ศ. .... - ....)” เว้นแต่ได้มีการระบุชื่อแผนไว้ในกฎหมายก่อนที่จะมีมติ ครม. เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 จึง
จะสามารถใช้ชื่อแผนตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายนั้น ๆ โดยในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ภายใต้แผนปฏิบัติการดังกล่าวได้
มีการจัดทำแผนปฏิบัติการระยะ 5 ปี เพ่ือให้การดำเนินงานเห็นผลเป็นรูปธรรมมากขึ้น ดังนี้ 
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ระยะที่ 1 ระยะปฏิรูป (พ.ศ. 2561 - 2565) มีเป้าหมาย คือ พัฒนาสมรรถนะของระบบป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ ตามเกณฑ์ของกฎอนามัยระหว่างประเทศให้อยู่ในระดับสูงสุดทุกตัวชี้วัด  

ระยะที่ 2 ระยะสู่ความเข้มแข็ง (พ.ศ. 2566 - 2570) มีเป้าหมาย คือ เสริมสร้างระดับสมรรถนะของระบบ
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตามเกณฑ์ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ  

ระยะที่ 3 ระยะสู่ความยั่งยืน (พ.ศ. 2571 - 2575) มีเป้าหมาย คือ คงระดับสมรรถนะของระบบป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพตามเกณฑ์ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ ให้อยู่ในระดับสูงสุดทุกตัวชี้วัด  

ระยะที่ 4 ระยะดีที่สุดในเอเชีย (พ.ศ. 2576 - 2580) มีเป้าหมาย คือ ประเทศไทยเป็นผู้นำด้านการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพดีที่สุดของเอเชีย ซึ่งปัจจุบันไทยเป็นที่ 1 ในเอเชีย และอันดับ 6 ของโลกตามดัชนีชี้วัดความ
ความมั่นคงทางสุขภาพ ดังนั้นเป้าหมายในอีก 20 ปี ประเทศไทยจะเป็นผู้นำด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพดี
ที่สุดของโลก 

4.5 แผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (แผนงานโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) 
หมายถึง แผนการดำเนินงานรายโรค รายภัยสุขภาพ และรายการพัฒนาระบบต่าง ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการ
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) โดยมีการถ่ายทอดเป้าหมายและ
แนวทางตั้งแต่แผนระดับประเทศ สู่ระดับภาค/เขต ถึงระดับพื้นท่ี  

4.6 แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. .... หมายถึง แผนงาน/โครงการของหน่วยงานกรมควบคุมโรค 
ที่ใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติราชการในปีงบประมาณนั้น ๆ ให้มีผลผลิต/ผลลัพธ์ ซึ่งจะส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของ
แผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่รับผิดชอบ และแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ระยะปฏิรูป (พ.ศ. 2561 - 2565) 

4.7 โครงการสำคัญ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงาน หมายถึง 
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบฯ 2564 ของหน่วยงาน ที่ดำเนินการรองรับและส่งผลผลิตต่อเป้าหมาย/
ตัวชี้วัด การลดโรค หรือ ลดเสี่ยงภัยสุขภาพ หรือ การพัฒนาเชิงระบบ ที่หน่วยงานรับผิดชอบ 

4.8 บุคลากรกรมควบคุมโรคกลุ่มเป้าหมายที่ต้องเข้ารับการเรียนรู้  และรับการทดสอบความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ ด้านสาธารณสุข และ
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ได้แก่  

1) ผู้อำนวยการหน่วยงาน  
2) ข้าราชการ  
3) พนักงานราชการ  
4) พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ที่ปฏิบัติงานด้านวิชาการ  
5) ลูกจ้างประจำ  
6) ลูกจ้างชั่วคราว หรือบุคลากรจ้างเหมาบริการ ที่หน่วยงานพิจารณาเห็นสมควรเข้าเรียนและรับการ

ทดสอบความรู้ฯ  
โดยแบ่งเป็น 2 หลักสูตร ดังนี้ 
หลักสูตรที่ 1 หลักสูตรความรู้พ้ืนฐาน (หลักสูตรของปีงบฯ 2563) กลุ่มบุคลากรที่ต้องเข้ารับการเรียนรู้และ

รับการทดสอบ ได้แก่ 1) บุคลากรเดิมทุกคนที่ยังไม่ได้เข้ารับการเรียนรู้ และทดสอบฯ ในปีงบฯ  2563 และ 2) บุคลากร
ทุกคนที่เริ่มปฏิบัติงานในปีงบฯ 2564  

หลักสูตรที่ 2 หลักสูตรความรู้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายด้านการป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพของประเทศ กลุ่มบุคลากรที่ต้องเข้ารับการเรียนรู้และรับการทดสอบ ได้แก่ บุคลากรกลุ่มเป้าหมายตาม 5.1 
ทุกคน (หมายเหตุ : บุคลากรที่จะเรียนหลักสูตรที่ 2 จะต้องผ่านการเรียนและทดสอบหลักสูตรที่ 1 ก่อน) 
 4.9 หน่วยงาน หมายถึง หน่วยงานของกรมควบคุมโรค ที่ดำเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.  
2561 – 2580) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น โดยแบ่งหน่วยงานเป็น 2 กลุ่มได้แก่ 
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กลุ่มที ่ 1 หน่วยงานที่เป็นผู ้รับผิดชอบหลักแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ระดับประเทศ (แผนงานโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) และสำนักงานป้องกันควบคุมโรค (สคร.) ที่ 1 – 12 ซึ่ง
เป็นผู้รับผิดชอบหลักแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระดับภาค/เขต  

รวมจำนวน 35 หน่วยงาน ได้แก่ 1) กองโรคติดต่อทั่วไป 2) กองโรคป้องกันด้วยวัคซีน 3) กองโรคติดต่อนำ
โดยแมลง 4) กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 5) กองวัณโรค 6) กองโรคไม่ติดต่อ 7) กองป้องกันการบาดเจ็บ 
8) กองงานคณะกรรมการควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 9) สำนักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 10) กองโรค
จากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 11) กองระบาดวิทยา 12) กองควบคุมโ รคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน  13) 
สำนักสื่อสารความเสี่ยงและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 14) กองบริหารทรัพยากรบุคคล 15) กองนวัตกรรมและวิจัย 16) 
ศูนย์สารสนเทศ 17) สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  18) สำนักงานความร่วมมือระหว่างประเทศ 19) สำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง 20) สถาบันบำราศนราดูร 21) สถาบันราชประชาสมาสัย 22) สถาบันเวชศาสตร์ป้องกัน
ศึกษา และ 23-34) สคร. 1-12 

วัดความสำเร็จการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงานตามภารกิจ ดังนี้ 
1. สื่อสาร ถ่ายทอดแผนงานฯ ระยะ 20 ปี ระยะปฏิรูป และแผนปฏิบัติราชการ/โครงการสำคัญประจำปี

งบฯ 2564 ของหน่วยงาน ให้แก่บุคลากรรับทราบและดำเนินการตามแผน  
2. ดำเนินการให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ความเชื่อมโยงแผนงานฯ ที่รับผิดชอบ กับยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ ด้านสาธารณสุข และแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี  

3. บริหารแผนปฏิบัติราชการและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้เป็นไปตาม
แนวทางท่ีกรมควบคุมโรคกำหนด 

4. ดำเนินการจัดทำคำของบประมาณ และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้เป็นไป
ตามแนวทางที่กรมควบคุมโรคกำหนด 

5. ดำเนินการและ/หรือร่วม ทบทวนเป้าหมาย ตัวชี้วัด มาตรการ และจัดทำโครงการสำคัญ (Flagship) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายใต้แผนแม่บทที่เกี่ยวข้อง แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 

6. ดำเนินการติดตามและ/หรือประเมินผล และรายงานความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ
สำคัญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่กำหนด 

กลุ่มที่ 2 หน่วยงานที่ไม่ได้เป็นผู้รับผิดชอบหลักแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
(แผนโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) จำนวน 7 หน่วยงาน ได้แก่ 1) สำนักงานเลขานุการกรม 2) กองกฎหมาย  
3) กองบริหารการคลัง 4) กลุ่มตรวจสอบภายใน 5) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 6) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน และ 
7) กลุ่มคุ้มครองจริยธรรม  

วัดความสำเร็จการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงานตามภารกิจ ดังนี้ 
1. สื่อสาร ถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการ/โครงการสำคัญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของหน่วยงาน 

ให้แก่บุคลากรของหน่วยงานรับทราบและดำเนินการ  
2. ดำเนินการให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ ด้านสาธารณสุข และแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของ
ประเทศ ระยะ 20 ปี 

3. บริหารแผนปฏิบัติราชการและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้เป็นไปตาม
แนวทางท่ีกรมควบคุมโรคกำหนด 

4. ดำเนินการจัดทำคำของบประมาณ และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้เป็นไป
ตามแนวทางที่กรมควบคุมโรคกำหนด 
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5. ดำเนินการติดตามและ/หรือประเมินผล และรายงานความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามระยะเวลาที่กำหนด 

 *** หน่วยงานที่ได้รับการยกเว้นไม่ถ่ายทอดตัวชี้วัดนี้ จำนวน 2 หน่วยงาน ได้แก่  
     1) สำนักงานบริหารโครงการกองทุนโลก และ 2) สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการโครงการ

พระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการเกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กรมควบคุมโรค  

5. สูตรการคำนวณ :     

ขั้นตอนที่ 3.1 ร้อยละของบุคลากรของหน่วยงานที่ตอบแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจต่อยุทธศาสตร์ฯ 
ร้อยละของบุคลากรของหน่วยงานที่
ตอบแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจ
ต่อยุทธศาสตร์ฯ 

= 
จำนวนบุคลากรของหน่วยงานตามคุณสมบัติที่กำหนด ท่ีตอบแบบทดสอบฯ x 100 
จำนวนบุคลากรของหน่วยงานตามคุณสมบัติที่กำหนด ท้ังหมด 

 
 

ขั้นตอนที่ 3.2 ร้อยละของบุคลากรของหน่วยงานที่ผ่านการทดสอบความรู้ ความเข้าใจต่อยุทธศาสตร์ฯ 
ร้อยละของบุคลากรของหน่วยงานที่
ผ่านการทดสอบความรู้ ความเข้าใจต่อ
ยุทธศาสตร์ฯ 

= 
จำนวนบุคลากรของหน่วยงานตามคุณสมบตัิที่กำหนด ที่ตอบแบบทดสอบฯ

ได้คะแนน ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 
x 100 

จำนวนบุคลากรของหน่วยงานตามคุณสมบัติที่กำหนด ท่ีตอบแบบทดสอบฯ 
 

6. เกณฑ์การให้คะแนน : กำหนดเป็นขั้นตอนแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากการดำเนินงานแต่ละ
ขั้นตอน สามารถดำเนินการข้ันตอนใดก่อนได้ตามเป้าหมายแต่ละข้ันตอน ดังนี้ 

ชื่อตัวชี้วัด 
ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ขั้นตอนที่ 
1 

ขั้นตอนที่ 
2 

ขั้นตอนที่ 
3 

ขั้นตอนที่ 
4 

ขั้นตอนที่ 
5 

ระดับความสำเร็จของขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1 ✓     
1  ✓    
1   ✓   
1    ✓  
1     ✓ 

 

7.  เงื่อนไขของตัวชี้วัด : ไม่มี 

8. ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด : 
≥ 

 

ตัวช้ีวัด 
หน่วย
วัด 

ผลการดำเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 2562 2563 

ระดับความสำเร็จของขับเคลื่อนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2580) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ระดับ - - ระดับ 5  
(มีหน่วยงานได้ ≥ 4 คะแนน 
จำนวน 39 หน่วยงาน จาก 40 
หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 97.5) 

หน่วยงานมีผลการดำเนินงานลดโรค ลดเสี่ยงภัย
สุขภาพ และการพัฒนาเชิงระบบที่สำคัญ บรรลุตาม
ตัวชี้วัด และเป้าหมายที่กำหนด รอบ 12 เดือน (≥ 
0.3 คะแนน) 

คะแนน - - ตัวชี้วัดใหม่ปีงบฯ 2564 
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9. รายละเอียดการดำเนินงาน : 
กลุ่มที่ 1 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

(แผนโรค ภัยสุขภาพ และแผนเชิงระบบ) ระดับประเทศ และ สคร. 1-12 
 

ขั้นตอน รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
1. 1.1 สื่อสาร ถ่ายทอดแผนงานฯ แผนปฏิบัติราชการ

และโครงการสำค ัญ ประจำป ีงบฯ 2564 ของ
หน่วยงานให้แก่บุคลากร 

0.3 1) เอกสารหรือสื่อเพื่อการถ่ายทอดฯ ในรูปแบบต่างๆ   
2) หลักฐานการถ่ายทอดฯ ผ่านสื่อต่างๆ เช่น นำเสนอใน
ที่ประชุม แจ้งผ่านหนังสือราชการ web site ฯลฯ 
3) หลักฐานแสดงการรับรู้ต่อแผนฯ ของบุคลากร เช่น ผล
การตอบแบบสอบถามการรับทราบ/รับรู้หลังการสื่อสาร/
ถ่ายทอด หรือ การลงนามรับทราบแผนฯ เป็นต้น 

 1.2 ดำเนินการบริหารแผนปฏิบัตริาชการและการใช้
จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้เป็นไปตามแนวทางที่
กรมควบคุมโรคกำหนด 

  

 1) สื่อสารการบริหารแผนปฏิบัติการและการใช้จ่าย
งบประมาณภายในหน่วยงาน  

0.2 - หลักฐานหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารแนว
ทางการบร ิหารแผนปฏิบ ัต ิการ และการใช้จ ่าย
งบประมาณในหน่วยงาน เช่น สรุปรายงานการประชุม 
เอกสารการสื่อสาร เป็นต้น 

 2) ร้อยละการเบิกจ่ายงบฯ งบดำเนินงานโครงการ
เมื่อเทียบกับงบฯ ท่ีได้รับจดัสรร ประจำปีงบฯ 2564 
ใน 6 เดือนแรก   

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ ≤60 65 70 75 > 80  

0.5 - รายงานสรุปผลการเบิกจ่ายงบฯ งบดำเนินงาน
โครงการเมื่อเทียบกับงบฯ ที่ได้รับจัดสรรประจำปีงบฯ 
2564 ที่ กยผ. คร. Report ผลการเบิกจ่ายจากระบบ 
ESM ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564 โดยให้หน่วยงาน
ใช้ข้อมูลนี้ในการรายงานรอบ 6 เดือน 

2 ดำเนินการจัดทำคำของบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นไปตามแนวทางที่กรม
ควบคุมโรคกำหนด 

  

 2.1 สื่อสารแนวทางการจดัทำคำขอฯ 2565 ภายใน
หน่วยงาน 

0.2 หลักฐานหรือเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับการสื ่อสารแนว
ทางการจัดทำคำของบฯ 2565 ภายในหน่วยงาน เช่น 
สรุปรายงานการประชุม เอกสารการสื่อสาร เป็นต้น 

 2.2 จัดกระบวนการพิจารณาคำของบฯ 2565 
ภายในหน่วยงาน 

0.2 หลักฐานการจัดกระบวนการพิจารณาคำของบฯ  
2565 ภายในหน่วยงาน เช่น สรุปรายงานผลการ
พิจารณาแผนคำขอ ฯ สรุปรายงานการประชุม เป็นต้น 

 2.3 จัดทำเอกสารคำของบฯ 2565 สอดคล้องตาม
แนวทางการจัดทำขอฯ และเป็นไปตามกรอบเวลาที่
กรมฯ กำหนด 

0.4 เอกสารคำของบฯ 2565 ของหน่วยงาน สอดคล้อง
ตามแนวทางการจัดทำขอฯ และเป็นไปตามกรอบเวลา
ที่กรมฯ กำหนด เช่น หนังสือนำส่งเอกสารคำขอฯ ปี 
65 เป็นต้น 

 2.4 ดำเนินการตดิตาม และรายงานความสำเร็จของ
แผนงาน/โครงการฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ตามระยะเวลาที่กำหนด 

0.2 รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนฯ พร้อมปัญหา
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

3 3.1 ดำเนินการให้ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน
ตามคุณสมบัติที ่กำหนด เข้ารับการทดสอบความรู้ 
ความเข้าใจต่อแผนงานที่รับผิดชอบ กับยุทธศาสตร์
ชาติฯ  
ร้อยละของบุคลากรของหน่วยงานตามคุณสมบัติที่
กำหนดที่ตอบแบบทดสอบฯ  

0.5 ข้อมูลผลการเข้าไปตอบแบบทดสอบ Online ความรู้
ความเข้าใจของบุคลากรกรมควบคุมโรคต่อแผนฯ จาก 
กยผ.คร. 
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ขั้นตอน รายละเอียดการดำเนินงาน คะแนน เอกสารประกอบการประเมิน 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ ≤60 65 70 75 > 80 

คำนวณคะแนนโดยวิธีเทยีบบัญญตัิไตรยางศ ์
 3.2 ร้อยละของผู้เข้าทดสอบฯ ผ่านการทดสอบฯ 

(สอบได้คะแนนร้อยละ 60 ขึ้นไป) 
คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
ร้อยละ ≤60 65 70 75 > 80 

คำนวณคะแนนโดยวิธีเทยีบบัญญตัิไตรยางค ์

0.5 ข้อมูลผลการทดสอบ Online ความรู้ความเข้าใจของ
บุคลากรกรมควบคุมโรคต่อแผนฯ จาก กยผ.คร.  

4 จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
2565 ให้เป็นไปตามแนวทางที่กรมควบคุมโรค
กำหนด 

  

 4.1 สื่อสารแนวทางการจดัทำแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบฯ 2565 ภายในหน่วยงาน 

0.3 หลักฐานหรือเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับการสื ่อสารแนว
ทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบฯ 2565 
ภายในหน่วยงาน เช ่น สร ุปรายงานการประชุม 
เอกสารการสื่อสาร เป็นต้น 

 4.2 จัดกระบวนการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบฯ 2565 ภายในหน่วยงาน 

0.2 หลักฐานการจัดกระบวนการพิจารณาแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบฯ 2565 ภายในหน่วยงาน เช่น 
สรุปรายงานผลการพิจารณาแผนคำขอ ฯ สรุปรายงาน
การประชุม เป็นต้น 

 4.3 จัดทำเอกสารแผนปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบฯ 
2565 ของหน่วยงาน สอดคล้องตามแนวทางการ
จัดทำแผนฯ และเป็นไปตามกรอบเวลาที่กรมฯ 
กำหนด   

0.5 เอกสารแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบฯ 2565 ของ
หน่วยงาน ที่สอดคล้องตามแนวทางการจัดทำแผนฯ 
และเป็นไปตามกรอบเวลาที ่กรมฯ กำหนด เช่น 
หนังสือนำส่งเอกสารปฏิบัติราชการ ปี 65 เป็นต้น 

5 5.1 ดำเนินการทบทวนเป้าหมาย ตัวช้ีวัด มาตรการ 
และจัดทำโครงการสำคญั ประจำปีฯ 2566 ภายใต้
แผนแม่บทท่ีเกี่ยวข้อง แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่
กำหนด 

0.3 1. กรณีเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก : เอกสารโครงการ
สำคัญประจำปีฯ 2566 ภายใต้แผนแม่บทที่เกี่ยวข้อง 
2. กรณีเป็นหน่วยงานร่วม : หลักฐานแสดงการร่วม
ดำเนินการจัดทำโครงการสำคัญฯ เช่น ข้อมูล หรือ 
หน ังส ืออน ุม ัต ิ เด ินทาง หร ือ รายงานการร ่วม
ดำเนินการ เป็นต้น 

 5.2 ดำเนินการตดิตาม/ ประเมินผล และรายงาน
ความสำเร็จของแผนงาน/โครงการฯ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามระยะเวลาที่กำหนด 

0.2 รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนฯ พร้อมปัญหา
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  

 5.3 หน่วยงานมีผลการดำเนินงานลดโรค ลดเสีย่งภัย
สุขภาพ และการพัฒนาเชิงระบบที่สำคัญ บรรลตุาม
ตัวช้ีวัด และเป้าหมายที่กำหนด รอบ 12 เดือน 

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 
หน่วย
นับ 

ต่ำกว่า
เป้ามาก 

ต่ำ
กวา่
เป้า 

ได้
ตาม
เป้า 

ดีกวา่
เป้า 

ดีกวา่
เป้ามาก 

 

0.5 ให้คะแนนตามค่าเป้าหมายตัวชี ้ว ัดของแผนงาน/
โครงการสำคัญ ปีงบฯ 2564 ที่หน่วยงานทำความตก
ลงกับกรมควบคุมโรค ตั้งแต่ต้นปีงบฯ 2564 

 
  
 

หมายเหตุ :  1. กรณีไม่รายงานภายในระยะเวลาที่กำหนดแต่ละข้ันตอน หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน  
       2. กรณีไม่เสนอผู้บริหารเห็นชอบหรือรับทราบ หักข้ันตอนละ 0.05 คะแนน 



36 

           3. กรณีไม่ระบุรายละเอียดความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานในระบบ ESM หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน 
           4. กรณีเอกสารที่แนบในระบบ ESM  มีข้อมูลไม่ตรงกันหรือข้อมูลไม่ชัดเจน หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน 
 

10. เป้าหมาย :   
 ไตรมาสที่ 2 ดำเนินการเสร็จสิ้น 2 ขั้นตอน  

โดยแนบหลักฐานในระบบ Estimates SM ภายใน 25 กุมภาพันธ์ 2564 
 ไตรมาสที่ 4 ดำเนินการเสร็จสิ้น 3 ขั้นตอน  

โดยแนบหลักฐานในระบบ Estimates SM ภายใน 25 สิงหาคม 2564  

11. แหล่งข้อมูล : รายงานความก้าวหน้าตัวชี้วัดฯ ในระบบ Estimates SM  
 

12 วิธีการจัดเก็บข้อมูล: ผู้กำกับตัวชี้วัดสรุปและรายงาน SAR ในระบบ Estimates SM ทุกไตรมาส พร้อมทั้งแนบไฟล์
เอกสารหลักฐานที่สมบูรณ์ตามที่กำหนดในแต่ละขั้นตอน 

13. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล : 
 ไตรมาสที่ 2 ภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 
 ไตรมาสที่ 4 ภายในวันที่ 25 สิงหาคม 2564 
 

14. แบบฟอร์มท่ีใช้ประกอบด้วย : 
14.1 ตารางการแบ่งกลุ่มตำแหน่งบุคลากรกรมควบคุมโรค ในการทดสอบความรู้ ความเข้าใจ ต่อยุทธศาสตร์ชาติ 

ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
14.2 ตารางรายชื่อโครงการสำคัญ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

15. ผู้กำกับตัวชี้วัด : 

ระดับกรม : กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมควบคุมโรค 
ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 

นายแพทย์จักรรัฐ พิทยาวงศ์อานนท์ 
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 

02 590 3091 strategicddc@ddc.mail.go.th 

ระดับหน่วยงาน 
ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด โทรศัพท์ E-mail 

นายแพทย์สุทัศน์ โชตนะพันธ์ 02 590 3893  
 

16. ผู้จัดเก็บข้อมูล : 
ระดับกรม : กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมควบคุมโรค 

ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 
นางภัคนี สิริปูชกะ 02 590 3091 strategicddc@ddc.mail.go.th 
นางนันท์นภัส วงษ์พิรา 02 590 3278 budgetddc@ddc.mail.go.th 
นายปุลวัฒน์ พุ่มเรือง 0 2590 3264 Data_dsp@ddc.mail.com 
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ระดับหน่วยงาน : 
ชื่อผู้จัดเก็บข้อมูล โทรศัพท์ E-mail 

นางจิรพงศ์  เหมะพุกกะ 0 2530 3887 hemapukka@gmail.com   
นางสาวศิริพร  บุระทอน 0 2530 3887 ploynalak2557@gmail.com 
นางสาวพิมพ์ดารา  มีสุวรรณ 0 2530 3887 phimdara.mee@gmail.co 
นางสาวจุฬาลักษณ์  จันทรเสนา 0 2530 3887 fallsprevent@gmail.com 

 
1. ตารางการแบ่งกลุ่มตำแหน่งบุคลากรกรมควบคุมโรค ทดสอบความรู้ ความเข้าใจ ต่อยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  

 

กลุ่มบุคลากรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ กลุ่มบุคลากรสนับสนนุการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
1. ผู้อำนวยการ 1. นักรังสีการแพทย ์
2. นายแพทย์ 2. นักสังคมสงเคราะห ์
3. นายสัตวแพทย ์ 3. นักจิตวิทยา 
4. ทันตแพทย์ 4. นักกายภาพบำบัด 
5. พยาบาลวิชาชีพ 5. นักโภชนาการ 
6. นักวิชาการสาธารณสุข 6. นักวิชาการเงินและบัญช ี
7. นักเทคนิคการแพทย ์ 7. นักวิชาการพัสด ุ
8. เภสัชกร 8. บรรณารักษ ์
9. นักวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 9. นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
10. นักจิตวิทยาคลินิก 10. เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
11. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 11. เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
12. นักจัดการงานท่ัวไป 12. เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 
13. นักวิชาการตรวจสอบภายใน 13. เจ้าพนักงานรังสีการแพทย ์
14. นักทรัพยากรบุคคล 14. เจ้าพนักงานอาชีวบำบัด 
15. นิติกร 15. เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข 
16. นักวิชาการเผยแพร ่ 16. ช่างกายอุปกรณ์ 
17. นักประชาสัมพันธ ์ 17. พยาบาลเทคนิค 
18. นักวิชาการสถิติ 18. โภชนาการ 
19. นักวิเทศสัมพันธ์ 19. เจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี
20. นักวิชาการคอมพิวเตอร ์ 20. เจ้าพนักงานธุรการ 
 21. เจ้าพนักงานพัสดุ 
 22. เจ้าพนักงานสถิต ิ
 23. เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษา 
 24. เจ้าพนักงานห้องสมุด 
 25. นายช่างเทคนิค 
 26. นายช่างโยธา 
 27. นายช่างเครื่องกล 
 28. นายช่างไฟฟ้า 
 29. นายช่างศิลป์ 
 30. เจ้าพนักงานเวชสถิติ 
 31. อ่ืนๆ 
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2. ตารางรายชื่อโครงการสำคัญ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ** รอจัดทำรายละเอียดหลังจากการถ่ายทอดตัวชี้วัด ปีงบฯ 2564 วันที่ 24 พย63** 
 

ที ่ หน่วยงาน ชื่อโครงการสำคัญสนับสนุนการขับ
ยุทธศาสตร์ฯ 

ชื่อตัวชี้วัด เป้าหมาย/
หน่วยนับ 

คะแนนรอบ 12 เดือน ปีงบฯ 64 
0.6 0.8 1.0 1.2 1.4 

 ส่วนกลาง         
          
          
          
          
          
          
          
 สคร.         
          
          
          
          
 หน่วยงานขนาดเล็ก         
          
          
          
          
          

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



การเตรียมไฟล์เอกสาร และการรายงานตัวช้ีวัดคำรับรองการปฏิบัติราชการในระบบ Estimate SM 

1. การเตรียมเอกสาร 

 การเตรียมไฟล์ เพ่ือแนบในระบบ Estimate SM ให้ดำเนินการตามขั้นตอน ดังภาพ  
  

1) ให้ระบุชื่อไฟล์ตามขั้นตอนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ในรายละเอียด Template ตัวชี้วัด เพ่ือให้ผู้กำกับตัวชี้วัดจากส่วนกลางสามารถตรวจเอกสารได้ง่าย 

   ภาพตัวอย่างชื่อไฟล์ 

  

 
2) กรณแีต่ละไตรมาสมีไฟล์แนบมากกว่า 1 ไฟล์ ให้ zip file เป็นไฟล์รวมเพียงไฟล์เดียว  

   ภาพตัวอย่างการ zip file 
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2. ขั้นตอนการรายงานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการในระบบ Estimate SM ของแต่ละไตรมาส 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด Log in เข้าสู่ระบบ Estimate SM ทางเวบไซต์ http://esm.ddc.moph.go.th/index.php โดยใช้รหัสผู้ใช้งาน คือ หมายเลขบัตร
ประชาชน และรหัสผ่าน คือ หมายเลขบัตรประชาชน 6 ตัวหลัง หรือรหัสที่ท่านตั้งไว้ เมื่อ Log in แล้ว ให้ดำเนินการตามขั้นตอนรายละเอียด ดังภาพ  

  2.1 การเข้าสู่หน้ารายงานตัวชี้วัด และการแนบไฟล์ 
1) เลือกเป็น ดูแลตัวชี้วัดหน่วยงาน_NCD  
2) ไปที่รูป   

3) เลือกรายงานตัวชี้วัดแบบขั้นตอน 
4) เลือกบันทึกการรายงานผลแบบขั้นตอน 
5) เลือกปีงบประมาณ 
6) คลิกเลือกตัวชี้วัด 
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7) พิมพ์ชื่อตัวชี้วัดในช่องว่าง 
8) คลิกค้นหา  
9) เข้าสู่หน้ารายงานตัวชี้วัด โดยให้ท่านคลิกปุ่มเลือก หรือคลิกชื่อตัวชี้วัด 

 

  2.2 การรายงานผลการดำเนินงานตามขั้นตอน และการแนบไฟล์ 

10) เลือกเดือนตามไตรมาส โดยไตรมาส 1 ให้เลือกเดือนธันวาคม 2563 ไตรมาส 2 ให้เลือกเดือนมีนาคม 2564 (รายงานจริงภายในเดือนกุมภาพันธ์) 
และไตรมาส 4 ให้เลือกเดือนมีนาคม 2564 (รายงานจริงเดือนสิงหาคม) 

11) รายงานผลการดำเนินงานตามขั้นตอนการปฏิบัติตามที่ปฏิบัติจริง ไม่ใช้คัดลอกรายละเอียดขัน้ตอนจากรายละเอียด Template ตัวชี้วัดมารายงาน  

  

10 

11 

8 

9 

7 

9 
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12) รายงานข้อมูลอ่ืนๆ เพ่ิมเติม ดังนี้   
 - คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการจุดเน้นที่ได้ดำเนินการ  
 - ปัจจัยสนับสนุน ต่อการดำเนินการ 
 - อุปสรรคต่อการดำเนินงาน 
 - ความต้องการสนับสนุน จากส่วนกลางและหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้อง 
 - ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป 
 - หลักฐานอ้างอิง   
13) คลิกเพ่ิมไฟล์อัพโหลด  
14) คลิกเลือกไฟล์ เพ่ืออัพโหลดไฟล์เอกสารที่ได้เตรียมไว้แล้ว กรณใีนไตรมาสนั้นมีไฟล์มากกว่า 1 ไฟล์ให้ Zip ไฟล์ด้วย 
15) คลิกบันทกึ  

 
    

14 

13 

12 

15 
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16) เมื่อระบบอัพโหลดไฟล์เรียบร้อย จะปรากฏข้อความ Success! คุณเพ่ิมข้อมูลสำเร็จ 
   17) รวมถึงเมื่อระบบอัพโหลดไฟล์เรียบร้อย สถานะอนุมัติรายงานจะแสดงเป็นสีเหลือง  
   

 
 

18) กลุ่มพัฒนาองค์กร จะเข้าไปตรวจสอบการรายงานผลการดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน รวมถึงเอกสารแนบ กรณีการรายงานผลการดำเนินงานตาม
ขั้นตอนต้อง หรือไฟล์แนบยังไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน ต้องมีการแก้ไข กลุ่มพัฒนาองค์กรจะคลิกไม่อนุมัติแล้วสถานะอนุมัตริายงานจะแสดงเป็นสีแดง  
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 2.3 การแก้ไขผลการรายงานการดำเนินงานตามขั้นตอน และการแนบไฟล์ 
  กรณีมีการแก้ไข กลุ่มพัฒนาองค์กรจะประสานไปยังผู้จัดเก็บตัวชี้วัด ใหท้่านดำเนินการ ดังนี้ 

19) คลิกที่รูปดินสอ หรือชื่อตัวชี้วัด  

 
 
20) กรณีต้องการแก้ไขผลการดำเนินงาน ให้ท่านแก้ไขในช่องการดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน และคลิกบันทึกผลให้เรียบร้อย 

 
 
21) กรณีต้องการอัพโหลดไฟล์ใหม่ ให้ลบไฟล์เก่าออกก่อน โดยคลิกตรงรูปถงัขยะ หลังจากนั้นจึงอัพโหลดไฟล์ใหม่ และคลิกบันทึกผลให้เรียบร้อย 
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  22) เมื่อผู้จัดเก็บรายงานผลการดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน รวมถึงอัพโหลดไฟล์ หรือแก้ไขผลการดำเนินงาน และแกไขไฟล์แนบเรียบร้อยแล้ว กลุม่พัฒนา
องค์กรจะคลิกอนุมัติ แล้วสถานะอนุมัติรายงานจะแสดงเป็นสีเขียว  

 
 

 

22 

46 


