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ค าน า 

 คณะผู้จัดท าโครงการเสริมศักยภาพกลไกการท างานเชิงรุก เพื่อการเฝูาระวัง ปูองกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมในแรงงานนอกระบบ ได้พัฒนาหลักสูตรอบรม
อาสาสมัครอาชีวอนามัยในชุมชน (อสอช.) ระยะสั้น จ านวน 1 วัน เพื่อสร้างเสริมศักยภาพของแกนน า
แรงงานนอกระบบในด้านความตระหนักรู้ ความรอบรู้ รวมถึงทักษะที่เกี่ยวข้องในการดูแลและปูองกัน
ตนเองจากอันตรายหรือความเสี่ยงจากการท างาน รวมถึงด้านสิทธิประโยชน์ที่พึงได้รับและด้านสุขภาพ 
กลุ่มเปูาหมาย คือ อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านและผู้ เกี่ยวข้อง เนื้อหาหลักสูตร ได้แก่ 
การวิเคราะห์อาการและอาการแสดงที่เกิดจากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืชในกลุ่มเกษตรกร  (กรณี
ยกตัวอย่าง) การจัดสถานที่ท างาน/บ้านให้ปลอดภัย และการใช้แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างาน
องค์รวม (TWH-01-PCU) ในการประเมินสุขภาพองค์รวมของแรงงานในชุมชนและฝึกปฏิบัติ สรุปและ 
วางแผนการด าเนินงานระยะต่อไป 
 กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม โดยกลุ่มเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อมและแรงงาน 
นอกระบบ ภายใต้การสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จึงได้พัฒนา
หลักสูตรนี้ขึ้น เพื่อเสริมศักยภาพแก่แกนน าแรงงานในชุมชน ให้เป็นอาสาสมัครอาชีวอนามัย เพื่อให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการชี้บ่งอันตราย การประเมินความเสี่ยงจากการท างาน และสนับสนุนการ
ดูแลสุขภาพ หน่วยงานที่จะน าหลักสูตรไปใช้ในการอบรมสามารถปรับระยะเวลา หรือเนื้อหาให้เป็นไปตาม
บริบทของพื้นที่และกลุ่มเปูาหมาย 
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หลักสูตรอาสาสมัครอาชีวอนามัยในชุมชน (อสอช.) ระยะสั้น จ านวน 1 วัน 

(กลุ่มอาชีพเกษตรกร) 

ความเป็นมา 

ปัญหาสุขภาพในกลุ่มผู้ประกอบอาชีพยังเป็นปัญหาสาธารณสุขที่ส าคัญ แรงงานนอกระบบขาดการ
คุ้มครองดูแลสุขภาพเมื่อเกิดการเจ็บปุวยจากการท างานที่เหมาะสม ทั้งนี้กลุ่มแรงงานนอกระบบ ส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพภาคเกษตรกรรม 11.3 ล้านคน (ร้อยละ 55.6) รองลงมา ท างานอยู่ในภาคการค้าและการบริการ 
ร้อยละ 34.1 และภาคการผลิต ร้อยละ 10.3 ในปี 2563 กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม  
ได้ส ารวจปัญหาสุขภาพของแรงงานนอกระบบในพื้นที่รับผิดชอบ ของส านักงานปูองกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัด
เชียงใหม่ ส านักงานปูองกันควบคุมโรคที่ 7 จังหวัดขอนแก่น ส านักงานปูองกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
ส านักงานปูองกันควบคุมโรคที่ 9 จังหวัดนครราชสีมา ส านักงานปูองกันควบคุมโรคที่ 10 จังหวัดอุบลราชธานี 
และส านักงานปูองกันควบคุมโรคที่ 12 จังหวัดสงขลา กลุ่มผู้ประกอบอาชีพ จ านวน 5 อาชีพ ได้แก่ เกษตรกร 
ประมง ช่างแกะสลักหิน ขับรถแท็กซี่ ช่างตัดเย็บผลิตภัณฑ์จากผ้า คนเก็บและคัดแยกขยะอิเล็กทรอนิกส์  
พบปัญหาสิ่งคุกคามและปัจจัยเสี่ยงอันตรายต่อสุขภาพจากการท างาน ได้แก่ ด้านกายภาพ ด้านสารเคมี  
ด้านชีวภาพ ด้านการยศาสตร์ด้านจิตสังคมในการท างาน และอุบัติเหตุจากการท างาน ซึ่งกลุ่มแรงงานนอกระบบ
เหล่านี้ ควรได้รับการดูแลสุขภาพอย่างถูกต้อง นอกจากนี้ พบว่า บุคลากรสาธารณสุข ยังขาดองค์ความรู้ในการ
ประเมินปัญหาด้านโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ยังขาดแนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดบริการ
อาชีวอนามัยที่ได้มาตรฐาน และมีมาตรการจัดการความเสี่ยงจากการท างานที่เหมาะสมอย่างมีประสิทธิภาพ  

กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ได้ด าเนินโครงการเสริมศักยภาพกลไกการท างาน  
เชิงรุก เพื่อการเฝูาระวัง ปูองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อมในแรงงาน
นอกระบบ โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) ขณะนี้อยู่ในการด าเนินงานระยะที่ ๓ คือ การพัฒนากลไกและเสริมศักยภาพ “ศูนย์สุขภาพดี 
วัยท างาน” ทั้งนี้ เพื่อพัฒนาการจัดบริการอาชีวอนามัยในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในพื้นที่ความ
รับผิดชอบของส านักงานปูองกันควบคุมโรค จ านวน 6 พื้นที่ ให้กับผู้ประกอบอาชีพกลุ่มเปูาหมาย ซึ่งเป็นการ 
น าร่องกลไกในการจัดการความเสี่ยง ลดอัตราการเจ็บปุวย และลดการบาดเจ็บจากการท างานของแรงงานนอก
ระบบ เนื่องจากเป็นรูปแบบและกลไกระดับพื้นที่ที่สามารถเข้าถึงแรงงานนอกระบบได้  

ดังนั้น กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม จึงร่วมกันพัฒนาหลักสูตรอาสาสมัคร 
อาชีวอนามัยในชุมชน ส าหรับเจ้าหน้าที่อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถ
ด าเนินงานเฝูาระวัง ปูองกัน ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม ที่สอดคล้องตามสภาพปัญหา
และบริบทของพ้ืนที่ได้ ตามรูปแบบกลไกศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน รวมทั้งสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านอาชีวอนามัยให้แก่เครือข่าย ชุมชน และแกนน าแรงงานนอกระบบในพื้นที่ เพื่อการดูแลสุขภาพ เฝูาระวัง 
ปูองกัน และควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อมได ้
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ปรัชญาหลักสูตร 
หลักสูตรนี้จัดท าขึ้นเพื่อเสริมศักยภาพแก่แกนน าแรงงานในชุมชน ให้เป็นอาสาสมัครอาชีวอนามัย 

เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการชี้บ่งอันตราย การประเมินความเสี่ยงจากการท างาน และสนับสนุน  
การดูแลสุขภาพ อาชีวอนามัยของแรงงานในชุมชนด้วยกันเองเป็น เรื่องส าคัญ นอกจากนั้นยังน าความรู้ 
และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาดูแลและเฝูาระวังสุขภาพให้กับแรงงานในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับสภาพการประกอบอาชีพและความต้องการด้านสุขภาพในพื้นที่ ทั้งนี้ คาดหวังว่า
ผู้ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรนี้ จะน าความรู้ที่ได้รับไปถ่ายทอด ให้ค าปรึกษาแนะน าแก่แรงงานในชุมชนได้ 
อย่างเป็นรูปธรรม 

วัตถุประสงค์ทั่วไปของการพัฒนา 
เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านและผู้เกี่ยวข้อง ให้มีความสามารถเป็นแกนน า

ในการดูแลสุขภาพแรงงานในพื้นที่ด าเนินการ หรือในชุมชน และเป็นผู้ประสานระหว่างแรงงานนอกระบบ  

และเจ้าหน้าที่ที่ร่วมด าเนินการ “ศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน” 

วัตถุประสงค์เฉพาะ 
1. เสริมสร้างความรู้ และความสามารถในการประเมินความเสี่ยงจากการประกอบอาชีพ 
2. ถ่ายทอดองค์ความรู้และให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพที่เกิดจากการประกอบอาชีพ ให้แก่แรงงานในชุมชนได ้
3. ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการปูองกันโรคจากการประกอบอาชีพให้แก่แรงงานในชุมชนได้ 
4. สนับสนุนการด า เนินงานในกิ จกรรมต่างๆ ของหน่วยบริการสุขภาพในชุมชน ที่ เกี่ ยวข้อง 

ด้านสุขภาพที่เกิดจากการประกอบอาชีพได้ 

โครงสร้างหลักสูตร 
หลักสูตรการอบรม อสอช. ระยะสั้น 1 วัน (5 ชั่วโมง) ซึ่งโครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วยเนื้อหา  

5 หัวข้อวิชา ดังนี ้

หัวข้อการอบรม ระยะเวลา 
1. เปิดการอบรม น าเข้าสู่บทเรียน แจ้งวัตถุประสงค์ บทบาทของ อสอช. แนะน าตัว แบ่งกลุ่ม  15 นาท ี

2. การวิเคราะห์อาการและอาการแสดงที่เกิดจากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืชในกลุ่มเกษตรกร
(กรณียกตัวอย่าง) 

1 ชั่วโมง 45 นาท ี

3. การจัดสถานที่ท างาน และบ้านให้ปลอดภัย 1 ชั่วโมง  

4. การใช้แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างานองค์รวม (TWH-01-PCU) ในการประเมิน
สุขภาพองค์รวมของแรงงานในชุมชนและฝึกปฏิบัติ  

1 ชั่วโมง 30 นาที 

5. สรุปและวางแผนการด าเนินงานระยะต่อไป 30 นาท ี

รวม 5 ชั่วโมง 
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กลุ่มเป้าหมาย 

 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) และผู้เกี่ยวข้อง 

 คุณสมบัติของกลุ่มเป้าหมาย 

1. ผู้มีคุณสมบัติคือ 

 เป็นแกนน าแรงงานในกลุ่มอาชีพ หรือแกนน าในชุมชน 

 เป็นแรงงานนอกระบบที่มีความสนใจ 

 เป็นอาสาสมัครสาธารณสุขที่มีความสนใจ 

 มีเวลา และมีความสนใจที่จะเป็นอาสาสมัคร 

 มีความสามารถในการอ่านและเขียน หรือมทีักษะในการถ่ายทอดความรู้ได้  

 สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้  
2. สามารถเข้ารับการอบรมได้ ตลอดระยะเวลาการอบรม 

ระยะเวลาการอบรม 

 1 วัน (5ชั่วโมง)  

วิทยากร 

 เจ้าหน้าที่ รพ.สต. สสอ. สสจ. และสคร. 

วิธีการจัดการเรียนการสอน 

การบรรยายและการฝึกปฏิบัติในรูปแบบ onsite  

สื่อการสอน/อบรม  

- เอกสารประกอบการสอน เข้าใจง่าย สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
- คลิปวีดีทัศน์ รูปภาพ บัตรค า 
- บทบาทสมมุต ิ 
- แบบคัดกรอง 

การประเมินผล 

1. ประเมินผลระหว่างการอบรม โดยการสังเกตพฤติกรรมการเรียน การมีส่วนร่วม เช่น ความสนใจ การ

ซักถาม การตอบค าถาม การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม ฯลฯ 

2. ผู้เข้าร่วมอบรม ต้องเข้าร่วมการอบรมได้ตลอดการอบรมฯ ร้อยละ 80 ของระยะเวลาการอบรมฯ 
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กิจกรรม / แผนการเรียนรู ้ 

วัตถุประสงค ์ เนื้อหา/กิจกรรม ระยะเวลา สื่อการเรียนรู ้
เพื่อชี้แจ้งวัตถุประสงค์และ
รายละเอียดเน้ือหา 

เปิดการอบรม น าเข้าสู่บทเรียน แจ้งวัตถุประสงค์ 
บทบาทของ อสอช. แนะน าตัว แบ่งกลุ่ม 

15 นาท ี - Powerpoint 
 

เพื่ อ ให้ผู้ อบรมสามารถ
วิ เ ค ร า ะ ห์ อ า ก า ร แ ล ะ
อาการแสดงที่เกิดจากการ
ใช้สารเคมีในกลุ่มอาชีพ
เกษตรกร 

กิจกรรมที่ 1 การวิเคราะห์อาการและอาการแสดงที่
เกิดจากการใช้สารเคมีก าจัดศัตรูพืชในกลุ่มเกษตรกร
(กรณียกตัวอย่าง) 
   1.1 อาการต่างๆที่เกิดจากการได้รับสารเคมีก าจัด
ศัตรูพืช   
   - ให้ผู้เข้าอบรมท ากิจกรรมกลุ่มโดยแบ่งกลุ่มเล่น
เกม Body map เช่น อันตรายที่เกิดขึ้นจากการ
สัมผัสสารเคมีก าจัดศัตรูพืช ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ
อย่างไร ซึ่งให้ผู้เข้าอบรมเขียนอาการที่เกิดขึ้นจาก
การสัมผัสสารเคมีก าจัดศัตรูพืชลงใน Body map   
    1.2 การแยกความแตกต่าง ของอาการที่รู้สึกได้ 
และอาการที่สั ง เกตเห็นได้จากการใช้สารเคมี  
อาการที่เกิดขึ้นเนื่องจากสาเหตุอื่น  
   - ให้ผู้เข้าอบรมเล่มเกมใบ้ค า จากนั้นหยิบบัตรค า
อาการที่สังเกตเห็นได้ อาการที่รู้สึกได้อย่างใดอย่าง
หนึ่ง แล้วแสดงท่าประกอบพร้อมทั้งแสดงสาเหตุที่
ท าให้เกิดอาการนั้นๆ เพื่อให้คนอื่นทายบัตรค า 

   1.3 การแยกอาการต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับการใช้
สารเคมีก าจัดศัตรูพืช และสาเหตุอื่นๆ  
   - เลือกอาการและสอบถามผู้เข้าอบรมว่าอาการ
เหล่านี้เกิดจากสาเหตุอื่นๆ อะไรได้อีกบ้าง  

1 ชั่วโมง 45 
นาท ี

- Powerpoint 
- คลิปวีดีทัศน ์
- กระดาษฟลบิชาร์ท 
- กระดาษ A4 
- ปากกาเมจิก 
-  แผ่น Body map 

เพื่อให้ผู้ อบรมทราบถึง
วิธีการจัดสถานที่ท างาน 
และบ้านใหป้ลอดภัย 

กิจกรรมที่ 2 การจัดสถานที่ท างาน และบ้านให้
ปลอดภัย 
   - ให้ผู้ เข้ าอบรมแบ่งกลุ่ ม เล่น เกมสร้ างบ้าน  
โดยแบ่งออกเป็นสองกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มหาวัสดุ
อุปกรณ์ใกล้ตัวอะไรก็ได้ ยกตัวอย่าง เช่น หาวัสดุ  
15 ชิ้น น ามาสร้างบ้านของตนเอง  แล้วประเมิน
ความเสี่ยงการสร้างบ้านจากวัสดุอุปกรณ์ที่หามาได้

1 ชั่วโมง  - Powerpoint  
- ยกตัวอย่าง 
- วัสดุอุปกรณ ์
- กระดาษฟลิบชาร์ท 
- ปากกาเมจิก 
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ว่าบ้านมีความเสี่ยงอะไรบ้าง  
   - วิทยากรและสรุปความเสี่ยงด้านความปลอดภัย 

เพื่อให้ผู้ อบรมทราบถึ ง 
แนวทา งก า รคั ด ก รอ ง
พฤติกรรมสุขภาคนท างาน
องค์รวม  

กิจกรรมที่ 3 การใช้แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพ
คนท างานองค์รวม (TWH-01-PCU) ในการประเมิน
สุขภาพองค์รวมของแรงงานในชุมชนและฝึกปฏิบัติ   
- วิทยากรแนะน าการใช้แบบคัดกรอง TWH-PCU – 01 
และแบบฟอร์มการจัดท าแผน แกนน า (อสอช.) - 01,  
แกนน า (อสอช.) - 02 
   - ให้ผู้เข้าอบรมจับคู่ฝึกใช้แบบคัดกรองพฤติกรรม
สุขภาพคนท างานองค์รวม (TWH-01-PCU)   

1 ชั่วโมง 30 
นาท ี

 

- Powerpoint  
- ตัวอย่างแบบฟอร์ม 
- แบบคัดกรอง 
- บทบาทสมมุติ 
 

เพื่อสรุปและวางแผนการ
ด าเนินงานระยะต่อไปของ
ผู้เข้ารับการอบรม 

สรุปและวางแผนการด าเนินงานระยะต่อไป 30 นาท ี  

รวม 5 ชั่วโมง 
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เรียนรู้กิจกรรมที่ 1 

1.1 อาการ  และอาการแสดงของผู้สัมผัสสารเคมีก าจัดศัตรูพืช 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายละเอียดกิจกรรม 
เล่มเกม แผนภาพรูปคน (body map) 

1) แบ่งกลุ่มผู้เข้าอบรมออกเป็นกลุ่ม ๆละ 5-8 คน  
2) แจกกระดาษ Flipchart กลุ่มละ 3 แผ่น และปากกาเมจิก 
3) แจกกระดาษ A 4 แผ่นละ 1 คน 
4) ผู้เข้าอบรม ต่อกระดาษ flip chart ตามแนวยาว 
5) พับกระดาษ A 4 และฉีกแบ่งออกเป็น 4 ส่วน 
6) เลือกผู้แทนกลุ่มนอนบนกระดาษ 
7) ระดมสมองช่วยกันเขียนอาการ หรือ อาการที่อาจเกิดขึ้นหลังฉีดพ่นสารเคมีก าจัดศัตรูพืชภายใน  

24 ชม. บนแผ่นกระดาษ A 4 ที่ฉีกไว ้
8) น าไปแปะบน body map ที่วาดไว ้
9) หากเสร็จน าไปแปะบนฝาผนัง 

10) วิทยากรแจกแผ่น body map  

11) สลับกลุ่มให้ข้อเสนอแนะโดยเทียบกับอาการที่อยู่ใน body map 
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1.2 การวิเคราะห์อาการและอาการแสดง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เล่นเกม ใบ้ค า  

1) เลือกผู้เข้าอบรมให้จับคู่  

2) วิทยากรให้จับบัตรค า  

3) ใบ้ค า และให้คู่ทาย  

4) วิทยากรสรุปอาการ และอาการแสดง 

 

 

1.3 อาการ และอาการแสดงที่เกิดขึ้นเนื่องจากสาเหตุอื่นๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

10



 
 

1) เปิด body map 

2) เลือกอาการและสอบถามผู้เข้าอบรมว่าอาการเหล่านี้เกิดจากสาเหตุอื่นๆ อะไรได้อีกบ้าง  

3) วิทยากรสรุป และให้ข้อมูลเพิ่มเติมระยะเวลาการเกิดอาการเพื่อพิจารณาว่าอาการนั้นเกิดจากการฉีดพ่น
สารเคมีหรือไม ่
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เรียนรู้กิจกรรมที่ 2 

การจัดสถานที่ท างาน/บ้านให้ปลอดภัย 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดกิจกรรม 

แบ่งผู้เข้ารับการอบรมออกเป็นกลุ่มๆ 

แต่ละกลุ่มต้องแข่งกันเก็บวัสดุสิ่งของต่างๆมากลุ่มละ 15 อย่างเช่น: สิ่งที่มีรูปร่างกลม ท ามาจากพืช  

มี รูปร่างยาว/แหลมคม, ใช้ห่อของ เป็นต้น 

• กลุ่มที่น าของมาได้ครบตามรายการก่อนเป็นผู้ชนะ 

• จากวัสดุที่น ามา ให้แต่ละกลุ่มสร้างรูปแบบจ าลองบ้านของตน (รวมทั้งแปลงปลูกพืช) ลงบนกระดาษ

แผ่นใหญ่ แล้วให้วาดบริเวณต่างๆ ดังต่อไปนี้  บริเวณที่เก็บสารเคมีก าจัดศัตรูพืช/ถังฉีดพ่น  บริเวณที่ทิ้ง

ภาชนะบรรจุสารเคมีก าจัดศัตรูพืช บริเวณที่ปรุงอาหารและเก็บอาหาร 

• แหล่งเก็บน้ า  

• บริเวณที่อยู่ของสัตว์เลี้ยงและบริเวณที่สัตว์เลีย้งเดินผ่านหรือเข้าไปได้  

• บริเวณที่เด็กเล่น 

• ให้สลับกลุ่ม ไปเยี่ยมชมบ้านของกลุ่มอื่น ช่วยกันวิเคราะห์รูปภาพของแต่ละบ้าน เพื่อดูว่ามีการจัดเก็บ

สารเคมีก าจัดศัตรูพืชและ การก าจัดภาชนะบรรจุซึ่งปลอดภัยต่อเด็ก อาหาร น้ า และสัตว์เลี้ยง  
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วิเคราะห์ความปลอดภัยในการจัดเก็บและก าจัดภาชนะบรรจุสารเคมี 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 2  

• สามารถปรับเป็นการจัดสถานที่ท างาน แกะสลักหิน คัดแยกขยะ หรือจดับ้านให้ปลอดภัย เช่น  

งานตัดเย็บเสื้อผ้า (กรณีท างานที่บ้าน) ขึ้นกบับริบทของพ้ืนที ่
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เรียนรู้กิจกรรมที่ 3 

• วิทยากรแนะน าวิธีการใช้แบบประเมิน TWH 01-PCU และแบบฟอร์มการจัดท าแผน แกนน า (อส.อช.) - 

01, แกนน า (อส.อช.) – 02 จากนั้นให้ผู้เข้าอบรมจับคูฝ่ึกใช้แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างาน

องค์รวม สลับกันสอบถามตามแบบประเมิน และสรุปผลตามตารางสรุปความเสี่ยง 

• วิทยากรสังเกตการฝึกปฏิบัติและสรุปการน าแบบประเมินไปใช้ 

• เอกสารประกอบ: TWH 01-PCU 
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ภาคผนวก ก 
แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างานองค์รวม (แบบ TWH 01-PCU) 

ค าชี้แจง :  
แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างานองค์รวมนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามและบันทึกข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพของ

ผู้มารับบริการ ณ ศูนย์สุขภาพวัยท างานเป็นรายบุคคล หรือสามารถน าไปปรับใช้กรณีการด าเนินการเชิงรุก  ในสถานประกอบ
กิจการ  โดยเป็นการประเมินพฤติกรรมสุขภาพและพฤติกรรมการท างานจากการสอบถามเบื้องต้นจากผู้รับบริการเท่านั้น หาก
พบความเสี่ยงควรมีการด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนดไว้ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) ………………………………..…....... นามสกุล………………..................................………… 
   เลขบัตรประจ าตัวประชาชน  13 หลัก ___   ___ ___ ___ ___    ___ ___ ___ ___ ___   ___ ___   ___  

2. เพศ    □ ชาย    □ หญิง 
3. วัน/เดือน/ปีเกิด……………………………………  
4. การตรวจสุขภาพเบื้องต้น 

       ความดันโลหิต…………………….มิลลิเมตรปรอท 
       รอบเอว............................................เซนติเมตร 

น้ าหนัก………………………………กิโลกรัม 
ส่วนสูง……………............................เซนติเมตร 
BMI…………....................................กิโลกรมัต่อเมตร2 

5. อาชีพปัจจุบัน  

□ เก็บ/คัดแยกขยะ  (  ) ขยะทั่วไป  (  ) ขยะอิเล็กทรอนิกส์     

□  ตัดเย็บเสื้อผ้าและผลิตภัณฑ์จากผ้า  (  ) ทอผ้า  (  )  ตัดเย็บเสื้อผ้า 

□ แกะสลักหิน (   ) ครกหิน  (  ) เฟอร์นิเจอร์หิน 

□ ร้อยแห       (   )   มาดอวน   

□ ปั้นเซรามิก 
เกษตรกรรม ประเภท 

       □ ท านา ( ) นาข้าว ( ) นาแห้ว ( ) นาบัว ( ) อ่ืนๆ (ระบุ)………………………….… 

       □ ท าไร่ ( ) อ้อย ( ) ข้าวโพด ( ) มันส าปะหลัง ( ) ดอกไม้ ( ) ยาสูบ ( ) อื่นๆ (ระบุ)….......................................…  

       □ ท าสวน ( ) ยางพารา ( ) ปาล์ม ( ) ผลไม้ ( ) ผัก  ( ) อื่นๆ (ระบุ)……………………………................………………….  

       □ ประมง ( ) ประมงน้ าจืด ( ) ประมงชายฝั่งทะเล ( ) ประมงทะเลน้ าลึก ( ) อื่นๆ (ระบุ).................................... 
       อาชีพอื่นๆ 

        □ รับจ้างทั่วไป □ ลูกจ้างในธุรกิจบริการ □ ค้าขาย □ อื่นๆ..................................................... 
โปรดระบุ ลักษณะงาน.............................................................................................................................................................. 

 
6. โรคประจ าตัว 

       □ ไม่มีโรคประจ าตัว    □ มีโรคประจ าตัว โปรดระบุ 

         □ เบาหวาน  

         □ ความดันโลหิตสูง  

                  □ โรคถุงลมโปุงพอง  

         □ มะเร็ง ระบุ............................................................. 

 
 
 

□ โรคไขมันในเลือดสูง 

□ โรคหัวใจและหลอดเลือด ระบุ.................................................... 

         □ อื่นๆ ระบุ................................................................................... 
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7. การเจ็บปุวยโรค/การบาดเจ็บจากการท างาน 

     □ ไม่มีประวัติ     □ มีประวัติ หากมีประวัติ โปรดระบุละเอียด (สาเหตุ อาการ อวัยวะ ความรุนแรงโดยพิจารณาจาก  
        การหยุดงาน/ไม่หยุดงาน ทุพพลภาพ ฯลฯ)    ........................................................................................................................ 
 
8. ข้อมูลการท างานในปัจจุบัน 

8.1 สถานที่ท างานปจัจุบัน  □ ท่ีบ้าน  □ ชมุชน เช่น ชมรมแมบ้่าน □ ท่ีนา สวน ไร่นา □ โรงงาน  
□ ส านกังาน/บริษัท □ อ่ืนๆ ระบ.ุ.......................................................................................... 

8.2 ระบลุกัษณธงาน โดยอธิบายข้อความ ระบ.ุ............................................................................. 
8.3 อายุการท างาน  □ < 1 ปี   □ 2 ปี   □ 3 ปี  □  4 ปี  □  5 ปี  □ > 5 -10 ปี □ > 10 ป ี   

8.4 ท างานวันละ………………...ชั่วโมง □ < 8 ชัว่โมง ต่อวนั □ 8 ชัว่โมงตอ่วนั □ > 8 ชัว่โมง ตอ่วนั □ อ่ืนๆ.................. 
อาชีพรอง/อาชีพเสริม โปรดระบุ............................................................................................................................................. 

8.5 การท างานล่วงเวลา □ ท าเป็นครั้งคราว รวม......ชม./สัปดาห์       □ ท าเป็นประจ า รวม.......ชม./สัปดาห์     □ ไม่ท า 

            8.6 การท างานเป็นกะ □ ท า □ ไม่ท า 
 

 
9. ข้อมูลสิ่งคุกคามสุขภาพจากการท างาน การตอบ หากตอบ “ใช”่ ให้ใส่ 1 คะแนนในช่อง (B) หากตอบ “ไม่ใช่” ให้ใส่ 0 คะแนนในช่อง (B) 

สิ่งคุกคามสุขภาพ น้ าหนักคะแนน 
(A) 

ไม่ใช่/ใช่ 
(B) 

คะแนนรวม 
(C= A คูณ B) 

9.1 ท่านท างานอยู่ในบริเวณที่มีเสียงดังมาก  2   
9.2 ท่านท างานอยู่ในบริเวณที่มีแสงสว่างไม่เพียงพอ/แสงจ้ามากเกินไป เช่น แสง
จากการเชื่อม แสงจากเตาหลอม 

1   

9.3 ท่านท างานบริเวณที่ร้อน หรือเย็นเกินไป 1.5   
9.4 ท่านท างานอยู่ในบริเวณที่มีความสั่นสะเทือน หรือใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ที่มี
ความสั่นสะเทือน 

1   

9.5 ท่านท างานในสถานที่ที่มีโอกาสสัมผัสรังสี 2   
9.6 ท่านใช้สารเคมีในกระบวนการท างาน 
กลุ่มสารท าละลายอินทรีย์ กลุ่มโลหะหนัก สารเคมีทางการเกษตร 
สารเคมีอื่นๆ...................................... 

2   

9.7 ท่านท างานในบริเวณที่มีฝุุนฟุูงกระจาย 
 ฝุุนฝูาย ฝุุนหินทราย แร่ใยหิน  ฝุุนละอองทั่วไป ควัน 

2   

9.8 ท่านท างานอยู่ในบริเวณที่มีเชื้อโรค สัตว์/แมลงมีพิษ 1.5   
9.9 ท่านท างานโดยใช้เครื่องมือ/อุปกรณ์ไฟฟูาที่ไม่มีสายดิน หรือระบบตัดไฟ
ฉุกเฉิน 

2   

9.10 ท่านท างานกับยานพาหนะ/เครื่องจักรที่เคลื่อนไหว 2   
9.11 ท่านท างานบนที่สูง/ต้องปีนปุาย 2   
9.12 ท่านท างานด้วยท่าทางที่ฝืนธรรมชาติ เช่น บิด หรือเอี้ยวตัวนั่ง หรือยืน
นานๆ ออกแรงดึง ดัน ลาก หรือยกสิ่งของที่มีน้ าหนักมากๆ 

1   
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9.13 ท่านท างานกับคอมพิวเตอร์ หรือการท างานที่ต้องใช้สายตาในการเพ่งมอง
หน้าจอ 

1   

9.14 ท่านท างานอยู่บริเวณที่มีการระบายอากาศไม่ดี อบอ้าว อึดอัด 1   
9.15 สถานที่ท างานของท่านมีความเสี่ยงที่จะเกิดความรุนแรง เช่น จาก
ผู้รับบริการ เพื่อนร่วมงาน หรือบุคคลภายนอก หรือลูกค้า 

1.5   

วิธีการคิดคะแนน ให้รวมคะแนนจากช่อง (C=A คูณ B) ทั้งหมด 15 ข้อ     สรุปคะแนน.........................คะแนน  

สรุปตามเกณฑ์   □ คะแนนรวม 0-8.5 เท่ากับเสี่ยงต่ า  □  คะแนนรวม 9-16.5 เท่ากับเสี่ยงปานกลาง □ คะแนนรวม 17-23.5 เท่ากับเสี่ยงสูง 
 

10. ท่านท าพฤติกรรมเหล่านี้บ่อยเพียงใด ท าเครื่องหมาย O รอบตัวเลข ในช่องที่ตรงกับตัวคุณ ตามความรู้สึกของคุณเองและตามความเป็นจริง      
หวาน ดื่มน้ าเปล่า กาแฟด า  

ชาไม่ใส่น้ าตาล โซดา 
ดื่มน้ าอัดลม กาแฟ 3 in 1  
กาแฟเย็น กาแฟปั่น 
เครื่องดื่มชง น้ าหวาน  
นมเปรี้ยว 

ดื่มน้ าผักผลไม้
ส าเร็จรูป 

กินไอศครีม  
เบเกอรี่  
ขนมหวานไทย 

เติมน้ าตาล น้ าผึ้ง 
น้ าเชื่อม เพิ่ม 
ลงในอาหาร 

ทุกวัน/เกือบทุกวัน 1 3 3 3 3 
3-4 ครั้งต่อสัปดาห์ 2 2 2 2 2 
แทบไม่ท า/ไม่ท าเลย 3 1 1 1 1 

วิธีการคิดคะแนน ให้รวมคะแนนการเลือกรับประทานอาหารหวานที่คุณเลือกในแต่ละช่อง  (ทั้งหมด 5 ช่อง) 
รวม คะแนนหวาน........................คะแนน        
ไขมัน เลือกกินเนื้อสัตว์

ติดมัน ติดหนัง 
ไขมันแทรก 

กินอาหารทอด  
อาหารฟาสฟููด 
อาหารผัดน้ ามัน 

กินอาหารจานเดียว
ไขมันสูง หรืออาหาร
ประเภทแกงกะทิ 

ดื่มเครื่องดื่มที่ชงผสม
นมข้นหวานครีมเทียม 
วิปปิ้งครีม 

ซดน้ าผัดน้ าแกง 
หรือราดน้ าผัดน้ า
แกงลงบนข้าว 

ทุกวัน/เกือบทุกวัน 3 3 3 3 3 
3-4 ครั้งต่อสัปดาห์ 2 2 2 2 2 
แทบไม่ท า/ไม่ท าเลย 1 1 1 1 1 

รวม คะแนนไขมัน........................คะแนน        
เค็ม ชิมอาหารก่อนปรุง

ซอส น้ าปลา ซีอิ๊ว 
ปรุงน้อย หรือไม่
ปรุงเพิ่ม 

ใช้สมุนไพรหรือ
เครื่องเทศเป็น
ส่วนประกอบอาหาร
แทนเครื่องปรุง 

กินเนื้อสัตว์แปรรูป  
ไส้กรอก หมูยอ แฮม 
ปลาเค็ม กุ้งแห้ง ปลาร้า 

กินบะหมี่ โจ๊กกึ่ง
ส าเร็จรูป หรือ 
อาหารกล่องแช่แข็ง 

กินผักผลไม้ดอง 
หรือ ผลไม้แช่อิ่ม 
จิ้มพริกเกลือ 
น้ าปลาหวาน 

ทุกวัน/เกือบทุกวัน 1 1 3 3 3 
3-4 ครั้งต่อสัปดาห์ 2 2 2 2 2 
แทบไม่ท า/ไม่ท าเลย 3 3 1 1 1 

รวม คะแนนเค็ม........................คะแนน 
สรุปตามเกณฑ์  ที่มา : แบบประเมินพฤติกรรมการบริโภคอาหาร หวาน มัน เค็ม (Eat Test) : โรงพยาบาลศิริราช  

□ ความเสี่ยงต่ า (5 คะแนน) 

□ ความเสี่ยงปานกลาง (6-9 คะแนน) 

□ ความเสี่ยงสูง (10-13 คะแนน) 

□ ความเสี่ยงสูงมาก (14-15 คะแนน) 
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11. ในระยะเวลา 2-4 สัปดาห์ที่ผ่านมา คุณมีอาการ พฤติกรรม หรือความรู้สึกต่อสิ่งรอบข้าง มากน้อยเพียงใด กรุณาตอบตามความเป็นจริง 
 

อาการ พฤติกรรม ความรู้สึก ระดับอาการ 
ไม่เคย บางครั้ง บ่อยครั้ง ประจ า 

1. มีปัญหาเรื่องการนอน นอนไม่หลับหรือนอนมาก 0 คะแนน  1 คะแนน  2 คะแนน  3 คะแนน  
2. มีสมาธิน้อยลง 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 
3. หงุดหงิด กระวนกระวาย ว้าวุ่นใจ 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 
4. รู้สึกเบื่อ เซ็ง 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 
5. ไม่อยากพบปะผู้คน 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 

 
วิธีการคิดคะแนน ให้รวมคะแนนอาการ พฤติกรรม ความรู้สึกที่คุณเลือกในแต่ละข้อ  (ทั้งหมด 5 ข้อ) 
สรุปคะแนน ความเครียด........................คะแนน  ที่มา : สมุดประจ าตัวสุขภาพวัยท างาน, ส านักงานบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย 

□ ความเครียดน้อย (0-4 คะแนน)                                   □ ความเครียดปานกลาง (5-7 คะแนน) 

□ ความเครียดสูง (8-9 คะแนน)                                     □ ความเครียดสูงมาก (10-15 คะแนน) 
 
12. การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ค าตอบของคุณจะเป็นความลับ กรุณาให้ X ลงในช่องค าตอบที่ตรงความเป็นจริงมากที่สุดในแต่ละข้อค าถาม  

ข้อค าถาม 0 คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 
1. คุณดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์บ่อยเพียงไร ไม่เคยเลย เดือนละครั้ง 

หรือน้อยกว่า 
2-4 ครั้ง  
ต่อเดือน 

2-3 ครั้ง  
ต่อสัปดาห์ 

4 ครั้งขึ้นไป 
ต่อสัปดาห์ 

2. เลือกตอบเพียงข้อเดียว 
เวลาที่คุณดื่มสุรา โดยทั่วไปแล้วคุณดื่มประมาณเท่าไร
ต่อวัน  
   2.1 ถ้าโดยทั่วไปดื่มเบียร์ เช่น สิงห์ ไฮเนเกน ลีโอ 
เชียร์ ไทเกอร์ ช้าง ดื่มประมาณเท่าไรต่อวัน หรือ 

 
 
 
1-1.5 
กระปอง/ 
1/2-3/4 ขวด 

 
 
 
2-3 กระปอง/             
1-1.5 ขวด 

 
 
 
3.5-4 
กระปอง/ 
2 ขวด 

 
 
 
4.5-7 
กระปอง/ 
3-4 ขวด 

 
 
 
7 กระปอง/ 
4 ขวดขึ้นไป 

  2.2 ถ้าโดยทั่วไปดื่มเหล้า เช่น แม่โขง หงส์ทอง หงส์
ทิพย์ เหล้าขาว 40 ดีกรี ดื่มประมาณเท่าไรต่อวัน 

2-3 ฝา 1/4 แบน 1/2 แบน 3/4 แบน 1 แบนขึ้นไป 

3. บ่อยครั้งเพียงไรที่คุณดื่มเบียร์ 4 กระปองขึ้นไป 
หรือเหล้าวิสกี้ 3 เปฺกขึ้นไป 

ไม่เคยเลย น้อยกว่า 
เดือนละครั้ง 

เดือนละครั้ง สัปดาห์ละครั้ง ทุกวัน หรือ 
เกือบทุกวัน 

 
วิธีการคิดคะแนน ให้รวมคะแนนในข้อค าถามที่คุณเลือกในแต่ละช่อง  (ทั้งหมด 3 ข้อค าถาม) 
สรุปคะแนน.........................คะแนน ที่มา : *Adapted 5 A’s guideline for NCD risk behaviours (CDIA, Stellenbosch University) 
กรณีได้มากกว่าหรือเท่ากับ 5 คะแนน สงสัยว่ามีความเสี่ยงในการดื่ม ควรท าการประเมินต่อตามแบบฉบับสมบูรณ์เพื่อประเมินความเสี่ยง 
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13. พฤติกรรมการสูบบุหรี่ 

□ ไม่สูบ   
1. ปกติสูบบุหรี่วันละกี่มวน 

□ 0-10 มวน (0 คะแนน) 

□ 11-20 มวน (1 คะแนน) 
2 หลังตื่นนอนตอนเช้า คุณสูบบหุรี่มวนแรกเมื่อไร 

□ ภายใน 5 นาทีหลังตื่นนอน (3 คะแนน) 

□ 6-30 นาทีหลังตื่นนอน (2 คะแนน) 
สรุปคะแนนความเสี่ยง ที่มา : *Adapted 5 A’s guideline for NCD risk behaviours 

□ ระดับความเสี่ยงต่ ามาก (0-2 คะแนน) 

□ ระดับความเสี่ยงต่ า (3 คะแนน) 

□ ระดับความเสี่ยงปานกลาง (4 คะแนน) 

 

□ สูบ หากสูบบุหรี่ ให้ตอบข้อ 1-2 เพิ่มเติม 
 

□ 21-30 มวน (2 คะแนน) 

□ 31 มวนขึ้นไป (3 คะแนน) 
 

□ 31-60 นาทีหลังตื่นนอน (1 คะแนน) 

□ 60 นาทีขึ้นไปหลังตื่นนอน (0 คะแนน) 
(CDIA, Stellenbosch University) 

□ ระดับความเสี่ยงสูง (5 คะแนน) 

□ ระดับความเสี่ยงสูงมาก (6 คะแนน) 
(*short Fagerstrom test for nicotine 
dependence) 

14. ความถี่ของกิจกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย ที่มา : สมุดประจ าตัวสุขภาพวัยท างาน, ส านักงานบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย 

□ นั่งท างานอยู่กับที่และไม่ได้ออกก าลังกายเลย  

□ ออกก าลังกายหรือเล่นกีฬาเล็กน้อย ประมาณสัปดาห์ละ 1-3 วัน  

□ ออกก าลงักายหรือเล่นกีฬาปานกลาง ประมาณสปัดาห์ละ 3-5 วัน  

□ ออกก าลังกายหรือเล่นกีฬาอย่างหนัก ประมาณสัปดาห์ละ 6-7 วัน  

□ ออกก าลังกายหรือเล่นกีฬาอย่างหนัก แบบซ้อมเพ่ือการแข่งขัน                  
เป็นประจ าทุกวัน 

 
ส่วนที่ 2 สรุปความเสี่ยง ผลการตรวจทางห้องปฏิบตัิการ และแนวทางการจัดโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค (ส าหรับเจ้าหน้าทีป่ระเมิน) 

2.1 ตารางสรุปความเสี่ยงจากข้อมูลส่วนที่ 1 
ความเสี่ยง ไม่เสี่ยง เสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1. ความดันโลหิตสูง   ระดับความดันโลหิต ตั้งแต่ 130/85 มิลลิเมตรปรอท  
2. น้ าหนักเกิน/อ้วน   ดัชนีมวลกาย มากกว่าหรือเท่ากับ 23.00 
3. เส้นรอบเอว   เส้นรอบเอว  ≥ ส่วนสูง (ซม.) ÷ 2 
4. ปัจจัยเสี่ยงการท างาน   เสี่ยง คือ คะแนนรวมเท่ากับ 9-16 (เสี่ยงปานกลาง) ขึ้นไป 
5. การรับประทานอาหาร  

5.1 อาหารหวาน 
5.2 อาหารไขมัน  
5.3 อาหารเค็ม  

  ความเสี่ยงสูง-สูงมาก (10-15 คะแนน) 
 

6. ความเครียด   ความเครียดปานกลางขึ้นไป (5-15 คะแนน) 
7. การดื่มแอลกอฮอล์   มากกว่าหรือเท่ากับ 5 คะแนน สงสัยว่ามีความเสี่ยงในการดื่ม 
8. การสูบบุหรี่   เสี่ยง คือ มีการสูบบุหรี ่
9. กิจกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย   เสี่ยง คือ ออกก าลังกายหรือเล่นกีฬาน้อยกว่า 3 วันต่อสัปดาห์ 
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2.2 ผลการตรวจสุขภาพทั่วไปทางห้องปฏิบัติการ  (ถ้ามี)  
รายการที่ตรวจ วันที่ ผลการตรวจ 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
................................................................................................................ 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
................................................................................................................ 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
................................................................................................................ 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
............................................................................................................... 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
............................................................................................................... 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
............................................................................................................... 

  □ ปกติ         □ ผิดปกติ ระบุ
............................................................................................................... 
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ค าอธิบายแบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างานองค์รวม (แบบ TWH 01-PCU)  
 

แบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพวัยท างานนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสอบถามและบันทึกข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพของผู้มารับ
บริการ ณ ศูนย์สุขภาพวัยท างานหรือศูนย์สุขภาพคนท างานองค์รวมเป็นรายบุคคล หรือสามารถน าไปปรับใช้กรณีการด าเนินการ
เชิงรุก  ในสถานประกอบการ  โดยเป็นการประเมินพฤติกรรมสุขภาพ และพฤติกรรมการท างานจากการสอบถามเบื้องต้นจาก
ผู้รับบริการเท่านั้น หากพบความเสี่ยงควรมีการด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนดไว้ แบบคัดกรองฯ นี้ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่  

ส่วนที่ 1 ประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไป รวมถึงประวัติการเจ็บปุวยด้วยโรคหรือการบาดเจ็บจากการท างานข้อมูลการ
ท างานในปัจจุบัน ข้อมูลสิ่งคุกคามสุขภาพจากการท างาน ข้อมูลพฤติกรรมการบริโภคอาหาร ข้อมูลการประเมินความเครียด 
ข้อมูลพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ข้อมูลพฤติกรรมการสูบบุหรี่ และกิจกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย โดยส่วนนี้ส าหรับ
ผู้รับบริการสามารถกรอกข้อมูลเองได้ 

ส่วนที่ 2 สรุปความเสี่ยง ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ และแนวทางการจัดโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค  
(ส าหรับเจ้าหน้าที่ประเมินและสรุปผล) 

 
ค าอธิบายส่วนต่างๆ ของแบบคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพคนท างานองค์รวม 

ส่วนที่ 1 ได้แก่ 
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (ข้อ 1-4) ส าหรับการบันทึกชื่อ-สกุล เพศ วัน/เดือน/ปีเกิด ข้อมูลการตรวจ

สุขภาพเบื้องต้น ประกอบด้วย น้ าหนัก ส่วนสูง ความดันโลหิต ความยาวเส้นรอบเอว   
2. อาชีพปัจจุบัน (ข้อที่ 5) ข้อนี้ใช้ส าหรับการบันทึกอาชีพหลักในปัจจุบันซึ่งเป็นกลุ่มอาชีพใหญ่ ๆ เช่น  รับจ้างทั่วไป 

ลูกจ้างในธุรกิจบริการ ค้าขาย บุคลากรทางการแพทย์ และลงรายละเอียดในกรณีแรงงานนอกระบบกลุ่มเสี่ยง  กรณีประกอบ
อาชีพอื่นๆ นอกจากนี้ให้เลือก ช่องอื่น ๆ และระบุอาชีพในช่องว่าง โดยข้อค าถามลักษณะงานซึ่งมีความส าคัญในการประเมิน
ความเสี่ยงการท างาน จึงขอให้ระบุรายละเอียดการท างานนั้น (Task) ของผู้รับบริการทุกราย 

3. โรคประจ าตัว (ข้อที่ 6) ข้อนี้ใช้ส าหรับการบันทึกโรคประจ าตัวของผู้รับบริการ หากเลือกตอบว่าไม่มีโรคประจ าตัว
ให้ข้ามไปตอบที่ข้อ 7 กรณีมีโรคประจ าตัว ได้แก่ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคถุงลมโปุงพอง โรคไขมันในเลือดสูง กรณีมี
โรคมะเร็ง ให้ระบุชนิดของมะเร็งในช่องว่าง และกรณีมีโรคหัวใจและหลอดเลือด ให้ระบุชนิดของโรคหัวใจและหลอดเลือดใน
ช่องว่าง กรณีมีโรคประจ าตัวอื่นนอกเหนือจากนี้ ให้เลือกช่องอื่นๆ และให้ระบุโรคประจ าตัวนั้น   

4. ข้อมูลเกี่ยวกับการท างาน (ข้อ 7-8) ประวัติการเจ็บปุวยด้วยโรคหรือการบาดเจ็บจากการท างานของผู้รับบริการ 
หากเคยมีประวัติฯ ให้ระบุรายละเอียดของโรคหรือการบาดเจ็บ  เช่น สาเหตุ อาการ อวัยวะ ความรุนแรงโดยพิจารณาจาก การ
หยุดงาน/ไม่หยุดงาน ทุพพลภาพฯลฯ  

ข้อมูลการท างานในปัจจุบัน ประกอบด้วยข้อค าถามย่อย ดังนี้ สถานที่ท างานปัจจุบันให้ระบุ  ชื่อสถานประกอบการที่
ท างานอยู่ อายุการท างานในสถานที่ท างานปัจจุบัน ชั่วโมงการท างาน โดยdkiระบุรายละเอียดช่วงเวลาเข้างานและเลิกงานปกติ 
กรณีมีการท างานล่วงเวลาให้ระบุเป็นจ านวนชั่วโมงที่ท างานล่วงเวลารวมทั้งหมดต่อสัปดาห์ และการท างานเป็นกะ (Shift Work)                                                                  

5. ข้อมูลสิ่งคุกคามสุขภาพจากการท างาน ท างาน (ข้อ 9) ส าหรับบันทึกการสัมผัสสิ่งคุกคามในสถานที่ปฏิบัติงาน
ปัจจุบันของผู้รับบริการ ข้อค าถามมีจ านวนทั้งหมด 15 ข้อ แต่ละข้อมี 2 ค าตอบ (ไม่ใช่หรือใช่) ให้ตอบค าถามทุกข้อ หากตอบ 
“ใช่” ให้ใส่ 1 คะแนนในช่อง (B) หากตอบ “ไม่ใช่” ให้ใส่ 0 คะแนนในช่อง (B) วิธีการคิดคะแนน ให้คิดคะแนนช่อง (C) ของแต่
ละข้อย่อย โดนค านวนจากผลคูณของช่อง (A) และ (B) ในแต่ละข้อนั้น จากนั้นให้รวมคะแนนจากช่อง (C) ของทั้ง 15 ข้อ เป็น
คะแนนรวมความเสี่ยงจากการท างานทั้งหมด และน าคะแนนรวมที่ค านวณได้ไปแปลผลความเสี่ยงตามเกณฑ์ความเสี่ยงในตาราง
สรุปความเสี่ยงส่วนที่ 1  
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6. ข้อมูลพฤติกรรมสุขภาพ ประกอบด้วย 
6.1 สอบถามพฤติกรรมการบริโภคอาหาร หวาน ไขมัน เค็ม  

- ข้อ 10 สอบถามพฤติกรรมการบริโภค ส าหรับบันทึกการบริโภคอาหาร 3 ประเภท ได้แก่ อาหารหวาน อาหารไขมัน
และอาหารเค็ม โดยแบ่งข้อค าถามเป็น 3 ตารางตามประเภทอาหาร (หวาน ไขมัน เค็ม) ในตารางของแต่ละประเภทอาหารนั้นจะ
มีข้อค าถาม 5 ข้อย่อยที่แบ่งตามพฤติกรรมการรับประทานอาหารประเภทนั้นๆ  

การตอบแบบสอบถามให้ผู้รับบริการตอบทุกข้อ (5 ข้อย่อย) ตามความถี่ที่ตรงกับพฤติกรรมการบริโภคอาหารแต่
ละข้อนั้นๆ และตอบทุกประเภทอาหาร ความถี่ของพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่ให้เลือกตอบ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ทุกวัน/
เกือบทุกวัน 3-4 ครั้งต่อสัปดาห์ และแทบไม่ท า/ไม่ท าเลย โดยมีคะแนนตั้งแต่ 1-3 คะแนน (ตามตาราง) 

การค านวณคะแนน ให้ค านวณแยกตามประเภทอาหาร แต่ละประเภทอาหารจะมีคะแนนระหว่าง   5-15 
คะแนน (5 ข้อย่อย ข้อย่อยละ 1-3 คะแนน) จากนั้นน าคะแนนพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่ค านวณได้  ไปแปลผลความ
เสี่ยงตามเกณฑ์ความเสี่ยงในตารางสรุปความเสี่ยงส่วนที่ 1  

6.2 สอบถามพฤติกรรม หรืออาการที่เกี่ยวข้องกับความเครียด 
- ข้อ 11 สอบถามอาการ พฤติกรรมหรือความรู้สึกต่อสิ่งรอบข้างเพื่อประเมินระดับความเครียด  ในระยะเวลา 2-

4 สัปดาห์ที่ผ่านมา โดยข้อนี้จะมีข้อค าถาม 5 ข้อย่อย แบ่งตามอาการ พฤติกรรม หรือความรู้สึกให้ผู้รับบริการตอบทุกข้อตาม
ความถี่ของระดับอาการพฤติกรรม หรือความรู้สึกที่มีต่อสิ่งรอบข้าง  

การคิดคะแนนเป็น 0-3 คะแนน ตามความถี่ของอาการตั้งแต่น้อยไปมาก คือ ไม่เคย บางครั้ง บ่อยครั้ง ประจ า 
การค านวณคะแนนให้ค านวณจากทุกข้อค าถามตามระดับความถี่ที่เลือกตอบ โดยจะมีคะแนนระหว่าง 0-15 คะแนน (5 ข้อย่อย 
ข้อย่อยละ 0-3 คะแนน) จากนั้นน าคะแนนที่ค านวณได้ไปแปลผลความเสี่ยง ตามเกณฑ์ความเสี่ยงในตารางสรุปความเสี่ยงส่วนที่ 
1  

6.3 สอบถามพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
- ข้อ 12 สอบถามพฤติกรรมการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ มีข้อค าถาม 3 ข้อย่อย  
ข้อย่อย 1 ถามความถี่ของการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ข้อนี้จะมีคะแนนระหว่าง 0-4 คะแนน แบ่งตามระดับ

ความถี่ของการดื่มจากน้อยไปมาก ได้แก่ ไม่เคยเลย เดือนละครั้งหรือน้อยกว่า 2-4 ครั้งต่อเดือน 2-3 ครั้งต่อสัปดาห์ และ 4 ครั้ง
ขึ้นไปต่อสัปดาห์  

ข้อย่อย 2 เป็นค าถามปริมาณการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ให้ผู้รับบริการเลือกตอบข้อเดียวตามชนิดของเครื่องดื่ม
ที่ดื่มบ่อยที่สุด เช่น กรณีดื่มเบียร์ให้ตอบข้อ 2.1 และกรณีดื่มเหล้าให้ตอบข้อ 2.2 ข้อใดข้อหนึ่งเท่านั้น ทั้งข้อ 2.1 และ 2.2 นี้จะมี
คะแนนระหว่าง 0-4 คะแนน แบ่งตามปริมาณของการดื่มต่อวัน โดยเรียงคะแนนจากน้อยไปมาก 

ข้อย่อย 3 ให้ผู้รับบริการเลือกตอบค าถามตามความถี่ของการดื่มแต่ละครั้งที่มีการดื่มปริมาณมาก คือ การดื่ม
เบียร์ 4 กระปองขึ้นไป หรือเหล้าวิสกี้ 3 เปฺกขึ้นไป โดยเรียงล าดับความถี่จากน้อยไปหามาก (0-4 คะแนน) ได้แก่ ไม่เคยเลย น้อย
กว่าเดือนละครั้ง เดือนละครั้ง สัปดาห์ละครั้ง และทุกวันหรือเกือบทุกวัน  

การคิดคะแนน ให้รวมคะแนนในข้อค าถามที่เลือกในแต่ละช่อง (ทั้งหมด 3 ข้อค าถาม) กรณีได้มากกว่าหรือ
เท่ากับ 5 คะแนน ให้สงสัยว่ามีความเสี่ยงในการดื่ม ควรท าการประเมินต่อตามแบบฉบับสมบูรณ์เพื่อประเมินความเสี่ ยง และน า
คะแนนที่ค านวณได้ไปแปลผลความเสี่ยงตามเกณฑ์ความเสี่ยงในตารางสรุปความเสี่ยงส่วนที่ 1  

6.4  สอบถามพฤติกรรมการสูบบุหรี่ 
- ข้อ 13 สอบถามพฤติกรรมการสูบบุหรี่ หากผู้รับบริการตอบแบบคัดกรองตอบว่าไม่สูบบุหรี่ ให้ข้ามไปข้อถัดไป 

หากผู้รับบริการตอบว่าสูบบุหรี่ ให้ผู้รับบริการตอบค าถามเพิ่มเติมอีก 2 ข้อย่อย 
- ข้อย่อย 1 ปริมาณที่สูบต่อวัน ข้อนี้จะมีคะแนนตั้งแต่ 0-3 คะแนน ตามล าดับปริมาณ ที่สูบบุหรี่ต่อวันจากน้อยไป

หามาก  
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- ข้อย่อย 2 ระยะเวลาที่เริ่มสูบบุหรี่หลังตื่นนอน ข้อนี้จะมีคะแนนตั้งแต่ 0-3 คะแนน ตามระยะเวลาที่เริ่มสูบบุหรี่
หลังตื่นนอน  

การตอบค าถามเพิ่มเติม 2 ข้อย่อยนี้เพื่อเป็นการประเมินความเสี่ยงการติดบุหรี่ การคิดคะแนน ให้รวมคะแนนใน
ข้อค าถามที่เลือกในแต่ละช่อง (ทั้งหมด 2 ข้อค าถาม) จากนั้นให้แปลผลความเสี่ยงตามเกณฑ์ความเสี่ยงในตารางสรุปความเสี่ ยง
ส่วนที่ 1  

6.5 สอบถามพฤติกรรมการเคลื่อนไหวร่างกาย 
ข้อ 14 สอบถามความถี่ของกิจกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย โดยให้ผู้รับบริการเลือกค าตอบตามความถี่ของกิจกรรม

เคลื่อนไหวร่างกาย และน าค าตอบไปแปลผลความเสี่ยงตามเกณฑ์ความเสี่ยงในตารางสรุปความเสี่ยงส่วนที่ 1 
เจ้าหน้าที่จะเป็นผู้สรุปผลความเสี่ยงและแจ้งให้ผู้รับบริการรับทราบ และให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ตามแนวทางที่ก าหนดไว้ 

เช่น การจัดโปรแกรมส่งเสริม ปูองกันโรค การส่งต่อแผนกที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
 
 
ส่วนที่ 2 ของแบบคัดกรองฯ ให้ส าหรับเจ้าหน้าที่ประเมินและสรุปผลความเสี่ยง ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ และ

แนวทางการจัดโปรแกรมส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค แบ่งเป็น 2 หัวข้อ ดังนี้ 
2.1 ตารางสรุปความเสี่ยงส่วนที่ 1 ส าหรับสรุปเบื้องต้นว่า ผู้รับบริการรายนี้มีความเสี่ยงพฤติกรรมสุขภาพ

ทั่วไป และความเสี่ยงจากการท างานหรือไม่ โดยมีเกณฑ์ความเสี่ยงดังนี้  
ความเสี่ยง เกณฑ์ความเสี่ยง 

1. ความดันโลหิตสูง ระดับความดันโลหิต ตั้งแต่ 130/ 85 มิลลิเมตรปรอท*   
2. น้ าหนักเกิน/อ้วน ดัชนีมวลกาย มากกว่าหรือเท่ากับ 23.00** 
3. เส้นรอบเอว เส้นรอบเอว  ≥ ส่วนสูง (ซม.) ÷ 2 
4. ปัจจัยเสี่ยงการท างาน เสี่ยง คือ คะแนนรวมเท่ากับ 9-16 (เสี่ยงปานกลาง) ขึ้นไป 
5. การรับประทานอาหาร  

5.1 อาหารหวาน 
5.2 อาหารไขมัน  
5.3 อาหารเค็ม  

ความเสี่ยงสูง-สูงมาก (10-15 คะแนน) 
 

6. ความเครียด ความเครียดปานกลางขึ้นไป (5-15 คะแนน) 
7. การดื่มแอลกอฮอล์ มากกว่าหรือเท่ากับ 5 คะแนน สงสัยว่ามีความเสี่ยงในการดื่ม 
8. การสูบบุหรี ่ เสี่ยง คือ มีการสูบบุหรี ่
9. กิจกรรมเคลื่อนไหวร่างกาย เสี่ยง คือ ออกก าลังกายหรือเล่นกีฬาน้อยกว่า 3 วันต่อสัปดาห์ 
*การแปลผลความเสี่ยงให้เกณฑ์ High normal blood pressure จากแนวทางการรักษาโรคความดันโลหิตสูง ในเวช
ปฏิบัติทั่วไป พ.ศ. 2562 ของสมาคมความดันโลหิตสูงแห่งประเทศไทย 
**กรณีเสี่ยงจะสามารถแบ่งระดับได้เป็น น้ าหนักเกิน อ้วนระดับที่ 1 อ้วนระดับที่ 2 

2.2 ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ  
เป็นตารางที่ใช้กรอกข้อมูลผลการตรวจสุขภาพทั่วไปทางห้องปฏิบัติการ ที่อาจใช้ร่วมกับการประเมิน  ความเสี่ยงทาง

สุขภาพ เช่น ผลตรวจระดับน้ าตาลในเลือด ผลตรวจระดับไขมันในเลือด เป็นต้น 
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แบบสรุปข้อมูลการด าเนินงานศูนย์สุขภาพดีคนท างานของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (TWH 01sum-PCU) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
สคร.........................ชื่อรพ.สต.............................................อ าเภอ............................จังหวัด............................. 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงาน   

1. จ านวนผู้เข้ารับบริการของศูนย์ฯ ทั้งหมด......................................คน   
2. อายุเฉลี่ย....................................ปี 
3. กลุ่มเปูาหมายผู้เข้ารับบริการของศูนย์ฯ 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวนทั้งหมด (คน) จ านวนแยกแผนก/อาชีพ 

1. ผู้ประกอบอาชีพ 
(เชิงรุก) 

รวม......................... 
ชาย = ………….......... 
หญิง = ………………… 

รับจ้างทั่วไป ............. คน  
ลูกจ้างในธุรกิจบริการ  ............. คน 
ค้าขาย ............. คน 
ลูกจ้างในสถานประกอบการ............. คน 
ต ารวจ ทหาร............. คน 
บุคลากรทางการแพทย์ ……….คน 
บุคลากรในหน่วยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจอื่นๆ........ คน 
เกษตรกรรม ประเภท 
 ท านา  …………คน 
 ท าไร่  ………. คน  
 ท าสวน …………….คน  
 เลี้ยงสัตว์ ………  คน  
 ประมง ………… คน   
 เก็บ/คัดแยกขยะ ……….คน 
 ตัดเย็บเสื้อผ้าและผลิตภัณฑ์จากผ้า  ……….คน  ขับรถรับจ้าง  ……….คน 
  แกะสลักหิน ……….คน 
  อาชีพอื่นๆ........……… คน 

2. ผู้ประกอบอาชีพ 
(เชิงรับ) 

รวม......................... 
ชาย = ………….......... 
หญิง = ………………… 

รับจ้างทั่วไป ............. คน  
ลูกจ้างในธุรกิจบริการ  ............. คน 
ค้าขาย ............. คน 
ลูกจ้างในสถานประกอบการ............. คน 
ต ารวจ ทหาร............. คน 
บุคลากรทางการแพทย์ ……….คน 
บุคลากรในหน่วยงานรัฐ รัฐวิสาหกิจอื่นๆ........ คน 
เกษตรกรรม ประเภท 
 ท านา  …………คน 
 ท าไร่  ………. คน  
 ท าสวน …………….คน  
 เลี้ยงสัตว์ ………  คน  
 ประมง ………… คน   
 เก็บ/คัดแยกขยะ ……….คน 
ตัดเย็บเสื้อผ้าและผลิตภัณฑ์จากผ้า  ……….คน  ขับรถรับจ้าง  ……….คน 
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กลุ่มเป้าหมาย จ านวนทั้งหมด (คน) จ านวนแยกแผนก/อาชีพ 

 แกะสลักหิน ……….คน 
 อาชีพอื่นๆ........……… คน 

4. ข้อมูลการคัดกรองความเสี่ยง ตามแบบคัดกรอง TWH 01-PCU 
ความเสี่ยง บุคลากรโรงพยาบาล ผู้ประกอบอาชีพ (เชิงรุก) ผู้ประกอบอาชีพ (เชิงรับ) 

ไม่เสี่ยง 
(คน) 

เสี่ยง (คน) ไม่เสี่ยง 
(คน) 

เสี่ยง (คน) ไม่เสี่ยง (คน) เสี่ยง (คน) 

10. ความดันโลหิตสูง       
11. น้ าหนักเกิน/อ้วน       
12. เส้นรอบเอว       
13. ปัจจัยเสี่ยงการท างาน       
14. การรับประทานอาหาร        

14.1 อาหารหวาน       
14.2 อาหารไขมัน        
14.3 อาหารเค็ม       

15. ความเครียด       
16. การดื่มแอลกอฮอล์       
17. การสูบบุหรี ่       
18. กิจกรรมเคลื่อนไหว

ร่างกาย 
      

5. การจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและปกปูองความเสี่ยงจากการท างาน 

  ไม่มี         มี   (ระบุรายละเอียดในตารางด้านล่าง) 

5.1 ผู้ประกอบอาชีพ (เน้นแรงงานนอกระบบ) 

ล าดับที่ ประเภทสถานประกอบการ/กลุ่มอาชีพ/รับงานไปท าที่
บ้าน/เกษตรกร ประเภทสถานประกอบการ 

โปรแกรม/กิจกรรม 
การด าเนินงาน 

จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

หมายเหตุ :  ในที่นี้แบ่งสถานประกอบการ ออกเป็น 16 ประเภทตามส านักงานประกันสังคม 
0100 การส ารวจ การท าเหมืองแร่ 0200 การผลิตอาหาร เครื่องดื่ม 0300 การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับ 

 0400 การท าปุาไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 0500 ผลิตภัณฑ์จากกระดาษ การพิมพ์ 0600 ผลิตภัณฑ์เคมี น้ ามันปิโตรเลียม 
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 0700 ผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ 0800 การผลิตโลหะข้ันมูลฐาน 0900 ผลิตภัณฑ์จากโลหะ 
 1000 ผลิต ประกอบยานพาหนะ 1100 อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ 1200 สาธารณูปโภค 
 1300 การก่อสร้าง ติดตั้งเครื่องจักร 1400 การขนส่ง การคมนาคม 1500 การค้า 
 1600 ประเภทกิจการอื่น ๆ โปรดระบุ………………………….. 
 
 

5.2 บุคลากรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (ถ้ามีการด าเนินการ) 

ล าดับที่ กลุ่มเป้าหมาย 
(ต าแหน่ง/หน้าที่หลัก) 

โปรแกรม/กิจกรรมการด าเนินงาน จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 

    
    
    
    
    

 
6. ข้อจ ากัด/ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ภาคผนวก ข 
แบบฟอร์ม แกนน า (อสอช.) - 01 

ทะเบียนรายชือ่แกนน าแรงงานนอกระบบที่ร่วมด าเนินงาน “ศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน”  
โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบล.......................................................................... จงัหวัด ............................................ 

ผู้รายงาน.............................................................................................. (เจ้าหน้าที่รพ.สต.)  เบอร์โทร ..................................... e-mail……………………………………… 
 
ล าดับที่ ชื่อ - สกุล อายุ (ปี) อาชีพหลัก อาชีพรอง(ถ้ามี) ระดับการศึกษา อสม./ป ี ที่อยู ่ เบอร์โทรศัพท ์
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ภาคผนวก ค 
แบบฟอร์ม แกนน า (อสอช.) – 02 

ผลการด าเนนิงานของแกนน าแรงงานนอกระบบ (อสอช.) ที่ได้รับการอบรมตามรปูแบบ “ศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน”  
โรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพต าบล.......................................................................... จงัหวัด ............................................ 

ผู้รายงาน.............................................................................................. แกนน า (อสอช.)  เบอร์โทร ..................................... e-mail……………………………………… 
 

ล าดับ
ท่ี 

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม/ด าเนินการ จ านวน 
(คน) 

ชื่อ - สกุล อายุ 
(ปี) 

อาชีพหลัก อาชีพรอง
(ถ้ามี) 

ระดับการศึกษา ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ 

1  1.การคัดกรองพฤติกรรมสุขภาพ
คนท างานองค์รวม 

 1. นาย.....       
2. นาง.....       
3.        
4.        

2  2.ให้ความรู้แนะน าวิธีการปูองกัน
ตนเองจากการท างานให้แก่แรงงาน
ในชุมชน  

 1. นาย.....       
2. นาง.....       
3.       
4.        

3  3.แนะน าวิธีการสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพจากการท างาน ผ่าน 
Application (อยู่ระหว่าด าเนินการ) 

 1. นาย....       
2. นางสาว...       
3.       

4  3.ติดตามผลการแนะน าหรือการ
ปฏิบัติตนเองของแรงงานในนชุมชน 

 1. นาย.....       
2. นาง.....       
3.       
4.        

28 



 
 

คณะผู้จัดท า 

 

ที่ปรึกษา 

ดร.อรพันธ์ อันติมานนท์ รองผู้อ านวยการกองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 

 

คณะผู้จัดท า  

 กลุ่มเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อมและแรงงานนอกระบบ 

 นางสาวขวัญนภา อุทัยทอง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 นางสาวจุไรรัตน์ ช่วงไชยยะ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 นางสาวภัทราภรณ์ พันธ์ุวิเศษ นักวิชาการสาธารณสุข 

 

รวบรวบและเรียบเรยีงเนื้อหา 

 นางสาวภัทราภรณ์ พันธ์ุวิเศษ นักวิชาการสาธารณสุข 

 

บรรณาธิการ 

 นางสาวภัทรินทร์ คณะม ีนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 

หน่วยงานที่รบัผิดชอบ 

 กลุ่มเวชศาสตร์สิ่งแวดล้อมและแรงงานนอกระบบ กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม  

กรมควบคุมโรค 

 

สนับสนุนงบประมาณ 

 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

 

 


