




คำนำ 
ตามที่พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

มาตรา 16 วรรค 2 ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี โดยให้ระบุสารสำคัญเกี่ยวกับนโยบายการ
ปฏิบัติของส่วนราชการเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงานรวมทั้งงบประมาณการายได้และรายจ่าย และ
ทรัพยากรอื่นที่ต้องใช้เสนอต่อรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติม หมวด 3 การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
ต่อภารกิจของรัฐ มาตรา 9 ได้ระบุให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี และควรปรับปรุงการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาตินโยบาย คณะรัฐมนตรี ที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นที่ เกี่ยวข้อง ประกอบกับระเบียบว่า
ด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 ข้อ 8  กำหนดให้หน่วยรับงบประมาณจะต้อจัดทำแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อเป็นกรอบแนวทางในการใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันงบประมาณรายจ่ายที่
ได้รับตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย และเพื่อใช้ในการกำกับดูแล และการติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ โดยแผนดังกล่าวจะต้องแสดงถึงความเชื่อมโยงเป้าหมายการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยรับงบประมาณภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนปฏิรูปประเทศ โดยมีเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด รายการและวงเงินงบประมาณ   

กรมควบคุมโรค เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพของประเทศ มีบทบาทในการร่วมขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี แผนแม่บทฯ โดยเฉพาะ
ประเด็นที่ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) และ 
แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะที่ 2 ระยะสร้างความเข้มแข็ง 
(พ.ศ. 2566 - 2570) โดยมีเป้าหมายให้ “ประชาชนได้รับการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระดับ
มาตรฐานสากล ภายในปี 2580” 

เพื่อให้การจัดทำแผนปฏิบัติราชการของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค เป็นไปตาม
นโยบายทิศทางที่กรมควบคุมโรคกำหนดสอดคล้องกับทิศทางนโยบายการจัดทำแผนฯ ระดับประเทศ และ
กระทรวงสาธารณสุข และเป็นไปในทิศทางเดียวกันทั้งกรมฯ จึงได้จัดทำแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  
กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือให้ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ใช้เป็นกรอบใน
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการหน่วยงาน สู่เป้าหมายการลดโรคและภัยสุขภาพ อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตามแผนงานควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ 2569 และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
เอกสารฉบับนี้จะเป็นเครื่องมือการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพ่ือประโยชน์ต่อประชาชน ต่อไป 

 
พฤษภาคม 2568 
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สารบัญ 
 

เร่ือง หนา 
คำนำ 1 
สารบัญ  
วัตถุประสงค 2 
รายละเอียดการจัดสงแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2568 กรมควบคุมโรค 3 
สวนท่ี 1 นโยบายท่ีเกี่ยวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 1.1 กฎหมาย/ระเบียบท่ีเก่ียวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  
 1.2 การพัฒนาท่ียั่งยืนสูยุทธศาสตรชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” สวนท่ี 1 หนา 1 
 1.3 ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป พ.ศ. 2561 - 2580 สวนท่ี 1 หนา 1 
 1.4 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแกไขเพ่ิมเติม) สวนท่ี 1 หนา 3 
 1.5 แผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป ดานสาธารณสุข (พ.ศ. 2560 - 2579) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2 

(พ.ศ. 2561) 
สวนท่ี 1 หนา 10 

 1.6 แผนปฏิบัติการดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ป  
(พ.ศ. 2561 - 2580) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 

สวนท่ี 1 หนา 12 

 1.7 นโยบายและทิศทางการดำเนินงานกระทรวงสาธารณสุข  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568  

สวนท่ี 1 หนา 14 

 1.8 นโยบายและทิศทางการดำเนินงานกระทรวงสาธารณสุข 
 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 โดย นายแพทยโอภาส การยกวินพงศ 

สวนท่ี 1 หนา 15 

 1.9 ทิศทางการดำเนินงานดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
กรมควบคุมโรค 

สวนท่ี 1 หนา 17 

 1.10 โครงสรางหนวยงาน กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 1 หนา 21 
 1.11 แผนงานดานการปองกันควบคมุโรคและภัยสุขภาพระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 
สวนท่ี 1 หนา 23 

 1.12 โครงการสำคัญภายใตแผนแมบท แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ประจำป พ.ศ. 2569 สวนท่ี 1 หนา 26 
 1.13 (พ.ร.บ. 68) ผังความเช่ือมโยงยุทธศาสตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ วิสัยทัศน เปาหมายการใหบริการกระทรวง  
เปาหมายการใหบริการ ผลผลิต/กิจกรรม กรมควบคุมโรค ป 2569 

สวนท่ี 1 หนา 28 

 1.14 การจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 สวนท่ี 1 หนา 29 
 1.15 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 1 หนา 30 
สวนท่ี 2 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 2.1 ปฏิทินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 1  

 2.2 ผลผลิต-กิจกรรมหลัก กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 8 

 2.3 ตารางแสดงกรอบวงเงินงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 10 

 2.4 แนวทางการจัดทำงบบุคลากร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 15 

 2.5 แนวทางการจัดทำงบดำเนินงาน (โครงการ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 16 

 2.6 แนวทางการจัดทำแผนการจัดซื้อยา เวชภัณฑท่ีมิใชยา วัสดุวิทยาศาสตรและสารเคมี ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

สวนท่ี 2 หนา 23 

 2.7 แนวทางการจัดทำงบดำเนินงาน (งบดำเนินงาน (ข้ันต่ำ ภารกิจประจำ))  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สวนท่ี 2 หนา 26 

 2.8 แนวทางการจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจางครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สวนท่ี 2 หนา 30 

 2.9 แนวทางการจัดทำแผนงบเงินอุดหนุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 31 
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เร่ือง หนา 
 2.10 แนวทางการจัดทำแผนงบรายจายอ่ืน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 33 
 2.11 แนวทางการจัดทำแผนงบวิจัยและพัฒนาดานการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใตกองทุนวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
สวนท่ี 2 หนา 35 

 2.12 แนวทางการจัดสงขอมลูเงินนอกงบประมาณ เพ่ือประกอบการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สวนท่ี 2 หนา 42 

 2.13 แนวทางการจัดสงขอมลูแผนการใชจายเงินบำรุง เพ่ือประกอบการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สวนท่ี 2 หนา 43 

 2.14 แนวทางการจัดทำงบประมาณในแผนงานบูรณาการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สวนท่ี 2 หนา 44 
ภาคผนวก  
เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  1. ขอมูลคำขอขาข้ึนรายหนวยงาน  

  1.1 งบดำเนินงาน ข้ันต่ำ-ภารกิจประจำ (ในแผนบุคลากร) ภาคผนวก-หนา 1 
  1.2 งบเงินอุดหนุน ภาคผนวก-หนา 2 
  2. (ราง) กรอบวงเงินงบบริหารจัดการ ป 2569 ภาคผนวก-หนา 3 
  3. (ราง) รายการงบลงทุน ตามกรอบวงเงิน (ราง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย 

    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

  3.1 สธ0407.3ว1085 หนังส ือแจงรายการงบลงทุน คร ุภ ัณฑ ท ี ่ด ินและสิ ่งก อสร าง 
ตาม (ราง) พ.ร.บ.69 

ภาคผนวก-หนา 4 

  3.2  เลม รายการงบลงทุนตามกรอบวงเงิน (ราง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 6 

  4. พจนานุกรมกิจกรรม กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคผนวก-หนา 7 
  5. ตารางแสดงประเภทคาใชจาย/ประเภทคาใชจายยอยภายใตงบรายจาย และความหมาย

คาใชจายบางรายการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคผนวก-หนา 138 

  6. แบบฟอรม  
  •   แบบฟอรมท่ี 1 สรุปภาพรวมงบประมาณแผนปฏิบัตริาชการประจำป พ.ศ. 2569 จำแนก

ตามหมวดรายจาย รายหนวยงาน 

ภาคผนวก-หนา 146 

  • แบบฟอรมท่ี 2 รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร  ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค  
รายการ: เงินเดือน (ขาราชการ)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 147 

  • แบบฟอรมท่ี 3 รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร  ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค  
รายการ: คาจาง (ลูกจางประจำ)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 148 

  • แบบฟอรมท่ี 4 รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร  ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 
รายการ: คาตอบแทน (พนักงานราชการ)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 150 

  • แบบฟอรมท่ี 5 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน (ข้ันต่ำ และภารกิจ
ประจำอ่ืนๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คาตอบแทน: รายการคาตอบแทนขาราชการเงินเดือนเต็มข้ัน 

ภาคผนวก-หนา 151 

  • แบบฟอรมท่ี 6 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน (ข้ันต่ำ และภารกิจ
ประจำอ่ืนๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
คาตอบแทน: รายการคาตอบแทนลูกจางประจำเงินเดือนเต็มข้ัน 

ภาคผนวก-หนา 152 

  •   แบบฟอรมท่ี 7 สรุปการขอรับจัดสรรงบประมาณรายจายงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืนๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

ภาคผนวก-หนา 153 



    18 ก.พ  

 

 

เร่ือง หนา 
  •   แบบฟอรมท่ี 8 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน (ข้ันต่ำ และภารกิจ

ประจำอ่ืนๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ: เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทย ทันตแพทย และเภสัชกรท่ีไมทำเวชปฏิบัติสวนตัว 

ภาคผนวก-หนา 154 

  •   แบบฟอรมท่ี 9 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืน ๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ: เงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษของขาราชการพลเรอืน (พ.ต.ส.) 

ภาคผนวก-หนา 155 

  •   แบบฟอรมท่ี 10 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืน ๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
รายการ: คาเชาบาน 

ภาคผนวก-หนา 156 

  •   แบบฟอรมท่ี 11 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืน ๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
รายการ: คาตอบแทนพิเศษภาคใตขาราชการ ลูกจางประจำและพนักงานราชการนอกเหนือ
เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับสำนักงานในพ้ืนท่ีพิเศษของสำนักงานของขาราชการ (สปพ.) 

ภาคผนวก-หนา 157 

  •   แบบฟอรมท่ี 12 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืน ๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
รายการ: คาเชาอาคารสำนักงาน (อาคาร/ท่ีดิน) 

ภาคผนวก-หนา 158 

  •   แบบฟอรมท่ี 13 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืน ๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
รายการ: คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหทางราชการ (ผูปวยโรคเรื้อน) 

ภาคผนวก-หนา 159 

  •   แบบฟอรมท่ี 14 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน  
(ข้ันต่ำ และภารกิจประจำอ่ืน ๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ: คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ 

ภาคผนวก-หนา 160 

  •   แบบฟอรมท่ี 15 แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคผนวก-หนา 161 

  •   แบบฟอรมท่ี 16 โครงการในแผนปฏิบัตริาชการของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค 
ปงบประมาณ พ.ศ………… 

ภาคผนวก-หนา 163 

  •   แบบฟอรมท่ี 17 โครงการพัฒนาศักยภาพ/ฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/สมัมนาวิชาการ 
ของหนวยงานในสังกัดกรมควบคมุโรค ปงบประมาณ พ.ศ………… 

ภาคผนวก-หนา 169 

  •   แบบฟอรมท่ี 18 สรุปคาใชจายจริง รายการยา เวชภณัฑท่ีมิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร 
และสารเคมี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 173 

  •   แบบฟอรมที่ 19 ผลการดำเนินงานในการจัดซื้อยาฯ ป 2567 และเปาหมายดำเนินการ
จัดซื้อยาฯ ป 2569 

ภาคผนวก-หนา 174 

  •   แบบฟอรมท่ี 20 สรุปแผนการจัดซื้อยา เวชภณัฑท่ีมิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และ
สารเคมี ดวยเงินงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ 2569 

ภาคผนวก-หนา 175 

  •   แบบฟอรมท่ี 21 รายละเอียดแผนการจดัซื้อยา เวชภณัฑท่ีมิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร 
และสารเคมี กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 176 

  •   แบบฟอรมท่ี 22 รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคมุโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
รายการ: เงินอุดหนุนสำหรับผูปวยโรคเรื้อน และการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย 

ภาคผนวก-หนา 177 

  •   แบบฟอรมท่ี 23 รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคมุโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ: เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการดำเนินการปองกันและแกไข
ปญหาเอดส 

ภาคผนวก-หนา 178 

  •   แบบฟอรมท่ี 24 รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคมุโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ: เงินอุดหนุนทุนการศึกษากรมควบคุมโรค 

ภาคผนวก-หนา 179 



    18 ก.พ  

 

 

เร่ือง หนา 
  •   แบบฟอรมท่ี 25 สรุปรายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัตริาชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 งบเงินอุดหนุน 

ภาคผนวก-หนา 180 

  •   แบบฟอรมท่ี 26 แผนและวงเงินคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศช่ัวคราว 
กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคผนวก-หนา 181 

  •   แบบฟอรมท่ี 27 รายละเอียดแผน / รายงานผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจาย  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำแนกรายเดือน คาใชจายในการเดินทางไปตางประเทศ
ช่ัวคราว 

ภาคผนวก-หนา 182 

  •   แบบฟอรมท่ี 28 งบประมาณหมวดงบรายจายอ่ืน สำหรับคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการตางประเทศช่ัวคราว ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายโครงการ 

ภาคผนวก-หนา 183 

  •   แบบฟอรมท่ี 29 สรปุแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคผนวก-หนา 184 

  •   แบบฟอรมท่ี 30 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569
ประเภท เงินชวยเหลือจากตางประเทศ 

ภาคผนวก-หนา 185 

  •   แบบฟอรมท่ี 31 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ประเภท เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ 

ภาคผนวก-หนา 186 

  •   แบบฟอรมท่ี 32 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ประเภท เงินบริจาค 

ภาคผนวก-หนา 187 

  •   แบบฟอรมท่ี 33 สรุปแผนการใชเงินบำรุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใชประกอบการพิจารณา
แผนปฏิบัติราชการประจำป 

ภาคผนวก-หนา 190 

  7. รวมรหัสที่เกี ่ยวของกับการปรับปรุงโครงการ เพื ่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

  7.1 รหัสตัวช้ีวัดเปาหมายการใหบริการหนวยงาน ผลผลิต และกิจกรรมหลัก ตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

ภาคผนวก-หนา 191 

  7.2 รหัสกรอบการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภาคผนวก-หนา 194 

  7.3 รหัสแผนงานโรคและภัยสุขภาพ กรมควบคุมโรค ประจำป พ.ศ. 2569 ภาคผนวก-หนา 197 
  7.4 รหัสโครงการสำคัญขับเคลื่อนแผนแมบท แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 

และแผนบูรณาการ พ.ศ. 2569 
ภาคผนวก-หนา 200 

  8. คำสั่งกรมควบคมุโรค ท่ี 529/2568 เรื่อง มอบหนาท่ีและอำนาจใหขาราชการปฏบัิติราชการ
แทนอธิบดี 

ภาคผนวก-หนา 201 

  9. คำสั่งกรมควบคมุโรค ท่ี 2030/2566 เรื่อง มอบหนาท่ีและอำนาจเก่ียวกับการจดัหาพัสด ุ ภาคผนวก-หนา 206 
  10. รายละเอียด template แผนงานมาตรการ และจุดเนน ป 2569 เพ่ือเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงโครงการป 2569 
ภาคผนวก-หนา 207 

 



1 

แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

วัตถุประสงค 
 เพื่อใหทุกหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
หนวยงาน สูเปาหมายการลดโรคและภัยสุขภาพ อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยคำนึงถึงประโยชน
ตอประชาชน ตามเปาหมายแผนงานควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ 2569 

แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบดวย
สาระสำคัญดังนี้ 

1. นโยบายท่ีเก่ียวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. แนวทางการทำแผนปฏิบัติราชการทุกหมวดงบรายจาย เอกสารท่ีเก่ียวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติ

ราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมท้ังแบบฟอรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 
3. การจัดสรรงบประมาณ และบริหารแผนตามแผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2569 ในระบบ

บริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร 
4. ภาคผนวก : เอกสารท่ีเก่ียวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 





ส่วนที่ 1 
นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค





 

 

1.1 กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
1.1.1 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และ 

พ.ศ. 2562 

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มาตรา 16  
วรรค 2 ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี โดยให้ระบุสารสำคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติของ
ส่วนราชการเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงานรวมทั้งงบประมาณการายได้และรายจ่าย และทรัพยากรอ่ืนที่ต้อง
ใช้เสนอต่อรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ  

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
มาตรา 4 ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการ
ปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย คณะรัฐมนตรี ที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง  

 
1.1.2 ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562  

ข้อ 8  กำหนดให้หน่วยรับงบประมาณจะต้อจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณเพื่อเป็นกรอบแนวทางในการใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับตามกฎหมาย  
ว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย และเพื่อใช้ในการกำกับดูแล และการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณ โดยแผนดังกล่าวจะต้องแสดงถึงความเชื่อมโยงเป้าหมายการปฏิบัติราชการของหน่วยรับ
งบประมาณภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนปฏิรูปประเทศ โดยมีเป้าหมาย ตัวชี้วัด รายการและวงเงิน
งบประมาณ   

 

1.2 การพัฒนาที่ยั่งยืนสู่ยุทธศาสตร์ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” 
 การพัฒนาของประเทศไทยภายใต้ช ่วงระยะเวลาที ่ผ ่านมา เป็นสภาวะที ่ประเทศต้องเผชิญ  
ความเปลี ่ยนแปลงที ่สำคัญหลายประการและอยู ่ภายใต้แรงกดดันจากสถานการณ์ที ่มีความผันแปรสูง  
ทั้งภายนอก และภายในประเทศ ทั้งที่เป็นผลจากความก้าวหน้าอย่างก้าวกระโดดของเทคโนโลยีที่เข้ามา 
มีบทบาทสำคัญ ทั้งในวิถีการดำเนินธุรกิจและการใช้ชีวิตของผู้คน การเข้าสู่สังคมสูงวัย ที่ส่งผลต่อกำลังแรงงาน
ในอนาคต การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยธรรมชาติที่มีความผันผวนรุนแรง ตลอดจนสถานการณ์
ความขัดแย้ง ทางเศรษฐกิจและการเมืองระหว่างประเทศมหาอำนาจ เมื่อผนวกเข้ากับเหตุการณ์การแพร่
ระบาดของโควิด 19 ที่แพร่ระบาดอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างรุนแรงทั่วโลก ส่งผลให้การดำเนินงาน 
ในหลายมิติ ไม่สามารถบรรลุผลได้ตามเงื ่อนเวลาที ่กำหนด อาทิ การขจัดความยากจน ความหิวโหย  
ความไม่เท่าเทียมทางเพศ การศึกษา สาธารณสุข ในประเทศที่กำลังพัฒนายังคงเผชิญปัญหาติดกับดัก
โครงสร้างการพัฒนา และเป็นสังคมท่ีมีประชากรกลุ่มเปราะบางอยู่จำนวนมาก ส่งผลให้ปัญหาทางสุขภาพ เช่น 
อนามัยแม่และเด็ก การควบคุมโรคเอดส์ วัณโรค และมาลาเรีย (ATM) ที่คาดว่าจะสามารถขจัดให้หมดสิ้นไป 
แต่พบว่ายังคงเป็นปัญหาอยู่ ดังนั้น องค์การสหประชาชาติ (The United Nation-UN) จึงได้สานต่อเป้าหมาย
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยในเดือนกันยายน 2558 ผู้นำนานาประเทศได้ร่วมลงนามในข้อตกลงวาระการพัฒนา 
ที ่เร ียกว่า “การพัฒนาอย่างยั ่งยืน” (Sustainable Development Goals- SDGs) เพื ่อบรรลุเป้าหมาย 
การพัฒนาภายใน ปี 2573 มุ่งเน้นความท้าทาย สร้างความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ และระหว่างประเทศ
ให้เกิดความสมดุลการพัฒนาใน 3 มิติ ได้แก่ การเติบโต ทางเศรษฐกิจ ความยั ่งย ืนสภาพแวดล้อม  
และด้านสังคม ปัจจัยหลักที ่เป็นโอกาสการพัฒนาที่สำคัญคือ รวมการพัฒนาเข้าไว้ด้วยกัน ( Inclusive)  
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เป็นสากล (Universal) บูรณาการ (Integrated) มุ่งเน้นเฉพาะที่ (Locally-focused) และขับเคลื ่อนด้วย
เทคโนโลยี (Technology-driven) 
 จากวาระการพัฒนาเพื่อนำไปสู่ความยั ่งยืนของประเทศและสังคมโลก ประเทศไทยได้วางแผน
ยุทธศาสตร์ การพัฒนาประเทศให้สอดคล้องกับปัญหาที่ประเทศเผชิญอยู่ กล่าวคือ ประเทศไทยยังติดกับดัก
ประเทศรายได้ปานกลางมานาน จะเห็นได้จากความสามารถในการชำระหนี้ของภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจ 
มีความเปราะบางมากขึ้น รวมทั้งหนี้สาธารณะที่มีระดับและสัดส่วนเพิ่มสูงขึ้น และมีแนวโน้มที่จะเพิ ่มขึ้น  
อย่างต่อเนื่อง หากเศรษฐกิจยังไม่สามารถฟื้นตัวได้อย่างเต็มที่ ซึ่งมีปัจจัยสำคัญมาจากสถานการณ์โดยรวม 
ของการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 โดยในปี 2564 มีการผ่อนคลายมาตรต่าง ๆ ประกอบกับรัฐบาลได้ดำเนิน
มาตรการเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ เศรษฐกิจไทยในภาพรวมขยายตัวร้อยละ 1.5  
จากที่ลดลงร้อยละ 6.1 ในปี 2563 โดยการผลิตภาคเกษตรขยายตัวร้อยละ 2.3 ภาคนอกเกษตรขยายตัว 
ร้อยละ 1.4 การอุปโภคบริโภคของครัวเรือนขยายตัวร้อยละ 0.6 เทียบกับที่ลดลงร้อยละ 0.8 ในปี 2563 
รายจ่ายเพื ่อการอุปโภคขั ้นสุดท้ายของรัฐบาล ขยายตัวร้อยละ 3.7 เทียบกับการขยายตัวร้อยละ 1.4  
ในปี 2563 การสะสมทุนถาวรเบื้องต้นขยายตัวร้อยละ 3.1 เร่งตัวขึ้นจากที่ลดลงร้อยละ 4.8 ในปี 2563  
โดยการสะสมทุนของภาคเอกชนเร่งตัวขึ ้นจากที่หดตัวในปีก่อนหน้า ขณะที่ภาครัฐชะลอตัวลงสำหรับ 
ภาคต่างประเทศ การส่งออกและการนำเข้าสินค้าและบริการขยายตัวร้อยละ 11.1 และร้อยละ 17.8 ตามลำดับ 
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจโดยรวม การออมโดยรวมลดลงร้อยละ 1.9 จากที่ลดลงร้อยละ 15.9 ในปี 2563 
ขณะที่การลงทุนโดยรวมขยายตัวร้อยละ 24.5 ส่งผลให้ช่องว่างระหว่างการออมและการลงทุน หรือดุลบัญชี
เดินสะพัดขาดดุล 333,003 ล้านบาท เทียบกับการเกินดุล 658,576 ล้านบาท ในปี 2563 โดยการขาดดุล
ดังกล่าวคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.1 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ การดำเนินชีว ิตและกิจกรรม 
ทางเศรษฐกิจและสังคมยังท้อนให้เห็นถึงปัญหาความเหลื่อมล้ ำได้อย่างเด่นชัดและซ้ำเติมให้เพิ่มขึ้นสูงขึ้น 
เนื่องจากผลกระทบต่อคนจน ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มเปราะบางมีความรุนแรงมากกว่า โดยแรงงานที่ถูกเลิกจ้าง
หรือถูกลดชั่วโมงการทำงานมักเป็นแรงงานที่มีรายได้ ทักษะและการศึกษาต่ำ (ระดับประถมและมัธยม) อีกทั้ง
คนจน ผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มเปราะบาง ยังมีความสามารถในการรับมือกับการขาดรายได้ ได้น้อยกว่ากลุ่มคน  
ที่มีรายได้สูง เพราะมีเงินออมน้อยกว่า ในขณะเดียวกันความเหลื่อมล้ ำทางการศึกษาก็มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น 
เนื่องจากนักเรียนจากครัวเรือนยากจน อาจขาดความสามารถในการเรียนออนไลน์ จากการขาดอินเทอร์เน็ต 
อุปกรณ์ รวมถึงความพร้อมของพ่อแม่ผู้ปกครอง นอกจากนี้คนจนยังมีความเสี่ยงทางสุขภาพและการติดเชื้อ
มากกว่าคนรวย จากสภาพของที่อยู ่อาศัย ที ่มักมีความแออัดไม่เหมาะแก่การควบคุมโรค การใช้บริ การ 
รถโดยสารสาธารณะ รวมถึงงบประมาณในการซื้ออุปกรณ์สำหรับป้องกันและควบคุมโรคมีจำกัด ความเหลื่อมล้ำ
รายได้และความไม่สมดุลของการพัฒนา การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร โครงสร้างประชากรของโลก 
มีสัดส่วนผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยองค์การสหประชาชาติคาดการณ์ว่าภายในปี 2593 ประชากรที่มี
อายุตั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป จะเพิ่มสูงขึ้นเฉลี่ยกว่าร้อยละ 120 จนมีจำนวนรวมถึง 1.5 พันล้านคน ส่งผลให้สัดสว่น
ประชากรวัยแรงงานมีแนวโน้มลดลง ในเกือบทุกประเทศ โดยเฉพาะภูมิภาคเอเชียตะวันออกและเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ที่มีจำนวนผู้สูงอายุมากที่สุด ในโลกและมีแนวโน้มที่ประชากรผู้สูงอายุจะขยายตัวเพิ่มขึ้น  
อีกราว 312 ล้านคน จนคาดว่าจะมีจำนวนผู้สูงอายุ รวมกว่า 573 ล้านคน ภายในระยะเวลา 30 ปีข้างหน้า 
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางประชากรไทยที่เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุที่คาดว่าจะเป็น 1 ใน 10 ประเทศที่มีสัดส่วน
ผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นมากที่สุดในโลก โดยประชากรผู้สูงอายุ มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอีกร้อยละ 17.2 ภายในปี 2593  
ซึ่งประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมสูงวัยตั ้งแต่ 2548 (มีประชากรอายุ 60 ปีขึ ้นไป คิดเป็ นสัดส่วนร้อยละ 10  
ของประชากรทั้งหมด) และคาดการณ์ว่าจะกลายเป็นสังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ (Complete-aged Society) 
ภายในปี 2567 หรืออีก 6 ปีข้างหน้า ไทยจะเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ หรือมีผู้สูงอายุ 25 ปีขึ้นไป  
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 14.0 ของประชากรทั้งหมด ขณะที่อัตราการเจริญพันธุ์รวมของประชากรไทยต่ำกว่า
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ระดับทดแทนอยู่ที่อัตรา 1.5 และมีแนวโน้มลดลง ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงภาระพึ่งพิงและปัญหาทางสุขภาพ
คุณภาพชีวิตสังคมท่ีจะมีเพ่ิมมากข้ึน หากไม่มีในการจัดการและดูแลสุขภาพประชาชนตามกลุ่มวัยให้เหมาะสม 

1.3 ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 
 รัฐบาลปัจจุบันมีแนวคิดในการปฏิรูปประเทศ โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” 
และได้วางกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 20 ปี มุ่งเน้นการพัฒนาที่ให้เกิดความสมดุล เศรษฐกิจที่เข้มแข็ง 
สังคมมีคุณภาพ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีว ิตที ่ เป ็นมิตรกับสิ ่งแวดล้ อม โดยมีประเด็นสำคัญ 
ในการขับเคลื่อนคือ การพัฒนาประเทศไทยให้เป็น “ประเทศไทย 4.0” คือเปลี่ยนแปลงจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยอุตสาหกรรมหนัก เป็นการขับเคลื ่อนประเทศด้วยนวัตกรรม ยึดหลักการทำน้อยได้มาก  
เพ่ือยกระดับศักยภาพของประเทศ ในหลากหลายมิติ ให้หลุดพ้นจากกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางตอนบน
ไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง 
 คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 และประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
โดยกำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” โดยได้กำหนด
ยุทธศาสตร์ชาติ และเป้าหมายของยุทธศาสตร์ ที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20  ปี  
ซึ ่งเกี ่ยวข้องกับภารกิจของกรมควบคุมโรค 6 ยุทธศาสตร์ชาติ ดังนี ้ 1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  
2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ ชาติด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

1.4 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
 ตามพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 10 บัญญัติว่า เมื่อมีพระบรมราชโองการ
ประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติแล้ว ให้คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้านจัดทำแผนแม่บทเพื่อบรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ เสนอคณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) เป็นแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมให้มีความสอดคล้องกับบริบทและสถานการณ์ในการพัฒนาประเทศที่เป็น
ปัจจุบัน และเป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ มีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐ
ที่เกี ่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดงบประมาณรายจ่ายประจำปีต้องสอดคล้องกับ 
แผนแม่บทด้วย โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 6 ด้าน 23 ประเด็น เพื่อให้เกิดการ
ขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทย่อยทั้ง 140 เป้าหมาย ผ่านความเห็นชอบจาก 
ครม. เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2568  ที่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ (ปี 2566 - 2570) ที่เก่ียวข้องกับกรมควบคุมโรค จำนวนทั้งสิ้น 15 โครงการ ดังนี้  
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ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั  

1. ประเด็น  
การท่องเที่ยว 

การพัฒนาระบบนเิวศการ
ท่องเที่ยว 

โครงการยกระดับศักยภาพ
ระบบการจัดการพื้นท่ี
ท่องเที่ยวปลอดภัย ไม่เสี่ยง
โรค 

 -นักท่องเที่ยว 
 -บุคลากรเครือข่ายงาน
สุขภาพผูเ้ดินทางในทุก
ภาคส่วน 

การบริหารจัดการ
ด้านสุขอนามยั
และความ
ปลอดภัยของ
นักท่องเที่ยว 
(v3_050601V03
F02) 

กรต. 

 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

2. ประเด็น  
การเติบโต 
อย่างยั่งยืน 

แผนย่อยการจัดการมลพิษ
ที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม และสารเคมี
ในภาคเกษตรทั้งระบบให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

โครงการยกระดับขับเคลื่อน
การจัดบริการเวชกรรม
สิ่งแวดล้อม และสร้างการมี
ส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง 
ป้องกันสุขภาพจากมลพิษ
อากาศ 

 - ประชาชนท่ีอาศัยใน
จังหวัดที่มีปัญหามลพิษ
อากาศกรณฝีุ่นละออง
ขนาดเล็กขนาดไม่เกิน 
2.5 ไมครอน พ้ืนท่ี 62 
จังหวัด (รวม
กรุงเทพมหานคร) แยก
ตามเขตสุขภาพ ดังนี้  
เขต 1 เชียงใหม่ 
เชียงราย แพร่ ลำพูน 
แม่ฮ่องสอน พะเยา น่าน 
ลำปาง  
เขต 2 พิษณุโลก สุโขทัย 
ตาก เพชรบูรณ์ 
อุตรดิตถ์  
เขต 3 นครสวรรค์ 
กำแพงเพชร พิจิตร 
ชัยนาท อุทัยธาน ี 
เขต 4 สระบรุี 
พระนครศรีอยุธยา 
ปทุมธานี นนทบุรี 
สิงห์บุรี ลพบุรี อ่างทอง 
นครนายก*  
เขต 5 ราชบุรี 
สุพรรณบุรี นครปฐม 
สมุทรสงคราม 
สมุทรสาคร เพชรบุรี 
ประจวบครีีขันธ์ 
กาญจนบุรี เขต  
6 ชลบุรี ตราด 
ฉะเชิงเทรา ปราจีนบรุี 

การเฝา้ระวังทาง
ระบาดวิทยาจาก
มลพิษสิ่งแวดล้อม 
(v3_180402V01
F01) 

กปส. 
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ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

สระแก้ว ระยอง จันทบุรี 
สมุทรปราการ  
เขต 7 ขอนแก่น 
กาฬสินธุ์ ร้อยเอ็ด  
เขต 8 อุดรธานี 
หนองคาย สกลนคร 
นครพนม เลย 
หนองบัวลำภู บึงกาฬ  
เขต 9 นครราชสมีา 
ชัยภูมิ บุรีรมัย์ สรุินทร์  
เขต 10 อุบลราชธานี 
ศรีสะเกษ มุกดาหาร  
เขต 11 ภูเก็ต 
สุราษฏร์ธานี  
เขต 12 สงขลา 
นราธิวาส  
เขต 13 
กรุงเทพมหานคร  

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์  

3. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

การพัฒนาและสร้างระบบ
รับมือและปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบตัิซ้ำที่
เกิดจากการเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

โครงการยกระดับระบบ
ดิจิทัลเพื่อการเฝ้าระวังโรค
ทางระบาดวิทยา (Digital 
Disease Surveillance: 
DDS) เพื่อพัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภยัสุขภาพของประเทศ
ไทย 

 - หน่วยบริการ
สาธารณสุขทุกระดับท่ัว
ประเทศ ทั้งที่อยู่ใน
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข นอกสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข 
รวมไปถึงหน่วยงานดา้น
สาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ท้ัง 
77 จังหวัด และ
หน่วยงานภาคเอกชนท่ี
ขึ้นทะเบียนเป็นหน่วย
บริการสาธารณสุข 

ฐานข้อมูลด้านโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบตัิ
ซ้ำที่น่าเช่ือถือ 
(v3_130501V01
F03) 

กรบ. 

4. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

การพัฒนาและสร้างระบบ
รับมือและปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบตัิซ้ำที่
เกิดจากการเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

โครงการพัฒนากลไกความ
ร่วมมือเครือข่าย เพื่อการ
เตรียมความพร้อมป้องกัน  
และแก้ไขสถานการณ์ดา้น
โรคตดิต่ออุบัติใหม่  

 - บุคลากรทาง
การแพทย์ 
- สาธารณสุข 
- ผู้นำชุมชน 
- อาสาสมัครประจำ
หมู่บ้านประชาชน 

ความร่วมมือของ
เครือข่ายทุกภาค
ส่วน 
(v3_130501V03
F02) 

กรต. 
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ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

5. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการสรา้งความ
รอบรู้ด้านสุขภาวะและ
การป้องกันและควบคมุ
ปัจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุข
ภาวะ 

โครงการเฝ้าระวังสุขภาพ
เพื่อป้องกันโรคจากการ
ประกอบอาชีพสำหรับผู้
ประกอบอาชีพ 

ผู้ประกอบอาชีพใน
สถานประกอบกิจการ
เสี่ยงโรคจากการ
ประกอบอาชีพสำคัญ 
ภายใต้พระราชบัญญัติ
ควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรค
จากสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 
2562 (เน้น 3 กลุ่มโรค 
ได้แก่ โรคจากตะกั่วหรือ
สารประกอบของตะกั่ว 
โรคจากฝุ่นซิลิกา และ
โรคจากแอสเบสตอส 
(แร่ใยหิน) หรือ
โรคมะเร็งท่ีเกดิจากแอส
เบสตอส (แร่ใยหิน)) 

เทคโนโลยีการเฝ้า
ระวังและตอบโต้
ความเสีย่งด้าน
สุขภาพ 
(v3_130101V03
F01) 

กปส. 

6. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการสรา้งความ
รอบรู้ด้านสุขภาวะและ
การป้องกันและควบคมุ
ปัจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุข
ภาวะ 

โครงการ “พัฒนาเจ้า
พนักงานควบคุมโรคติดต่อ 
ณ ด่านควบคมุโรคติดต่อ
ระหว่างประเทศในการวาง
มาตรการควบคุมและ
ป้องกันโรคด้านการเดินทาง
ระหว่างประเทศ โดยใช้การ
ประเมินความเสี่ยงตาม
มาตรฐาน IHR 2005 

เจ้าพนักงานควบคุม
โรคตดิต่อ ด่านควบคมุ
โรคตดิต่อระหว่าง
ประเทศ พรมแดนใน
ประเทศไทย 

เทคโนโลยีการเฝ้า
ระวังและตอบโต้
ความเสีย่งด้าน
สุขภาพ 
(v3_130101V03
F01) 

กดร. 

7. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการพัฒนาและ
สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำทีเ่กิดจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

โครงการพัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง คัดกรอง และตอบโต้
ข้อมูลข่าวสารความเสี่ยงโรค
อุบัติซ้ำ (ไข้เลือดออก)  ของ
ประชาชนในจังหวัดน่าน 

ผู้ปฏิบัติงานด้านการ
สื่อสารความเสี่ยง และ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ภาคีเครือข่ายและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ประชาชน ในจังหวัดเลย 

ความหลากหลาย
ของช่องทางการ
เข้าถึงข้อมูลโรค
และภยัสุขภาพท่ี
ถูกต้องของ
ประชาชน 
(v3_130501V04
F02) 

สสพ. 

ส่วนที่ 1 หน้า 6



 

 

ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

8. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการพัฒนาและ
สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำทีเ่กิดจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

โครงการพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังโรคและภัยสุขภาพใน
พื้นที่เขตเมือง (Urban 
Surveillance System) 

กรมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
กรุงเทพมหานคร เมือง
พัทยา เทศบาลนครและ
เทศบาลเมือง องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 
สำนักงานสาธารณสุขทุก
ระดับ สถาน
ประกอบการ ชุมชน
หมู่บ้านจัดสรร นิติ
บุคคลหมู่บา้นจัดสรร 
ชุมชนอาคารสูง 
เครือข่าย ภาคประชา
สังคม เครือข่ายมูลนิธ ิ

ระบบเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุม
โรคอุบัติใหม่ โรค
อุบัติซ้ำ และ
โรคตดิต่ออันตราย 
(v3_130501V02
F01) 

สปคม. 

9. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการพัฒนาและ
สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำทีเ่กิดจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ระบบเฝ้าระวังโรคอุบตัิใหม่ 
อุบัติซ้ำ และโรคติดต่อ
อันตรายด้วยเทคโนโลยี API 
for LAB-EID 

 - เครือข่ายด้านการเฝ้า
ระวังทางห้องปฏิบัติการ
ของประเทศ 
 - ประชาชน 

ฐานข้อมูลด้านโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบตัิ
ซ้ำที่น่าเช่ือถือ 
(v3_130501V01
F03) 

ส.
บำราศ 

10. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการใช้ชุมชนเป็น
ฐานในการสรา้ง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การมีสุขภาวะที่ด ี

โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคติดต่อนำโดย
ยุงลายร่วมกับชุมชนและ
เครือข่าย เสริมพลัง 1 
โรงเรียน 1 จังหวัด 

 - สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด /สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ/
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
นักเรียนโรงเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ประชาชน หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

การบูรณาการ 
การบริหารจัดการ
สุขภาพในชุมชนที่
มีส่วนร่วมของ
เครือข่าย 
(v3_130201V03
F01) 

สคร.1 

11. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการสรา้งความ
รอบรู้ด้านสุขภาวะและ
การป้องกันและควบคมุ
ปัจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังโรคและการขับเคลื่อน
มาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ี
เกี่ยวข้องกับมลพิษทาง
อากาศสำหรับนักท่องเที่ยว
และประชาชนในพ้ืนท่ี 8 
จังหวัดภาคเหนือตอนบน 

1. นักท่องเที่ยวท่ีเดิน
ทางเข้ามาท่องเที่ยว/
ประชาชน ในพื้นที่ 8 
จังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 
2. บุคลากรทาง
การแพทย์และบคุลากร
ด้านการท่องเที่ยว 

เทคโนโลยีการเฝ้า
ระวังและตอบโต้
ความเสีย่งด้าน
สุขภาพ 
(v3_130101V03
F01) 

สคร.1 

ส่วนที่ 1 หน้า 7



 

 

ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

(ผู้ประกอบการ/ไกด์ทัวร์ 
/วิสาหกิจชุมชน) ใน
พื้นที่ 8 จังหวัด
ภาคเหนือตอนบน 

12. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการสรา้งความ
รอบรู้ด้านสุขภาวะและ
การป้องกันและควบคมุ
ปัจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุข
ภาวะ 

โครงการการพัฒนาระบบ
การสื่อสารความเสีย่งและ
สร้างเสริมความรอบรู้
สุขภาพด้านป้องกันควบคมุ
โรคและภัยสุขภาพด้วย
เทคโนโลยีดิจิทลัในภาวะ
ปกติและภาวะฉุกเฉิน 
(HLO) 

1. คณะทำงานสื่อสาร
ความเสีย่งโรคและภัย
สุขภาพ สำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 4 
สระบรุ ี
2. คณะทำงานองค์การ
ความรอบรูสุ้ขภาพ 
สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคที่ 4 สระบรุ ี
3. เครือข่ายสื่อสาร
ความเสีย่ง ระดับจังหวัด
และระดับอำเภอ 
4. เครือข่ายสื่อมวลชน 
ประชาสมัพันธ์ภาครัฐ
และเอกชน 
5. ประชาชนในพ้ืนท่ีเขต
สุขภาพท่ี 4 เจ้าหน้าท่ี
หน่วยงานราชการและ
เอกชน 
6. บุคลากรสำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 4 
จังหวัดสระบุร ี
7. เจ้าหน้าที่ศูนย์วิชาการ
ในเขตสุขภาพที่ 4 
8. เจ้าหน้าท่ีสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดัใน
เขตสุขภาพท่ี 4 
9. เจ้าหน้าท่ีสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอในเขต
สุขภาพท่ี 4 
10. เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล 
11. เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลในเขต
สุขภาพท่ี 4 

การสร้างการ
ตระหนักรู้เกี่ยวกับ
สุขภาพท่ี
น่าเชื่อถือ 
(v3_130101V03
F02) 

สคร.4 

ส่วนที่ 1 หน้า 8



 

 

ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

12. บุคลากรจากกรม
ควบคุมโรค 
13. เจ้าหน้าท่ีสถานี
อนามัยเฉลมิพระเกียรติ
ในเขตสุขภาพท่ี 4 

13. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการพัฒนาและ
สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำทีเ่กิดจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

โครงการการพัฒนาระบบใน
การเตรียมความพร้อมและ
สร้างความเข้มแข็งในการ
ป้องกัน ควบคุมโรคกลุม่
โรคตดิต่อทางเดินหายใจ 
และโรคตดิต่ออุบัติใหม่ เขต
สุขภาพท่ี 4 

1. สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคที่ 4 จังหวัด
สระบรุ ี
2. กองระบาดวิทยาและ
กองโรคติดต่อทั่วไป 
กรมควบคุมโรค 
3. ศูนย์วิชาการในพ้ืนท่ี
เขตสุขภาพท่ี 4 
4. สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด/สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ 
5. โรงพยาบาลศูนย/์ 
โรงพยาบาลทั่วไป/ 
โรงพยาบาลชุมชน/ 
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบล 
6. องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อบจ./
เทศบาล/อบต.) 
7. ท้องถิ่นอำเภอและ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
8. ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัด 
9. หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 

การเตรียมการ
รับมือสภาวะ
ฉุกเฉินจากโรค
อุบัติใหม่  
โรคอุบัติซำ้ 
(v3_130501V03
F01) 

สคร.4 

14. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการพัฒนาและ
สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำทีเ่กิดจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

โครงการการพัฒนาระบบ
เฝ้าระวังป้องกันควบคุมวัณ
โรคตามแนวชายแดนไทย-
กัมพูชาในพื้นที่จังหวัด
สุรินทร์ ตามแนวทางการ
บันทึกความร่วมมือ   

1 บุคลากรที่ปฏิบตัิงาน
สาธารณสุขของประเทศ
ไทย ได้แก่ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดั
สุรินทร์ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดั
บุรีรัมย์ และสำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 9 
จังหวัดนครราชสีมา 

ความร่วมมือของ
เครือข่ายทุกภาค
ส่วน 
(v3_130501V03
F02) 

สคร.9 

ส่วนที่ 1 หน้า 9



 

 

ลำดับ แผนแม่บท 
ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนย่อย โครงการสำคัญ กลุ่มเป้าหมาย ผลสัมฤทธิข์อง
โครงการต่อการ
ปิดช่องว่างของ

เป้าหมาย 
(ปัจจัย) 

หน่วยง
าน

รับผิดช
อบหลัก 

จำนวน 30 คน 
2 บุคลากรที่ปฏิบตัิงาน
สาธารณสุขของ กัมพูชา 
ได้แก่ ตัวแทนจากนคร
พนมเปญ ตัวแทนจาก
จังหวัดอุดรมีชัย จำนวน 
20 คน 

15. ประเด็น  
การเสริมสร้าง 
ให้คนไทย 
มีสุขภาวะที่ด ี

แผนย่อยการพัฒนาและ
สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำทีเ่กิดจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

โครงการพัฒนาความเข็ม
แข็งระบบการจดัการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขของ
หน่วยงานและเครือข่ายใน
การรับมือการระบาด 
โรคตดิต่ออุบัติใหม่อุบตัิซ้ำ   
เขตสุขภาพท่ี 9 

1. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏบิัติงาน
ด้านป้องกันควบคุมโรค
และตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
ในกลุ่มงาน กลุ่มโรค 
ศูนย์ฯ ของสำนักงาน
ป้องกันควบคุมโรคที่ 9 
นครราชสมีา 
2. เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏบิัติงาน
ด้านป้องกันควบคุมโรค
และตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
หน่วยงานเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ในสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดั 
สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอ โรงพยาบาลศูนย์ 
โรงพยาบาลทั่วไป 
โรงพยาบาลนอกสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข 
โรงพยาบาลชุมชน และ
ใน รพ.สต. ทั้งที่สังกัดใน
กระทรวงสาธารณสุข
และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ระบบเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุม
โรคอุบัติใหม่ โรค
อุบัติซ้ำ และ
โรคตดิต่ออันตราย 
(v3_130501V02
F01) 

สคร.9 

 

1.5 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข (พ.ศ. 2560 - 2579) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2561) 
กระทรวงสาธารณสุข มีอำนาจหน้าที่เกี ่ยวกับการสร้างเสริมสุขภาพอนามัย การป้องกัน ควบคุม  

การรักษาโรคภัยและการฟื้นฟูสมรรถภาพของประชาชนและเพื่อให้สอดรับกับนโยบายรัฐบาลที่ให้ความสำคัญ
กับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ระยะยาว ในการพัฒนาระบบสุขภาพเพ่ือให้สอดรับกับนโยบายในระดับชาติ จึงได้
จัดทำแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข (พ.ศ. 2560 - 2579) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2  
(พ.ศ. 2561) ให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายประเทศไทย 4.0 เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals : SDGs) โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือเป็น
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กรอบแนวทางในการดำเนินงานของหน่วยงานด้านสาธารณสุขบริบททางสิ่งแวดล้อม แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
นโยบายประเทศไทย 4.0 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมไปถึง
นโยบายการปฏิรูปประเทศมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยวางวิสัยทัศน์ไว้ว่า “เป็นองค์กรหลัก 
ด้านสุขภาพ ท่ีรวมพลังสังคม เพื่อประชาชนสุขภาพดี” 

มีเป้าหมาย “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” 3 ประเด็น ดังนี้  
1) ประชาชนสุขภาพดี ประชาชนต้องมีอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด (LE) ไม่น้อยกว่า 85 ปี และมีอายุคาดเฉลี่ย
ของการมีสุขภาพดี (HALE) ไม่น้อยกว่า 75 ปีด้วยการลดอัตราการเสียชีวิตก่อนวัยอันควร (Premature 
Mortality) ทั้งปัจจัยภายนอกที่ทำให้เกิดการเสียชีวิต (External Cause) และโรคเรื้อรัง (Chronic Diseases) 
การลดปัจจัยเสี่ยงที่ส่งผลกระทบให้เจ็บป่วย รวมทั้งการส่งเสริมสุขภาพคนไทย 2) เจ้าหน้าที่มีความสุข 
เจ้าหน้าที่กระทรวงสาธารณสุขต้องมีดัชนีความสุขของคนทำงาน (Happinometer) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
และดัชนีสุขภาวะองค์กร (Happy Public Organization Index) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และ 3) ระบบ
สุขภาพยั่งยืน เป็นระบบสุขภาพที่มีความสามารถในการเข้าถึงครอบคลุม มีคุณภาพและมีธรรมมาภิบาล 
(Access - Coverage - Quality - Governance) มีแผนงาน/โครงการรวมทั้งสิ้น 14 แผนงาน 38 โครงการ 
โดยกำหนดเป้าหมาย และมาตรการสำคัญ ให้ เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลภายใต้งบประมาณและ
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดความคุ้มค่ามากที่สุด รวมทั้งได้กำหนดแนวทางการถ่ายทอดยุทธศาสตร์และตัวชี้วัด 
สร้างความเข้าใจแก่ผู ้ปฏิบัติงานในทุกระดับในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ไปสู ่การปฏิบัติอย่างแท้จริง  
และมีการติดตาม ประเมินผลที่สะดวก รวดเร็ว เพื่อลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน โดยกำหนดยุทธศาสตร์ 
ความเป็นเลิศ 4 ด้าน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ ้มครองผู ้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion, 
Prevention & Protection Excellence) ได้แก่ 1) การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย (ด้านสุขภาพ) 
2) การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ 3) การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ และ 4) การบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) ได้แก่ 1) การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
2) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 3) การพัฒนาระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและ
ระบบการส่งต่อ 4) การพัฒนาตามโครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติและพื้นที่เฉพาะ และ  
5) อุตสาหกรรมทางการแพทย์ครบวงจร การท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ ความงาน และแพทย์แผนไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) ได้แก่ การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
กำลังคนด้านสุขภาพ 

ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  4 บร ิหารเป ็นเล ิศด ้วยธรรมาภ ิบาล (Governance Excellence) ได ้แก่   
1) การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ 2) การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ  
3) การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ และ 4) การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ 

ในบทบาทหน้าที่ของกรมควบคุมโรคที่เกี่ยวข้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข 
คือการเป็นกำลังสำคัญหลักในยุทธศาสตร์ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P 
Excellence) เพื่อบรรลุเป้าหมายประชาชนสุขภาพดี จะต้องเน้นการลดอัตราการตายก่อนวัยควร ที่มีสาเหตุ  
มาจากปัจจัยภายนอก เช่น การเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน การเสียชีวิตจากการจมน้ำ และสาเหตุ  
การเสียชีวิตจากโรคเรื้อรัง เช่น โรคเบาหวาน โรคหลอดเลือดสมอง โรคหัวใจขาดเลือด โรคเอดส์ ปอดอุดกั้น
เรื ้อรัง และวัณโรค รวมทั้งการลดปัจจัยเสี ่ยงด้านสุขภาพ แอลกอฮอล์ บุหรี ่ และการส่งเสริมให้คนไทย  
มีความฉลาดรอบรู้ด้านสุขภาพ เพ่ือการป้องกันควบคุมโรคที่เข้มแข็ง เป็นเอกภาพและยั่งยืน ภายในปี 2580 
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1.6 แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 

กรมควบคุมโรคในฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ  
มีแนวทางการดำเนินงานโดยมุ่งเน้นให้ประชาชนคนไทยมีสุขภาพดี ปลอดโรค ปลอดภัย มีพฤติกรรมสุขภาพ 
ที่เหมาะสม ไม่เป็นโรคที่สามารถป้องกันได้ สามารถจัดการควบคุมและแก้ไขปัญหาโรคและภัยสุขภาพที่สำคัญ
ให้ลดจนถึงระดับที่ไม่เป็นปัญหาอีกต่อไป 

ดังนั ้นในปี พ.ศ. 2565 จึงได้จัดวางกรอบของ แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรค 
และภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 เพ่ือให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” และยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข โดยได้มีการ
ทบทวนสถานการณ์โรคและภัยสุขภาพ และกำหนดวิสัยทัศน์ระยะ 20 ปีไว้ว่า “ประชาชนได้รับการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพระดับมาตรฐานสากล ภายในปี 2580” ซ่ึงได้วางแนวทางการจัดทำ โดยยึด
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง คำนึงถึงผลกระทบด้านสุขภาพในทางที่สร้างสรรค์เป็นหลัก โมเดล Thailand 4.0  
การทบทวนเป้าหมายแผนยุทธศาสตร์ แนวคิด แนวทางมาตรฐานสากลการควบคุมโรคที่เกี่ยวข้องเป็นปัจจัย
นำเข้าเป็นกรอบการวิเคราะห์ สังเคราะห์ยุทธศาสตร์/รูปแบบ/แนวทางการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ในอนาคต ได้แก่ UN’s Sustainable Development Goals, IHR, GHSA และ Joint External Evaluation, 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข, แผนขับเคลื่อนกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  
ต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ (Big Rock), แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13, แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
ระยะ 20 ปี ด้านสาธารณสุข (พ.ศ. 2560 - 2579) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2561) เป็นต้น 

ทั้งนี้ แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 
- 2580) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 จะส่งผลให้ประชาชนมีสุขภาพดี มีความเสี่ยงต่อโรคและภัยสุขภาพลดลง 
ลดการป่วย ลดความพิการ และลดการตายจากโรคและภัยที่ป้องกันได้ ประชาชนมีความรอบรู้ทางสุขภาพ 
(Health Literacy) สามารถจัดการตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้ รวมทั้งสามารถเข้าถึงและเผยแพร่ข้อมูล
สุขภาพที่ถูกต้อง และมีระบบการป้องกันควบคุมโรคที่มีสมรรถนะได้ตามตัวชี้วัดมาตรฐานสากลที่องค์กรระดับ
นานาชาติเป็นผู ้กำหนด หรือสามารถปฏิบัติงานได้ตามเป้าหมายที่องค์กรระดับนานาชาติกำหนด เช่น 
Sustainable Development Goals (SDGs) หร ือกฎอนาม ัยระหว ่างประเทศ ( International Health 
Regulation, IHR) 

เป้าหมายความสำเร็จแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 แบ่งออกเป็น 4 ระยะ (ระยะ 5 ปี) และมีเป้าหมายความสำเร็จ
ของแผนในแต่ละระยะ เพ่ือให้การดำเนินงานเห็นผลเป็นรูปธรรมมากขึ้น ดังนี้ 

ระยะที่ 1 ระยะปฏิรูประบบ (พ.ศ. 2561 - 2565)  มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาสมรรถนะของระบบ
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตามเกณฑ์กฎอนามัยระหว่างประเทศ ให้อยู่ในระดับสูงสุดทุกตัวชี้วัด 

ระยะที่ 2 ระยะสร้างความเข้มแข็ง (พ.ศ. 2566 - 2570) มีเป้าหมายเพื่อให้ประเทศไทยมีระบบ 
การป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่มีสมรรถนะได้ตามมาตรฐานสากลที่องค์กรระดับนานาชาติเป็นผู้
กำหนด หรือสามารถปฏิบัติงานได้ตามเป้าหมายท่ีองค์กรระดับนานาชาติกำหนด 

ระยะที่ 3 ระยะสู่ความยั่งยืน (พ.ศ. 2571 - 2575) มีเป้าหมายเพื่อคงระดับสมรรถนะของระบบ
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตามเกณฑ์ของกฎอนามัยระหว่างประเทศ ให้อยู่ในระดับสูงสุดทุกตัวชี้วัด 

ระยะที ่ 4 ระยะดีที ่ส ุดในเอเชีย (พ.ศ. 2576 - 2580) มีเป้าหมาย ประเทศไทยเป็นผู ้นำ 
ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่ดีที่สุดของเอเชีย ซึ่งปัจจุบันไทยเป็นที่ 1 ในเอเชีย และอันดับ 5 
ของโลกตามดัชนีชี้วัดความมั่นคงทางสุขภาพ 
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และได้กำหนดยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
ของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 แบ่งออกเป็น 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ท ี ่  1 การพัฒนานโยบาย มาตรการ และบริการด้านการป้องกันควบคุมโรค 
และภัยสุขภาพ มีเป้าหมายคือ ความชุกและอุบัติการของการเจ็บป่วย และการเสียชีวิตจากโรคและภัยสุขภาพ
ที่สามารถป้องกันควบคุมได้ลดลง 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  
มีเป้าหมายคือ ประเทศไทยมีระบบจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขและศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน  
ทางสาธารณสุขที ่สามารถตอบโต้ทุกภัยอย่างรวดเร็ว เป็นระบบ มีความเป็นเอกภาพ แบบบูรณาการ  
มีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที ่ 3 การยกระดับโครงสร้างพื ้นฐานของระบบป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
มีเป้าหมายคือ 1) มีข่าวสารและองค์ความรู้ที่สำคัญจำเป็นสำหรับการทำงานของระบบป้องกันควบคุมโรค 
อย่างรวดเร็ว ครบถ้วน เที ่ยงตรง บูรณาการ และมีประสิทธิภาพ และ 2) มีเครือข่ายห้องปฏิบัติการ 
ทางสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน ใกล้กับจุดให้บริการผู้ป่วย สามารถตรวจวินิจฉัยโรคติดต่ออันตรายและโรคสำคัญ
อ่ืน ๆ ได ้

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การปรับปรุงระบบบริหารจัดการและการพัฒนาความร่วมมือ มีเป้าหมายคือ 
ประเทศไทยมีโครงสร้าง ระบบ และกลไกการบริหารจัดการระบบป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่ดี 
สนับสนุนการดำเนินงานด้านการป้องกันโรคและภัยสุขภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนากำลังคนด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ มีเป้าหมายคือ  
มีบุคลากรด้านการป้องกันควบคุมโรคที่มีศักยภาพปฏิบัติงานในระบบป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
ในทุกระดับ และมีผู ้เชี ่ยวชาญด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่จะเป็นหลักในการดำเนินงาน  
ป้องกันกันควบคุมโรคอย่างเพียงพอ 
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1.7 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2567 – 2568 
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1.8 นโยบายและทิศทางการดำเนินงานกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 
นายแพทย์โอภาส การย์กวินพงศ์ 

“สุขภาพคนไทย เพื่อสุขภาพประเทศไทย” 
➢ หลักปฏิบัติในการทำงาน 

ท ทำทันท ี
ท ทำต่อเนื่อง 
ท ทำและพัฒนา 

➢ นโยบาย 
1. เพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร ยกระดับการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในทุกมิติ 

เชิงรุก ทันสมัย สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ได้อย่างถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สะดวกรวดเร็ว   
โดยร่วมมือกับเครือข่ายทั้งภาครัฐ เอกชน องค์กร ชุมชน เพื่อให้เกิดความไว้วางใจต่อ “กระทรวงสธารณสุข” 
และพัฒนาศักยภาพคนไทยทุกช่วงวัย ให้สามารถดูแลสุขภาพกาย ใจ ของตนเอง ครอบครัวและชุมชน 
ให้แข็งแรง 

2. ยกระดับระบบบริการรองรับสังคมสูงวัย และลดอัตราตายโรคสำคัญ 
2.1 เสริมความเข้มแข็งของระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ เพิ ่มศักยภาพสามหมอ โดยพัฒนา

ศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) ให้เป็นผู ้นำด้านสุขภาพในชุมชน เพิ ่มศักยภาพ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้เป็นจุดเชื่อมต่อสำคัญของการดูแลสุขภาพชุมชนสู่โรงพยาบาลใช้การแพทย์
ทางไกล (Telemedicine) เพิ่มประสิทธิภาพการดูแลรักษาอย่างต่อเนื่องเชื่อมโยง ให้ประชาชนได้รับการดูแล
แบบ “ใกล้ตัว ใกล้บ้าน ใกล้ใจ” ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

2.2 ปรับโฉมโรงพยาบาลทุกแห่งให้เป็น “โรงพยาบาลของประชาชน” มีสถานที่สิ ่งแวดล้อม 
สะอาด สวยงาม ประชาชนเข้ารับบริการได้อย่างสะดวก เข้าถึงง่าย ลดการแออัด ลดขั้นตอนที่ไม่จำเป็น  
ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม ทันสมัย บริการมีคุณภาพ ใส่ใจดุจญาติ และบริหารการเงินการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ
เกิดประโยชน์สูงสุด 

2.3 เพิ่มขีดความสามารถระบบบริการและเครือข่าย “ผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง” บูรณาการความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนในการใช้และแบ่’ปันทรัพยากร เพื่อลดการเสียชีวิตจากโรคสำคัญ เร่งดำเนินการในกลุ่ม
ผู้สูงอายุ อุบัติเหตุ โรคหลอดเลือดสมอง โรคหัวใจ โรคไต มะเร็ง สุขภาพจิต 

3. ผลักดันการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขสู่ยุคดิจิทัล 
3.1 โรงพยาบาลทุกแห่งใช้การแพทย์ทางไกล (Telemedicine) เพิ่มการเข้าถึง ลดภาระค่าใช้จ่าย

ของประชาชน ปรับปรุงให้โรงพยาบาลชุมชนทุกแห่งมีหน่วยรับผิดชอบ เพื่อขับเคลื่อนการใช้เทคโนโลยี  
ทางการแพทย์และสาธารณสุข ให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่างเป็นรูปธรรม 

3.2 พัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพให้เอื้อต่อการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขอย่างไร้รอยต่อ 
และการพัฒนาระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 

3.3 เร่งพัฒนานวัตกรรมการแพทย์ โดยใช้เทคโนโลยีชีวภาพ (Biotechnology) เพื่อการแพทย์
ระดับอณู (Molecular medicine) เพื ่อการวินิจฉัยโรคที ่แม่นยำการดูแลรักษา การสร้างเสริมสุขภาพ  
การป้องกันโรค ตามลักษณะเฉพาะทางพันธุกรรมอย่างครบวงจร (Precision medicine) รวมถึงการใช้ยา
เฉพาะบุคคลตามลักษณะทางพันธุกรรม (Personalized medicine) 

4. ยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพ 
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เตรียมพร้อมรับภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์และสาธารณสุขของประเทศในอนาคต ผลักดันกฎหมาย
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ระบบและกลไกบัญชาการเหตุการณ์ในสถานการณ์ฉุกเฉิน การบริหารจัดการทรัพยากร 
การบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข ระบบข้อมูลสารสนเทศ และการสื่อสาร อย่างบูรณาการทุกภาคส่วน 

5. ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์ และสุขภาพนานาชาติ 
ด้านบริการทางการแพทย์ ผลิตภัณฑ์สุขภาพ บริการวิชาการและงานวิจัย การส่งเสริมการแพทย์

และการแพทย์ทางเลือก สมุนไพร ภูมิปัญญาไทย และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
6. พัฒนาสู่องค์กรสมรรถนะสูง และบุคลากรมีคุณภาพชีวิตในการทำงานที่ดีขึ้น 

6.1 เสริมสร้างสมรรถนะองค์กร ด้วยแนวทาง 4T ได้แก่ Trust สร้างความไว้เนื ้อเชื ่อใจกับ
ประชาชน ฝ่ายนโยบาย ฝ่ายต่างประเทศ บุคลากรและเครือข่าย Teamwork & Talent ทำงานเป็นทีม  
และสนับสนุนคนเก่งที่สร้างความเปลี่ยนแปลงการทำงานที่ดี Technology ใช้เทคโนโลยีให้เกิดผลิตภาพ  
และบริการที่มีคุณค่า เพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน การสื่อสารภายในองค์กรรวดเร็วแม่นยำ Target ทำงาน
แบบมุ่งแหมายสามารถจัดการทรัพยากร 

6.2 บุคลากรมีคุณภาพชีวิตในการทำงานที่ดีขึ้น มีความสมดุลชีวิตกับการทำงาน มีความสามารถ 
ในการปรับตัวยืดหยุ่นได้ในภาวะวิกฤติ ทำงานร่วมกันเป็นทีมได้อย่างมีพลัง โดยมีเป้าหมายและค่านิยมร่วมกัน 
เรียนรู้ พัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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นายแพทย์ภาณุมาศ ญาณเวทย์สกุล
อธิบดีกรมควบคุมโรค

ทิศทางการด าเนินงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569ส่วนที่ 1 หน้า 17



หลักการบริหาร 
คนดี : บุคลากรมีความซ่ือสัตย์ เสียสละ รับผิดชอบ 

ตามอัตลักษณ์กรมควบคุมโรค

ระบบดี : มีระบบงานที่ดี ระบบข้อมูลที่ดี รวมถึงมาตรการและนวัตกรรม
ในการปอ้งกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพระดับมาตรฐานนานาชาติ

ควบคุมโรคดี : ตรวจจับเร็ว ตอบโต้ทัน ปอ้งกันได้
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นโยบายการขับเคลื่อนงานปอ้งกันควบคุมโรค 2569

2 เร่งรัด เร่งรัดการรักษาโรคไวรัสตับอักเสบบแีละซี ในประชากรกลุ่มเป้าหมาย
เร่งรัดการค้นหาและรักษาวัณโรคระยะแฝง

2 ขับเคล่ือน ขับเคล่ือนแนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียว (One Health)
ขับเคล่ือนมาตรการควบคุมบุหรีไ่ฟฟา้

2 ขยายผล ขยายผลการฉีดวัคซีน HPV เพ่ือป้องกันมะเร็งปากมดลูก
ขยายการมีธนาคารที่นัง่นิรภัยส าหรับเด็ก Car seat bank

2 ผลักดัน ผลักดันการควบคุมโรคไม่ติดต่อ และ พรบ.โรคไม่ติดต่อ พ.ศ. ...
ผลักดันการจัดท าเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “ควบคุมโรคย่ิงชีพ” 
ให้กับผู้ที่ท าคุณประโยชน์ด้านการควบคมุโรคของประเทศ
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เน้นย ้าทุกหน่วยงาน
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วิเคราะห์ (Objective) โดยใช้หลัก 3R
➢ ทบทวน (Review) จัดล าดับความส าคัญของโครงการ
➢ ชะลอหรือยกเลิกโครงการ (Redeploy) ที่มีความส าคัญระดับต ่าหรือหมดความจ าเป็น
➢ น าวงเงินที่สามารถปรับลดได้มาจัดสรรทดแทน (Replace) กับโครงการที่มีความจ าเป็นและเหมาะสม

วิเคราะห์ความคุ้มค่า โดยใช้หลัก 3E (Economy Efficiency Effectiveness)
ส าหรับรายการส าคัญ และโครงการส าคัญ 2569 มีดังนี้

1. ผลักดันงานควบคุมโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียง (บุหรี่ แอลกอฮอล์ RTI)
2. เร่งรัดค้นหาและรักษาวัณโรคระยะแฝง
3. เร่งรัดการค้นหาโรคไวรัสตับอักเสบบีและซี
4. เฝ้าระวังสุขภาพจากมลพิษทางส่ิงแวดล้อม (ฝุน่ PM2.5)
5. พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือขับเคลื่อนการเฝ้าระวังด้านสุขภาพ
6. พัฒนาความเป็นเลิศทางโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้า

งานที่ท าต้องมี Objective และมี Smart Workflow, Smart Workforce 
ซึ่งต้อง Impact กับภารกิจกรมควบคุมโรค

ส่วนที่ 1 หน้า 20



1.10 โครงสร้างหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

แผนภูมิการแบ่งส่วนราชการกรมควบคุมโรค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยงานตามกฎกระทรวง           หน่วยงานที่ตั้งขึ้นเป็นการภายใน 

 
กองบริหาร ๑๕ ได้แก่ กตส./กพร./สลก./กม./กค./บค./กยผ./สกล./สสพ./กดคร./สรป./สทว./กจร./กนว./สลค. 
กองวิชาการ ๑๓ ได้แก่ ครฉ./กคส./กรบ./กปส./กรต./กตม./กรม./กอพ./กวร./สปคม./สวปศ./กปบจ./กดร. 
สำนักงาน ๑ ได้แก่ สคอ. 
สถาบัน ๒ ได้แก่ ส.บำราศ/สรส. 
สคร. ๑๒ ได้แก ่สคร. ๑/สคร. ๒/สคร. ๓/สคร. ๔/สคร. ๕/สคร. ๖/สคร. ๗/สคร. ๘/สคร. ๙/สคร. ๑๐/สคร. ๑๑ /สคร. ๑๒ 
 
 
 
 
 
         (ข้อมูล ณ วันที ่๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘) 
 

กรมควบคุมโรค 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (กพร.) 

กองควบคุมโรคและภัยสขุภาพในภาวะฉุกเฉิน (ครฉ.) สำนักงานเลขานกุารกรม (สลก.) กองกฎหมาย (กม.) 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล (บค.) กองบริหารการคลัง (กค.) กองงานคณะกรรมการควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ (กคส.) 

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน (กยผ.) 

สำนักงานคณะกรรมการควบคุมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอล์ (สคอ.) 

 

สำนักงานป้องกันควบคุมโรค 
ที่ 1 - 12 (สคร. 1 - 12) 

กองโรคจากการประกอบอาชีพ 
และสิ่งแวดล้อม (กปส.) 

กองระบาดวิทยา (กรบ.) 

กลุ่มตรวจสอบภายใน (กตส.) 

สำนักงานบริหารโครงการกองทุนโลก (สกล.) สำนักสื่อสารความเสีย่งและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ (สสพ.) 

กองโรคติดต่อทั่วไป (กรต.) 

กองโรคเอดส์และโรคติดต่อ  
ทางเพศสัมพันธ์ (กอพ.) 

 

กองดิจิทัลเพื่อการควบคุมโรค (กดคร.) สำนักงานความร่วมมือระหว่างประเทศ (สรป.) 

กลุ่มงานจริยธรรม (กจร.) สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ (สทว.) 

กองนวัตกรรมและวิจัย (กนว.) สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง (สปคม.) 

สถาบันเวชศาสตรป์้องกันศึกษา กรมควบคุมโรค (สวปศ.) 

กองโรคติดต่อนำโดยแมลง (กตม.) กองโรคไม่ติดต่อ (กรม.) กองวัณโรค (กวร.) 

สถาบันราชประชาสมาสัย (สรส.) สถาบันบำราศนราดูร (ส.บำราศ) 
 

กองป้องกันการบาดเจ็บ (กปบจ.) 

สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการโครงการพระราชดำริฯ (สลค.) กองด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศและกักกันโรค (กดร.) 
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หมายเหตุ: การจำแนกภารกิจของหน่วยงาน ตามแนวทางของคณะกรรมการกาหนดเป้าหมายและนโยบายกาลังคนภาครัฐ 
(คปร.)  
1. กองวิชาการ หมายถึง หน่วยงานท่ีปฏิบัติภารกิจหลัก ซึ่งเป็นงานตามกฎหมาย นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ หรืองานท่ีทำ
เพื่อความอยู่รอดขององค์กร หรือเป็นงานหลักตามบทบาทภารกิจและพันธกิจของหน่วยงานท่ีจำเป็นต้องดำเนินการ เพื่อให้
สัมฤทธ์ิผลตามเป้าหมายที่กำหนด ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อประสทิธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  
2. กองบริหาร หมายถึง หน่วยงานท่ีปฏิบัติภารกิจสนับสนุน ได้แก่  

2.1 งานสนับสนุนทางวิชาการ (Technical Support) ที่ทาเพื่อสนบัสนุนให้การดาเนินงานตามภารกจิหลักของ
หน่วยงานสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายที่กาหนด โดยทาเพื่อประกอบการตัดสินใจใจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรอืเพื่อการพัฒนางานทาง
วิชาการ หรืองานเทคนิคเฉพาะด้านท่ีเอื้อต่อการปฏิบตัิงานของตาแหน่งตามภารกิจหลัก  

2.2 งานสนับสนุนท่ีเป็นงานประจาพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ (Supporting Function) ของหน่วยงาน 
ที่ทาเพื่อสนับสนุนให้การดาเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงานสมัฤทธ์ิผลตามเป้าหมายที่กาหนด 
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1.11 แผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

1. กลุ่มโรคติดต่อ (Communicable Diseases: CDs) 
1.01 แผนงานการเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ำดี 
1.02 แผนงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคหนอนพยาธิในนักเรียนและเยาวชนในพ้ืนที่ถิ่นทุรกันดารและ

พ้ืนที่แผนภูฟ้าพัฒนาตามพระราชดำริ 
1.03 แผนงานขับเคลื่อนงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 
1.04 แผนงานจัดการโรคติดต่อนำโดยแมลง 
1.04 แผนงานจัดการโรคติดต่อนำโดยแมลง (ไข้มาลาเรีย) 
1.05 แผนงานป้องกันควบคุมโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล 
1.06 แผนงานโรคพิษสุนัขบ้า 
1.07 แผนงานขับเคลื่อนการดำเนินงานตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
1.08 แผนงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อระบบทางเดินหายใจและโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
1.09 แผนงานพัฒนาการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ ภายใต้แนวคิดสุขภาพ

หนึ่งเดียว 
1.10 แผนงานโรคติดต่อทางอาหารและน้ำ 
1.11 แผนงานโรคติดต่อในเด็ก 
1.12 แผนงานโรคเมอริออยด์ 
1.13 แผนงานโรคเลปโตสไปโรสิส 
1.14 โรคติดต่ออ่ืน ๆ 

2. กลุ่มโรคติดต่อเรื้อรัง (Communicable Chronic Diseases: CCDs) 
2.01 แผนงานป้องกันควบคุมโรคเรื้อน 
2.02 แผนงานป้องกันควบคุมวัณโรค 
2.03 แผนงานป้องกันและควบคุมโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี 
2.04 แผนงานยุติปัญหาเอดส์ 
2.05 แผนงานเร่งรัดป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 

3. กลุ่มโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเสี่ยงจากพฤติกรรมสุขภาพ (Non-Communicable Diseases: NCDs) 
3.01 แผนงานควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
3.02 แผนงานป้องกันการจมน้ำ 
3.03 แผนงานป้องกันการบาดเจ็บจากการจราจรทางถนน 
3.04 แผนงานป้องกันบาดเจ็บจากการพลัดตกหกล้ม 
3.05 แผนงานป้องกันควบคุมการบริโภคผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
3.06 แผนงานป ้องก ันและควบค ุมโรคไม ่ต ิดต ่อ ( Non - Communicable Diseases : NCDs) 

(โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง และโรคอ้วน)  
3.07 การป้องกันการบาดเจ็บทั่วไปและความรุนแรงจากการถูกทำร้าย 

4. กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม (Occupational and Environmental Diseases: Env-Occ) 
4.01 แผนงานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 
4.02 แผนงานการจัดบริการอาชีวเวชกรรมและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม 
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4.03 แผนงานพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ 
4.04 แผนงานพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากสิ่งแวดล้อม 

5. การพัฒนาและขับเคลื่อนงานเชิงระบบ (System Development) 
5.01 แผนงานโครงการเฝ้าระวัง คัดกรอง ป้องกัน ควบคุมโรคที่สำคัญในสถานที่กักขังของรัฐ ภายใต้

แผนปฏิบัติการโครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความ ดี เพื่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
5.02 แผนงานการพัฒนากลไกความร่วมมือเครือข่ายทั้งระดับชาติและนานาชาติเพื่อยกระดับระบบเฝ้า

ระวัง  สอบสวน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
5.03 แผนงานการพัฒนาศักยภาพและกลไกการดำเนินงานความร่วมมือด้านการเฝ้าระวัง ป้ องกัน 

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือความมั่นคงทางสุขภาพโลก (GHSA)  
5.04 แผนงานการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
5.05 แผนงานการสร้างเสริมการดำเนินงานการสื่อสารความเสี่ยงในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉินทาง

สาธารณสุขในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
5.06 แผนงานขับเคลื่อนการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพด้วยกลไกการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ

พ้ืนที่ (พชอ./พชข.) และระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
5.07 แผนงานบูรณาการข้อมูลขนาดใหญ่ Big Data เพ่ือการสนับสนุนการดำเนินงานโรค และภัยสุขภาพ

ที่มีประสิทธิภาพ กองดิจิทัลเพื่อการควบคุมโรค 
5.08 แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก “โครงการยกระดับการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม

โรค และปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพในพ้ืนที่พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก” 
5.09 แผนงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคในแรงงานข้ามชาติ 
5.10 แผนงานพัฒนาเครือข่ายห้องปฏิบัติการสาธารณสุข ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
5.11 แผนงานการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ 
5.12 แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งการพัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศและกักกันโรค ตาม

กฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ.2548 (IHR2005) และพระราชบัญญัติโรคติดต่อพ.ศ. 2558  
5.13 แผนงานขับเคลื่อนมาตรการทางกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ  
5.14 แผนงานการขับเคลื่อนการบังคับใช้กฎหมายตามพ.ร.บ.ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 

และ พ.ร.บ. ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 โดยหน่วยปฏิบัติการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และ
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ (Alcohol and Tobacco Control Operation Unit : ATCU) 

5.15 แผนงานขับเคลื่อนมาตรการทางกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมโรคจากการประกอบ
อาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม 

5.16 แผนงานการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพเขตเมือง  
5.17 แผนงานพัฒนากำลังคนด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
5.18 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของระบบนวัตกรรมและวิจัย ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
5.19 แผนงานสุขภาพผู้เดินทาง 
5.20 แผนงานพัฒนากำลังคนด้านเวชศาสตร์ป้องกันและควบคุมโรค 
5.21 การถ่ายโอนภารกิจงานป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพสู่รพ.สต.สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

6. การบริหารจัดการ 
6.01 การบริหารจัดการสำนักงาน 
6.02 งานพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA 4.0) 
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6.03 งานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของกรมควบคุมโรค เพ่ือ
ยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

6.04 สนับสนุนการให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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1.12 โครงการสำคัญภายใต้แผนแม่บท แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13 ประจำปี พ.ศ. 2569 
 กรมควบคุมโรค มีโครงการสำคัญภายใต้แผนแม่บท แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ประจำปี พ.ศ. 2569  
ทีผ่่านความเห็นชอบจาก ครม. เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2568 จำนวน 15 โครงการ ดังนี้ 

 
ลำดับ แผนแม่บท

ย่อยที่ 
ชื่อโครงการ หน่วยงานหลัก 

1. 13.5 โครงการพัฒนากลไกความร่วมมือเครือข่าย เพื่อการเตรียม
ความพร้อมป้องกัน  และแก้ไขสถานการณ์ด้านโรคติดต่อ
อุบัติใหม่  

กองโรคติดต่อทั่วไป  

2. 5.6 โครงการยกระดับศักยภาพระบบการจัดการพื้นที่ท่องเที่ยว
ปลอดภัย ไม่เสี่ยงโรค 

กองโรคติดต่อทั่วไป  

3. 13.5 โครงการยกระดับระบบดิจิทัลเพ่ือการเฝ้าระวังโรคทางระบาด
วิทยา (Digital Disease Surveillance: DDS) เพื ่อพัฒนาระบบ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศไทย 

กองระบาดวิทยา 

4. 18.4 โครงการยกระด ับข ับเคล ื ่อนการจ ัดบร ิการเวชกรรม
สิ่งแวดล้อม และสร้างการมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง ป้องกัน
สุขภาพจากมลพิษอากาศ 

กองโรคจากการประกอบ
อาชีพและสิ่งแวดล้อม 

5. 13.1 โครงการเฝ้าระวังสุขภาพเพื่อป้องกันโรคจากการประกอบ
อาชีพสำหรับผู้ประกอบอาชีพ 

กองโรคจากการประกอบ
อาชีพและสิ่งแวดล้อม 

6. 13.5 โครงการ “พัฒนาเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อ ณ  ด่าน
ควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศในการวางมาตรการ
ควบคุมและป้องกันโรคด้านการเดินทางระหว่างประเทศ โดย
ใช้การประเมินความเสี่ยงตามมาตรฐาน IHR 2005 

กองด่านควบคุมโรคติดต่อ
ระหว่างประเทศและกักกัน
โรค   

7. 13.5 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง คัดกรอง และตอบโต้ข้อมูล
ข่าวสารความเสี่ยงโรคอุบัติซ้ำ (ไข้เลือดออก)  ของประชาชน
ในจังหวัดน่าน 

สำนักสื่อสารความเสี่ยง
และพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ   

8. 13.5 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนที่เขต
เมือง (Urban Surveillance System) 

สถาบันป้องกันควบคุมโรค
เขตเมือง 

9. 13.2 โครงการพัฒนาศักยภาพระบบเฝ้าระวังโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ 
และโรคติดต่ออันตรายด้วยเทคโนโลยี API for LAB-EID 

สถาบันบำราศนราดูร  

10. 13.1 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อนำโดยยุงลาย
ร่วมกับชุมชนและเครือข่าย เสริมพลัง 1 โรงเรียน 1 จังหวัด 

สำนักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 1  
จังหวัดเชียงใหม่  

11. 13.1 โครงการพัฒนาระบบเฝ ้าระว ังโรคและการขับเคล ื ่อน
มาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่เก่ียวข้อง
กับมลพิษทางอากาศสำหรับนักท่องเที่ยวและประชาชนใน
พ้ืนที่ 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 

สำนักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 1  
จังหวัดเชียงใหม่  

12. 13.5 โครงการการพัฒนาระบบการสื่อสารความเสี ่ยงและสร้าง
เสริมความรอบรู ้ส ุขภาพด้านป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน 
(HLO) 

สำนักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 4  
จังหวัดสระบุรี   
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ลำดับ แผนแม่บท
ย่อยที่ 

ชื่อโครงการ หน่วยงานหลัก 

13. 13.5 โครงการการพัฒนาระบบในการเตรียมความพร้อมและสร้าง
ความเข้มแข็งในการป้องกัน ควบคุมโรคกลุ ่มโรคติดต่อ
ทางเดินหายใจ และโรคติดต่ออุบัติใหม่ เขตสุขภาพท่ี 4 

สำนักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 4  
จังหวัดสระบุรี   

14. 13.5 โครงการการพัฒนาระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมวัณโรคตาม
แนวชายแดนไทย-กัมพูชาในพื ้นที ่จ ังหวัดสุร ินทร์  ตาม
แนวทางการบันทึกความร่วมมือ   

สำนักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 9 จังหวัด
นครราชสีมา 

15. 13.5 โครงการพัฒนาความเข็มแข็งระบบการจัดการภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุขของหน่วยงานและเครือข่ายในการรับมือการ
ระบาด โรคติดต่ออุบัติใหม่อุบัติซ้ำ   เขตสุขภาพท่ี 9 

สำนักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 9 จังหวัด
นครราชสีมา 
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ก.7.1 พัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ 

ก.7.2 ยกระดับสมรรถนะตามกฎอนามัย
ระหว่างประเทศและวาระความมั่นคงดา้นสุขภาพโลก

ก.7.3 พัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออก
ระหว่างประเทศและจังหวัดชายแดน

ก.7.4 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ก.7.5 บริหารจัดการวัคซีน ส าหรับการ
เฝ้าระวัง ป้องกนั ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ

ก.7.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนการเฝา้ระวังและการเตอืนภัยดา้นสุขภาพ

ก.6.1 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

ก.6.2 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิ
ใบไม้ตับและมะเร็งท่อน ้าดี

ก.6.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค
ในถิ่นทุรกันดาร 
ตามโครงการพระราชด าริฯ

ก.6.4 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้
โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 
ท าความ ดี เพ่ือชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์

ก.4.1 พัฒนาและ
สนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค
ไม่ติดต่อ

ก.4.2 พัฒนา
ทักษะชีวิตเพ่ือ
ลดปัจจัยเส่ียงจาก
พฤติกรรมสุขภาพ

ก.4.3 สร้างความ
รอบรู้ด้านสุขภาวะ
และการป้องกัน
ควบคุมปัจจัยเส่ียง
ที่คุกคาม

ก.5.1 พัฒนา
ระบบเฝ้า
ระวังสุขภาพ
จากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม 

ก.5.2 พัฒนา
สถานที่ท างาน
ที่เอื้อต่อการมี
สุขภาวะที่ดี 
ปลอดโรค 
ปลอดภัย

ก.3.5 บริการรักษาและ
ฟื้ นฟูสภาพ เฉพาะโรค
ในกลุ่มโรคติดต่อส าคัญ 
โรคอุบัติใหม่และภัยสุขภาพ

ก.3.4 เฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ก.3.3 ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาเอดส์

ก.3.2 ควบคุมวัณโรค

ก.3.1 เร่งรัดก าจัด
โรคไข้มาลาเรีย

ก.2.3 พัฒนาและให้บริการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารด้านการป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ก.2.2 พัฒนาระบบบริหาร
จัดการเพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

ก.2.1 พัฒนาและสนับสนุน
กระบวนการจัดท าผลิตภัณฑ์
และจัดการความรู้เพ่ือ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ก.1.1
ค่าใช้จ่าย
บุคลากร
ในการ
เฝ้าระวัง 
ป้องกัน 
ควบคุม
โรคและภัย
สุขภาพ

จัดท าโดย : กองยุทธศาสตร์และแผนงาน กรมควบคุมโรค

ก.8.1
พัฒนา
ทักษะของ
บุคลากร
เพ่ือก้าว
ไปสู่องค์กร
ดิจิทัล 

ก.9.1
สนับสนุน
บริการ
ระบบ 
Cloud 
Computing 
กรม
ควบคุมโรค

1. รายการ
ค่าใช้จ่าย
บุคลากร
ภาครัฐ 
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 
และสร้างเสริม
สุขภาพเชิงรุก

2. พัฒนาและสนับสนุน
ระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

3. โครงการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคที่เป็น
ปัญหาส าคัญ

5. โครงการ
พัฒนาจัดระบบ
บริการอาชีว
อนามัยและ
อนามัย
ส่ิงแวดล้อม

4. โครงการพัฒนา
เครือข่ายในการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพผ่าน
กลไกระดับชุมชนทีเ่อื้อ
ต่อการมีสุขภาวะที่ดี 

6. โครงการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค 
ตามแนวทางพระราชด าริ
และเฉลิมพระเกียรติ

7. โครงการเร่งรัดพัฒนาระบบเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภยัสุขภาพ 
ให้ได้ตามกฎอนามัยระหว่างประเทศ

8. โครงการ
การยกระดับ
ทักษะ
บุคลากร
ภาครัฐ
เพ่ือตอบโจทย์
ความต้องการ
ของประเทศ

9. โครงการ
การผลักดัน
หน่วยงาน
ภาครัฐให้มี
ระดับบริการ
และการ
ด าเนินงาน
ตามนโยบาย 
Cloud First

2. ประเทศมีระบบการป้องกัน ควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพที่มีประสิทธภิาพและได้มาตรฐานสากล

1. ประชาชนมีสุขภาพดี ลดเส่ียง ลดโรค ลดปว่ย ลดพิการ ลดตายจากโรคและภัยทีป่อ้งกันได้ 
โดยมีความรอบรู้ทางสุขภาพ สามารถจัดการตนเอง ครอบครัวและชุมชนได้

เพ่ือเป็นค่าใช้จา่ย
ในการด าเนินการ

ภาครัฐ

ประชาชนมีความรอบรูสุ้ขภาพ เรื่องโรคอุบัตใิหม่และโรคอุบัตซิ ้าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภมูอิากาศมากขึ้น

ประชาชนได้รับการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระดับมาตรฐานสากล ภายในปี 2580

3. มีระบบสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐานท่ีประชากรทุกระดับเข้าถึงได้ดีขึ้น
4. การเข้าถึงบริการสาธารณสุขมีความเหล่ือมล ้าลดลง 
5. ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ เรื่องโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ 

(ร่าง3) ผังความเชื่อมโยงโครงสร้างงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค

ข้อมูล ณ 30 ธันวาคม 2567 ตาม ทบทวนโครงสร้าง 2569

ระบบบริการสุขภาพและการบรหิารจดัการเป็นเลิศ

ประชาชนมีสุขภาพดีและเข้าถึงระบบบรกิารสุขภาพที่มีมาตรฐาน

เป็นองค์กรหลักด้านสุขภาพ ท่ีรวมพลังสังคม เพ่ือประชาชนสุขภาพดี

1. ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ และสามารถป้องกันและลด
โรคท่ีสามารถป้องกันได้ เกิดเป็นสังคมบ่มเพาะจิตส านึกการมีสุขภาพดีสูงข้ึน

2. จ านวนชุมชนสุขภาพดีเพ่ิมข้ึน

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างใหค้นมีสุขภาวะที่ดี
แผนงานพ้ืนฐาน

ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์

แผนงาน
บุคลากร
ภาครัฐ 

ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ย.3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

M4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลคา่สูง- ไม่มี -

การด าเนินภารกิจพ้ืนฐานเพ่ือ
สนับสนุนยุทธศาสตร์

(13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
13.5 การพัฒนาและสร้างระบบรับมือและปรับตวัตอ่โรคอบุตัใิหม่และโรคอบุตัซิ ้าท่ีเกดิจากการเปล่ียนแปลงสภาพภมิูอากาศ

บุคลากร
ภาครัฐ

วิสัยทัศน์ชาติ

ยุทธ์ชาติ20ปี 

แผนแม่บทฯ/
แผนย่อย

แผน ฉ. 13

แผนงาน

วิสัยทัศน์ สธ.

ผลสัมฤทธ์ิ สธ.

เป้าหมาย สธ.

ยุทธ์ สธ.ก
ร
ะท
ร
วง
ส
าธ
าร
ณ
ส
ุข

ป
ร
ะเ
ท
ศ
ไท
ย

วิสัยทัศน์ คร.

ผลสัมฤทธ์ิ คร.

เป้าให้บริการ คร.

ผลผลิต/โครงการ 

กิจกรรมหลัก

(2 ผลผลิต/ 7 โครงการ)

(26 กิจกรรม)

ก
ร
ม
ค
วบ
คุ
ม
โร
ค

แผนงานบูรณาการ
รัฐบาลดิจิทัล

(20) การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพภาครัฐ

M13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัยและ
ตอบโจทย์ประชาชน

ย.6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

บริหารจัดการเปน็เลิศ
ด้วยธรรมาภบิาล

การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ
และโปร่งใส ด้วยดิจิทัล
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1.14 การจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไดบัญญัติขอกฎหมายที่เกี ่ยวของกับการจัดทำ

งบประมาณรายจายบูรณาการ ตามมาตรา 14 มาตรา 16 มาตรา 31 และมาตรา 32 มีสาระสำคัญกลาวคือ 
งบประมาณรายจายที่ตั้งไวสำหรับแผนงานบูรณาการที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติ ตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  
มีหนวยรับงบประมาณตั้งแตสองหนวยข้ึนไปรวมกันรับผิดชอบดำเนินการ โดยในการจัดทำงบประมาณรายจาย
บูรณาการใหมีการจัดทำแผนบูรณาการซ่ึงประกอบดวย เปาหมายรวม วัตถุประสงค งบประมาณรายจายท่ีตอง
ใชในการดำเนินการ ระยะเวลาการดำเนินการที่ชัดเจน สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได รวมทั้งภารกิจของหนวยรับ
งบประมาณที่เปนเจาภาพหลักและหนวยรับงบประมาณที่เกี่ยวของ เพื่อใหเกิดความรวดเร็ว ประหยัดและลด
ความซ้ำซอน 

สำหรับแผนงานบูรณาการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไดรับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี  
เมื ่อวันที ่ 11 ธันวาคม 2567 กำหนดแผนงานบูรณาการประจำปงบประมาณ 2569 จำนวน 9 แผนงาน  
เพื่อใหการจัดทำงบประมาณรายจายบูรณาการของหนวยรับงบประมาณสามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ 
(พ.ศ. 2561 – 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ เปาหมายการพัฒนาที่ยังยืน และนโยบายสำคัญของ
รัฐบาล โดยมีกรอบในการดำเนินงานที ่ช ัดเจน ซึ ่งเปนแผนงานตอเนื ่องจากปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรชาติ แผนงานบูรณาการ 
ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 1. แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 

2. แผนงานบรูณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษา 
ผูติดยาเสพติด 

ยุทธศาสตรดานความสามารถ 
ในการแขงขัน 

3. แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
4. แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 

5. แผนงานบูรณาการสรางรายไดจากการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาส 
และความเสมอภาคทางสังคม 

6. แผนงานบูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 
 

ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

7. แผนงานบรูณาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

8. แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
9. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล* 

 

*หมายเหตุ  กรมควบคุมโรคเก่ียวของใน 1 แผนงานบูรณาการ ไดแก แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล 
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1.15 ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 142 กำหนดใหในการเสนอ 
รางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณตองแสดงความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
และแผนพัฒนาตาง ๆ ประกอบกับพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 5 วรรคสาม 
กำหนดใหการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ และมาตรา 10 
วรรคสาม กำหนดใหแผนแมบทที่คณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว  
ใหมีผล ผูกพันหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของที่จะตองปฏิบัติใหเปนไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณ
รายจายประจำปงบประมาณตองสอดคลองกับแผนแมบทดวย ตลอดจนพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 มาตรา 19 (1) กำหนดใหผูอำนวยการสำนักงบประมาณมีหนาที่และอำนาจกำหนดยุทธศาสตร 
การจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี เพื่อใหหนวยรับงบประมาณ 
ใช  เป  นแนวทาง ในการจ ัดทำคำขอต ั ้ ง งบประมาณรายจ  ายประจำป   และมต ิ คณะร ั ฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2567 เห็นชอบแนวทางการจัดทำงบประมาณและปฏิทินงบประมาณรายจายประจำป 
พ.ศ. 2569 โดยกำหนด ใหสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการ สำนักงานสภาความมั ่นคงแหงชาต ิ สำนักงานขับเคล ื ่อนการปฏิร ูปประเทศ  
ยุทธศาสตรชาติ และการสรางความสามัคคีปรองดอง และสำนักงบประมาณ พิจารณาจัดทำยุทธศาสตร 
การจดัสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เพื่อดำเนินการใหเปนไปตามนัยกฎหมายและมติคณะรัฐมนตรีดังกลาวขางตน สำนักงบประมาณ 
ไดรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ พิจารณาจัดทำยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 โดยใหความสำคัญเปนลำดับแรกกับนโยบายสำคัญของรัฐบาล ตามที ่ไดแถลงไวตอรัฐสภา  
เมื ่อวันที ่ 12 กันยายน 2567 ทั ้งนโยบายเรงดวน นโยบายระยะกลางและระยะยาว ที ่สอดคลองกับ  
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแกไขเพิ่มเติม) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบาย และแผนระดับชาติ 
วาดวยความมั ่นคงแหงชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) ควบคู ไปกับประเด็นการพัฒนา ที ่ตองเรงดำเนินการ 
เพื่อใหบรรลุ 13 หมุดหมายการพัฒนา ตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 และประเด็นสำคัญของ 17 นโยบายและ
แผนความมั่นคง ตามนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ ทั้งนี้ เพื่อสนับสนุนโอกาส 
ในการพัฒนาประเทศ โดยมุงแกไขปญหาเรงดวน เรงสรางโอกาสและความเสมอภาค ทางเศรษฐกิจและสังคม 
ตอยอดการพัฒนาของภาคการผลิตและการบริการ เพิ ่มความสามารถในการแขงขัน เพื ่อวางรากฐาน 
สู การพัฒนาประเทศในอนาคต พัฒนาและเสริมสรางศ ักยภาพทรัพยากรมนุษย สร างความยั ่งยืน 
ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้ง ยกระดับคุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพการบริการภาครัฐ  
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม โดยมีหลักการสำคัญ ดังนี้ 

1. กำหนดโครงสรางยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ตามยุทธศาสตรชาติ 6 ดาน และรายการคาดำเนินการภาครัฐ 

2. นำเปาหมาย/ตัวชี ้ว ัดของยุทธศาสตรชาติ มากำหนดไวภายใตยุทธศาสตรการจัดสรรฯ  
ในแตละดานเพื่อแสดงใหเห็นเปาหมาย/ตัวชี้วัดของแผนในแตละระดับที่สามารถเชื่อมโยงกันไดอยางเปน
รูปธรรม 

3. นำแผนแมบทฯ 23 ประเด ็น มากำหนดเปนประเด ็นย ุทธศาสตร ภายใต ย ุทธศาสตร  
แตละดาน พรอมทั้งกำหนดเปาหมายที ่ตองการบรรลุในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 และตัวชี้วัดที่สามารถ  
ติดตามผลได 
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4. นำนโยบายสำคัญของรัฐบาล ประเด็นสำคัญของ 13 หมุดหมาย ภายใตแผนพัฒนาฯ
ฉบับที ่ 13 และประเด็นสำคัญของ 17 นโยบายและแผนความมั ่นคง ตามนโยบายและแผนระดับชาติ 
วาดวยความมั่นคงแหงชาติ ที่ตองเรงดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 มากำหนดเปนจุดเนนการพัฒนา 
ของนโยบายการจัดสรรงบประมาณที่ต องใหความสำคัญลำดับสูง เพื ่อเปนกรอบแนวทางใหหนวยรับ
งบประมาณจัดทำแผนงาน/โครงการ เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณตอไป 

โครงสรางยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ 
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไดกำหนดไว 

6 ยุทธศาสตร และรายการคาดำเนินการภาครัฐ ดังนี้ 
1) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง
2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน
3) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย
4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
และ รายการคาดำเนินการภาครัฐ ประกอบดวย รายจายเพ่ือรองรับกรณีฉุกเฉินหรือจำเปน

รายจายเพ่ือการชำระหนี้ภาครัฐ และรายจายเพ่ือชดใชเงินคงคลัง 
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สวนท่ี 2 

แนวทางการจัดทำงานแผนปฏิบัติราชการแตละหมวดงบรายจาย 





(ร่าง) ปฏิทินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 

ทบทวนแผน 

พ.ย. 2566 - 
ก.พ. 2567 

ทบทวน ผลสัมฤทธิ์/ 
เป้าหมายการให้บริการ/ ผลผลิต/ 
กิจกรรมหลัก/ ตัวช้ีวัด/ ค่าเป้าหมาย ตาม 
(ร่าง) 
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กยผ. คร./ 
สำนักหลัก 
ที่เกี่ยวข้อง 

(ร่าง) 
ผลสัมฤทธ์ิ/เป้าหมา
ยการให้บริการ/ผล
ผลิต/กิจกรรมหลัก/
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ตาม (ร่าง) พ.ร.บ. 69 

กลุ่มพัฒนาและบ
ริหารยุทธศาสตร์ 

ต.ค. - 21 
พ.ย. 67 

ทุกหน่วยงานจัดทำคำของบประมาณรายจ่า
ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ผ่านระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ 
(ESMs) 

• สำนัก/สถาบัน/กอง/
กลุ่ม/สคร.

• กยผ. คร.

คำของบประมาณ 
รายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ  
พ.ศ. 2569 
กรมควบคุมโรค 

กลุ่มงบประมาณ 

ก.พ. - พ.ค. 
2568 

ทบทวนพจนานุกรมกิจกรรมประจำปีงบปร
ะมาณ พ.ศ. 2569 

• สำนัก/สถาบัน/กอง/
กลุ่ม/สคร.

• กยผ. คร.

พจนานุกรม 
กิจกรรมประจำปี 
งบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

เม.ย. 2568 สื่อสารนโยบายและโครงการสำคัญ ป ี
2569 กรมควบคุมโรค 

• อธิบดี/รองอธิบดี/

• ผู้ทรงฯ

• ผู้อำนวยการ

• สำนัก/สถาบัน/กอง/
กลุ่ม/สคร.

• กยผ. คร.

นโยบายและโครง
การสำคัญ  
ปี 2569 
กรมควบคุมโรค 

กลุ่มพัฒนาและ
บริหาร 
ยุทธศาสตร์ 

เม.ย. - พ.ค. 
2568 

กำหนดนโยบายการดำเนินงาน กรอบงาน 
โครงการสำคัญภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
13 ในส่วนที่เกีย่วข้อง กับกรมควบคุมโรค 
และแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

• อธิบดี/รองอธิบดี/

• ผู้ทรงฯ

• PM ของสำนัก/
สถาบัน/กอง

• กยผ. คร.

นโยบาย/กรอบงาน
/โครงการสำคัญ 
ภายใต้แผนแม่บท
/แผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 13 
ในส่วนท่ีเก่ียวข้อง

กลุ่มพัฒนาและ
บริหาร 
ยุทธศาสตร์ 

ปรับปรุง ณ 6 พ.ค. 68 

ส่วนที่ 2 หน้า 1



วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 
กับ 
กรมควบคุมโรค  
และแผนปฏิบัติกา
รด้านการป้องกัน
ควบคุมโรคและ 
ภัยสุขภาพ 
ประจำปีงบประ 
มาณ พ.ศ. 2569 

พ.ค. 2568 สื่อสารแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชกา
ร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

▪ กยผ.คร. แนวทางปรับปรุง
แผนปฏิบัติ  
ราชการ 
ประจำป ี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2569  

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

พ.ค. 2568 ทบทวน 
ปรับปรุงโครงการคำของบประมาณ / 
โครงการสำคัญ / 
แผนงานป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภายใต้แผนพัฒนาด้านการป้องกันควบคุม 
โรคและภัยสุขภาพของประเทศ ระยะ 20 ปี 
พ.ศ. 2561-2580 

• รองอธิบดี

• ผู้ทรงคุณวุฒิ

• PM ของสำนัก/
สถาบัน/กอง

• กยผ. คร.

(ร่าง) แผนปฏบิัต ิ
ราชการฯ 
และกรอบกิจกรร
มประจำปีงบประ
มาณ พ.ศ. 2569 

กลุ่มพัฒนาและบ
ริหารยุทธศาสตร์ 

อนุมัติแผนปฏบิัติราชการ 
8 เม.ย. 
2568 

• งบลงทุนรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง :

• แจ้งรายการงบลงทุนตาม (ร่าง) พ.ร.บ. ปี 2569
เพื่อเตรียมความพร้อมในการจัดซื้อ-จัดจ้าง

• หน่วยงาน

• ที่เกี่ยวข้อง

ข้อมูลงบลงทุนตา
ม (ร่าง) พ.ร.บ. ปี 
2569 

กลุ่มงบประมา
ณ 

16 พ.ค. – 5 
มิ.ย. 2569 

1. ทบทวนผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
2. จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประกอบด้วย

(ร่าง) แผนปฏบิัต ิ
ราชการ ประจำป ี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

2.1 งบบุคลากร กองบริหารทรัพยากร 
บุคคล 

ส่วนที่ 2 หน้า 2



วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 
2.2 งบขั้นต่ำ ภารกิจประจำ 
     (ในแผนบคุลากร) 

สำนัก/สถาบัน/กอง/ 
กลุ่ม/สคร. 

• งบบุคลากร

• งบขั้นต่ำ
• (ในแผนบุคลากร)

• งบขั้นต่ำ
ภารกิจประจำ

• งบเงินอุดหนุน

2.3 ขั้นต่ำ ภารกิจประจำ 
(นอกแผนบุคลากร) 

1) ค่าเช่าอาคารสำนักงาน
(อาคาร/ที่ดิน)

สำนัก/สถาบัน/กอง/ก
ลุ่ม/สคร. 

     2) 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 
(ผู้ป่วยโรคเรื้อน) 

หน่วยงาน ที่มีคำขอฯ 
ปี 2569 ส่งข้อมูลให ้
สถาบันราชประชาสมา
สัยรวบรวมภายในวันที่ 
30 พ.ค. 2568 

3) ค่าเช่ารถยนต์ สำนักงานเลขานุการกรม 
4) ค่าสาธารณูปโภค กยผ.คร. พิจารณา 

จากข้อมูลคำของบประ
มาณ ปี 2569 
เทียบกับผลการ 
เบิกจ่ายปี 2568 

5) ค่าจ้างเหมาพนักงานสนับสนุน
ปฏิบัติการ 

หน่วยงาน ที่มีคำขอฯ 
ปี 2569 
ส่งข้อมูลให้กองโรค 
ติดต่อนำโดยแมลง 
รวบรวมภายในวันที่ 
30 พ.ค. 2568 

2.4 งบดำเนินงาน (โครงการ) สำนัก/สถาบัน/กอง/ 
กลุ่ม/สคร. 

2.5 งบดำเนินงาน (ค่ายา) สำนัก/สถาบัน/กอง/ 
กลุ่ม/สคร. 

2.6 งบเงินอุดหนุน 
1) เงินสงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเรื้อน หน่วยงาน ท่ีมีคำขอฯ ปี 

2569 ส่งข้อมลูให้ 
ส.ราชประชาฯ 

2) ค่าอาหารผู้ป่วยโรคเรื้อน
3) ค่าฌาปนกิจสงเคราะห์ผู้ป่วย

ส่วนที่ 2 หน้า 3



วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 
          โรคเรือ้น รวบรวมภายในวันที่ 

30 พ.ค. 2568 4) ค่าสังคมสงเคราะห์
5) เงินสงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเรื้อน
6) เงินอุดหนุนทุนการศกึษา

กรมควบคุมโรค
กองบริหารทรัพยากร 
บุคคล 

7) ค่าฝึกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย หน่วยงาน ที่มีคำขอฯ 
ปี 2569 ส่งข้อมูลให ้
กองโรคติดต่อนำโดย 
แมลงรวบรวมภายใน 
วันที่ 30 พ.ค. 2568 

8)เงินอุดหนุนองค์กรเอกชนสาธารณ
ประโยชน์ในการดำเนินการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาเอดส ์

หน่วยงาน ที่มีคำขอฯ 
ปี 2569 ส่งข้อมูลให ้
กองโรคเอดส์และโรค 
ติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
รวบรวมภายในวันที่  
30 พ.ค. 2568 

2.7 งบรายจ่ายอ่ืน สำนักงานความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

2.8 งบลงทุน ทุกหน่วยงาน 
(กยผ. จะใช้ข้อมูลตาม 
ร่าง พ.ร.บ. 
ในการพิจารณาอนุมัติ 
แผนปฏิบัติราชการ) 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

5 มิ.ย. 2569 กำหนดส่งผลการทบทวนแผนปฏิบัติราชกา
รประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ทุกหน่วยงาน 
และผู้รับผิดชอบหลัก 
ของแต่ละหมวด 
งบรายจ่าย 
**ยกเว้น** 
งบรายจ่ายอ่ืน 
รายการค่าใช้จ่าย 

(ร่าง) 
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมา
ณ พ.ศ. 2569  

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

ส่วนที่ 2 หน้า 4



วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 
ในการเดินทางไป 
ต่างประเทศช่ัวคราว 

มิ.ย. 2569 ตรวจสอบและประมวลผลข้อมูล ร่าง 
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

● กยผ. คร. (ร่าง) แผนปฏิบัติ 
ราชการประจำปี 
งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

• งบโครงการ

• งบค่ายาฯ
• เงินนอกงบประมาณ

• เงินบำรุง

กลุ่มแผนปฏิบัติ 
ราชการ 

ส.ค. 2569 พิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ปี 2568 
(งบโครงการ) ของหน่วยงาน  

อธิบดี/รองอธิบดี/ 
ประธาน Cluster/ผอ. 
ทุกหน่วยงาน/ผอ. กยผ. 

ผลการพิจารณาแผน
ปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
(งบโครงการ)  
และกรอบวงเงิน 
ของหน่วยงาน 

กลุ่มงาน กยผ. 
ตามสายรองฯ 

ประชุมคณะกรรมการยาฯ 
เพื่อพิจารณาแผนจัดซื้อยา 
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาฯ ปี 2568 

• คณะกรรมการยาฯ

• หน่วยงาน

• ที่เกี่ยวข้อง

ผลการพิจารณา
แผนจัดซื้อยา 
เวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยาฯ 
ประจำปีงบประม
าณ พ.ศ. 2568 
และกรอบวงเงิน
ค่ายาฯ 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

ส.ค. 2569 กยผ. แจ้งสรุปผลการพิจารณา 
แผนปฏิบัติราชการและกรอบวงเงิน 
ทุกหมวดงบรายจ่าย ปี 2569 
ให้ทุกหน่วยงานรับทราบ 

• สำนัก/ สถาบัน/
กอง/กลุ่ม/สคร.

• กยผ. คร.

ผลการพิจารณาแผน
ปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
และกรอบวงเงิน 
ของหน่วยงาน 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

ส่วนที่ 2 หน้า 5



วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 
ส.ค. 2569 ทุกหน่วยงานปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการ 

ปี 2569 ตามข้อเสนอแนะและกรอบวงเงิน 
พร้อมแนบแบบฟอร์ม Excel ตามแนวทาง 
จัดทำแผนฯ ป ี2569 ประกอบด้วย 
1. งบบุคลากร
2. งบขั้นต่ำ ภารกิจประจำ
3. งบเงินอุดหนุน
4. งบลงทุน
5. งบโครงการ
6. งบค่ายาฯ
ภายในวันที่ ... ส.ค. 68

• สำนัก/ สถาบนั/
กอง/กลุ่ม/สคร.

• กยผ. คร.

ข้อมูลแผนปฏิบัติ 
ราชการฯ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
1. งบบุคลากร
2. งบขั้นต่ำ -
ภารกิจประจำ
3. งบโครงการ
4. งบค่ายาฯ
5. งบเงินอุดหนุน
6. งบลงทุน

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

ขั้นอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 
ก.ย. 2569 • อนุมัติแผนปฏบิัติราชการ

• ผู้บริหารกรมฯ
พิจารณาภาพรวมการจัดสรรฯ
และอนุมัติแผนปฏิบัติราชการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทกุงบรายจ่าย

อธิบดี/รองอธิบดี/ผู้ทรงฯ 
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
กรมควบคุมโรค 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

• แจ้งเวียนแผนปฏิบัติราชการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
แก่หน่วยงานและผู้บริหารกรมควบคุมโรค

กยผ. คร. กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

ก.ย. 2569 • ทุกหน่วยงาน

• บันทึกข้อมูลแผนปฏิบัติราชการ ปี 2569
ทุกงบรายจ่าย ตามท่ีกรมอนุมัติในระบบ
ESMS

• จัดทำโครงการเสนอกรมอนุมตัิโครงการ
(Full paper) ตามแนวทางการบริหาร
งบประมาณกรม

สำนัก/สถาบัน/กอง/ 
ศูนย์/กลุ่ม/สคร. 

ผลการบันทึกแผ
นปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประม
าณ พ.ศ. 2569  
กรมควบคุมโรค 
ในระบบ ESMS 

กลุ่มยุทธศาสตร์ 
และพัฒนาองค์กร
/กลุ่มแผนปฏิบัติ 
ราชการ 

1-15 ต.ค.
2569

แจ้งจัดสรรฯ งบปี 2569 ให้หน่วยงาน 
เมื่อได้รับใบงวดจากสำนักงบฯ 

กองบริหารการคลัง/ 
กยผ.คร. 

แจ้งจัดสรรฯ 
งบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 
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วัน/เดือน/ป ี ขั้นตอนและกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ผลผลิต 
ผู้รับผิดชอบ 

กยผ. 
15 ต.ค. 
2569 
เป็นต้นไป 

• กยผ.
จัดสรรงบประมาณลงกิจกรรมหลัก
รายหมวดงบ รายหน่วยงาน ในระบบ
ESMS ระหว่างวันที่ 1-15 ต.ค. 68

• ทุกหน่วยงาน
จัดสรรงบประมาณลงโครงการ
รายหมวดงบ ในระบบ ESMS ตั่งแต่วันที่
16 ต.ค. 68 เป็นต้นไป

• สำนัก/สถาบัน/กอง/
ศูนย์/กลุ่ม/สคร.

• กยผ.คร.

ผลการจัดสรรฯ 
งบประมาณ 
ประจำปีงบประม
าณ พ.ศ. 2569 
ลงหน่วยงานในร
ะบบ ESMS 

กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 

30 ต.ค. 
2569 

• ทุกหน่วยงาน บริหารโครงการ
รายหมวดงบ ในระบบ ESMS

• สำนัก/สถาบัน/กอง/
ศูนย์/กลุ่ม/สคร.

• กยผ.คร.

ผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติร
าชการประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 
ของหน่วยงาน 

กลุ่มยุทธศาสตร์
และพัฒนา 
องค์กร/ 
กลุ่มแผนปฏิบัติ
ราชการ 
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2.2 ผลผลิต-กิจกรรมหลัก กรมควบคุมโรค ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569
ข้อมูล 27 มีนาคม 2568

ผลผลิตท่ี 1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาด้านสาธารณสุข และสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก
กิจกรรมหลักท่ี 1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ผลผลิตท่ี 2 พัฒนาและสนับสนุนระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 2.1 พัฒนาและสนับสนุนกระบวนการจัดท าผลิตภัณฑ์และจัดการความรู้เพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 2.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 2.3 พัฒนาและให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารด้านการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

โครงกำรท่ี 3 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ
กิจกรรมหลักท่ี 3.1 เร่งรัดก าจัดโรคไข้มาลาเรีย
กิจกรรมหลักท่ี 3.2 ควบคุมวัณโรค
กิจกรรมหลักท่ี 3.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์
กิจกรรมหลักท่ี 3.4 เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 3.5 บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ เฉพาะโรคในกลุ่มโรคติดต่อส าคัญ โรคอุบัติใหม่และภัยสุขภาพ

โครงกำรท่ี 4 โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยในกำรเฝ้ำระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภำพผ่ำนกลไกระดับชุมชนท่ีเอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะท่ีดี
กิจกรรมหลักท่ี 4.1 พัฒนาและสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ
กิจกรรมหลักท่ี 4.2 พัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือลดปัจจัยเส่ียงจากพฤติกรรมสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 4.3 สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคาม

โครงกำรท่ี 5 โครงการพัฒนาจัดระบบบริการอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม
กิจกรรมหลักท่ี 5.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม
กิจกรรมหลักท่ี 5.2 พัฒนาสถานท่ีท างานท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี ปลอดโรค ปลอดภัย

โครงกำรท่ี 6 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค ตามแนวทางพระราชด าริและเฉลิมพระเกียรติ
กิจกรรมหลักท่ี 6.1 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
กิจกรรมหลักท่ี 6.2 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี
กิจกรรมหลักท่ี 6.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคในถ่ินทุรกันดาร ตามโครงการพระราชด าริฯ
กิจกรรมหลักท่ี 6.4 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์

โครงกำรท่ี 7 โครงการเร่งรัดพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ให้ได้ตามกฎอนามัยระหว่างประเทศ
กิจกรรมหลักท่ี 7.1 พัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ
กิจกรรมหลักท่ี 7.2 ยกระดับสมรรถนะตามกฎอนามัยระหว่างประเทศและวาระความม่ันคงด้านสุขภาพโลก
กิจกรรมหลักท่ี 7.3 พัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศและจังหวัดชายแดน
กิจกรรมหลักท่ี 7.4 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 7.5 บริหารจัดการวัคซีน ส าหรับการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ
กิจกรรมหลักท่ี 7.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนการเฝ้าระวังและการเตือนภัยด้านสุขภาพ

แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

แผนงำนยุทธศำสตร์ / Agenda
3. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

แผนงำนยุทธศำสตร์สร้ำงเสริมให้คนมีสุขภำวะท่ีดี

3. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์

รำยช่ือผลผลิต กิจกรรมหลัก  ตำมร่ำง พระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี พ .ศ. 2569
แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ

3. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์
37 แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ (ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์)

แผนงำนพ้ืนฐำน / Function
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รำยช่ือผลผลิต กิจกรรมหลัก  ตำมร่ำง พระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี พ .ศ. 2569

ผลผลิต 8 โครงกำรกำรยกระดับทักษะบุคลำกรภำครัฐเพ่ือตอบโจทย์ควำมต้องกำรของประเทศ
กิจกรรมหลักท่ี 8.1 พัฒนาทักษะของบุคลากรเพ่ือก้าวไปสู่องค์กรดิจิทัล

ผลผลิต 9 โครงกำรกำรผลักดันหน่วยงำนภำครัฐให้มีระดับบริกำรและกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย Cloud First
กิจกรรมหลักท่ี 9.1 สนับสนุนบริการระบบ Cloud Computing กรมควบคุมโรค

แผนงำนบูรณำกำรรัฐบำลดิจิทัล

แผนงำนบูรณำกำร
6. ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ
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2.3 ตารางแสดงกรอบวงเงินงบประมาณ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประกอบดวย

1. งบบุคลากร 2. งบดําเนินงาน 3. งบลงทุน 4. งบเงินอุดหนุน 5. งบรายจายอื่น

ผ.1 (รายจาย) ก.1.1 บุคลากร ✓ ✓

ผ.2 (พื้นฐาน) ก.2.1 องคความรู ✓ ✓ ✓

ก.2.2 PMQA ✓ ✓

ก.2.3 IT ✓ ✓

ผ.3 (ยุทธศาสตร) ก.3.1 Malaria ✓ ✓ ✓

ก.3.2 TB ✓ ✓

ก.3.3 AIDs ✓ ✓ ✓

ก.3.4 เฝาระวัง ✓

ก.3.5 บริการรักษา ✓ ✓ ✓

ผ.4 (ยุทธศาสตร) ก.4.1 NCD ✓ ✓

ก.4.2 ปจจัยเสี่ยง ✓

ก.4.3 HL ✓

ผ.5 (ยุทธศาสตร) ก.5.1 สิ่งแวดลอม ✓ ✓

ก.5.2 อาชีวอนามัย ✓ ✓

ผ.6 (ยุทธศาสตร) ก.6.1 สุนัขบา ✓

ก.6.2 OVCCA ✓

ก.6.3 ถิ่นทุรกันดาล ✓

ก.6.4 ราชทัณฑ ✓

1) ตารางที่ 1 แสดงกรอบวงเงินการใชงบประมาณกรมควบคุมโรคปงบประมาณ พ.ศ.2569 จําแนกงบรายจาย ในผลผลิต / กิจกรรมหลักตามพจนานุกรมกิจกรรม ดังนี้

ผลผลิต
งบรายจาย

กิจกรรมหลัก

ส่วนที่ 2 หน้า 10



1. งบบุคลากร 2. งบดําเนินงาน 3. งบลงทุน 4. งบเงินอุดหนุน 5. งบรายจายอื่น
ผลผลิต

งบรายจาย
กิจกรรมหลัก

ผ.7 (ยุทธศาสตร) ก.7.1 EOC ✓ ✓

ก.7.2 IHR ✓ ✓

ก.7.3 ดาน ชายแดน ✓ ✓

ก.7.4 HRD ✓ ✓

ก.7.5 vaccine ✓

ก.7.6 ดิจิทัล ✓ ✓

ผ.8 (บูรณาการ) ก.8.10 พัฒนาดิจิทัล ✓

ผ.9 (บูรณาการ) ก. 9.1 cloud ✓

* หมายถึง ผลผลิตนั้นสามารถใชไดเพียงงบรายจายเฉพาะที่ระบุเทานั้น ประกอบดวย

ผลผลิตที่ 1 กิจกรรมหลักที่ 1.1 -งบบุคลากร/ งบดําเนินงานซึ่งประกอบดวยเงินเดือนและเงินอื่น ๆ ที่จายควบกับเงินเดือนหรือคาใชจายตามสิทธิและขอกําหนดตามกฎหมาย
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2) ตารางที่ 2

แสดงกรอบวงเงินการใชงบประมาณของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรคปงบประมาณ พ.ศ.2569 ทุกงบรายจาย ในผลผลิต / กิจกรรมหลักตามพจนานุกรมกิจกรรม ดังนี้

ผ.1 ผ.8 ผ.9
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หนวยงานหลัก

สํานัก / กอง วิชาการ

1.    สสพ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

2.    สรป ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

3.    กตม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

4.    กรบ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

5.    กรต ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓* ✓* ✓* ✓* ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓

6.    ครฉ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

7.    กอพ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓

8.    กวร ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

9.    กรม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

10. สคอ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

11. กคส ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

12. กปส ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

13. กนว ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

14.  ศอชส. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

15.  ส.บําราศฯ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

16. สรส ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

งบรายจาย

ผ.2หนวยงาน ผ.3 ผ.4 ผ.5 ผ.6 ผ.7
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งบรายจาย

ผ.2หนวยงาน ผ.3 ผ.4 ผ.5 ผ.6 ผ.7

17. สวปศ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

18. กปบจ. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

19. สลค. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

20. กดร. ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓

สสปคม. และ สคร.

21. สปคม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

22. สคร 1 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

23. สคร 2 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

24. สคร 3 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

25. สคร 4 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

26. สคร 5 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

27. สคร 6 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

28. สคร 7 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

29. สคร 8 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

30. สคร 9 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

31. สคร 10 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

32. สคร 11 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

33. สคร 12 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓
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งบรายจาย

ผ.2หนวยงาน ผ.3 ผ.4 ผ.5 ผ.6 ผ.7

กองบริหาร

34.   สลก ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

35.   บค. ✓* ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

36.   กค. ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

37.   กยผ. ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓

38.   กพร ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

39.   กตส ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

40.   กดคร. ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

41.   สทว ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓* ✓*

42.   กจร. ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

43.   กม ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓* ✓ ✓ ✓ ✓
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2.4 แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบบคุลากร 

 

1. คำอธบิาย 

งบบุคลากร หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเพื่อการบริหารงานบุคคลภาครัฐ ไดแก รายจาย 

ที่จายในลักษณะเงินเดือน คาจางประจำ และคาตอบแทนพนักงานราชการ ซึ่งประกอบดวยรายการดังน้ี 

 1.1 เงินเดือน หมายถึง เงินที่จายใหแกขาราชการของสวนราชการเปนรายเดือน โดยมีอัตรา 

ตามที ่กำหนดไว ในบัญชีถ ือจ ายเง ินเด ือนประจำป รวมถึงเง ินท ี ่กระทรวงการคลังกำหนดใหจ าย 

ในลักษณะเงินเดือน และเงินเพ่ิมอ่ืนที่จายควบกับเงินเดือน 

 1.2 คาจางประจำ หมายถึง เง ินที ่จ ายเปนคาจางใหแกล ูกจางประจำของสวนราชการ 

โดยมีอัตราตามที ่กำหนดไวในบัญชีถือจายคาจางประจำ รวมถึงเงินที ่กระทรวงการคลังกำหนดใหจาย 

ในลักษณะคาจางประจำ และเงินเพ่ิมอ่ืนที่จายควบกับคาจางประจำ   

 1.3 คาตอบแทนพนักงานราชการ หมายถึง  เง ินที ่จ ายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงาน 

ใหแกพนักงานราชการตามกรอบที่ ก.พ. กำหนด รวมถึงเงินที่กำหนดใหจายในลักษณะดังกลาว และเงินเพ่ิมอ่ืน 

ที่จายควบกับคาตอบแทนพนักงานราชการ 

 

2. ขั้นตอนการจัดทำรายละเอียดเพื่อเสนอขอจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป 2569 

2.1 กองบริหารทรัพยากรบุคคล จัดทำขอมูลจัดสรรงบประมาณ รายจายประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2569 ในสวนงบบุคลากร (เงินเดือน คาจางประจำ และคาตอบแทนพนักงานราชการ) และเงินเพิ่มอ่ืน 

ที่จายควบกับเงินเดือนตามรายการ ใหเปนปจจุบัน สงขอมูลไปยังกองยุทธศาสตรและแผนงาน ทางไปรษณีย 

อิเล็กทรอนิกส actionplanddc@gmail.com ภายในวันท่ี 5 มิถุนายน 2568 ตามแบบฟอรม (ไฟล Excel) ดังน้ี 

 1) แบบฟอรมท่ี 1 รายละเอียดแนบการต้ังงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กรมควบคุมโรค รายการ : เงินเดือน (ขาราชการ) 

 2) แบบฟอรมท่ี 2 รายละเอียดแนบการต้ังงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กรมควบคุมโรค รายการ : คาจาง (ลูกจางประจำ) 

 3) แบบฟอรมท่ี 3 รายละเอียดแนบการต้ังงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กรมควบคุมโรค รายการ : คาตอบแทน (พนักงานราชการ)   

2.2 กองยุทธศาสตรและแผนงานและกองบริหารทรัพยากรบุคคล ปรับปรุงขอมูลแผนฯ เทียบกับ 

ราง พ.ร.บ. งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2568 เพื่อจัดทำกรอบวงเงิน งบบุคลากร ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569  

2.3 ทุกหนวยงาน บันทึกขอมูลแผนปฏิบัติราชการป 2569 งบบุคลากร ปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ในระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร (ESMS) เมนูคำของบหนวยงาน (ขาลง) หลังจากไดรับแจงอนุมัติ 

แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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2.5 (ร่าง) แนวทางการจดัทำแผนปฏิบัติราชการ (งบดำเนินงานโครงการ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพื ่อให้การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุด ตามนโยบายการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2569  
กรมควบคุมโรคไดก้ำหนดแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ดังนี้ 

 
1. หลักการสำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 2569  
จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

1) ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายกระทรวงสาธารณสุข แผนปฏิบัติการด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ  
ระยะสร้างความเข้มแข็ง (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบาย จุดเน้นการดำเนินงานของกรมฯ เป้าหมาย 
มาตรการตามแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2) เน้นเป้าหมาย ผลลัพธ์ ในการลดโรคอย่างเป็นรูปธรรม 
3) ใช้โอกาสจากเทคโนโลยีดิจิทัล ปรับรูปแบบการทำงาน บูรณาการ ชะลอ ปรับลด

โครงการ/กิจกรรมที่หมดความจำเป็น 
4) เน้นบูรณาการงบประมาณทุกแหล่งเงิน (เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ เงินบำรุง 

ของหน่วยบริการ) 
5) ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ขับเคลื่อนผ่านเครือข่าย 

 
2. นโยบายการดำเนินงานกรมควบคุมโรค มีสาระสำคัญดังนี้ 

2.1 หลักการขับเคลื่อนงานป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
2 เร่งรัด  :  เร่งรัดการรักษาโรคไวรัสตับอักเสบบีและซีในประชากรกลุ่มเป้าหมาย และ

เร่งรัดการค้นหาและรักษาวัณโรคระยะแฝง 
2 ขับเคลื ่อน : ขับเคลื ่อนแนวคิดสุขภาพหนึ ่งเดียว (One Health) และขับเคลื ่อน

มาตรการควบคุมบุหรี่ไฟฟ้า 
2 ขยายผล : ขยายผลการฉีดวัคซีน HPV เพื่อป้องกันมะเร็งปากมดลูก และขยายการมี

ธนาคารที่นั่งนิรภัยสาหรับเด็ก Car seat bank 
2 ผลักดัน : ผลักดันการควบคุมโรคไม่ติดต่อ และ พรบ.โรคไม่ติดต่อ พ.ศ. ... และผลักดัน

การจัดทาเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “ควบคุมโรคยิ่งชีพ” ให้กับผู้ที่ทาคุณประโยชน์ด้านการควบคุมโรคของ
ประเทศ 

2.2 จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1) เน้นให้ทุกหน่วยงานวิเคราะห์ (Objective) ใช้หลัก 3R จัดลำดับความสำคัญ ทบทวน 

(Review) เพื่อชะลอหรือยกเลิกโครงการ (Redeploy) จัดสรรทดแทน (Replace) กับโครงการที่มีความ
จำเป็นและเหมาะสม วิเคราะห์ความคุ้มค่าใช้หลัก 3E (Economy Efficiency Effectiveness) 

2) รายการสำคัญ และโครงการสำคัญ 2569 มีดังนี้ 
1. ผลักดันงานควบคุมโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเสี่ยง (บุหรี่ แอลกอฮอล์ RTI) 
2. เร่งรัดค้นหาและรักษาวัณโรคระยะแฝง 
3. เร่งรัดการค้นหาโรคไวรัสตับอักเสบบีและซี 
4. เฝ้าระวังสุขภาพจากมลพิษทางสิ่งแวดล้อม (ฝุ่น PM2.5) 
5. พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือขับเคลื่อนการเฝ้าระวังด้านสุขภาพ 
6. พัฒนาความเป็นเลิศทางโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
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2.3 จุดเน้นการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

รองอธิบดี จุดเน้น 
นพ. ดิเรก ขำแป้น 
รองอธิบดีกรมควบคุมโรค 

1. One health เชื่อม IHR ปดิ GAP 
2. ยกสมรรถนะด่านฯ (กำลังคน/บังคับใช้กฎหมาย เชื่อม พ.ร.บ.โรคติดต่อ) 
3. เชื่อมโยงและเสริมสมรรถนะ อปท. ด้านระบบข้อมูล สามารถตรวจจับและ
ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
4. พัฒนาและวางแผนกำลังคน ด้านควบคุมโรคภาพรวม (3R : Recruit 
Retain Retire) หรือ HRP/ HRM/ HRD 
5. DDS เชื่อมระบบ รพ.สต. 

นพ. นิติ เหตานุรักษ์ 
รองอธิบดีกรมควบคุมโรค 

1. ยับยั้งการระบาดโรคไข้เลือดออก (Dengue Zero) 
2. เร่งรัดกำจัดไข้มาลาเรียในประเทศไทย (End Malaria) 
3. ยุติปัญหาเอดส์ (Ending AIDs) 
4. กำจัดโรคไวรัสตับอักเสบให้สำเร็จ (Eliminate Hepatitis) 
5. กำจัดการถ่ายทอดเชื้อเอชไอวี ซิฟิลิส ไวรัสตับอักเสบ บี จากแม่สู่ลูก 
(Elimination of mather-to-child transmission of HIV, sysphills and 
hepatitis B : Triple EMTCT) 
6. เร่งรัดการค้นหาและรักษาผู้ป่วยวัณโรค (End TB) 

นพ. สุทัศน์ โชตนะพันธ์ 
รองอธิบดีกรมควบคุมโรค 

1. การควบคุมโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเสี่ยง 
2. ขับเคลื่อนการควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
3. ขับเคลื่อนการควบคุมการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
4. ผลักดันการนำระบบดิจิทัลมาใช้ในกรมควบคุมโรค ตามแนวทางรัฐบาล
ดิจิทัล 

นพ. เอนก มุ่งอ้อมกลาง 
รองอธิบดีกรมควบคุมโรค 

1. การขับเคลื่อน พ.ร.บ. EnvOcc ในกลุ่มแรงงานนอกระบบ  
2. การซ้อมแผนภาวะฉุกเฉินอุบัติภัยทางสารเคมี  
3. การพัฒนาระบบเฝ้าระวังประชากรต่างด้าว  
4. การถ่ายโอนภารกิจ โดยกำหนดประเด็นให้ท้องถิ่นในการขับเคลื่อน  
5. การประกาศพ้ืนที่ปลอดโรคเรื้อน (พ้ืนที่สีเขียวสำหรับคนไทย)  
 -  พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ติดตาม 
 -  เน้น 5 จังหวัด (ที่มีปัญหา) + ขยายนำร่องไป อีก 10 จังหวัด  
6. ขยายขอบเขต Medical Fitness to Drive ในทุกเขต ร่วมกับการเชื่อมโยง
ใบรับรองแพทย์และกรมการขนส่งทางบก  
7. Car Seat 
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3. หลักการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
3.1 เน้นการใช้หลัก 3 R : Review / Redeploy / Replace โดยให้หน่วยงานทบทวน 

ปรับลดค่าใช้จ่ายของหน่วยงานจากการประเมินผลสำเร็จของการใช้จ่ายงบประมาณในปีที่ผ่านมา ชะลอ
หรือยกเลิกโครงการท่ีมีความสำคัญระดับต่ำหรือหมดความจำเป็น ปรับเปลี่ยนกลวิธีดำเนินงานให้เหมาะสม 
ประหยัด และคุ้มค่า เพื่อการจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมให้แก่แผนงาน/โครงการที่ดำเนินการตามนโยบาย
สำคัญของกรมฯ 

3.2 พิจารณาผลที่คาดว่าจะได้รับ (Desirability) ความเหมาะสมของโครงการที่จะเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์ แผนงานย่อยตามแผนแม่บทฯ และเป้าหมายการลดปัญหาโรคและภัยสุขภาพ 

3.3 ความพร้อม (Feasibility) ในการดำเนินโครงการ ประกอบด้วยปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับศักยภาพ
และความเหมาะสมของหัวหน้าโครงการและทีมงาน ความเหมาะสมของระยะเวลากระบวนการ/วิธีการ
ดำเนินการเบื้องต้น แผนงาน และความพร้อมของทรัพยากรที่ต้องใช้ในการดำเนินกิจกรรมและความเสี่ยง
ของการดำเนินงาน แผนบริหารความเสี่ยง/แผนสำรองฉุกเฉิน 

3.4 ผู้อำนวยการหน่วยงานรับผิดชอบพิจารณาความเหมาะสมและจัดลำดับความสำคัญ
ของแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ และกำกับการจัดทำแผนให้เป็นไปตามทิศทาง นโยบาย โครงการสำคัญ 
และกรอบการดำเนินงานให้สามารถตอบเป้าหมายการลดโรค/นำส่งค่าเป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ  
และต้องมีผลลัพธ์ที่คุ้มค่ากับค่าใช้จ่ายที่ลงทุน 

3.5 พิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2569 (งบโครงการ) โดยอธิบดีกรมควบคุมโรค/
รองอธิบดีกรมควบคุมโรค  

4. (ร่าง) กรอบงบประมาณดำเนินงานโครงการ ปี 2569 
กรมควบคุมโรคได้กำหนด (ร่าง) กรอบวงเงินงบดำเนินงานโครงการ โดยกำหนดหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
4.1 งบบริหารจัดการทรัพยากร ประกอบด้วย 

4.1.1) งบบริหารทรัพยากรหน่วยงาน ใช้ฐานของปี 2568 
4.1.2) งบบริหารทรัพยากรกรมฯ เช่น โครงการบริหารทรัพยากรของสำนักงาน

เลขานุการกรม กรมควบคุมโรค (จ้างเหมาดูแลบำรุงรักษาสนามหญ้า สวนหย่อมและต้นไม้ ทำความสะอาด
อาคารกรมควบคุมโรค รักษาความปลอดภัยภายในบริเวณอาคารกรมควบคุมโรค ดูแลบำรุงรักษาลิฟท์ 
บำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จ้างเหมาบริการปฏิบัติงาน จ้างบำรุงรักษาและสำรอง
ข้อมูลระบบสารสนเทศ) ค่าบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์กลางและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าบำรุงรักษา
เครือข่าย การต่ออายุและจัดหาลิขสิทธิ์โปรแกรมไวรัส โดยในพ้ืนทีส่่วนกลางของกรมฯ คิดตามค่าใช้จ่ายจริง
จากปีที่ผ่านมา และค่าจ้างเหมาการปฏิบัติงานของสำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
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4.2 การขับเคลื่อนโครงการสำคัญ ปี 2569 ผ่านความเห็นชอบจาก ครม. เมื่อวันที่ 18 
มีนาคม 2568 จำนวน 15 โครงการ ดังนี้ 

 
ลำดับ แผน

แม่บท 
ชื่อโครงการ กิจกรรม

หลัก 
หน่วยงานหลัก 

1. 13.5 โครงการพัฒนากลไกความร่วมมือเครือข่าย เพื่อการ
เตรียมความพร้อมป้องกัน  และแก้ไขสถานการณ์
ด้านโรคติดต่ออุบัติใหม่  

7.1 กองโรคติดต่อทั่วไป  

2. 5.6 โครงการยกระดับศักยภาพระบบการจัดการพื ้นที่
ท่องเที่ยวปลอดภัย ไม่เสี่ยงโรค 

7.2 กองโรคติดต่อทั่วไป  

3. 13.5 โครงการยกระดับระบบดิจิทัลเพื่อการเฝ้าระวังโรค
ทางระบาดวิทยา (Digital Disease Surveillance: DDS) 
เพื่อพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพของประเทศไทย 

7.6 กองระบาดวิทยา 

4. 18.4 โครงการยกระดับขับเคลื่อนการจัดบริการเวชกรรม
สิ่งแวดล้อม และสร้างการมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง 
ป้องกันสุขภาพจากมลพิษอากาศ 

5.1 กองโรคจากการ
ประกอบอาชีพและ
สิ่งแวดล้อม 

5. 13.1 โครงการเฝ้าระวังสุขภาพเพื่อป้องกันโรคจากการ
ประกอบอาชีพสำหรับผู้ประกอบอาชีพ 

5.2 กองโรคจากการ
ประกอบอาชีพและ
สิ่งแวดล้อม 

6. 13.5 โครงการ “พัฒนาเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อ ณ 
ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศในการวาง
มาตรการควบคุมและป้องกันโรคด้านการเดินทาง
ระหว่างประเทศ โดยใช้การประเมินความเสี่ยงตาม
มาตรฐาน IHR 2005 

7.3 กองด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่าง
ประเทศและกักกันโรค   

7. 13.5 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง คัดกรอง และตอบโต้
ข้อมูลข่าวสารความเสี่ยงโรคอุบัติซ้ำ (ไข้เลือดออก)  
ของประชาชนในจังหวัดน่าน 

4.3 สำนักสื่อสารความ
เสี่ยงและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ   

8. 13.5 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพใน
พ้ืนที่เขตเมือง (Urban Surveillance System) 

7.2 สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง 

9. 13.2 โครงการพัฒนาศักยภาพระบบเฝ้าระวังโรคอุบตัิใหม่ 
อุบัติซ้ำ และโรคติดต่ออันตรายด้วยเทคโนโลยี API 
for LAB-EID 

7.4 สถาบันบำราศนราดูร  

10. 13.1 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อนำโดย
ยุงลายร่วมกับชุมชนและเครือข่าย เสริมพลัง 1 โรงเรียน 
1 จังหวัด 

3.4 สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1  
จังหวัดเชียงใหม่  

11. 13.1 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและการขับเคลื่อน
มาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่
เกี่ยวข้องกับมลพิษทางอากาศสำหรับนักท่องเที่ยว
และประชาชนในพื้นท่ี 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 

5.1 สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1  
จังหวัดเชียงใหม่  

12. 13.5 โครงการการพัฒนาระบบการสื่อสารความเสี่ยงและ
สร้างเสริมความรอบรู้สุขภาพด้านป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลในภาวะปกติ
และภาวะฉุกเฉิน (HLO) 

4.3 สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 4  
จังหวัดสระบุรี   
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ลำดับ แผน
แม่บท 

ชื่อโครงการ กิจกรรม
หลัก 

หน่วยงานหลัก 

13. 13.5 โครงการการพัฒนาระบบในการเตรียมความพร้อม
และสร้างความเข้มแข็งในการป้องกัน ควบคุมโรค
กลุ่มโรคติดต่อทางเดินหายใจ และโรคติดต่ออุบัติ
ใหม่ เขตสุขภาพที่ 4 

7.1 สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 4  
จังหวัดสระบุรี   

14. 13.5 โครงการการพัฒนาระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมวัณ
โรคตามแนวชายแดนไทย-กัมพูชาในพื้นที่จังหวัด
สุรินทร์ ตามแนวทางการบันทึกความร่วมมือ   

3.2 สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 9 
จังหวัดนครราชสีมา 

15. 13.5 โครงการพัฒนาความเข็มแข็งระบบการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขของหน่วยงานและเครือข่าย
ในการรับมือการระบาด โรคติดต่ออุบัติใหม่อุบัติซ้ำ   
เขตสุขภาพท่ี 9 

7.1 สำนักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 9 
จังหวัดนครราชสีมา 

 
** ทั้งนี้ ให้หน่วยงานจัดทำโครงการ โดยใช้ชื่อโครงการเช่นเดียวกับชื่อที่ผ่านความเห็นชอบจาก ครม. แล้ว 
และจัดทำโครงการภายใต้ผลผลิต/กิจกรรมหลักท่ีกรมฯ กำหนดให้ เท่านั้น ** 
 

4.3 งบตามแผนงานบูรณาการ ปี 2569 ใช้ข้อมูลงบประมาณ ตาม (ร่าง) พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 

4.3.1) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล จำนวน 2 โครงการ 
(1) โครงการพัฒนาดิจิทัล : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาองค์ความรู ้และจัดการ

ความรู้ด้านดิจิทัล (999,800 บาท) 
(2) โครงการเช่าบริการหรือจัดหาระบบคลาวด์/ระบบสารสนเทศสำหรับการใช้

คลาวด์  (13,400,000 บาท) 
 

4.4 งบโครงการที่ขับเคลื่อนแผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่สำคัญ 
กรมควบคุมโรค ให้หน่วยงานปรับปรุงและทบทวนคุณภาพโครงการคำของบประมาณประจำปี พ.ศ. 2569 
ตามข้อเสนอแนะจากคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  
ที่สำคัญ กรมควบคุมโรค และจากผลการประชุมกลุ่มย่อยเรื ่องการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรคในของการประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพการขับเคลื่อน
แผนงานโรคและภัยสุขภาพสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กรมควบคุมโรค ระหว่างวันที่ 15 - 16 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์ สไตลิช คอนเวนชั่น 
โฮเทล จังหวัดนนทบุรี 
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5. ประเด็นสำคัญในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
5.1 แต่ละหน่วยงานให้จัดทำโครงการใหญ่ ในระดับกิจกรรมหลัก โดยใช้ชื่อเช่นเดียวกับ

กิจกรรมหลัก เช่น โครงการพัฒนาและสนับสนุนกระบวนการจัดทำผลิตภัณฑ์และจัดการความรู้เพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ (ชื ่อหน่วยงาน) โดยผลผลิตของโครงการใหญ่ให้ระบุผลผลิต 
ที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด/แหล่งเงินตามเอกสารงบประมาณ (PSA,SDA) และเป้าหมายตามแผนงานควบคุมโรค 
โดยเรียงลำดับความสำคัญภายใต้โครงการร่มใหญ่ 

5.2 ภายใต้โครงการใหญ่ ในระดับกิจกรรมหลัก ตามข้อ 5.1) ให้จัดทำเป็นโครงการย่อย
ภายใต้โครงการใหญ่ โดยพิจารณาจาก 

ก. บูรณาการกิจกรรมที่มีการปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกันหรือมีกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
ที่สามารถสะท้อนถึงเป้าหมาย ผลผลิต ตามกรอบการดำเนินงานของกรมฯ 

ข. เป้าหมายการลดโรคและภัยสุขภาพ ตามเอกสาร “แผนงานด้านการป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569” 

ค. พจนานุกรมกิจกรรม กรมควบคุมโรค ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
5.3 เน้นความสอดคล้องระหว่างโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติราชการเชื ่อมโยงกับ

โครงการสำคัญขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ เป้าหมาย/มาตรการการลดโรค กรอบการดำเนินงานให้ชัดเจน ดังนี้ 
 5.3.1) ระบุรหัสโครงการสำคัญขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ : เลือกรหัสโครงการสำคัญ

ขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ ที่ระดับโครงการย่อย โดย 1 โครงการย่อยเลือกได้ 1 รหัสโครงการสำคัญเท่านั้น 
 5.3.2) รหัสกรอบการดำเนินงาน : ประกอบไปด้วย นโยบาย จุดเน้นการดำเนินงาน

ของกรมฯ เลือกรหัสที่ระดับโครงการย่อย โดย 1 โครงการย่อยเลือกได้ 1 รหัสเท่านั้น 
 5.3.3) รหัสแผนงานโรคและภัยสุขภาพ : ให้เลือกรหัสแผนงานฯ ที่ระดับกิจกรรม  

โดยทุกกิจกรรมใน 1 โครงการย่อยเลือกได้ 1 รหัสแผนงานเท่านั ้น กรณีโครงการตอบได้มากกว่า  
1 แผนงานโรค ให้หน่วยงานพิจารณาเลือกแผนงานที่สอดคล้องกับโครงการย่อยมากที่สุด 1 แผนงาน 
เท่านั้น 

ทั้งนี้ ให้หน่วยงานเลือกรหัส ให้ครบทุกระดับ ให้ถูกต้อง เนื่องจากจะมีผลต่อการพิจารณา
ของคณะทำงานขับเคลื่อนการดำเนินงานเชิงยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่สำคัญ 
กรมควบคุมโรค (Cluster) 
(รายละเอียดเอกสารสามารถศึกษาในเล่มแนวทางการจัดทำแผนฯ และระบุ ค่าน้ำหนัก ในระดับกิจกรรม 
ในโครงการ หัวข้อภาคผนวก) 

5.4 ประเภทงบรายจ่ายที ่ระบุในระดับกิจกรรมในโครงการ เพิ ่มรหัสผลผลิตย่อย  
และกิจกรรมย่อยตามพจนานุกรมกิจกรรม ปี 2569 

5.5 แต่ละหน่วยงานให้จัดทำโครงการ โดยไม่มีกิจกรรมลักษณะ งบลงทุน ค่าสาธารณูปโภค 
และไม่ตั้งงบประมาณแทนหน่วยงานอ่ืน 
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6. แบบฟอร์มและวิธีการส่งข้อมูลแผนปฏิบัติราชการงบดำเนินงานโครงการ 
หน่วยงานจัดส่งข้อมูล ไปยังกองยุทธศาสตร์และแผนงาน ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 

actionplanddc@gmail.com ภายในวันที่ 5 มิถุนายน 2568 ดังนี้ 
1) แบบฟอร์ม 1 แบบฟอร์มสรุปภาพรวมงบประมาณแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2569 

จำแนกตามหมวดรายจ่าย รายหน่วยงาน 
2) แบบฟอร์มที่ 15 สรุปแผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

(ไฟล์ Excel)  
** หมายเหตุ : ในปี 2569 มีการปรับปรุงแบบฟอร์ม โดยเพิ ่มช่อง (16) แนวทางการ

จัดลำดับความสำคัญของโครงการ โดยใช้หลัก 3R ทบทวน (Review) เพื ่อชะลอหรือยกเลิกโครงการ 
(Redeploy) จัดสรรทดแทน (Replace) กรณีทบทวนแล้วมีการยกเลิกโครงการที ่ เคยส่งคำขอ
งบประมาณ (ขาขึ้น) ให้ย้ายข้อมูลไปอยู่ท่ีชีท 15.1 โครงการที่ยกเลิกจากคำขอ 

3) แบบฟอร์มที่ 16 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัด กรมควบคุมโรค 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (Full Paper) 

4) แบบฟอร์มที่ 17 โครงการประเภทประชุม อบรม สัมมนา (Full Paper) กรณีหน่วยงาน
มีกิจกรรมหรือโครงการ ประเภทประชุม อบรม สัมมนา ให้หน่วยงานใช้แบบฟอร์มนี้ ในการเสนอ 
ขออนุมัติโครงการ (ตามคำสั่งกรมควบคุมโรค) หลังจากแผนกรมฯ อนุมัติแล้ว และในวันที่ 5 มิถุนายน 
2568 หน่วยงานไม่ต้องส่งแบบฟอร์มนี้มายังกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
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2.6 แนวทางการจัดทำแผนจัดซื ้อยา เวชภัณฑที ่ม ิใชยา วัคซีน วัสดุว ิทยาศาสตร และสารเคมี 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2.6.1 หลักเกณฑท่ัวไปในการจัดทำแผนจัดซ้ือยา เวชภัณฑท่ีมิใชยาฯ 
1. ทุกหนวยงานจัดทำแผนจัดซื ้อยา เวชภัณฑที ่มิใชยาฯ แยกออกจากโครงการปกติ 

เพ่ือไมใหเกิดความซ้ำซอนในการจัดสรรงบประมาณ 

● งบดำเนินงาน (คายา เวชภัณฑที ่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี): 
ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ ยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ เวชภัณฑที ่ม ิใชยา วัคซีน วัสดุว ิทยาศาสตร 
และสารเคมี 

1) รายการยา 
- ยามาลาเรีย และยาเทาชาง ใหกองโรคติดตอนำโดยแมลง จัดทำแผนภาพรวม 
- ยาตานไวรัส Oseltamivir ใหกองโรคติดตอท่ัวไปจัดทำแผนภาพรวม 
- ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ ยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ และอื่น ๆ ใหทุกหนวยงาน 

จัดทำแผน 
หมายเหตุ : หนวยงานระบุชื่อสามัญทางยา และขนาดยา พรอมตรวจสอบความถูกตอง 
2) รายการเวชภัณฑท่ีมิใชยา 
- ถุงยางอนามัย ใหกองโรคเอดส และโรคติดตอทางเพศสัมพันธ จัดทำแผนภาพรวม 
- อุปกรณปองกันรางกาย ใหกองโรคติดตอท่ัวไป จัดทำแผนภาพรวม 
- เวชภัณฑท่ีมิใชยา อ่ืน ๆ ใหทุกหนวยงานจัดทำแผน 

3) รายการวัสดุวิทยาศาสตร 
- ชุดตรวจเอชไอวี ชุดตรวจซิฟลิส ชุดตรวจไวรัสตับอักเสบ บี/ซี ใหกองโรคเอดส  

และโรคติดตอทางเพศสัมพันธ จัดทำแผนภาพรวม 
- วัสดุวิทยาศาสตร อ่ืน ๆ ใหทุกหนวยงานจัดทำแผน 

4) รายการสารเคมี ใหทุกหนวยงานจัดทำแผน 
5) รายการวัคซีน ใหกองโรคติดตอท่ัวไป จัดทำแผนภาพรวม 

2. กำหนดประเภทของรายการใหชัดเจน โดยระบุว าเปนยา เวชภัณฑที ่ม ิใช ยา ว ัคซีน 
ว ัสด ุว ิทยาศาสตร   หร ือสารเคม ี  สำหร ับรายการอ ื ่น ๆ ท ี ่ ไม  เข าหล ัก เกณฑแผนการจ ัดซ ื ้ อยา 
และเวชภัณฑที่มิใชยาฯ หากมีความจำเปนตองใช ขอใหเสนอตั้งงบประมาณไวในสวนของงบบริหารจัดการ 
(งบดำเนินงานโครงการ) เชน คาถายเอกสาร คาจัดทำรูปเลม คาอะไหลเครื่องพน ไสกรองคาซอมบำรุง 
แบบรายงาน คาขนสง คาเชาโกดัง ฯลฯ 

3. ระบุชื ่อโครงการ วัตถุประสงคการจัดซื ้อ วาใชสำหรับกลุ มเปาหมาย และกลุ มโรคใด  
เชน สำหรับโรคเอดส/โรควัณโรค/โรคติดตอนำโดยแมลง ฯลฯ และ หรือเปนยา และเวชภัณฑที่มิใชยาฯ 
ท่ีใชรวมกัน 

4. กรณีมีการจัดซื ้อยา และเวชภัณฑที ่มิใชยาฯ สำหรับใชกับสัตว ตองระบุใหชัดเจนวา 
เพ่ือใชสำหรับสัตวในการทดลองหรือควบคุมโรค 

5. หนวยงานตองกำหนดหลักการและวิธีการคิด ในการกำหนดรายการยา และเวชภัณฑ 
ที่มิใชยาฯ รวมทั้งปริมาณการใช การกระจายยา และเวชภัณฑที่มิใชยาฯ ใหสอดคลองกับเปาหมาย วงเงิน 
พรอมระบุเหตุผลการใชงานท่ีชัดเจน 
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6. ระบุแหลงงบประมาณในการจัดซื ้อยา และเวชภัณฑที ่มิใชยาฯ ใหครอบคลุมทุกแหลง 
งบรายจาย ประกอบดวย เงินงบประมาณ เงินบำรุง และเงินนอกงบประมาณ โดยเฉพาะเงินนอกงบประมาณ 
ที่ไดรับการสนับสนุนจากโครงการกองทุนโลก ใหหนวยงานประสานขอขอมูลจากสำนักงานบริหารโครงการ 
กองทุนโลก 

7. กรณีสำนักสวนกลางฯ จัดซื้อยา และเวชภัณฑที่มิใชยาฯ กระจายใหกับสำนักงานปองกัน 
ควบคุมโรค ควรสรุปขอมูลรายการยา และเวชภัณฑที่มิใชยาฯ ที่สำนักสวนกลางฯ หากมีแผนจะจัดซ้ือ 
โดยตองกำหนดรายการที่จำเปนตองจัดซื้อรวมทั้งสำรวจแผนความตองการของ สคร. (ปริมาณ/ชวงเวลา) 
และจัดทำ หลักเกณฑการกระจายให สคร.ที่ 1 - 12 พรอมดวยปริมาณและระยะเวลาที่จะจัดสงให เชน 
รายการยา และเวชภัณฑที่มิใชยาฯ ที่ใชสำหรับโรคติดตอนำโดยแมลง สำนักสวนกลางฯ จะมีแผนการจัดซ้ือ 
และการ กระจายใหกับ สคร. อยางไร 

8. การวางแผนการจัดซื ้อยา และเวชภัณฑท ี ่ม ิใช ยาฯ และการเบิกจ ายงบประมาณ 
ใหวางแผนจัดซ้ือใหแลวเสร็จในไตรมาสท่ี 1 เทานั้น สำหรับการสงมอบและเบิกจายงบประมาณ ใหเปนไปตาม 
ความเหมาะสมโดยขอใหระบุเปนรายเดือน เพ่ือใหผูบริหารหนวยงานกำกับติดตามการดำเนินงาน 

2.6.2 ข้ันตอนการจัดทำและพิจารณา 
ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของดำเนินการ 

1. บันทึกขอมูลคำของบประมาณ งบดำเนินงาน (คายา เวชภัณฑที่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร 
และสารเคมี) : ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ ยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ เวชภัณฑที ่ม ิใช ยา ว ัคซีน 
วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี ในระบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร (ESMS) พรอมระบุงบประมาณภาพรวม 
และรายละเอียดของแตละหมวดรายการ  

2. จ ัดทำแบบฟอร  ม  ส  งกองย ุทธศาสตร  แผนและงาน ทางไปรษณ ีย  อ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส  
actionplanddc@gmail.com ภายในวันท่ี 5 มิถุนายน 2568 รายละเอียด ดังนี้ 

2.1 แบบสรุปคาใชจายจริง รายการยา เวชภัณฑที่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี 
ประจำป  งบประมาณ พ.ศ.  2568 พร อมแนบเอกสารส ัญญาจ ัดซ ื ้ อจ ัดจ าง  (Scan files  PDF) 
ในระบบบริหารจ ัดการเช ิงย ุทธศาสตร (ESMS) เพ ื ่อใช ในการประกอบการพิจารณาแผนจัดซ ื ้อยา 
เวชภัณฑท่ีมิใชยาฯ (แบบฟอรมท่ี 3) 

2.2 แบบสรุปผลการดำเนินงานในการจัดซื้อยาฯ ป 2568 และเปาหมายดำเนินการจัดซื้อยาฯ 
ป 2569 โดยทุกรายการใหระบุ จำนวนเทาไหร ใหกับกลุมเปาหมายใดบาง (แบบฟอรมท่ี 4) 

2.3 แบบสรุปแผนการจัดซื ้อยา เวชภัณฑที ่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี  
ดวยเงินงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ 2569 (แบบฟอรมท่ี 5) 

2.4 แบบรายละเอียดแผนการจัดซ้ือยา เวชภัณฑท่ีมิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี 
กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แบบฟอรมท่ี 6) ประกอบดวยรายละเอียด ดังนี้ 

1) อัตราการใชยอนหลัง 3 ป (ยกเวนรายการที่เพิ่งจัดซื้อใหม) ใหระบุปริมาณการใชจริง 
ยอนหลัง 3 ป หากเปนรายการใหมใหระบุในชองหมายเหตุ 

2) ประมาณการใชใหสอดคลองกับเกณฑหรือเทียบจำนวนที่ใกลเคียงกับอัตราการใช 
ยอนหลัง 3 ป ของป 2566 - 2568 หากสูงหรือต่ำกวาการใชท่ีผานมาเปนจำนวนมาก ขอใหระบุเหตุผลในชอง 
หมายเหตุ 
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3) ยอดยาคงคลัง ใหใชขอมูลคงคลัง ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2568 และใหประมาณการ 
ไปจนถึงสิ้นเดือนกันยายน 2568 การนับยาคงคลัง ใหนับรวมทั้งหมดที่อยูในความรับผิดชอบของหนวยงาน 
เชน ยาคงคลังของ สคร. ใหนับรวมของ ศตม. นคม. ดวย แตไมนับสวนท่ีจัดสรรใหหนวยงานภายนอก 

4) ประมาณการจัดซื้อ คำนวณจากประมาณการใชทั้งป บวก จำนวนที่สำรองไวไมเกิน 
รอยละ 25 หรือ 3 เดือน (ดูตามความเหมาะสม) หัก จำนวนยอดยาคงคลัง โดยใหหนวยนับสอดคลอง 
กับขนาดบรรจุ 

5) การคำนวณการจัดซื้อยา ตองเปนไปตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงกำหนดพัสดุและวิธ ีการจัดซื ้อจัดจางพัสดุที ่ร ัฐตองการสงเสริม 
หรือสนับสนุน พ.ศ. 2563 หมวด 5 พัสดุสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข ขอ 16 ใหราชการสวนกลาง 
และราชการสวนภูมิภาคจัดซื ้อพัสดุโดยใหใชเงินงบประมาณ ในการจัดซื ้อยา โดยใหมีการแบงสัดสวน 
ในการจัดซ้ือยา ไดแก ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ รอยละ 60 และยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ รอยละ 40 

6) งบประมาณท ี ่ ใ ช   คำนวณจากประมาณการจ ั ดซ ื ้ อ  ค ูณ  ราคาต  อหน  วย 
(ผลรวมแตละกิจกรรม - - > หลักรอย) 

7) การวางแผนการจัดซื้อยา เวชภัณฑที่มิใชยาฯ ใหวางแผนจัดซื้อใหแลวเสร็จ ภายใน 
ไตรมาสที ่ 1 เทานั ้น สำหรับการเบิกจายใหเปนไปตามความเหมาะสม โดยขอใหระบุเปนรายเดือน 
และตองตรงตามหมวดรายการแผนจัดซ้ือยา เวชภัณฑท่ีมิใชยาฯ ภาพรวมท่ีบันทึกในระบบ ESMS ดวย 
 ทั ้งนี้ หนวยงานตองจัดทำรายละเอียดในแบบฟอรมที ่แนบใหครบถวน เพื ่อเปนขอมูลประกอบ 
การพิจารณา ของคณะกรรมการบริหารยา เวชภัณฑที่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี โดยระบุ 
รายการ ท่ีจัดซื้อแตละงบรายจายใหชัดเจนประกอบดวย เงินงบประมาณ เงินบำรุง และเงินนอกงบประมาณ 
ใหชัดเจน และครบทุกชอง 

3.6.3 ข้ันตอนการอนุมัติแผน 
1. กองยุทธศาสตรและแผนงานตรวจสอบแผนจัดซื ้อยา เวชภัณฑที ่มิใชยาฯ ของทุกหนวยงาน 

และจัดทำฐานขอมูลคำของบประมาณ เพื่อใชประกอบการประชุมพิจารณา (ราง) แผนการจัดซื้อยา เวชภัณฑ 
ท่ีมิใชยาฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2. กองยุทธศาสตร และแผนงาน จัดประชุมราชการเพื ่อพิจารณา (ร าง) แผนการจัดซ ื ้อยา 
เวชภัณฑที่มิใชยาฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 และเชิญหนวยงานที่เกี่ยวของเขารวมชี้แจงผานระบบ 
VDO Conference 

3. กองย ุทธศาสตร  และแผนงาน แจ  งกรอบการจ ัดสรรงบประมาณแผนการจ ัดซ ื ้ อยา 
เวชภัณฑท่ีมิใชยาฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4. หน วยงานปร ับปร ุ งและบ ันท ึกรายละเอ ียดแผนการจ ัดซ ื ้ อยา เวชภ ัณฑ ท ี ่ ม ิ ใช ยาฯ 
พรอมแนบเอกสารประกอบฉบับแกไข (แบบฟอรมที ่ 3 - 6) ในไฟล Excel ใหตรงตามกรอบการจัดสรร 
งบประมาณแผนการจัดซ้ือยา เวชภัณฑท่ีมิใชยาฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหนวยงาน  
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2.7 แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

     งบดำเนินงาน (ขัน้ต่ำ ภารกิจประจำ) 

 

1. คำอธบิาย 

รายการขั ้นต่ำ ภารกิจประจำ หมายถึง รายการคาใชจายที่สวนราชการมีภาระในการเบิกจาย 

ใหกับบุคลากรในสังกัดตามสิทธิ หรือสวนราชการ/องคกรเอกชนที่เปนคูสัญญา เปนรายจายประจำขั้นต่ำ 

ที่รัฐจำเปนตองจายเพ่ือความคงอยูขององคกร ประกอบดวย  

1) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับแพทย ทันตแพทย และเภสัชกร ที่ไมทำเวชปฏิบัติสวนตัว: เงินเพิ่มพิเศษ 

สำหรับแพทย ทันตแพทย และเภสัชกร ท่ีปฏิบัติงานในหนวยบริการหรือหนวยงาน ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

โดยไมปฏิบัติเวชปฏิบัติสวนตัวและหรือปฏิบัติงานในโรงพยาบาลเอกชน 

2) เงินเพิ่มสำหรับตำแหนงที ่มีเหตุพิเศษของขาราชการพลเรือน (พ.ต.ส.) (คาตอบแทนกำลังคน 

ดานการสาธารณสุข): เง ินเพิ ่มสำหรับตำแหนงที ่ม ีเหตุพิเศษของผู ปฏิบัต ิงาน ดานการสาธารณสุข 

ไดรับตามกลุมตำแหนงตามลักษณะงาน โดยการทำงานที่มีสภาพการทำงานเสี่ยงอันตราย ตอชีวิต รางกาย 

อาจมีผลกระทบตอรางกาย หรือเปนการทำงานที่ตอง ใชความรู ความชำนาญ ประสบการณสูง ซึ่งเปนสาขา 

ที่ขาดแคลน 

3) คาตอบแทนขาราชการและลูกจางประจำเงินเดือนเต็มขั ้น: คาตอบแทนพิเศษของขาราชการ 

และลูกจางประจำผูไดรับเงินเดือนหรือคาจางถึง สูงหรือใกลถึงขั้นสูงของอันดับหรือตำแหนง 

4) คาเชาบานขาราชการ: ขาราชการผูมีสิทธิ ไดแก ขาราชการพลเรือน ขาราชการฝายตุลาการ 

ข าราชการฝ ายอัยการ ข าราชการร ัฐสภา ข าราชการพลเร ือนในมหาวิทยาล ัย ข าราชการตำรวจ 

ขาราชการทหาร และขาราชการครู เป นผู ท ี ่ ได ร ับคำสั ่งให เด ินทางไปประจำสำนักงานตางท องที่  

ม ีส ิทธ ิได ร ับคาเช าบ านขาราชการเทาที ่ต องจ ายจริง แตไม เก ินบัญชีอัตราคาเช าบานขาราชการ 

ตามพระราชกฤษฎีกา (เปนผูที่ไดรับคำสั่งใหเดินทางไปประจำสำนักงาน ในทองที่ที่เริ่มรับราชการครั้งแรก 

หรือทองที่ที่กลับเขารับราชการใหม เริ่มมีสิทธิไดรับคาเชาบานขาราชการ เมื่อไดรับคำสั่งใหเดินทางไปประจำ 

สำนักงานในตางทองที่ตั ้งแตวันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลบังคับ (พระราชกฤษฎีกา ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2550) 

หรือเจาหนาที ่ของรัฐซึ ่งไมใชขาราชการตามพระราชกฤษฎีกานี ้ แตโอนมาเปนขาราชการ และมีสิทธิ 

ไดรับคาเชาบานอยูแลว ทำใหมีสิทธิไดรับคาเชาบานขาราชการตอไป) 

5) คาตอบแทนพิเศษภาคใตขาราชการ ลูกจางประจำและพนักงานราชการนอกเหนือ สปพ.: 

ขาราชการและลูกจางประจำ ที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต (จังหวัดยะลา จังหวัดปตตานี และ 

จังหวัดนราธิวาส) และ 4 อำเภอในจังหวัดสงขลา (อำเภอจะนะ อำเภอเทพา อำเภอนาทวี และอำเภอ 

สะบายอย) 

6) คาตอบแทนการปฏิบัติงานเวรบาย และเวรดึกของพยาบาล: คาตอบแทนในการปฏิบัติงานเวร 

หร ือผล ัดบายและหรือผล ัดด ึกของเจ าหนาที ่  เสม ือนเปนการปฏิบ ัต ิราชการในเวลาราชการปกติ 

(ไมใชกรณีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ)  
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7) คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ (ผู ปวยโรคเรื ้อน): บุคคลที่เปนโรคเรื ้อนหรือผู ที ่เคยเปน 

โรคเรื้อนหรือบุคคลอ่ืนซึ่งไดรับการคัดเลือกใหเปนผูปฏิบัติงานใหแกทางราชการ 

8) คาตอบแทนการลงพื ้นท ี ่สอบสวนโรค: ค าตอบแทนเส ี ่ยงภ ัยสำหรับเจ าหนาท ี ่ลงพ ื ้นที่  

สอบสวนโรคแบบสหวิชาชีพ (Joint Investigation Team)  

9) คาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจำตำแหนง 

10) คาเชาทรัพยสิน : ประกอบดวย คาเชาอาคารสำนักงาน และเชาทรัพยสิน 

11) คาเชารถยนต 

12) คาจางเหมา (ภารกิจประจำ): คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ (ชค.) 

13) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม: เงินที่นายจาง ลูกจางตองนำสงเขากองทุนประกันสังคมทุกเดือน  

โดยคำนวณจากคาจางจริงที่ลูกจางไดรับในอัตราเงินสมทบ 5% เพื่อรับผิดชอบตอความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 

จากการเจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ และการวางงาน เพื ่อใหไดรับ 

การรักษาพยาบาล และมีการทดแทนรายไดอยางตอเน่ือง 

14) เ ง ิ นสมทบกองท ุน เง ินทดแทน:  เ ง ินท ี ่ นายจ  า งจ  ายสมทบเข  ากองท ุน เง ินทดแทน 

ซึ่งสำนักงานประกันสังคมจะทำการเรียกเก็บจากนายจางเปนรายป โดยคิดจากคาจางที่นายจางจายใหแก 

ลูกจางทั้งปรวมกัน คูณกับอัตราเงินสมทบของประเภทกิจการนั้น ซึ่งนายจางแตละประเภทจะจายในอัตรา 

เงินสมทบหลักที่ไมเทากัน ระหวางอัตรา 0.2 % - 1.0 % เพื่อเปนทุนในการจายเงินทดแทนใหแกลูกจาง 

เมื่อลูกจางประสบอันตรายหรือเจ็บปวย หรือถึงแกความตาย หรือสูญหาย เน่ืองจากการทำงานใหนายจาง 

15. คาสาธารณูปโภค: รายการคาบริการสาธารณูปโภค สื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจาย 

ท่ีตองชำระพรอมกัน ไดแก คาไฟฟา คาประปา คาบริการโทรศัพท คาบริการไปรษณีย และคาเช่ือมโยงเครือขาย 

2. ขั้นตอนการจัดทำรายละเอียดเพื่อเสนอของบประมาณป 2569 

1) กองบริหารทรัพยากรบุคคล จัดทำขอมูลจัดสรรงบประมาณ รายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

งบดำเนินงาน (ข ั ้นต่ำ ภารกิจประจำ) ไดแก เง ินสมทบประกันสังคม และคาตอบแทนขาราชการ 

และลูกจางประจำเงินเดือนเต็มขั้น) สงขอมูลไปยังกองยุทธศาสตรและแผนงาน ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 

actionplanddc@gmail.com ภายในวันที่ 5 มิถุนายน 2568 ตามแบบฟอรม (ไฟล Excel ในภาคผนวก) ดังน้ี 

1.1) แบบฟอรมที่ 4 รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค รายการ: คาตอบแทน (พนักงานราชการ) ในสวนของ เงินสมทบประกันสังคม 

1.2) แบบฟอร มท ี ่  5 รายละเอ ียดแนบการขอร ับการจ ัดสรรงบดำเน ินงาน (ข ั ้น ต่ำ 

และภารกิจประจำอื่นๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค คาตอบแทน: รายการคาตอบแทน 

ขาราชการเงินเดือนเต็มขั้น) 

1.3) แบบฟอรมที่ 6 รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดำเนินงาน (ขั้นต่ำ และภารกิจ 

ประจำอื ่นๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค คาตอบแทน : รายการคาตอบแทน 

ลูกจางประจำเงินเดือนเต็มขั้น 
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 2) ท ุกหน วยงาน  ท ุกหน วยงานจ ัดทำข อม ูลส  งกองย ุทธศาสตร และแผนงานทางอ ี เมล 

actionplanddc@gmail.com พรอมทำหนังสือนำสงอยางเปนทางการ ภายในวันที ่ 5 มิถุนายน 2568 

ตามแบบฟอรมใน ภาคผนวก แนวทางการทบทวนคำของบประมาณ เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังน้ี 

2.1) งบดำเนินงาน (ขั้นต่ำ และภารกิจประจำอ่ืนๆ)  

  1) แบบฟอรมที่ 7 สรุปการขอรับจัดสรรงบประมาณรายจายงบดำเนินงาน (ขั้นต่ำ และ

ภารกิจประจำอ่ืนๆ) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

2.2) งบดำเนินงาน (ขั้นต่ำ และภารกิจประจำอ่ืนๆ) ตามแผนงานบุคลากรภาครัฐ ไดแก 

1) แบบฟอรมที่ 8 เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับแพทยทันตแพทยและเภสัชท่ีไมทำเวชปฏิบัติสวนตัว  

2) แบบฟอรมที่ 9 เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับตำแหนงที่มีเหตุพิเศษ (พตส.)  

3) แบบฟอรมที่ 10 คาเชาบาน  

4) แบบฟอรมที่ 11 คาตอบแทนพิเศษภาคใตขาราชการ ลูกจางประจำและพนักงานราชการ 

นอกเหนือเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับสำนักงานในพ้ืนที่พิเศษของสำนักงานของขาราชการ (สปพ.)  

2.3) งบดำเนินงาน ขั้นต่ำฯ นอกแผนงานบุคลากรภาครัฐ ไดแก 

1) แบบฟอรมท่ี 12 คาเชาอาคารสำนักงาน (อาคาร/ท่ีดิน) ในผลผลิตท่ี 2 กิจกรรมหลักท่ี 2.2  

2) แบบฟอรมที่ 13 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ (ผูปวยโรคเรื้อน) ภายใตผลผลิตท่ี 4 

กิจกรรมหลักที่ 4.1 

3) แบบฟอรมที ่ 14 คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ ภายใตผลผลิตที ่ 3 

กิจกรรมหลักที่ 3.1 

 

3. ขั้นตอนการพิจารณาแผนฯ 

3.1 กองยุทธศาสตรและแผนงานและกองบริหารทรัพยากรบุคคล ปรับปรุงขอมูลงบดำเนินงาน 

(ขั้นต่ำ ภารกิจประจำ) (ตามแผนบุคลากรภาครัฐ) ไดแก เงินสมทบประกันสังคม และคาตอบแทนขาราชการ 

และลูกจ างประจำเง ินเด ือนเต ็มข ั ้น) เท ียบกับ พ.ร.บ. งบประมาณรายจ ายประจำป พ.ศ. 2568 

เพ่ือจัดทำกรอบวงเงิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 3.2 กองยุทธศาสตรและแผนงานและหนวยงานผูรับผิดชอบ พิจารณาความสอดคลองของแผนฯ  

ทบทวนและจัดทำขอมูลแผนฯ งบดำเนินงาน ขั ้นต่ำฯ (นอกแผนงานบุคลากรภาครัฐ) เทียบกับ (ราง) 

งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2569 ดังน้ี 

ลำดับที ่ รายการคาใชจาย หนวยงานผูรบัผิดชอบ 

1 คาเชาอาคารสำนักงาน หนวยงานที่เสนอต้ังคำของบประมาณ* 

2 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ สถาบันราชประชาสมาสัย 

3 เงินตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจำตำแหนง สำนักงานเลขานุการกรม 

4 คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ กองโรคติดตอนำโดยแมลง 
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5 คาเชารถยนต สำนักงานเลขานุการกรม 

6 คาสาธารณูปโภค กองบริหารการคลัง 

* หมายเหตุ  

   1. หนวยงานที ่เสนอตั ้งคำของบประมาณคาเชาอาคารสำนักงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบดวยไปดวย 

กองบริหารการคลัง กองโรคติดตอท่ัวไป สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 1 5 6 8 11  

   2. หนวยงานที ่ม ีคำของบประมาณ ในรายการ ค าตอบแทนผู ปฏ ิบ ัต ิงานใหราชการ และรายการคาจ างเหมา 

พนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ สงขอมูลใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบหลัก ภายในวันท่ี 30 พฤษภาคม 2568 

 3. กองโรคติดตอนำโดยแมลง สงกรอบวงเงินคาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ และสถาบันราชประชาสมาสัย 

สงกรอบวงเงินรายการคาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการให กองยุทธศาสตรและแผนงาน ภายในวันท่ี 5 มิถุนายน 2568 

3.3 กองย ุทธศาสตร และแผนงาน แจ งกรอบวงเง ิน งบดำเนินงาน ข ั ้นต ่ำ ภารก ิจประจำ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใหทุกหนวยงานทราบ ในเดือนสิงหาคม 2568 

3.4 ทุกหนวยงาน สงแบบฟอรมไฟล excel แบบฟอรมที่ 7-12 ในภาคผนวก ของแนวทางการทบทวน

คำของบประมาณ เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569ใหกองยุทธศาสตรและแผนงาน 

ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส actionplanddc@gmail.com พรอมหนังสือนำสงอยางเปนทางการ ภายในวันที่ 

5 มถิุนายน 2568 

3.5 ทุกหนวยงาน ที่มีคำของบประมาณในรายการดังตอไปน้ี 

1) รายการ: คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหกับทางราชการ (ผูปวยโรคเรื้อน) สงแบบฟอรมไฟล 

excel แบบฟอรมที่ 13 ในภาคผนวก ของแนวทางการทบทวนคำของบประมาณ เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใหสถาบันราชประชาราชสมาสัย ภายในวันท่ี 30 พฤษภาคม 2568  

2) รายการ: คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ สงแบบฟอรมไฟล excel แบบฟอรมที่ 14 

ในภาคผนวก ของแนวทางการทบทวนคำของบประมาณ เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 ใหกองโรคติดตอนำโดยแมลง ภายในวันที่ 30 พฤษภาคม 2568 

3.6 หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก ไดแก  

1) สถาบันราชประชาราชสมาสัย รวบรวมคำของบงบประมาณพรอมพิจารณาความสอดคลอง

ของคำของบประมาณของหนวยงาน ในรายการคาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ ตามแบบฟอรมที่ 13 

2) กองโรคติดตอนำโดยแมลง รวบรวมคำของบงบประมาณพรอมพิจารณาความสอดคลอง

ของคำของบประมาณของหนวยงาน ในรายการคาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการตามแบบฟอรมที่ 14 
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2.8 แนวทางการจัดทำแผนการจัดซ้ือจัดจางครุภัณฑ ท่ีดิน และส่ิงกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1) กรมควบคุมโรคจะแจงหนังสือเวียนใหหนวยงานในสังกัด ที่มีรายการบรรจุตามรางพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจ ายประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2569 หล ังม ีผลบ ังค ับใช เพ ื ่อเตร ียมความพร อม 

ใหสามารถดำเนินการจัดซ้ือจัดจางไดทันที เม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ โดยสามารถดาวนโหลดขอมูลไดท่ี 

หนังสือแจงเวียนแนวทางจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2) รายการครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง ขอใหหนวยงานท่ีคาดวาจะไดรับการจัดสรรงบประมาณ

รายการท่ีดินและและสิ่งกอสรางเตรียมความพรอมของการดำเนินการ ดังนี้ 

2.1) วางแผนการจัดซื ้อตามระเบียบพัสดุฯ กอนที ่จะไดร ับจัดสรรเงินงวด แตทั ้งนี ้จะลงนาม 

ในสัญญากอหนี้ผูกพันได ตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณแลวเทานั้น 

2.2) รายการครุภัณฑ กรณีหนวยงานใช Spec. ใบเสนอราคาจากในเว็บไซต ขอใหตรวจสอบวา 

สามารถจัดซ้ือจัดจางไดจริง 

3) (ราง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบลงทุน กรมควบคุมโรค

รายการสิ่งกอสรางผูกพันใหม/สิ ่งกอสรางปเดียวและปรับปรุงสิ่งกอสราง เปนรายการสำคัญที่หนวยงาน 

ตองตรวจสอบความพรอมของแบบแปลน BOQ งวดงาน - งวดเงิน และจัดทำราง TOR ที่สามารถจัดซ้ือ 

จัดจางไดจริง 

หมายเหตุ : 

1. เตรียมดำเนินการจัดซื้อ / จัดจาง ตามขั้นตอนระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ

พ.ศ. 2553 และแกไขเพิ ่มเติม โดยกำหนดเงื ่อนไขวา “จะเรียกผู ชนะการสอบราคา/การประกวดราคา 

มาทำสัญญาเมื่อไดรับอนุมัติเงินประจำงวด จากสำนักงบประมาณ” และในรายการที่มีวงเงินเกินอำนาจ 

ของผูอำนวยการหนวยงานที่ไดรับมอบจากกรมฯ ใหดำเนินการตามระเบียบฯ พัสดุไดนั ้น ใหสงเรื ่องให 

กองบริหารการคลังเปนผูดำเนินการ 

2. หนวยงานบันทึกรายการงบลงทุนทั ้งหมดตามหมวดรายการ ในระบบบริหารจัดการ

เชิงยุทธศาสตรกรมควบคุมโรค (ESMS) ตามแนวทางจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(เมนูคำของบหนวยงาน (ขาลง)) หลังจากอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โดยแนบไฟลเอกสารแนบ (แบบฟอรม Excel ในภาคผนวก) ท่ีโครงการท่ี 1 ของแตละกิจกรรมหลัก  

3. สอบถามขอมูลเพิ ่มเติมไดท ี ่  กลุ มแผนปฏิบัต ิราชการ กองยุทธศาสตรและแผนงาน

คุณธัญญลักษณ สมจา โทร. 0 2590 3873 
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2.9 แนวทางการจัดทำแผนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 กรมควบคุมโรค 
งบเงินอุดหนุน 

คำอธิบาย 

 2.9.1 งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจายที่กำหนดใหจายเปนคาบำรุงหรือเพื่อชวยเหลือ สนับสนุน
การดำเนินงานของหนวยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญหรือหนวยงานของรัฐซึ ่งมิใช ราชการสวนกลาง 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน หนวยงานในกำกับของรัฐ องคการมหาชน รัฐวิสาหกิจ 
องคกรปกครองสวนทองถิ ่น สภาตำบล องคการระหวางประเทศ นิติบุคคล เอกชนหรือกิจการอันเปน
สาธารณประโยชน รวมถึง เงินอุดหนุนงบพระมหากษัตริย เงินอุดหนุนการศาสนา และรายจายที ่สำนัก
งบประมาณกำหนดใหใชจายในงบรายจายนี้ งบเงินอุดหนุนมี 2 ประเภท ไดแก 
 เงินอุดหนุนท่ัวไป หมายถึง เงินท่ีกำหนดใหจายตามวัตถุประสงค ไดแก 

 1) เงินอุดหนุนสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน = คายังชีพแกผูปวยโรคเรื้อนทั่วประเทศ ที่ไมไดรับ
เงินสงเคราะหชวยเหลืออ่ืน 

 2) เงินอุดหนุนคาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน = คาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน 
อัตรารายละ 2,500 บาท 

 3) เงินอุดหนุนคาสังคมสงเคราะห = คาใชจายสำหรับผูปวยที่มารับบริการ ซึ่งเปนผูยากไร 
ท่ีปวยเปนโรคติดตอเรื้อรังและเปนผูวางงาน 

 4) เงินอุดหนุนการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย (อมม.) = คาฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย 
ทหารพราน เจาหนาที่อุทยานแหงชาติและประชาชนผูมีพฤติกรรม เสี่ยงตอไขมาลาเรียมีความรูความเขาใจ 
ที่ถูกตองเรื่องโรคมาลาเรียและมีพฤติกรรมที่ถูกตอง ในการปองกันโรคมาลาเรีย จำนวน 3 วัน โดยแบงจัด 
ในระดับเขต คาใชจาย 150 บาท/ราย/วัน 

 5) เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการดำเนินการปองกันและแกไขปญหาเอดส 
= สนับสนุนใหเครือขายองคกรพัฒนาเอกชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมการปองกันและแกไขปญหาเอดส 
โดยมุงสูประชาชน จำนวน 200 องคกร 

 6) เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเพื่อพัฒนากรมควบคุมโรค= สนับสนุนบุคลากรกรมควบคุมโรค 
ศึกษาตอระดับปริญญาโท และเอก ในตางประเทศ ในสาขาตาง ๆ ที ่มีความจำเปนในเชิงยุทธศาสตร  
เพื่อผลักดัน การดำเนินงานตามภารกิจกรมฯ (สาขาดานระบาดวิทยา และการปองกันควบคุมโรค) โดยศึกษา
ในตางประเทศ เทานั้น อัตราเปนไปตามท่ี สำนักงาน ก.พ. กำหนด 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หมายถึง เงินที่กำหนดใหจายตามวัตถุประสงค ไดแก เงินอุดหนุน
คาอาหารผูปวยโรคเรื้อน = คาอาหารสำหรับผูปวยโรคเรื้อน อัตราวันละ 120 บาท/วัน/คน 
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 2.9.2 หนวยงานผูรับผิดชอบหลักท่ีรับผิดชอบงบเงินอุดหนุนแตละรายการ ประกอบดวย 

รายการ ประเภทงบ หนวยงานผูรับผิดชอบหลัก 
1) เงินอุดหนุนคาอาหารผูปวยโรคเรื้อน งบเงินอุดหนุน

เฉพาะกิจ 

1) สถาบันราชประชาสมาสยั 

2) เงินอุดหนุนสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน 

3) เงินอุดหนุนคาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน 

งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 

4) เงินอุดหนุนคาสังคมสงเคราะห งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 1) สถาบันราชประชาสมาสยั 

2) สถาบันบำราศนราดูร 

5) เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการ

ดำเนินการปองกันและแกไขปญหาเอดส 

งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 3) กองโรคเอดสและโรคตดิตอ 

ทางเพศสัมพันธ 

6) เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเพ่ือพัฒนากรมควบคุมโรค งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 4) กองบริหารทรัพยากรบุคคล 

7) เงินอุดหนุนการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรยี (อมม.) งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 5) กองโรคติดตอนำโดยแมลง 

 
2.9.3 แบบฟอรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบเงินอุดหนุน ประกอบดวย 

แบบฟอรมท่ี 13 รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ : เงินอุดหนุนสำหรับผูปวยโรคเรื้อน และการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย 

แบบฟอรมที่ 14 รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ : เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการดำเนินการปองกันและแกไขปญหาเอดส 

แบบฟอรมท่ี 15 รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายการ : เงินอุดหนุนทุนการศึกษากรมควบคุมโรค 

        แบบฟอรมที ่ 16 สรุปรายละเอียด (ร าง) แผนปฏิบัต ิราชการงบอุดหนุน กรมควบคุมโรค 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
2.9.4 ข้ันตอนพิจารณาจัดทำแผนปฏิบัติราชการงบเงินอุดหนุน 
 1) กองยุทธศาสตรและแผนงาน และหนวยงานผูรับผิดชอบหลักที่รับผิดชอบงบเงินอุดหนุน 

แตละรายการ ตรวจสอบขอมูลตามอัตราในระเบียบที่กำหนดไว และตามจำนวนผูปวยที่ขึ ้นทะเบียนจริง  
เพ่ือจัดทำกรอบวงเงิน ตาม ราง พ.ร.บ.งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. …………… 

 2) หนวยงานผูรับผิดชอบหลักงบเงินอุดหนุนแตละรายการสงกรอบวงเงินของงบเงินอุดหนุน 
แตละรายการให กองยุทธศาสตรและแผนงาน ภายในวันท่ี 5 มิถุนายน 2568  

 3) กองยุทธศาสตรและแผนงาน แจงกรอบวงเงิน งบเงินอุดหนุน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภายในเดือนสิงหาคม 2568  

 
 
** หมายเหตุ :  
1. หนวยงานบันทึกรายการงบเงินอุดหนุนทั้งหมดตามหมวดรายการ ในระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร 

กรมควบคุมโรค (ESMS) พรอมแนบไฟลแบบฟอรมที ่ 27 - 30 ตามแนวทางแผนฯ 68 (เมนูคำของบ
หนวยงาน (ขาลง) หลังจากไดรับแจงอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แลว 

2. สอบถามขอมูลเพ่ิมเติมไดท่ี กลุมแผนปฏิบัติราชการ กองยุทธศาสตรและแผนงาน คุณวาสนา  วัฒนไกรสิทธิ์  
   โทร 0 2590 3873 
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2.10 งบรายจ่ายอ่ืน 
รายจ่ายที ่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึ่ง ดังกล่าวไปแล้วก่อนหน้านี้  

และสำนักงบประมาณกำหนดให้ใช้จากงบรายจ่ายนี้ เช่น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว เป็นต้น 

 งบประมาณสำหรับการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
หลักเกณฑ์ทั ่วไปในการจัดทำแผนและวงเง ิน  ค่าใช้จ ่ายในการเดินทางไปราชการ

ต่างประเทศชั่วคราว ปี 2569 
1. โครงการตามพันธะสัญญาในฐานะประเทศสมาชิกขององค์กรระหว่างประเทศ เช่น การเข้าประชุม 

World Health Assembly (WHA), WHO Executive Board (EB) รวมทั้งการประชุมที่เกี่ยวเนื่อง และการ
เข้าร่วมประชุมภายใต้กรอบอนุสัญญา เช่น WHO FCTC และการประชุมองค์กรหรือโครงการภายใต้องค์การ
สหประชาชาติ เช่น UNAIDS Program Coordinating Board 

2. โครงการตามข้อตกลง หรือกรอบความร่วมมือที่ประเทศไทยเข้าร่วมเป็นประเทศสมาชิก 
ในลักษณะพหุภาคี เช่น ASEAN, ACMECS, GMS, LMI และกรอบความร่วมมือทวิภาคีตามข้อตกลงที่ทำไว้กับ
ประเทศต่าง ๆ 

3. โครงการตามมติ ครม. เช่น โครงการพัฒนาบุคลากรด้านระบาดวิทยาภาคสนาม ณ ศูนย์ควบคุม
และป้องกันโรคแห่งชาติ สหรัฐอเมริกา 

4. โครงการประชุมวิชาการที่มีความสำคัญระดับโลกหรือระดับภูมิภาคที่มีกำหนดการจัดเป็นประจำ 
และเป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาโรคติดต่อและภัยสุขภาพท่ีสำคัญของประเทศ 

5. การเข้าร่วมอบรมที่มีการศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ เป็นหลักสูตรที่ผู้บริหารกรมควบคุมโรค
ให้การเห็นชอบเข้าร่วมฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ณ ต่างประเทศ หรือผ่านการรับรองหลักสูตรจากกองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  

 
หลักเกณฑ์ในการพิจารณาสนับสนุนงบประมาณ สำหรับการไปนำเสนอผลงาน 
 

ประเภท หลักเกณฑ์การพิจารณา 
ประชุม/สัมมนา 
วิชาการ 

1. เป ็นโครงการประชุมวิชาการที ่ม ีความสำคัญระดับโลกหรือระดับภูมิภาค 
ที่มีกำหนดการจัดเป็นประจำและเป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาโรคและภัยสุขภาพ 
ที ่สำค ัญของประเทศ ท ั ้ งน ี ้การประช ุมน ี ้ต ้องได ้ร ับการกำหนดไว ้ล ่วงหน้า 
โดยสำนักส่วนกลางที่ดูแลแผนงานป้องกันควบคุมโรคระดับชาติ 
2. มีทั้งการเข้าร่วมประชุมและนำเสนอผลงานวิชาการ/ผลงานวิจัย 
3. เป็นการนำเสนอผลงานแบบปากเปล่า (Oral Presentation) หรือ แบบโปสเตอร์ 
(Poster Presentation) ซึ่งผลงานนั้นยังไม่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่แห่งใดมาก่อน 
ผ่านกระบวนการ DDC Clearance และต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้อำนวยการ
ตั้งแต่ก่อนยื่นส่งคัดเลือกนำเสนอผลงาน  
 

 
หมายเหตุ หากหน่วยงานมีการเสนอแผนไปเข้าร่วมการประชุม/สัมมนาวิชาการหลายการประชุม หน่วยงาน
ต้องจัดลำดับความสำคัญเพ่ือประกอบการพิจารณา 
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แนวทางในการจัดทำ พิจารณา และอนุมัติ 
1. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ได้ทำหนังสือแจ้งเวียนหน่วยงานภายในสังกัดกรมควบคุมโรค 

ที่ สธ 0407.3/ว 3145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2567 เรื ่อง แนวทางการจัดทำคำของบประมาณและปฏิทิน
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 กรมควบคุมโรค รวมทั้งงบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว เพ่ือจัดทำภาพรวมคำของบประมาณในภาพรวมกรมฯ  

2. กองยุทธศาสตร์และแผนงานแจ้งกรอบการจัดสรรตาม (ร่าง) พระราชบัญญัติงบประมาณ
ประจำปี พ.ศ. 2569 ให้สำนักงานความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือปรับลดวงเงินงบประมาณให้เป็นไปตามกรอบ 
พร้อมจัดทำข้อมูลโครงการของหน่วยงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาการบริหารจัดการแผนและวงเงินค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว กรมควบคุมโรค เพ่ือพิจารณาแผนและวงเงินของโครงการ  

 
*** โดยแผนงบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้ดำเนินการหลังจาก
ได้รับแจ้งอนุมัติแผนฯ จากสำนักงบประมาณแล้ว ซึ่งหากสำนักงบประมาณอนุมัติแผนฯ แล้วกรมฯ จะแจ้งให้ทราบ 
เพื่อให้บันทึกโครงการงบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ในระบบ
บริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ (ESMS) ทีเ่มนูบริหารโครงการ ในลำดับถัดไป *** 
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2.11 แนวทางการจัดทำแผนงบประมาณการวิจัยและพัฒนาดานการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใตกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กองทุนสงเสริม ววน.) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบประมาณการวิจัยและพัฒนาดานการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ของกรมควบคุมโรค ไดรับสนับสนุนจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กองทุนสงเสริม ววน.) 

โดยมีสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เปนผูจัดทำนโยบาย แผนยุทธศาสตร และกรอบงบประมาณเพื่อการจัดสรรทุนวิจัย
ดานวิทยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ โดยการขอรับทุนกรมควบคุมโรคจะดำเนินการจัดทำ

แผนปฏิบัติการและแผนการใชจายงบประมาณ ยื่นผานระบบขอมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ 
(National Research And Innovation Information System : NRIIS) ล ักษณะเป นเง ินนอกงบประมาณ 
โครงการวิจัยที่เนนตอบยุทธศาสตรของประเทศ และสามารถนำไปใชประโยชนเชิงนโยบายในระดับประเทศ  

จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณประเภท Strategic Fund สวนโครงการวิจัยท่ีสามารถตอบภารกิจของกรมฯ 
สอดคลองภายใตแผนงานวิจัยดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ 
ของแผนดาน ววน. (OKR : Objective Key Result) จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณประเภท Fundamental Fund  
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1.1 กระบวนการบริหารวิจัย กรมควบคุมโรค 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กองนวัตกรรมและวิจัย (กนว.) ทำหนาท่ีเปนผูประสานงานในการ
ขอรับสนับสนุนงบประมาณการวิจัยจาก สกสว. โดยไดจัดทำแผนงานวิจัยดานการปองกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ พ.ศ. 2565 - 2569 ที่เกิดจากการมีสวนรวมของหนวยงานภายในกรมควบคุมโรค และประชาสัมพันธ

แผนฯ ดังกลาว ใหกับนักวิจัยภายในกรมฯ ใชเปนกรอบในการจัดทำ Concept Proposal สงเขาสูกระบวนการ
คัดเลือกขอเสนอโครงรางการวิจัย โดยมีคณะทำงานคัดเลือกและพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย กรมควบคุมโรค 
ท่ีประกอบไปดวยผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญใหการพิจารณา รวมท้ังใหขอเสนอแนะในการพัฒนาโครงรางการ

วิจัยเพื่อยื่นเสนอขอรับทุน และกนว.จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการในภาพรวมของกรมควบคุมโรค ผาน
ระบบ NRIIS เพ่ือใหคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (กสว.) พิจารณา  

 กสว.จะพิจารณากรอบวงเงินงบประมาณ และแจงใหกรมฯ ทราบ เพ่ือใหกรมฯ ปรับงบประมาณ 

ใหเหมาะสมกับกรอบวงเงินที่ไดรับ และจัดทำรายละเอียดงบประมาณสงกลับสกสว. ผานระบบ NRIIS ภายใน
ระยะเวลาที ่กำหนด เพื ่อใหสกสว.รวบรวมคำของบประมาณ และชี ้แจงงบประมาณรายจายประจำป  
ตอกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาตอไป เมื่อกรรมาธิการฯ พิจารณาแลวเสร็จ สกสว.จะจัดทำคำรับรองการ

ปฏิบัติตามเง่ือนไขของการอนุมัติงบประมาณดานวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ใหหัวหนาหนวยงานลงนาม 
กนว. มีกระบวนการทบทวนทางวิชาการ คลินิกพัฒนาโครงรางวิจัย และกลั่นกรองรายการ

คาใชจายงบประมาณในโครงการวิจัย เพ่ือสนับสนุนนักวิจัยในการจัดทำ Protocol ใหมีความถูกตองเหมาะสม

ตามหลักวิชาการ กอนเขาสูกระบวนการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย กรมควบคุมโรค เมื่อโครงการวิจัยผาน 
การรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย และคณะกรรมการกลั่นกรองงบประมาณโครงการวิจัย  
กรมควบคุมโรค กนว.จะดำเนินการขออนุมัติโครงการวิจัยตออธิบดี แจงแผนการใชจายงบประมาณ 

ของโครงการใหกับนักวิจัยทราบ แจงกองบริหารการคลังเพ่ือจัดสรรงบประมาณใหกับหนวยงาน และสงสำเนา
ใหกับกองยุทธศาสตรและแผนงานประมวลและกำกับติดตามการดำเนินงานในภาพรวม  

หมายเหตุ:  

1. การขอจริยธรรมการวิจัยในมนุษย กรมควบคุมโรค สามารถดูรายละเอียดไดทางเว็บไซต   
  https://ddc.moph.go.th/dir/pagecontent.php?page=1417&dept=dir 

2. หนวยงานวิจัยที่ไดรับแจงใหดำเนินงานวิจัย จะตองดำเนินการเปดบัญชีธนาคารกรุงไทย 

จำกัด (มหาชน) ประเภทออมทรัพย ในนาม “ชื่อหนวยงาน-กองทุน ววน.” เจาของบัญชีตองเปนบุคลากร 
ของหนวยงาน จำนวน 3 ทาน ประกอบไปดวย ผูอำนวยการหนวยงานหรือรองผูอำนวยการหนวยงานที่ไดรับ
มอบหมาย หัวหนาการเงินและบัญชีหรือหัวหนากลุ มบริหารทั ่วไป และหัวหนากลุ มที ่ด ูแลงานวิจัย 

ของหนวยงานหรือนักวิจัย โดยขอใหสำเนาหนาแรกของบัญชีธนาคารจำนวน 1 ชุด สงไปยังกองนวัตกรรม 
และวิจัย ที่ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส planiremddc@hotmail.com (กรณีหนวยงานมีบัญชีเดิมของปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 สามารถใชบัญชีเดิมได) 

3. หนวยงานดำเนินการบริหารงบประมาณโครงการวิจัย ตามแนวทางการบริหารแผนปฏิบัติการ
และการใชจายงบประมาณ กรมควบคุมโรค ฉบับปรับปรุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 หัวขอ การบริหาร
งบประมาณโครงการวิจัย (หนา 94 - 118)  
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หลักเกณฑและกรอบอัตราคาใชจายฯ 

คูมือการใชงานระบบ NRIIS 

การรายงานความกาวหนาในระบบ ESMS 

หลังจากท่ีหนวยงานไดรับอนุมัติใหดำเนินการวิจัย หนวยงานดำเนินการ ดังนี้  

1. กอนการดำเนินงานวิจัย 
1) สรางโครงการในระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร (ESMS)” โดยปรับปรุงรายละเอียด

โครงการตามท่ีไดรับแจง และบันทึกโครงการลงใน ระบบ ESMS ในเมนกูารสรางคำของบประมาณ ดังนี้ 

1.1. เลือกประเภทงบรายจายเปน “เงินนอกงบประมาณ”  
1.2. เลือกกิจกรรมหลักท่ี : 1.1 พัฒนาและสนับสนุนกระบวนการจัดทำผลิตภัณฑและจัดการ

ความรูของหนวยงานเพ่ือการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ  

1.3. เลือกตัวชี้วัด : ACT0101 จำนวนผลิตภัณฑดานการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ 

1.4. พรอมทั ้งระบุรายละเอียดโครงการและภาพรวมงบประมาณของโครงการ วางแผน

เบิกจายรายเดือน แจกแจงรายการเบิกจายงบประมาณ (แตกตัวคูณ) ในเมนูการสรางคำ
ของบประมาณใหสอดคลองกับโครงการวิจัยที ่ไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการ
จร ิยธรรมการว ิจ ัยหร ือคณะกรรมการร ับรองการว ิจ ัยท ี ่ ไม  เก ี ่ ยวก ับมน ุษย    

(แนบโครงการฯท่ีไดรับอนุมัติในระบบดวย)  
1.5. ยุทธศาสตรที่ : 3 การยกระดับโครงสรางพื้นฐานของระบบปองกันควบคุมโรคและภัย

สุขภาพ 

*ขอ 1 ดำเนินการการสรางโครงการ การรายงานความกาวหนาในระบบ 
ESMS (https://shorturl-ddc.moph.go.th/i1ktH)   
 

2) จัดทำเปนเอกสารเสนออนุมัติโครงการวิจัย และอนุมัติใชงบประมาณตอผูบริหารตามแนว
ทางการบริหารแผนปฏิบัติการและงบประมาณกรมควบคุมโรค 

2. ระหวางดำเนินงานวิจัย 

1) การเงินของหนวยงานรายงานผลการเบิกจายงบประมาณโครงการวิจัย ในระบบ GFMIS 
ของสำนักงบประมาณ ทุกเดือน 

2) ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดพรอมรายงานความกาวหนาในระบบ ESMS ทุกไตรมาส และ

เบิกจายคาใชจายในการดำเนินงาน ใหเปนไปตามหลักเกณฑและกรอบอัตราคาใชจายโครงการวิจัย กรมควบคุมโรค 
(ฉบับปรับปรุงป พ.ศ. 2566) กรณีรับเงินสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัย 
และนวัตกรรม (สกสว.) ศึกษาเพิ่มเติมไดที่เว็บไซตกองนวัตกรรมและวิจัย ที่เมนู ระบบงานบริการภายในกอง

นวัตกรรมและวิจัย หัวขอ หลักเกณฑและกรอบอัตราคาใชจายโครงการวิจัย ตามลิงก  
https://shorturl-ddc.moph.go.th/ja60B และ QR Code 
 

3) นักวิจัยรายงานความกาวหนาในระบบ NRIIS ทุก 6 เดือนและ 12 เดือน  
4) รายงานสิ้นสุดโครงการ/รายงานขอขยายระยะเวลาดำเนินงาน/รายงานความกาวหนา

สำหรับโครงการตอเนื่อง 

*ขอ 4 ดำเนินการตามคูมือการใชงาน ระบบขอมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรม
แหงชาติ (National Research and Innovation Information System: NRIIS) 
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กรณีโครงการแลวเสร็จภายในปงบประมาณ ดำเนินการดังนี้ 

1) หนวยงานโอนเงินคงเหลือจากการดำเนินงาน พรอมดอกเบี้ย คืนกรมควบคุมโรค เขาบัญชี 
กรมควบคุมโรค-กองทุน ววน. ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) สาขากระทรวงสาธารณสุข-ติวานนท เลขท่ี  
142-0-34984-8 และกรมควบคุมโรคจะสรุปยอดเงินคงเหลือจากการดำเนินงานพรอมดอกเบี้ยในภาพรวม 

สงคืน สกสว. ตอไป 
2) นักวิจัยรายงานปดโครงการในระบบ NRIIS รายงานตอคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย และสงเลมรายงานวิจัยฉบับสมบูรณให กนว. ทาง E-mail : planiremddc@hotmail.com  

กรณีโครงการขอขยายระยะเวลาดำเนินงาน ดำเนินการดังนี้ 
1) หนวยงานแจงขอขยายระยะเวลาดำเนินงานผานระบบ NRIIS กนว.ตรวจสอบขอมูลใน

ระบบและรวบรวมขอมูลในภาพรวมของกรมฯ แจงขอขยายระยะเวลาดำเนินการกับ สกสว. ทั ้งนี้การ

ดำเนินงานวิจัยสามารถขยายระยะเวลาไดครั้งละ 6 เดือน ไมเกิน 2 ครั้ง 
กรณีโครงการตอเนื่อง ดำเนินการดังนี้ 
1) รายงานความกาวหนาโครงการในระบบ NRIIS  

2) รายงานตออายุโครงการตอคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย  
3) จัดสงเอกสารรายงานความกาวหนาพรอมหนางบประมาณของปถัดไปให กนว. พิจารณา

กลั่นกรองความเหมาะสม ผานทาง E-mail : planiremddc@hotmail.com  

4) กนว.จัดทำบันทึกขออนุมัติงบประมาณเสนอ อธิบดี และแจงผูท่ีเก่ียวของตอไป  
3. หลังการดำเนินงานวิจัย 

1) รายงานการนำไปใชประโยชนในฐานขอมูล  

 บันทึกขอมูลนักวิจัยผานระบบออนไลน “ระบบบันทึกขอมูลนักวิจัย กรมควบคุมโรค 
(DDC Researcher Data System)” ตามลิงก https://dirrs-ddc.moph.go.th/ 

1.2 ปฏิทินการจัดทำโครงการวิจัย ดานการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ประจำป พ.ศ. 2569 
วันท่ี ข้ันตอน/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ผลผลิต 

โครงการวิจัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ต.ค.-ธ.ค. 
2568 

1. สกสว. จัดสรรงบประมาณ 
งวดท่ี 1 ใหกรมควบคุมโรค 

1.สกสว./กนว./
กค. 

1. หนังสือแจงกองคลัง ออก
ใบเสร็จรับเงิน 

2. ประสานหนวยงานภายใน 
กรมเปดบัญชี กองทุน ววน.  
เพ่ือรองรับงบประมาณ 

2.กนว. 
 

2.1 หนังสือแจงหนวยงานเปดสมุด
บัญชี 
2.2 สำเนาสมุดบัญชีของหนวยงาน 

3. จัดทำเอกสารอนุมัติ
โครงการวิจัยตออธิบดี สำหรับ
โครงการวิจัยท่ีผานการรับรอง
จริยธรรมการวิจยั  

3.กนว. 
 

3.1 หนังสือจัดสรรงบประมาณให
หนวยงาน 

4. แจงกองบริหารการคลัง 
เพ่ือจัดสรรงบประมาณใหกับ
หนวยงาน รวมท้ังสงสำเนาใหกับ
กองยุทธศาสตรและแผนงาน 

4. กนว. 
 

4. แผนการใชงบประมาณของ
โครงการวิจัยท่ีผานการรับรอง 
 

ธ.ค. 2568 - 
ก.ย. 2569 

นักวิจัยเริ่มดำเนินงาน 
1. การเงินของหนวยงานรายงาน
ผลการเบิกจายงบประมาณ

 
1. นักวิจัย 
 

 
1. รายงานในระบบ GFMIS ทุก
เดือน 
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วันท่ี ข้ันตอน/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ผลผลิต 
โครงการวิจัย ในระบบ GFMIS 
ของสำนักงบประมาณ ทุกเดือน 

 
 

 
 
 

2. ผูรับผิดชอบโครงการ
ดำเนินงานตามแผนท่ีกำหนด
พรอมรายงานความกาวหนาใน 
“ระบบบริหารจัดการเชิง
ยุทธศาสตร (ESMS)” ทุกไตรมาส 

2.เจาหนาท่ี
การเงินของ
หนวยงาน 
ผูรับผิดชอบ
โครงการ 

2. การสรางโครงการและรายงาน
ผลใน “ระบบบริหารจัดการเชิง
ยุทธศาสตร (ESMS)” ทุกไตรมาส 
 
 

3. นักวิจัยรายงานความกาวหนา
ในระบบ NRIIS ทุก 6 เดือนและ 
12 เดือน  

3. นักวิจัย 3. รายงานในระบบ NRIIS ทุก 6 
เดือนและ 12 เดือน  
 

4. รายงานสิ้นสุดโครงการ (EC) /
รายงานฉบับสมบูรณ (แลวเสร็จ
ตามแผน)  

4. นักวิจัย 4. รายงานสิ้นสุดโครงการ 
(EC)/รายงานฉบับสมบูรณ 

5. สำหรับโครงการตอเนื่อง ให
จัดทำรายงานขอขยายระยะเวลา
ดำเนินงาน/รายงานความกาวหนา  

4. นักวิจัย  5. รายงานขอขยายระยะเวลา
ดำเนินงาน/รายงานความกาวหนา 

ต.ค. 2569 กรณีโครงการขอขยายระยะเวลา
ดำเนินงาน (6 เดือน) ไมควร
ดำเนินการ ยกเวนมีเหตุผลความ
จำเปน กนว.จะพิจารณาเปนราย
กรณี 
1. หนวยงานขยายระยะเวลา
ดำเนินงานผานระบบ NRIIS 

 
 
 
 
 
1. นักวิจัย 
 

 
 
 

2. กนว.จัดทำขอมูลการขอขยาย
ระยะเวลาดำเนินการในภาพรวม
ของกรมฯ แจงตอ สกสว. 

2. กนว. 2. หนังสือขอขยายระยะเวลา
ดำเนินงานสง สกสว. (อธิบดีลง
นาม) 

ก.ย. 2569 กรณีโครงการตอเนื่อง ป 2568 - 
2569 
1. รายงานความกาวหนาโครงการ
ในระบบ NRIIS  

 
 
1. นักวิจัย 

 
 
1. รายงานความกาวหนาในระบบ 
NRIIS 

2. รายงานตออายุโครงการตอ
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย  

2. นักวิจัย 
 

2. รายงานตออายุโครงการวิจัยตอ
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย 

3. จัดสงเอกสารรายงาน
ความกาวหนาพรอมหนา
งบประมาณของปถัดไปให กนว. 
พิจารณากลั่นกรองความ
เหมาะสม ผานทาง E-mail : 
planiremddc@hotmail.com  

3. กนว. 
 

3.1 รายงานความกาวหนา 
3.2 หนางบประมาณ 
3.3 โครงการและแผนการ
ดำเนินงานในปถัดไป 
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วันท่ี ข้ันตอน/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ผลผลิต 
4. กนว.จัดทำบันทึกขออนุมัติ
งบประมาณเสนอ อธิบดี และแจง
ผูท่ีเก่ียวของตอไป 

4. กนว. 4. หนังสือจัดสรรงบประมาณให
หนวยงาน 

ก.ย. 2569 กรณีโครงการแลวเสร็จภายใน
ปงบประมาณ  
1. หนวยงานโอนเงิน พรอม
ดอกเบี้ย คืนกรมควบคุมโรค  

 
 
1.นักวิจัย 

 
 
1. หนังสือแจงโอนเงินคืน 
 

2. กนว. ประสานกองคลัง 
รวบรวมในภาพของกรมควบคุม
โรค โอนเงินพรอมดอกเบี้ย
ภาพรวม คืน สกสว. 

2.กนว./ 
กค. 
 

2.1 หนังสือแจงกองคลัง 
2.2  หนังสือแจงโอนเงินคืน สกสว.  
 

3. นักวิจัยรายงานปดโครงการใน
ระบบ NRIIS/ คณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจยัในมนุษย/ 
สงเลมรายงานฉบับสมบูรณให 
กนว. ทาง E-mail : 
planiremddc@hotmail.com 

3.นักวิจัย 3.1 รายงานปดโครงการในระบบ 
NRIIS 
3.2 รายงานปดโครงการสง
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย 
3.3 รายงานฉบับสมบูรณ 

1.3 โครงการวิจัยในพัฒนาดานการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ประจำปงบประมาณ  

พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค ภายใตกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ประเภท Fundamental Fund 
จำนวน 13 โครงการวิจัย และ 1 โครงการเสริมสรางความเขมแข็งบริหารจัดการฯ งบประมาณรวม 
11,517,000 บาท 

ลำดับ ชื่อโครงการ หัวหนาโครงการ งบประมาณ 
กองนวัตกรรมและวิจัย  

 แผนงานเสริมสรางความเขมแข็งการบริหารจัดการ
แผนงานและโครงการดานวิทยาศาสตร วิจยัและ
นวัตกรรม (ววน.) ของกรมควบคมุโรค 

ผูอำนวยการกองนวัตกรรมและวิจยั 548,000.- 

กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม 
1.  การพัฒนาปญญาประดิษฐเพ่ือการวินิจฉัยโรคซิลโิคสสิ 

ระยะท่ี 2 

นางสาวสุธาทิพย บูรณสถิตนนท 1,784,200 

2. การศึกษาความสัมพันธระหวางตัวบงช้ีทางชีวภาพและ

ประชากรกลุมเสี่ยงในจังหวัดเชียงใหมจากการสัมผัสฝุน

ละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) 

ดร.พัชรพิดา ศริิพงศโภคิน 820,500 

3.  การประเมินผลระบบสารสนเทศ Occupational Health 

Smart Package (OHSP) เพ่ือจัดการฐานขอมูลวิชาการ 

สนับสนุนการดำเนินงานแพ็กเกจจัดการโรคจากการ

ประกอบอาชีพ สำหรับสถานประกอบกิจการ 

นางสาวเยาวลักษณ แกวแกมจันทร 598,000 

สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 1 เชียงใหม 
1. การพัฒนาปญญาประดิษฐเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

วินิจฉัยเช้ือมาลาเรียดวยกลองจลุทรรศน: กลยุทธสูความ
ยั่งยืนในการกำจัดมาลาเรียในประเทศไทย 

ดร.อังคณา  แซเจ็ง 404,400 

สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 6 ชลบุรี 
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ลำดับ ชื่อโครงการ หัวหนาโครงการ งบประมาณ 
1. การพัฒนารูปแบบการเขาถึงบริการปองกันการติดเช้ือเอช

ไอวีและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ ในกลุมพนักงานบริการ
หญิง: สถานบริการเขตเมืองพัทยา จังหวัดชลบุร ี

นางสาวสิริพร มนยฤทธ์ิ 748,000 

2. สถานการณการใชบุหรีไ่ฟฟา และปจจัยท่ีมีความสัมพันธ
ตอการใชบุหรี่ไฟฟาของเด็กและเยาวชน อายุ 12-18 ป 
ในสถานศึกษา เขตภาคตะวันออก ของประเทศไทย 

นางสาวสมปอง โรจนรุงศศิธร 640,000 

3. การสรางตนแบบการปองกันและควบคุมโรคลีเจียนแนร
ดวยกระบวนการมสีวนรวม ในพ้ืนท่ีทองเท่ียวชายฝงทะเล
พ้ืนท่ีภาคตะวันออก 

นางดารณี จุนเจรญิวงศา 1,307,800 

สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 7 ขอนแกน 
1. ประสิทธิผลของโปรแกรมการเสรมิสรางความรอบรูดาน

สุขภาพเพ่ือควบคุมความดันโลหติสูงในผูสูงอายุ: การ
ทดลองแบบสุมท่ีมีกลุมควบคุม 

นางสุวัฒนา ออนประสงค 347,100 

สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 8 อุดรธาน ี
1. การพัฒนาการจดับริการเวชกรรมสิ่งแวดลอม ในผูปวยท่ี

สงสัยวาเก่ียวของกับ PM2.5 จังหวัดหนองคาย 
แพทยหญิงวราลักษณ  ตังคณะกุล 940,800 

สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 10 จังหวัดอุบลราชธานี 
1. ปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติควบคมุ

ผลิตภณัฑยาสูบ พ.ศ. 2560 ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เขตสุขภาพท่ี 10 

นายทศพงษ บุระมาน 780,000 

2. ความสัมพันธระหวางสารเคมีตอการดื้อและการกลายพันธุ
ของยุงลายบาน ในพ้ืนท่ีระบาดของโรคไขเลือดออก ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย 

นางสาวฤชุอร  วงศภิรมย 1,702,000 

3. การพัฒนารูปแบบการกวาดลางวัณโรค โดยใชกลไกการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) กรณีศึกษาอำเภอ
แหงหน่ึง ในจังหวัดศรีสะเกษ 

นายเสถียร เช้ือล ี 629,600 

สำนักงานปองกันควบคุมโรคท่ี 11 นครศรีธรรมราช 
1. การปนเปอนเช้ือโคลิฟอรมแบคทีเรียท้ังหมดบนพ้ืน

ผิวสัมผัสจากการใหบริการตามเสนทางการไหลของ
ผูโดยสารระหวางประเทศ ณ ทาอากาศยานนานาชาต ิ

นายนันทเดช กลางวัง 266,600 

 
ขอมูล ณ วันที ่21 พ.ค. 2568 
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2.12 แนวทางการจัดสงขอมูลเงินนอกงบประมาณ เพ่ือประกอบการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 ทุกหนวยงานท่ีมีแผนโครงการเงินนอกงบประมาณ จัดทำขอมูลโครงการ ท่ีคาดวาจะไดรับการสนับสนุน 

จากหนวยงานภายนอก ทั ้งภายในและตางประเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จัดทำขอมูลลงใน

แบบฟอรมดังตอไปนี้  

  1) แบบฟอรมท่ี 30 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  2) แบบฟอรมที่ 31 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ประเภท เงินชวยเหลือจากตางประเทศ 

  3) แบบฟอรมที่ 32 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ประเภท เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ 

  4) แบบฟอรมที่ 33 สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ประเภท เงินบริจาค 

 สงมาท่ีกองยุทธศาสตรและแผนงาน ทางอีเมล actionplanddc@gmail.com พรอมกับทำหนังสือนำสง

อยางเปนทางการภายในวันท่ี 5 มิถุนายน 2568  
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2.13 แนวทางการจัดสงขอมูลแผนการใชจาย เงินบำรุง เพ่ือประกอบการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  

 ขอใหทุกหนวยงานท่ีมีสถานะเปนหนวยบริการ จัดทำขอมูลแผนการใชเงินบำรุง ในการดำเนินงาน

โครงการ และจัดซื้อยา เวชภัณฑที่มิใชยา วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี จัดทำขอมูลรายละเอียดโครงการลง

ในแบบฟอรมที่ 34 สรุปแผนการใชเงินบำรุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใชประกอบการพิจารณาแผนปฏิบัติ

ราชการประจำป สงมาที่กองยุทธศาสตรและแผนงาน ทางอีเมล actionplanddc@gmail.com พรอมกับทำ

หนังสือนำสงอยางเปนทางการภายในวันที่ 5 มิถุนายน 2568 ทั้งนี้ ในการอนุมัติแผนเงินบำรุงประจำป 

ของหนวยงาน จะตองสงไปใหกองบริหารการคลัง เสนอกรมอนุมัต ิ
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2.14 แนวทางการจัดทำงบประมาณในแผนงานบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2.14.1 การจัดทำงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
(พ.ศ. 25605 - 2569) แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ นโยบาย
เร่งด่วนของรัฐบาล รวมทั้งนโยบายระดับกระทรวงสาธารณสุข และกรมควบคุมโรค 

2.14.2 งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่กรมควบคุมโรคเกี่ยวข้อง 
จำนวน 1 แผนงาน โดยมีหน่วยงานส่วนกลางที่เป็นผู้รับผิดชอบหลัก ดังนี้ 

แผนงานบูรณาการ/โครงการ 
(ร่าง) พ.ร.บ. 69 

(บาท) 
หน่วยงานหลัก 

1. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจทิัล 14,399,800 กองดิจิทัลเพ่ือการควบคุมโรค 
1.1 โครงการพัฒนาดิจิทัล : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาองค์ความรู้

และจัดการความรู้ด้านดิจิทัล 
999,800 กองดิจิทัลเพื่อการควบคมุโรค 

1.2 โครงการเช่าบริการหรือจดัหาระบบคลาวด/์ระบบ
สารสนเทศสำหรับการใช้คลาวด ์

13,400,000 กองดิจิทัลเพื่อการควบคมุโรค 

2.14.3 การจัดทำงบประมาณในแผนงานบูรณาการ มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกันในลักษณะห่วงโซ่คุณค่า 
(Value Chain) ตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ โดยกำหนดให้หน่วยรับงบประมาณตั้งแต่สองหน่วยงาน  
ขึ้นไป ร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด และแผนการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณร่วมกัน 
เพื่อลดความซ้ำซ้อน มีความประหยัดและคุ้มค่า สามารถบรรลุเป้าหมาย เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของ
แผนงานบูรณาการ 

2.14.4 มีการควบคุมโครงการในลักษณะ Project Management และกำหนดกิจกรรมที่สามารถ
เชื่อมโยงบูรณาการการดำเนินงานร่วมกันของหน่วยงานตามบทบาทภารกิจ และตอบสนองต่อเป้าหมายของ
แผนบูรณาการได้อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 

--------------------------------------------- 
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ภาคผนวก 

เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





1. ขอมูลคำขอขาข้ึนรายหนวยงาน
1.1 งบดำเนินงาน ข้ันต่ำ-ภารกิจประจำ (ในแผนบุคลากร) หนวยงานสามารถดาวนโหลดเอกสารได

ตามลิงกตอไปนี้ https://shorturl-ddc.moph.go.th/SNVFl 

ภาคผนวก-หน้า 1



 1.2 งบเงินอุดหนุน หนวยงานสามารถดาวนโหลดเอกสารไดตามลิงกตอไปนี้ https://shorturl-
ddc.moph.go.th/nCyCJ  
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2. (ราง) กรอบวงเงินงบบริหารจัดการ ป 2569  
 หนวยงานสามารถดาวนโหลดเอกสารไดตามลิงกตอไปนี้ https://shorturl-
ddc.moph.go.th/FTyaJ 
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Link and QR code  แจงรายการงบลงทุน ครุภณัฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง  

ตาม (ราง) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

1) รายการงบลงทุน ตามราง พ.ร.บ. 69 และแบบฟอรมแจงแกไขรายละเอียดงบลงทุนฯ 
Link :  https://shorturl-ddc.moph.go.th/wD6hP 
 
 
 

QR code :  
 

 

 

 

 

 

 

2) ชองทางยืนยันขอมูล (Google Form) 
Link :  https://shorturl-ddc.moph.go.th/6nMYx 
 
 
 

QR code :  
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พจนานุกรม
กจิกรรม

พจนานุกรม
กจิกรรม

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

กลุ�มแผนปฏบิัตริาชการ
actionplanddc@gmail.com 0 2590 3873
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คํานําคํานํา

             ตามที่กรมบัญชีกลางกาํหนดให�ทุกส�วนราชการจัดทาํพจนานุกรมกิจกรรม
แต�ละป�งบประมาณ เพื่อเป�นกรอบกิจกรรมในการจัดทาํแผนปฏิบัติราชการประจาํ
ป�งบประมาณ สอดคล�องกบัผลผลติและกจิกรรมหลกัตามโครงสร�างคาํของบประมาณ
ประจาํป� และเพือ่ให�ทกุหน�วยงานใช�เป�นข�อมลูในการวเิคราะห�และจดัทาํต�นทนุต�อหน�วย
ผลผลติ (Costing) กองยทุธศาสตร�และแผนงาน และหน�วยงานทีเ่กีย่วข�อง ได�ดาํเนนิการ
ทบทวนพจนานุกรมกิจกรรมประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมควบคุมโรค 
เพื่อให�สอดคล�องกับโครงสร�างงบประมาณ ผลผลิต และกิจกรรมหลัก พ.ศ. 2569 
เพือ่ให�ทุกหน�วยงานใช�เป�นกรอบในการจัดทาํแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2569 เพือ่ให�
เกิดผลสัมฤทธิ์ต�อภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ�มค�าต�อไป

กองยุทธศาสตร�และแผนงาน กรมควบคุมโรค
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ข�อมลูเปรยีบเทยีบ ผลผลติ กจิกรรมหลกั ระหว�างป� พ.ศ. 2568 กบั ป� พ.ศ. 2569

ผลผลติที ่1 : รายการค�าใช�จ�ายบคุลากรภาครฐั พฒันาด�านสาธารณสขุและสร�าง
เสรมิสขุภาพเชงิรกุ

สรปุผลผลติ กจิกรรมหลกั ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมควบคมุโรค

สารบัญสารบัญ

ข�อมูลเปรยีบเทยีบ ผลผลติ กจิกรรมหลกั ระหว�างป� พ.ศ. 2568 
กบั ป� พ.ศ. 2569

3-9

10

11-32

33-57

58-73

74-81

82-95

96-126

127

128

สรปุผลผลติ กจิกรรมหลกั ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของกรมควบคุมโรค

พจนานุกรมกจิกรรมของกรมควบคุมโรค 
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

1
1-2

2

3

ผลผลติที ่2 : พฒันาและสนบัสนนุระบบเฝ�าระวงั ป�องกนั ควบคมุโรคและภยัสขุภาพ

ผลผลติที ่3 : โครงการเฝ�าระวงั ป�องกนั ควบคมุโรคทีเ่ป�นป�ญหาสาํคญั

ผลผลติที ่4 : โครงการพฒันาเครอืข�ายในการเฝ�าระวงั ป�องกนั ควบคมุโรคและภยั
สขุภาพผ�านกลไกระดบัชมุชนทีเ่อือ้ต�อการมสีขุภาวะทีด่ ี

ผลผลติที ่5 : โครงการพฒันาจดัระบบบรกิารอาชวีอนามยัและอนามยัสิง่แวดล�อม

ผลผลติที ่7 : โครงการเร�งรดัพฒันาระบบเฝ�าระวงั ป�องกนั ควบคมุโรคและภยั
สขุภาพ ให�ได�ตามกฎอนามยัระหว�างประเทศ

ผลผลติที ่6 : โครงการเฝ�าระวงั ป�องกนั ควบคมุโรค ตามแนวทางพระราชดาํริ
และเฉลมิพระเกยีรติ

ผลผลติ 8 : โครงการการยกระดบัทกัษะบคุลากรภาครฐัเพือ่ตอบโจทย�
ความต�องการของประเทศ

ผลผลติ 9 : โครงการการผลกัดนัหน�วยงานภาครฐัให�มรีะดบับรกิาร
และการดาํเนนิงานตามนโยบาย Cloud First
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ข้อมูล ณ วันท่ี 30 เม.ย. 2568
รายช่ือผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายช่ือผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หมายเหตุ

กิจกรรมหลักท่ี 11.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ กิจกรรมหลักท่ี 1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ปรับจาก ก.11.1 เป็น ก.1.1.
กิจกรรมหลักท่ี 1.1 พัฒนาและสนับสนุนกระบวนการจัดท าผลิตภัณฑ์และจัดการความรู้ของหน่วยงานเพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

รวม ก.1.1, ก.1.2 และ ก.2.2
ปรับเป็น ก.2.1

กิจกรรมหลักท่ี 1.2 จัดการความรู้ด้านป้องกันโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 2.2 เสริมสร้างศักยภาพ พัฒนาความร่วมมือและสร้างการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักท่ี 2.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 2.3 ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และเสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการกรมควบคุมโรค

กิจกรรมหลักท่ี 2.4 พัฒนาและให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารด้านการป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักท่ี 2.3 พัฒนาและให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารด้านการป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

ปรับจาก ก.2.4 เป็น ก.2.3

กิจกรรมหลักท่ี 5.1 เร่งรัดก าจัดโรคไข้มาลาเรีย กิจกรรมหลักท่ี 3.1 เร่งรัดก าจัดโรคไข้มาลาเรีย ปรับจาก ก.5.1 เป็น ก.3.1
กิจกรรมหลักท่ี 5.2 ควบคุมวัณโรค กิจกรรมหลักท่ี 3.2 ควบคุมวัณโรค ปรับจาก ก.5.2 เป็น ก.3.2
กิจกรรมหลักท่ี 5.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ กิจกรรมหลักท่ี 3.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ ปรับจาก ก.5.3 เป็น ก.3.3
กิจกรรมหลักท่ี 3.1 บริการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ีเป็นปัญหารุนแรงและกลุ่มเป้าหมายพิเศษ กิจกรรมหลักท่ี 3.4 เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
กิจกรรมหลักท่ี 9.1 พัฒนาและสนับสนุนการด าเนินงานป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อและสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค
กิจกรรมหลักท่ี 4.1 บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ เฉพาะโรคในกลุ่มโรคติดต่อส าคัญ โรคอุบัติใหม่และภัยสุขภาพของ
หน่วยงาน เพ่ือสร้างมาตรฐานระบบบริการ

กิจกรรมหลักท่ี 3.5 บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ เฉพาะโรคในกลุ่มโรคติดต่อส าคัญ โรคอุบัติใหม่และภัยสุขภาพ ปรับจาก ก.4.1 เป็น ก.3.5

กิจกรรมหลักท่ี 9.4 พัฒนาและสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียง กิจกรรมหลักท่ี 4.1 พัฒนาและสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ ปรับจาก ก.9.4 เป็น ก.4.1
กิจกรรมหลักท่ี 9.2 พัฒนาและสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ เพ่ือเด็กไทย ปลอดโรค
 ปลอดภัย

กิจกรรมหลักท่ี 9.3 พัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือลดพฤติกรรมเส่ียง
กิจกรรมหลักท่ี 9.5 พัฒนาและสนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ภัยสุขภาพท่ีเป็นปัญหาส าคัญในผู้สูงอายุ
กิจกรรมหลักท่ี 3.2 ถ่ายทอดความรู้ในการดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค ภัยสุขภาพ และการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมท่ีมีคุณภาพ

กิจกรรมหลักท่ี 9.6 สร้างความรอบรู้ด้านโรคและภัยสุขภาพ โดยใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมี
สุขภาวะท่ีดี

กิจกรรมหลักท่ี 9.7 พัฒนาศักยภาพด้านความรอบรู้ทางสุขภาพของผู้สูงอายุในการรับมือภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขด้าน
โรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีภาคเหนือตอนบน ประเทศไทย

รวม ก.3.2, ก.9.6 และ ก.9.7
ปรับเป็น ก.4.3

กิจกรรมหลักท่ี 4.3 สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคาม

ข้อมูลเปรียบเทียบ ผลผลิต กิจกรรมหลัก ระหว่างปี พ.ศ. 2568 กับ ปี พ.ศ. 2569

รวม ก.2.1, ก.2.3
ปรับเป็น ก.2.2

รวม ก.3.1, ก.9.1
ปรับเป็น ก.3.4

กิจกรรมหลักท่ี 4.2 พัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือลดปัจจัยเส่ียงจากพฤติกรรมสุขภาพ รวม ก.9.2, ก.9.3 และ ก.9.5
ปรับเป็น ก.4.2

กิจกรรมหลักท่ี 2.1 พัฒนาและสนับสนุนกระบวนการจัดท าผลิตภัณฑ์และจัดการความรู้เพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักท่ี 2.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

หน้าท่ี 1 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 10



ข้อมูล ณ วันท่ี 30 เม.ย. 2568
รายช่ือผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายช่ือผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หมายเหตุ

ข้อมูลเปรียบเทียบ ผลผลิต กิจกรรมหลัก ระหว่างปี พ.ศ. 2568 กับ ปี พ.ศ. 2569

กิจกรรมหลักท่ี 6.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม
กิจกรรมหลักท่ี 6.3 ขับเคล่ือนมาตรการและกลไกการเฝ้าระวัง การป้องกัน และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดล้อม ภายใต้พระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562

กิจกรรมหลักท่ี 6.5 พัฒนากลไกระดับอ าเภอเพ่ือการป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพ จากมลพิษทางอากาศ กรณีฝุ่นละออง
ขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน

กิจกรรมหลักท่ี 10.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
กิจกรรมหลักท่ี 6.2 พัฒนาสถานท่ีท างานท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี ปลอดโรค ปลอดภัย
กิจกรรมหลักท่ี 6.4 สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพวัยแรงงาน และป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพด้วยแพคเกจเฝ้าระวัง
สุขภาพกิจกรรมหลักท่ี 7.1 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า กิจกรรมหลักท่ี 6.1 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ปรับจาก ก.7.1 เป็น ก.6.1
กิจกรรมหลักท่ี 7.2 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี กิจกรรมหลักท่ี 6.2 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี ปรับจาก ก.7.2 เป็น ก.6.2
กิจกรรมหลักท่ี 7.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคในถ่ินทุรกันดาร ตามโครงการพระราชด าริฯ กิจกรรมหลักท่ี 6.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคในถ่ินทุรกันดาร ตามโครงการพระราชด าริฯ ปรับจาก ก.7.3 เป็น ก.6.3
กิจกรรมหลักท่ี 7.4 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์
 กษัตริย์

กิจกรรมหลักท่ี 6.4 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์
 กษัตริย์

ปรับจาก ก.7.4 เป็น ก.6.4

กิจกรรมหลักท่ี 8.1 พัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ
กิจกรรมหลักท่ี 8.10 พัฒนากลไกเตรียมความพร้อมรับมือโรคอุบัติซ้ า กรณีโรคติดต่อน าโดยยุงลาย
กิจกรรมหลักท่ี 8.2 ยกระดับสมรรถนะตามกฎอนามัยระหว่างประเทศและวาระความม่ันคงด้านสุขภาพโลก กิจกรรมหลักท่ี 7.2 ยกระดับสมรรถนะตามกฎอนามัยระหว่างประเทศและวาระความม่ันคงด้านสุขภาพโลก
กิจกรรมหลักท่ี 8.7 ยกระดับฐานข้อมูลด้านระบาดวิทยาโรคและภัยสุขภาพในรูปแบบดิจิทัล (Digital Platform) และสร้าง
ความเข้มแข็งกลไกความร่วมมือเครือข่ายท้ังระดับชาติและนานาชาติ

กิจกรรมหลักท่ี 8.8 พัฒนาศักยภาพ ระบบการดูแลโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ า (High performance EID care system)
กิจกรรมหลักท่ี 8.9 ยกระดับการจัดการแหล่งท่องเท่ียวต้นแบบ ปลอดภัย ไม่เส่ียงโรค
กิจกรรมหลักท่ี 8.3 พัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศและจังหวัดชายแดน กิจกรรมหลักท่ี 7.3 พัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศและจังหวัดชายแดน ปรับจาก ก.8.3 เป็น ก.7.3
กิจกรรมหลักท่ี 8.4 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ กิจกรรมหลักท่ี 7.4 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ปรับจาก ก.8.4 เป็น ก.7.4
กิจกรรมหลักท่ี 8.5 บริหารจัดการวัคซีน ส าหรับการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ กิจกรรมหลักท่ี 7.5 บริหารจัดการวัคซีน ส าหรับการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ ปรับจาก ก.8.5 เป็น ก.7.5
กิจกรรมหลักท่ี 8.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนการเฝ้าระวังและการเตือนภัยด้านสุขภาพ กิจกรรมหลักท่ี 7.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนการเฝ้าระวังและการเตือนภัยด้านสุขภาพ ปรับจาก ก.8.6 เป็น ก.7.6

กิจกรรมหลักท่ี 8.1 พัฒนาทักษะของบุคลากรเพ่ือก้าวไปสู่องค์กรดิจิทัล กิจกรรมหลักใหม่ (โครงการแผนงานบูรณาการ)
กิจกรรมหลักท่ี 9.1 สนับสนุนบริการระบบ Cloud Computing กรมควบคุมโรค กิจกรรมหลักใหม่ (โครงการแผนงานบูรณาการ)

กิจกรรมหลักท่ี 7.1 พัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ รวม ก.8.1 และ ก.8.10 
ปรับเป็น ก.7.1

รวม ก.8.2, ก.8.7, ก.8.8 และ 8.9
ปรับเป็น ก.7.2

กิจกรรมหลักท่ี 5.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม รวม ก.6.1, ก.6.3, ก.6.5 
และ ก.10.1 
ปรับเป็น ก.5.1

กิจกรรมหลักท่ี 5.2 พัฒนาสถานท่ีท างานท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี ปลอดโรค ปลอดภัย รวม ก.6.2 และ ก.6.4 
ปรับเป็น ก.5.2
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ข้อมูล ณ วันท่ี 30 เมษายน 2568

แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ /กิจกรรม แผนงานท่ีเก่ียวข้อง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

หมายเหตุ

กิจกรรมหลักท่ี 1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรในการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

 - เงินเดือน (เงินอ่ืนๆ ท่ีจ่ายควบกับเงินเดือน) ค่าจ้างประจ า 
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ
 - ค่าตอบแทน (เฉพาะท่ีจ่ายให้ในลักษณะเงินเดือนหรือจ่ายควบกับเงินเดือน)
 - เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

 - กองบริหารทรัพยากรบุคคล
 - กองบริหารการคลัง

ทุกหน่วยงาน

กิจกรรมหลักท่ี 2.1 พัฒนาและสนับสนุน
กระบวนการจัดท าผลิตภัณฑ์และจัดการความรู้เพ่ือ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

 - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของระบบนวัตกรรมและวิจัย 
ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
 - ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการส านักงาน (กองวิชาการ สถาบัน สคร.)

กองนวัตกรรมและวิจัย ทุกหน่วยงาน

กิจกรรมหลักท่ี 2.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการ
เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

 - งานพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA 4.0)
 - งานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของกรม
ควบคุมโรค เพ่ือยกระดับมาตรฐานการด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ
 - ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการส านักงาน (กองบริหาร)

 - กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร
 - กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
 - กองบริหารทรัพยากรบุคคล
 - กลุ่มงานจริยธรรม

ทุกหน่วยงาน

กิจกรรมหลักท่ี 2.3 พัฒนาและให้บริการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
ด้านการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

 - บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  - กองดิจิทัลเพ่ือการควบคุมโรค
 - ส านักส่ือสารความเส่ียงและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

ทุกหน่วยงาน

36 แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ผลผลิตท่ี 2 : พัฒนาและสนับสนุนระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

สรุปผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมควบคุมโรค

แผนงานบุคลากรภาครัฐ
37 แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
ผลผลิตท่ี 1 :  รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาด้านสาธารณสุขและสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก

แผนงานพ้ืนฐาน
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แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ /กิจกรรม แผนงานท่ีเก่ียวข้อง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

หมายเหตุ

สรุปผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมควบคุมโรค

กิจกรรมหลักท่ี 3.1 เร่งรัดก าจัดโรคไข้มาลาเรีย แผนงานจัดการโรคติดต่อน าโดยแมลง (มาลาเรีย) กองโรคติดต่อน าโดยแมลง  - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 3.2 ควบคุมวัณโรค แผนงานป้องกันควบคุมวัณโรค กองวัณโรค  - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 3.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์  - แผนงานป้องกันและควบคุมโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี
 - แผนงานยุติปัญหาเอดส์
 - แผนงานเร่งรัดป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 3.4 เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ

 - แผนงานขับเคล่ือนงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (งาน)
 - แผนงานจัดการโรคติดต่อน าโดยแมลง (ยุงลาย เท้าช้าง ฯลฯ)
 - แผนงานโรคติดต่อทางอาหารและน้ า
 - แผนงานโรคติดต่อในเด็ก
 - แผนงานโรคเมลิออยด์
 - แผนงานโรคเลปโตสไปโรสิส
 - แผนงานโรคติดต่ออ่ืน ๆ

กองโรคติดต่อท่ัวไป  - กองโรคติดต่อน าโดยแมลง 
 - กองโรคติดต่อท่ัวไป
 - กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์
 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 3.5 บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ 
เฉพาะโรคในกลุ่มโรคติดต่อส าคัญ โรคอุบัติใหม่
และภัยสุขภาพ

 - แผนงานป้องกันควบคุมโรคติดเช้ือในโรงพยาบาล
 - แผนงานป้องกันควบคุมโรคเร้ือน

 - สถาบันบ าราศนราดูร 
 - สถาบันราชประชาสมาสัย

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

แผนงานยุทธศาสตร์
33 แผนงานยุทธศาสตร์สร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี
ผลผลิตท่ี 3 : โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ

หน้าท่ี 4 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 13



ข้อมูล ณ วันท่ี 30 เมษายน 2568

แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ /กิจกรรม แผนงานท่ีเก่ียวข้อง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

หมายเหตุ

สรุปผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมควบคุมโรค

กิจกรรมหลักท่ี 4.1 พัฒนาและสนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ

แผนงานป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ (Non - Communicable Diseases : 
NCDs) (โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง และโรคอ้วน)

กองโรคไม่ติดต่อ  - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 4.2 พัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือลดปัจจัย
เส่ียงจากพฤติกรรมสุขภาพ

 - แผนงานควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์
 - แผนงานป้องกันการจมน้ า
 - แผนงานป้องกันการบาดเจ็บจากการจราจรทางถนน
 - แผนงานป้องกันบาดเจ็บจากการพลัดตกหกล้ม
 - แผนงานป้องกันควบคุมการบริโภคผลิตภัณฑ์ยาสูบ
 - การบาดเจ็บท่ัวไปและความรุนแรงจากการถูกท าร้าย
 - แผนงานการขับเคล่ือนการบังคับใช้กฎหมายตามพ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 และ พ.ร.บ. ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 โดยหน่วย
ปฏิบัติการควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์ยาสูบ (Alcohol and 
Tobacco Control Operation Unit : ATCU)

 - ส านักงานคณะกรรมการควบคุม
เคร่ืองแอลกอฮออล์
 - กองป้องกันการบาดเจ็บ
 - กองงานคณะกรรมการควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 4.3 สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ
และการป้องกันควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคาม

แผนงานการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคาม
สุขภาวะ

ส านักส่ือสารความเส่ียงและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

 - กองวิชาการ
 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

ผลผลิตท่ี 4 : โครงการพัฒนาเครือข่ายในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพผ่านกลไกระดับชุมชนท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
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แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ /กิจกรรม แผนงานท่ีเก่ียวข้อง หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

หมายเหตุ

สรุปผลผลิต กิจกรรมหลัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมควบคุมโรค

กิจกรรมหลักท่ี 5.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขภาพ
จากมลพิษส่ิงแวดล้อม

 - แผนงานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม
 - แผนงานพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากส่ิงแวดล้อม
 - แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก “โครงการยกระดับการเฝ้าระวัง
 ป้องกัน ควบคุมโรค และปัจจัยเส่ียงทางสุขภาพในพ้ืนท่ีพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก”
 - แผนงานขับเคล่ือนมาตรการทางกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วย
การควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม

กองโรคจากกการประกอบอาชีพ
และส่ิงแวดล้อม

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 5.2 พัฒนาสถานท่ีท างานท่ีเอ้ือต่อ
การมีสุขภาวะท่ีดี ปลอดโรค ปลอดภัย

 - แผนงานการจัดบริการอาชีวเวชกรรมและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม
 - แผนงานพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ

 - กองโรคจากกการประกอบอาชีพ
และส่ิงแวดล้อม
 - สถาบันราชประชาสมาสัย

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

ผลผลิตท่ี 5 : โครงการพัฒนาจัดระบบบริการอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม
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กิจกรรมหลักท่ี 6.1 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

แผนงานโรคพิษสุนัขบ้า กองโรคติดต่อท่ัวไป  - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 6.2 สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี

แผนงานการเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ าดี กองโรคติดต่อท่ัวไป ส านักงานป้องกันควบคุมโรค
ท่ี 1, 2, 6, 7, 8, 9, 10

กิจกรรมหลักท่ี 6.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคในถ่ินทุรกันดาร ตามโครงการ
พระราชด าริฯ

 - แผนงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคหนอนพยาธิในนักเรียนและเยาวชนในพ้ืนท่ี
ถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีแผนภูฟ้าพัฒนาตามพระราชด าริ
 - แผนงานจัดการโรคติดต่อน าโดยแมลง (มาลาเรีย ในถ่ินทุรกันดาร)

 - กองโรคติดต่อท่ัวไป
 - กองโรคติดต่อน าโดยแมลง

 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรค
ท่ี 1-12 (ยกเว้น สคร.3) 
 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง

กิจกรรมหลักท่ี 6.4 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 
ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์

แผนงานโครงการเฝ้าระวัง คัดกรอง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีส าคัญ
ในสถานท่ีกักขังของรัฐ ภายใต้แผนปฏิบัติการโครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความ ดี 
เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์

ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการ
โครงการพระราชด าริฯ

 - กองโรคติดต่อท่ัวไป 
 - กองวัณโรค 
 - กองโรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์
 - สถาบันเวชศาสตร์ฯ 
 - ส านักงานคณะกรรมการทรงคุณวุฒิ
 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

ผลผลิตท่ี 6 : โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค ตามแนวทางพระราชด าริและเฉลิมพระเกียรติ
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กิจกรรมหลักท่ี 7.1 พัฒนาระบบการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ

 - แผนงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อระบบทางเดินหายใจและโรคติดต่ออุบัติใหม่
 - แผนงานพัฒนาการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ อุบัติซ้ า ภายใต้
แนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียว
 - แผนงานการสร้างเสริมการด าเนินงานการส่ือสารความเส่ียงในภาวะปกติและภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขในการป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ
 - แผนงานการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
อย่างครบวงจรและบูรณาการ
 - การสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจงานของกรมควบคุมโรค ไปสู่ อปท.

 - กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ในภาวะฉุกเฉิน
 - กองโรคติดต่อท่ัวไป
 - กองระบาดวิทยา
 - ส านักส่ือสารความเส่ียงและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 7.2 ยกระดับสมรรถนะ
ตามกฎอนามัยระหว่างประเทศและวาระ
ความม่ันคงด้านสุขภาพโลก

 - แผนงานขับเคล่ือนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ .ศ. 2558
 - แผนงานการพัฒนากลไกความร่วมมือเครือข่ายท้ังระดับชาติและนานาชาติเพ่ือ
ยกระดับระบบเฝ้าระวัง สอบสวน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
 - ยกระดับระบบฐานข้อมูลด้านระบาดวิทยาโรคและภัยสุขภาพในรูปแบบดิจิทัล 
(Digital Platform) เพ่ือพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ี
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้
 - แผนงานขับเคล่ือนการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพด้วยกลไกการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี (พชอ./พชข.) และระบบสุขภาพปฐมภูมิ
 - แผนงานพัฒนาเครือข่ายห้องปฏิบัติการสาธารณสุข ด้านการป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ
 - แผนงานขับเคล่ือนมาตรการทางกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ
 - แผนงานการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพเขตเมือง
 - แผนงานสุขภาพผู้เดินทาง

 - ส านักความร่วมมือระหว่างประเทศ
 - กองโรคติดต่อท่ัวไป
 - กองระบาดวิทยา
 - กองกฎหมาย
 - กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
 - กองนวัตกรรมและวิจัย
 - สถาบันบ าราศนราดูร 
 - ส านักงานคณะกรรมการทรงคุณวุฒิ

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

ผลผลิตท่ี 7 : โครงการเร่งรัดพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ให้ได้ตามกฎอนามัยระหว่างประเทศ
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กิจกรรมหลักท่ี 7.3 พัฒนาสมรรถนะ
ช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศและจังหวัดชายแดน

 - แผนงานการพัฒนาศักยภาพและกลไกการด าเนินงานความร่วมมือด้านการเฝ้าระวัง
 ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตามกรอบ
ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือความม่ันคงทางสุขภาพโลก (GHSA) 
 - แผนงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคในแรงงานข้ามชาติ
 - แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งการพัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศและ
กักกันโรค ตามกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ.2548 (IHR2005) และพระราชบัญญัติ
โรคติดต่อ พ.ศ. 2558

 - ส านักความร่วมมือระหว่างประเทศ
 - กองโรคติดต่อท่ัวไป
 - กองด่านควบคุมโรคระหว่าง
ประเทศและกักกันโรค
 - กองระบาดวิทยา

 - สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 1-12

กิจกรรมหลักท่ี 7.4 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

 - แผนงานพัฒนาก าลังคนด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
 - แผนงานพัฒนาก าลังคนด้านเวชศาสตร์ป้องกันและควบคุมโรค

 - กองบริหารทรัพยากรบุคคล  
 - กองระบาดวิทยา
 - สถาบันเวชศาสตร์ป้องกันศึกษา

ทุกหน่วยงาน

กิจกรรมหลักท่ี 7.5 บริหารจัดการวัคซีน ส าหรับ
การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหาส าคัญ

แผนงานขับเคล่ือนงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (ค่าวัคซีน) กองโรคติดต่อท่ัวไป
- กองโรคเอดส์และโรคต่อทาง
เพศสัมพันธ์

 - กองด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่าง
ประเทศและกักกันโรค

กิจกรรมหลักท่ี 7.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือสนับสนุน
การขับเคล่ือนการเฝ้าระวัง
และการเตือนภัยด้านสุขภาพ

แผนงานบูรณาการข้อมูลขนาดใหญ่ Big Data เพ่ือการสนับสนุน
การด าเนินงานโรค และภัยสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพ กองดิจิทัล
เพ่ือการควบคุมโรค

กองดิจิทัลเพ่ือการควบคุมโรค ทุกหน่วยงาน

กิจกรรมหลักท่ี 8.1 พัฒนาทักษะของบุคลากร
เพ่ือก้าวไปสู่องค์กรดิจิทัล

การผลิตและพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล กองดิจิทัลเพ่ือการควบคุมโรค ทุกหน่วยงาน

กิจกรรมหลักท่ี 9.1 สนับสนุนบริการระบบ Cloud 
Computing กรมควบคุมโรค

สนับสนุนบริการ Cloud Service ท่ีสามารถรองรับระบบงานของกรมควบคุมโรค กองดิจิทัลเพ่ือการควบคุมโรค
กองระบาดวิทยา

ทุกหน่วยงาน
ผลผลิต 9 โครงการการผลักดันหน่วยงานภาครัฐให้มีระดับบริการและการด าเนินงานตามนโยบาย Cloud First

แผนงานบูรณาการ
59 แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
ผลผลิต 8 โครงการการยกระดับทักษะบุคลากรภาครัฐเพ่ือตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ
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ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

1. รายการค่าใช้จ่าย
บุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ด้านสาธารณสุข และสร้าง
เสริมสุขภาพเชิงรุก

1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากรใน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล/
กองบริหารการคลัง

ทุกหน่วยงาน 01101 1.1.1 เงินเดือนและค่าจ้าง
ประจ า ค่าตอบแทน ใช้
สอยและวัสดุ

อัตรา 0101 1.1.1.1 เงินเดือนและ
ค่าจ้างประจ า

อัตรา 1. เงินเดือน (เงินอ่ืน ๆ ท่ีจ่ายควบกับเงินเดือน) หมายถึง เงินท่ีจ่ายให้แก่ข้าราชการและพนักงานของ
รัฐทุกประเภทเป็นรายเดือน รวมถึงเงินท่ีกระทรวงการคลังก าหนดให้จ่ายในลักษณะเงินเดือน และเงิน
เพ่ิมอ่ืนท่ีจ่ายควบกับเงินเดือน 
2. ค่าจ้างประจ า หมายถึง เงินท่ีจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ รวมถึงเงินท่ี
กระทรวงการคลังก าหนดให้จ่ายในลักษณะเงินเดือน และเงินเพ่ิมอ่ืนท่ีจ่ายควบกับค่าจ้างประจ า

0102 1.1.1.2 ค่าตอบแทน
พนักงานราชการ

อัตรา ค่าตอบแทนพนักงานราชการ หมายถึง เงินท่ีจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานให้แก่พนักงาน
ราชการตามอัตราท่ีคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการก าหนด รวมถึงเงินท่ีก าหนดให้จ่ายใน
ลักษณะค่าตอบแทนพนักงานราชการ และเงินเพ่ิมอ่ืนท่ีจ่ายควบกับค่าตอบแทนพนักงานราชการ

0103 1.1.1.3 ค่าตอบแทน ใช้
สอยและวัสดุ

อัตรา 1. ค่าตอบแทน หมายถึง เงินท่ีจ่ายตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานให้ทางราชการตามท่ีกระทรวงการคลัง
ก าหนด เช่น
  1) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกรท่ีไม่ท าเวชปฏิบัติส่วนตัว
  2) เงินเพ่ิมพิเศษส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ (พตส.)
  3) ค่าเช่าบ้านข้าราชการ
  4) ค่าตอบแทนพิเศษข้าราชการเงินเดือนและค่าจ้างเต็มข้ัน
  5) ค่าตอบแทนพิเศษลูกจ้างเงินเดือนและค่าจ้างเต็มข้ัน
  6) เงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพ้ืนท่ีพิเศษ (สปพ.)
  7) เงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

2. ค่าใช้สอย หมายถึง รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ (ยกเว้นบริการสาธารณูปโภค ส่ือสาร และ
โทรคมนาคม) รายจ่ายท่ีเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ และรายจ่ายท่ีเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอ่ืน ๆ

0104 1.1.1.4 เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม

อัตรา เงินสมทบประกันสังคม คือ เงินท่ีนายจ้างและลูกจ้างต้องร่วมกันน าส่งเข้ากองทุนประกันสังคมทุก
เดือน โดยค านวณจากค่าจ้างท่ีลูกจ้างได้รับในอัตราร้อยละ 5 ของฐานค่าจ้าง โดยลูกจ้างท่ีจะต้องส่ง
เงินสมทบประกันสังคมจะต้องมีฐานค่าจ้างข้ันต่ าเดือนละ 1,650-15,000 บาท ดังน้ันจะต้องส่งเงิน
สมทบประกันสังคมข้ันต่ าเดือนละ 83 บาทและสูงสุดไม่เกิน 750 บาทเท่าน้ัน และเป็นหน้าท่ีของ
นายจ้างในการหักเงินสมทบส่วนน้ีทุกคร้ังเม่ือมีการจ่ายค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างในแต่ละเดือน
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2. พัฒนาและสนับสนุน
ระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

2.1 พัฒนาและสนับสนุน
กระบวนการจัดท า
ผลิตภัณฑ์และจัดการ
ความรู้เพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

กองนวัตกรรมและ
วิจัย

ทุกหน่วยงาน 02101 2.1.1 พัฒนารูปแบบ/
เทคโนโลยี/มาตรฐาน/
มาตรการ/แนวทาง ด้าน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 0201 2.1.1.1 พัฒนากลไก
สนับสนุนรูปแบบ/
เทคโนโลยี/มาตรฐาน/
มาตรการ/แนวทาง ด้าน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง การส ารวจ มีข้ันตอนการด าเนินงานตามมาตรฐาน
1. เร่ืองท่ีท าการส ารวจสอดคล้องกับภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. จัดท าข้ันตอนการด าเนินงานถูกต้องสอดคล้องกับระเบียบการส ารวจ
3. วางแนวทางการศึกษา สร้างเคร่ืองมือ/ทดสอบเคร่ืองมือ    
4. มีเอกสารอ้างอิงและแหล่งข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ
5. บทสรุปผลการส ารวจสามารถน าไปพัฒนาการท างานควบคุมโรค
6. เก็บข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประมวลผล ประเมินผล และสรุปผล   
7. จัดท ารายงานผลการส ารวจเป็นรูปเล่มและเผยแพร่

เร่ือง การประเมิน
1. เร่ืองท่ีท าการประเมินสอดคล้องกับภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. ข้ันตอนการด าเนินงานถูกต้องตามระเบียบวิธีการประเมิน
3. สรุปและอภิปรายผลการประเมินและข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย โดยเปรียบเทียบให้เห็นว่าการมี
โครงการกับไม่มีโครงการได้ผลต่างกันอย่างไร, ควรปรับโครงการในด้านใดบ้างและปรับอย่างไร
4. เก็บข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประมวลผล และสรุปผล   
5. จัดท ารายงานผลการประเมินเป็นรูปแบบและเผยแพร่

เร่ือง การพัฒนาองค์ความรู้ รายงานการสังเคราะห์องค์ความรู้ท่ีได้จากการประชุมวิชาการนวัตกรรม 
เทคโนโลยี
1. วิเคราะห์ความต้องการและความจ าเป็นในการผลิตองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี (Need 
analysis) ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. มีการก าหนดกรอบแนวคิด พร้อมเขียนโครงการ/โครงร่างการท างาน โดยได้จากการทบทวน
วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ประชุมผู้เช่ียวชาญ/ผู้ปฏิบัติงาน ร่วมกันก าหนด
3. ด าเนินการตามข้ันตอนของโครงการ เน้นท่ีผลผลิต
    3.1 การออกแบบและจัดท าตัวต้นแบบขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี (Prototype) 
    3.2 พัฒนาคุณภาพทางวิชาการของต้นแบบ โดยผ่านการพิจารณาจากผู้เช่ียวชาญ หรือใช้วิธีวิจัย
ทดสอบความน่าเช่ือถือ
    3.3 ทดลองใช้ (Tryout) โดยด าเนินการกับกลุ่มเป้าหมายขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี 
และสรุปผลองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม
4. เผยแพร่/ขยายผล องค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีผลิตได้สู่ผู้เก่ียวข้อง
5. ประเมินผล และติดตาม พัฒนา ปรับปรุงคุณภาพขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี 
อย่างต่อเน่ือง
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เร่ือง การพัฒนามาตรฐาน
ด าเนินการตามกระบวนการ Minimal Process ดังน้ี 
   1) มีการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้  
   2) มีการวิเคราะห์บทบาทและนโยบายของกรมควบคุมโรค และบริบทของกลุ่มเป้าหมาย (บทบาท
 ความต้องการ นโยบาย ความพร้อม) 
   3) มีการท าโครงการท่ีแสดงให้เห็นถึง 
     - ช่ือ มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ 
     - วัตถุประสงค์การจัดท า มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ 
     - กลุ่มเป้าหมายหลักของ มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ ท่ีจะด าเนินการพัฒนา
  4) มีการจัดต้ังคณะกรรมการ/คณะท างานจัดท าร่างฯ “มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของ
มาตรการ”
  5) มีการทบทวนเอกสารหลักฐานทางวิชาการอย่างครอบคลุม พร้อมท้ังมีการสังเคราะห์ ประเมิน
คุณภาพเอกสารท่ีทบทวน ความน่าเช่ือถือ และน ามาจัดท าเป็นโครงสร้างของเน้ือหา และจัดท าเน้ือหา

  6) มีการทบทวนและให้ข้อเสนอแนะต่อ “(ร่าง) มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ”
  7) น าไปทดลองใช้ในพ้ืนท่ีในระยะเวลาหน่ึง เพ่ือวัดผลและน าผลกลับมาปรับปรุง ให้เป็น
ฉบับท่ีสมบูรณ์
  8) มีบรรณาธิการ และตรวจสอบการเรียบเรียงเน้ือหาและความถูกต้องของอักษรของเอกสาร
มาตรฐานฉบับสมบูรณ์
  9) มีแผนประกาศใช้และเผยแพร่มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ
  10) มีการวางแผนก ากับติดตามและประเมินผล การน ามาตรฐานไปปฏิบัติ ความครอบคลุม 
ประสิทธิภาพเพ่ือน าผลท่ีได้มาปรับปรุงมาตรฐานของงานในคร้ังต่อไป
  11) การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม
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เร่ือง การพัฒนาแนวทาง คู่มือ และหลักสูตร
1. วิเคราะห์ความต้องการและตัดสินใจท่ีจะให้มีการจัดท าคู่มือ/แนวทาง
2. มีการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายและระบุกลุ่มเป้าหมายหลักท่ีควรใช้คู่มือ/แนวทางท่ีจัดท าในเอกสาร
3. มีการจัดต้ังคณะกรรมการเพ่ือจัดท าคู่มือแนวทางประกอบด้วย ผู้บริหาร ผู้แทน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
และผู้แทนกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้
4. มีการจัดต้ังคณะท างานเพ่ือจัดท าร่างคู่มือ/แนวทาง ท่ีประกอบด้วยผู้เช่ียวชาญ และ ผู้แทน
กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้
5. มีการทบทวนเอกสารหลักฐานทางวิชาการท่ีส าคัญ
6. ผู้เช่ียวชาญทบทวนเพ่ือหาข้อสรุปทางวิชาการ
7. มีการเสนอร่างคู่มือ แนวทาง ให้ผู้บริหาร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและกลุ่มเป้าหมาย ผู้ใช้และหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง ให้ข้อเสนอแนะ
8. จัดพิมพ์
9. ประเมินผลการน า/แนวทาง/คู่มือไปใช้

เร่ือง การพัฒนานวัตกรรม (Innovation) 
1. ก าหนดผู้รับผิดชอบ อาจเป็นรูปแบบค าส่ังหรือการมอบหมาย 
2. ผู้รับผิดชอบคิดค้นนวัตกรรม (Innovation) โดยการก าหนดโครงสร้างรูปแบบของนวัตกรรม
ท่ีจะสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพมากข้ึนกว่าเดิม ประกอบด้วย
    2.1 วิเคราะห์และทบทวนข้อมูลเพ่ือก าหนดโครงสร้างรูปแบบของนวัตกรรม
      - ทบทวนวิเคราะห์สถานการณ์ เช่น Strategic Gap, Consumer Needs เพ่ือให้เห็น
ความสอดคล้องตามภารกิจของหน่วยงาน ส าหรับพิจารณาคัดเลือกหัวข้อการพัฒนานวัตกรรม
      - ทบทวนวิเคราะห์ แผนงาน/โครงการของหน่วยงานท่ีผ่านมา ว่ามีอะไรท่ีส าคัญและสามารถ
พัฒนาต่อยอดเป็นนวัตกรรมได้ตามนิยาม 
      - ศึกษาเอกสารหลักฐานทางวิชาการ แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 
      - สอบถามความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ และใช้ความคิดสร้างสรรค์
ประกอบการจัดท าโครงการพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ปัญหามากท่ีสุด
    2.2 จัดท าแผน/ข้ันตอน การด าเนินงานโครงการพัฒนานวัตกรรมของหน่วยงาน
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3. ผู้รับผิดชอบพัฒนานวัตกรรม (Development) 
    3.1 ลงมือสร้างต้นแบบนวัตกรรมตามแผนงาน/ข้ันตอน 
    3.2 ตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงแก้ไขนวัตกรรม
4. น านวัตกรรมไปใช้จริง (Implement) ในข้ันตอนน้ีรวมถึงข้ันการทดลองใช้นวัตกรรมและการ
ประเมินผลการทดลองใช้นวัตกรรม
5. เผยแพร่นวัตกกรม (Promotion) เป็นข้ันของการจ าหน่าย การเผยแพร่ หรือการน าเสนอข้อมูล
ผ่านช่องทางต่างๆ ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้ประโยชน์ รับทราบ 
    5.1 มีรายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
    5.2 มีแผนงานหรือผลการประเมินการใช้ประโยชน์/ความพึงพอใจ ปัญหาอุปสรรค 
แนวทางแก้ไขจากกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้นวัตกรรม (ท่ีมา: ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตัวช้ีวัดองค์ประกอบท่ี 4 : Innovation Base กรมควบคุมโรค
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562)

เร่ือง การพัฒนาส่ิงประดิษฐ์
1. ก าหนดผู้รับผิดชอบ อาจเป็นรูปแบบค าส่ังหรือการมอบหมาย 
2. ผู้รับผิดชอบก าหนดโครงสร้างรูปแบบของส่ิงประดิษฐ์ ท่ีสามารถแก้ไขปัญหาท่ีต้องการหรือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงาน
    2.1 วิเคราะห์และทบทวนข้อมูลเพ่ือก าหนดโครงสร้างรูปแบบของส่ิงประดิษฐ์
      - ทบทวนวิเคราะห์สถานการณ์ เช่น วิเคราะห์จากสภาพปัญหา ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
 ความต้องการของงาน เพ่ือให้เห็นความสอดคล้องตามภารกิจของหน่วยงาน 
      - ศึกษาเอกสารหลักฐานทางวิชาการ แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 
      - สอบถามความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ และใช้ความคิดสร้างสรรค์
ประกอบการจัดท าโครงการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์ 
    2.2 จัดท าแผน/ข้ันตอน การด าเนินงานโครงการพัฒนาส่ิงประดิษฐ์

3. ลงมือสร้างส่ิงประดิษฐ์ตามท่ีก าหนดไว้ ตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงแก้ไขส่ิงประดิษฐ์
4. ทดลองใช้และประเมินผลการทดลองใช้ส่ิงประดิษฐ์
5. เผยแพร่ผลงานส่ิงประดิษฐ์ให้กับกลุ่มเป้าหมาย เป็นข้ันของการจ าหน่าย การเผยแพร่ หรือการ
น าเสนอข้อมูลผ่านช่องทางต่างๆ ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้ประโยชน์ รับทราบ
    5.1 มีรายงานสรุปผลการด าเนินงาน
    5.2 มีแผนงานหรือผลการประเมินการใช้ประโยชน์/ความพึงพอใจ ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
จากกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้ส่ิงประดิษฐ์
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เร่ือง การสนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้และการบริหารวิชาการ
1. ร่วมด าเนินการวิจัยกับหน่วยงานอ่ืน เช่น สถาบันการศึกษา องค์กร ด้านสาธารณสุขท้ังในและ
ต่างประเทศ ฯลฯ
2. ให้การสนับสนุนบุคลากร เงิน วัสดุอุปกรณ์ แบบฟอร์มในการวิจัยแก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
3. เป็นท่ีปรึกษา/สนับสนุนด้านวิชาการ/ตรวจสอบ/แก้ไข และให้ข้อเสนอแนะต่อผลการศึกษาวิจัย
ของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
4. ให้ความร่วมมือในการค้นคว้า รวบรวมข้อมูล
5. ร่วมด าเนินการพัฒนารูปแบบ/เทคโนโลยีกับหน่วยงานอ่ืน เช่น สถาบันการศึกษา ฯลฯ  
6. ให้การสนับสนุนบุคลากร เงิน วัสดุอุปกรณ์ เพ่ือการศึกษาวิจัยแก่หน่วยงานอ่ืน

7. เป็นท่ีปรึกษา/สนับสนุนด้านวิชาการ/ตรวจสอบ/แก้ไขและให้ข้อเสนอแนะ ต่อผลการพัฒนา
รูปแบบ/เทคโนโลยีของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
8. ร่วมประสานวางแผนในการศึกษา และร่วมสนับสนุน การเก็บรวบรวมข้อมูล บันทึก วิเคราะห์ 
แปลผล สรุป น าเสนอแก่เจ้าของโครงการ
9. ให้การสนับสนุนบุคลากร เงิน วัสดุอุปกรณ์ แบบฟอร์มในการวิจัยแก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
10. จัดต้ังคณะท างานพัฒนาวิชาการ
11. จัดเวทีวิชาการ/เชิญผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน
12. รวบรวมผลงานทางวิชาการ

เร่ือง 1. การพัฒนารูปแบบ/แนวทาง ได้แก่ การสร้างหรือปรับปรุงรูปแบบการเฝ้าระวังโรค/พัฒนา
เทคโนโลยีใหม่/จัดท าแนวทางปฏิบัติส าหรับเจ้าหน้าท่ีและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
2. การก าหนดมาตรฐาน/มาตรการ ได้แก่ การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานในการป้องกันและ
ควบคุมโรค/ก าหนดมาตรการสุขภาพ เช่น แนวปฏิบัติการจัดการพ้ืนท่ีเส่ียงหรือการเฝ้าระวังใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน/ประยุกต์ใช้มาตรฐานระดับสากลให้สอดคล้องกับบริบท
3. ทดลองและประเมินผลรูปแบบ/เทคโนโลยี/มาตรฐาน/แนวทางในพ้ืนท่ีน าร่อง
4. จัดอบรมเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องให้เข้าใจและสามารถปฏิบัติงานตามแนวทางหรือมาตรการท่ีพัฒนา 
และเผยแพร่ความรู้สู่สาธารณชน

0202 2.1.1.2 พัฒนาระบบงาน
วิจัย

เร่ือง การพัฒนาระบบงานวิจัย
การจัดท าแผนงานวิจัย การคัดเลือกโครงร่างงานวิจัย การพัฒนานักวิจัย/โครงร่างงานวิจัย 
การอนุมัติจริยธรรมการวิจัย การจัดการงบประมาณ การติดตามและประเมินผล การเผยแพร่
และการน าไปใช้ประโยชน์

ข. การจัดท ารายงานการประเมินผลระดับเขตหรือตามบริบทของพ้ืนท่ี เช่น รายงานการประเมินผล
โรคมาลาเรีย รายงานการประเมินผลโรคเท้าช้าง รายงานการประเมินผลโรคเร้ือน รายงานการ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคระดับเขต (P&P) จัดท ารายงานการ
ติดตาม ประเมินผลภาพรวม หมายถึง รายงานการติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการทรัพยากร
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ และรายงานการติดตาม 
ประเมินผลการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
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เร่ือง การประเมินผลยุทธศาสตร์และบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือลดโรคและภัยสุขภาพ
จัดท ารายงานผลการด าเนินงานหรือการประเมินการบริหารจัดการทรัพยากร เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
การเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ก. การจัดท ารายงานการประเมินผลการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพระดับประเทศ 
ได้แก่
    1) การจัดท ารายงานการประเมินผลการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ หมายถึง การจัดท ารายงานการประเมินผลรายโรคท่ีส าคัญในภาพรวมของประเทศ
    2) รายงานการประเมินผลการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ีเกิดจากภัยพิบัติและ
สถานการณ์ฉุกเฉิน
    3) การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานหรือการประเมินผลการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพท่ีเป็นพันธะสัญญาระหว่างประเทศ เช่น เอดส์ Measles Rubella โปลิโอ ฯลฯ
    4) รายงานการสังเคราะห์เปรียบเทียบผลการประเมินระดับประเทศกับมาตรฐานสากล 
    5) การจัดท ารายงานการประเมินผลการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาพรวม 
หมายถึงรายงานการประเมินผลภาพรวมโดยมีเน้ือหารายโรคเฉพาะโรคท่ีส าคัญ และเฉพาะประเด็น
ส าคัญของโรคน้ัน ๆ ในภาพรวมของประเทศ

ข. การจัดท ารายงานการประเมินผลระดับเขตหรือตามบริบทของพ้ืนท่ี เช่น รายงานการประเมินผล
โรคมาลาเรีย รายงานการประเมินผลโรคเท้าช้าง รายงานการประเมินผลโรคเร้ือน รายงานการ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคระดับเขต (P&P) จัดท ารายงานการ
ติดตาม ประเมินผลภาพรวม หมายถึง รายงานการติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการทรัพยากร
เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ และรายงานการติดตาม 
ประเมินผลการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง การพัฒนาบุคลากรด้านการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
    1. การแลกเปล่ียนความรู้ระหว่างบุคคลท้ังภายใน และภายนอกหน่วยงาน
    2. การให้การศึกษา อบรมแก่ผู้รับผิดชอบ/ผู้เก่ียวข้อง
    3. หน่วยงานเป็นผู้จัดอบรมให้ความรู้ ด้านการติดตาม และประเมินผลโดยมีกลุ่มเป้าหมายหลัก 
ได้แก่ ผู้รับผิดชอบ และผู้เก่ียวข้องด้านการประเมินผลของหน่วยงาน
    4. หน่วยงานส่งผู้รับผิดชอบ/ผู้เก่ียวข้องด้านการติดตาม และประเมินผลของหน่วยงานไปศึกษา 
อบรมหลักสูตรการติดตาม และประเมินผลท่ีหน่วยงานอ่ืน เช่น มหาวิทยาลัย เป็นผู้จัด
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02102 2.1.2 บุคลากรท่ีได้รับการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้
เทคโนโลยี การพัฒนา
วิชาการและสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือด้านวิชาการ
แพทย์และสาธารณสุข  

ราย 0203 2.1.2.1 ถ่ายทอดองค์
ความรู้เทคโนโลยี การ
พัฒนาวิชาการและสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือด้าน
วิชาการแพทย์และ
สาธารณสุข

เร่ือง การประชุม/สัมมนา/ฝึกอบรม ศึกษาดูงานบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขและบุคลากร
ท่ัวไป
การจัดการถ่ายทอดองค์ความรู้ หมายถึง การประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานเก่ียวกับงานด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข   
บุคลากรท่ัวไป หมายถึง บุคลากรท้ังในและนอกสังกัด ได้แก่ ครู, อาจารย์, นักศึกษา, ภาคเอกชน เช่น
 โรงพยาบาลเอกชน, แพทย์และพยาบาลประจ าสถานประกอบกิจการ
    1. รวบรวมข้อมูลตามความจ าเป็นและความต้องการของเน้ือหาการประชุม/สัมมนาและการ
ฝึกอบรม
    2. วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือจัดท าโครงการ
    3. ประสานผู้เก่ียวข้อง ต้ังแต่วิทยากรและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีจะส่ง ผู้เข้าร่วมประชุมสัมมนา
และอบรม
    4. จัดท าโครงการและรายช่ือผู้เข้าประชุม/สัมมนา/อบรม วิทยากรและขออนุมัติ
    5. แจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องรวมท้ังเชิญประธาน วิทยากร ผู้สนใจส่งผลงานวิชาการเข้าร่วมการ
น าเสนอ รวมถึงส่ือสารประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ ให้ผู้สนใจเข้าร่วมโครงการ ฯลฯ

    6. เตรียมการจัดประชุมฯ โดยจัดท าทะเบียน จัดท าแฟ้ม/เอกสารประกอบการประชุม เตรียม
ยานพาหนะ ฯลฯ เพ่ืออ านวยความสะดวกในทุกด้าน 
    7. รวบรวมเอกสารท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังผลงานทางวิชาการ (กรณีประชุมวิชาการ)
    8. ด าเนินการประชุม/สัมมนา/ฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน
    9. ประเมินผลก่อน-หลังและวิเคราะห์ผล แจกวุฒิบัตรส าหรับการอบรม
    10. สรุปมติท่ีประชุมและรายงานผลการประชุม สัมมนา/อบรม

เร่ือง การจัดประชุม อบรม/ศึกษาดูงานกับนานาประเทศในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
    1. จัดท าหลักสูตร/ก าหนดการประชุมอบรม/ก าหนดการศึกษาดูงาน
    2. ประชุมวิทยากรและเตรียมการประชุม           
    3. ขออนุมัติด าเนินการ   
    4. ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท้ังท่ีจะสนับสนุนทุนและส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับการอบรม 
    5. เตรียมเอกสารวิชาการ สถานท่ี และส่ิงอ านวยความสะดวก         
    6. ด าเนินการ/ประเมินผล     
    7. สรุปและรายงานผล
    8. สังเคราะห์เป็นข้อเสนอเชิงวิชาการเผยแพร่ให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้ใช้ประโยชน์

แห่ง การพัฒนาศูนย์พัฒนาทักษะและมาตรฐานการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
    1. ศึกษาวิเคราะห์ความต้องการวิชาการของบุคลากรสาธารณสุขและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
    2. วิเคราะห์จุดแข็งและความพร้อมของหน่วยงานในการพัฒนา
    3. วางแผนการพัฒนาท้ังด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (อาคาร/วัสดุอุปกรณ์) และการเตรียมพร้อมด้าน  
  บุคลากรและแผนการบ ารุงรักษาศูนย์
    4. ด าเนินการพัฒนาตามแผน
    5. ประเมินผลและปรับปรุง
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หน่วยงาน การจัดการความรู้กับภาคีเครือข่าย
    1. ค้นหา สร้าง/สังเคราะห์องค์ความรู้ท่ีส าคัญและจ าเป็นต่อการปฏิบัติงานป้องกันควบคุมโรค
    2. พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในส านักงานป้องกันควบคุมโรค (สคร.) ให้สามารถปรับบทบาท
และพัฒนาขีดความสามารถในการท างานร่วมกับเครือข่าย/ชุมชน จากผู้ปฏิบัติตรงมาเป็นผู้สนับสนุน
    3. ประสานผู้เก่ียวข้องให้มาท างานร่วมกัน รวมท้ังต้องมีการชักชวนเครือข่ายหน่วยงานท่ีมีภาระ
งานคล้ายหรือเหมือนกันมาร่วมวงท างานให้บรรลุผลร่วมกัน
    4. เสริมสร้างวัฒนธรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้โดยส่งเสริมให้มีเวทีในการแลกเปล่ียนความรู้ท่ีได้
จากการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ รวมถึงการจัด “ตลาดนัดความรู้”เพ่ือเผยแพร่และแลกเปล่ียนผลการ
ปฏิบัติงานท่ีดีของหน่วยงานและเป็นเวทีแบ่งปันความรู้ด้านการป้องกันควบคุมโรคระหว่างหน่วยงาน
ของกรมควบคุมโรคและภาคีเครือข่ายสุขภาพ
    5. ศึกษาดูงานจากหน่วยงานท่ีปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice)
    6. จัดท าคู่มือ/ต ารา/ส่ือการเรียน/E - learning ให้ได้มาตรฐานทางวิชาการ
    7. จัดท าคลังความรู้ด้านการป้องกันและควบคุมโรค

0204 2.1.2.2 ผลิตและเผยแพร่
ส่ือ/คู่มือ/วารสารวิชาการ/
แนวทาง/มาตรฐาน 
ส าหรับบุคลากร

เร่ือง การผลิตและเผยแพร่ส่ือ/คู่มือ/วารสารวิชาการ/แนวทาง/มาตรฐานส าหรับบุคลากร
    1. ศึกษาวิเคราะห์ความต้องการวิชาการของบุคลากรสาธารณสุขและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
    2. ประชุมกองบรรณาธิการเพ่ือก าหนดรูปแบบเน้ือหาในฉบับ
    3. ประสานงานจัดเตรียมเน้ือหาท้ังด้านข้อมูลรายงานโรคเร่งด่วนและบทความทางวิชาการ
    4. ประสานทีมบรรณาธิการวิชาการเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของเน้ือหา
    5. ตรวจสอบพิสูจน์อักษรเน้ือหาให้ถูกต้องตามหลักภาษาไทยและอังกฤษ
    6. จัดพิมพ์ต้นฉบับเข้าเล่มเน้ือหาท้ังข้อมูลและบทความด้วยระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือเป็นต้นแบบให้
โรงพิมพ์
    7. ผลิตและจัดท าเผยแพร่โดยการจัดจ้างโรงพิมพ์
 * ชุด หมายถึง ผลรวมของจ านวนเอกสารวิชาการท่ีจัดพิมพ์ข้ึนส าหรับบุคลากรท้ังในและนอก
หน่วยงาน โดยนับจ านวนท่ีผลิต ท้ังท่ีเป็น เล่ม/ฉบับ/แผ่นพับท่ีจัดพิมพ์ในปีน้ัน ๆ รวมท้ังเอกสาร
โรเนียวและจัดพิมพ์เป็นรูปเล่ม

02103 2.1.3 การจัดการความรู้ 
การแลกเปล่ียนเรียนรู้
ผลงานวิชาการของการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ

เร่ือง 0205 2.1.3.1 จัดการความรู้ การ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงาน
วิชาการการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

เร่ือง การจัดการความรู้ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลงานวิชาการของการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพของหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรคและหน่วยงานเครือข่าย
(งบด าเนินงาน)
    1. จัดสัมมนาวิชาการป้องกันควบคุมโรคแห่งชาติประจ าปี (ระดับกรมฯ)
    2. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้น าเสนอผลงานวิชาการระดับหน่วยงาน
    3. ด าเนินการถอดความรู้จากผลงานวิจัยหรือประสบการณ์การท างานหรือจากตัวคนและเผยแพร่
ในหลากหลายช่องทาง เพ่ือการน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม
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    1. รวบรวมและจัดเก็บข้อมูลผลงานวิชาการ บทความวิจัย สร้างฐานข้อมูลดิจิทัลส าหรับจัดเก็บ
และเข้าถึงความรู้ได้ง่าย
    2. วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลวิชาการ เพ่ือน าไปสร้างเป็นองค์ความรู้ท่ีใช้งานได้จริง และ
พัฒนาส่ือเผยแพร่ความรู้ เช่น เอกสาร คู่มือ วิดีโอ หรือ Infographic
    3. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เช่น จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ และการสัมมนา เพ่ือให้
ผู้เก่ียวข้องได้แลกเปล่ียนประสบการณ์และความรู้ หรือจัดเวทีน าเสนอผลงานวิชาการ 
    4. การอบรมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร
    5. ส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายวิชาการด้านสุขภาพระหว่างหน่วยงานภายในประเทศและ
ต่างประเทศ 
    6. เผยแพร่ความรู้/ผลงานวิชาการสู่สาธารณะ
    7. ติดตามผลการน าความรู้หรือแนวทางวิชาการไปใช้ในงานเฝ้าระวังและป้องกันโรค

02104 2.1.4 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

หน่วยงาน 0206 2.1.4.1 การก าหนดภาคี
เครือข่ายหลัก และพัฒนา
เครือข่ายในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ

หน่วยงาน 1. รวบรวมข้อมูลภาคีเครือข่าย
    • วิเคราะห์จ าแนกกลุ่มเป้าหมาย สร้างแบบประเมิน หาความต้องการ ความคาดหวัง และ
ช่องทางการส่ือสารของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายแต่ละกลุ่ม
    • วิเคราะห์ผลการประเมิน และจัดท าฐานข้อมูล
2. ประสานส่งมอบข้อมูล ความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงาน ช่องทางการ
ส่ือสารให้กลุ่มท่ีเก่ียวข้องภายในสคร.
3. ประเมินความพึงพอใจและผลสัมฤทธ์ิ ภาพรวมของกระบวนงานและด าเนินงานในการถ่ายทอด
และสนับสนุนฯ ภาคีเครือข่ายเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

0207 2.1.4.2 การประสาน 
สนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของภาคีเครือข่ายการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ เพ่ือจัดการ
ปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อ
สุขภาพให้เข้มแข็งและย่ังยืน

หน่วยงาน -  ติดตามการด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุขของภาคีเครือข่ายและให้การสนับสนุน
ทางวิชาการ ข้อเสนอแนะการพัฒนาในพ้ืนท่ีผ่านการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข

02105 2.1.5 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนกระบวนการ
จัดท าผลิตภัณฑ์และจัดการ
ความรู้เพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

หน่วยงาน 0208 2.1.5.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
 * จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการ
ฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของ
การฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0209 2.1.5.2 ด้านบริหารบุคลากร บุคลากร ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริหารของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น การดูแลอัตราก าลัง
และระบบงาน งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง รวมถึงงานด้านงานทะเบียนประวัติบุคลากร 
* จ านวนบุคลากร หมายถึง ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ถ้าจ านวนบุคลากรไม่เท่ากัน
ระหว่างปีให้ใช้จ านวนบุคลากรถัวเฉล่ียของปีน้ัน ๆ  
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0210 2.1.5.3 ด้านตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ตรวจสอบ/

คนวัน

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่
ด าเนินงานโดยกลุ่มตรวจสอบภายใน
* จ านวนงานตรวจสอบ/คนวัน หมายถึง ผลรวมของจ านวนวันท่ีใช้ในงานตรวจสอบท่ีได้ด าเนินการ
ตรวจสอบประจ าปีคูณด้วยจ านวนคนท่ีปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
*หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีกองบริหารการคลัง

0211 2.1.5.4 ด้านพัฒนาระบบ
บริหารราชการ

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบราชการ การจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองและการด าเนินการด้านการ
พัฒนาคุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ี
ได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็นกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้)
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านพัฒนาระบบบริหารราชการ โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
กิจกรรมการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความทันสมัย 
โปร่งใส มีธรรมาภิบาล และสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ท่ีครอบคลุมการพัฒนาตาม
คุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) ท้ัง 7 หมวด

0212 2.1.5.5 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0213 2.1.5.6 ด้านการเงินและ
บัญชี

เอกสาร
รายการ

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการเงินและบัญชีของหน่วยงาน เช่น การรับ - จ่ายเงินงบประมาณ 
และเงินนอกงบประมาณ การติดตามและการรายงานด้านการเงินและบัญชี เป็นต้น
* จ านวนเอกสารรายการ หมายถึง จ านวนรายการเอกสารทางการเงินและบัญชี  ซ่ึงหน่วยงาน
สามารถเรียกดูจ านวนเอกสารรายการการเงินและบัญชีในระบบ New GFMIS Thai ได้ โดยใช้ค าส่ัง
งาน NFI_DISPLAY 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0214 2.1.5.7 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0215 2.1.5.8 ด้านงานสารบรรณ หนังสือเข้า -
 ออก

ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมของกลุ่มงานสารบรรณในการรับส่งหนังสือส่วนกลางของหน่วยงาน 
ไม่รวมถึงงานสารบรรณย่อยตามส านัก กอง ศูนย์ 
 * จ านวนหนังสือเข้า - ออก หมายถึง จ านวนหนังสือรับเข้าและส่งออกของหน่วยงาน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0216 2.1.5.9 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0217 2.1.5.10 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0218 2.1.5.11 ด้านการวิเทศ
สัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการวิเทศสัมพันธ์ เช่น จัดท าแผนงาน/โครงการ ความร่วมมือทาง
วิชาการกับต่างประเทศ ประสานงานการประชุมกับต่างประเทศ อ านวยความสะดวกในการอบรม/
สัมมนา/ดูงานจากองค์กรระหว่างประเทศ 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการวิเทศสัมพันธ์ท่ีได้ด าเนินการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0219 2.1.5.12 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0220 2.1.5.13 ด้านงบประมาณ เงิน
งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

ต้นทุนในการรวบรวมค าขอต้ังงบประมาณ ด าเนินงานการขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี การขอ
ต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม ของวดเพ่ิมเติม เพ่ิมหรือลดวงเงิน การเปล่ียนแปลงและโอนงบประมาณ
รวมถึงการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
* จ านวนเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร หมายถึง จ านวนวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0221 2.1.5.14 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0222 2.1.5.15 ด้านวินัยและ
ความรับผิดทางละเมิด

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินการเร่ืองวินัยและความรับผิดทางละเมิด รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับคดีแพ่ง 
คดีอาญา และคดีปกครองของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองท่ีมีการด าเนินการทางด้านวินัยและความรับผิดทางละเมิดของ
บุคลากร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0223 2.1.5.16 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา  งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ 
งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและ
หน้าท่ีของกรมควบคุมโรค การด าเนินการตอบข้อหารือ ให้ค าปรึกษา 
ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้านกฎหมาย  การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย การประเมิน
ผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้กฎหมาย และการด าเนินงานด้าน
กฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการสนับสนุนนโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึง
กิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระงานท่ีเพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้าน
คดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่ายช าระหน้ี ตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียมศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี

2.2 พัฒนาระบบบริหาร
จัดการเพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กลุ่มพัฒนาระบบ
บริหาร/กอง
ยุทธศาสตร์และ
แผนงาน/กอง
บริหารทรัพยากร
บุคคล

ทุกหน่วยงาน 02201 2.2.1 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน 0224 2.2.1.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
 * จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการ
ฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของ
การฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
    1. ก าหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากร
บุคคลของกรมควบคุมโรค
    2. จัดอบรมและพัฒนาทักษะ และส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง
    3. สนับสนุนส่ิงจูงใจและพัฒนาสภาพแวดล้อมการท างานให้เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
    4. พัฒนาระบบข้อมูลและเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารทรัพยากรบุคคล
    5. ติดตามและประเมินผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

0225 2.2.1.2 ด้านบริหารบุคลากร บุคลากร ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริหารของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น การดูแลอัตราก าลัง
และระบบงาน งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง รวมถึงงานด้านงานทะเบียนประวัติบุคลากร 
* จ านวนบุคลากร หมายถึง ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ถ้าจ านวนบุคลากรไม่เท่ากัน
ระหว่างปีให้ใช้จ านวนบุคลากรถัวเฉล่ียของปีน้ัน ๆ  
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0226 2.2.1.3 ด้านตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ตรวจสอบ/

คนวัน

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่
ด าเนินงานโดยกลุ่มตรวจสอบภายใน
 * จ านวนงานตรวจสอบ/คนวัน หมายถึง ผลรวมของจ านวนวันท่ีใช้ในงานตรวจสอบท่ีได้ด าเนินการ
ตรวจสอบประจ าปีคูณด้วยจ านวนคนท่ีปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
*หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีกองบริหารการคลัง

0227 2.2.1.4 ด้านพัฒนาระบบ
บริหารราชการ

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบราชการ การจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองและการด าเนินการด้านการ
พัฒนาคุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืนๆ ท่ี
ได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็นกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) รวมถึงการพัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือ
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านพัฒนาระบบบริหารราชการ โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
กิจกรรมการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความทันสมัย 
โปร่งใส มีธรรมาภิบาล และสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ท่ีครอบคลุมการพัฒนาตาม
คุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) ท้ัง 7 หมวด

0228 2.2.1.5 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
 * ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
    1. ประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง จัดท าแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณ 
    2. ติดตาม รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน พันธ
สัญญาต่าง ๆ เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และการ
ใช้จ่ายงบประมาณ 
    3. สรุปรายงานผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณส่งหน่วยงานกลาง 
(รอบ 6 เดือน 12 เดือนและตามวาระพิเศษ)
    4. ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้รับผิดชอบด้านแผนงานและงบประมาณ และติดตาม
ประเมินผล
    5. สรุปรายงานผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณเสนอผู้บริหาร
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แผนยุทธศาสตร์
    1. ศึกษาข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือก าหนดกรอบแนวคิดและวางแผน ด าเนินงาน
    2. จัดท าโครงการและจัดต้ังคณะท างาน
    3. ประชุม เพ่ือระดมความคิดเห็น
    4. รวบรวม วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูล จัดท าเป็นแผนกลยุทธ์
    5. จัดพิมพ์และเผยแพร่แผนกลยุทธ์ฯ ให้แก่หน่วยงานและผู้เก่ียวข้องภายในและภายนอก
กระทรวงสาธารณสุข
    6. ส่ือสารถ่ายทอดยุทธศาสตร์กรมสู่บุคลากรอย่างท่ัวถึง

การจัดท าแผนค าของบประมาณ
    1. จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย คู่มือปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องกับการจัดท าค าของบประมาณประจ าปีและ
เผยแพร่ให้ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฯ จัดท าค าขอต้ังงบประมาณประจ าปี 
    2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ/ประชุมราชการ เพ่ือพิจารณาค าขอต้ังงบประมาณ ประจ าปีของทุก
หน่วยงาน/กรม คร.
    3. รวบรวม วิเคราะห์ค าขอต้ังงบประมาณจากทุกหน่วยงานจัดท าเป็น “ร่าง” แผนค าขอต้ัง
งบประมาณของกรมควบคุมโรค
    4. จัดประชุมฯ เพ่ือพิจารณา “ร่าง” แผนค าขอต้ังงบประมาณของหน่วยงาน/กรมควบคุมโรค 
และปรับแก้ไขมติการประชุม จัดท าเป็นแผนค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

การจัดท าแผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
    1. ก าหนดกรอบแนวทาง/ทิศทางการด าเนินงานของหน่วยงาน และถ่ายทอดเป้าหมาย 
(ตามยุทธศาสตร์กรม/ปัญหาของพ้ืนท่ี) (ขาข้ึน) 
    2. ก าหนดเป้าหมาย/จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีให้สอดคล้องกับเป้าหมาย และ
งบประมาณ/จัดท าตัวช้ีวัด/Template ถ่ายทอดเป้าหมายของหน่วยงานสู่กลุ่มงาน และฐานข้อมูล 
ESMS (ขาลง)
    3. การบริการจัดแผนงาน โครงการ งบประมาณ รวมท้ังระบบ ESMS (พิจารณากล่ันกรอง
โครงการ/ตรวจสอบโครงการ/สร้างโครงการ/ติดตามการรายงานความก้าวหน้าในระบบ ESMS)
    4. ติดตาม ก ากับ โดยเวทีการประชุมผู้บริหาร,คณะกรรมการฯ,คณะท างานฯ รายเดือน/รายไตร
มาส/ราย 6 เดือน/ประจ าปี
    5. รวบรวม/วิเคราะห์/สรุปผลการด าเนินงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณภาพรวม/วิเคราะห์ 
และให้ข้อเสนอแนะแก่ผู้บริหาร รวมท้ังจัดท ารายงานประจ าปี เผยแพร่ท้ังในรูปเอกสาร/ผ่าน web 
site

0229 2.2.1.6 ด้านการเงินและ
บัญชี

เอกสาร
รายการ

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการเงินและบัญชีของหน่วยงาน เช่น การรับ - จ่ายเงินงบประมาณ 
และเงินนอกงบประมาณ การติดตามและการรายงานด้านการเงินและบัญชี เป็นต้น
 * จ านวนเอกสารรายการ หมายถึง จ านวนรายการเอกสารทางการเงินและบัญชี  ซ่ึงหน่วยงาน
สามารถเรียกดูจ านวนเอกสารรายการการเงินและบัญชีในระบบ New GFMIS Thai ได้ โดยใช้ค าส่ัง
งาน NFI_DISPLAY 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0230 2.2.1.7 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0231 2.2.1.8 ด้านงานสารบรรณ หนังสือเข้า -
 ออก

ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมของกลุ่มงานสารบรรณในการรับส่งหนังสือส่วนกลางของหน่วยงาน 
ไม่รวมถึงงานสารบรรณย่อยตามส านัก กอง ศูนย์ 
 * จ านวนหนังสือเข้า - ออก หมายถึง จ านวนหนังสือรับเข้าและส่งออกของหน่วยงาน (ท่ีมา : 
กรมบัญชีกลาง)

0232 2.2.1.9 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0233 2.2.1.10 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0234 2.2.1.11 ด้านการวิเทศ
สัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการวิเทศสัมพันธ์ เช่น จัดท าแผนงาน/โครงการ ความร่วมมือทาง
วิชาการกับต่างประเทศ ประสานงานการประชุมกับต่างประเทศ อ านวยความสะดวกในการอบรม/
สัมมนา/ดูงานจากองค์กรระหว่างประเทศ 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการวิเทศสัมพันธ์ท่ีได้ด าเนินการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0235 2.2.1.12 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง  
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0236 2.2.1.13 ด้านงบประมาณ เงิน
งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

ต้นทุนในการรวบรวมค าขอต้ังงบประมาณ ด าเนินงานการขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี การขอ
ต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม ของวดเพ่ิมเติม เพ่ิมหรือลดวงเงิน การเปล่ียนแปลงและโอนงบประมาณ
รวมถึงการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
* จ านวนเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร หมายถึง จ านวนวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี (ขาข้ึน)
เตรียมข้อมูลและจัดท าเอกสารประกอบค าช้ีแจง “ร่าง” พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
    1. ประมาณการรายได้ประจ าปีของกรมควบคุมโรค
    2. ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ย้อนหลัง 1 ปี และปีปัจจุบัน
    3. ข้อมูลรายจ่ายจริง ราย Item ประจ าปีงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ย้อนหลัง 1 ปี และปี
ปัจจุบัน
    4. ข้อมูลเงินนอกงบประมาณและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ปีปัจจุบัน และล่วงหน้า 5 ปี 
    5. ข้อมูลการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ย้อนหลัง 1 ปี และปีปัจจุบัน
การขอโอนเปล่ียนแปลงรายการ
    1. รับบันทึกขอโอนเปล่ียนแปลงรายการ
    2. ตรวจสอบระเบียบการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณ
    3. เสนอกรมฯ ขออนุมัติโอนเปล่ียนแปลงรายการ กรณีท่ีอยู่ในอ านาจของกรมฯ และเสนอกรมฯ 
ลงนามในหนังสือถึงส านักงบประมาณ ขออนุมัติ กรณีท่ีอยู่ในอ านาจของส านักงบประมาณ

0237 2.2.1.14 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0238 2.2.1.15 ด้านวินัยและ
ความรับผิดทางละเมิด

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินการเร่ืองวินัยและความรับผิดทางละเมิด รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับคดีแพ่ง 
คดีอาญา และคดีปกครองของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองท่ีมีการด าเนินการทางด้านวินัยและความรับผิดทางละเมิดของ
บุคลากร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0239 2.2.1.16 งานด้านกฎหมาย เร่ือง การด าเนินคดีอาญา แพ่ง ปกครอง ด าเนินการเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา ตอบข้อหารือ ปัญหาด้าน
กฎหมาย ปรับปรุงพัฒนากฎหมาย เผยแพร่ความรู้กฎหมาย
การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา  งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ 
งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและ
หน้าท่ีของกรมควบคุมโรค การด าเนินการตอบข้อหารือ ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้าน
กฎหมาย  การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การ
บังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้กฎหมาย และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ 
ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการสนับสนุนนโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุน
ต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระงานท่ีเพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่าย
ช าระหน้ี ตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียมศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี

0240 2.2.1.17 บุคลากรกรม
ควบคุมโรคได้รับการ
ส่งเสริมการปฏิบัติงานท่ีดี
ตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน

หน่วยงาน พัฒนามาตรฐาน แนวทาง คู่มือ ในการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
และเสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค
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คน ถ่ายทอดองค์ความรู้ในการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน และ
เสริมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ ราชการ กรมควบคุมโรค แก่บุคลากรในสังกัดกรมควบคุมโรค

0241 2.2.1.18 การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการของ
หน่วยงาน

หน่วยงาน   - ก าหนดกรอบแนวทาง การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ข้อมูลต่างๆ ในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
เช่น นโยบาย จุดเน้น แผนงานป้องกันควบคุมโรค และตัวช้ีวัด 
  - ถ่ายทอดนโยบาย/ตัวช้ีวัด/จุดเน้น/แนวทาง การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
  - วิเคราะห์สถานการณ์ สภาพปํญหา ผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา คาดการณ์แนวโน้มของสถานการณ์
  - จัดท าแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องตามนโยบายตัวช้ีวัด/จุดเน้น/แนวทางฯ ของกรมควบคุมโรค
  - การพิจารณาแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานและกรมควบคุมโรค
  - การอนุมัติแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานกรมควบคุมโรค
  - การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏบัติราชการของหน่วยงาน

หน่วยงาน   - ถ่ายทอดนโยบาย/ตัวช้ีวัด/จุดเน้น/แนวทาง การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
  - จัดท าแผนปฏิบัติราชการให้สอดคล้องตามนโยบายตัวช้ีวัด/จุดเน้น/แนวทางฯ ของกรมควบคุมโรค

2.3 พัฒนาและให้บริการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารด้านการ
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

1. กองดิจิทัลเพ่ือ
การควบคุมโรค
2. ส านักส่ือสาร
ความเส่ียงและ
พัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ

ทุกหน่วยงาน 02301 2.3.1 เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ระบบ 0242 2.3.1.1 สร้างนวัตกรรม
บริการรูปแบบใหม่

ระบบ การคิดค้นและพัฒนาบริการในรูปแบบใหม่ท่ีมีความทันสมัยและตอบสอดคล้องตามความต้องการ
ของผู้ใช้บริการ โดยเลือกใช้เทคโนโลยีและแนวคิดใหม่ ๆ ท่ีค านึงถึงประสิทธิภาพในการให้บริการ 
ลดต้นงบประมาณ เพ่ิมความพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริการ

พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านโรคและภัยสุขภาพ
0243 2.3.1.2 ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศภายในหน่วยงาน
เคร่ือง

คอมพิวเตอร์
ต้นทุนในการด าเนินงานท่ีเก่ียวกับการดูแลบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์ ระบบอีเมล์ ระบบ e-office 
ระบบเครือข่ายอินทราเน็ต (ไม่รวมการสร้างระบบงานเฉพาะของหน่วยงาน เว็บไซด์และระบบ
อินเตอร์เน็ตของหน่วยงาน)
 * จ านวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ หมายถึง จ านวนคอมพิวเตอร์ท้ังหมดท่ีหน่วยงานดูแล 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0244 2.3.1.3 ด้านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตและเว็บไซต์

ระบบ ต้นทุนในการด าเนินงานเก่ียวกับเครือข่ายอินเตอร์เน็ต เช่น ต้นทุนของอุปกรณ์ในการเช่ือมต่อ
เครือข่าย เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในการจัดการเครือข่าย และต้นทุนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับอินเทอร์เน็ต 
เป็นต้น รวมถึงท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างและบ ารุงรักษาเว็บไซต์ (ส าหรับฮาร์ดแวร์และซอฟท์แวร์ท่ีมี
อายุการใช้งานมากว่า 1 ปี จะใช้ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่ายตามอายุการใช้งาน)
 * ระบบ หมายถึง ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและเว็บไซต์ โดยให้นับเป็น 1 ระบบ 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0245 2.3.1.4 พัฒนาการเฝ้าระวัง
 ข่าวกรอง ข่าวสารด้านโรค
และภัยสุขภาพ 
 - การเฝ้าระวังข้อมูล
ข่าวสารฯ
 - การตอบโต้ข้อมูล
ข่าวสารฯ

เร่ือง ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มรู้เท่าทันข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นข่าวเท็จ ข่าวปลอม ข่าวลวง และเสริมสร้าง
การรู้เท่าทันภัยออนไลน์ (ท่ีมา : แผนปฏิบัติการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศษฐกิจและสังคม ยุทธศาสตร์ท่ี
 5 กลยุทธ์ท่ี 4) มีกิจกรรม
    1. ใช้เทคโนโลยีในการ เฝ้าระวัง คัดกรอง ข่าวสารท่ีมีความเส่ียงโรคและภัยสุขภาพท้ังภายใน และ
 ภายนอกประเทศ เช่น ระบบคลาวด์ (Cloud Computing), ปัญญาประดิษฐ์ (AI)
    2. พัฒนาเคร่ืองมือส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูล และน ามาใช้วิเคราะห์ประเภทข้อมูลข่าวสาร 
ระดับความเส่ียงข้อมูล ข่าวสาร รายงานต่อผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชาและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทราบ
    3. พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการพยากรณ์การระบาดของข้อมูลข่าวสารเร่ืองโรคเพ่ือคาดการณ์
การระบาดของข้อมูลข่าวสารในอนาคต
    4. ตอบโต้ข้อมูลข่าวสารในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ชัดเจน 
ทันต่อเหตุการณ์ และท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ และระดับนานาชาติ  เช่น การใช้เว็บไซต์ แอปพลิเค
ชันมือถือ หรือโซเชียลมีเดียเพ่ือแจ้งข่าวสารเก่ียวกับโรคและภัยสุขภาพ
    5. สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรระหว่างประเทศในการ
แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร เช่น เครือข่ายข้อมูล AntiFake News กับ ICT
    6. พัฒนาและติดต้ังระบบเตือนภัยท่ีสามารถแจ้งเตือนสถานการณ์ฉุกเฉินหรือการส่งข้อความแจ้ง
เตือนผ่านแอปพลิเคชันหรือข้อความส้ัน (SMS) 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการเฝ้าระวัง ข่าวกรอง ข่าวสารด้านโรคและภัยสุขภาพ

0246 2.3.1.5 พัฒนาระบบการ
จัดเก็บข้อมูล /คลัง ข้อมูล
ข่าวสารเพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรค และภัย
สุขภาพ

ระบบ ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล พัฒนาฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลให้ ประชาชนทราบ
 รวมถึงส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากข้อมูล (ท่ีมา : แผนปฏิบัติการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศษฐกิจและ
สังคม ยุทธศาสตร์ท่ี 3 กลยุทธ์ท่ี 4 เช่น พัฒนาระบบในการจัดเก็บคลังข้อมูลข่าวสาร เช่น ข้อมูลข่าว
จริง ข่าวเท็จ ข่าวลือ และ DDC AntifakeNews ในระบบ DatariskCom มีกิจกรรม
    1. พัฒนาและออกแบบฐานข้อมูลท่ีสามารถรองรับข้อมูลข่าวสารการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค
 และภัยสุขภาพได้อย่างครบถ้วน และสามารถขยายขนาดได้ในอนาคต 
    2. รวบรวมข้อมูลจากส่ือสังคมออนไลน์หรือแอปพลิเคชันต่างๆ
    3. ก าหนดมาตรฐานในการเก็บข้อมูล เช่น รูปแบบของข้อมูล, ประเภทของข้อมูล เพ่ือให้ข้อมูลมี
ความสอดคล้องกันและสามารถใช้ร่วมกันได้ในระบบต่าง ๆ และพัฒนาระบบเช่ือมต่อระบบข้อมูล
จากหลายแหล่งเข้าด้วยกันเช่นจาก ส านักข่าวต่างๆ ส านักงานป้องกันควบคุมโรค หรือส่ือเอกชนอ่ืนๆ
    4. พัฒนามาตรการในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลท่ีเก็บไว้ เพ่ือป้องกันการเข้าถึงข้อมูลโดย
ไม่ได้รับอนุญาต
    5. พัฒนาแพลตฟอร์มท่ีสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีเก่ียวข้องกับโรคและภัยสุขภาพได้อย่าง
รวดเร็วและแม่นย าให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
* จ านวนระบบ หมายถึง จ านวนระบบการจัดเก็บข้อมูล/คลัง ข้อมูลข่าวสารเพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรค และภัยสุขภาพ
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0247 2.3.1.6 พัฒนา/ส่งเสริม 
แพลตฟอร์มเพ่ือส่ือสาร
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูล
ข่าวสารด้านการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรค และภัย
สุขภาพ

ช่องทาง พัฒนาระบบบริการภาครัฐสู่ประชาชนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีมีคุณภาพและตรงตามมาตรฐานสากล
เพ่ือให้เกิดความพึงพอใจแก่ผู้ใช้บริการ (ท่ีมา : แผนปฏิบัติการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศษฐกิจและสังคม
 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 กลยุทธ์ท่ี 3)  มีกิจกรรม
    1. พัฒนาแพลตฟอร์มท่ีใช้งานง่ายและเข้าถึงได้ท้ังทางเว็บไซต์และแอปพลิเคชันมือถือ เพ่ือให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับโรคและภัยสุขภาพได้อย่างรวดเร็ว
    2. ออกแบบให้แพลตฟอร์มรองรับการส่ือสารหลากหลายรูปแบบ เช่น ข้อความ ภาพ วิดีโอ หรือ
เสียง เพ่ือให้ข้อมูลสามารถเข้าใจได้ง่าย
    3. ส่งเสริมและกระตุ้นการเข้าถึงส่ือสังคมออนไลน์ (Facebook, X, Instagram, Line,Tiktok), 
โทรทัศน์, วิทยุ, เว็บไซต์ และแอปพลิเคชันมือถือ หรือ การใช้เทคโนโลยี SMS หรือข้อความเสียง เพ่ือ
เข้าถึงผู้ท่ีไม่มีการใช้อินเทอร์เน็ต
    4. พัฒนาแพลตฟอร์มให้สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบันและทันสถานการณ์ 
(Real-Time Information Dissemination)
    5. พัฒนาแพลตฟอร์มกลางเพ่ือสร้าง/ส่งเสริมให้ประชาชน เครือข่าย องค์กรท้องถ่ิน มีส่วนร่วมใน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค 
    6. พัฒนาเคร่ืองมือในการติดตามผลกระทบจากการส่ือสาร ข้อมูลจากการส ารวจหรือการ
วิเคราะห์การเข้าถึง (Analytics) เพ่ือติดตามประสิทธิภาพของแพลตฟอร์มในการเผยแพร่ข้อมูล
    7. พัฒนาศูนย์บริการประชาชน (ศูนย์บริการร่วม/ศูนย์รับเร่ืองร้องเรียน/call center/Hotline)
* จ านวนช่องทาง หมายถึง จ านวนแพลตฟอร์มเพ่ือส่ือสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารด้านการเฝ้า
ระวัง ป้องกันควบคุมโรค และภัยสุขภาพ

02302 2.3.2 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือให้บริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารด้านการป้องกัน
 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

คน 0248 2.3.2.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0249 2.3.2.2 ด้านบริหารบุคลากร บุคลากร ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริหารของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น การดูแลอัตราก าลัง
และระบบงาน งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง รวมถึงงานด้านงานทะเบียนประวัติบุคลากร 
* จ านวนบุคลากร หมายถึง ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ถ้าจ านวนบุคลากรไม่เท่ากัน
ระหว่างปีให้ใช้จ านวนบุคลากรถัวเฉล่ียของปีน้ัน ๆ  
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0250 2.3.2.3 ด้านตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ตรวจสอบ/

คนวัน

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่
ด าเนินงานโดยกลุ่มตรวจสอบภายใน
* จ านวนงานตรวจสอบ/คนวัน หมายถึง ผลรวมของจ านวนวันท่ีใช้ในงานตรวจสอบท่ีได้ด าเนินการ
ตรวจสอบประจ าปีคูณด้วยจ านวนคนท่ีปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
*หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีกองบริหารการคลัง

0251 2.3.2.4 ด้านพัฒนาระบบ
บริหารราชการ

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบราชการ การจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองและการด าเนินการด้านการ
พัฒนาคุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ี
ได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็นกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้)
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านพัฒนาระบบบริหารราชการ โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0252 2.3.2.5 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0253 2.3.2.6 ด้านการเงินและ
บัญชี

เอกสาร
รายการ

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการเงินและบัญชีของหน่วยงาน เช่น การรับ - จ่ายเงินงบประมาณ 
และเงินนอกงบประมาณ การติดตามและการรายงานด้านการเงินและบัญชี เป็นต้น
* จ านวนเอกสารรายการ หมายถึง จ านวนรายการเอกสารทางการเงินและบัญชี  ซ่ึงหน่วยงาน
สามารถเรียกดูจ านวนเอกสารรายการการเงินและบัญชีในระบบ New GFMIS Thai ได้ โดยใช้ค าส่ัง
งาน NFI_DISPLAY 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0254 2.3.2.7 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0255 2.3.2.8 ด้านงานสารบรรณ หนังสือเข้า -
 ออก

ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมของกลุ่มงานสารบรรณในการรับส่งหนังสือส่วนกลางของหน่วยงาน 
ไม่รวมถึงงานสารบรรณย่อยตามส านัก กอง ศูนย์ 
 * จ านวนหนังสือเข้า - ออก หมายถึง จ านวนหนังสือรับเข้าและส่งออกของหน่วยงาน
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0256 2.3.2.9 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0257 2.3.2.10 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0258 2.3.2.11 ด้านการวิเทศ
สัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการวิเทศสัมพันธ์ เช่น จัดท าแผนงาน/โครงการ ความร่วมมือทาง
วิชาการกับต่างประเทศ ประสานงานการประชุมกับต่างประเทศ อ านวยความสะดวกในการอบรม/
สัมมนา/ดูงานจากองค์กรระหว่างประเทศ 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการวิเทศสัมพันธ์ท่ีได้ด าเนินการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0259 2.3.2.12 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง  
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0260 2.3.2.13 ด้านงบประมาณ เงิน
งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

ต้นทุนในการรวบรวมค าขอต้ังงบประมาณ ด าเนินงานการขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี การขอ
ต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม ของวดเพ่ิมเติม เพ่ิมหรือลดวงเงิน การเปล่ียนแปลงและโอนงบประมาณ
รวมถึงการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
* จ านวนเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร หมายถึง จ านวนวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0261 2.3.2.14 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0262 2.3.2.15 ด้านวินัยและ
ความรับผิดทางละเมิด

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินการเร่ืองวินัยและความรับผิดทางละเมิด รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับคดีแพ่ง 
คดีอาญา และคดีปกครองของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองท่ีมีการด าเนินการทางด้านวินัยและความรับผิดทางละเมิดของ
บุคลากร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0263 2.3.2.16 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินคดีอาญา แพ่ง ปกครอง ด าเนินการเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา ตอบข้อหารือ ปัญหาด้าน
กฎหมาย ปรับปรุงพัฒนากฎหมาย เผยแพร่ความรู้กฎหมาย
การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา  งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ 
งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและ
หน้าท่ีของกรมควบคุมโรค การด าเนินการตอบข้อหารือ ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้าน
กฎหมาย  การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การ
บังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้กฎหมาย และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ 
ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการสนับสนุนนโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุน
ต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระงานท่ีเพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่าย
ช าระหน้ี ตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียมศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
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3. โครงการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีเป็น
ปัญหาส าคัญ

3.1 เร่งรัดก าจัดโรคไข้
มาลาเรีย

กองโรคติดต่อน า
โดยแมลง

สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขต
เมือง/ ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคท่ี
 1-12

03101 3.1.1 ประชาชนได้รับ
บริการป้องกัน ควบคุมโรค
ไข้มาลาเรีย

รายบริการ 0301 3.1.1.1 ให้บริการและ
ปฏิบัติการเสริมประสิทธิผล
การป้องกัน ควบคุมโรคไข้
มาลาเรีย

รายบริการ 1. ให้บริการ เฝ้าระวัง การส่งเสริม/ป้องกัน/ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย 
2. ค้นหาผู้ป่วยมาลาเรียเชิงรุก

03102 3.1.2 ประชาชนได้รับ
บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ
เฉพาะโรคไข้มาลาเรีย

รายบริการ 0302 3.1.2.1 บริการรักษาและ
ฟ้ืนฟูสภาพเฉพาะโรคไข้
มาลาเรีย

รายบริการ ตรวจรักษาผู้ป่วยและการตรวจรักษาและยืนยันทางห้องปฏิบัติการ โรคไข้มาลาเรีย โรคติดต่อน าโดย
แมลงตามพันธสัญญา

0303 3.1.2.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทาง
ห้องปฏิบัติการโรคและภัย
สุขภาพ (Lab)

รายบริการ สอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรคไข้มาลาเรีย
1. ด าเนินการศึกษาทางกีฏวิทยา เพ่ือส ารวจชนิดยุงก้นปล่อง เพ่ือป้องกันการกลับมาแพร่เช้ือใหม่
2. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ส าหรับห้องปฏิบัติการ และการค้นหาผู้ป่วยเชิงรุก
3. จัดท ามาตรฐานห้องปฏิบัติการด้านกีฏวิทยา

03103 3.1.3 กลไกและเคร่ืองมือ
ในการสนับสนุนระบบเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
ไข้มาลาเรีย

เร่ือง 0304 3.1.3.1 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนระบบ
บริการ และการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคไข้
มาลาเรีย

เร่ือง พัฒนา รูปแบบ กลไก  มาตรการ แนวทาง และเคร่ืองมือสนับสนุนระบบการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย  เช่น 
1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานโรคติดต่อน าโดยแมลง
2. ติดตามความต้านทานสารเคมีของยุงพาหะในพ้ืนท่ี
3. ทดสอบประสิทธิภาพสารเคมีก าจัดลูกน้ ายุงลาย และยุงพาหะ
4. เฝ้าระวังพาหะน าโรคติดต่อน าโดยแมลงในพ้ืนท่ี
5. ประเมินประสิทธิภาพเคร่ืองพ่นสารเคมี และประสิทธิภาพการพ่น
6. ประเมินค่าดัชนีลูกน้ ายุงลายในพ้ืนท่ี
7. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม

03104 3.1.4 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการป้องกัน 
ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย 
(ระดับพ้ืนท่ี/ระดับชาติ/
นานาชาติ)

หน่วยงาน 0305 3.1.4.1 เสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนาความ
ร่วมมือของเครือข่ายระดับ
พ้ืนท่ี ระดับชาติและ
นานาชาติในการป้องกัน 
ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย

หน่วยงาน 1. ถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไข้มาลาเรียให้ภาคีเครือข่าย
ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
2. ประสาน สนับสนุนการปฏิบัติงานของภาคีเครือข่ายการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย 
3. สร้างความร่วมมือของเครือข่ายระดับพ้ืนท่ี (อปท. รพสต. อสม.)
4. สนับสนุนการด าเนินงานควบคุมโรคไข้มาลาเรีย และโรคติดต่อน าโดยแมลงอ่ืน ๆ เช่น ข้อมูล
สถานการณ์ จัดอบรมการใช้สารเคมี และเคร่ืองพ่นสารเคมี
5. นิเทศงานติดตามผลการด าเนินงานนระดับพ้ืนท่ี

03105 3.1.5 การพยากรณ์โรค
และภัยสุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง 0306 3.1.5.1 จัดท ารายงานการ
พยากรณ์โรคและภัย
สุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง จัดท ารายงานการพยากรณ์โรคและภัยสุขภาพท่ีมีคุณภาพ

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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0307 3.1.5.2 ศึกษา วิเคราะห์ 
วิจัยพัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมปรับเปล่ียน
พฤติกรรมเส่ียง

คร้ัง การศึกษา วิเคราะห์ วิจัยพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมเส่ียง

0308 3.1.5.3 เฝ้าระวังและตอบ
โต้ข้อมูลข่าวสารเร่ืองโรคไข้
มาลาเรีย

เร่ือง การเฝ้าระวังและตอบโต้ข้อมูลข่าวสารเร่ืองโรคไข้มาลาเรีย และโรคติดต่อน าโดยแมลงอ่ืน ๆ

0309 3.1.5.4 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรม
ท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

03106 3.1.6 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการเร่งรัด
ก าจัดโรคไข้มาลาเรีย

หน่วยงาน 0310 3.1.6.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0311 3.1.6.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0312 3.1.6.3 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0313 3.1.6.4 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0314 3.1.6.5 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0315 3.1.6.6 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
การดูแล ตรวจสอบความเรียบร้อยอาคารสถานท่ี อุปกรณ์ของกรมฯ/กอง ดังน้ี
  1) การรักษาความปลอดภัย
  2) การดูแลความสะอาดอาคารสถานท่ี
  3) การดูแลต้นไม้ สนามหญ้า สวนหย่อม
  4) การดูแลเคร่ืองปรับอากาศ
  5) การดูแลระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา ลิฟท์ โทรศัพท์
  6) การดูแล ก าจัด สัตว์พาหะน าโรคและก่อความร าคาญ เช่น หนู ปลวก ฯลฯ
การบริหาร
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3.2 ควบคุมวัณโรค กองวัณโรค ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12
/ สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง

03201 3.2.1 ประชาชนได้รับ
บริการป้องกัน ควบคุมวัณ
โรค

รายบริการ 0316 3.2.1.1 การให้บริการและ
ปฏิบัติการเสริมประสิทธิผล
การป้องกัน ควบคุมวัณโรค

รายบริการ วัณโรค
1. ค้นหาเชิงรุกในกลุ่มเส่ียงวัณโรค เช่น ผู้สัมผัสผู้ป่วยวัณโรค ผู้ท่ีติดเช้ือเอชไอวี ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง 
ผู้ต้องขังในเรือนจ า ผู้ป่วยเบาหวาน ผู้สูงอายุ บุคลากรสาธารณสุข แรงงานข้ามชาติ            
2. คัดกรองอาการผู้สงสัยวัณโรคด้วยแบบฟอร์มคัดกรองวัณโรค             
3. แจกเอกสารและส่ือต่าง ๆ แก่ผู้รับบริการและญาติให้สุขศึกษาแก่ผู้ป่วยและญาติ ในการดูแลรักษา
ผู้ป่วยและการป้องกันการแพร่กระจายเช้ือในครอบครัว       
4. ส่ือสาร สร้างเสริมให้ชุมชนมีความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการป้องกันการแพร่กระจายเช้ือวัณโรค 
อย่างย่ังยืน และอยู่ร่วมกับผู้ป่วยวัณโรคด้วยความเข้าใจ สนับสนุนการดูแลรักษาผู้ป่วย และลดการตี
ตราผู้ป่วย
5. จัดกิจกรรมรณรงค์วันวัณโรคโลก (WORLD TB DAY) และสัปดาห์ต่อต้านวัณโรค

03202 3.2.2 ประชาชนได้รับ
บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ
เฉพาะวัณโรค

รายบริการ 0317 3.2.2.1 บริการรักษาและ
ฟ้ืนฟูสภาพ

รายบริการ การตรวจรักษาผู้ป่วยในสถานบริการ
 - ให้การตรวจรักษาแก่ผู้ป่วยท่ีกลุ่มสถานตรวจโรคปอด
1. ประเมินอาการ: ตรวจวัดสัญญาณชีพ (Vital sign) คัดกรองผู้มีอาการสงสัย ซักประวัติการแพ้ยา 
2. สวมใส่เคร่ืองมือป้องกันการแพร่กระจายเช้ือให้แก่ผู้ป่วย และมอบหมายเจ้าหน้าท่ีน าส่งผู้ป่วย ไป
ยังห้องตรวจโรคเฉพาะ
3. จัดท าประวัติ ตรวจสอบ/อนุมัติสิทธิการรักษาพยาบาล, ค้นหา และน าส่งเวชระเบียนไปยังห้อง
ตรวจโรคเฉพาะ
4. พบแพทย์ตรวจรักษา พิจารณาการส่งตรวจชันสูตรด้านต่างๆ เพ่ือการวินิจฉัยแยกโรค
5. ส่งตรวจชันสูตรทางห้องปฏิบัติการ, รังสีวินิจฉัย, ส่งตรวจวินิจฉัยด้วยวิธีพิเศษอ่ืนๆตามค าส่ัง
แพทย์มาส่งตรวจชันสูตรด้านต่างๆในระดับตติยภูมิ กรณีต้องการยืนยันผลการตรวจ หรือควบคุม
คุณภาพ ซ่ึงรวมถึงกรณีไม่มีหน่วยงานใดในระดับจังหวัดและระดับเขตท่ีสามารถด าเนินการได้ 
เน่ืองจากต้องใช้ทรัพยากร เทคโนโลยี และทักษะช้ันสูง
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6. ให้ค าแนะน าด้านแนวทางการดูแลรักษา/วิธีการรับประทานยา อาการข้างเคียงของยา/แพ้ยา การ
ปฏิบัติตัว อาการผิดปกติท่ีต้องมาพบแพทย์ก่อนนัดหมาย การเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่กระจาย
เช้ือวัณโรคเบ้ืองต้นแก่ผู้ป่วยและญาติ และการใช้กลไกการดูแลผู้ป่วยโดยมีผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
(Patient Centered Care)
7. นัดหมายติดตามอาการและฟังผลการตรวจชันสูตร อีกท้ังให้ค าแนะน าวิธีการปฏิบัติตัวในระหว่าง
การรักษา                                               
8. คัดกรองวัณโรคในผู้สัมผัส                                                     
9. ตรวจหาการติดเช้ือวัณโรคระยะแฝงในผู้สัมผัสผู้ป่วยวัณโรคปอด หากติดเช้ือระยะแฝง ให้ท าการ
รักษาการติดเช้ือระยะแฝง โดยเฉพาะช่วงอายุไม่เกิน 18 ปี
10. บันทึกข้อมูลการรักษาผู้ป่วยและรักษาผู้ติดเช้ือวัณโรค ลงในโปรแกรมรายงานข้อมูลวัณโรคของ
ประเทศไทย (NTIP)                         
11. รายงานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องระดับ สถาบัน, ส านัก, สสจ., กอง, กรม, กระทรวง เพ่ือการเฝ้า
ระวังและวางมาตรการป้องกันและควบคุมการแพร่กระจายเช้ือ

0318 3.2.2.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวน ค้นหา ติดตาม ควบคุมวัณโรค
1. รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ผู้ป่วยวัณโรคจากห้องปฏิบัติการชันสูตรวัณโรคและข้อมูล
จากแหล่งต่าง ๆ
2. ก าหนดพ้ืนท่ีท่ีมีการระบาด
3. ประสานงานกับเครือข่าย ด าเนินการลงพ้ืนท่ีสอบสวนโรค และแก้ไขปัญหาในพ้ืนท่ี
4. จัดท ารายงาน สรุปผล แนวทางการแก้ไข ให้กับผู้บริหารและหน่วยงานในพ้ืนท่ี
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03203 3.2.3 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนระบบบริการ
ป้องกัน ควบคุมวัณโรค

เร่ือง 0319 3.2.3.1 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนระบบ
บริการ และการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมวัณโรค

เร่ือง วิเคราะห์ สังเคราะห์ ส ารวจ ข้อมูลและ พัฒนา รูปแบบ มาตรฐาน มาตรการ แนวทาง ระบบการ
ด าเนินงานและการก ากับ ติดตาม รวมท้ังการประเมินผลภาพรวมการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมวัณ
โรคในแต่ละประเด็น การประเมินคุณภาพการป้องกันและรักษาวัณโรคในเรือนจ า การประเมิน
คุณภาพโรงพยาบาลด้านการดูแลรักษาวัณโรค ขับเคล่ือนนโยบาย กฎหมายด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมวัณโรค                                    
1. รวบรวมข้อมูลภาคีเครือข่าย
       • วิเคราะห์จ าแนกกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมวัณโรค
       • สร้างแบบประเมินภาพรวม หาความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงานเฝ้า
ระวังป้องกัน ควบคุมวัณโรค ช่องทางการส่ือสารของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายแต่ละกลุ่ม
       • วิเคราะห์ผลการประเมิน ความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงาน ช่องทาง 
และกลไกการส่ือสารของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายแต่ละกลุ่ม 
       • จัดท าฐานข้อมูล จ าแนกกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายตามเกณฑ์มาตรฐานงานข้อมูลตามท่ี
กรมฯ ก าหนดในแต่ละปี
2. จัดล าดับความส าคัญของเครือข่าย (เครือข่ายหลัก และ ร่วม)
3. ประสานส่งมอบข้อมูล ความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงาน ช่องทางการ
ส่ือสารให้กลุ่มท่ีเก่ียวข้องภายในสคร. 
4. ประเมินความพึงพอใจและผลสัมฤทธ์ิ ภาพรวมของกระบวนงานและด าเนินงานในการถ่ายทอด
และสนับสนุนฯ ภาคีเครือข่ายเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมวัณโรค

5. วิเคราะห์/สรุปประเมินผลความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่าย
6. ก าหนดออกแบบกระบวนงานในและจัดท าแผนปฏิบัติงาน 
7. จัดท าเคร่ืองมือการด าเนินงานฯ เช่น เคร่ืองมือส่ือสาร คู่มือแนวทางการปฏิบัติ/มาตรฐานงานของ
ผู้ปฏิบัติงานกลุ่มภาคีเครือข่าย
8. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอเชิงนโยบายและเชิงปฏิบัติ พร้อมน าเสนอผู้บริหาร

1. ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากข้ันตอนของกระบวนงานในการก าหนดเครือข่ายและการถ่ายทอดองค์
ความรู้และผลิตภัณฑ์ของกรมควบคุมโรคด้านวัณโรค
2. ด าเนินการประสานสนับสนุนร่วมมือ ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมวัณโรค 
3. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอเชิงนโยบายและเชิงปฏิบัติ ส่งมอบข้อมูล เพ่ือใช้ท าการ
ด าเนินงานร่วมกัน 
4. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม
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03204 3.2.4 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการป้องกัน 
ควบคุมวัณโรค (ระดับ
พ้ืนท่ี/ระดับชาติ/นานาชาติ)

หน่วยงาน 0320 3.2.4.1 เสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนาความ
ร่วมมือของเครือข่ายระดับ
พ้ืนท่ี ระดับชาติและ
นานาชาติในการป้องกัน 
ควบคุมวัณโรค

หน่วยงาน จัดการฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน/จัดกิจกรรมหรือกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือร่วมพัฒนาแนวทางการท างาน รวมท้ังการพัฒนาระบบหรือช่องทางการถ่ายทอด
ความรู้ให้กับบุคลากรของหน่วยงานเครือข่าย เพ่ือให้สามารถด าเนินการตามให้บรรลุเป้าหมายท่ี
ก าหนด
1. ทบทวน/วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมวัณโรคในส่วนท่ีเก่ียวข้องท่ีต้อง
อาศัยความร่วมมือกับเครือข่ายในการแก้ไขปัญหา 
2. วิเคราะห์ความต้องการและความพร้อมของเครือข่ายท่ีช่วยสนับสนุนขับเคล่ือนงานเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมวัณโรค และน าเสนอผู้บริหารระดับกรมควบคุมโรคเห็นชอบ
3. ประสานงาน ส่ือสาร ช้ีแจง ก าหนดเป้าหมาย แนวทางการด าเนินงานร่วมกับเครือข่าย
4. จัดท าร่างแนวทางข้อตกลงความร่วมมือเสนอผู้บริหารระดับกรมควบคุมโรค เห็นชอบ
5. ประสานงาน ส่ือสาร ช้ีแจงร่างแนวทางข้อตกลงความร่วมมือใหม่กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องใน
ระดับชาติและ/หรือระดับนานาชาติและปรับปรุงแก้ไข (กรณีมีการปรับปรุง)
6. สรุปรายงานความก้าวหน้า  ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอส าหรับการ
ด าเนินงานข้ันต่อไป

03205 3.2.5 การพยากรณ์โรค
และภัยสุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง 0321 3.2.5.1 จัดท ารายงานการ
พยากรณ์โรคและภัย
สุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง 1. ทบทวนและตรวจสอบฐานข้อมูลส าคัญท่ีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน
2. วิเคราะห์สถานการณ์ สังเคราะห์ข้อมูลและปัจจัยท่ีเก่ียวข้อง และจัดท ารายงานการพยากรณ์โรค
ฉบับเบ้ืองต้น
3. จัดท ารายงานพยากรณ์โรคและเผยแพร่ให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง/ประชาชนได้รับทราบ

0322 3.2.5.2 ศึกษา วิเคราะห์ 
วิจัยพัฒนารูปแบบการจัด
กิจกรรมปรับเปล่ียน
พฤติกรรมเส่ียง

คร้ัง 1. รวบรวม และวิเคราะห์ ข้อมูลพฤติกรรม เพ่ือจัดท าข้อมูลพ้ืนฐาน (Baseline Data) 
2. ส ารวจพฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมายเพ่ือออกแบบ จัดท าแนวทางการจัดพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพท่ี
สอดคล้องกับปัจจัยเชิงสาเหตุ
3. จัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึนในแต่ละกลุ่มเป้าหมาย

0323 3.2.5.3 เฝ้าระวังและตอบ
โต้ข้อมูลข่าวสารเร่ืองวัณโรค

เร่ือง 1. เฝ้าระวัง คัดกรอง ข่าวสารท่ีมีความเส่ียงโรคและภัยสุขภาพท้ังภายใน และ ภายนอกประเทศ และ
รายงานต่อผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชาและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทราบ
2. จัดท าประเด็นการส่ือสารเพ่ือน ามาวิเคราะห์และจัดท าสาระส าคัญของการส่ือสาร   
3. ด าเนินการและตอบโต้ข้อมูลข่าวสารอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ชัดเจน ทันต่อเหตุการณ์ และท่ัวถึงทุก
พ้ืนท่ีท่ัวประเทศ และระดับนานาชาติ
4. น าเสนอการตอบโต้ข้อมูลข่าวสาร ต่อ ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชาและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทราบ
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03206 3.2.6 การพัฒนาภาคี
เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

เครือข่าย 0324 3.2.6.1 สร้างและพัฒนา
เครือข่ายส่ือสารความเส่ียง
วัณโรค ให้ครอบคลุมพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ

เครือข่าย    1. สร้างและพัฒนาเครือข่ายส่ือสารความเส่ียงฯ ให้ครอบคลุมหน่วยงานท่ีร่วมปฏิบัติการ เช่น 
ผู้ปฏิบัติงานส่ือสารประชาสัมพันธ์ ในส่วนราชการต่าง ๆ , เครือข่ายส่ือมวลชน เป็นต้น
   2. พัฒนาเครือข่ายส่ือสารความเส่ียงฯ โดยการจัดกิจกรรม และสร้างสัมพันธ์อย่างต่อเน่ืองกับ
เครือข่ายฯ 
   3. ถ่ายทอดและสนับสนุนองค์ความรู้เร่ืองวัณโรคให้กับภาคีเครือข่าย
   4. เฝ้าระวังข้อมูลข่าวสารวัณโรคในพ้ืนท่ี
   5. สนับสนุนให้เกิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเหมาะสม

0325 3.2.6.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

03207 3.2.7 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการควบคุม
วัณโรค

หน่วยงาน 0326 3.2.7.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0327 3.2.7.2 ด้านตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ตรวจสอบ/

คนวัน

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่
ด าเนินงานโดยกลุ่มตรวจสอบภายใน
* จ านวนงานตรวจสอบ/คนวัน หมายถึง ผลรวมของจ านวนวันท่ีใช้ในงานตรวจสอบท่ีได้ด าเนินการ
ตรวจสอบประจ าปีคูณด้วยจ านวนคนท่ีปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
*หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีกองบริหารการคลัง

0328 3.2.7.3 ด้านพัฒนาระบบ
บริหารราชการ

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบราชการ การจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองและการด าเนินการด้านการ
พัฒนาคุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ี
ได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็นกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้)
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านพัฒนาระบบบริหารราชการ โดยให้นับเป็น 1 ด้าน (รวมถึงการบริหาร
ความเส่ียงและควบคุมภายใน)
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0329 3.2.7.4 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
การจัดท าแผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
1. ศึกษาและวิเคราะห์นโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของ
กรมควบคุมโรค
2. รวบรวมและปรับปรุงข้อมูลท่ีเก่ียวข้องในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกองวัณโรคให้เป็นปัจจุบัน
3. เรียบเรียงเน้ือหา องค์ประกอบ ท่ีส าคัญในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกองวัณโรค
4. ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง และส่งแผนปฏิบัติราชการฯ 
5. พร้อมท้ังเผยแพร่ให้กับบุคลากรภายในกองวัณโรค

การติดตามประเมินผล
1. วิเคราะห์ข้อมูลของพ้ืนท่ี
2. จัดล าดับพ้ืนท่ีท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วนในการนิเทศและจัดท าแผนพัฒนากลไกการติดตามและ
ประเมินผลตามแผนปิด gap
3. ด าเนินการตามแผน
4. สรุปผลและแจ้งข้อมูลกลับไปยังพ้ืนท่ี
5. จัดท ารายงานการปรับปรุงกระบวนการ
6. ด าเนินการพัฒนากลไก M&E อย่างครบถ้วนและมีคุณภาพ
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0330 3.2.7.5 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0331 3.2.7.6 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0332 3.2.7.7 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่าง ๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
การบริหาร
1. บริหาร ควบคุม ก ากับ วินิจฉัยส่ังการเก่ียวกับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน
2. ติดตามประเมินผลและแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน
3. เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการ/กรรมการ/คณะท างานอ่ืนๆ
4. เป็นวิทยากร/อาจารย์พิเศษ/ให้ค าปรึกษาแก่เจ้าหน้าท่ีท้ังในและนอกหน่วยงาน
5. ประชุมเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ก าหนดแนวปฏิบัติ
6. ให้ค าปรึกษา ความเห็น ข้อเสนอแนะทางด้านวิชาการเก่ียวกับงานในด้านโรคเพ่ือการตัดสินใจ
7. ช่วยในการพิจารณากล่ันกรอง ตรวจสอบ งานวิชาการในด้านการควบคุมป้องกันโรคช่วยแก้ปัญหา
เพ่ือการประกอบพิจารณาก าหนดแผนงาน/โครงการโรค
8. ให้ค าปรึกษาด้านการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย ก าหนดมาตรฐานงานและวางระบบ รูปแบบ
กลวิธีการควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดและการเฝ้าระวังการเปล่ียนแปลงของโรคพัฒนาการใช้
เทคโนโลยีใหม่ ๆ ในการควบคุมป้องกันโรคให้เหมาะสมกับสถานการณ์ของโรค
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งานประสานราชการ
1. พิจารณาเร่ืองเสนอความเห็นเสนอกรมฯ/ขออนุมัติด าเนินการ
2. แจ้งเวียนหน่วยงานต่างๆ พิจารณาด าเนินการ/ให้ความร่วมมือ
3. รวบรวมรายช่ือผู้แทนกรมฯ ท่ีไปร่วมพิธีต่าง ๆ เสนอขออนุมัติ
4. ประสาน ติดตาม รวบรวมข้อมูลเสนอกรมฯ
5. อ านวยความสะดวกแก่ผู้แทนกรมฯ ท่ีไปร่วมพิธี
6. แจ้งเวียนหน่วยงานท่ีรับผิดชอบถึงผลการด าเนินการเร่ืองน้ัน ๆ 
7. ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไม่ได้อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานใดหน่วยงานหน่ึง

0333 3.2.7.8 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0334 3.2.7.9 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
การดูแล ตรวจสอบความเรียบร้อยอาคารสถานท่ี อุปกรณ์ของกรมฯ/กอง ดังน้ี
  1) การรักษาความปลอดภัย
  2) การดูแลความสะอาดอาคารสถานท่ี
  3) การดูแลต้นไม้ สนามหญ้า สวนหย่อม
  4) การดูแลเคร่ืองปรับอากาศ
  5) การดูแลระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา ลิฟท์ โทรศัพท์
  6) การดูแล ก าจัด สัตว์พาหะน าโรคและก่อความร าคาญ เช่น หนู ปลวก ฯลฯ
การบริหาร

3.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหา
เอดส์

กองโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12
/สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง 

03301 3.3.1 ประชาชนได้รับ
บริการป้องกัน ควบคุมโรค
เอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์/โรคไวรัสตับ
อักเสบ

รายบริการ 0335 3.3.1.1 ให้บริการและ
ปฏิบัติการเสริมประสิทธิผล
การป้องกัน ควบคุมโรค
เอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

รายบริการ การให้บริการ เฝ้าระวัง การส่งเสริม/ป้องกัน/ควบคุม โรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

0336 3.3.1.2 การด าเนินงาน
ก าจัดโรคไวรัสตับอักเสบ บี
 จากแม่สู่ลูก

คร้ัง 1. ประชุมขับเคล่ือนการด าเนินงานท่ีเก่ียวข้องกับการก าจัดการถ่ายทอดเช้ือไวรัสตับอักเสบ บี จาก
แม่สู่ลูก
2. วิเคราะห์ข้อมูลผลการด าเนินงานการก าจัดการถ่ายทอดเช้ือไวรัสตับอักเสบ บี จากแม่สู่ลูก
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03302 3.3.2 ประชาชนได้รับ
บริการรักษาและฟ้ืนฟูสภาพ
เฉพาะโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์/
โรคไวรัสตับอักเสบ

รายบริการ 0337 3.3.2.1 บริการรักษาและ
ฟ้ืนฟูสภาพเฉพาะโรคเอดส์
และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

รายบริการ การตรวจรักษาผู้ป่วยและการตรวจรักษาและยืนยันทางห้องปฏิบัติการในสถานบริการของกองโรค
เอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

0338 3.3.2.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

0339 3.3.2.3 พัฒนาระบบ
บริการรักษาฟ้ืนฟูสภาพ
เฉพาะโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

 
หน่วยงาน

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสคร. ให้มีความรู้ เพ่ือให้สามารถน าไปขยายการด าเนินงานให้กับ
หน่วยงานเครือข่ายระดับพ้ืนท่ี

เร่ือง การพัฒนาระบบบริการรักษาฟ้ืนฟูสภาพเฉพาะโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ของ
หน่วยงานภายในกรมควบคุมโรค ให้ได้มาตรฐานสากล ในฐานะ National Authority เพ่ือ
เตรียมพร้อมส าหรับการพัฒนาศักยภาพหน่วยงานภายนอกเก่ียวกับ
1. ระบบการดูแลรักษาผู้ติดเช้ือเอชไอวีเอดส์ ในกลุ่มท่ีมีอุปสรรคการเข้าถึงยาต้านไวรัส ส านักโรค
เอดส์ฯ
2. การเฝ้าระวังและติดตามการด้ือยาฯ

03303 3.3.3 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนการเฝ้าระวัง
ป้องกัน ควบคุมโรคเอดส์
และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และโรคติดต
สัมพันธ์ท่ีอุบัติใหม่

เร่ือง 0340 3.3.3.1 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
เอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

เร่ือง 1. การพัฒนานโยบาย กฎหมาย รูปแบบ  มาตรการ แนวทาง  นวัตกรรม การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์
2. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม

03304 3.3.4 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการป้องกัน 
ควบคุมโรคเอดส์ (ระดับ
พ้ืนท่ี/ระดับชาติ/นานาชาติ)

หน่วยงาน 0341 3.3.4.1 เสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนาความ
ร่วมมือของเครือข่ายระดับ
พ้ืนท่ี ระดับชาติและ
นานาชาติในการป้องกัน 
ควบคุมโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์
และโรคติดต่อสัมพันธ์ท่ีอุบ
ติใหม่

หน่วยงาน 1. การจัดท าข้อตกลงความร่วมมือและด าเนินการตามข้อตกลงความร่วมมือด้านวิชาการหรือการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ระดับพ้ืนท่ี ระดับชาติ
และนานาชาติ เครือข่ายส่ือมวลชน เครือข่ายภาครัฐ/เอกชน/ภาคประชาสังคม/ภาคประชาชน/ภาค
ส่วนท้องถ่ิน 
2. สนับสนุน เงินช่วยเหลือการด าเนินงานขององค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์ (NGO) ในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาเอดส์
3. การสร้างและพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพให้มีความรู้และทักษะและมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการงานป้องกัน ควบคุมโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์
4. เย่ียมเสริมพลัง
5. รวบรวมรายช่ือเครือข่าย
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03305 3.3.5 การส่ือสารเพ่ือสร้าง
เสริมความรอบรู้เร่ืองโรค
เอดส์ โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ไวรัสตับอักเสบ
 บี และ ซี

คร้ัง 0342 3.3.5.1 ส่งเสริมสนับสนุน
งานด้านวิชาการและ
งานวิจัย ในการพัฒนาองค์
ความรู้และเทคโนโลยีด้าน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคเอดส์ 
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
และโรคไวรัสตับอักเสบ บี 
และ ซี 

คร้ัง 1. การตีพิมพ์เผยแพร่วารสารโรคเอดส์ ผ่านระบบ ThaiJO 
2. จัดกิจกรรมรณรงค์ และส่งเสริมการเข้าถึงข้อมูลความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้อง เร่ืองการป้องกัน การ
รักษา สิทธิประโยชน์ด้านเอชไอวี/เอดส์ เพ่ือสร้างทางเลือกในการป้องกันและการดูแลสุขภาพท่ี
เหมาะสม
3. จัดกิจกรรมรณรงค์ และส่งเสริมการเข้าถึงข้อมูลความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้อง เร่ืองการป้องกัน การ
รักษา สิทธิประโยชน์ด้านเอชไอวี/เอดส์ เพ่ือสร้างทางเลือกในการป้องกันและการดูแลสุขภาพท่ี
เหมาะสม
4. จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้เห็นความส าคัญของโรคไวรัสตับอักเสบ ในช่วง world hepatitis day

0343 5.3.5.2 เฝ้าระวังและตอบ
โต้ข้อมูลข่าวสารเร่ืองโรค
เอดส์ โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ ไวรัสตับอักเสบ
 และพฤติกรรมท่ีไม่พึง
ประสงค์

เร่ือง การเฝ้าระวังและตอบโต้ข้อมูลข่าวสารเร่ืองโรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ไวรัสตับอักเสบ และ
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์

03306 3.3.6 การเฝ้าระวังป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธ์อุบัติใหม่

ระบบ 0344 3.3.6.1 พัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุม และ
จัดบริการดูแลรักษาโรค
ฝีดาษวานร

ระบบ การพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม และจัดบริการเพ่ือสนับสนุนให้หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกระดับ สามารถด าเนินการได้ตามมาตรฐานท่ีก าหนด และส่งเสริมให้ผู้ป่วยและกลุ่มเส่ียงได้รับการ
ดูแลรักษาท่ีมีคุณภาพ

0345 3.3.6.2 พัฒนาแนวทาง
ปฏิบัติการวินิจฉัย การดูแล
รักษา และการป้องกันการ
ติดเช้ือโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์อุบัติใหม่

เร่ือง การพัฒนาแนวทางปฏิบัติการวินิจฉัย การดูแลรักษา และการป้องกันการติดเช้ือโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์อุบัติใหม่ เพ่ือให้บุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุขและภาคีเรือข่ายใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
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0346 3.3.6.3 ส ารวจข้อมูลและ
วิเคราะห์ข้อมูลการ
ประเมินความรอบรู้ด้าน
สุขภาพของประชาชนใน
เร่ือง การป้องกันการติดเช้ือ
โรคเอดส์และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และโรคติดต่อ
ทางเพศสัมพันธ์อุบัติใหม่

เร่ือง การส ารวจข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลการประเมินความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนในเร่ือง โรค
ฝีดาษวานร เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการวางแผนและก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงานด้านการ
ป้องกันการติดเช้ือโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์อุบัติใหม่ 
เช่น 
1. จัดท าแบบสอบถามประเมินความรอบรู้สุขภาพด้านการป้องกันควบคุมโรคฝีดาษวานร
2. ก าหนดกลุ่มเป้าหมายและด าเนินการประเมินความรอบรู้
3. สรุปผลการประเมินและคืนข้อมูลให้กับพ้ืนท่ีและเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

0347 3.3.6.4 พัฒนาระบบ
บริหารจัดการยา 
Tecovirimat

ระบบ การพัฒนาระบบบริหารจัดการยา Tecovirimat เพ่ือสนับสนุนให้มีการใช้ยาทีโควิริแมทเป็นไปตาม
มาตรฐาน และการเก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างถูกต้องตามท่ีองค์การอนามัยโลกก าหนด

0348 3.3.3.5 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

03307 3.3.7 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการป้องกัน 
ควบคุมโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

หน่วยงาน 0349 3.3.7.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0350 3.3.7.2 ด้านพัฒนาระบบ
บริหารราชการ

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบราชการ การจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองและการด าเนินการด้านการ
พัฒนาคุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืนๆ ท่ี
ได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็นกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้)
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านพัฒนาระบบบริหารราชการ โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0351 3.3.7.3 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0352 3.3.7.4 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0353 3.3.7.5 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0354 3.3.7.6 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0355 3.3.7.7 ด้านการวิเทศ
สัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการวิเทศสัมพันธ์ เช่น จัดท าแผนงาน/โครงการ ความร่วมมือทาง
วิชาการกับต่างประเทศ ประสานงานการประชุมกับต่างประเทศ อ านวยความสะดวกในการอบรม/
สัมมนา/ดูงานจากองค์กรระหว่างประเทศ 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการวิเทศสัมพันธ์ท่ีได้ด าเนินการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0356 3.3.7.8 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0357 3.3.7.9 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
การดูแล ตรวจสอบความเรียบร้อยอาคารสถานท่ี อุปกรณ์ของกรมฯ/กอง ดังน้ี
  1) การรักษาความปลอดภัย
  2) การดูแลความสะอาดอาคารสถานท่ี
  3) การดูแลต้นไม้ สนามหญ้า สวนหย่อม
  4) การดูแลเคร่ืองปรับอากาศ
  5) การดูแลระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา ลิฟท์ โทรศัพท์
  6) การดูแล ก าจัด สัตว์พาหะน าโรคและก่อความร าคาญ เช่น หนู ปลวก ฯลฯ
การบริหาร

3.4 เฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน/กอง
โรคติดต่อท่ัวไป

กองโรคติดต่อน า
โดยแมลง /กอง
โรคติดต่อท่ัวไป /
กองโรคเอดส์
และโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์/
ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12/
 สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง

03401 3.4.1 ประชาชนได้รับ
บริการป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ

รายบริการ 0358 3.4.1.1 ให้บริการและ
ปฏิบัติการเสริมประสิทธิผล
การป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ (รายบริการ)

รายบริการ การให้บริการ เฝ้าระวัง การส่งเสริม ป้องกัน ควบคุมโรค ท่ีเป็นปัญหาส าคัญ
ได้แก่ 
1. ให้บริการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค/คัดกรองโรค/ออกหนังสือรับรองและสนับสนุนวัคซีนและ
เวชภัณฑ์ เพ่ือป้องกันควบคุมการระบาดและตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข
2. ให้บริการวัคซีนตามกลุ่มเป้าหมายท่ีก าหนด

0359 3.4.1.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ สอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

03402 3.4.2 กลไกและเคร่ืองมือ
ในการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 0360 3.4.2.1 มีมาตรการ/
กิจกรรม เพ่ือขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 1. พัฒนา/ปรับปรุงนโยบาย รูปแบบ กลไก  มาตรการ แนวทาง เคร่ืองมือ และกิจกรรมในการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงาน เฝ้าระวัง ป้องกันโรค

หน้าท่ี 48 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 57



ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

0361 3.4.2.2 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง สร้าง/ทบทวน/ปรับปรุงองค์ความรู้ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อ รวมท้ังผลิตคู่มือ / 
แนวทาง/หลักสูตร 
1. วิเคราะห์ความต้องการและความจ าเป็นในการผลิตองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี (Need 
analysis) ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. มีการก าหนดกรอบแนวคิด พร้อมเขียนโครงการ/โครงร่างการท างาน โดยได้จากการทบทวน
วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ประชุมผู้เช่ียวชาญ/ผู้ปฏิบัติงาน ร่วมกันก าหนด
3. ด าเนินการตามข้ันตอนของโครงการ เน้นท่ีผลผลิต
   3.1 การออกแบบและจัดท าตัวต้นแบบขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี(Prototype) 
   3.2 พัฒนาคุณภาพทางวิชาการของต้นแบบ โดยผ่านการพิจารณาจากผู้เช่ียวชาญ หรือใช้วิธีวิจัย
ทดสอบความน่าเช่ือถือ
   3.3 ทดลองใช้ (Tryout) โดยด าเนินการกับกลุ่มเป้าหมายขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี 
และสรุปผลองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม
4. เผยแพร่ ถ่ายทอด และขยายผล องค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีผลิตได้สู่ผู้เก่ียวข้อง
5. ประเมินผล และติดตาม พัฒนา ปรับปรุงคุณภาพขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี อย่าง
ต่อเน่ือง

0362 3.4.2.3 พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือ ด าเนินการ
เฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค

หน่วยงาน ขับเคล่ือนภาคีเครือข่ายและสนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค 
   1. ประเมินศักยภาพระบบลูกโซ่ความเย็นของหน่วยบริการเพ่ือเตรียมพร้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุข ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข 4 ด้าน ระบบลูกโซ่ความเย็น (Cold chain)  ระบบ
ข้อมูล Resource mapping ระบบบริหารจัดการคลังวัคซีนและเวชภัณฑ์ และระบบการส่งก าลังบ ารุง
   2. ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ/อบรม/แลกเปล่ียนประสบการณ์การด าเนินงานป้องกันควบคุม
โรคติดต่อ ในการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
   3. ประสานความร่วมมือเครือข่ายผ่านคณะกรรมการหรือคณะท างานต่าง ๆ

0363 3.4.2.4 ความรอบรู้ด้าน
สุขภาพในการป้องกัน 
ควบคุมโรค และภัย
สุขภาพ/พัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ

เร่ือง 1. การพัฒนานโยบาย มาตรการ เพ่ือยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ
2. พัฒนาระบบเครือข่ายและความร่วมมือการยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ ในการป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ
3. พัฒนาและจัดการองค์ความรู้ด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ
4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร เพ่ือมุ่งผลสัมฤทธ์ิด้านการยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
*จ านวนเร่ือง = จ านวนเร่ืองในการด าเนินการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกัน ควบคุม
โรค และภัยสุขภาพ/พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
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0364 3.4.2.5 การพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ/พัฒนา
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ประเด็นด้านการป้องกันโรค
 ของบุคลากร/ประชาชน

เร่ือง การพัฒนาบุคลากรภายในองค์กรและเครือข่าย เพ่ือสร้างระบบและกลไกการส่ือสารความเส่ียงและ
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถน าองค์ความรู้ และส่ือสารความเส่ียงไปยังกลุ่มเป้าหมายในช่องทาง
ต่าง ๆ

03403 3.4.3 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 0365 3.4.3.1 การพัฒนาองค์
ความรู้/นวัตกรรม การ
ศึกษาวิจัย และการพัฒนา
ศักยภาพภาคเครือข่าย

เร่ือง พัฒนาองค์ความรู้/นวัตกรรม การศึกษาวิจัย และการพัฒนาศักยภาพภาคเครือข่าย ในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง และโรคติดต่อน าโดยแมลงตามพันธสัญญา

03404 3.4.4 การพยากรณ์โรค
และภัยสุขภาพ

เร่ือง 0366 3.4.4.1 จัดท ารายงานการ
พยากรณ์โรคและภัย
สุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง การจัดท ารายงานการพยากรณ์โรคและภัยสุขภาพท่ีเป็นปัญหาส าคัญอย่างมีคุณภาพ

0367 3.4.4.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567
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03405 3.4.5 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน 0368 3.4.5.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0369 3.4.5.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0370 3.4.5.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0371 3.4.5.4 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพ เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. พัฒนาข้อมูล ข้อความ และก าหนด theme ในการส่ือสาร รวมถึงการผลิตส่ือเพ่ือใช้ในการส่ือสาร
 ท่ีสอดคล้องกับประเด็นโรค และภัยสุขภาพ
3. ส่ือสารผ่านทางช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ
 อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
3. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
4. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
5. ติดตามและประเมินผลด้านการส่ือสารความเส่ียงเพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัย
สุขภาพ
*จ านวนรายส่ือ = เกณฑ์การนับตามพจนานุกรมกิจกรรมปี 2568

ผลิตส่ือต้นแบบ และเผยประชาสัมพันธ์การให้ความรู้เก่ียวกับโรค และการป้องกันตนเองของ
โรคติดต่อน าโดยแมลง และโรคติดต่อน าโดยแมลงตามพันธสัญญา

0372 3.4.5.5 ด้านงบประมาณ เงิน
งบประมาณ

ท่ีได้รับจัดสรร

ต้นทุนในการรวบรวมค าขอต้ังงบประมาณ ด าเนินงานการขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี การขอ
ต้ังงบประมาณเพ่ิมเติม ของวดเพ่ิมเติม เพ่ิมหรือลดวงเงิน การเปล่ียนแปลงและโอนงบประมาณ
รวมถึงการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
* จ านวนเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร หมายถึง จ านวนวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0373 3.4.5.6 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0374 3.4.5.7 ด้านวินัยและความ
รับผิดทางละเมิด

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินการเร่ืองวินัยและความรับผิดทางละเมิด รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับคดีแพ่ง 
คดีอาญา และคดีปกครองของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองท่ีมีการด าเนินการทางด้านวินัยและความรับผิดทางละเมิดของ
บุคลากร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0375 3.4.5.8 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา  งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ งานเก่ียวกับความรับ
ผิดทางแพ่งและทางอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและหน้าท่ีของกรมควบคุม
โรค การด าเนินการตอบข้อหารือ 
ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้านกฎหมาย การด าเนินการปรับปรุง
และพัฒนากฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้
กฎหมาย และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการ
สนับสนุนนโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระ
งานท่ีเพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่ายช าระหน้ี ตามค าพิพากษา 
ค่าธรรมเนียมศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี

0376 3.4.5.9 บริหารจัดการ
องค์กรเพ่ือสนับสนุนกเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ

เร่ือง

3.5 บริการรักษาและฟ้ืนฟู
สภาพ เฉพาะโรคในกลุ่ม
โรคติดต่อส าคัญ โรคอุบัติ
ใหม่และภัยสุขภาพ

สถาบันบ าราศนรา
ดูร/
สถาบันราชประชา
สมาสัย/
กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน

ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12
/ สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง

03501 3.5.1 ประชาชนได้รับ
บริการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุม รักษาพยาบาล
และฟ้ืนฟูสภาพโรคและภัย
สุขภาพ เพ่ือการสาธารณสุข

รายบริการ 0377 3.5.1.1 บริการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุม 
รักษาพยาบาลและฟ้ืนฟู
สภาพโรคและภัยสุขภาพ

รายบริการ การบริการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม รักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสภาพโรคและภัยสุขภาพ รายละเอียด 
ดังน้ี
1. ตรวจวินิจฉัยและรักษาพยาบาลผู้มารับบริการ/ผู้ป่วยโรคเร้ือน โรคจากการประกอบอาชีพและโรค
จากส่ิงแวดล้อม รวมถึงภัยสุขภาพอ่ืน ๆ
2. ตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการให้กับผู้มารับบริการ/ผู้ป่วยโรคเร้ือน โรคจากการประกอบอาชีพ
และโรคจากส่ิงแวดล้อม รวมถึงภัยสุขภาพอ่ืน ๆ
3. สอบสวนโรคเพ่ือการเฝ้าระวังและควบคุมโรคเร้ือน โรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
ส่ิงแวดล้อม รวมถึงภัยสุขภาพอ่ืน ๆ
4. ให้บริการวัคซีนโรคติดต่อท่ีส าคัญส าหรับผู้ร้องขอมายังกรมควบคุมโรค
5. ให้บริการตรวจสุขภาพประชาชน จัดส่ิงแวดล้อมท่ีปลอดภัย ตรวจตัวอย่างวัตถุ เช่น น้ า อาหาร 
อากาศ สารเคมี สารพิษ ฯลฯ เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
ส่ิงแวดล้อม
6. สนับสนุนเงินอุดหนุนให้กับผู้ป่วยโรคเร้ือน ประกอบด้วย เงินสงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเร้ือน ค่า
ฌาปนกิจสงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเร้ือน ค่าอาหารผู้ป่วยโรคเร้ือน และค่าสังคมสงเคราะห์
7. การตรวจรักษาผู้ป่วยและการตรวจรักษาและยืนยันทางห้องปฏิบัติการในสถานบริการ และการ
ตรวจรักษาผู้ป่วยในสถานบริการให้การตรวจรักษาแก่ผู้ป่วยในสถานบริการ

0378 3.5.1.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

หน้าท่ี 53 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 62



ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

03502 3.5.2 กลไกและเคร่ืองมือ
ในการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 0379 3.5.2.1 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนระบบ
บริการ และการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคติดเช้ือ
ในโรงพยาบาล

หน่วยงาน พัฒนากลไก การติดตามประเมินสนับสนุนภายนอกหน่วยงาน สร้างกลไกการนิเทศติดตามและ
ประเมินผลหน่วยงานภาคีเครือข่าย (ตรวจราชการ /คปสข. /นิเทศบูรณาการ/ ส่งเสริมสุขภาพ/
สัมนาระดับชาติ ) 
 ส่วนกลาง /เขตบริการสุขภาพ/สคร/สสจ
 - ขับเคล่ือนการด าเนินงานในระดับประเทศ โดยส านักงานป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือและเช้ือด้ือ
ยาในโรงพยาบาล สถาบันบ าราศนราดูร และคณะอนุกรรมการด้านการป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือ
ในโรงพยาบาล ภายใต้คณะกรรมการโรคติดต่อแห่งชาติได้แก่ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน IPC 
การพัฒนาคู่มือ แนวปฏิบัติด้าน IPC และการพัฒนาระบบเฝ้าระวังการติดเช้ือและเช้ือด้ือยาใน
โรงพยาบาล 
 - ปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน IPC 
 - จัดท าระบบฐานข้อมูลด้าน IPC ให้ทันสมัย  พ้ืนท่ีเป้าหมายเข้าถึงข้อมูลง่าย รวดเร็ว และน าข้อมูล
ไปใช้ประโยชน์ได้

0380 3.5.2.2 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนระบบ
บริการ เฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุม รักษาพยาบาล
และฟ้ืนฟูสภาพโรคและภัย
สุขภาพ

เร่ือง ด าเนินกิจกรรม/กระบวนการพัฒนากลไกและเคร่ืองมือสนับสนุนระบบบริการ เฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุม รักษาพยาบาลและฟ้ืนฟูสภาพโรคและภัยสุขภาพ ท้ังการให้บริการในโรงพยาบาลและใน
ชุมชนดังน้ี
1. พัฒนามาตรฐานการให้บริการรักษาพยาบาล โดยการประกันคุณภาพและปรับปรุงคุณภาพอย่าง
ต่อเน่ือง
2. พัฒนาระบบติดตามก ากับคุณภาพการให้บริการรักษาพยาบาล
3. พัฒนาระบบ/แนวทางการให้บริการรักษาพยาบาล
4. พัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับใช้ในการให้บริการรักษาพยาบาลและการสาธารณสุข
5. สนับสนุนกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาการให้บริการรักษาพยาบาล
6. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม
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03503 3.5.3 การพัฒนาภาคี
เครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

หน่วยงาน 0381 3.5.3.1 พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือ ด าเนินการ
เฝ้าระวัง ป้องกันควบคุม
โรคติดเช้ือในโรงพยาบาล

หน่วยงาน พัฒนาศักยภาพและสนับสนุนให้เครือข่ายระบบบริหารจัดการตลอดจนมีศักยภาพในการด าเนินการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ได้ตามแนวทาง/มาตรฐาน เช่น สนับสนุนความรู้ 
เคร่ืองมือ แนวทางการปฏิบัติงาน จัดกระบวนการหรือกิจกรรมกระตุ้นให้เครือข่ายมีการวิเคราะห์ 
ก าหนดเป้าหมาย วางแผนและให้ความร่วมมือในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพใน
ส่วนท่ีรับผิดชอบ รวมท้ังการสนับสนุนการด าเนินการ โดยการเย่ียมเสริมพลัง และประเมินมาตรฐาน
การด าเนินงาน เป็นต้น ท้ังน้ี ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในเอกสารงบประมาณ เพ่ือ
มุ่งเน้นให้เกิดการพัฒนาคุณภาพเคร่ืองมือ รูปแบบ มาตรการ กลไกการบริหารจัดการ ส าหรับการ
พัฒนาเครือข่ายเป้าหมายในการด าเนินการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
 บูรณาการเครือข่ายในการบริหารจัดการป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือ 
- ก าหนดแผนในการบูรณาการเครือข่าย การด าเนินการด้าน IP 
- ส่งเสริมให้โรงพยาบาลเครือข่ายด าเนินงานด้าน IPC ตามเกณฑ์ มาตรฐานท่ีก าหนด
- ประชาสัมพันธ์เครือข่ายถึงช่องทางใน การส่ือสารด้าน IPC
- ประชาสัมพันธ์ให้เครือข่ายในพ้ืนท่ีทราบ 
- สนับสนุนความต้องการของพ้ืนท่ีด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน IPC ให้เข้มแข็ง
- นิเทศ ก ากับ ติดตาม รวมถึงเป็นท่ีปรึกษาให้แก่พ้ืนท่ี

0382 3.5.3.2 พัฒนา เสริมสร้าง 
และสนับสนุนเครือข่าย การ
เฝ้าระวัง ป้องกันและ
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน ด าเนินกิจกรรม/กระบวนการพัฒนา เสริมสร้าง และสนับสนุนเครือข่าย การเฝ้าระวัง ป้องกันและ
ควบคุมโรคเร้ือนโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม รวมถึงโรคและภัยสุขภาพอ่ืน ๆ 
ดังน้ี
1. ก าหนดภาคีเครือข่ายการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
2. สร้างและพัฒนาภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพให้มีความรู้ ทักษะ และมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
งานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
3. ผลิตและเผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์/คู่มือ/แนวทาง ฯลฯ และถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี ฯลฯ 
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของภาคีเครือข่ายการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
4. ประสานงาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน ให้เกิดความร่วมมือในการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ ท้ังภายในประเทศและระหว่างประเทศ
5. จัดท าข้อตกลงความร่วมมือและด าเนินการตามข้อตกลงความร่วมมือด้านวิชาการหรือการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
6. ขับเคล่ือนเพ่ือให้เกิดความร่วมมือบังคับใช้กฎหมาย และจัดการปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ให้เข้มแข็งและย่ังยืน
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0383 4.5.3.3 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

03504 3.5.4 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร
 ด้านบริการรักษาและฟ้ืนฟู
สภาพ เฉพาะโรคในกลุ่ม
โรคติดต่อส าคัญ โรคอุบัติ
ใหม่และภัยสุขภาพ

หน่วยงาน 0384 3.5.4.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม
หรือ เร่ือง

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0385 3.5.4.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0386 3.5.4.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ
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0387 3.5.4.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0388 3.5.4.5 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0389 3.5.4.6 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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4. โครงการพัฒนาเครือข่าย
ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ผ่านกลไกระดับชุมชนท่ีเอ้ือ
ต่อการมีสุขภาวะท่ีดี

4.1 พัฒนาและสนับ สนุน
การด าเนินงานเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ

กองโรคไม่ติดต่อ สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง/
ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12
/กองกฎหมาย

04101 4.1.1 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนระบบบริการ
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน 0401 4.1.1.1  พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนระบบ
บริการการป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพทุกกลุ่ม
วัย

หน่วยงาน ขับเคล่ือนนโยบาย กฎหมายด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพทุกกลุ่มวัย
1. สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี วิจัย นวัตกรรมในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่
ติดต่อตลอดจนจัดท าฐานข้อมูลการเฝ้าระวังพฤติกรรมเส่ียงโรคไม่ติดต่อท่ีได้มาตรฐานสากล
2. ส่งเสริม สนับสนุน ถ่ายทอด และแลกเปล่ียนองค์ความรู้ เทคโนโลยี วิจัย นวัตกรรม ในการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อและพัฒนาศักยภาพให้กับภาคีเครือข่ายและประชาชน
กลุ่มเป้าหมาย
3. ผลักดันให้เกิดนโยบายสาธารณะ กฎหมาย กฎระเบียบและมาตรการด้านการเฝ้าระวังโรคไม่ติดต่อ
4. ติดตามและประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม ผลการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
5. พัฒนากลไกคณะกรรมการและสนับสนุนระบบบริการการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพทุก
กลุ่มวัยร่วมกับเครือข่ายเขตสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด/อ าเภอ 
6. จัดท าคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติส าหรับการให้บริการสุขภาพในสถานีสุขภาพชุมชนตามบริบทพ้ืนท่ี

0402 4.1.1.2 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 1. วิเคราะห์ความต้องการและความจ าเป็นในการผลิตองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี (Need 
analysis) ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. มีการก าหนดกรอบแนวคิด พร้อมเขียนโครงการ/โครงร่างการท างาน โดยได้จากการทบทวน
วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ประชุมผู้เช่ียวชาญ/ผู้ปฏิบัติงาน ร่วมกันก าหนด
3. ด าเนินการตามข้ันตอนของโครงการ เน้นท่ีผลผลิต
   3.1 การออกแบบและจัดท าตัวต้นแบบขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี(Prototype) 
   3.2 พัฒนาคุณภาพทางวิชาการของต้นแบบ โดยผ่านการพิจารณาจากผู้เช่ียวชาญ หรือใช้วิธีวิจัย
ทดสอบความน่าเช่ือถือ
   3.3 ทดลองใช้ (Tryout) โดยด าเนินการกับกลุ่มเป้าหมายขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี 
และสรุปผลองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม
4. ผลิตคู่มือ แนวทาง องค์ความรู้ และเผยแพร่/ขยายผล องค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีผลิต
ได้สู่ผู้เก่ียวข้อง
5. ประเมินผล และติดตาม พัฒนา ปรับปรุงคุณภาพขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี อย่าง
ต่อเน่ือง

0403 4.1.1.3 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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0404 หน่วยงาน 1. การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
2. การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายให้สามารถสร้างและพัฒนา Core Team ในพ้ืนท่ี เพ่ือด าเนินงานเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค

 - การลงนามข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างเครือข่ายในพ้ืนท่ี
 - การด าเนินโครงการน าร่อง เช่น โครงการลดการบริโภคโซเดียมในชุมชน หน่วยงานสร้าง
ส่ิงแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพ เน้นลดการบริโภคเกลือและโซเดียม มีเมนู (ลดโซเดียม แต่ไม่ลด
ความแซบ)
 - การจัดกิจกรรมสร้างแรงจูงใจ เช่น มอบรางวัลให้เครือข่ายท่ีมีผลงานโดดเด่น

04102 4.1.2 การพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังโรคและภัยสุขภาพ

ระบบ 0405 4.1.2.1 พัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง

ระบบ พัฒนาระบบข้อมูล ระบบเฝ้าระวัง สนับสนุน และติดตามประเมินผล ดังน้ี
 • พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียงท่ีเก่ียวข้อง
 • พัฒนาเคร่ืองมือการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพประชาชนการใช้ประโยชน์ข้อมูลการคัดกรองสุขภาพ
และพฤติกรรมเส่ียงโรค NCD ระดับพ้ืนท่ี
 • พัฒนาระบบเฝ้าระวังและสอบสวนกรณีหมดสติ หรือเสียชีวิตขณะว่ิงในท่ีสาธารณะ
 • พัฒนาระบบรายงาน ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
 • พัฒนาระบบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
 • การจัดท ารายงานสถานการณ์โรคและแนวโน้มท่ีเข้าถึงได้ง่ายส าหรับชุมชน
 • การประเมินระบบเฝ้าระวังท่ีมีอยู่ และปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

0406 4.1.2.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

4.1.1.4 พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือ ด าเนินการ
เฝ้าระวัง ป้องกันควบคุม
โรคไม่ติดต่อ
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04103 4.1.3 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หน่วยงาน 0407 4.1.3.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0408 4.1.3.2 ด้านบริหารบุคลากร บุคลากร ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริหารของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น การดูแลอัตราก าลัง
และระบบงาน งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง รวมถึงงานด้านงานทะเบียนประวัติบุคลากร 
* จ านวนบุคลากร หมายถึง ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ถ้าจ านวนบุคลากรไม่เท่ากัน
ระหว่างปีให้ใช้จ านวนบุคลากรถัวเฉล่ียของปีน้ัน ๆ  
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

การก าหนดต าแหน่งเป็นระดับสูงข้ึน
1. วิเคราะห์โครงสร้าง กรอบอัตราก าลัง บทบาทภารกิจ หน้าท่ีความรับผิดชอบ
ของหน่วยงาน
2. ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวทางในการก าหนดต าแหน่งเป็นระดับสูงข้ึน
3. จัดท าแบบประเมินค่างาน 
4. ขออนุมัติ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง
5. เสนอกรมลงนามในค าส่ังการก าหนดต าแหน่งเป็นระดับสูงข้ึน
6. แจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด าเนินการต่อไป
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การปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง
 1. หน่วยงานแจ้งขอปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง
 2. ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวทางในการปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง
 3. ขออนุมัติ อ.ก.พ. กรม หรือ อ.ก.พ. กระทรวง
 4. เสนอกรมลงนามในค าส่ังปรับปรุงการก าหนดต าแหน่ง
 5. แจ้งหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด าเนินการต่อไป
การจัดโครงสร้างของส่วนราชการ
 1. วิเคราะห์โครงสร้างและกรอบอัตราก าลังตามแนวทางกรมควบคุมโรค
 2. คณะท างานพิจารณาการวิเคราะห์โครงสร้างและกรอบอัตราก าลังของหน่วยงาน
 3. เสนอ อ.ก.พ. กรม ให้ความเห็นชอบโครงสร้างและกรอบอัตราก าลังของหน่วยงาน
 4. แจ้งให้หน่วยงานในสังกัดพิจารณาจัดข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ ปฏิบัติตาม
โครงสร้างใหม่
 5. จัดท าข้อมูลโครงสร้างการแบ่งงานภายใน หน้าท่ีความรับผิดชอบ กรอบอัตราก าลัง และบัญชี
รายละเอียดการจัดต าแหน่งข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งใหม่ภายในหน่วยงาน
 6. ขออนุมัติ อ.ก.พ. กระทรวง พิจารณาการจัดโครงสร้างการแบ่งงานภายใน และการจัดต าแหน่ง
ข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งใหม่
 7. เสนอกรมลงนามในค าส่ังแต่งต้ังข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งใหม่
 8. ด าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้อง
*ด าเนินการตามแนวทาง บค.กรมควบคุมโรค

0409 4.1.3.3 ด้านควบคุมภายใน
และการบริหารความเส่ียง

รายงาน การควบคุมภายใน
1. จัดท าค าส่ังคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดวาง
ระบบการควบคุมภายใน และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน
2. ประชุมคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในเพ่ือด าเนินการวิเคราะห์ความเส่ียง และ
จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5)
3. ประชุมคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในเพ่ือด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินผล
การควบคุมภายใน (แบบติดตาม ปค. 5)
4. จัดท ารายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4)
5. จัดท ารายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6) 
6. จัดท าหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน (แบบ ปค.1)
7. ด าเนินการตามแนวทางท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด
   - จัดท าผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart)  ตามระบบควบคุมภายใน หรือ SOP ตาม
กระบวนการด าเนินงานของหน่วยงาน
   - แบบสอบถามการควบคุมภายใน
   - กระดาษท าการตรวจสอบและประเมินผลระบบการควบคุมภายในส่วนราชการ

หน้าท่ี 61 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 70



ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

การบริหารความเส่ียง
1. จัดต้ังทีมงานบริหารความเส่ียงโดยมีตัวแทนของแต่ละฝ่ายเพ่ือศึกษาหลักการและแนวทางการ
บริหารความเส่ียงให้เข้าใจตรงกัน
2. ประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบและผู้บริหารระดับสูง
3. จัดท าแผนการพัฒนาระบบบริหารความเส่ียง โดย
    - ก าหนดนโยบายโครงสร้างและความรับผิดชอบ
    - ระบุกลยุทธ์/วิธีการ มาตรการท่ีเป็นทางเลือกเพ่ือก าจัดหรือลดความเส่ียง และศึกษาความ
เป็นไปได้ และค่าใช้จ่ายของแต่ละทางเลือก
    - เลือกวิธีท่ีดีท่ีสุด โดยก าหนดผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา เพ่ือก าหนด Action Plan และมาตรการใน
การติดตามผล
    - ขออนุมัติแผนจัดการความเส่ียง
    - พัฒนากระบวนการบริหารความเส่ียงท่ีดี
    - พัฒนาและอบรม ส่ือสารให้ทุกคนเข้าใจตรงกัน
    - ด าเนินการประเมินและบริหาร
    - รายงานผลการประเมินความเส่ียงต่อผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการตรวจสอบ (แผนการ
จัดการความเส่ียง และ Risk Profile)
*ด าเนินการตามแนวทางกรมควบคุมโรค

0410 4.1.3.4 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) เช่น ด้านการวิเคราะห์ ทบทวน ประชุมช้ีแจงการจัดท าแผนฯ และทบทวน
แผน รวมถึงการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
 1.1 สร้างกลไกการนิเทศติดตามและประเมินผลหน่วยงานภาคีเครือข่าย (ตรวจราชการ /คปสข. /
นิเทศบูรณาการ / ส่งเสริมสุขภาพ ) 
      1.1.1 ประเมินกระบวนการบริหารจัดการการด าเนินงานสร้างเสริมสุขภาพป้องกันควบคุมโรค 
(P&P)
   1.2 ประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ โครงการ มาตรการและปัญหาส าคัญในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบของหน่วยงาน (สคร.)
   1.3 การประเมินผลสัมฤทธ์ิ (outcome+impact) แผนงานโครงการท่ีส าคัญ มาตรการ และให้
ข้อเสนอการพัฒนาแนวทางการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ีเป็นปัญหา
ของพ้ืนท่ีและภาคีเครือข่าย (สคร.) หรือ ประเมินระดับ National Program (ส านัก)
   1.4 วิจัยด้านการประเมินผล เช่น ประเมินความคุ้มค่า 
2. จัดท ารายงานการประเมินผลพร้อมข้อเสนอแนะแก่ผู้บริหารและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
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0411 4.1.3.5 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0412 4.1.3.6 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0413 4.1.3.7 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0414 4.1.3.8 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
การดูแล ตรวจสอบความเรียบร้อยอาคารสถานท่ี อุปกรณ์ของกรมฯ/กอง ดังน้ี
  1) การรักษาความปลอดภัย
  2) การดูแลความสะอาดอาคารสถานท่ี
  3) การดูแลต้นไม้ สนามหญ้า สวนหย่อม
  4) การดูแลเคร่ืองปรับอากาศ
  5) การดูแลระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา ลิฟท์ โทรศัพท์
  6) การดูแล ก าจัด สัตว์พาหะน าโรคและก่อความร าคาญ เช่น หนู ปลวก ฯลฯ
การบริหาร
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0415 4.1.3.9 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินคดีอาญา แพ่ง ปกครอง ด าเนินการเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา ตอบข้อหารือ ปัญหาด้าน
กฎหมาย ปรับปรุงพัฒนากฎหมาย เผยแพร่ความรู้กฎหมาย การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรม
สัญญา งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา 
งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและหน้าท่ีของกรมควบคุมโรค การด าเนินการตอบข้อ
หารือ ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้านกฎหมาย การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนา
กฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้กฎหมาย
และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการสนับสนุน
นโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระงานท่ี
เพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่ายช าระหน้ี ตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียม
ศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี

4.2 พัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือ
ลดปัจจัยเส่ียงจาก
พฤติกรรมสุขภาพ

ส านักงาน
คณะกรรมการ
ควบคุมเคร่ือง
แอลกอฮออล์/กอง
ป้องกันการ
บาดเจ็บ/กองงาน
คณะกรรมการ
ควบคุมผลิตภัณฑ์
ยาสูบ

สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขต
เมือง/ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคท่ี
 1-12

04201 4.2.1 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนระบบบริการการ
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน 0416 4.2.1.1 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือในการขับเคล่ือน
งานควบคุมโรคและภัย
สุขภาพทุกกลุ่มวัย

หน่วยงาน  - พัฒนากลไกและเคร่ืองมือสนับสนุนกลไกการด าเนินงานควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ ภายใต้ 4 
มาตรการ ได้แก่ 1) ควบคุมการเข้าถึงและโฆษณาเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 2) ควบคุมพฤติกรรมการขับ
ข่ีหลังการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 3) สนับสนุนการคัดกรองและบ าบัดรักษาผู้มีปัญหาจากสุรา
และ 4) สร้างค่านิยมเพ่ือลดการด่ืมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ 
 - สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานภายใต้ พ.ร.บ. 
ควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551
 - การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม

0417 4.2.1.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

0418 4.2.1.3 พัฒนา/ขับเคล่ือน/
สนับสนุน นโยบาย/กลไก/
ภาคีเครือข่าย/เคร่ืองมือใน
การควบคุมโรคและภัย
สุขภาพทุกกลุ่มวัย

เครือข่าย 1. การขับเคล่ือนและสนับสนุน นโยบาย กลไก และภาคีเครือข่ายในประเทศ ในการด าเนินงานด้าน
โรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียงทุกกลุ่มวัย
2. การสนับสนุน/ผลักดันการด าเนินงานร่วมกับเครือข่ายระหว่างประเทศ ด้านโรคไม่ติดต่อและปัจจัย
เส่ียงส าหรับทุกกลุ่มวัย 
3. การตรวจเย่ียมเสริมพลัง และติดตามประเมินผลการด าเนินงานป้องกันโรคไม่ติดต่อและปัจจัย
เส่ียงส าหรับทุกกลุ่มวัย 
4. การขับเคล่ือนการด าเนินงานป้องกันการจมน้ าโดยใช้กลยุทธ์ผู้ก่อการดี (MERIT MAKER)
5. การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการด าเนินงานป้องกันโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียงส าหรับทุกกลุ่ม
วัย 
6. การพัฒนาองค์ความรู้/นวัตกรรม/รูปแบบ/เคร่ืองมือ รวมท้ังการศึกษาวิจัย ด้านการป้องกันโรคไม่
ติดต่อและปัจจัยเส่ียงส าหรับทุกกลุ่มวัย
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04202 4.2.2 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 0419 4.2.2.1 การพัฒนาองค์
ความรู้/นวัตกรรม การ
ศึกษาวิจัย และการพัฒนา
ศักยภาพภาคเครือข่าย

เร่ือง การคิดค้นและพัฒนาบริการในรูปแบบใหม่ท่ีมีความทันสมัยและตอบสอดคล้องตามความต้องการ
ของผู้ใช้บริการ โดยเลือกใช้เทคโนโลยีและแนวคิดใหม่ ๆ ท่ีค านึงถึงประสิทธิภาพในการให้บริการ ลด
ต้นงบประมาณ เพ่ิมความพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริการ

04203 4.2.3 การพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังโรคและภัยสุขภาพ

ระบบ 0420 4.2.3.1 พัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง

ระบบ  • พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียงท่ีเก่ียวข้อง
 • พัฒนาเคร่ืองมือการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพประชาชนการใช้ประโยชน์ข้อมูลการคัดกรองสุขภาพ
และพฤติกรรมเส่ียง
 • พัฒนาระบบเฝ้าระวังและสอบสวนโรค ภัยสุขภาพ และปัจจัยเส่ียง
 • พัฒนาระบบรายงาน ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
 • พัฒนาระบบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
 - การประเมินระบบเฝ้าระวังท่ีมีอยู่ และปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

04204 4.2.4 การขับเคล่ือนการ
บังคับใช้กฎหมายตาม
พระราชบัญญัติควบคุม
เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. 
2551 และพระราชบัญญัติ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ 
พ.ศ. 2560 โดยหน่วย
ปฏิบัติการควบคุมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์
ยาสูบ (Alcohol and 
Tobacco Control 
Operation Unit : ATCU)

คร้ัง 0421 4.2.4.1 การพัฒนา
ศักยภาพหน่วยปฏิบัติการ
ควบคุมเคร่ืองด่ืม
แอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์
ยาสูบ (Alcohol and 
Tobacco Control 
Operation Unit : ATCU) 
ให้แก่พนักงานเจ้าหน้าท่ี
และภาคีเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง

คร้ัง พัฒนาศักยภาพหน่วยปฏิบัติการควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์ยาสูบ (Alcohol and 
Tobacco Control Operation Unit : ATCU) เพ่ือให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีและภาคีเครือข่ายท่ี
เก่ียวข้อง
 (ตามกลุ่มเป้าหมายท่ีได้ก าหนดไว้) ท่ีเข้าร่วมการอบรมพัฒนาศักยภาพหน่วย ATCU มีความรู้ความ
เข้าใจในข้อกฎหมายตามพระราชบัญญัติควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 และ
พระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2561
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0422 4.3.5.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

04205 4.2.5 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือลดปัจจัยเส่ียงจาก
พฤติกรรมสุขภาพ

หน่วยงาน 0423 4.2.5.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0424 4.2.5.2 ด้านพัฒนาระบบ
บริหารราชการ

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบราชการ การจัดท าค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามค ารับรองและการด าเนินการด้านการ
พัฒนาคุณภาพและการจัดการบริหารคุณภาพภาครัฐ (PMQA) (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืนๆ ท่ี
ได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็นกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้)
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านพัฒนาระบบบริหารราชการ โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0425 4.2.5.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ
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0426 4.2.5.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0427 4.2.5.5 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0428 4.2.5.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0429 4.2.5.7 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0430 4.2.5.8 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินคดีอาญา แพ่ง ปกครอง ด าเนินการเก่ียวกับนิติกรรมสัญญา ตอบข้อหารือ ปัญหาด้าน
กฎหมาย ปรับปรุงพัฒนากฎหมาย เผยแพร่ความรู้กฎหมาย การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรม
สัญญา งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ งานเก่ียวกับความรับผิดทางแพ่งและทางอาญา 
งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและหน้าท่ีของกรมควบคุมโรค การด าเนินการตอบข้อ
หารือ ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้านกฎหมาย การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนา
กฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้กฎหมาย
และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการสนับสนุน
นโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระงานท่ี
เพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่ายช าระหน้ี ตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียม
ศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
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4.3 สร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาวะและการป้องกัน
ควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคาม

ส านักส่ือสารความ
เส่ียงและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

กองวิชาการ / 
ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12/
สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง

04301 4.3.1 การพัฒนาข้อมูลและ
ระบบส่ือสารความเส่ียง
เร่ืองโรคและภัยสุขภาพ 
ผ่านช่องทางท่ีเหมาะสม 
กับประชากรเป้าหมาย 

รายส่ือ 0431 4.3.1.1 การพัฒนาข้อมูล
และระบบส่ือสารความเส่ียง
เร่ืองโรคและภัยสุขภาพ 
ผ่านช่องทางท่ีเหมาะสม 
กับประชากรเป้าหมาย

รายส่ือ 1. พัฒนากลไกหลักด้านการพัฒนาการส่ือสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูลโรคและภัยสุขภาพ
2. ด าเนินการวิเคราะห์สถานการณ์โรคและภัยสุขภาพ ตลอดจนพฤติกรรม เป้าหมายท่ีต้องการให้
เกิดการเปล่ียนแปลง 
3. ด าเนินการค้นหา ปัจจัยก าหนดสุขภาพ (Pain Point) ของแต่ละโรคและภัยสุขภาพ และก าหนด
พฤติกรรมเป้าหมายท่ีต้องการให้เกิดการเปล่ียนแปลง
4. ออกแบบกลยุทธ์เก่ียวกับเน้ือหาสาร (Message Strategy) และก าหนดกลยุทธ์การตลาดเชิงสังคม
5. ด าเนินการส่ือสารตามแผนส่ือสารเร่ืองโรคและภัยสุขภาพโดยใช้ Paid Media/Own Media /
Social Media
6. ประเมินผลการ เข้าถึง เข้าใจ ในข้อมูลสุขภาพฯ ของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
*รายส่ือ = จ านวนรายส่ือตามเกณฑ์พจนานุกรมกิจกรรมกรมควบคุมโรคปี 2568

04302 4.3.2 การพัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง ข่าวกรอง และระบบ
การตอบโต้ ข่าวสารด้าน
โรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 0432 4.3.2.1 การพัฒนาระบบ
เฝ้าระวัง ข่าวกรอง 
ข่าวสารด้านโรคและภัย
สุขภาพ

เร่ือง 1. สร้างกลไกการท างานระบบเฝ้าระวังและข่าวกรองด้านโรคและภัยสุขภาพ
2. พัฒนาระบบกลไก และด าเนินการเฝ้าระวังสถานการณ์โรคและภัยสุขภาพ ท่ีมีการเผยแพร่ในส่ือ
ทุกประเภท ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ
3. พัฒนาระบบกลไก และด าเนินการตรวจสอบความเท่ียงตรงของข่าว รวมถึงวิเคราะห์ความเส่ียง
และผลกระทบ ในประเด็นโรคและภัยสุขภาพ ภายในประเทศและในระดับนานาชาติ
4. เฝ้าระวัง คัดกรอง ข่าวสารท่ีมีความเส่ียงโรคและภัยสุขภาพท้ังภายใน และ ภายนอกประเทศ 
5. วิเคราะห์ระดับความเส่ียงข้อมูล ข่าวสาร รายงานต่อผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชาและหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องทราบ
* เร่ือง = จ านวนเร่ืองในการเฝ้าระวัง ข่าวกรอง ข่าวสารด้านโรคและภัยสุขภาพ

0433 4.3.2.2 การพัฒนาระบบ
การตอบโต้ ข่าวสารด้าน
โรคและภัยสุขภาพ

คร้ัง 1. ประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในการจัดท าประเด็นการส่ือสารเพ่ือน ามาวิเคราะห์และจัดท า
สาระส าคัญของการส่ือสาร   
2. ด าเนินการและตอบโต้ข้อมูลข่าวสารในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง
 ชัดเจน ทันต่อเหตุการณ์ และท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ และระดับนานาชาติ
3. ส่ือสารความเส่ียงข้อมูลโรคและภัยสุขภาพในภาวะปกติ ภาวะฉุกเฉิน และภาวะวิกฤติ เพ่ือ
เสริมสร้างความรอบรู้ของประชาชนผ่านช่องทางต่าง ๆ ท่ีเหมาะสม
4. พัฒนาระบบคลังข้อมูลท่ีมีความคลาดเคล่ือน/บิดเบือน
5. เสวนา/ประชุมเพ่ือสร้างความร่วมมือกับผู้มีอิทธิพลทางความคิด (Influencer) ด้านสุขภาพของ
ประชาชน
6. ศึกษาผลกระทบและการรับรู้โอกาสเส่ียง (Risk Perception)
* คร้ัง = จ านวนคร้ังในการตอบโต้ ข่าวสารด้านโรคและภัยสุขภาพ
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04303 4.3.3 การยกระดับความ
รอบรู้ด้านป้องกันควบคุม
โรคทุกกลุ่มวัย

เร่ือง 0434 4.3.3.1 การทบทวน
ประเด็นความรู้หลักด้าน
การป้องกันควบคุมโรค

เร่ือง 1. ทบทวนและก าหนดประเด็นความรู้หลักเร่ืองโรคและภัยสุขภาพ แต่ละกลุ่มเป้าหมาย
2. พัฒนาชุดข้อมูลความรู้หลักท่ีจะส่ือสารกับประชาชนกลุ่มเป้าหมายในรูปแบบต่าง ๆ โดย STP 
ของแต่ละโรคและภัยสุขภาพ
3. ทดสอบและประเมินผลชุดข้อมูลความรู้หลัก 
4. ปรับปรุงชุดข้อมูลคามรู้หลักร่วมกับผู้เช่ียวชาญด้านการส่ือสาร
5. จัดท าคู่มือแนวทางการใช้ชุดข้อมูลชุดความรู้หลัก
6. ถ่ายทอดแนวทางการใช้ชุดข้อมูลชุดความรู้
*จ านวนเร่ือง = จ านวนเร่ืองประเด็นความรู้หลักด้านการป้องกันควบคุมโรค

0435 4.3.3.2 การพัฒนา
กระบวนการสร้างเสริม
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ

เร่ือง 1. การพัฒนานโยบาย มาตรการ เพ่ือยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ
2. พัฒนาระบบเครือข่ายและความร่วมมือการยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ ในการป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ
3. พัฒนาและจัดการองค์ความรู้ด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ
4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร เพ่ือมุ่งผลสัมฤทธ์ิด้านการยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ในการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
5. ถอดบทเรียนกระบวนการสร้างความรอบรู้
*จ านวนเร่ือง = จ านวนเร่ืองในการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกัน ควบคุมโรค และภัย
สุขภาพ/พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ

0436 4.3.3.3 การประเมินระดับ
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ด้านการป้องกันควบคุมโรค
ของประชาชนทุกกลุ่มวัย

เร่ือง 1. วางแนวทางในการประเมินผลข้อมูลฯ
2. ออกแบบประเมินแบบสอบถามและลงพ้ืนท่ีประเมินแบบสอบถาม
3. ลงพ้ืนท่ีประเมิน
4. วิเคราะห์ข้อมูลฯ
5. จัดท ารูปแบบผลการประเมิน
*จ านวนเร่ือง = จ านวนเร่ืองในการประเมินระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ ด้านการป้องกันควบคุมโรค
ของประชาชนทุกกลุ่มวัย

04304 4.3.4 การพัฒนาระบบหลัก
เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้
ด้านสุขภาพ ด้านป้องกัน
ควบคุมโรค

ระบบ 0437 4.3.4.1 การพัฒนาองค์กร
ส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (HLO) ในการ
ป้องกันควบคุมโรค

หน่วยงาน 1. หน่วยงานประเมินตนเองตามเกณฑ์การด าเนินงานองค์กรแห่งความรอบรู้ด้านสุขภาพในการ
ป้องกันควบคุมโรค
2. จัดท าแผนปฏิบัติการบูรณาการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันควบคุมโรค และ 
ผู้บริหารประกาศนโยบายให้บุคลากรในหน่วยงานรับทราบและปฏิบัติ
3.ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการบูรณาการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
4. สรุปผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การด าเนินงานองค์กรแห่งความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกัน
ควบคุมโรคของหน่วยงาน
*หน่วยงาน = จ านวนหน่วยงานเครือข่ายท่ีมีการด าเนินการพัฒนาองค์กรส่งเสริมความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (HLO) ในการป้องกันควบคุมโรค
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0438 4.3.4.2 การพัฒนาชุมชน
เป็นชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ
 (HLC) ด้านการป้องกัน
ควบคุมโรค

หน่วยงาน 1. พัฒนาและถ่ายทอดหลักเกณฑ์และแนวทางการพัฒนาสังคมแห่งความรอบรู้ด้านสุขภาพ
2. สร้างความเข้าใจเร่ือง HLกับแกนน า เครือข่าย พชอ. พชพ.
และแบ่งบทบาทความรับผิดชอบในการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
3. จัดท าคู่มือส าหรับบุคลากรในการพัฒนาสังคมแห่งความรอบรู้ด้านสุขภาพ
4. ติดตามประเมินผลตามเกณฑ์สังคมแห่งความรอบรู้ด้านสุขภาพ และการป้องกันควบคุมโรค และ
พฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม 
*หน่วยงาน = จ านวนหน่วยงานเครือข่ายท่ีมีการด าเนินการพัฒนาชุมชนเป็นชุมชนรอบรู้ด้านสุขภาพ 
(HLC) ด้านการป้องกันควบคุมโรค

04305 4.3.5 การส่ือสารสาธารณะ
และการพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ

เร่ือง 0439 4.3.5.1 การพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ/พัฒนา
ความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ประเด็นด้านการป้องกันโรค

เร่ือง 1. รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล ผลการส ารวจพฤติกรรมสุขภาพและก าหนดปัจจัยเชิงสาเหตุ
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์/ทบทวนและวางแผน การจัดท าข้อมูลพ้ืนฐานท่ีส าคัญ และจ าเป็นส าหรับ
ประชาชน เพ่ือยกระดับความรอบรู้ด้านสุขภาพ การป้องกันโรค 
2. ออกแบบแนวทางการส่ือสารความเส่ียงเพ่ือเอ้ือต่อการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้อง
กับปัจจัยเชิงสาเหตุ/สร้างหรือก าหนดประเด็นความรู้ ข้อมูล ทักษะพ้ืนฐานด้านสุขภาพ เพ่ือยกระดับ
ความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนในการป้องกันโรค
3. ด าเนินการส่ือสารความเส่ียง/พัฒนาความรอบรู้ทางสุขภาพ
4. ประเมินผลการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีส่งผลจากการส่ือสารความเส่ียง/ส ารวจความรอบรู้ด้าน
สุขภาพประเด็นด้านการป้องกันโรค 
5. น าข้อมูลไปใช้ในการวางแผนการด าเนินงานในปีต่อไป
6. จัดท าฐานข้อมูล องค์ความรู้ ทักษะและพฤติกรรมสุขภาพด้านการป้องกันโรค 
*เร่ือง = จ านวนเร่ืองในการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ/พัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพประเด็นด้านการ
ป้องกันโรค

0440 4.3.5.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567
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0441 4.3.5.3 สร้างและพัฒนา
เครือข่ายส่ือสารความเส่ียง
โรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้
ครอบคลุมพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
(*หมายเหตุ : เครือข่ายท่ี
เก่ียวข้อง หมายถึง บุคคล
ซ่ึงเป็นตัวแทนของ
หน่วยงานหรือหน่วยงานท่ี
ท าหน้าท่ีเก่ียวกับการเฝ้า
ระวัง พัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ และการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารความรู้เร่ือง
การป้องกันควบคุมโรค และ
 ภัยสุขภาพ โดยมีกิจกรรม
ปฏิสัมพันธ์ร่วมกันอย่าง
ต่อเน่ือง)

หน่วยงาน 1. ศึกษาวิเคราะห์ และ ก าหนด เครือข่ายเหมาะสมกับงาน
2. จัดท าแผนสร้าง และพัฒนาเครือข่าย ส่ือสารความเส่ียงฯ ครอบคลุมหน่วยงานร่วมปฏิบัติการ เช่น
 ผู้ปฏิบัติงานส่ือสารประชาสัมพันธ์ ในส่วนราชการต่างๆ เครือข่ายส่ือมวลชน เป็นต้น
3. พัฒนาเครือข่ายส่ือสารความเส่ียงฯ โดยการจัดกิจกรรม และสร้างสัมพันธ์อย่างต่อเน่ืองกับ
เครือข่ายฯ
4. ก าหนดรูปแบบการถ่ายทอด สนับสนุนองค์ความรู้ และบูรณาการการด าเนินงานร่วม เร่ืองโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์เพ่ือการส่ือสารความเส่ียง ให้สอดคล้องกับความต้องการของภาคี
เครือข่าย
5. ติดตาม รวบรวม และสรุปผลการด าเนินงานของเครือข่าย พร้อมท้ังวิเคราะห์การด าเนินงานใน
ภาพรวมรายงานให้ผู้บริหารและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทราบ
เกณฑ์การนับ
หน่วยงาน = นับจ านวนจากเครือข่ายท่ีท ากิจกรรมร่วมกันและน าไปเผยแพร่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50

04306 4.3.6 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสร้างความรอบรู้ด้าน
โรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน 0442 4.3.6.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0443 4.3.6.2 ด้านตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ตรวจสอบ/

คนวัน

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่
ด าเนินงานโดยกลุ่มตรวจสอบภายใน
* จ านวนงานตรวจสอบ/คนวัน หมายถึง ผลรวมของจ านวนวันท่ีใช้ในงานตรวจสอบท่ีได้ด าเนินการ
ตรวจสอบประจ าปีคูณด้วยจ านวนคนท่ีปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
*หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีกองบริหารการคลัง

หน้าท่ี 71 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 80



ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

0444 4.3.6.3 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0445 4.3.6.4 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0446 4.3.6.5 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0447 4.3.6.6 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0448 4.3.6.7 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0449 4.3.6.8 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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5. โครงการพัฒนา
จัดระบบบริการอาชีวอนา
มัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม

5.1 พัฒนาระบบเฝ้าระวัง
สุขภาพจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม

กองโรคจากกการ
ประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม

 - สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12
- กองกฎหมาย

05101 5.1.1 จังหวัดพ้ืนท่ีเส่ียง
ปัญหามลพิษส่ิงแวดล้อม มี
ระบบข้อมูลพ้ืนฐานด้านอา
ชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม 
(Occupational and 
Environmental Health 
Profile : OEHP) ในการ
เฝ้าระวังผลกระทบต่อ
สุขภาพประเด็นส าคัญ

จังหวัด 0501 5.1.1.1 จังหวัดพ้ืนท่ีเส่ียง
ปัญหามลพิษส่ิงแวดล้อม มี
ระบบข้อมูลพ้ืนฐานด้านอา
ชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม 
(Occupational and 
Environmental Health 
Profile : OEHP) ในการ
เฝ้าระวังผลกระทบต่อ
สุขภาพประเด็นส าคัญ

จังหวัด 1. การสนับสนุนเทคโนโลยี องค์ความรู้ และสนับสนุนการด าเนินงานให้หน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี
 รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ จัดท ามาตรการ/แนวทาง เพ่ือเฝ้าระวัง ป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพ
ประชาชนกลุ่มเส่ียง และผู้ท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีเส่ียง
2. การจัดท าข้อมูลสถานการณ์ด้านสุขภาพและการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพประชาชนกลุ่ม
เส่ียงปัญหามลพิษส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ี
3. การเฝ้าระวังสุขภาพเชิงรุกส าหรับประชาชนกลุ่มเส่ียงจากมลพิษส่ิงแวดล้อม 
4. การประสานและสนับสนุนการพัฒนาระบบ กลไก และเครือข่ายในการเฝ้าระวังป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม 
5. การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
จากมลพิษส่ิงแวดล้อม
6. ตรวจเตือน เฝ้าระวัง ประชาสัมพันธ์ ตามพระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562

05102 5.1.2 รายงานการแก้ไข
ปัญหาสุขภาพประชาชน
จากมลพิษส่ิงแวดล้อมใน
พ้ืนท่ีเส่ียง

เร่ือง 0502 5.1.2.1 แก้ไขปัญหามลพิษ
และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต
ในพ้ืนท่ีเส่ียง

เร่ือง ลงพ้ืนท่ีด าเนินกิจกรรมเพ่ือส ารวจ ประเมินความเส่ียง จัดท ามาตรการ แนวทางติดตามเฝ้าระวังฯ

0503 5.1.2.2 การประเมินความ
เส่ียงการรับสัมผัสด้าน
สุขภาพและส่ิงแวดล้อม/
การสอบสวนโรค

เร่ือง การสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ ส าหรับตัวอย่างทางชีวภาพ และตัวอย่าง
ส่ิงแวดล้อม  รวมถึงการสอบสวนโรค

0504 5.1.2.3 การสอบสวนโรค 
การตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรค
และภัยสุขภาพจากการ
ประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม

เร่ือง การสอบสวนโรค การจัดการเพ่ือตอบโต้ภาวะฉุกเฉินฯ

05103 5.1.3 ประชาชนได้รับการ
เฝ้าระวังด้านสุขภาพและ
ส่ิงแวดล้อม

เร่ือง 0505 5.1.3.1 เฝ้าระวังด้าน
สุขภาพและส่ิงแวดล้อม

เร่ือง พัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม เพ่ือใช้ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ผลกระทบต่อสุขภาพจาก
มลพิษส่ิงแวดล้อม/การประชุมราชการ/การจัดท าคู่มือ แนวทาง

0506 5.1.3.2 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง การพัฒนาองค์ความรู้ในการจัดท าแนวทางการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัย
สุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม ในประเด็นปัญหามลพิษส่ิงแวดล้อม เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินการ
เฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพจากพ้ืนท่ีเส่ียง

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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0507 5.1.3.3 พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือ ด าเนินการ
เฝ้าระวัง ป้องกันควบคุม
โรคระหว่างประเทศ

หน่วยงาน 1. การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
2. การพัฒนาศักยภาพเครือข่ายให้สามารถสร้างและพัฒนา Core Team ในพ้ืนท่ี เพ่ือด าเนินงานเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค

05104 5.1.4 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพภายในประเทศและ
ระดับพ้ืนท่ี

หน่วยงาน 0508 5.1.4.1 เสริมสร้างและ
พัฒนาความร่วมมือและ
การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายภายในประเทศ
และระดับพ้ืนท่ี/เพ่ิม
ศักยภาพเจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้อง

หน่วยงาน  - พัฒนาการเฝ้าระวังสุขภาพจากสารเคมีในกลุ่มแรงงาน (เน้นกลุ่มนอกระบบ) 
 - พัฒนาความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายภายในประเทศและระดับพ้ืนท่ี
 - การพัฒนาองค์ความรู้ในการจัดท าแนวทางการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัย
สุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม ในประเด็นปัญหามลพิษส่ิงแวดล้อม เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินการ
เฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพจากพ้ืนท่ีเส่ียง

05105 5.1.5 จ านวนจังหวัดท่ีมี
การขับเคล่ือนมาตรการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพจากฝุ่น
ละอองขนาดไม่เกิน 2.5 
ไมครอน (PM2.5)

จังหวัด 0509 5.1.5.1 ขับเคล่ือน
มาตรการ พัฒนากลไก
เครือข่ายจัดการปัญหาและ
ผลกระทบจากฝุ่นละออง
ขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน 
(PM2.5) และมลพิษอากาศ

จังหวัด 1. ขับเคล่ือนมาตรการ พัฒนากลไกเครือข่ายจัดการปัญหาและผลกระทบจากมลพิษอากาศ
2. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม

05106 5.1.6 หน่วยบริการสุขภาพ
สังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขมี
การจัดบริการอาชีวอนามัย
และเวชกรรมส่ิงแวดล้อม
เพ่ือการเฝ้าระวังป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
จากการประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อมได้ตาม
มาตรฐานท่ีกรมควบคุมโรค
ก าหนด

เร่ือง 0510 5.1.6.1 การพัฒนาการ
จัดบริการอาชีวอนามัยและ
เวชกรรมส่ิงแวดล้อมของ
หน่วยบริการสุขภาพตาม
มาตรฐานท่ีกรมก าหนด

เร่ือง 1. การขับเคล่ือน ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี มาตรฐาน และรูปแบบการเฝ้าระวังป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม
2. การประสานและสนับสนุนการพัฒนาระบบ กลไก และเครือข่ายในการเฝ้าระวังป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม 
3. การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
จากมลพิษส่ิงแวดล้อม
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05107 5.1.7 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง
สุขภาพจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม

หน่วยงาน 0511 5.1.7.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0512 5.1.7.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0513 5.1.7.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0514 5.1.7.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0515 5.1.7.5 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0516 5.1.7.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0517 5.1.7.7 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0518 5.1.7.8 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ งานเก่ียวกับความรับ
ผิดทางแพ่งและทางอาญา
งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและหน้าท่ีของกรมควบคุมโรค การด าเนินการตอบข้อ
หารือ ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้านกฎหมาย การด าเนินการปรับปรุงและพัฒนา
กฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและเผยแพร่ความรู้กฎหมาย 
และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนอ านวยการบริหารจัดการสนับสนุน
นโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากมีภาระงานท่ี
เพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่ายช าระหน้ี ตามค าพิพากษา ค่าธรรมเนียม
ศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี

05108 5.1.8 การเฝ้าระวังและการ
สอบสวนโรคและภัย
สุขภาพจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม

คร้ัง 0519 5.1.8.1 การด าเนินงานเฝ้า
ระวังสุขภาพ สอบสวนโรค 
นิเทศ ติดตามการ
ด าเนินงาน ด้านโรคและภัย
สุขภาพจากมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม

คร้ัง 1. การด าเนินงานเฝ้าระวังสุขภาพ สอบสวนโรค นิเทศ ติดตามการด าเนินงาน และการตอบโต้ภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ด้านโรคและภัยสุขภาพจากมลพิษส่ิงแวดล้อม
2. การขับเคล่ือนนโยบายในการส่งเสริม ป้องกัน และดูแลสุขภาพของผู้ประกอบอาชีพในกลุ่มวัย
แรงงาน

0520 5.1.8.2 มาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของหน่วย
ปฏิบัติการควบคุมโรคจาก
การประกอบอาชีพและโรค
จากส่ิงแวดล้อมจังหวัด

เร่ือง  - จัดท าเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดล้อมจังหวัด
 - การด าเนินงาน ลงพ้ืนท่ีติดตาม ทดลอง ประเมินการปฏิบัติงานตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของหน่วยปฏิบัติการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อมจังหวัด

0521 5.1.8.3 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

05109 5.1.9 การตอบโต้ภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ด้าน
โรคและภัยสุขภาพจาก
มลพิษส่ิงแวดล้อม

คร้ัง 0522 5.1.9.1 การเตรียมความ
พร้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ด้านโรคและภัยสุขภาพจาก
การประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม

คร้ัง  - สนับสนุนการเตรียมความพร้อมตอบภาวะฉุกเฉินด้านโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ
และส่ิงแวดล้อม
 - การพัฒนาศักยภาพเตรียมความพร้อมตอบภาวะฉุกเฉินด้านโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบ
อาชีพและส่ิงแวดล้อม
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0523 5.1.9.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567

5.2 พัฒนาสถานท่ีท างานท่ี
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
ปลอดโรค ปลอดภัย

กองโรคจากกการ
ประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม/สถาบัน
ราชประชาสมาสัย

 - สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง
 - ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12

05201 5.2.1 จ านวน
กลุ่มเป้าหมายท่ีน า
มาตรฐานสถานท่ีท างานท่ี
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
ปลอดโรค ปลอดภัยไปใช้
งาน

แห่ง 0524 5.2.1.1 สนับสนุนการน า
มาตรฐานสถานท่ีท างานท่ี
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
ปลอดโรค ปลอดภัยไปใช้
งาน

ร้อยละ พัฒนาสถานท่ีท างานท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี ปลอดโรค ปลอดภัย ภายใต้โครงการสถาน
ประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข และแพคเกจจัดการโรคจากการประกอบอาชีพ
ส าหรับสถานประกอบการมีปัจจัยเส่ียงท่ีก่อให้เกิดโรค 1) โรคจากตะก่ัวหรือสารประกอบของตะก่ัว 
2) โรคจากฝุ่นซิลิกา 3) โรคจากแอสเบสตอส (ใยหิน) หรือโรคมะเร็งท่ีเกิดจากแอสเบสตอส โดยมี
การด าเนินการดังน้ี 
1.จัดท าฐานข้อมูล สถานประกอบการกลุ่มเส่ียงภาพประเทศ ท่ีเป็นปัจจุบัน
2.พัฒนาศักยภาพบุคคลากรด้านโรคจากการประกอบอาชีพ
3.สนับสนุน ให้ค าปรึกษา พัฒนาระบบ กลไก และเครือข่ายในการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ 
5. ติดตามผลการด าเนินงานฯ 
6. การศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ
7. การขับเคล่ือน ถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี มาตรฐาน และรูปแบบการเฝ้าระวังป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ
8. ตรวจเตือน เฝ้าระวัง ประชาสัมพันธ์ ตามพระราชบัญญัติควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและ
โรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562
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05202 5.2.2 ประชาชนได้รับ
บริการป้องกันสนับสนุนการ
ให้บริการด้านอาชีวอนามัย
ในสถานบริการ

ราย 0525 5.2.2.1 สนับสนุนการ
ให้บริการด้านอาชีวอนามัย
ในสถานบริการ

ราย สนับสนุนการให้บริการด้านอาชีวอนามัยในสถานบริการ เช่น 
1. การขับเคล่ือนนโยบายในการส่งเสริม ป้องกัน และดูแลสุขภาพของผู้ประกอบอาชีพ
2. ​ การพัฒนานวัตกรรม/วิจัย/มาตรการส าคัญในการเฝ้าระวัง​ ป้องกัน​ ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ของผู้ประกอบอาชีพ
3. การพัฒนาศักยภาพและความร่วมมือเครือข่ายท้ังภาครัฐและเอกชน ในการด าเนินงานการเฝ้าระวัง
 ป้องกัน ควบคุม โรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ
4. การพัฒนาและสนับสนุนองค์ความรู้ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพจากการ
ประกอบอาชีพ
5. การน ามาตรฐานไปใช้และขยายผล ท่ีเอ้ือต่อการป้องกันโรค อุบัติเหตุ ภัยสุขภาพ และการมีสุข
ภาวะท่ีดี ภายใต้โครงการสถานประกอบการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุขและโครงการศูนย์
สุขภาพดีวัยท างาน (Wellness Center)
6. การส่ือสารความเส่ียงและปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพ่ือลดผลกระทบต่อสุขภาพ
7. การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของเครือข่ายในระดับพ้ืนท่ี ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ

0526 5.2.2.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

05203 5.2.3 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนระบบบริการ
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

หน่วยงาน 0527 5.2.3.1 พัฒนาระบบ
บริการบ าบัดโรคจากสาร
เสพติดในสถานประกอบการ

หน่วยงาน พัฒนาระบบบริการบ าบัดโรคจากสารเสพติดในสถานประกอบการ

0528 5.2.3.2 พัฒนาระบบ
บริการบ าบัดโรคจากสาร
เสพติดในสถานบริการ
สุขภาพ

เร่ือง พัฒนาระบบบริการบ าบัดโรคจากสารเสพติดในสถานบริการสุขภาพ

05204 5.2.4 การเฝ้าระวังและการ
สอบสวนโรคจากการ
ประกอบอาชีพ

คร้ัง 0529 5.2.4.1 การด าเนินงานเฝ้า
ระวังสุขภาพ สอบสวนโรค 
นิเทศ ติดตามการ
ด าเนินงาน ด้านโรคจาก
การประกอบอาชีพ

คร้ัง การด าเนินงานเฝ้าระวังสุขภาพ สอบสวนโรค นิเทศ ติดตามการด าเนินงาน ด้านโรคจากการประกอบ
อาชีพ

05205 5.2.5 พัฒนาระบบและ
กลไกการรายงานข้อมูลเฝ้า
ระวังโรคจากการประกอบ
อาชีพ

เร่ือง 0530 5.2.5.1 พัฒนาระบบและ
กลไกการรายงานข้อมูลเฝ้า
ระวังโรคจากการประกอบ
อาชีพ

เร่ือง การพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพ
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05206 5.2.6 การตอบโต้ภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข ด้าน
โรคจากการประกอบอาชีพ

คร้ัง 0531 5.2.6.1 การเตรียมความ
พร้อมตอบภาวะฉุกเฉินด้าน
โรคและภัยสุขภาพจากการ
ประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม

คร้ัง สนับสนุนการเตรียมความพร้อมตอบภาวะฉุกเฉินด้านโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม

05207 5.2.7 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือพัฒนาสถานท่ีท างานท่ี
เอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
ปลอดโรค ปลอดภัย

หน่วยงาน 0532 5.2.7.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0533 5.2.7.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0534 5.2.7.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0535 5.2.7.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0536 5.2.7.5 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0537 5.2.7.6 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0538 5.2.7.7 ด้านวินัยและความ
รับผิดทางละเมิด

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินการเร่ืองวินัยและความรับผิดทางละเมิด รวมถึงการด าเนินการเก่ียวกับคดีแพ่ง 
คดีอาญา และคดีปกครองของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองท่ีมีการด าเนินการทางด้านวินัยและความรับผิดทางละเมิดของ
บุคลากร
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0539 5.2.7.8 ด้านงานกฎหมาย เร่ือง การด าเนินการเก่ียวกับงานนิติกรรมสัญญา  งานเก่ียวกับบันทึกข้อตกลงต่าง ๆ งานเก่ียวกับความรับ
ผิดทางแพ่งและทางอาญา งานคดีปกครอง และงานคดีอ่ืนท่ีอยู่ในอ านาจและหน้าท่ีของกรมควบคุม
โรค 
การด าเนินการตอบข้อหารือ ให้ค าปรึกษา ให้ความเห็น ให้ค าแนะน าด้านกฎหมาย การด าเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย การประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย การบังคับใช้กฎหมายและ
เผยแพร่ความรู้กฎหมาย และการด าเนินงานด้านกฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนอ านวยการ
บริหารจัดการสนับสนุนนโยบายด้านกฎหมาย ซ่ึงกิจกรรมด้านกฎหมายมีต้นทุนต่อหน่วยเพ่ิมข้ึน 
เน่ืองจากมีภาระงานท่ีเพ่ิมข้ึนและมีค่าใช้จ่ายทางด้านคดีท่ีเพ่ิมข้ึน เช่น การจ่ายช าระหน้ี ตามค า
พิพากษา ค่าธรรมเนียมศาลและค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี
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0540 5.2.7.9 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567
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6. โครงการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค ตาม
แนวทางพระราชด าริและ
เฉลิมพระเกียรติ

6.1 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า

กองโรคติดต่อท่ัวไป สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขต
เมือง/ ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคท่ี
 1-12

06101 6.1.1 พัฒนารูปแบบ/
เทคโนโลยี/มาตรฐาน/
มาตรการ/ระบบ/แนวทาง 
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ

เร่ือง 0601 6.1.1.1 พัฒนารูปแบบ / 
เทคโนโลยี / มาตรฐาน / 
มาตรการ /ระบบ/ แนวทาง
 ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง 1. พัฒนารูปแบบด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ และ
สามารถเข้าถึงและน าไปใช้ประโยชน์ได้ เช่น ระบบเฝ้าระวัง ระบบข้อมูล ระบบการเก็บตัวอย่าง 
ระบบลูกโซ่ความเย็นวัคซีน เป็นต้น
2. หน่วยงานคิดค้น ออกแบบ และพัฒนานวัตกรรม/แนวทาง/มาตรการ/เทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

0602 6.1.1.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

06102 6.1.2 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ และการสร้างพ้ืนท่ี
ปลอดโรคพิษสุนัขบ้าด้าน
สาธารณสุข 
ภายในประเทศและระดับ
พ้ืนท่ี

หน่วยงาน 0603 6.1.2.1 บูรณาการ และ
พัฒนาความร่วมมือและ
การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายภายในประเทศ
และระดับพ้ืนท่ี

หน่วยงาน  -  พัฒนาความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของเครือข่ายระดับพ้ืนท่ีในการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
 - สนับสนุนด้านวิชาการ ส่ือต่างๆ ข้อมูลสถานการณ์  วัคซีน PrEP ให้กับเครือข่าย
 - สนับสนุนการสร้างพ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้าด้านสาธารณสุข 
 - ร่วมประเมินพ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้าด้านสาธารณสุขกับเครือข่ายในพ้ืนท่ี
 1. การสร้างโอกาสให้ภาคีเครือข่ายได้มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้/พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่าย
 2. มีการด าเนินงานร่วมกันกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย อย่างน้อย 2 หน่วยงานเพ่ือสนับสนุนการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

06103 6.1.3 ถ่ายทอดความรู้ใน
การดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค ภัย
สุขภาพ

เร่ือง 0604 6.1.3.1 ผลิตและเผยแพร่
ส่ือ / คู่มือ / 
วารสารวิชาการ / แนวทาง
 /มาตรฐาน ส าหรับ
บุคลากร /ส่ือการเรียน
ทางไกล

รายส่ือ 1. จัดท าส่ือส่ิงพิมพ์ เป็นส่ือในการประชาสัมพันธ์ท่ีหน่วยงานเป็นผู้ผลิตและเผยแพร่ไปสู่
กลุ่มเป้าหมาย โดยมีวัตถุประสงค์ในการผลิตเพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้าในพ้ืนท่ี เช่น แผ่นปลิว แผ่นพับ โปสเตอร์ จดหมายข่าววารสาร เอกสารเผยแพร่ หนังสือในโอกาส
พิเศษ รายงานประจ าปี เป็นต้น 
2. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์เพ่ือการดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า

06104 6.1.4 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า

หน่วยงาน 0605 6.1.4.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0606 6.1.4.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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0607 6.1.4.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0608 6.1.4.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0609 6.1.4.5 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0610 6.1.4.6 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

6.2 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิ
ใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี

กองโรคติดต่อท่ัวไป ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1,2, 
6, 7, 8, 9, 10

06201 6.2.1 การคัดกรองพยาธิ
ใบไม้ตับ และมะเร้งท่อน้ าดี
 / การสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ / การจัดการส่ิง
ปฏิกูล / การรณรงค์อาหาร
ปลอดภัย ปลาปลอดพยาธิ
 /พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วย

ราย / ต าบล 0611 6.2.1.1 การคัดกรองพยาธิ
ใบไม้ตับ

ราย / ต าบล  - ติดตามผลการด าเนินงานตรวจคัดกรองพยาธิใบไม้ตับท่ีเข้าร่วมโครงการ
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ราย / จังหวัด 0612 6.2.1.2 การคัดกรองพยาธิ
ใบไม้ตับ

ราย / จังหวัด คัดกรองพยาธิใบไม้ตับในประชาชนอายุ 15 ปีข้ึนไป เม่ือพบผู้ติดพยาธิให้รักษาและปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพ
1. เลือกพ้ืนท่ีเป้าหมาย และกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีด าเนินการ
    - ประชาชนอายุ 15 ปีข้ึนไป ในต าบลเป้าหมายท่ีเลือกโดยผู้รับผิดชอบงานป้องกันควบคุมโรค
พยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดีในพ้ืนท่ี
    - เลือกพ้ืนท่ีเป้าหมาย 
       - พ้ืนท่ีท่ีมีอัตราการติดพยาธิใบไม้ตับสูงกว่าร้อยละ 5 - 10 ข้ึนไป
       - พ้ืนท่ีต าบลท่ีจะเป็นตัวแทนของจังหวัด ในการเก็บข้อมูลท่ีจะใช้ในการเฝ้าระวังเฉพาะกลุ่ม 
(Sentinel Surveillance) ซ่ึงจะเป็นพ้ืนท่ีท่ีต้องด าเนินการต่อเน่ือง 5 ปีต่อจากน้ี
       - พ้ืนท่ีท่ีพบผู้ป่วยโรคมะเร็งท่อน้ าดี ในรอบ 5 ปี โดยเน้นคัดกรองในประชาชนกลุ่มเส่ียงสูง อายุ
 40 ปีข้ึนไป
    - ท า Verbal Screening ด้วยแบบส ารวจพฤติกรรมสุขภาพเก่ียวกับโรคพยาธิใบไม้ตับ
ส าหรับประชาชน เพ่ือค้นหาผู้มีประวัติเส่ียงในการติดพยาธิใบไม้ตับ
2. ด าเนินการตรวจคัดกรองพยาธิใบไม้ตับในประชาชนอายุ 15 ปีข้ึนไป ท่ีมีประวัติเส่ียง โดยตรวจ
อุจจาระคัดกรองโรคพยาธิใบไม้ตับด้วยวิธี Modified kato-Katz (วิธีมาตรฐาน)

3. ให้การรักษาผู้ท่ีติดพยาธิใบไม้ตับด้วยยา Praziquantel
    โดยกองโรคติดต่อท่ัวไป กรมควบคุมโรค จะเป็นผู้ด าเนินการจัดสรรยา Praziquantel ให้กับพ้ืนท่ี
ด าเนินการทุกจังหวัด
      3.1 การจ่ายยาจาก ตรวจคัดกรองด้วยอุจจาระด้วยวิธี Modified kato-Katz 
หากตรวจคัดกรองด้วยอุจจาระแล้วผลเป็น Positive คือ พบไข่พยาธิใบไม้ตับในอุจจาระ 
ให้ด าเนินการจ่ายยา Praziquantel
      3.2 การจ่ายยาจาก ตรวจคัดกรองพยาธิใบไม้ตับในปัสสาวะ หากตรวจคัดกรองด้วยชุดตรวจ
ปัสสาวะ ผลการตรวจ เป็น Positive ให้ด าเนินการจ่ายยา Praziquantel (ตามแนวทางของสปสช.) 
และปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ และ ติดตามพฤติกรรมการบริโภคหลังการกินยา อย่างน้อย 6 
เดือน

0613 6.2.1.3 การคัดกรองมะเร็ง
ท่อน้ าดี

ราย / ต าบล  - ติดตามผลการด าเนินงานตรวจคัดกรองมะเร็งท่อน้ าดี ในต าบลท่ีเข้าร่วมโครงการ

0614 6.2.1.4 มีการจัดการเรียน
การสอนในโรงเรียน และ
สร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพ (Health Literacy)
 โรคพยาธิใบไม้ตับและ
มะเร็งท่อน้ าดีในเด็กและ
เยาวชน ประชาชน

ต าบล / 
จังหวัด

1. สนับสนุนวิทยากรในการจัดอบรม Health Literacy โรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี
2. ด าเนินการจัดท าโครงการและจัดกิจกรรมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียนใน
ต าบลเป้าหมาย ท่ีด าเนินการตรวจคัดกรองพยาธิใบไม้ตับในประชาชน และตรวจอุจจาระหาไข่พยาธิ
ใบไม้ตับในนักเรียนของโรงเรียนดังกล่าว
3 จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิใบไม้
ตับและมะเร็งท่อน้ าดี ในเด็กนักเรียน และประชาชนในพ้ืนท่ีเส่ียงสูง ตัวอย่างแนวทางการจัดกิจกรรม
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0615 6.2.1.5 มีการส่งเสริมการ
ออกข้อบัญญัติในการ
จัดการส่ิงปฏิกูลและบังคับ
ใช้อย่างเป็นรูปธรรม

 อ าเภอ / 
จังหวัด

 - ประสานน าประเด็นการบริหารจัดการส่ิงปฏิกูล เข้าสู่การประชุมคณะกรรมการสาธารณสุขจังหวัด 
(คสจ.) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการส่ิงปฏิกูลในระดับจังหวัดอย่างเป็นระบบ ผ่าน 
เทศบาล อบต. บังคับใช้อย่างเป็นรูปธรรม ตามบริบทของพ้ืนท่ี

0616 6.2.1.6 ระบบบ าบัดส่ิง
ปฏิกูลในพ้ืนท่ีด าเนินการ

อ าเภอ / 
ระบบ

 - ผลักดันและขับเคล่ือนการด าเนินงาน จัดท าแผนการจัดการส่ิงปฏิกูล รวมถึงการสร้าง
บ่อบ าบัดส่ิงปฏิกูลในพ้ืนท่ีอย่างน้อย 1 แห่ง ตามแนวทางของ ส านักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย

0617 6.2.1.7 การรณรงค์อาหาร
ปลอดภัย ปลาปลอดพยาธิ
อย่างต่อเน่ืองในพ้ืนท่ีผ่าน
ทุกช่องทางการส่ือสารตาม
บริบทพ้ืนท่ี

ต าบล / 
จังหวัด

 - จัดกิจกรรมรณรงค์อาหารปลอดภัยปลาปลอดพยาธิ อย่างต่อเน่ืองในพ้ืนท่ีผ่าน
ทุก ๆ ช่องทางการส่ือสารตามบริบทพ้ืนท่ี จัดท าส่ือรณรงค์และสนับสนุนการด าเนินงาน 
 - สร้างเครือข่ายอาหารปลอดภัย ปลาปลอดพยาธิ ในพ้ืนท่ี
     - สร้างเครือข่าย เช่น เครือข่ายผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์อาหารจากปลาน้ าจืด 
หรือเครือข่ายผู้ประกอบการปลาร้า ปลาส้ม
     - จัดกิจกรรมให้ความรู้กับผู้ประกอบการท่ีเก่ียวข้องในพ้ืนท่ี

0618 6.2.1.8 รายงานการ
ด าเนินงานโครงการฯ

เร่ือง  - ขอให้พ้ืนท่ีด าเนินการ 30 จังหวัด 
(ภาคเหนือตอนบน 8 จังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 จังหวัด 
ภาคตะวันออก จังหวัดสระแก้ว และภาคเหนือตอนล่าง จังหวัดเพชรบูรณ์) 
รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส ได้ผ่าน 2 ช่องทาง ได้แก่
1. รายงานผลการด าเนินงานผ่านฐานข้อมูล Helminths-OV

0619 6.2.1.9 สนับสนุนการ
ด าเนินงานสร้าง
กระบวนการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายผ่านกลไก 
คณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.)

ต าบล / 
จังหวัด

 สนับสนุนการด าเนินงานและสร้างกระบวนการผ่านกลไก คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ (พชอ.)
 - ขับเคล่ือนการมีส่วนร่วม พัฒนาศักยภาพการป้องกันควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี
ในผู้น าชุมชน
 - การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมกับชุมชน ในการป้องกันควบคุมโรคพยาธิใบไม้ตับ และมะเร็งท่อ
น้ าดี เพ่ือส่งเสริมการปรับเปล่ียนหรือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพให้ถูกต้องและเหมาะสม โดยสามารถใช้
 “เวียงสาโมเดล” เป็นต้นแบบในการด าเนินงานได้

0620 6.2.1.10 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค
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06202 6.2.2 มีการพัฒนา
นวัตกรรม เพ่ือน าไปใช้ใน
การปรับปรุงการแก้ไข
ปัญหาพยาธิใบไม้ตับและ
มะเร็งท่อน้ าดีต่อไป

เร่ือง 0621 6.2.2.1 การพัฒนา
นวัตกรรม อาทิ การตรวจ
พยาธิใบไม้ตับด้วยวิธีการ
ใหม่ พัฒนาระบบการส่งต่อ
ผู้ป่วย ต าบลจัดการสุขภาพ
 ฯลฯ  พัฒนาบุคลาการ
ทางการแพทย์ในการคัด
กรองพยาธิ รักษา รูปแบบ
การปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพ

เร่ือง  - พัฒนาบุคลากรในการตรวจคัดกรองและวินิจฉัยโรคพยาธิใบไม้ตับและหนอนพยาธิ
ด้วยปัญญาประดิษฐ์ 
- น าเทคโนโลยีการตรวจพยาธิใบไม้ตับด้วยปัญญาประดิษฐ์ (AI) ไปใช้ในการด าเนินงาน
ตรวจวินิจฉัยในพ้ืนท่ี สามารถส่งข้อมูลภาพเข้าสู่ระบบการวินิจฉัย ผ่าน Application Line 
 - พัฒนาศักยภาพเครือข่ายการด าเนินงานทศวรรษก าจัดพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี

06203 6.2.3 ถ่ายทอดความรู้ใน
การดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค ภัย
สุขภาพ

รายส่ือ 0622 6.2.3.1 ผลิตและเผยแพร่
ส่ือ / คู่มือ / 
วารสารวิชาการ / แนวทาง
 /มาตรฐาน ส าหรับบุคลากร

รายส่ือ 1. จัดท าส่ือส่ิงพิมพ์ เป็นส่ือในการประชาสัมพันธ์ท่ีหน่วยงานเป็นผู้ผลิตและเผยแพร่ไปสู่
กลุ่มเป้าหมาย โดยมีวัตถุประสงค์ในการผลิตเพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้าในพ้ืนท่ี เช่น แผ่นปลิว แผ่นพับ โปสเตอร์ จดหมายข่าววารสาร เอกสารเผยแพร่ หนังสือในโอกาส
พิเศษ รายงานประจ าปี เป็นต้น 
2. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์เพ่ือการดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า

0623 6.2.3.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567
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06204 6.2.4 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคพยาธิ
ใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี

หน่วยงาน 0624 6.2.4.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0625 6.2.4.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0626 6.2.4.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0627 6.2.4.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0628 6.2.4.5 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0629 6.2.4.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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6.3 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคในถ่ิน
ทุรกันดาร ตามโครงการ
พระราชด าริฯ

กองโรคติดต่อท่ัวไป
/กองโรคติดต่อน า
โดยแมลง

สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขต
เมือง/ ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคท่ี
 1-12
(ยกเว้น สคร.3)

06301 6.3.1 การคัดกรองรักษา
โรคหนอนพยาธิ

โรงเรียน 0630 6.3.1.1 สนับสนุนและคัด
กรองรักษาโรคหนอนพยาธิ
ในโรงเรียน ชุมชน

โรงเรียน 1. สนับสนุนวัสดุวิทยาศาสตร์ท่ีจ าเป็นในการด าเนินงานคัดกรองโรคหนอนพยาธิ และยารักษาโรค
หนอนพยาธิ 
2. ติดตาม สนับสนุน ตรวจสอบคุณภาพในการด าเนินการคัดกรองโรคหนอนพยาธิในพ้ืนท่ีด าเนินการ
3. ตรวจอุจจาระคัดกรองโรคหนอนพยาธิในโรงเรียน และชุมชนในพ้ืนท่ีด าเนินการ

0631 6.3.1.2 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

รายบริการ การสอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

06302 6.3.2 เครือข่ายความ
ร่วมมือในการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพภายในประเทศและ
ระดับพ้ืนท่ี ส าหรับโรค
หนอนพยาธิ และมาลาเรีย

หน่วยงาน 0632 6.3.2.1 เสริมสร้างและ
พัฒนาความร่วมมือและ
การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายภายในประเทศ
และระดับพ้ืนท่ี

หน่วยงาน  - แลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการด าเนินงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคหนอนพยาธิในนักเรียนฯ ใน
โรงเรียนโครงการพระราชด าริ

06303 6.3.3 การสร้างความรอบรู้
สุขภาพโรคหนอนพยาธิ

โรงเรียน 0633 6.3.3.1 สนับสนุนการสร้าง
ความรอบรู้สุขภาพโรค
หนอนพยาธิในโรงเรียน 
ชุมชน

โรงเรียน สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy)
1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง
2. วางแผนด้านการสร้างความรอบรู้และประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือท่ีเหมาะสม ให้ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
3. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ
4. ร่วมด าเนินการกับหน่วยงานอ่ืน เช่น สถาบันการศึกษา และหน่วยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง
5. ให้การสนับสนุนส่ือ  งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนกับพ้ืนท่ี
6. เป็นท่ีปรึกษา / สนับสนุนด้านวิชาการ / ตรวจสอบ / แก้ไข และให้ข้อเสนอแนะ
7. ร่วมด าเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอบในการสร้างความรอบรู้ร่วมกับหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง
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06304 6.3.4 ถ่ายทอดความรู้ใน
การดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรค ภัย
สุขภาพ ส าหรับโรค
หนอนพยาธิ และมาลาเรีย

เร่ือง 0634 6.3.4.1 ผลิตและเผยแพร่
ส่ือ / คู่มือ / 
วารสารวิชาการ / แนวทาง
 /มาตรฐาน ส าหรับ
บุคลากร 

รายส่ือ
โรงเรียน

ผลิตและเผยแพร่ส่ือ / คู่มือ / วารสารวิชาการ / แนวทาง / มาตรฐานส าหรับบุคลากร ด าเนินการ 
ดังน้ี
1. ศึกษาวิเคราะห์ความต้องการวิชาการของบุคลากรสาธารณสุขและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
2. ประชุมกองบรรณาธิการเพ่ือก าหนดรูปแบบเน้ือหาในฉบับ
3. ประสานงานจัดเตรียมเน้ือหา
4. ประสานทีมบรรณาธิการวิชาการเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของเน้ือหา
5. ตรวจสอบพิสูจน์อักษรเน้ือหาให้ถูกต้องตามหลักภาษาไทยและอังกฤษ
6. จัดพิมพ์ต้นฉบับเข้าเล่มเน้ือหาท้ังข้อมูลและบทความด้วยระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือเป็นต้นแบบให้
โรงพิมพ์
7. ผลิตและจัดท าเผยแพร่โดยการจัดจ้างโรงพิมพ์

0635 6.3.4.2 สนับสนุนการ
ด าเนินงานตามโครงการ
พระราชด าริ / โครงการ
พิเศษ

โครงการ  - ติดตามเย่ียมเสริมพลังการด าเนินงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
การสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการพระราชด าริ (โรคหนอนพยาธิ) ด าเนินการ ดังน้ี
1. พัฒนาศักยภาพแกนน า และเจ้าหน้าท่ี หน่วยงานเครือข่ายในพ้ืนท่ี ให้มีความรู้ในการดูแลสุขภาพ 
เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ จนน าไปสู่การปรับเปล่ียน
พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียนและประชาชนในพ้ืนท่ี
2. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการป้องกันควบคุมโรคในโรงเรียนต้นแบบและชุมชน
ต้นแบบ
3. สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมของเครือข่ายท้ังในระดับส่วนกลางและระดับพ้ืนท่ี
4. จัดหาคู่มือ แนวทาง ส่ือความรู้ในการดูแลสุขภาพ เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ให้กับเครือข่ายร่วมด าเนินงาน
5. เย่ียมเสริมพลังการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคหนอนพยาธิในพ้ืนท่ีด าเนินการ

0636 6.3.4.3 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567
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06305 6.3.5 พัฒนารูปแบบ /
เทคโนโลยี / มาตรฐาน / 
มาตรการ / แนวทาง ด้าน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคหนอนพยาธิใน
ถ่ินทุรกันดารตาม
พระราชด าริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี

เร่ือง 0637 6.3.5.1 พัฒนารูปแบบ / 
เทคโนโลยี / มาตรฐาน / 
มาตรการ / แนวทาง ด้าน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคไข้มาลาเรียใน
ถ่ินทุรกันดารตาม
พระราชด าริ สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี

เร่ือง 1. พัฒนารูปแบบด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และภัยสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ และ
สามารถเข้าถึงและน าไปใช้ประโยชน์ได้ 
2. หน่วยงานคิดค้น ออกแบบ และพัฒนานวัตกรรม/แนวทาง/มาตรการ/เทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคหนอนพยาธิและมาลาเรีย
3. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม

06306 6.3.6 การเฝ้าระวังโรคไข้
มาลาเรียในกลุ่มนักเรียน
และประชาชนบริเวณ
ใกล้เคียงสถานศึกษา

ราย 0638 6.3.6.1 เฝ้าระวังโรคไข้
มาลาเรียในกลุ่มนักเรียน
และประชาชนบริเวณ
ใกล้เคียงสถานศึกษา

ราย การพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม และจัดบริการเพ่ือสนับสนุนให้หน่วยบริการสาธารณสุข
ทุกระดับ สามารถด าเนินการได้ตามมาตรฐานท่ีก าหนด และส่งเสริมให้ผู้ป่วยและกลุ่มเส่ียงได้รับการ
ดูแลรักษาท่ีมีคุณภาพ

06307 6.3.7 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคในถ่ิน
ทุรกันดาร ตามโครงการ
พระราชด าริฯ

หน่วยงาน 0639 6.3.7.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0640 6.3.7.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0641 6.3.7.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ
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0642 6.3.7.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0643 6.3.7.5 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0644 6.3.7.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0645 6.3.7.7 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

6.4 สนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้
โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 
ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์
 กษัตริย์

ส านักงาน
เลขานุการ
คณะกรรมการ
โครงการ
พระราชด าริฯ

 กองโรคติดต่อท่ัวไป
 /กองวัณโรค / กอง
โรคเอดส์และ
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์/ 
สถาบันเวชศาสตร์
ป้องกันศึกษา
/ ส านักงาน
คณะกรรมการ
ทรงคุณวุฒิ
/สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขตเมือง
/ ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 1-12

06401 6.4.1 ประชาชนได้รับ
บริการป้องกัน ควบคุมโรค
 ท่ีเป็นปัญหาส าคัญ ใน
เรือนจ า / ทัณฑสถาน / 
สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึก
และอบรมเด็กและเยาวชน

รายบริการ 0646 6.4.1.1 ให้บริการค้นหา
ตรวจคัดกรอง ควบคุม ใน
เรือนจ า / ทัณฑสถาน / 
สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึก
และอบรมเด็กและเยาวชน

ราย การตรวจรักษาผู้ป่วยในเรือนจ า / ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน 
ให้การตรวจรักษาแก่ผู้ป่วยโรค
1. ประเมินอาการ ซักประวัติการสัมผัสโรคเบ้ืองต้น ตรวจวัดสัญญาณชีพ (Vital sign) , ซักประวัติ
การแพ้ยา/คัดกรองแยกผู้ป่วย 
2. สวมใส่เคร่ืองมือป้องกันการแพร่กระจายเช้ือให้แก่ผู้ป่วย และมอบหมายเจ้าหน้าท่ีน าส่งผู้ป่วย ไป
ยังห้องตรวจโรคเฉพาะ
3. จัดท าประวัติ ตรวจสอบ/อนุมัติสิทธิการรักษาพยาบาล , ค้นหา และน าส่งเวชระเบียนไปยังห้อง
ตรวจโรคเฉพาะ
4. พบแพทย์ตรวจรักษา พิจารณาการส่งตรวจชันสูตรด้านต่างๆ เพ่ือการวินิจฉัยแยกโรค
5. ส่งตรวจชันสูตรทางห้องทดลอง, รังสีวินิจฉัย , ส่งตรวจวินิจฉัยด้วยวิธีพิเศษอ่ืนๆตามค าส่ังแพทย์, 
ส่งตรวจชันสูตรด้านต่างๆในระดับตติยภูมิ กรณีต้องการยืนยันผลการตรวจ หรือควบคุมคุณภาพ 
รวมถึงไม่มีหน่วยงานใดในระดับจังหวัด และระดับเขตสามารถด าเนินการได้เน่ืองจากต้องใช้
ทรัพยากร เทคโนโลยี และทักษะช้ันสูง
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0647 6.4.1.2 ให้บริการสร้าง
ภูมิคุ้มกันโรคติดต่อ และ
โรคอ่ืน ๆ ท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ ในเรือนจ า / ทัณฑ
สถาน / สถานพินิจฯ และ
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชน

ราย การด าเนินงานให้วัคซีนป้องกันโรคเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันโรคติดต่อ และโรคอ่ืน ๆ ท่ีเป็นปัญหาส าคัญ ใน
เรือนจ า / ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน 
 ให้บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ /โรคหัดและหัดเยอรมัน/ในเรือนจ า / ทัณฑสถาน / 
สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน 
1. ส ารวจจ านวนกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับการจัดท าแผนการจัดสรรวัคซีนประจ าปี
2. จัดประชุมการด าเนินงานให้บริการวัคซีนป้องกันโรคตามฤดูกาลประจ าปี ระหว่างกรมควบคุมโรค 
กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือวางแผนการด าเนินงานและการจัดท าแนวทางการด าเนินงานการ
ให้บริการวัคซีนป้องกันโรคตามฤดูกาลประจ าปีร่วมกัน
3. ส่ือสาร/ถ่ายทอด/ช้ีแจง แนวทางการด าเนินงานการให้บริการวัคซีนป้องกันโรคตามฤดูกาล
ประจ าปี  แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้การให้บริการวัคซีนแก่ประชาชน
กลุ่มเป้าหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพ่ือกระตุ้นให้ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง เห็นความส าคัญของ
การเข้ารับบริการวัคซีน

0648 6.4.1.3 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

ราย สอบสวนโรคและสนับสนุนการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือหาสาเหตุการเกิดโรค

06402 6.4.2 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนระบบบริการ
ป้องกันโรคท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ ในเรือนจ า / ทัณฑ
สถาน / สถานพินิจฯ และ
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชน

เร่ือง 0649 6.4.2.1 พัฒนากลไก 
เคร่ืองมือ เครือข่าย
สนับสนุนระบบบริการ 
และการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ ในเรือนจ า / ทัณฑ
สถาน / สถานพินิจฯ และ
ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชน

เร่ือง 1. พัฒนากลไก เคร่ืองมือ และเครือข่ายสนับสนุนระบบบริการ และการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
ท่ีเป็นปัญหาส าคัญ ในเรือนจ า / ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน
2. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม

06403 6.4.3 การพัฒนาระบบ /
เทคโนโลยี / มาตรฐาน / 
มาตรการ / แนวทาง/
หลักสูตรอบรม ด้านการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค 
และภัยสุขภาพ ในเรือนจ า
 / ทัณฑสถาน / สถาน
พินิจฯ และศูนย์ฝึกและ
อบรมเด็กและเยาวชน

หลักสูตร 0650 6.4.3.1 พัฒนาระบบ / 
เทคโนโลยี / มาตรฐาน / 
มาตรการ / แนวทาง /
หลักสูตรอบรม ด้านการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพในเรือนจ า /
 ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ
 และศูนย์ฝึกและอบรมเด็ก
และเยาวชน

หลักสูตร หลักสูตรเวชศาสตร์ราชทัณฑ์
1. ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนหลักสูตรเวชศาสตร์ราชทัณฑ์
2. ส ารวจ และวิเคราะห์ความต้องการในการอบรม เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ครอบคลุมสอดคล้องกับ
บริบทของเรือนจ า
3. อบรม on site และ on line ผ่านระบบ E-leaning /ประชุม
4. จัดท าสรุปเน้ือหาการอบรมหลักสูตร /E - Book 
5. ผลักดันหลักสูตรอบรมให้เป็นส่วนหน่ึงของการฝึกอบรมแพทย์
เวชศาสตร์ครอบครัว
6. การประเมินมาตรฐาน มาตรการ และการนิเทศติดตาม
กลุ่มเป้าหมาย: ส าหรับบุคลากรทางการแพทย์และเจ้าหน้าท่ี ท่ีปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับเรือนจ า
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0651 6.4.3.2 จัดท าและพัฒนา
ฐานข้อมูลเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคและสร้าง
ภูมิคุ้มกันโรค ในเรือนจ า / 
ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ 
และศูนย์ฝึกและอบรมเด็ก
และเยาวชน

เร่ือง ส่งเสริมให้มีการจัดเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล พัฒนาฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลให้ ประชาชนทราบ
 รวมถึงส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากข้อมูล  (ท่ีมา : แผนปฏิบัติการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศษฐกิจและ
สังคม ยุทธศาสตร์ท่ี 3 กลยุทธ์ท่ี 4 เช่น พัฒนาระบบในการจัดเก็บคลังข้อมูลข่าวสาร เช่น ข้อมูลข่าว
จริง ข่าวเท็จ ข่าวลือ และ DDC AntifakeNews ในระบบ DatariskCom) มีกิจกรรม
1. พัฒนาและออกแบบฐานข้อมูลท่ีสามารถรองรับข้อมูลข่าวสารการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค 
และภัยสุขภาพได้อย่างครบถ้วน และสามารถขยายขนาดได้ในอนาคต 
2. รวบรวมข้อมูล
3. ก าหนดมาตรฐานในการเก็บข้อมูล เช่น รูปแบบของข้อมูล, ประเภทของข้อมูล เพ่ือให้ข้อมูลมี
ความสอดคล้องกันและสามารถใช้ร่วมกันได้ในระบบต่าง ๆ
4. พัฒนามาตรการในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลท่ีเก็บไว้ เพ่ือป้องกันการเข้าถึงข้อมูลโดย
ไม่ได้รับอนุญาต
5. พัฒนาแพลตฟอร์มท่ีสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีเก่ียวข้องกับโรคและภัยสุขภาพได้อย่าง
รวดเร็วและแม่นย าให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
* จ านวนระบบ หมายถึง จ านวนระบบการจัดเก็บข้อมูล/คลัง ข้อมูลข่าวสารเพ่ือการเฝ้าระวัง 
ป้องกันควบคุมโรค และภัยสุขภาพ

06404 6.4.4 การประเมินความ
เส่ียงและปัยจัยเส่ียงท่ีมีผล
ต่อการเกิดโรคในเรือนจ า /
 ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ
 และศูนย์ฝึกและอบรมเด็ก
และเยาวชน

คร้ัง 0652 6.4.4.1 การประเมินความ
เส่ียงและปัยจัยเส่ียง ใน
เรือนจ า / ทัณฑสถาน / 
สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึก
และอบรมเด็กและเยาวชน

คร้ัง การประเมินความเส่ียงและปัยจัยเส่ียง ในเรือนจ า / ทัณฑสถาน / สถานพินิจฯ และศูนย์ฝึกและ
อบรมเด็กและเยาวชน

0653 6.4.4.2 การส่ือสารความ
เส่ียงโรค ภัยสุขภาพ และ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์

รายส่ือ 1. ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์โรคท่ีเป็นปัญหาทางด้านสาธารณสุข และ ข้อมูลเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นนโยบาย และยุทธศาสตร์กรมควบคุมโรค และข้อมูลการ
ประเมินการรับรู้/ความรอบรู้ทางสุขภาพในพ้ืนท่ี  เพ่ือใช้ในการวางแผนด้านการส่ือสารฯ
2. วางแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ังการ
วางแผนใช้ส่ือดิจิทัลในการส่ือสารความเส่ียง 
3. ก าหนดช่องทางการส่ือสารความเส่ียงและประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลาย เช่น โทรทัศน์ วิทยุ 
อินเตอร์เน็ต หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และทาง Social Media เป็นต้น
4. ผลิตและจัดท าเน้ือหาส าหรับกลุ่มเป้าหมายท่ัวไป เพ่ือใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัยสุขภาพ 
และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านทางช่องทางส่ือทุกประเภท 
5. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา องค์ความรู้ และนวัตกรรม ท่ีน ามาใช้ในการส่ือสารความเส่ียงโรค ภัย
สุขภาพ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. ศึกษา วิเคราะห์ และพัฒนา รูปแบบช่องทางการส่ือสารท่ีหลากหลาย เป็นปัจจุบัน และสามารถ
เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และใช้เทคโนโลยีดิจิตัลให้เป็นประโยชน์
*รายส่ือ = เกณฑ์การนับรายส่ือจากพจนานุกรมกรมควบคุมโรคปี 2567
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06405 6.4.5 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคภายใต้
โครงการราชทัณฑ์ปันสุข 
ท าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์
 กษัตริย์

หน่วยงาน 0654 6.4.5.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0655 6.4.5.2 ด้านตรวจสอบ
ภายใน

งาน
ตรวจสอบ/

คนวัน

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบภายในของหน่วยงาน ซ่ึงส่วนใหญ่
ด าเนินงานโดยกลุ่มตรวจสอบภายใน
* จ านวนงานตรวจสอบ/คนวัน หมายถึง ผลรวมของจ านวนวันท่ีใช้ในงานตรวจสอบท่ีได้ด าเนินการ
ตรวจสอบประจ าปีคูณด้วยจ านวนคนท่ีปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 
*หากมีข้อสงสัยสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ีกองบริหารการคลัง

0656 6.4.5.3 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
* ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0657 6.4.5.4 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0658 6.4.5.5 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0659 6.4.5.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0660 6.4.5.7 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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7. โครงการเร่งรัดพัฒนา
ระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ให้ได้ตามกฎอนามัย
ระหว่างประเทศ

7.1 พัฒนาระบบการ
จัดการภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขอย่างครบวงจร
และบูรณาการ

กองควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพในภาวะ
ฉุกเฉิน
/กองโรคติดต่อท่ัวไป
/กองระบาดวิทยา/ 
ส านักส่ือสารความ
เส่ียงและพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ

สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขต
เมือง/ ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคท่ี
 1-12

07101 7.1.1 ระบบและกลไกใน
การจัดการภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข

หน่วยงาน 0701 7.1.1.1 พัฒนาระบบและ
กลไกในการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
ครอบคลุมท้ัง 3 ด้าน (ด้าน
ก าลังคน , ด้านการพัฒนา
ระบบ, ด้านสถานท่ีและ
อุปกรณ์)

หน่วยงาน ระบบและกลไกในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เป็นกระบวนการและข้ันตอนต่างๆ ของ
การจัดการเหตุการณ์การเกิดโรคและภัยคุกคามอย่างรวดเร็วและเป็นระบบ ครอบคลุมทุกระยะต้ังแต่
ช่วงของการป้องกันและลดผลกระทบ (Prevention and Mitigation) ช่วงการเตรียมความพร้อม
รองรับภาวะฉุกเฉิน (Preparedness) ช่วงการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Response) และช่วงการฟ้ืนฟู
หลังเกิดภาวะฉุกเฉิน (Recovery)  โดยด าเนินกิจกรรมส าคัญๆ ครอบคลุมด้านก าลังคนท่ีมีสมรรถนะ 
(Staff)  ด้านกายภาพและอุปกรณ์ (Stuff) เช่น สถานท่ี คอมพิวเตอร์ เคร่ืองมือระบบส่ือสาร 
ฐานข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง ด้านระบบงาน (System) เช่น แผนปฏิบัติการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินฯ มาตรฐาน
การปฏิบัติงาน (SOPs) และงบประมาณ

   - ด้านก าลังพล (Staff) หมายถึง มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรตามโครงสร้าง ICS ให้มีความรู้
ความเข้าใจระบบบบัญชาการเหตุการณ์และศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน มีการฝึกทักษะให้พร้อมใน
การปฏิบัติงานให้สามารถเฝ้าระวัง ตรวจจับเหตุการณ์ผิดปกติ วิเคราะห์ความเส่ียง ประเมิน
สถานการณ์การเกิดโรคและภัยสุขภาพท้ังในประเทศ
   - ด้านการพัฒนาระบบ (System) หมายถึง ก าหนดบทบาทหน้าท่ีและผู้รับผิดชอบงานการจัดการ
ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ในหน่วยงานท่ีชัดเจน พัฒนาระบบการจัดการข้อมูล (Information 
Managment) ภายใต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ตรวจจับเหตุการณ์ผิดปกติ
 ประเมินสถานการณ์การเกิดโรคและภัยสุขภาพท้ังในประเทศและต่างประเทศ (Situation 
Awareness: SA) จัดท าแผนเตรียมความพร้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านโรคและภัยสุขภาพ เช่น 
แผนประคองกิจการ (Business Continuity Plan: BCP) แผนระดมสรรพก าลัง (surge capacity 
plan) แผนปฏิบัติการควบคุมทุกโรคและภัยสุขภาพ (All Hazards Plan: AHP)

   - ด้านเคร่ืองมือ อุปกรณ์และสถานท่ี  (Stuff and Structure) หมายถึง การก าหนดพ้ืนท่ีส าหรับใช้
เป็นห้องปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินท้ังสถานท่ีหลักและสถานท่ีส ารอง พร้อมท้ังจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
เคร่ืองมือท่ีจ าเป็น ให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานในภาวะฉุกเฉิน  มีการประเมินมาตรฐานของ
ห้องปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินให้ได้มาตรฐานสากล โดยใช้แบบประเมิน EOC Assessment Tool

ระบบและกลไกในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข เป็นกระบวนการและข้ันตอนต่างๆ ของ
การจัดการเหตุการณ์การเกิดโรคและภัยคุกคามอย่างรวดเร็วและเป็นระบบ ครอบคลุมทุกระยะต้ังแต่
ช่วงของการป้องกันและลดผลกระทบ (Prevention and Mitigation) ช่วงการเตรียมความพร้อม
รองรับภาวะฉุกเฉิน (Preparedness) ช่วงการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Response) และช่วงการฟ้ืนฟู
หลังเกิดภาวะฉุกเฉิน (Recovery)  โดยด าเนินกิจกรรมส าคัญๆ ครอบคลุมด้านก าลังคนท่ีมีสมรรถนะ 
(Staff)  ด้านกายภาพและอุปกรณ์ (Stuff) เช่น สถานท่ี คอมพิวเตอร์ เคร่ืองมือส่ือสาร ระบบส่ือสาร 
ฐานข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง ด้านระบบงาน (System) เช่น แผนปฏิบัติการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินฯ มาตรฐาน
การปฏิบัติงาน (SOPs) และงบประมาณ
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07102 7.1.2 กลไกและเคร่ืองมือ
สนับสนุนระบบบริการ
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

หน่วยงาน 0702 7.1.2.1 พัฒนากลไกและ
เคร่ืองมือสนับสนุนระบบ
บริการการป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน การพัฒนา รูปแบบ มาตรการ แนวทาง ระบบการด าเนินงาน การป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
การพัฒนามาตรฐาน 
ด าเนินการตามกระบวนการ minimal process ดังน้ี 
   1) มีการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้  
   2) มีการวิเคราะห์บทบาทและนโยบายของกรมควบคุมโรค และบริบทของกลุ่มเป้าหมาย (บทบาท
 ความต้องการ นโยบาย ความพร้อม) 
   3) มีการท าโครงการท่ีแสดงให้เห็นถึง 
       - ช่ือ มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ 
       - วัตถุประสงค์การจัดท า มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ 
       -  กลุ่มเป้าหมายหลักของ มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ ท่ีจะด าเนินการพัฒนา
   4) มีการจัดต้ังคณะกรรมการ/คณะท างานจัดท าร่างฯ “มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของ
มาตรการ”
   5) มีการทบทวนเอกสารหลักฐานทางวิชาการอย่างครอบคลุม  พร้อมท้ังมีการสังเคราะห์ ประเมิน
คุณภาพเอกสารท่ีทบทวน ความน่าเช่ือถือ และน ามาจัดท าเป็นโครงสร้างของเน้ือหา และจัดท าเน้ือหา

   6) มีการทบทวนและให้ข้อเสนอแนะต่อ “(ร่าง) มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ”
   7) น าไปทดลองใช้ในพ้ืนท่ีในระยะเวลาหน่ึง เพ่ือวัดผลและน าผลกลับมาปรับปรุง ให้เป็นฉบับท่ี
สมบูรณ์
   8) มีบรรณาธิการ และตรวจสอบการเรียบเรียงเน้ือหาและความถูกต้องของอักษรของเอกสาร
มาตรฐานฉบับสมบูรณ์
   9) มีแผนประกาศใช้และเผยแพร่มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ
  10) มีการวางแผนก ากับติดตามและประเมินผล การน ามาตรฐานไปปฏิบัติ ความครอบคลุม 
ประสิทธิภาพเพ่ือน าผลท่ีได้มาปรับปรุงมาตรฐานของงานในคร้ังต่อไป

การพัฒนากลไกเพ่ือสนับสนุนระบบบริการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ โดยการขับเคล่ือน
นโยบาย กฎหมายด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
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0703 7.1.2.2 พัฒนาองค์ความรู้
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

เร่ือง การพัฒนาองค์ความรู้ รายงานการสังเคราะห์องค์ความรู้ท่ีได้จากการประชุมวิชาการนวัตกรรม  
เทคโนโลยี
1. วิเคราะห์ความต้องการและความจ าเป็นในการผลิตองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี (Need 
analysis) ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. มีการก าหนดกรอบแนวคิด พร้อมเขียนโครงการ/โครงร่างการท างาน โดยได้จากการทบทวน
วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ประชุมผู้เช่ียวชาญ/ผู้ปฏิบัติงาน ร่วมกันก าหนด
3. ด าเนินการตามข้ันตอนของโครงการ เน้นท่ีผลผลิต
   3.1 การออกแบบและจัดท าตัวต้นแบบขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี (Prototype) 
   3.2 พัฒนาคุณภาพทางวิชาการของต้นแบบ โดยผ่านการพิจารณาจากผู้เช่ียวชาญ หรือใช้วิธีวิจัย
ทดสอบความน่าเช่ือถือ
   3.3 ทดลองใช้ (Tryout) โดยด าเนินการกับกลุ่มเป้าหมายขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี 
และสรุปผลองค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม
4. เผยแพร่/ขยายผล องค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี ท่ีผลิตได้สู่ผู้เก่ียวข้อง
5. ประเมินผล และติดตาม พัฒนา ปรับปรุงคุณภาพขององค์ความรู้, นวัตกรรม, เทคโนโลยี อย่าง
ต่อเน่ือง

การฟ้ืนฟูความรู้ด้านการสอบสวนควบคุมโรคติดต่อและภัยสุขภาพท่ีมีความส าคัญ ส าหรับนักระบาด
วิทยาภาคสนาม

0704 7.1.2.3 พัฒนาเครือข่าย
ความร่วมมือ ด าเนินการ
เฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค

หน่วยงาน การด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข รวมถึงหน่วยงาน
ภายนอกกระทรวงสาธารณสุข ในการพัฒนาการด าเนินงานร่วมกัน และการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
ด้านการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
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การก าหนดเครือข่ายหลัก ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
1. รวบรวมข้อมูลภาคีเครือข่าย
    • วิเคราะห์จ าแนกกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
    • สร้างแบบประเมินภาพรวม หาความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงานเฝ้า
ระวังป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ช่องทางการส่ือสารของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่าย
    • วิเคราะห์ผลการประเมิน ความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงาน ช่องทาง 
และกลไกการส่ือสารของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่าย
    • จัดท าฐานข้อมูล จ าแนกกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่ายตามเกณฑ์มาตรฐานงานข้อมูลตามท่ีกรมฯ
ก าหนดในแต่ละปี
2. จัดล าดับความส าคัญ
3. ประสานส่งมอบข้อมูล ความต้องการ ความคาดหวัง ข้อก าหนดในการปฏิบัติงาน ช่องทางการ
ส่ือสารให้กลุ่มท่ีเก่ียวข้องภายในสคร. 
4. ประเมินความพึงพอใจและผลสัมฤทธ์ิ ภาพรวมของกระบวนงานและด าเนินงานในการถ่ายทอด
และสนับสนุนฯ ภาคีเครือข่ายเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
5. วิเคราะห์/สรุปประเมินผลความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายภาคีเครือข่าย
6. ก าหนดออกแบบกระบวนงานในและจัดท าแผนปฏิบัติงาน 
7. จัดท าเคร่ืองมือการด าเนินงานฯ เช่น เคร่ืองมือส่ือสาร คู่มือแนวทางการปฏิบัติ/มาตรฐานงานของ
ผู้ปฏิบัติงานกลุ่มภาคีเครือข่าย
8. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอเชิงนโยบายและเชิงปฏิบัติ พร้อมน าเสนอผู้บริหาร

รวมถึงการสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจงานของกรมควบคุมโรค ไปสู่ อปท.
0705 7.1.2.4 การพัฒนาแนวทาง

 คู่มือ และหลักสูตรการเฝ้า
ระวัง ป้องกันควบคุมโรค

เร่ือง การพัฒนาแนวทาง คู่มือ และหลักสูตร
1. วิเคราะห์ความต้องการและตัดสินใจท่ีจะให้มีการจัดท าคู่มือ/แนวทาง
2. มีการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายและระบุกลุ่มเป้าหมายหลักท่ีควรใช้คู่มือ/แนวทางท่ีจัดท าในเอกสาร
3. มีการจัดต้ังคณะกรรมการเพ่ือจัดท าคู่มือแนวทางประกอบด้วย ผู้บริหาร ผู้แทนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
และผู้แทนกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้
4. มีการจัดต้ังคณะท างานเพ่ือจัดท าร่างคู่มือ /แนวทาง ท่ีประกอบด้วยผู้เช่ียวชาญและ ผู้แทน
กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้
5. มีการทบทวนเอกสารหลักฐานทางวิชาการท่ีส าคัญ
6. ผู้เช่ียวชาญทบทวนเพ่ือหาข้อสรุปทางวิชาการ
7. มีการเสนอร่างคู่มือ แนวทาง ให้ผู้บริหาร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและกลุ่มเป้าหมายผู้ใช้และ หน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง ให้ข้อเสนอแนะ
8. จัดพิมพ์
9. ประเมินผลการน า/แนวทาง/คู่มือไปใช้ เพ่ือน าไปปรับปรุง

การพัฒนาคู่มือมาตรฐานและแนวทางปฏิบัติงานทีมปฏิบัติการสอบสวนควบคุมโรค JIT, SRRT,  
ปรับปรุงหลักสูตร FEMTการปรับปรุงคู่มือแนวทางการสอบสวนและควบคุมโรค
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07103 7.1.3 กลไกและเคร่ืองมือ
ในการรับมือภาวะฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุขท่ีได้
มาตรฐาน

ระบบ 0706 7.1.3.1 พัฒนาผลิตภัณฑ์
จากการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุขตาม
มาตรฐานท่ีก าหนด

ระบบ การพัฒนาการบริหารจัดการในการเตรียมพร้อมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข 
1. จัดต้ังและพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (Emergency Operations Center, EOC) เพ่ือ
รองรับการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข ในทุกระดับ
2. บูรณาการการด าเนินงาน เพ่ือสร้างระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขให้เป็นเอกภาพ 
และทันต่อเหตุการณ์
3. จัดท าแผนบริหารความต่อเน่ืองของหน่วยงาน (Business Continuity Plan, BCP) เพ่ือ
เตรียมพร้อมจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
4. ทบทวนและปรับปรุงกรอบแนวทางการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (National Public 
Health Emergency Response Framework)
5. ระบุภัยคุกคามและอันตราย ประเมินความเส่ียงเพ่ือจัดล าดับความส าคัญของความเส่ียงทาง
สาธารณสุข (ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข) และจัดให้มีกลไกการทบทวนล าดับความส าคัญภัยคุกคาม
และอันตรายอย่างสม่ าเสมอ
6. บูรณาการแผนและกลไกการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขส าหรับทุกโรคและภัยสุขภาพ
7. การพัฒนาระบบการเงินการคลังรองรับภาวะฉุกเฉิน
8. นิเทศ ติดตาม ประเมินผลและสรุปบทเรียนเพ่ือพัฒนาการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข

เร่ือง การพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ องค์ความรู้ ในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
1.พัฒนาหลักสูตร คู่มือ แนวทาง มาตรฐานต่างๆ และกลไกการบริหารจัดการท่ีเก่ียวข้องกับการตอบ
โต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขท้ังในภาวะปกติ และภาวะฉุกเฉิน 
2. มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศ และเช่ือมโยงข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี ท่ีครอบคลุมการปฏิบัติงานใน
การจัดการภาวะฉุกเฉิน 
3. จัดท าเคร่ืองมือ (Tool) ติดตามและประเมินผล ในการนิเทศ ติดตามและ ประเมินผลให้มี
มาตรฐานท่ีก าหนด
4. จัดท าและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์/กรอบโครงสร้างการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
ระดับชาติเป็นระยะๆ ตามความเหมาะสม
5. จัดการฐานข้อมูลและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเฝ้าระวัง ติดตามเหตุการณ์ 
วิเคราะห์ข้อมูล และพยากรณ์โรคให้มีความเช่ือมโยงกับภาคีเครือข่ายในการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข
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การพัฒนามาตรฐาน 
ด าเนินการตามกระบวนการ minimal process ดังน้ี 
   1) มีการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายผู้ใช้  
   2) มีการวิเคราะห์บทบาทและนโยบายของกรมควบคุมโรค และบริบทของกลุ่มเป้าหมาย (บทบาท
 ความต้องการ นโยบาย ความพร้อม) 
   3) มีการท าโครงการท่ีแสดงให้เห็นถึง 
       - ช่ือ มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ 
       - วัตถุประสงค์การจัดท า มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ 
       -  กลุ่มเป้าหมายหลักของ มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ ท่ีจะด าเนินการพัฒนา
   4) มีการจัดต้ังคณะกรรมการ/คณะท างานจัดท าร่างฯ “มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของ
มาตรการ”

   5) มีการทบทวนเอกสารหลักฐานทางวิชาการอย่างครอบคลุม  พร้อมท้ังมีการสังเคราะห์ ประเมิน
คุณภาพเอกสารท่ีทบทวน ความน่าเช่ือถือ และน ามาจัดท าเป็นโครงสร้างของเน้ือหา และจัดท า
เน้ือหา 
   6) มีการทบทวนและให้ข้อเสนอแนะต่อ “(ร่าง) มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ”
   7) น าไปทดลองใช้ในพ้ืนท่ีในระยะเวลาหน่ึง เพ่ือวัดผลและน าผลกลับมาปรับปรุง ให้เป็นฉบับท่ี
สมบูรณ์
   8) มีบรรณาธิการ และตรวจสอบการเรียบเรียงเน้ือหาและความถูกต้องของอักษรของเอกสาร
มาตรฐานฉบับสมบูรณ์
   9) มีแผนประกาศใช้และเผยแพร่มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ
  10) มีการวางแผนก ากับติดตามและประเมินผล การน ามาตรฐานไปปฏิบัติ ความครอบคลุม 
ประสิทธิภาพเพ่ือน าผลท่ีได้มาปรับปรุงมาตรฐานของงานในคร้ังต่อไป

การติดตาม สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ เพ่ือพร้อมรับภัยพิบัติและโรค
ระบาดระดับประเทศ
1. สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการและคณะท างานท่ีเก่ียวข้อง เม่ือมีการยกระดับศูนย์
ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (Emergency Operations Center, EOC)
2. จัดประชุมติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
3. สนับสนุนวัสดุอุปการณ์เพ่ือรองรับการปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินด้านโรคและภัยสุขภาพเบ้ืองต้น
4. ติดตามประเมินผลและสรุปบทเรียน เพ่ือพัฒนาการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข
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การบริหารเวชภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์เตรียมรับภาวะฉุกเฉิน
1) จัดท าแนวทางการบริหารยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาฯ โดยก าหนดรายการเวชภัณฑ์ และวัสดุ
อุปกรณ์ท่ีต้องการใช้ในการป้องกันและควบคุมโรค รวมท้ังเกณฑ์ในการจัดหาและสนับสนุน เพ่ือ
รองรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข
2) จัดท าแผนจัดซ้ือเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์
3) จัดซ้ือเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ตามแผนฯ
4) สนับสนุนเวชภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์  ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด้วยความถูกต้องและรวดเร็วทัน
ความต้องการ
5) รายงานผลการสนับสนุนต่อผู้บริหาร และผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
6) ติดตาม ประเมินผลการบริหารเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ เตรียมรับภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
ของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
7) ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา ด้านการบริหารเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ แก่หน่วยงาน หรือบุคลากรท่ี
เก่ียวข้อง

07104 7.1.4 การพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังโรคและภัยสุขภาพ

ระบบ 0707 7.1.4.1 การพัฒนาระบบ
เฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ
รองรับภาวะฉุกเฉิน ทาง
สาธารณสุข

ระบบ การเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ
     “ระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ” กรมควบคุมโรคได้ก าหนดให้มีระบบย่อยรวม 5 ระบบ 
ได้แก่ ระบบการเฝ้าระวังโรคติดต่อ ระบบเฝ้าระวังโรคเอดส์ วัณโรค และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
ระบบเฝ้าระวังโรคไม่ติดต่อ ระบบเฝ้าระวังการบาดเจ็บ และระบบเฝ้าระวังโรคจากอาชีพและ
ส่ิงแวดล้อม 
     “ระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ” หมายถึง องค์ประกอบหลักต่างๆท่ีเก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ ซ่ึงต้องอาศัยการท างานท่ีมีความสอดคล้องและสัมพันธ์กัน 
โดยมีจุดมุ่งหมายเดียวกัน คือ เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ตามท่ีได้ต้ังไว้ ตัวอย่าง
องค์ประกอบของระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ เช่น บุคลากร ทรัพยากร/งบประมาณ ระบบ/
วิธีการด าเนินงาน เป็นต้น
   “การพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ” หมายถึง การพัฒนาท่ีครอบคลุมองค์ประกอบท่ี
ส าคัญต่างๆของระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับ
ระบบเฝ้าระวังฯ การพัฒนากระบวนการ/วิธีการด าเนินงาน การจัดสรรทรัพยากรหรืองบประมาณใน
การด าเนินงาน และการพัฒนาระบบสนับสนุนอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง เช่น ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
ระบบพัสดุ ระบบการขนส่ง เป็นต้น
     “การเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ” หมายถึง กระบวนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง
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เก็บรวบรวมข้อมูล/ สารสนเทศท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือน าไปวิเคราะห์สังเคราะห์และแปลผล เพ่ือให้ทราบถึง
ความผิดปกติหรือปัญหาทางสาธารณสุขท่ีเกิดข้ึน โดยประกอบด้วยข้ันตอนหรือกิจกรรม ดังต่อไปน้ี
1. ระบุวิธีการในการเก็บรวบรวมข้อมูล/ การตรวจวัด/ การตรวจจับ ความผิดปกติหรือปัญหาทาง
สาธารณสุข  เช่น การรายงาน/ การแจ้งข่าว (Report/ Notification)  การส ารวจ (Survey) การ
ก ากับติดตามด้านส่ิงแวดล้อม (Environment monitoring)  หรือ การลงทะเบียน (Registries) เป็น
ต้น
2. ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล/ สารสนเทศท่ีเก่ียวข้อง ด้วยวิธีการหรือข้ันตอนตามท่ีระบุ รวมไปถึง
การจัดการต่างๆท่ีเก่ียวข้องกับข้อมูล/ สารสนเทศดังกล่าว
3. วิเคราะห์ สังเคราะห์ และแปลผลข้อมูล เพ่ือให้ทราบถึงการกระจายตัวของโรคและภัยสุขภาพ 
และหรือ สาเหตุ/ ปัจจัยท่ีส่งผลให้เกิดความผิดปกติหรือปัญหาทางสาธารณสุขดังกล่าว
4. เผยแพร่ข้อมูล และผลจากการวิเคราะห์/สังเคราะห์ ไปยังผู้ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือใช้ประโยชน์ในการ
ตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการวางมาตรการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ซ่ึงประกอบด้วย
    4.1 ศึกษาวิเคราะห์ความต้องการวิชาการของบุคลากรสาธารณสุขและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
    4.2 ประชุมกองบรรณาธิการเพ่ือก าหนดรูปแบบเน้ือหาในฉบับ
    4.3 ประสานงานจัดเตรียมเน้ือหาท้ังด้านข้อมูลรายงานและบทความทางวิชาการ รวมท้ังรายงาน /
 ตาราง / กราฟ ของโรคในข่ายงานเฝ้าระวัง

    4.4 ประสานนักวิชาการเตรียมบทวิเคราะห์สถานการณ์โรค
    4.5 ประสานทีมบรรณาธิการวิชาการเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของเน้ือหาทางวิชาการ
    4.6 ตรวจสอบพิสูจน์อักษรเน้ือหาให้ถูกต้องตามหลักภาษาไทยและอังกฤษ
    4.7 จัดพิมพ์ต้นฉบับเข้าเล่มเน้ือหาท้ังข้อมูลและบทวิเคราะห์โรคด้วยระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือเป็น
ต้นแบบให้โรงพิมพ์
    4.8 ผลิตและจัดท าเผยแพร่โดยการจัดจ้างโรงพิมพ์
    4.9 รับสมัครสมาชิกและจัดท าทะเบียนรายช่ือเพ่ือการจัดส่ง
    4.10 ประเมินผล สรุปผลการใช้ประโยขน์ของรายงานจากสมาชิกกลุ่มเป้าหมาย
5. ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการเฝ้าระวัง เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและภัย
สุขภาพ หรือ เพ่ือประเมินผลของมาตรการป้องกันควบคุมโรคท่ีได้ด าเนินการไป
6. การพัฒนาระบบรายงานข่าวกรองโรค / ภัยสุขภาพและระบบสนับสนุนเพ่ือการติดตามก ากับ 
เตือนภัยและปรับนโยบายและยุทธศาสตร์
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0708 7.1.4.2 พัฒนาระบบเฝ้า
ระวังเหตุการณ์โรคและภัย
สุขภาพ (MEBS)

ระบบ พัฒนาระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (Modernized Event Based Surveillance: 
MEBS)
ด าเนินการพัฒนาระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (M-EBS) โดยด าเนินการดังน้ี
1. จัดท าระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (M-EBS)  
2. จัดท าคู่มือแนวทางการเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (M-EBS)
3.พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ใช้งานระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (M-EBS) ท้ังในระดับ
ส่วนกลาง ระดับเขตและระดับจังหวัด
4. ก ากับ ติดตามและประเมินผลการใช้งานระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (M-EBS) ท้ัง
ในระดับส่วนกลาง ระดับเขตและระดับจังหวัด
5. ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาต่อยอดระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ (M-EBS)  
6. บ ารุงรักษา แก้ไขระบบ ให้พร้อมใช้และมีเสถียรภาพอยู่เสมอ

0709 7.1.4.3 พัฒนากลไกการ
เฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและ
ภัยสุขภาพ

ระบบ พัฒนากลไกการเฝ้าระวังเหตุการณ์โรคและภัยสุขภาพ
 - จัดระบบ พัฒนาและบริหารจัดการทีมเฝ้าระวังเหตุการณ์ผิดปกติ (Watch team) กรมควบคุมโรค 
 - พัฒนากลไกการประสานงานของระบบตระหนักรู้สถานการณ์ 
 - ประสานความร่วมมือเครือข่ายงานตระหนักรู้สถานการณ์ 
 - จัดท าแผนฟ้ืนฟูและแผนพัฒนาความรู้ บุคลากรผู้ปฏิบัติงานทีมตระหนักรู้สถานการณ์ กรมควบคุม
โรค 
 - พัฒนาศักยภาพและฟ้ืนฟูความรู้ให้กับผู้ปฏิบัติงานตระหนักรู้สถานการณ์ ระดับส่วนกลางและ
ระดับเขต 
 - พัฒนาหลักสูตรส าหรับผู้ปฏิบัติงานตระหนักรู้สถานการณ์
 - พัฒนาคู่มือและองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับการเฝ้าระวังและตระหนักรู้สถานการณ์โรคและภัยสุขภาพ
 - ถ่ายทอดองค์ความรู้ เพ่ือสร้างระบบการเฝ้าระวังท่ีเหมาะสมในทุกระดับ ได้แก่ ระดับกระทรวง 
ระดับกรม ระดับภูมิภาคและระดับจังหวัด
 - พัฒนาแนวทางการประเมินมาตรฐานงานตระหนักรู้สถานการณ์
 - ติดตามประเมินผลและเสนอแนะแนวทางการพัฒนา ระบบการเฝ้าระวังและตระหนักรู้สถานการณ์
ในทุก ๆ ระดับ

07105 7.1.5 การสอบสวนโรค
และสนับสนุนการตรวจ
วิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ

ราย 0710 7.1.5.1 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

คร้ัง สนับสนุนค่าใช้จ่ายการลงพ้ืนท่ีเพ่ือสอบสวนและควบคุมโรค และการสนับสนุนค่าตรวจวิเคราะห์ทาง
ห้องปฏิบัติการ สนับสนุนยา เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร์ และสารเคมี
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07106 7.1.6 การพยากรณ์โรค
และภัยสุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง 0711 7.1.6.1 จัดท ารายงานการ
พยากรณ์โรคและภัย
สุขภาพท่ีมีคุณภาพ

เร่ือง 1. ก าหนดหัวข้อท่ีจะท าการพยากรณ์โรคหรือเฝ้าระวัง พิจารณาจากสภาพปัญหา สถานการณ์การ
เกิดโรคและภัยสุขภาพ ความสอดคล้องของนโยบายและภารกิจของกรมควบคุมโรค 
2. เตรียมข้อมูลและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล โดยการสังเคราะห์ประเมินคุณภาพ และความ
น่าเช่ือถือของข้อมูล
3. ก าหนดวิธีการวิเคราะห์และสถิติท่ีใช้ สังเคราะห์เน้ือหาการพยากรณ์โรคหรือผลการเฝ้าระวัง โดย
เปรียบเทียบผลท่ีได้กับข้อมูลในอดีต
4. ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบผลการพยากรณ์โรค ผลการเฝ้าระวัง ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ เพ่ือ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ และน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไข
5. จัดท าข้อเสนอแนะส าหรับการป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
6. เผยแพร่การพยากรณ์โรค ผลการเฝ้าระวังให้กับผู้เก่ียวข้องเพ่ือใช้ด าเนินการต่อไป

07107 7.1.7 ขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์เตรียมความ
พร้อมป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคติดต่อระบบ
ทางเดินหายใจและ
โรคติดต่ออุบัติใหม่

หน่วยงาน 0712 7.1.7.1 พัฒนากลไก เพ่ือ
การขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์เตรียมความ
พร้อมป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคติดต่ออุบัติใหม่
แห่งชาติ

หน่วยงาน 1. วิเคราะห์ความต้องการและความจ าเป็นในการพัฒนาองค์ความรู้, นวัตกรรมเทคโนโลยี 
(Prototype) ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและภารกิจของกรมควบคุมโรค
2. ทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดกรอบแนวคิด พร้อมเขียนโครงการ/โครงร่าง โดยการมีส่วน
ร่วมของผู้เช่ียวชาญ/ผู้ปฏิบัติงาน 
3. ด าเนินการตามข้ันตอนของโครงการ เน้นท่ีผลผลิต
   3.1 การออกแบบและจัดท าตัวต้นแบบ
   3.2 พัฒนาคุณภาพทางวิชาการของต้นแบบ โดยผ่านการพิจารณาจากผู้เช่ียวชาญ หรือใช้วิธีวิจัย
ทดสอบความน่าเช่ือถือ
   3.3 ทดลองใช้ (Tryout) โดยด าเนินการกับกลุ่มเป้าหมายและสรุปผลองค์ความรู้, นวัตกรรม, 
เทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม
4. เผยแพร่/ขยายผลท่ีผลิตได้ไปสู่การปฏิบัติในหน่วยงานในระดับจังหวัด และ อปท.
5. ประเมินผล และติดตาม พัฒนา ปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเน่ือง

0713 7.1.7.2 พัฒนา และจัดท า
มาตรการป้องกันควบคุม
โรคติดต่ออุบัติใหม่

เร่ือง 1. ทบทวน วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และ พัฒนา รูปแบบ มาตรฐาน มาตรการ แนวทาง ระบบ
การด าเนินงานและการก ากับ ติดตาม รวมท้ังการประเมินผลโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
2. พัฒนามาตรการป้องกันควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่  ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันและ
ก าหนดช่องทางถ่ายทอดสู่หน่วยงานพ้ืนท่ี  
3. ขับเคล่ือนการด าเนินงานตามมาตรการป้องกันควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ แบบบูรณาการให้แก่
หน่วยงานพ้ืนท่ี เพ่ือลดการป่วย ตาย ด้วยโรคติดต่ออุบัติใหม่

0714 7.1.7.3 ผลักดันให้
หน่วยงานเครือข่ายเตรียม
แผนปฏิบัติการเตรียม
ความพร้อมรับการระบาด
ใหญ่ของโรคติดต่อระบบ
ทางเดินหายใจและ
โรคติดต่ออุบัติใหม่ในระดับ
จังหวัด

จังหวัด 1. เตรียมการจัดประชุมหน่วยงานเครือข่ายในระดับจังหวัด 
2. จัดเตรียมเน้ือหา วิชาการท่ีเก่ียวข้องเพ่ือเผยแพร่ให้หน่วยงานเครือข่ายได้รับทราบเป็นระยะ
3. ติดตาม และประเมินผลการพัฒนา และจัดท าแผนปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการระบาด
ใหญ่ของโรคไข้หวัดใหญ่ สายพันธ์ุใหม่ในระดับจังหวัด
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07108 7.1.8 การด าเนินงานด้าน
สุขภาพหน่ึงเดียว เพ่ือ
รองรับการะบาดของโรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ าของ
ประเทศไทย

เร่ือง 0715 7.1.8.1 การจัดล าดับ
ความส าคัญและประเมิน
ความเส่ียงของโรค 
(Disease Prioritization) 
เพ่ือให้ด าเนินงานได้ตรง
ตามเป้าหมายในพ้ืนท่ี

แห่ง/เร่ือง 1. ประเมินความเส่ียงและจัดท าแผนเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ ภายใต้แนวคิด
สุขภาพหน่ึงเดียว
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ โดยแต่ละพ้ืนท่ี เตรียมข้อมูลการระบาดของโรค
จริงมาใช้ในการวิเคราะห์

0716 7.1.8.2 พัฒนาเครือข่าย 
เช่ือมโยงข้อมูล ด้าน
สุขภาพหน่ึงเดียว และการ
พัฒนาผู้น าด้านสุขภาพหน่ึง
เดียว

หน่วยงาน/
เร่ือง

สอดคล้องตามงานวิจัยในการแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาคีเครือข่าย เพ่ือการเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ า

0717 7.1.8.3 พัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของหน่วยงานท้ังใน
ประเทศและระหว่างประเทศ

หน่วยงาน จัดกิจกรรมรณรงค์เสริมสร้างความเข้มแข็งของหน่วยง่านเครือข่ายภายใต้แนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียว
จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์แนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียวเพ่ือเสริมสร้างการประชาสัมพันธืให้หน่วยงานอ่ืน ๆ
ทราบรวมถึงประชาชน

0718 7.1.8.4 เสริมสร้างการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
หน่วยงานเครือข่ายในการ
ประเมินสถานะสุขภาพหน่ึง
เดียวในระดับเขตและระดับ
จังหวัด  (One Health 
Assessment)

แห่ง จัดประชุมเชิงปฏิบัติการศักยภาพ/แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงวานของแต่ละ
พ้ืนท่ี แต่ละหน่วยงาน

0719 7.1.8.5 การพัฒนา
สมรรถนะการด าเนินงาน
กิจกรรมภายใต้แนวคิด
สุขภาพหน่ึงเดียวในระดับ
เขตสุขภาพและถ่ายทอด
แนวคิดด้านสุขภาพหน่ึง
เดียวในพ้ืนท่ีชุมชนน าร่อง

เร่ือง ลงพ้ืนท่ีให้ความรู้เผยแพร่แนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียว ให้กับจังหวัดและพ้ืนท่ีน าร่อง ท่ีผ่านการคัดเลือก
จากคณะผู้จัด
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0720 7.1.8.6 พัฒนาการ
ด าเนินงาน พัฒนาระบบ 
และสร้างความตระหนักรู้
ประชาชน ด้านสุขภาพหน่ึง
เดียวในระดับจังหวัด 
(Provincial one health)

เร่ือง พัฒนาการด าเนินงานด้านสุขภาพหน่ึงเดียวในระดับจังหวัด (Provincial one health) ด้วยวิธีการ
ดังน้ี 
1. แต่งต้ังคณะท างาน และประชุมผู้เก่ียวข้องเพ่ือก าหนดกรอบความต้องการในการพัฒนาการ
ด าเนินงานในระดับจังหวัด
2. การขับเคล่ือนการด าเนินงานในพ้ืนท่ี
3. หาพ้ืนท่ีน าร่องในการด าเนินงาน
4. ลงพ้ืนท่ี
5. ติดตาม ประเมินผล เพ่ือน ามาปรับปรุง
6. ขยายพ้ืนท่ีการด าเนินงาน

07109 7.1.9 การส่ือสารความเส่ียง
เพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉิน
ทางด้านสาธารณสุข

หน่วยงาน 0721 7.1.9.1 การจัดท า/
ขับเคล่ือนนโยบาย กลยุทธ์
 และแผนการส่ือสารความ
เส่ียงเพ่ือรองรับภาวะ
ฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข

เร่ือง 1. พัฒนา/ขับเคล่ือน กลยุทธ์การส่ือสารภาวะฉุกเฉิน  การสร้างกลยุทธ์ท่ีสามารถตอบสนองต่อ
สถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รวมถึงการเลือกใช้บุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ
ในด้านการส่ือสารความเส่ียง
2. สร้างระบบการรวบรวมข้อมูลท่ีสามารถตรวจสอบและประเมินสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างแม่นย า 
และการพัฒนาระบบการเตือนภัยให้สามารถแจ้งเตือนประชาชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในเวลาท่ี
เหมาะสม
3. ติดตามสถานการณ์และประเมินผลการส่ือสารความเส่ียงในแต่ละเหตุการณ์ฉุกเฉิน เพ่ือหาจุดท่ี
สามารถปรับปรุงได้ในการจัดการสถานการณ์ในอนาคต
*เร่ือง = แผน/นโยบาย/กลยุทธ์ การส่ือสารความเส่ียงเพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข

0722 7.1.9.2 การจัดระบบและ
กลไกการส่ือสารความเส่ียง
เพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉิน
ทางด้านสาธารณสุข

ระบบ 1. กลไกการเฝ้าระวังข้อมูล การเฝ้าระวังข้อมูลข่าวสารโรคและภัยสุขภาพทุกช่องทาง สรุปประเด็นท่ี
ส่ือให้ความสนใจ สรุปประเด็นข่าวเสนอผู้บริหาร
2. วิเคราะห์และจัดระดับความเส่ียง โดยแบ่งเป็นเกณฑ์ความเส่ียงต่ า เส่ียงปานกลาง เส่ียงสูง
3. ส่ือสารความเส่ียงตามระดับความเส่ียงและระยะของเหตุการณ์ 
4. สร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน
5. ประเมินการรับรู้และผลกระทบของเหตุการณ์
*ระบบ = จ านวนระบบและกลไกการส่ือสารความเส่ียงเพ่ือรองรับภาวะฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข

0723 7.1.9.3  พัฒนา ฝึกอบรม 
ซ้อมแผน การส่ือสารความ
เส่ียงเพ่ือรองรับภาวะ
ฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข 
ร่วมกับเครือข่ายภาครัฐ
ภาคเอกชน และภาค
ประชาสังคม

คน 1. การฝึกอบรมและพัฒนามความรู้ด้านส่ือสารความเส่ียง ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน หรือ 
เครือข่ายภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาสังคม
2. การซ้อมแผนการส่ือสาร ท่ีมีการจ าลองเหตุการณ์ฉุกเฉินในสถานการณ์ต่างๆ รวมถึงตรวจสอบว่า
เครือข่ายและช่องทางการส่ือสารท่ีก าหนดสามารถท างานได้ดีในสถานการณ์ฉุกเฉิน
*คน = จ านวนบุคลากรท่ีเข้ารับพัฒนา ฝึกอบรม ซ้อมแผน การส่ือสารความเส่ียงเพ่ือรองรับภาวะ
ฉุกเฉินทางด้านสาธารณสุข ร่วมกับเครือข่ายภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาสังคม
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07110 7.1.10 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
ระบบการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข

หน่วยงาน 0724 7.1.10.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

 จ านวน
ช่ัวโมง/คน

การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
* จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการฝึกอบรม
ของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของการ
ฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง) 

พัฒนาบุคลากรและเครือข่าย ให้มีสมรรถนะสนับสนุนการด าเนินงานด้านการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขครบวงจร

0725 7.1.10.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
 * ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0726 7.1.10.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0727 7.1.10.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0728 7.1.10.5 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0729 7.1.10.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0730 7.1.10.7 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

7.2 ยกระดับสมรรถนะ
ตามกฎอนามัยระหว่าง
ประเทศและวาระความ
ม่ันคงด้านสุขภาพโลก

กองระบาดวิทยา/
ส านักงานความ
ร่วมมือระหว่าง
ประเทศ/กอง
โรคติดต่อท่ัวไป/
กองกฎหมาย

ทุกหน่วยงาน 07201 7.2.1 ขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานเพ่ือการเฝ้าระวัง
 ป้องกัน ตรวจจับ และตอบ
โต้โรคติดต่อของประเทศ 
ตามพระราชบัญญัติ
โรคติดต่อ พ.ศ.2558

เร่ือง 0731 7.2.1.1 
พัฒนานโยบาย ระบบ และ
แนวทางปฏิบัติ เพ่ือ
ขับเคล่ือนการด าเนินงาน
การเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคติดต่ออันตราย
และโรคระบาด

เร่ือง  - ด าเนินการจัดประชุมคณะกรรมการ และอนุกรรมการ เพ่ือก าหนดนโยบาย ระบบและแนวทาง
ปฏิบัติในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อเพ่ือให้คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด/กทม. น าไป
ปฏิบัติ

07202 7.2.2 กลไกความร่วมมือ
เครือข่ายท้ังระดับชาติและ
นานาชาติเพ่ือยกระดับ
ระบบเฝ้าระวัง สอบสวน
โรคและภัยสุขภาพ

หน่วยงาน 0732 7.2.2.1 เสริมสร้าง
ศักยภาพและพัฒนา
เครือข่ายท้ังระดับชาติและ
นานาชาติเพ่ือยกระดับ
ระบบเฝ้าระวัง สอบสวน
โรคและภัยสุขภาพ

ด้าน ประสาน สนับสนุน และพัฒนาระบบ กลไก และเครือข่ายในการเฝ้าระวัง สอบสวน ป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยท่ีคุกคามสุขภาพด้านระบาดวิทยา รวมถึงเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน องค์กร
 ท้ังภายในประเทศและระหว่างประเทศ อาทิเช่น การยกระดับระบบดิจิทัลเพ่ือการเฝ้าระวังโรค 
(DDS) สนับสนุนและพัฒนาระบบเพ่ือขับเคล่ือนการด าเนินงานระบบสารสนเทศ พัฒนาระบบและ
กลไกการสอบสวนป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ สนับสนุนความเข้มแข็งความ
ร่วมมือและการด าเนินการของภาคีเครือข่าย สนับสนุนข้อมูลทางวิชาการ สนับสนุนกลไกการ
ด าเนินการสอบสวนป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพระหว่างประเทศผ่านกลไก IHR นิเทศติดตาม
และประเมินผลการด าเนินการปฏิบัติการสอบสวนควบคุมโรค เป็นต้น

0733 7.2.2.2 การพัฒนาแนวทาง
 คู่มือ และหลักสูตร/ผลิต
และเผยแพร่ ส่ือ / คู่มือ / 
วารสารวิชาการ / แนวทาง
 /มาตรฐาน

เร่ือง พัฒนาคู่มือ แนวทาง เกณฑ์และมาตรฐานการสอบสวนโรคและภัยสุขภาพในทุกระดับ
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07203 7.2.3 การพัฒนากลไกการ
ด าเนินงานตามกฎอนามัย
ระหว่างประเทศ (IHR-JEE)

ตัวช้ีวัด 0734 7.2.3.1 การพัฒนากลไก
การด าเนินงานตามกฎ
อนามัยระหว่างประเทศ 
ตามกรอบการพัฒนา
สมรรถนะการด าเนินงาน 
(IHR-JEE) (19 Technical 
Area 56 Indicators)

ตัวช้ีวัด เป็นการด าเนินงานการพัฒนาสมรรถนะตามกรอบการด าเนินงานตามกฎอนามัยระหว่างประเทศ 
(Joint External Evaluation Tool : JEE) หมายถึง การด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาสมรรถนะตาม
เคร่ืองมือการประเมินสมรรถนะของประเทศตามกฎอนามัยระหว่างประเทศ ท่ีเรียกว่า (Joint 
External Evaluation Tool : JEE) ประกอบด้วย 19 ประเด็น ได้แก่ 
(1) เคร่ืองมือทางกฎหมาย (2) การจัดงบประมาณ (3) การปฏิบัติหน้าท่ีของจุดประสานงานกฎ
อนามัยระหว่างประเทศในการส่งเสริมสนับสนุนงานกฎอนามัยระหว่างประเทศ (4) การด้ือยาต้านจุล
ชีพ (5) โรคติดต่อระหว่างสัตว์และคน (6) ความปลอดภัยด้านอาหาร (7) ความปลอดภัยทางชีวภาพ 
และความม่ันคงทางชีวภาพ (8) การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (9) ระบบห้องปฏิบัติการของประเทศ 
(10) การเฝ้าระวัง (11) ทรัพยากรบุคคล (12) การจัดการเหตุฉุกเฉินด้านสุขภาพ (13) การเช่ือมโยง
ระหว่างหน่วยงานสาธารณสุขและหน่วยงานด้านความม่ันคง (14) การให้บริการด้านสุขภาพ (15) 
การป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ (16) การส่ือสารความเส่ียงและการมีส่วนร่วมของชุมชน (17) 
ช่องทางเข้าออกประเทศและงานสุขภาพชายแดน (18) เหตุการณ์สารเคมี (19) เหตุการณ์ฉุกเฉิน
ด้านรังสี ซ่ึงการประเมินสมรรถนะใน 19 ประเด็น มีตัวช้ีวัดการด าเนินงานอยู่ 56 ตัวช้ีวัด และมีการ
ประเมินการให้คะแนนในแต่ละตัวช้ีวัดน้ันๆ เป็นระดับคะแนน 1 - 5 คะแนน

07204 7.2.4 การพัฒนาการ
ส่ือสารความเส่ียงด้านการ
ป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพใน
ทุกระดับ ตามมาตรฐาน 
JEE/IHR 2005

หน่วยงาน 0735 7.2.4.1 พัฒนาระบบการ
ส่ือสารความเส่ียง และการ
มีส่วนร่วมกับชุมชนส าหรับ
สถานการณ์ฉุกเฉิน

ระบบ 1. พัฒนากลไก แผนงาน โครงสร้าง แนวทางหรือกิจกรรม ด้านการส่ือสารความเส่ียงและการมีส่วน
ร่วมกับชุมชนส าหรับสถานการณ์ฉุกเฉิน
2. ด าเนินงานตามแผนด้านการส่ือสารความเส่ียงและการมีส่วนร่วมกับชุมชนส าหรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน
3. สนับสนุนการด าเนินงานด้านการส่ือสารความเส่ียงและการมีส่วนร่วมกับชุมชนส าหรับสถานการณ์
ฉุกเฉิน เช่น ค าส่ังบทบาทหน้าท่ีส าหรับหน่วยงาน บุคลากร อาสาสมัครด้านการส่ือสารความเส่ียง
4. ทบทวนการเตรียมความพร้อม และตอบโต้ด้านการส่ือสารความเส่ียงและการมีส่วนร่วมกับชุมชน
ส าหรับสถานการณ์ฉุกเฉิน
5. พัฒนาระบบข้อมูลทางสังคมและระบาดวิทยา ทรัพยากร และบูรณาการส่ือสารความเส่ียงจากทุก
ภาคส่วน 
* ระบบ = ระบบการส่ือสารความเส่ียง และการมีส่วนร่วมกับชุมชนส าหรับสถานการณ์ฉุกเฉินท่ีได้มี
การพัฒนา

0736 7.2.4.2 พัฒนาการส่ือสาร
ความเส่ียง

รายส่ือ 1. พัฒนากลไกการประสานงานการส่ือสารความเส่ียงในสถานการณ์ฉุกเฉิน
2. แต่งต้ังและฝึกอบรมโฆษกของหน่วยงาน เพ่ือท าหน้าท่ีส่ือสารความเส่ียงแก่สาธารณะ 
3. เฝ้าระวังข้อมูลข่าวสารและการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการส่ือสารความเส่ียง
4. ส่ือสารความเส่ียงและการจัดการข้อมูลข่าวสารผ่านส่ือท่ัวไปและส่ือออนไลน์ครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมายและหลากหลายช่องทาง
* รายส่ือ = ตามเกณฑ์การนับรายส่ือการโฆษณา
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0737 7.2.4.3 พัฒนาการมีส่วน
ร่วมกับชุมชน

หน่วยงาน 1. พัฒนากลไก และกิจกรรมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการส่ือสารความเส่ียง
2. พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครและเครือข่ายการส่ือสารความเส่ียงในสถานการณ์ฉุกเฉิน
3. ส่ือสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร แจ้งเตือน และรับฟังความคิดเห็นของชุมชน โดยการ
ประสานงานและมีส่วนร่วมกับชุมชน
4. พัฒนาการมีส่วนร่วมกับ ชุมชน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และภาคประชาสังคม ร่วมวางแผน ออกแบบ 
และด าเนินงานตามแผนรับมือเหตุการณ์ฉุกเฉิน
5. พัฒนาระบบฐานข้อมูลพฤติกรรมทางสังคม การรับรู้และความเข้าใจข้อมูลข่าวสาร
* หน่วยงาน = จ านวนเครือข่ายหน่วยงานท่ีท ากิจกรรมร่วมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของแผนการ
ด าเนินการ

07205 7.2.5 ประชาชนลดปัจจัย
เส่ียง โรคและภัยสุขภาพท่ี
เป็นปัญหาส าคัญของพ้ืนท่ี 
ด้วยกลไกการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี 
(พชอ./พชข.) และระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ

ราย 0738 7.2.5.1 พัฒนานโยบาย 
กลไล สร้างความร่วมมือใน
การบริหารจัดการและ
บูรณาการทรัพยากร เพ่ือ
ขับเคล่ือนการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ด้วยกลไกการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับพ้ืนท่ี 
(พชอ./พชข.) และระบบ
สุขภาพปฐมภูมิ

เร่ือง 1. พัฒนานโยบาย กลไก ในทุกระดับ ให้มีความเข้มแข็ง
2. สนับสนุน การบริหารจัดการทรัพยากรฯ
3. พัฒนาระบบการวางแผน ติดตาม ประเมินผล และการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา
4. ส่งเสริม พัฒนาความร่วมมือ สร้างความเข้มแข็งของชุมชนและบูรณาการการท างานทุกระดับ

0739 7.2.5.2 พัฒนาองค์ความรู้ 
เคร่ืองมือ ผลิตภัณฑ์ทาง
วิชาการ การถ่ายทอดและ
เผยแพร่องค์ความรู้ 
เทคโนโลยีด้านการป้องกัน
ควบคุมโรค ปัจจัยเส่ียง
และภัยสุภาพ

เร่ือง 1. พัฒนา จัดท า ปรับปรุง ผลิตภัณฑ์ทางวิชาการฯ องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม 
2. พัฒนารูปแบบการป้องกันควบคุมโรค ปัจจัยเส่ียงและภัยสุขภาพ ท่ีบูรณาการการท างาน
ครอบคลุมในทุกมิติ
3. สนับสนุนการใช้ระบบข้อมูล
4. พัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการให้ความรู้ ท่ีมีความทันสมัย สะดวก สามาถเข้าถึงได้
ง่าย
5. ส่งเสริม ผลักดัน และขยายผล การถ่ายทอด เผบแพร่องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม

0740 7.2.5.3 พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและสมรรรถนะ 
ด้านการเฝ้าระวังป้องกัน
ควบคุมโรค

คน 1. พัฒนาบุคลากรและภาคีเครือข่ายให้มีความรู้และทักษะ ท่ีจ าเป็น
2. พัฒนาสมรรถนะท่ีส าคัญในการท างาน
3. พัฒนาความรอบรู้ของบุคลากรและภาคีเครือข่าย
4. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านช่องทางท่ีหลากหลาย
5. ผลักดันการน าเคร่ืองมือทางวิชาการไป  ประยุกต์ใช้ในการท างาน
6. จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้/ ถอดบทเรียนด าเนินงานระดับพ้ืนท่ี
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0741 7.2.5.4 ยกย่องเชิดชู สร้าง
แรงจูงใจ และขยายผล ผล
การป้องกันควบคุมโรคและ
ภัยสุขภาพ ด้วยกลไกการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
พ้ืนท่ี (พชอ./พชข.) และ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

ร้อยละ 1. ส่ือสาร เผยแพร่ สนับสนุน และสร้างระบบท่ีเอ้ือให้อ าเภอ/เขต ส่งผลงาน ขอรับรางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ   
2. ยกระดับผลงานและแหล่งเรียนรู้ ต้นแบบกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน
3. ขยายผล ถ่ายทอด เผยแพร่ องค์ความรู้ ผลงานท่ีผ่านเกณฑ์

07206 7.2.6 การเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
เขตเมือง

หน่วยงาน 0742 7.2.6.1 พัฒนารูปแบบ 
แนวทางและกลไก อย่างมี
ส่วนร่วมในการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ในเขตเมือง

เร่ือง กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินการพัฒนาแนวทาง รูปแบบการด าเนินงาน หรือกลไก ความร่วมมือใน
การด าเนินงาน หรือการจัดบริการเพ่ือการป้องกันควบคุมโรคในพ้ืนท่ีเขตเมือง ท้ังในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร และพ้ืนท่ีเขตเมืองอ่ืน

0743 7.2.6.2 สร้างและพัฒนา
เครือข่ายสุขภาพเขตเมืองมี
ศักยภาพในการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
เขตเมือง

เร่ือง กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานจัดประชุม อบรม/สัมมนา ติดตามการด าเนินงาน เย่ียมเสริมพลังเพ่ือ
การสร้าง และพัฒนาเครือข่ายท้ังภาครัฐ เอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนในการ
ด าเนินงานป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง

0744 7.2.6.3 พัฒนาผู้เช่ียวชาญ
ด้านการป้องกันควบคุมโรค
เขตเมือง

คน กิจกรรมท่ีหน่วยงานจัดการฝึกอบรม สัมมนา การเรียนหลักสูตรระดับปริญญาโท หลักสูตรระยะส้ัน 
และหลักสูตรการพัฒนาส าหรับผู้บริหารท้องถ่ิน ด้านการป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง

07207 7.2.7 การเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ในผู้เดินทาง

แห่ง 0745 7.2.7.1 พัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพในกลุ่มผู้
เดินทาง

เร่ือง 1.พัฒนาแนวทางการติดตามเฝ้าระวังควบคุม สอบสวนโรคและภัยสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในกลุ่มผู้
เดินทาง

0746 7.2.7.2 ส่งเสริมความ
ร่วมมือภาคีเครือข่าย เพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งของ
เครือข่าย

แห่ง 1. ยกระดับการจัดการแหล่งท่องเท่ียวต้นแบบปลอดภัย ไม่เส่ียงโรค ร่วมกับเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง
2. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายสุขภาพผู้เดินทาง

0747 7.2.7.3 ขับเคล่ือนนโยบาย
 พัฒนาผลิตภัณฑ์ทาง
วิชาการ และมุ่งเน้นการ
ส่ือสารประชาสัมพันธ์ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล

เร่ือง 1.ขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในกลุ่มผู้เดินทาง
2.ขับเคล่ือนโครงการส าคัญ (แหล่งท่องเท่ียว) 
3.จัดท าหลักสูตรป้องกันควบคุมโรคในกลุ่มผู้เดินทาง ส าหรับเจ้าหน้าท่ีหน่วยบริการฯ
4.พัฒนารูปแบบการส่ือสาร
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0748 7.2.7.4 ยกระดับงาน
บริการสุขภาพในกลุ่มผู้
เดินทางด้วยเทคโนโยลีดิจิทัล

แห่ง 1. สนับสนุนหน่วยบริการตามแนวทางการจัดบริการหน่วยบริการสุขภาพผู้เดินทาง
2. สนับสนุนวัคซีน และเล่มเหลือง
3. จัดกิจกรรมรณรงค์พิธีฮัจย์
4. พัฒนาระบบ INTERVAC

07208 7.2.8 เครือข่าย
ห้องปฏิบัติการได้การ
รับรองคุณภาพมาตรฐาน

แห่ง 0749 7.2.8.1 พัฒนาศักภาพ
ห้องปฏิบัติการในการตรวจ
วิเคราะห์เพ่ือการเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

เร่ือง 1. ผลักดันนโยบายการขับเคล่ือนห้องปฏิบัติการได้การรับรองคุณภาพมาตรฐาน
2. ก าหนดมาตรฐานและพัฒนาศักยภาพทางห้องปฏิติการในการตรวจวินิจฉัยโรคติดต่อเฝ้าระวัง 
โรคติดต่ออันตราย หรือโรคระบาด โดยเช่ือมโยงเครือข่ายห้องปฏิบัติการภาครัฐและเอกชน
3. บริหารจัดการกระบวนการจัดท าแผนงานโครงการะบบห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ด้านการเฝ้า
ระวังป้องกันควบคุมโรค (Public Health Lab)
4. ควบคุมมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ตามมาตรฐานระบบห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ด้านการ
เฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค (Public Health Lab)
5. การจัดหาและสนับสนุนทรัพยากร พ้ืนท่ี ส่ิงแวดล้อม และเคร่ืองมือท่ีจ าเป็นพ้ืนฐานส าหรับการ
พัฒนาระบบห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ด้านการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค (Public Health Lab)
6. ติดตามคุณภาพภายในและประเมินผลการพัฒนาระบบห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ด้านการเฝ้า
ระวังป้องกันควบคุมโรค (Public Health Lab)

0750 7.2.8.2 พัฒนาระบบ
ฐานข้อมูลและการเช่ือมโยง
ฐานข้อมูลทาง
ห้องปฏิบัติการเพ่ือการเฝ้า
ระวังป้องกันควบคุมโรค
และภัยสุขภาพ

เร่ือง การพัฒนาระบบจัดการข้อมูลการตรวจ วินิจฉัย รักษา ป้องกันโรคและภัยสุขภาพ

0751 7.2.8.3 พัฒนางานวิจัย 
นวัตกรรม ถ่ายทอดองค์
ความรู้และเทคโนโลยีทาง
ห้องปฏิบัติการเพ่ือการเฝ้า
ระวังฯ

เร่ือง การพัฒนาระบบงานวิจัย
การจัดท าแผนงานวิจัย การคัดเลือกโครงร่างงานวิจัย การพัฒนานักวิจัย/โครงร่างงานวิจัย การอนุมัติ
จริยธรรมการวิจัย การจัดการงบประมาณ การติดตามและประเมินผล การเผยแพร่และการน าไปใช้
ประโยชน์ ทางห้องปฏิบัติการเพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค

07209 7.2.9 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการยกระดับ
สมรรถนะตามกฎอนามัย
ระหว่างประเทศและวาระ
ความม่ันคงด้านสุขภาพโลก

หน่วยงาน 0752 7.2.9.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
 * จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการ
ฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของ
การฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0753 7.2.9.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
 * ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0754 7.2.9.3 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0755 7.2.9.4 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0756 7.2.9.5 ด้านการวิเทศ
สัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการวิเทศสัมพันธ์ เช่น จัดท าแผนงาน/โครงการ ความร่วมมือทาง
วิชาการกับต่างประเทศ ประสานงานการประชุมกับต่างประเทศ อ านวยความสะดวกในการอบรม/
สัมมนา/ดูงานจากองค์กรระหว่างประเทศ 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการวิเทศสัมพันธ์ท่ีได้ด าเนินการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0757 7.2.9.6 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0758 7.2.9.7 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0759 7.2.9.8 การด าเนินงาน
ด้านกฎหมาย
เพ่ือการสนับสนุนการ
ยกระดับสมรรถนะตามกฎ
อนามัยระหว่างประเทศ 
และความตกลงระหว่าง
ประเทศด้านสาธารณสุขท่ี
เก่ียวข้อง รวมถึงวาระ
ความม่ันคงด้านสุขภาพโลก

เร่ือง ศึกษา ค้นคว้า และวิเคราะห์กฎหมายระหว่างประเทศ ข้อมูล และเอกสารท่ีเป็นภาษาต่างประเทศ 
ด าเนินการพิจารณาหรือจัดท าข้อมูล หนังสือ และเอกสารท่ีเก่ียวกับงานด้านกฎหมายระหว่าง
ประเทศ ให้ค าปรึกษา ความเห็น และค าแนะน าเก่ียวกับงานต้านกฎหมายระหว่างประเทศ และเป็น
ผู้แทนกรมควบคุมโรคในการเข้าร่วมประชุมและข้ีแจงกฎหมายของกรมควบคุมโรคท่ีส่วนราชการ
หรือหน่วยงานท้ังในและต่างประเทศเชิญมา ตลอดจนประสานงานด้านกฎหมายกับผู้เช่ียวชาญ 
องค์กร หรือหน่วยงานของต่างประเทศ
1. การพัฒนาสมรรถนะเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อประจ าด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ
ตามท่ีก าหนดของกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ.2548 (IHR, 2005)
2. พัฒนาสมรรถนะเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อประจ าด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ใน
การปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อพ.ศ.2558 
3. การพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ  
4. การพัฒนาทักษะการเขียนงานวิชาการ วิจัย และการน าเสนองานวิชาการท้ังในและต่างประเทศ
5. การพัฒนาภาวะผู้น าเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
6. การพัฒนาห้องปฏิบัติการอาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีเขตสุขภาพพิเศษเชิงอุตสาหกรรม
7. การพัฒนาสมรรถนะการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านอุบัติภัยสารเคมีและวัสดุกัมมันตรังสี ส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขประจ าด่านควบคุมโรค ตามข้อก าหนดของกฎอนามัยระหว่างประเทศ (IHR 
2005) ด้านโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม
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7.3 พัฒนาสมรรถนะช่อง
ทางเข้าออกระหว่าง
ประเทศและจังหวัดชายแดน

ส านักความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ/
กองโรคติดต่อท่ัวไป/
 กองระบาดวิทยา/
กองด่านควบคุมโรค
ระหว่างประเทศ
และกักกันโรค

สถาบันป้องกัน
ควบคุมโรคเขต
เมือง/ ส านักงาน
ป้องกันควบคุมโรคท่ี
 1-12

07301 7.3.1 ช่องทางเข้าออก
ประเทศได้รับการพัฒนา
สมรรถนะตามแนวทางกฎ
อนามัยระหว่างประเทศ 
พ.ศ. 2548  (จ านวน 71 
แห่ง)

แห่ง 0760 7.3.1.1 พัฒนานโยบาย 
กลไกและขับเคล่ือนการ
พัฒนาสมรรถนะช่อง
ทางเข้าออกประเทศและ
กักกันโรค

แห่ง 1. การพัฒนาข้อมูลวิชาการด้านโรคติดต่อระหว่างประเทศและข้ันตอนมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ประกอบด้วย  
   1) ศึกษาวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม และน าเสนอผลงานวิชาการด้านการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ
   2) พัฒนา/จัดท าแนวทาง หรือข้ันตอนมาตรฐานการปฏิบัติงาน  (Standard Operating 
Procedure: SOP)  ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ
   3) จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีด่านฯ ตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อพ.ศ.2558
   4) พัฒนารูปแบบการประเมินสมรรถนะด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ
   5) มีการทบทวนเอกสารหลักฐานทางวิชาการอย่างครอบคลุม  พร้อมท้ังมีการสังเคราะห์ ประเมิน
คุณภาพเอกสารท่ีทบทวน ความน่าเช่ือถือ และน ามาจัดท าเป็นโครงสร้างของเน้ือหา และจัดท า
เน้ือหา 
   6) มีการทบทวนและให้ข้อเสนอแนะต่อ “(ร่าง) มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ”
   7) น าไปทดลองใช้ในพ้ืนท่ีในระยะเวลาหน่ึง เพ่ือวัดผลและน าผลกลับมาปรับปรุง ให้เป็นฉบับท่ี
สมบูรณ์
  8) มีบรรณาธิการ และตรวจสอบการเรียบเรียงเน้ือหาและความถูกต้องของอักษรของเอกสาร
มาตรฐานฉบับสมบูรณ์
  9) มีแผนประกาศใช้และเผยแพร่มาตรฐานของงาน หรือมาตรฐานของมาตรการ
  10) มีการวางแผนก ากับติดตามและประเมินผล การน ามาตรฐานไปปฏิบัติ ความครอบคลุม 
ประสิทธิภาพเพ่ือน าผลท่ีได้มาปรับปรุงมาตรฐานของงานในคร้ังต่อไป

2. การพัฒนาระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์ของด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ 
(event based surveillance system)
   1) ขับเคล่ือนการพัฒนาระบบเฝ้าระวังเหตุการณ์ รวมท้ังระบบฐานข้อมูลการตรวจคัดกรองโรค
และภัยสุขภาพของด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศและการเช่ือมโยงฐานข้อมูล
   2) การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ ในการใช้งาน PoE Event
 based Surveillance และดิจิทัลแพลตฟอร์มในการเก็บข้อมูลเพ่ือการพัฒนาสมรรถนะด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่างประเทศ
3. นิเทศ ติดตาม สนับสนุนการด าเนินงานของช่องทางเข้าออกประเทศ ตามมาตรฐานกฎอนามัย
ระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (IHR 2005)
   1) ขับเคล่ือนการด าเนินงานของช่องทางเข้าออกประเทศ ตามข้อก าหนดของกฎอนามัยระหว่าง
ประเทศ พ.ศ.2548 (IHR 2005) 
   2) พัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศ เพ่ือปิดช่องว่างของการประเมินผลการปฏิบัติตามกฎ
อนามัยระหว่างประเทศ (IHR-JEE) คร้ังท่ี 2 
   3) นิเทศ ติดตาม สนับสนุนการด าเนินงานของช่องทางเข้าออกประเทศ ตามมาตรฐานกฎอนามัย
ระหว่างประเทศ พ.ศ. 2548 (IHR 2005) เพ่ือรองรับการประเมิน IHR-JEE คร้ังท่ี 3 ในปี 2570
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4. การบริหารจัดการและสนับสนุนภารกิจงานของด่านช่องทางเข้าออกประเทศและการกักกันโรค
1. ดูแล ตรวจสอบความเรียบร้อยอาคารสถานท่ี อุปกรณ์ของกองฯ/สถานท่ีปฏิบัติงาน ในเร่ือง
  1) การรักษาความปลอดภัย
  2) การดูแลความสะอาดอาคารสถานท่ี
  3) การดูแลต้นไม้ สนามหญ้า สวนหย่อม
  4) การดูแลเคร่ืองปรับอากาศ
  5) การดูแลระบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา ลิฟท์ โทรศัพท์
  6) การดูแล ก าจัด สัตว์พาหะน าโรคและก่อความร าคาญ เช่น หนู ปลวก ฯลฯ

การบริหาร
1. บริหาร ควบคุม ก ากับ วินิจฉัยส่ังการเก่ียวกับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน
2. ติดตามประเมินผลและแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน
3. เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการ/กรรมการ/คณะท างานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
4. เป็นวิทยากร/อาจารย์พิเศษ/ให้ค าปรึกษาแก่เจ้าหน้าท่ีท้ังในและนอกหน่วยงาน
5. ประชุมเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ก าหนดแนวปฏิบัติ
6. ให้ค าปรึกษา ความเห็น ข้อเสนอแนะทางด้านวิชาการเก่ียวกับงานในด้านโรคเพ่ือการตัดสินใจ
7. ช่วยในการพิจารณากล่ันกรอง ตรวจสอบ งานวิชาการในด้านการควบคุมป้องกันโรคช่วยแก้ปัญหา
เพ่ือการประกอบพิจารณาก าหนดแผนงาน/โครงการโรค
8. ให้ค าปรึกษาด้านการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย ก าหนดมาตรฐานงานและวางระบบ รูปแบบ
กลวิธีการควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดและการเฝ้าระวังการเปล่ียนแปลงของโรคพัฒนาการใช้
เทคโนโลยีใหม่ๆ ในการควบคุมป้องกันโรคให้เหมาะสมกับสถานการณ์ของโรค
9. สนับสนุนภารกิจงานของด่านช่องทางเข้าออกประเทศตามสถานการณ์หรือตามท่ีได้รับมอบหมาย

0761 7.3.1.2 พัฒนาด้าน
โครงสร้างมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่างประเทศ 
และสถานกักตัวคนต่างด้าว

แห่ง 1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของด่านควบคุมโรคฯ และสถานกักตัวคนต่างด้าว ตามมาตรฐาน ได้แก่
   1) มีอาคารสถานท่ีปฏิบัติงานท่ีชัดเจน 
   2) จุดคัดกรองผู้เดินทาง 
   3) ห้องสัมภาษณ์ผู้เดินทางสงสัยป่วย 
   4) มีห้องปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น  
   5) มีห้องแยกสังเกตอาการผู้สงสัยป่วย 
2. จัดให้มีเคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ์การตรวจคัดกรองผู้เดินทางและอ่ืนๆ ให้เพียงพอและเหมาะสม
ส าหรับการปฏิบัติงาน ตามภารกิจ เคร่ืองมือในการตรวจ คุณภาพส่ิงแวดล้อมในช่องทางฯ พาหะน า
โรค
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3. การเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ การสุขาภิบาลยานพาหนะและส่ิงแวดล้อม การเฝ้าระวังพาหะน า
โรคในช่องทางเข้าออกประเทศและสถานท่ีกักตัวคนต่างด้าว
  1) เฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ รวมท้ังผู้เดินทางระหว่างประเทศ คัดกรองผู้เดินทางระหว่าง
ประเทศท่ีมาจากประเทศพ้ืนท่ีท่ีได้รับผลกระทบ
  2) การตรวจสุขาภิบาลยานพาหนะท่ีมาจากพ้ืนท่ีท่ีได้รับผลกระทบและยานพาพนะท่ัวไป การตรวจ
สุขาภิบาลเรือเพ่ือออกเอกสารรับรองการสุขาภิบาลบนเรือ (Ship Sanitation Certificates :SSC) 
ตามแนวทางขององค์การอนามัยโลก 
  3) การตรวจ ควบคุม ก ากับและประเมินการจัดการสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมท่ีปลอดภัยภายในช่องทาง
  
  4) การส ารวจเพ่ือการเฝ้าระวังความชุกชุมของแมลงพาหะและสัตว์รังโรคภายในช่องทางฯ และรัศมี
รอบช่องทางฯ อย่างน้อย 400 เมตร ร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
  5) ควบคุม ก ากับ ตรวจตราสุขาภิบาลอาหาร น้ า และสุขาภิบาลท่ัวไปภายในห้องกัก ตาม
มาตรฐานสากล

4. การให้บริการทางการแพทย์ในช่องทางเข้าออกประเทศและสถานท่ีกักตัวคนด่างด้าว
   1)  ให้บริการปฐมพยาบาลผู้เดินทางระหว่างประเทศ ผู้ต้องกัก รวมท้ังการให้บริการสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรคติดต่อ ได้แก่ วัคซีนโรคไข้เหลือง อหิวาตกโรค ไข้กาฬหลังแอ่น ไข้หวัดใหญ่ รวมท้ังการ
จัดการศพท่ีผ่านเข้าออกช่องทางเข้าออกประเทศ
   2) ส่ือสารความเส่ียงเร่ืองโรคและภัยสุขภาพระหว่างประเทศแก่ผู้เดินทาง ผู้ต้องกัก หน่วยงาน
เครือข่ายภายในช่องทาง 
   3) มีระบบส่งต่อผู้ป่วยท่ีได้มาตรฐาน
   4) ให้บริการทางการแพทย์ตรวจรักษาโรคเบ้ืองต้น การปฐมพยาบาล การเฝ้าระวังป้องกันและ
ควบคุมโรคในกลุ่มผู้ต้องกักต่างด้าว การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค รวมท้ังพิจารณาระยะเวลาในการ
พ านักอยู่ภายในประเทศในกลุ่มคนต่างด้าว ในสถานท่ีกักตัวใน กทม. (ท่ีท าการแพทย์ตรวจคนเข้า
เมือง)
5. สนับสนุนการด าเนินงานเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ การสุขาภิบาลยานพาหนะและส่ิงแวดล้อม 
การเฝ้าระวังพาหะน าโรคในช่องทางเข้าออกประเทศและสถานท่ีกักตัวคนต่างด้าว 
6. การพัฒนาฐานข้อมูลระบบเฝ้าระวังของด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ เป็นต้นทุนในการ
ด าเนินงานท่ีเก่ียวกับการพัฒนาฐานข้อมูล ใช้จ่ายส าหรับซอฟต์แวร์และฮาร์ดแวร์ท่ีจ าเป็นในการ
สร้างและดูแลฐานข้อมูล เช่น ค่าลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์และค่าใช้จ่ายในการซ้ือฮาร์ดแวร์ ค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษาและการสนับสนุนฐานข้อมูล เช่น ค่าบริการโฮสต้ิง ค่าบ ารุงรักษาระบบ และค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงาน
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0762 7.3.1.3 สอบสวนและ
สนับสนุนทางห้องปฏิบัติการ

คร้ัง 1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการลงพ้ืนท่ีเพ่ือสอบสวนและควบคุมโรค และการสนับสนุนค่าตรวจวิเคราะห์
ทางห้องปฏิบัติการ สนับสนุนยา เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร์ และสารเคมี
2. การเฝ้าระวังทางห้องปฏิบัติการ ณ ช่องทางเข้าออกประเทศ
   2.1 การตรวจวินิจฉัยทางห้องปฏิบัติการ ส าหรับผู้เดินทางท่ีสงสัยป่วยท่ีสามารถตรวจจับความ
ผิดปกติได้ ณ ช่องทางเข้าออกประเทศ
   2.2 การบริหารจัดการและบ ารุงรักษาเคร่ืองตรวจทางห้องปฏิบัติการ

0763 7.3.1.4 พัฒนาความ
ร่วมมือของภาคีเครือข่าย
ช่องทางเข้าออกประเทศใน
การป้องกันความเส่ียงของ
ภัยคุกคามโรคและภัย
สุขภาพ

แห่ง 1. จัดต้ังคณะท างานประจ าช่องทางเข้าออก ตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 (มาตรา 23 )
 และคณะท างานพัฒนาช่องทางเข้าออกประเทศ โดยประกอบด้วยหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเป็น
กลไกส าคัญในการพัฒนาสมรรถนะหลักช่องทางเข้าออกประเทศตาม IHR 2005
2. ประชุม / อบรม เครือข่ายในการจัดท าแผนพัฒนาช่องทางฯ พร้อมท้ังด าเนินการตามแผนพัฒนาฯ 
3. การจัดท าแผน/ซ้อมแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุขระหว่างประเทศของช่องทางฯ
4. จัดกิจกรรมการเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ  การสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม การควบคุมพาหะน าโรค 
ร่วมกับหน่วยงานเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง
5. พัฒนา ส่งเสริมเครือข่ายท่ีเก่ียวข้องท้ังภายในและระหว่างประเทศ เช่น การแลกเปล่ียนเรียนรู้
ระหว่างเครือข่ายท้ังภายในและต่างประเทศ เป็นต้น

0764 7.3.1.5 พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่างประเทศ 
สู่การเป็นผู้เช่ียวชาญด้าน
สมรรถนะช่องทางเข้าออก
ประเทศตามมาตรฐานสากล

คน 1. การพัฒนาสมรรถนะเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อประจ าด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ 
แพทย์ตรวจคนเข้าเมือง รวมถึงบุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน ณ ช่องทางเข้าออกประเทศ
ตามข้อก าหนดของกฎอนามัยระหว่างประเทศ พ.ศ.2548 (IHR 2005) และตามพระราชบัญญัติ
โรคติดต่อ พ.ศ.2558
2. การพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ  
3. การพัฒนาทักษะการเขียนงานวิชาการ วิจัย และการน าเสนองานวิชาการท้ังในและต่างประเทศ
4. การพัฒนาภาวะผู้น าเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
5. การฝึกปฏิบัติ/จัดอบรมความรู้และทักษะของบุคลากร และเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง ในการจัดการภัย
คุกคามด้านโรคและภัยสุขภาพ (All Hazard) (โรคติดเช้ือ อาหาร ปลอดภัย สารเคมี 
กัมมันตภาพรังสีและนิวเคลียร์) รวมท้ังการเก็บส่ิงส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ และเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ตรวจจับโรคและภัยสุขภาพตามมาตรฐานสากล

07302 7.3.2 พัฒนาขีด
ความสามารถในการป้องกัน
 ตรวจจับ และตอบสนอง
ต่อภัยคุกคามสุขภาพตาม
วาระความม่ันคงด้าน
สุขภาพโลก (GHSA)

เร่ือง 0765 7.3.2.1 ส่งเสริมความ
ร่วมมือหลายภาคส่วนเพ่ือ
พัฒนาตามวาระความ
ม่ันคงด้านสุขภาพโลก 
(GHSA)

หน่วยงาน การส่งเสริมความร่วมมือร่วมกับหลายภาคส่วน ให้ความร่วมมือระหว่างประเทศ รวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์โรค ภัยสุขภาพ ภัยคุกคามระหว่างประเทศ รวมถึงช่องว่างของการ
ด าเนินงาน วิเคราะห์จากปัจจัยภายในและภายนอก เช่น กฎหมาย นโยบายรัฐบาล และผลการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมา เช่น การประเมิน IHR JEE เพ่ือตรวจสอบจุดแข็ง จุดอ่อน และความต้องการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับชุดกิจกรรม GHSA บูรณาการท่ีเช่ือมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงานใน
ระดับกระทรวง กรม และจังหวัด
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0766 7.3.2.2 สนับสนุนการ
ด าเนินงานตามพันธสัญญา
 GHSA Membership

เร่ือง วางแผนเชิงกลยุทธ์ การประสานงาน ร่วมก าหนดทิศทางและนโยบายกับคณะอ านวยการท่ีเป็น
ประเทศสมาชิกถาวร เพ่ือสร้างความสอดคล้องในการด าเนินงานในระดับสากลและระดับประเทศ 
สนับสนุนการด าเนินงานตามกลยุทธ์และชุดกิจกรรม GHSA ท่ีมีบทบาทน าการพัฒนาระบบ
ห้องปฏิบัติการทางสาธารณสุข การพัฒนาก าลังคน และการควบคุมเช้ือจุลชีพด้ือยา   สนับสนุนด้าน
วิชาการ ก ากับ ติดตาม และรายงานผลการด าเนินงาน พร้อมเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนารูปแบบ
และเทคโนโลยีท่ีทันสมัยร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ เป็นส่ิงส าคัญท่ีจะช่วยขับเคล่ือนการด าเนินงาน และ
เผยแพร่ผลการด าเนินงานในระดับประเทศและระดับนานาชาติ

07303 7.3.3 การบริหารจัดการ
กักกันโรค (Quarantine 
Management) ตาม
พระราชบัญญัติโรคติดต่อ 
พ.ศ. 2558

หน่วยงาน 0767 7.3.3.1 การพัฒนาระบบ 
มาตรฐาน และมาตรการ
การกักกันโรคตาม
พระราชบัญญัติโรคติดต่อ 
พ.ศ. 2558

หน่วยงาน 1. ขับเคล่ือนนโยบายการกักกันให้สอดคล้องกันระหว่างศูนย์บริหารสถานการณ์แพร่ระบาดของโรค
ติดเช้ือโคโรนา 2019 (ศบค.) และคณะอนุกรรมการบริหารจัดการระบบกักกันโรคตามนโยบายการ
กักกันโรคระดับชาติ (National Quarantine Policy) ภายใต้คณะกรรมการโรคติดต่อแห่งชาติ
2. พัฒนาแนวทางการบริหารจัดการการควบคุมโรคในสถานท่ีกักกันซ่ึงทางราชการก าหนด 
(Guideline for disease control in Quarantine facilities) 
3. สร้างและพัฒนาภาคีเครือข่ายส านักงานป้องกันควบคุมโรค ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกแห่ง
และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องให้สามารถตรวจประเมินเพ่ือจัดต้ังสถานท่ีกักกันและตรวจเย่ียมประเมินผล
หลังการด าเนินงานสถานท่ีกักกันได้เอง
4. สร้างและพัฒนาเครือข่าย สถาบันหรือหน่วยงานส าหรับฝึกอบรม
5. ประเมินความรู้ ความพร้อมของบุคลากรในการจัดฝึกอบรมหลักสูตรเฉพาะทางด้านการป้องกัน
และควบคุมโรคติดเช้ือ การกักกันโรค และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องท่ีครอบคลุมผู้รับผิดชอบงาน เช่น แพทย์ 
เภสัชกร พยาบาล นักเทคนิคการแพทย์นักวิชาการสาธารณสุขและอ่ืน ๆ
6. พัฒนาและขับเคล่ือนระบบฐานข้อมูลเฝ้าระวัง COVID-19 Surveillance Tracking Evaluation 
(COSTE) ตลอดจนถึงความสมบูรณ์ของการรายงาน
7. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบความถูกต้องและประเมินคุณภาพของการบันทึกข้อมูลในระบบฐานข้อมูล
เฝ้าระวัง 
8. การเช่ือมโยงข้อมูลด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศและสถานท่ีกักกันโรคให้สัมพันธ์กันแบบ
วงปิด (closed loop)

07304 7.3.4 จังหวัดชายแดนและ
จังหวัดคู่ขนานกับประเทศ
เพ่ือนบ้านมีระบบเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อ 
โรคอุบัติใหม่และภัยสุขภาพ

จังหวัด 0768 7.3.4.1 พัฒนาระบบเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุม
โรคติดต่อและภัยสุขภาพ
ในพ้ืนท่ีชายแดน

จังหวัด 1. มีการถ่ายทอดนโยบาย แนวทางการด าเนินงานเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรคติดต่อในพ้ืนท่ีชายแดน 
2. มีการสนับสนุนคู่มือ หรือ แนวทางการด าเนินงานหรือ วัสดุอุปกรณ์ หรือเอกสารท่ีจ าเป็นในการ
ปฏิบัติงาน
3. มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการควบคุมป้องกันโรค
4. จังหวัดมีแผนงานโครงการ หรือกิจกรรมการป้องกันควบคุมโรคส าหรับพ้ืนท่ีชายแดน
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0769 7.3.4.2 การพัฒนา
ฐานข้อมูลงานความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ เพ่ือ
สนับสนุนการติดตามและ
ประเมินผล

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินงานท่ีเก่ียวกับการพัฒนาฐานข้อมูล ใช้จ่ายส าหรับซอฟต์แวร์และฮาร์ดแวร์ท่ี
จ าเป็นในการสร้างและดูแลฐานข้อมูล เช่น ค่าลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์และค่าใช้จ่ายในการซ้ือฮาร์ดแวร์ 
ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและการสนับสนุนฐานข้อมูล เช่น ค่าบริการโฮสต้ิง ค่าบ ารุงรักษาระบบ 
และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงาน

07305 7.3.5 พัฒนาความร่วมมือ
เครือข่ายด้านการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพในแรงงานข้ามชาติ

เร่ือง 0770 7.3.5.1 การด าเนินงาน
ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
ในแรงงานข้ามชาติ

เร่ือง 1.บูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานระดับกรมของกระทรวงสาธารณสุขและหน่วยงาน
ภายนอก
2. การบูรณาการการด าเนินงานด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพในแรงงานข้าม
ชาติ กรมควบคุมโรค

07306 7.3.6 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
สมรรถนะช่องทางเข้าออก
ระหว่างประเทศและ
จังหวัดชายแดน

หน่วยงาน 0771 7.3.6.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
 * จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการ
ฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของ
การฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0772 7.3.6.2 ด้านแผนงานและ
ติดตามประเมินผล

ด้าน ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมการจัดท าแผน ติดตาม ประเมินผล และรายงานการด าเนินงานตาม
แผนของหน่วยงาน (ในกรณีท่ีด าเนินงานในเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีได้รับมอบหมายก็สามารถก าหนดเป็น
กิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมได้) 
 * ด้าน หมายถึง กิจกรรมด้านแผนงาน โดยให้นับเป็น 1 ด้าน 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0773 7.3.6.3 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0774 7.3.6.4 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะ
ทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ีใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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0775 7.3.6.5 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ ของหน่วยงาน และการ
ส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0776 7.3.6.6 ด้านอาคารและ
สถานท่ี

คร้ัง ต้นทุนในการด าเนินการบริหาร ดูแล ซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารและสถานท่ีท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพ
เรียบร้อย และพร้อมใช้งานตลอดเวลา
* จ านวนคร้ัง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

7.4 ผลิตและพัฒนา
ก าลังคนด้านการเฝ้าระวัง 
ป้องกัน ควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

กองบริหาร
ทรัพยากรบุคคล/  
กองระบาดวิทยา/
สถาบันเวชศาสตร์
ป้องกันศึกษา

ทุกหน่วยงาน 07401 7.4.1 พัฒนาก าลังคนด้าน
ป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ

คน 0777 7.4.1.1 พัฒนาทรัพยากร
บุคคลด้านการป้องกัน
ควบคุมโรค

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

การพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะเพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

0778 7.4.1.2 พัฒนาสมรรถนะ
ด้านระบาดวิทยาแพทย์
และนักวิชาการด้านระบาด
ภาคสนามวิทยา

คน 1. การสอน / การฝึกอบรมแพทย์ผู้เช่ียวชาญเฉพาะทางระบาดวิทยาและหลักสูตรระบาดวิทยา
ภาคสนาม เช่น หลักสูตร FETP /หลักสูตร FETH / หลักสูตร FEMT / หลักสูตรระบาดวิทยาเบ้ืองต้น
2. การสอน/ การฝึกอบรมผู้เช่ียวชาญด้านระบาดวิทยาภาคสนามนานาชาติ (international 
FETP-Thailand)

0779 7.4.1.3 พัฒนาทีม
ปฏิบัติการสอบสวนควบคุม
โรค (JIT)

คน การพัฒนาทีมสอบสวนเคล่ือนท่ีเร็ว การพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมควบคุมโรคด้านระบาดวิทยา 
การสอน/การฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีทีมปฏิบัติการสอบสวนควบคุมโรค (JIT) ให้สามารถปฏิบัติงานเฝ้า
ระวัง ป้องกัน สอบสวน และควบคุมโรคได้ตามมาตรฐาน

หน้าท่ี 122 จาก 128

ภาคผนวก-หน้า 131



หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย

0780 7.4.1.4 การพัฒนา
บุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุข ด้านเวช
ศาสตร์ป้องกัน (แขนงเวช
ศาสตร์การเดินทางและ
ท่องเท่ียว/แขนงเวชศาสตร์
การจราจรและแขนงอาชีว
เวชศาสตร์)

คน การฝึกอบรมด้านเวชศาสตร์ป้องกันแขนงเวชศาสตร์การเดินทางและท่องท่ียว/แขนงเวชศาสตร์
การจราจร/แขนงอาชีวเวชศาสตร์ 
 1) ฝึกปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุข เช่น คลินิคเวชศาสตร์การเดินทางและท่องเท่ียว ด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่างประเทศ ศูนย์ Medical fitness to drive ศูนย์วิชาการเพ่ือความปลอดภัยทาง
ถนน โรงพยาบาลขอนแก่น โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต โรงพยาบาลสมเด็จฯ ณ ศรีราชา  และ
โรงพยาบาลอ่ืน ๆ เป็นต้น 
2) ประเมินระบบเฝ้าระวังทางระบาดวิทยาโรคท่ีส าคัญในนักเดินทางท่องเท่ียว ปัญหาท่ีเกิดจาก
การจราจร และปัญหาท่ีอาจส่งผลต่อสุขภาพในกลุ่มวัยท างาน
3) ฝึกปฏิบัติสอบสวนการระบาด (Outbreak) ในนักเดินทางท่องเท่ียว ปัญหาทางการจราจร ปัญหา
ท่ีเกิดจากโรคการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม 
4) ศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติงานการควบคุมป้องกันโรคช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศ (ด่านท่า
อากาศยานด่านท่าเรือและด่านพรมแดนระหว่างประเทศ)
5) น าเสนอผลงานวิชาการประจ าสัปดาห์
6) จัดท าวิจัยหรือผลงานวิชาการ
7) อบรม/ประชุม/ศึกษาดูงาน

0781 7.4.1.5 การประกัน
คุณภาพการศึกษาสถาบัน
ฝึกอบรม

ระบบ 1. วางแผนและด าเนินงานของสถาบันฝึกอบรมให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานเวชบัณฑิตศึกษาสหพันธ์
แพทยศาสตรศึกษาโลก (World Federation Medical Education : WFME)
2. ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล พัฒนากระบวนการ และควบคุมมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและ
ศักยภาพสถาบันฝึกอบรมให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานแพทยสภา
3. วิเคราะห์กระบวนการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในอย่างต่อเน่ือง
4. ปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
5. เตรียมพร้อมรับการตรวจประเมินคุณภาพสถาบันฝึกอบรมตามเกณฑ์มาตรฐานเวชบัณฑิตศึกษา
สหพันธ์แพทยศาสตรศึกษาโลก (World Federation Medical Education : WFME) จากแพทบสภา
6. พัฒนางานประกันคุณภาพการฝึกอบรมให้มีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง

07402 7.4.2 สร้างและพัฒนา
กลไกการบริหารจัดการ
ก าลังคนด้านป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

ระบบ 0782 7.4.2.1 ทบทวนและ
วิเคราะห์อัตราก าลังท่ี
จ าเป็น ส าหรับการป้องกัน
ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ร้อยละ การทบทวนและวิเคราะห์อัตราก าลังท่ีจ าเป็น ส าหรับการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

0783 7.4.2.2 พัฒนาฐานข้อมูล
ก าลังคนด้านป้องกันควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ เพ่ือ
ประโยชน์ในการบริหาร
จัดการก าลังคน

ฐานข้อมูล การพัฒนาฐานข้อมูลก าลังคนด้านป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ เพ่ือประโยชน์ในการบริหาร
จัดการก าลังคน
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0784 7.4.2.3 ด้านบริหารบุคลากร บุคลากร ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการบริหารของบุคลากรของหน่วยงาน เช่น การดูแลอัตราก าลัง
และระบบงาน งานสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง รวมถึงงานด้านงานทะเบียนประวัติบุคลากร 
* จ านวนบุคลากร หมายถึง ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ถ้าจ านวนบุคลากรไม่เท่ากัน
ระหว่างปีให้ใช้จ านวนบุคลากรถัวเฉล่ียของปีน้ัน ๆ  
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

7.5 บริหารจัดการวัคซีน 
ส าหรับการเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ

1. กองโรคติดต่อ
ท่ัวไป
2. กองโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

กองด่านควบคุม
โรคติดต่อระหว่าง
ประเทศและกักกัน
โรค/
 กองโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์

07501 7.5.1 ประชาชนได้รับ
บริการวัคซีน ป้องกัน 
ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ

ราย 0785 7.5.1.1  การให้บริการ
วัคซีนป้องกัน ควบคุมโรค
เป็นปัญหาส าคัญ

ราย การให้บริการวัคซีนป้องกันโรคไข้เหลือง และวัคซีนป้องกันโรคอหิวาตกโรคแก่ผู้เดินทางระหว่าง
ประเทศ

07502 7.5.2 วัคซีนส าหรับการเฝ้า
ระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ี
เป็นปัญหาส าคัญ 

 
ชนิด

0786 7.5.2.1 การจัดหาวัคซีน
ส าหรับการเฝ้าระวัง ป้องกัน
 ควบคุมโรคท่ีเป็นปัญหา
ส าคัญ ตามบทบาทและ
ภารกิจของกองโรคติดต่อ
ท่ัวไป

ชนิด การจัดซ้ือจัดหาวัคซีนส าหรับการป้องกันควบคุมโรคติดต่อท่ีสามารถป้องกันได้ด้วยวัคซีนตามบทบาท
และภารกิจของกองโรคติดต่อท่ัวไป สนับสนุนแผนงานขับเคล่ือนงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค และงาน
 VMI

7.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพ่ือ
สนับสนุนการขับเคล่ือนการ
เฝ้าระวังและการเตือนภัย
ด้านสุขภาพ

กองดิจิทัลเพ่ือการ
ควบคุมโรค

ทุกหน่วยงาน 07601 7.6.1 มาตรฐานความ
พร้อมรับภัยพิบัติ 
(Disaster) และโรคระบาด
ระดับประเทศ

ระบบ 0787 7.6.1.1 พัฒนามาตรฐาน
ความพร้อมรับภัยพิบัติ 
(Disaster) และโรคระบาด
ระดับประเทศ(หน่วยงาน/
ระบบ)

ระบบ พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและระบบสนับสนุนการตัดสินใจในภาวะฉุกเฉินตามมาตรฐานความ
ปลอดภัยในกระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์ NIST Secure Software Development Framework 
(SSDF)

07602 7.6.2 เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร
ด้านการป้องกัน ควบคุม
โรคและภัยสุขภาพ

ระบบ 0788 7.6.2.1 ปรับเปล่ียน
โครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ให้
ทันสมัย 
(Infrastructure/เครือข่าย/
Network)

ระบบ 1. เพ่ิมประสิทธิภาพห้อง Data Center ให้มีความพร้อมใช้ ท่ีมีประสิทธิภาพด้านความเร็วและ
เสถียรภาพสูง รองรับปริมาณข้อมูลขนาดใหญ่ พร้อมกับเพ่ิมประสิทธิภาพระบบส ารองข้อมูลผ่าน
ระบบ Cloud พร้อมปรับปรุง ทดสอบแผน BCP และการกู้คืนระบบ ให้มีประสิทธิภาพในการรองรับ
สภานะการณ์ฉุกเฉิน
2. พัฒนาการเฝ้าระวัง ข่าวกรอง ข่าวสารด้านโรคและภัยสุขภาพ (การเฝ้าระวังข้อมูลข่าวสารฯ/ การ
ตอบโต้ข้อมูลข่าวสารฯ)
3. พัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูล/คลัง ข้อมูลข่าวสารเพ่ือการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุมโรค และภัย
สุขภาพ
4. พัฒนา/ส่งเสริม แพลตฟอร์มเพ่ือส่ือสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน
ควบคุมโรค และภัยสุขภาพ
5. พัฒนาความร่วมมือเครือข่ายด้านสารสนเทศ
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0789 7.6.2.2 สร้างกลไกเช่ือมโยง
เพ่ือน าไปสู่รัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (National 
ICT Integration)

ระบบ พัฒนาแพลตฟอร์มศูนย์บัญชาการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพ ด้วยข้อมูลดิจิทัล พร้อมพัฒนาระบบ
แลกเปล่ียนข้อมูลด้วย API และบูรณาการข้อมูลสุขภาพของกรมควบคุมโรค

07603 7.6.3 กระบวนงานด้าน
การป้องกัน ควบคุมโรค
และภัยสุขภาพท่ี
ปรับเปล่ียนเป็นดิจิทัล

กระบวนงาน 0790 7.6.3.1 กระบวนงานใหม่ที
ปรับเปล่ียนเป็นดิจิทัล

กระบวนงาน/
จ านวนบริการ

1. พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและระบบสนับสนุนการตัดสินใจในภาวะฉุกเฉิน
2. การคิดค้นและพัฒนาบริการในรูปแบบใหม่ท่ีมีความทันสมัยและตอบสอดคล้องตามความต้องการ
ของผู้ใช้บริการ โดยเลือกใช้เทคโนโลยีและแนวคิดใหม่ ๆ ท่ีค านึงถึงประสิทธิภาพในการให้บริการ ลด
ต้นงบประมาณ เพ่ิมความพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริการ

07604 7.6.4 การพัฒนาคุณภาพ
ระบบบริหารจัดการองค์กร 
เพ่ือสนับสนุนการระบบ
ดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนการเฝ้าระวังและ
การเตือนภัยด้านสุขภาพ

หน่วยงาน 0791 7.6.4.1 ด้านพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

กิจกรรมท่ีหน่วยงานด าเนินงานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล การประเมินผล และการจัดฝึกอบรมรวมถึงการจัดท าส่ือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล โดยนับรวมการพัฒนาบุคลากรท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน ในกรณีน้ี
ยกเว้นการศึกษาดูงานและการฝึกอบรมต่างประเทศ 
 * จ านวนช่ัวโมง/คนการฝึกอบรม (Man-hours) หมายถึง ผลรวมของจ านวนช่ัวโมงของการ
ฝึกอบรมของแต่ละหลักสูตรคูณด้วยจ านวนผู้เข้าฝึกอบรมในหลักสูตรน้ัน เพ่ือค านวณหาต้นทุนของ
การฝึกอบรม 1 คน ต่อ 1 ช่ัวโมง 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0792 7.6.4.2 ด้านการพัสดุ 
(จัดซ้ือจัดจ้าง)

คร้ังการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมการบริหารด้านพัสดุและการจัดซ้ือจ้ดจ้าง แต่ไม่รวมถึงมูลค่าของส่ิงของ
หรือบริการท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้าง 
 * จ านวนคร้ังการจัดซ้ือจัดจ้าง หมายถึง จ านวนคร้ังท่ีหน่วยงานท าการจัดซ้ือจัดจ้าง ท้ังในระบบ 
New GFMIS Thai และท าการจัดซ้ือจัดจ้างนอกระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงจ านวนเอกสารของ
การจัดซ้ือจัดจ้างในระบบ New GFMIS Thai สามารถเรียกได้โดยใช้ ค าส่ังงาน : NPO_BS01 ส่วนท่ี
ท า PO นับตาม Transection ในระบบ  New GFMIS Thai ส่วนรายการจัดซ้ือท่ี ต่ ากว่า 5,000 
บาท ให้นับจ านวนคร้ังของการจัดซ้ือเป็น 1 รายการ ไม่นับรายการย่อย ๆ

0793 7.6.4.3 ด้านยานพาหนะ กิโลเมตร ต้นทุนในการด าเนินงานกิจกรรมเก่ียวกับด้านยานพาหนะเพ่ือใช้ในการเดินทางของส่วนกลาง ยกเว้น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับรถประจ าต าแหน่ง 
ค่าแท็กซ่ี และยานพาหนะท่ีมีลักษณะเฉพาะ เช่น ยานพาหนะทางน้ า ทางอากาศ และยานพาหนะท่ี
ใช้ในการรบ
 * กิโลเมตร หมายถึง ระยะทางท้ังหมดท่ีว่ิงของยานพาหนะท้ังหมดใน 1 ปี 
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)

0794 7.6.4.4 ด้านงานช่วย
อ านวยการ

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านงานช่วยอ านวยการ ได้แก่ การด าเนินการอ านวยการในเร่ืองต่างๆ  
การติดต่อประสานงาน การติดตามเร่ืองการด าเนินงาน เป็นต้น 
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองในการด าเนินงานช่วยอ านวยการ
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย

0795 7.6.4.5 ด้านการ
ประชาสัมพันธ์

เร่ือง ต้นทุนในการด าเนินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่าง ๆ 
การเผยแพร่ผลงานของหน่วยงาน 
การจัดท าเอกสารเพ่ือผลิตเอกสารส่ิงพิมพ์ เป็นต้น เพ่ือเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร
 นโยบาย แผนงาน โครงการต่าง ๆ 
ของหน่วยงาน และการส่ือสารความเส่ียง
* จ านวนเร่ือง หมายถึง จ านวนเร่ืองของการประชาสัมพันธ์
(ท่ีมา : กรมบัญชีกลาง)
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ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบร่วม

รหัส
ผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อย หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย หน่วยนับ
กิจกรรมย่อย

ลักษณะกิจกรรม ปี 69

8. โครงการการยกระดับ
ทักษะบุคลากรภาครัฐเพ่ือ
ตอบโจทย์ความต้องการ
ของประเทศ

8.1 พัฒนาทักษะของ
บุคลากรเพ่ือก้าวไปสู่
องค์กรดิจิทัล

กองดิจิทัลเพ่ือการ
ควบคุมโรค

08101 8.1.1 การผลิตและพัฒนา
ทักษะด้านดิจิทัล

 จ านวน
ช่ัวโมง/คน
การฝึกอบรม

0801 8.1.1.1 พัฒนาทรัพยากร
บุคคล

 จ านวน
ช่ัวโมง/คน

การฝึกอบรม

การพัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค
 และภัยสุขภาพ โดยการสนับสนุนการฝึกอบรม
หลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ส าหรับบุคลากรไอที และผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของ
หน่วยงานของรัฐ ตามแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. 2566-2570 ซ่ึงมีความสอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ส านักงาน ก.พ.) 
แบ่งเป็น 7 หมวดทักษะดิจิทัล ดังน้ี
หมวดท่ี 1 ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy)
หมวดท่ี 2 การปฏิบัติตามและใช้กฎหมายด้านดิจิทัล (Digital Governance)
หมวดท่ี 3 ความเป็นผู้น าด้านดิจิทัล (Digital Leadership)
หมวดท่ี 4 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนางาน (Digital Technology)
หมวดท่ี 5 การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการบริการ (Digital Service)
หมวดท่ี 6 การใช้ประโยชน์และการใช้ข้อมูลร่วมกัน (Data Utilization and Sharing)
หมวดท่ี 7 ความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cyber Security)

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ผลผลิตหลัก
ของกรมฯ

กิจกรรมหลัก
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยงาน

รับผิดชอบร่วม
รหัส

ผลผลิตย่อย
ผลผลิตย่อย

หน่วยนับ
ผลผลิตย่อย

รหัส
กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อย
หน่วยนับ

กิจกรรมย่อย
ลักษณะกิจกรรม ปี 69

0901 9.1.1.1 ระบบ Cloud 
Service ท่ีสามารถติดต้ังใช้
งานได้เต็มประสิทธิภาพ

ระบบ การผลักดันให้หน่วยงานใช้ระบบ Cloud Computing ของภาครัฐ และเช่าบริการจากกรมควบคุม
โรค สามารถช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน ลดค่าใช้จ่ายในการจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน IT และ
ช่วยให้ระบบมีความยืดหยุ่นในการปรับขนาดและขยายตัวได้ตามความต้องการในอนาคต

0902 9.1.1.2 เช่าใช้บริการ 
Cloud Computing  
ส าหรับแพลตฟอร์มระบบ
ฐานข้อมูลระบบเฝ้าระวัง
โรคดิจิทัล (Digital Disease
 Surveillance : DDS)

ระบบ

9.1.1 สนับสนุนบริการ 
Cloud Service ท่ีสามารถ
รองรับระบบงานของกรม
ควบคุมโรค

ระบบ

พจนานุกรมกิจกรรมของกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

9. โครงการการผลักดัน
หน่วยงานภาครัฐให้มีระดับ
บริการและการด าเนินงาน
ตามนโยบาย Cloud First

9.1 สนับสนุนบริการระบบ
 Cloud Computing 
กรมควบคุมโรค

1. กองดิจิทัลเพ่ือ
การควบคุมโรค 
2. กองระบาดวิทยา

09101
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ความหมาย การแตกตัวคูณ ผลการทบทวน 69 หมายเหตุ

1 งบบุคลากร

ไมมีการแตกตัวคูณ

1.1.1. คาใชจายในหมวดเงินเดือน ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม รวมคาใชจาย

ไมมีการแตกตัวคูณ

1.2.1 คาใชจายในหมวดคาจางประจํา ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม รวมคาใชจาย

1.3 พนักงานราชการ (ประจํา) (ผูกพัน) ไมมีการแตกตัวคูณ

1.3.1 คาใชจายในหมวดคาตอบแทนพนักงานราชการ ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม รวมคาใชจาย

2ก

2.1 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ (ขั้นต่ํา ประจํา) ไมมีการแตกตัวคูณ

2.1.1 คาตอบแทน (ขั้นต่ํา ประจํา) ไมมีการแตกตัวคูณ

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.1.2 คาตอบแทนขาราชการเงินเดือนเต็มขั้น (ขั้นต่ํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.1.3 คาตอบแทนลูกจางประจําเงินเดือนเต็มขั้น  (ขั้นต่ํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.1.5 คาเชาบาน (ขั้นต่ํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.1.6 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหราชการ (ประจํา สรปส. ) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.1.10 เงินตอบแทนการลงพื้นที่ สอบสวนโรค  (ประจํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.2  คาใชสอย  (ขั้นต่ํา ประจํา)

2.1.2.1 คาเชาทรัพยสิน (ขั้นต่ําประจํา) : คาเชาอาคารสํานักงาน ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.2.2 คาเชารถยนต (ผูกพัน) *ประจํา ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.2.3 คาจางเหมาบริการ (ขั้นต่ํา ประจํา) : คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ (ประจํา) ส.แมลง ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.2.4 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (ประจํา)* (ผูกพัน) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.1.2.5 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน (ประจํา)* (ผูกพัน) ไมมีการแตกตัวคูณ

2.1.2.6 คาบํารุงรักษาระบบคอมพิวเตอรกลางและอุปกรณที่เกี่ยวของ ไมมีการแตกตัวคูณ

2.1.2.7 คาเชารถยนตประจําดานชายแดน (ผูกพัน) *ประจํา ไมมีการแตกตัวคูณ

2.1.1.8 คาตอบแทนพิเศษภาคใตขาราชการ ลูกจางประจําและพนักงานราชการนอกเหนือ สปพ. (ประจํา) (ผูกพัน)

2.1.1.9 เงินตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจําตําแหนง (ขั้นต่ํา )

2) ตารางแสดงประเภทคาใชจาย/ประเภทคาใชจายยอยภายใตงบรายจาย และความหมายคาใชจายบางรายการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

2.1.1.4 เงินเพิ่มพิเศษสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ  (พตส.) (ขั้นต่ํา) (คาตอบแทนกําลังคนดานสาธารณสุข)

2.1.1.7 คาตอบแทนการปฏิบัติงานเวรบายและเวรดึกของพยาบาล   (ประจํา)

  1.1 เงินเดือน (ขั้นต่ํา)

งบรายจาย/ประเภทคาใชจาย/ประเภทคาใชจายยอย

งบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา ประจํา)

1.2 คาจางประจํา (ขั้นต่ํา)

2.1.1.1 เงินเพิ่มพิเศษสําหรับแพทย ทันตแพทยและเภสัชกรที่ไมทําเวชปฏิบัติสวนตัว (ขั้นต่ํา)
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ความหมาย การแตกตัวคูณ ผลการทบทวน 69 หมายเหตุงบรายจาย/ประเภทคาใชจาย/ประเภทคาใชจายยอย

  2.2 คาสาธารณูปโภค (ขั้นต่ําและประจํา)

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.2.3 คาโทรศัพท (ขั้นต่ํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.2.4 คาไปรษณีย (ประจํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2.2.5 คาเชื่อมโยงเครือขาย (ประจํา) ไมมีการแตกตัวคูณ คงเดิม

2ข

  2.1 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.1.3 คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.1.5 คาตอบแทนการสอบ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.2  คาใชสอย  

2.1.2.1 คาเชาทรัพยสิน (รักษางานเดิม)

2.1.2.1.1 คาเชาเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.1.2 เชาสถานที่เก็บวัสดุ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.1.3 เชาเครื่องถายเอกสาร แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.1.4 คาเชารถลงพื้นที่ (ไมใชโครงการประชุม อบรม สัมมนา) แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.2.1.5 คาเชาโปรแกรมลิขสิทธิ์ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.2.2. คาจางเหมาบริการ

2.1.2.2.1. คาจางเหมาทําความสะอาด แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.2 คาจางเหมารักษาความปลอดภัย แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.3.  คาจางเหมาเจาหนาที่ปฏิบัติงาน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.4  คาจางเหมาดูแลบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.5 คาจางเหมาดูแลบํารุงรักษาสนามหญา - สวนหยอม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.6 คาจางเหมาดูแล บํารุงรักษาลิฟต แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.7  คาจางเหมาดูแลกําจัดปลวก แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

งบดําเนินงาน(โครงการ)

2.2.1 คาประปา (ขั้นต่ํา)

2.2.2 คาไฟฟา (ขั้นต่ํา)

2.1.1 คาตอบแทน

2.1.1.1 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

2.1.1.2 คาตอบแทนคณะกรรมการผูอาน ตรวจและประเมินผลงานทางวิชาการ

2.1.1.4 คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงานกอสรางภาคผนวก-หน้า 139
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2.1.2.2.8  คาจางเหมาปรับปรุงซอมแซมสิ่งกอสราง แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.9  คาจางเหมาบํารุงรักษาและพัฒนาระบบเครือขายคอมพิวเตอรและโทรคมนาคม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.10  คาจางเหมาผลิตเอกสารวิชาการ / คูมือ / มาตรฐาน / แนวทางการปฏิบัติงาน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.11  คาจางเหมาทบทวนเอกสารและวิเคราะหขอมูล แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.12  คาจางเหมาสํารวจขอมูลและตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.13  จางเหมาบริการซอมแซมครุภัณฑและดูแลรักษาเครื่องมือแพทยรวมบริการซักผาผูปวย แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.14  จางเหมาบริการระบบคลังเวชภัณฑและวัสดุอุปกรณ (VMI) แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.2.15  จางเหมาขนยายอุปกรณสํานักงาน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.3.1 ภายในกรม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ

2.1.2.3.2 ภายนอกกรม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ

หมายถึง การจัดงานตามแผนงาน/โครงการประจําป

 หรือตามนโยบายของทางราชการ หรือเพื่อ

เผยแพรขาวสารความรูดานการเฝาระวังปองกัน

ควบคุมโรคแกประชาชน เชน  การจัดงานคลายวัน

สถาปนา การจัดงานนิทรรศการ การจัดงานแถลง

ขาว การจัดประกวดแขงขัน หรือการจัดกิจกรรม

ตางๆ เปนตน

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

ประชุมเชิงปฏิบัติการ หมายถึง การประชุม

รวมกันเปนกลุมสําหรับระยะเวลาหนึ่ง เนน

การฝกปฏิบัติหรือลงมือปฏิบัติเพื่อใหเกิด

ทักษะ/ความเชี่ยวชาญ

การฝกอบรม หมายถึง การอบรม การ

ประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การ

บรรยายพิเศษ การดูงาน การฝกงานหรือ

เรียกชื่ออยางอื่นฯ เพื่อพัฒนาบุคลากรใหนํา

ความรูที่ไดไปพัฒนางาน

2.1.2.4 คาใชจายในการจัดกิจกรรม คาใชจายในการจัดงาน / จัดกิจกรรม

2.1.2.3 คาใชจายในการสัมมนาและฝกอบรม คาใชจายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา/ฝกอบรม
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2.1.2.5 คาใชจายในการประชุมราชการ หมายถึง การประชุมในเนื้องานที่เกี่ยวของ

กับสวนราชการ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนํา

ผลที่ไดไปใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน

ของทางราชการ/รับทราบนโยบาย/ชี้แจง

แนวทาง/ติดตามความกาวหนา/รับฟง

ขอเสนอแนะ ปญหา อุปสรรค

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.6 คาเบี้ยเลี้ยง ที่พัก และพาหนะ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.7 คาใชจายภาคสนามสําหรับพัฒนาแพทยและสัตวแพทยผูเชี่ยวชาญดานระบาดวิทยา แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

เชน การลงพื้นที่ไปปฏิบัติราชการชั่วคราว

นอกที่ตั้งสํานักงานปกติ ตามคําสั่ง

ผูบังคับบัญชาหรือตามหนาที่ปกติ เปนตน

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.2.9 คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.10 คาซอมแซมครุภัณฑ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.11 คาซอมแซมสิ่งกอสราง แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.12 คารับรองและพิธีการ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.2.13 คาภาษีและคาธรรมเนียม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.14 คาโฆษณาและเผยแพร แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ

2.1.2.14.1 โฆษณาโทรทัศน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.14.2  โฆษณาวิทยุ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.14.3 โฆษณาหนังสือพิมพ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.14.4  สื่อออนไลน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.14 คาใชจายในการลงทะเบียน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

คาใชจายเกี่ยวกับสนับสนุนใหกับหนวยงาน

ภายนอก เชน สถานศึกษา ทัณฑสถานหรือ

หนวยงานภาคเอกชน สถานประกอบการ ชุมชน 

เชน วัด มัสยิด อสม. ดําเนินการหรือจัดกิจกรรมใน

การเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.16 คาใชจายในการพัฒนาเครือขายหนวยงานเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.17 คาใชจายในการพัฒนาองคความรูและจัดการความรู แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.8 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ

2.1.2.15 คาใชจายในการสนับสนุนงานปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
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2.1.2.18 คาใชจายในการประชุมวิชาการปองกันและควบคุมโรคแหงชาติประจําป แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.19 คาใชจายในการสนับสนุนงานปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.20 คาใชจายในการปองกันแกไขปญหาเอดสแหงชาติ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.21 คาใชจายในการเรงรัดกําจัดโรคไขมาลาเรีย แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.22 คาใชจายในการควบคุมวัณโรค แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.2.23 คาใชจายในการขับเคลื่อนกฎหมายดานการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยที่คุกคามสุขภาพ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.24 คาบริการหรือจัดหาระบบคลาวด/ระบบสารสนเทศสําหรับการใชคลาวด แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.25 คาใชจายในการขับเคลื่อนงานเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค ภายใตแนวทางการพัฒนาภาค แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.26 คาใชจายในการสนับสนุนงานเฝาระวังปองกัน ควบคุมโรคติดตอ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.27 คาใชจายในการสนับสนุนงานเฝาระวังปองกัน ควบคุมโรคไมติดตอ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.28 คาใชจายในการปองกันควบคุมปจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.29 คาใชจายในการสนับสนุนงานเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคจากสิ่งแวดลอม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.30 คาใชจายในการสนับสนุนงานเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.31 คาใชจายในการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางครบวงจรและบูรณาการ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.32 คาใชจายในการเฝาระวัง ปองกันและควบคุมโรคติดตออุบัติใหม อุบัติซ้ํา แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.33 คาใชจายในการพัฒนากลไกความรวมมือเครือขายทั้งระดับชาติและนานาชาติเพื่อยกระดับระบบเฝาระวัง แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.34 คาใชจายในการขับเคลื่อนการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพดวยกลไกการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพื้นที่ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม งาน อสม. และ 

รพ.สต. ใหเลืก

ประเภท

คาใชจายนี้

2.1.2.35 คาใชจายในการพัฒนาเครือขายหองปฏิบัติการสาธารณสุข ดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.37 คาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงานสุขภาพผูเดินทาง แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.38 คาใชจายในการพัฒนากําลังคนดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ เพิ่มใหม

2.1.2.36 คาใชจายในการเสริมสรางความเขมแข็งการพัฒนาสมรรถนะชองทางเขาออกประเทศและกักกันโรค ตามกฎ

อนามัยระหวางประเทศ พ.ศ.2548
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2.1.3  คาวัสดุ

2.1.3.1 เวชภัณฑ (ยา / มิใชยา) แตกตัวคูณยา คงเดิม

2.1.3.2 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย แตกตัวคูณยา คงเดิม

แตกตัวคูณยา คงเดิม

2.1.3.4 วัสดุโฆษณาและเผยแพร แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ

2.1.3.4.1 คาใชจายในการผลิตสื่อ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.4.2 คาสิ่งพิมพ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.4.3 คาปายโฆษณา แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.3.1.4.4 คา CD - DVD แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.3.4.5 คาฟวเจอรบอรด แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.5 คาวัสดุสํานักงาน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.6 วัสดุงานบานและงานครัว แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.7 วัสดุไฟฟาและวิทยุ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.8 วัสดุหนังสือวารสารและตํารา แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.9 วัสดุคอมพิวเตอร แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.10 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.11  วัสดุยานพาหนะและขนสง แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

2.1.3.12 วัสดุการเกษตร แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

2.1.3.13 คาเครื่องแตงกาย แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม ไมมีใน พ.ร.บ.

3 งบลงทุน

แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑการแพทย แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑวิทยาศาสตร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑคอมพิวเตอร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑสํานักงาน แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑงานบานงานครัว แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ตั้งแต 1 ลานบาทขึ้นไป

3.1 คาครุภัณฑ

2.1.3.3 คาใชจายในการจัดหาและบริหารจัดการวัคซีน สําหรับการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ
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ครุภัณฑการเกษตร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑยานพาหนะ แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑกีฬา แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑการแพทย แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑวิทยาศาสตร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑคอมพิวเตอร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑสํานักงาน แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑงานบานงานครัว แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑการเกษตร แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑยานพาหนะ แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ครุภัณฑกีฬา แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ราคาต่ํากวา 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ราคาตั้งแต 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

3.2.2 รายการกอสรางผูกพันใหม

ราคาต่ํากวา 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ราคาตั้งแต 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

3.2.3 รายการกอสรางปเดียว

รายการคากอสรางต่ํากวา 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

รายการคากอสรางตั้งแต 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ปรับปรุงสิ่งกอสรางราคาต่ํากวา 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

ปรับปรุงสิ่งกอสรางราคาตั้งแต 10 ลานบาท แตกตัวคูณงบลงทุน คงเดิม

อื่นๆ

3.2.1 รายการผูกพันเดิม

3.2.4 รายการปรับปรุง

ต่ํากวา 1 ลานบาท

อื่นๆ

3.2 คาที่ดินและสิ่งกอสราง
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4 งบเงินอุดหนุน

4.1.1 เงินอุดหนุนสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

4.1.2 เงินอุดหนุนคาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

4.1.3 เงินอุดหนุนคาสังคมสงเคราะห แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

4.1.4 เงินอุดหนุนการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

4.1.6 เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเพื่อพัฒนากรมควบคุมโรค แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

4.2.1 เงินอุดหนุนคาอาหารผูปวยโรคเรื้อน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5 งบรายจายอื่น

5.1 คาใชจายในการวิจัย พัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว

5.2.1 คาใชจายในการเดินทางไปศึกษาดูงาน แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.2.2 คาใชจายในการเดินทางไปประชุมสัมมนา  (**  มีพันธะสัญญาฯ)

5.2.2.1 ประชุม สัมมนา แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.2.2.2 ฝกอบรม แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.2.2.3 ปรึกษาหารือ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.2.2.4 นําเสนอผลงานวิชาการ แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.3 คาใชจายในการจางที่ปรึกษา

5.3.1 คาใชจายในการจางที่ปรึกษา แตกตัวคูณงบดําเนินงานโครงการ คงเดิม

5.4 คาใชจายในการจัดหาและบริหารจัดการวัคซีน สําหรับการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ

แตกตัวคูณยา คงเดิม5.4.1 คาใชจายในการจัดหาและบริหารจัดการวัคซีน สําหรับการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ

5.1.2 งานวิจัยประยุกต

5.1.3 การพัฒนาทดลอง

4.1 อุดหนุนทั่วไป

5.1.1 งานวิจัยพื้นฐาน

4.1.5 เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการดําเนินการปองกันและแกไขปญหาเอดส

4.2 อุดหนุนเฉพาะกิจ

ภาคผนวก-หน้า 145



หนวยงาน ............. ขอมูล ณ วันที่ ...

หนวยงาน/หมวดงบ รวมทั้งสิ้น ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

รวมทั้งสิ้น

- งบบุคลากร

- งบดําเนินงาน

- งบลงทุน

- งบอุดหนุน

- งบรายจายอื่น

วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................ วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................

สรุปภาพรวมงบประมาณแผนปฏิบัติราชการประจําป พ.ศ. 2569 จําแนกตามหมวดรายจาย รายหนวยงาน

   หัวหนาแผนฯ : ..................................................    หัวหนาหนวยงาน : ..................................................

 (..................................................)  (..................................................)

ตําแหนง : ............................. ตําแหนง : .............................

แบบฟอรมท่ี 1
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หนวย : บาท

งบประมาณ  งบประมาณ  งบประมาณ  งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

12 เดือน  12 เดือน  12 เดือน  12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน

กรมควบคุมโรค -             -                     

กลุมตรวจสอบภายใน -             -                     

กลุมพัฒนาระบบบริหาร -             -                     

กองกฎหมาย -             -                     

กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน -             -                     

กองงานคณะกรรมการควบคุมผลิตภัณฑยาสูบ -             -                     

สํานักงานเลขานุการกรม -             -                     

กองบริหารการคลัง -             -                     

กองบริหารทรัพยากรบุคคล -             -                     

กองยุทธศาสตรและแผนงาน -             -                     

กองระบาดวิทยา -             -                     

กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม -             -                     

กองโรคติดตอทั่วไป -             -                     

กองโรคติดตอนําโดยแมลง -             -                     

กองโรคไมติดตอ -             -                     

กองโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ -             -                     

กองวัณโรค -             -                     

สถาบันบําราศนราดูร -             -                     

สถาบันราชประชาสมาสัย -             -                     

สํานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 2 จังหวัดพิษณุโลก -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 3 จังหวัดนครสวรรค -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 4 จังหวัดสระบุรี -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5 จังหวัดราชบุรี -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 7 จังหวัดขอนแกน -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 9 จังหวัดนครราชสีมา -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 10 จังหวัดอุบลราชธานี -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 11 จังหวัดนครศรีธรรมราช -             -                     

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 12 จังหวัดสงขลา -             -                     

รวม -        -                 -        -             -        -                     -        -                 -        -           -        -             -        -           -        -             -        -           -           -           -           -           -                     

*หมายเหตุ สําหรับรายชื่อหนวยงานใชตามฐานขอมูล ของกองบริหารทรัพยากรบุคคล 

อัตราอัตรา อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา งบประมาณ อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา

รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร  ปงบประมาณ พ .ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

รายการ : เงินเดือน (ขาราชการ)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

สังกัดตาม จ

เงินเดือน เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทนรายเดือนสําหรับขาราชการ

คาครองชีพ สปพ. พสร. พ.ต.ก. พ.พ.ด.

รวม
นอกเหนือเงินประจําตําแหนง

เงิน 8 ว. ซั่งไมมีสิทธิ์ไดรับเงิน

ประจําตําแหนง
เงินติดดาว รวม
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งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน

1 สวนกลาง -                       

2 กลุมพัฒนาระบบบริหาร -                       

3 กลุมตรวจสอบภายใน -                       

4 สํานักงานเลขานุการกรม -                       

5 กองบริหารทรัพยากรบุคคล -                       

6 กองบริหารการคลัง -                       

7 กองยุทธศาสตรและแผนงาน -                       

8 กองดิจิทัลเพื่อการควบคุมโรค -                       

9 สํานักงานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ -                       

10 กลุมงานจริยธรรม -                       

11 กองโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ -                       

12 กองโรคไมติดตอ -                       

13 กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม -                       

14 กองโรคติดตอทั่วไป -                       

15 กองโรคติดตอนําโดยแมลง -                       

16 กองระบาดวิทยา -                       

17 กองดานควบคุมโรคติดตอระหวางประเทศและกักกันโรค -                       

18 กองปองกันการบาดเจ็บ -                       

19 สํานักสื่อสารความเสี่ยงและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ -                       

20 กองนวัตกรรมและวิจัย -                       

21 กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน -                       

รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

รายการ : คาจาง (ลูกจางประจํา)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ลําดับ

คาจาง เงินติดดาว พสร.
รวม

งบประมาณ

คาครองชีพ สปพ.

หนวยงาน
อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา
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งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน 12 เดือน

ลําดับ

คาจาง เงินติดดาว พสร.
รวม

งบประมาณ

คาครองชีพ สปพ.

หนวยงาน
อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา อัตรา

22 กองวัณโรค -                       

23 กองงานคณะกรรมการควบคุมผลิตภัณฑยาสูบ -                       

24 สํานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล -                       

25 สํานักงานความรวมมือระหวางประเทศ -                       

26 สํานักงานเลขานุการคณะกรรมการโครงการพระราชดําริฯ -                       

27 สถาบันบําราศนราดูร -                       

28 สถาบันราชประชาสมาสัย -                       

29 สถาบันเวชศาสตรปองกันศึกษา กรมควบคุมโรค -                       

30 สถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง -                       

31 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม -                       

32 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 2 จังหวัดพิษณุโลก -                       

33 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 3 จังหวัดนครสวรรค -                       

34 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 4 จังหวัดสระบุรี -                       

35 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5 จังหวัดราชบุรี -                       

36 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี -                       

37 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 7 จังหวัดขอนแกน -                       

38 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี -                       

39 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 9 จังหวัดนครราชสีมา -                       

40 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 10 จังหวัดอุบลราชธานี -                       

41 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 11 จังหวัดนครศรีธรรมราช -                       

42 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 12 จังหวัดสงขลา -                       

รวม -       -                -     -                -    -                -     -                -     -                -                     

*หมายเหตุ สําหรับรายชื่อหนวยงานใชตามฐานขอมูล ของกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
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บรรจุแลว อัตราวาง อัตราเดิม อัตราใหม รวมงบประมาณ อัตราเดิม อัตราใหม รวมงบประมาณ

1 สวนกลาง -            -                    -                    

2 กลุมพัฒนาระบบบริหาร -            -                    -                    

3 กลุมตรวจสอบภายใน -            -                    -                    

4 กองกฎหมาย -            -                    -                    

5 สํานักงานเลขานุการกรม -            -                    -                    

6 กองบริหารทรัพยากรบุคคล -            -                    -                    

7 กองบริหารการคลัง -            -                    -                    

8 กองยุทธศาสตรและแผนงาน -            -                    -                    

9 กองดิจิทัลเพื่อการควบคุมโรค -            -                    -                    

10 สํานักงานคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ -            -                    -                    

11 กลุมงานจริยธรรม -            -                    -                    

12 กองโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ -            -                    -                    

13 กองโรคไมติดตอ -            -                    -                    

14 กองโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม -            -                    -                    

15 กองโรคติดตอทั่วไป -            -                    -                    

16 กองโรคติดตอนําโดยแมลง -            -                    -                    

17 กองระบาดวิทยา -            -                    -                    

18 กองดานควบคุมโรคติดตอระหวางประเทศและกักกันโรค -            -                    -                    

19 กองปองกันการบาดเจ็บ -            -                    -                    

20 สํานักสื่อสารความเสี่ยงและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ -            -                    -                    

21 กองนวัตกรรมและวิจัย -            -                    -                    

22 กองควบคุมโรคและภัยสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน -            -                    -                    

23 กองวัณโรค -            -                    -                    

24 กองงานคณะกรรมการควบคุมผลิตภัณฑยาสูบ -            -                    -                    

25 สํานักงานคณะกรรมการควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล -            -                    -                    

26 สํานักงานความรวมมือระหวางประเทศ -            -                    -                    

27  สํานักงานเลขานุการคณะกรรมการโครงการพระราชดําริ โครงการเฉลิมพระเกียรติและ

โครงการที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ กรมควบคุมโรค
-            -                    -                    

28 สถาบันบําราศนราดูร -            -                    -                    

29 สถาบันราชประชาสมาสัย -            -                    -                    

30 สถาบันเวชศาสตรปองกันศึกษา กรมควบคุมโรค -            -                    -                    

31 สถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง -            -                    -                    

32 สํานักงานประสานงานเครือขายการฝกอบรมระบาดวิทยาภาคสนามเอเชียบวกสาม -            -                    -                    

33 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 1 จังหวัดเชียงใหม -            -                    -                    

34 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 2 จังหวัดพิษณุโลก -            -                    -                    

35 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 3 จังหวัดนครสวรรค -            -                    -                    

36 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 4 จังหวัดสระบุรี -            -                    -                    

37 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5 จังหวัดราชบุรี -            -                    -                    

38 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 6 จังหวัดชลบุรี -            -                    -                    

39 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 7 จังหวัดขอนแกน -            -                    -                    

40 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี -            -                    -                    

41 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 9 จังหวัดนครราชสีมา -            -                    -                    

42 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 10 จังหวัดอุบลราชธานี -            -                    -                    

43 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 11 จังหวัดนครศรีธรรมราช -            -                    -                    

44 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 12 จังหวัดสงขลา -            -                    -                    

รวม -         -         -        -          -              -            -                 -            -            -                  

หมายเหตุ : อัตราเดิม หมายถึง อัตราพนักงานราชการทั้งหมด (บรรจุแลว/วาง) ที่ไดรับอนุมัติจัดสรรงบประมาณแลวถึงป 2566 ( อัตราใหม หมายถึง พนักงานราชการที่ขอทดแทน ในป 2567)

*หมายเหตุ 

1. สําหรับรายชื่อหนวยงานใชตามฐานขอมูล ของกองบริหารทรัพยากรบุคคล 

2. แนบบัญชีรายชื่อพนักงานราชการ

รายละเอียดแนบการตั้งงบประมาณคาใชจายงบบุคลากร  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 

รายการ : คาตอบแทน (พนักงานราชการ)  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ลําดับ หนวยงาน

คาตอบแทน

งบประมาณ 12 เดือน

เงินสมทบประกันสังคม 

งบประมาณ 12 เดือน หมายเหตุ

จํานวนพนักงานราชการ (คน)

อัตราเดิม
อัตราใหม รวมทั้งสิ้น

แบบฟอรมท่ี 4
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หนวย : บาท

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง ระดับ หนวยงาน อัตราเงินเดือน

 ที่เต็มขั้นที่ไดรับ

อัตราคาตอบแทน

  พิเศษ (1)

จํานวนเดือน (2) รวม (3) = (1) * (2)
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รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569
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หนวยงาน กรมควบคุมโรค

รวมทั้งหมด
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หนวย : บาท

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง ระดับ หนวยงาน อัตราเงินเดือน

 ที่เต็มขั้นที่ไดรับ

อัตราคาตอบแทน

  พิเศษ (1)
จํานวนเดือน (2) รวม (3) = (1) * (2)
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คาตอบแทน : รายการคาตอบแทนลูกจางประจําเงินเดือนเต็มขั้น

หนวยงาน กรมควบคุมโรค

รวมทั้งหมด

แบบฟอรมท่ี 6
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สวนที่ 1: แพทย (10,000 บาทตอเดือน) หนวย: บาท

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

-                      

1

2

3

4

สวนที่ 2: ทันตแพทย (10,000 บาทตอเดือน)

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

-                      

สวนที่ 3: เภสัชกร (5,000 บาทตอเดือน) 

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

-                      รวมทั้งสิ้น

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : เงินเพิ่มพิเศษสําหรับแพทย ทันตแพทย และเภสัชกรที่ไมทําเวชปฏิบัติสวนตัว

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

แบบฟอรมท่ี 8
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สวนที่ 1 : แพทย (กลุม 1 - 2 -3 อัตราเดือนละ 5,000 - 10,000 - 15,000 บาท) หนวย: บาท

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  กลุม  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

                   -   

1

2

3

4

5

สวนที่ 2 : ทันตแพทย (กลุม 1 - 2 -3 อัตราเดือนละ 5,000 - 7,500 - 10,000 บาท)

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  กลุม  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

                    -   

สวนที่ 3 : เภสัชกร (กลุม 1 - 2 -3 อัตราเดือนละ 1,500 - 3,000 บาท) 

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  กลุม  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

สวนที่ 4 : พยาบาลวิชาชีพ (กลุม 1 - 2 -3 อัตราเดือนละ 1,000 - 1,500 - 2,000 บาท)

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  กลุม  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

                    -   

สวนที่ 5 :สหสาขาวิชาชีพ (กลุม 1 - 2 -3 อัตราเดือนละ 1,000 บาท )

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  กลุม  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1)*(2)

                    -   

บุคลากรทางการแพทย

แพทย

ทันตแพทย

เภสัชกร

พยาบาลวิชาชีพ

สหสาขาวิชาชีพ

1,000 - 1,500 - 2,000

1,000

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของขาราชการพลเรือน (พ.ต.ส.)

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

รวมทั้งสิ้น

กลุม 1 - 2 -3 อัตราเดือนละ

5,000 - 10,000 - 15,000

5,000 - 7,500 - 10,000

1,500 - 3,000

แบบฟอรมท่ี 9
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หนวย: บาท

ลําดั

บ
ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ เงินเดือน

 อัตราคาเชาบาน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวม

(3) = (1) *(2)

-                               

1

2

3

4

5

6

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : คาเชาบาน

รวมทั้งสิ้น

แบบฟอรมท่ี 10
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-                                                           

สวนที่ 1 : ขาราชการ (1,500 บาทตอเดือน)

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  อัตราตอเดือน  จํานวนเดือน  รวมทั้งหมด    

    
-                                                           

สวนที่ 2 : ลูกจางประจํา (1,500 บาทตอเดือน)

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวมทั้งหมด    

(3) = (1) * (2)

-                                                           

สวนที่ 3 : พนักงานราชการ (1,500 , 1,000 บาทตอเดือน) 

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง - ระดับ  อัตราตอเดือน

(1)

 จํานวนเดือน

(2)

 รวมทั้งหมด    

(3) = (1) * (2)

-                                                           

รวมทั้งหมด

รวมทั้งหมด

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

รายการ : คาตอบแทนพิเศษภาคใตขาราชการ ลูกจางประจําและพนักงานราชการนอกเหนือเงินเพิ่มพิเศษสําหรับสํานักงานในพื้นที่พิเศษของสํานักงานของ

ขาราชการ (สปพ.)

รวมทั้งหมด ขรก+ลจ+พรก.

รวมทั้งหมด

แบบฟอรมท่ี 11
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ผูรับผิดชอบ .................................................................. หมายเลขโทรศัพทติดตอ.......................................... หนวย: บาท

ป 2566 ป 2567 ป 2568

จายจริง ไดรับจัดสรร ประมาณการ

-                -                -                      

1

2

3

4

5

รวมทั้งสิ้น

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568
รายการ : คาเชาอาคารสํานักงาน (อาคาร/ที่ดิน)

หนวยงาน ......................................................................

ที่ รายการ หมายเหตุ

แบบฟอรมท่ี 12
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ผูรับผิดชอบ ...................................................................... หมายเลขโทรศัพทติดตอ.......................................... หนวย: บาท

จํานวน(คน)
รวมงบประมาณ

ทั้งป (บาท)
จํานวน
(คน)

รวมงบประมาณทั้งป
 (บาท)

จํานวน
(คน)

รวม
งบประมาณทั้ง

ป (บาท)
จํานวน(คน)

รวม
งบประมาณทั้ง

ป (บาท)
จํานวน(คน)

รวมงบประมาณทั้งป 
(บาท)

จํานวน(คน)
รวมงบประมาณ

ทั้งป 
(บาท)

จํานวน
(คน)

รวมงบประมาณ
ทั้งป 
(บาท)

รวมทังสิน 0
1 ................................................

2 .................................................

3 .............................................

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : คาตอบแทนผูปฏิบัติงานใหกับทางราชการ (ผูปวยโรคเรื้อน)

ลําดับที่ ชื่อ - นามสกุล

คนงานชั้น 1 คนงานชั้น 2 หัวหนาผูปวย  
...(อัตราคาตอบแทน)...

บาท/เดือน

ครู
...(อัตราคาตอบแทน)...

บาท/เดือน
รวมทั้งสิ้น...(อัตราคาตอบแทน)...บาท/

เดือน
...(อัตราคาตอบแทน)...บาท/

เดือน
...(อัตราคาตอบแทน)...บาท/

เดือน
...(อัตราคาตอบแทน)...บาท/

เดือน
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ผูรับผิดชอบ ...................................................................... หมายเลขโทรศัพทติดตอ.......................................... หนวย: บาท

จํานวน หนวยนับ A1 (หลัง) A2 (หลัง)

294,300       

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 98,100         

1  ...................(ตัวอยาง)...................... ประจําสํานักงาน 1 12 เดือน 8,000 96,000 

2  ...................(ตัวอยาง)...................... ควบคุมแมลง 1 7 วัน 300 2,100 

ศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงที.่... -            -           -                             -              196,200       

1  ...................(ตัวอยาง)...................... ประจําสํานักงาน 2 12 เดือน 8,000 192,000 

2  ...................(ตัวอยาง)...................... ควบคุมแมลง 2 7 วัน 300 4,200 

สรุปประมาณการพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ ปงบประมาณ 2569
พนักงานสนับสนนปฏิบัติการประจําสํานักงาน ................ คน งบประมาณรวม ................ บาท
พนักงานสนับสนนปฏิบัติการควบคมแมลง ................ คน งบประมาณรวม ................ บาท
รวมทั้งสิ้น ................ คน รวมทั้งสิ้น ................ บาท

รายละเอียดแนบการขอรับการจัดสรรงบดําเนินงาน (ขั้นต่ํา และภารกิจประจําอื่นๆ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : คาจางเหมาพนักงานสนับสนุนปฏิบัติการ

ลําดับ ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 หมายเหตุ

(จํานวนครัวเรือนในพื่นที่

เสี่ยง)

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 คําเสนอขอรับการจัดสรรฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ประเภท
จัดสรรทั้งป 

(บาท)

รวมทั้งสิ้น

เบิกจายจริง 

(บาท)

เลขที่

สัญญา

รวมทั้งสิ้น 

(บาท)

จัดสรรทั้งป 

(บาท)

เบิกจายจริง 

(บาท)

จํานวน

บุคลากร

(คน)

ระยะเวลาการจาง อัตราคาจาง

ตอคน (บาท)

แบบฟอรมที่ 14
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 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย. ทบทวน จัดสรรทดแทน ยกเลิกโครงการ 

   -    -      -    -      -    -      -    -      -    -      -    -   -   

ผลผลิตที่ .....................................................................................    -    -      -    -      -    -      -    -      -    -      -    -   -   

กิจกรรมหลักที่ ..................................................................    -    -      -    -      -    -      -    -      -    -      -    -   -   

เรื่อง

(บาท)

เรื่อง

(บาท)

ผลผลิตที่............................................................................    -    -      -    -      -    -      -    -      -    -      -    -   -   

กิจกรรมหลักที่ ..................................................................    -    -      -    -      -    -      -    -      -    -      -    -   -   

เรื่อง

(บาท)

เรื่อง

(บาท)

หมายเหตุ :  

1) ชองหมายเลข 4 รหัสกิจกรรมยอย  เลือกรหัสกิจกรรมยอย ที่อยูในพจนานุกรมกิจกรรม กรมควบคุมดรค ป 69 โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสเทานั้น ที่สอดคลองมากที่สุด

2) ชองหมายเลข 5 ยุทธศาสตร เลือกยุทธศาสตร  ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 ยุทธศาสตรเทานั้น

3) ชองหมายเลข 6 รหัสโครงการสําคัญขับเคลื่อนแผนแมบทฯ  เลือกรหัสโครงการสําคัญขับเคลื่อนแผนแมบทฯ  ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสโครงการสําคัญเทานั้น

5) ชองหมายเลข 8 รหัสกรอบงาน เลือกรหัสกรอบงาน ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสกรอบงานเทานั้น

6) ชองหมายเลข 15 ประเภทกิจกรรมอบรมสัมมนา ใหใสเครื่องหมาย a ที่ระดับกิจกรรมยอยในโครงการ

7) ชองหมายเลข 16 แนวทางการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ ใหใสเครื่องหมาย a  ที่ระดับกิจกรรมยอย ในชอง ทบทวน (Review) หรือ จัดสรรทดแทน (Replace)

1.1.1 กิจกรรมที่

.............................................................................................

1.1.2 กิจกรรมที่

 ...............................................................................................

1.1.3 กิจกรรมที่.........................................................................................

1.1 โครงการยอยที่

 .............................................................................................

1.1.4 กิจกรรมที่

 ...............................................................................................

1.1.2 กิจกรรมที่

 ............................................................................................

1.1.1 กิจกรรมที่

 .............................................................................................

..... เรื่อง

..... เรื่อง

 ไตรมาส 3  ไตรมาส 4

แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค (โครงการที่ผานกระบวนการทบทวนจากคําของบประมาณตนป)

หนวยงาน .............................................................................................. ขอมูล ณ วันที่ .............................................

ลําดับที่ ชื่อโครงการใหญ/โครงการยอย /กิจกรรม ลําดับ

ความสําคัญ 

(3)

รหัส

กิจกรรมยอย

 (4)

รหัสแผนงาน

(7)

รหัส

กรอบงาน

(8)

กลุมเปาหมาย (9) ผลผลิต

โครงการ

(10)
ภายในกรม 

(ระบุ)

ภายนอก

กรม (ระบุ)

ยุทธศาสตร

(5)

รหัส โครงการสําคัญ

ตามแผนแมบท

(6)

รวมทั้งสิ้น

1 โครงการใหญ

 ...................................................................................................

ประเภท

กิจกรรมอบรม

สัมมนา

(15)

*แนวทางการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ (16)

แนวทางที่เลือกใช (R) คําอธิบายเพิ่มเติม

 รวม

งบประมาณ 

(บาท) 

(13)

หมายเหตุ (14)หนวย

นับ

(11)

 แผนงาน/แผนเงิน (12)

 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2

1.1.3 กิจกรรมที่

 ................................................................................................

1.1.4 กิจกรรมที่

 ................................................................................................

หัวหนาหนวยงานฯ : ..................................................
(..................................................)

ตําแหนง : ..................................................................

วัน/เดือน/ป : ..........................โทร:.............................

4) ชองหมายเลข 7 รหัสแผนงาน  เลือกรหัสแผนงาน ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสแผนงาน กรณีกิจกรรมนั้น มีหลายมาตรากร/แผนงานโรค หรือบูรณาการมากกวา 1 แผนงาน  ใหระบุในชองหมายเหตุวาบูรณาการแผนงานอะไรบาง 
   ่ ่

   หัวหนาแผนฯ : ..................................................
(..................................................)

ตําแหนง : ............................................................

วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................

..... เรื่อง1.1 โครงการยอยที่

............................................................................................

..... เรื่อง1 โครงการใหญ

 .......................................................................................

แบบฟอรมที ่15

ภาคผนวก-หน้า 161



-                

ผลผลิตที่ ................................................................................ -                

กิจกรรมหลักที่ .................................................................. -                

เรื่อง

(บาท)

เรื่อง

(บาท)

ผลผลิตที่ ..................................................................................... -                

กิจกรรมหลักที่ .................................................................. -                

เรื่อง

(บาท)

เรื่อง

(บาท)

หมายเหตุ :  

1) ชองหมายเลข 4 รหัสกิจกรรมยอย  เลือกรหัสกิจกรรมยอย ที่อยูในพจนานุกรมกิจกรรม กรมควบคุมดรค ป 69 โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสเทานั้น ที่สอดคลองมากที่สุด

2) ชองหมายเลข 5 ยทธศาสตร เลือกยทธศาสตร  ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 ยทธศาสตรเทานั้น
3) ชองหมายเลข 6 รหัสโครงการสําคัญขับเคลื่อนแผนแมบทฯ  เลือกรหัสโครงการสําคัญขับเคลื่อนแผนแมบทฯ  ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสโครงการสําคัญเทานั้น

5) ชองหมายเลข 8 รหัสกรอบงาน เลือกรหัสกรอบงาน ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสกรอบงานเทานั้น
6) ชองหมายเลข 15 ประเภทกิจกรรมอบรมสัมมนา ใหใสเครืองหมาย a ทีระดับกิจกรรมยอยในโครงการ
7) ชองหมายเลข 16 แนวทางการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ ใหใสเครืองหมาย / ทีระดับกิจกรรมยอย ในชอง ทบทวน (Review) หรือ จัดสรรทดแทน (Replace)

1.1.1 กิจกรรมที่ .........................................................................................

1.1.2 กิจกรรมที่ ................................................................................................

1.1.3 กิจกรรมที่ ...............................................................................................

1.1.4 กิจกรรมที่ ................................................................................................

..... เรื่อง1.1 โครงการยอยที่ ...................................................................................

1.1.1 กิจกรรมที่ ...........................................................................................

1.1.2 กิจกรรมที่ ..........................................................................................

แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค (โครงการที่ที่ยกเลิกจากคําขอตนป)

หนวยงาน .............................................................................................. ขอมูล ณ วันที่ .............................................

ลําดับที่

(1)

ชื่อโครงการใหญ/โครงการยอย /กิจกรรม

(2)

ยุทธศาสตร

(3)

รหัส โครงการสําคัญ

ตามแผนแมบท

(4)

   หัวหนาแผนฯ : ..................................................
                       (..................................................)

กลุมเปาหมาย (7) ผลผลิต

โครงการ

(8)
ภายในกรม 

(ระบ)ุ

(7.1)

ภายนอก

กรม (ระบ)ุ

(7.2)

หนวย

นับ

(9)

..... เรื่อง

รหัสแผนงาน

(5)

รหัส

กรอบงาน

(6)

รวมทั้งสิ้น

1 โครงการใหญ ...............................................................................

ประเภท

กิจกรรมอบรม

สัมมนา

(12)

เหตุผลที่ยกเลิกโครงการ

(13)

 รวมงบประมาณ 

(บาท) 

(10)

หมายเหตุ 

(11)

1.1.3 กิจกรรมที่ ............................................................................................

1.1.4 กิจกรรมที่ ........................................................................................

หัวหนาหนวยงานฯ :
                      

ตําแหนง :
วัน/เดือน/ป :

 ..........................

4) ชองหมายเลข 7 รหัสแผนงาน  เลือกรหัสแผนงาน ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสแผนงาน กรณีกิจกรรมนั้น มีหลายมาตรากร/แผนงานโรค หรือบูรณาการมากกวา 1 

  ใ  ใ   ไ    ื ี   ั ี่  ี่

ตําแหนง : ............................................................

วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................

..... เรื่อง1.1 โครงการยอยที่ .........................................................................................

..... เรื่อง1 โครงการใหญ .....................................................................................
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โครงการในแผนปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ………… 

1. ช่ือโครงการใหญท่ี : ........................................................................................................................................ 

 (ชื่อโครงการใหญใหใชชื่อเดียวกับกิจกรรมหลัก และตอดวยชื่อหนวยงานท่ีปรากฎในแผนปฏิบัติราชการท่ีกรม
ควบคุมโรคอนุมัติหลักการภาพรวม) 

2. ยุทธศาสตรท่ี .. :  ............................................................................................................................................ 

(ระบุยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-
2580)  5 ยุทธศาสตร โดยระบุยุทธศาสตรกรมควบคุมโรคท่ีโครงการมีความสอดคลอง) 

3. ประเภทงบรายจาย : ....................................................................................................................................
ระบุประเภทงบรายจาย เชน งบดำเนินงาน (โครงการ) หรือ งบดำเนินงาน (คายา เวชภัณฑท่ีมิใชยา วัคซีน 
วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี)         

            ผลผลิตท่ี :  ..........  กิจกรรมหลักท่ี :  ..........  (ระบุหมายเลขผลผลิต และหมายเลขกิจกรรมหลัก) 

4. หลักการและเหตุผล : (เปนการกลาวถึงปญหา สาเหตุและความจำเปนท่ีตองมีการจัดทำโครงการ) 

(กลาวถึง เปาหมาย ภารกิจ ท่ีหนวยงานรับผิดชอบ หรือจะตองดำเนินการใหสอดคลองใหบรรลุตาม
เปาหมาย)..............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 

(กลาวถึง สถานการณปจจุบัน การคาดการณอนาคต ปญหาท่ีจะเกิดข้ึน)............................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 (กลาวถึงความจำเปนท่ีตองมีการจัดทำโครงการเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว)………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
5. วัตถุประสงค : เปนการระบุถึงเจตจำนงในการดำเนินงานของโครงการ โดยแสดงใหเห็นถึงผลท่ีตองการจะ
บรรลุไวอยางกวาง ๆ มีลักษณะเปนนามธรรม โดยใชหลัก SMART  

S : Sensible and Specific มีความเปนไปได ชัดเจน 
M : Measurable วัดได 
A : Attainable ทำใหบรรลุได 
R : Reasonable and Realistic มีเหตุมีผล เปนจริง 
T .: Time เหมาะสมกับเวลา 

1)........................................................................................................................................................  
2)........................................................................................................................................................  
3)........................................................................................................................................................ 

6. ระยะเวลาดำเนินโครงการ: .............................. (ระบุระยะเวลาเริ่มตน และ สิ้นสุดของโครงการ โดยใหอยู

ภายใตปงบประมาณ) 
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7. เปาหมายผลผลิตของโครงการและตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ: 
(สอดคลองกับวัตถุประสงค แตมีความเฉพาะเจาะจงมากกวา โดยระบุท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 

7.1 ผลผลิตโครงการ  

ลำดับ ผลผลิตของโครงการ จำนวน หนวยนับ 

1 .............................................................................................. ................... ................... 

7.2 ตัวชี้วัดของโครงการ  

ลำดับ ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ จำนวน หนวยนับ 

1 .............................................................................................. ................... ................... 
 

8.วงเงินงบประมาณโครงการ : .....................................บาท 

9. วิธีดำเนินงาน : เปนงานหรือกิจกรรมท่ีกำหนดข้ึน โดยแยกเปนกิจกรรมยอย ๆ หลายกิจกรรม เพ่ือใหบรรลุ

วัตถุประสงค เชน การประชุม/การบรรยาย/การอภิปราย/การสรุปผล 

10. กิจกรรมการดำเนินงานในโครงการ / ประมาณการคาใชจาย  

ลำดับ กิจกรรม/โครงการยอย ระยะเวลา กลุมเปาหมาย ประมาณการคาใชจาย 
1 โครงการยอยท่ี 1 ................................. 

…………………………………………………... 
...................... 
..................... 

....................... 

....................... 
1. ......................... 

1.1 ……. X …….บาท X ……… 
จำนวนเงิน............บาท 
1.2 ……. X …….บาท X …… 
จำนวนเงิน............บาท 
รวม : …………………… บาท 

2 โครงการยอยท่ี 2 ................................. 
…………………………………………………... 

...................... 

..................... 
....................... 
....................... 

2. ......................... 
2.1 ……. X …….บาท X ……… 
จำนวนเงิน............บาท 
2.2 ……. X …….บาท X …… 
จำนวนเงิน............บาท 

งบประมาณรวมท้ังโครงการ …………………… บาท 
หมายเหตุ : 1. ประมาณการคาใชจายใหสอดคลองกับหลักเกณฑประกอบอัตราการเบิกจายกรมควบคมุโรคกำหนด 
               2. ดาวนโหลดเอกสาร”แผนการดำเนินงานและการเบิก จายงบประมาณ”แนบโครงการ Full Paper ทุกครั้ง 
 

11.พ้ืนท่ีเปาหมาย / สถานท่ีดำเนินโครงการ: … (ระบุอำเภอ จังหวัด หรือ สถานท่ีท่ีจะดำเนินโครงการ)……… 
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12.กลุมเปาหมาย / ผูรวมดำเนินการ:  (ระบุประชากรกลุมเปาหมายท่ีเขามาดำเนินงาน หรือบุคคลท่ีเขารวม
โครงการ กิจกรรม)…………….………………………………………………………………......................................................... 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

13.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (เปนการระบุถึงผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินโครงการ ซ่ึงจะสอดคลอง

กับวัตถุประสงคของโครงการ) 

1) : …………………………………………………………………………........................…………………………………………… 
2) : …………………………………………………………………………........................……………………………………………… 
3) : …………………………………………………………………………........................……………………………………………… 

14. ผูรับผิดชอบโครงการ 

14.1 ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………เบอรโทรศัพท มือถือ …………… ………………         
เบอรโทรศัพท  ……………………………………   อีเมล ………………………………………………… 

14.2 ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………เบอรโทรศัพท มือถือ ……… ……………………              
       เบอรโทรศัพท  ……………………………………   อีเมล ………………………………………………… 

14.3 ชื่อ - สกุล ………………………ตำแหนง ……………………………เบอรโทรศัพท มือถือ ……………………………         
       เบอรโทรศัพท  ……………………………………   อีเมล ………………………………………………… 

 

15.ผูเสนอโครงการ 

(……………..…………………………) 

................................................................ 

ตำแหนง                                                

 

16.ผูอนุมัติโครงการ 

(……………..…………………………) 

................................................................ 

ตำแหนง                                                

  
หมายเหตุ 1. ใชสำหรับอนุมัติโครงการใหญในแผนปฏิบัติราชการ (Full paper) (ตนปงบประมาณ) 
                2. โครงการใหญในแผนปฏิบัติราชการ (Full paper) (ตนปงบประมาณ) ท่ีมีวงเงินรวมเกินอำนาจ
ของผูอำนวยการหนวยงาน รองอธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูลงนามอนุมัติโครงการ  

3. โครงการเรงดวน/โครงการตามนโยบายท่ีมีความจำเปนตองดำเนินการกอน แตอยูในชวง 
ท่ีแผนปฏิบัติราชการ อยูระหวางการพิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจำปของกรมฯ) อธิบดีกรมควบคุมโรค 
เปนผูลงนามอนุมัติโครงการ  
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โครงการในแผนปฏิบัติราชการของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ………… 

1.ชื่อโครงการ : ..................................................................................................................................................... 

(ชื่อโครงการยอยตามท่ีปรากฎในแผนปฏิบัติราชการท่ีกรมควบคุมโรคอนุมัติหลักการภาพรวม) 

2. ยุทธศาสตรท่ี .. :  ............................................................................................................................................ 

(ระบุยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-
2580)  5 ยุทธศาสตร โดยระบุยุทธศาสตรกรมควบคุมโรคท่ีโครงการมีความสอดคลอง) 

3. ประเภทงบรายจาย : ....................................................................................................................................
ระบุประเภทงบรายจาย เชน งบดำเนินงาน (โครงการ) หรือ งบดำเนินงาน (คายา เวชภัณฑท่ีมิใชยา วัคซีน 
วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี)         

            ผลผลิตท่ี :  ..........  กิจกรรมหลักท่ี :  ..........  (ระบหุมายเลขผลผลิต และหมายเลขกิจกรรมหลัก) 

4. หลักการและเหตุผล : (เปนการกลาวถึงปญหา สาเหตุและความจำเปนท่ีตองมีการจัดทำโครงการ) 

(กลาวถึง เปาหมาย ภารกิจ ท่ีหนวยงานรับผิดชอบ หรือจะตองดำเนินการใหสอดคลองใหบรรลุตาม
เปาหมาย)..............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................. 

(กลาวถึง สถานการณปจจุบัน การคาดการณอนาคต ปญหาท่ีจะเกิดข้ึน)............................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 (กลาวถึงความจำเปนท่ีตองมีการจัดทำโครงการเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว)………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
5. วัตถุประสงค : เปนการระบุถึงเจตจำนงในการดำเนินงานของโครงการ โดยแสดงใหเห็นถึงผลท่ีตองการจะ
บรรลุไวอยางกวาง ๆ มีลักษณะเปนนามธรรม โดยใชหลัก SMART  

S : Sensible and Specific มีความเปนไปได ชัดเจน 
M : Measurable วัดได 
A : Attainable ทำใหบรรลุได 
R : Reasonable and Realistic มีเหตุมีผล เปนจริง 
T .: Time เหมาะสมกับเวลา 

1)........................................................................................................................................................  
2)........................................................................................................................................................  
3)........................................................................................................................................................ 

6. ระยะเวลาดำเนินโครงการ: .............................. (ระบุระยะเวลาเริ่มตน และ สิ้นสุดของโครงการ โดยใหอยู

ภายใตปงบประมาณ) 

7. เปาหมายผลผลิตของโครงการและตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ: 
(สอดคลองกับวัตถุประสงค แตมีความเฉพาะเจาะจงมากกวา โดยระบุท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 
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7.1 ผลผลิตโครงการ  

ลำดับ ผลผลิตของโครงการ จำนวน หนวยนับ 

1 .............................................................................................. ................... ................... 

7.2 ตัวชี้วัดของโครงการ  

ลำดับ ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ จำนวน หนวยนับ 

1 .............................................................................................. ................... ................... 
 

8.วงเงินงบประมาณโครงการ : .....................................บาท 

9. วิธีดำเนินงาน : : เปนงานหรือกิจกรรมท่ีกำหนดข้ึน โดยแยกเปนกิจกรรมยอย ๆ หลายกิจกรรม เพ่ือให

บรรลุวัตถุประสงค เชน การประชมุ/การบรรยาย/การอภิปราย/การสรุปผล 

10. กิจกรรมการดำเนินงานในโครงการ / ประมาณการคาใชจาย  

    (กิจกรรมในโครงการ ควรมีลักษณะเก่ียวของพ่ึงพิง และสอดคลองกันภายใต วัตถุประสงคโครงการเดียวกัน) 

ลำดับ กิจกรรม/โครงการยอย ระยะเวลา กลุมเปาหมาย ประมาณการคาใชจาย 
1 กิจกรรมท่ี 1 ................................. 

…………………………………………………... 
...................... 
..................... 

....................... 

....................... 
1. ......................... 

1.1 ……. X …….บาท X ……… 
จำนวนเงิน............บาท 
1.2 ……. X …….บาท X …… 
จำนวนเงิน............บาท 
รวม : …………………… บาท 

2 กิจกรรมท่ี 2 ................................. 
…………………………………………………... 

...................... 

..................... 
....................... 
....................... 

2. ......................... 
2.1 ……. X …….บาท X ……… 
จำนวนเงิน............บาท 
2.2 ……. X …….บาท X …… 
จำนวนเงิน............บาท 

งบประมาณรวมท้ังโครงการ …………………… บาท 
หมายเหตุ : 1. ประมาณการคาใชจายใหสอดคลองกับหลักเกณฑประกอบอัตราการเบิกจายกรมควบคมุโรคกำหนด 
               2. ดาวนโหลดเอกสาร”แผนการดำเนินงานและการเบิก จายงบประมาณ”แนบโครงการ Full Paper ทุกครั้ง 

 
11.พ้ืนท่ีเปาหมาย / สถานท่ีดำเนินโครงการ: … (ระบุอำเภอ จังหวัด หรือ สถานท่ีท่ีจะดำเนินโครงการ)……… 

 

12.กลุมเปาหมาย / ผูรวมดำเนินการ:  (ระบุประชากรกลุมเปาหมายท่ีเขามาดำเนินงาน หรือบุคคลท่ีเขารวม
โครงการ กิจกรรม)…………….………………………………………………………………......................................................... 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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13.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (เปนการระบุถึงผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดำเนินโครงการ ซ่ึงจะสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของโครงการ) 

1) : …………………………………………………………………………........................…………………………………………… 
2) : …………………………………………………………………………........................……………………………………………… 
3) : …………………………………………………………………………........................……………………………………………… 

14.ผูรับผิดชอบโครงการ 

14.1 ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………เบอรโทรศัพท มือถือ …………… ………………         

เบอรโทรศัพท  ……………………………………   อีเมล ………………………………………………… 

14.2 ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………เบอรโทรศัพท มือถือ ……… ……………………              

       เบอรโทรศัพท  ……………………………………   อีเมล ………………………………………………… 

14.3 ชื่อ - สกุล ………………………ตำแหนง ……………………………เบอรโทรศัพท มือถือ ……………………………         

       เบอรโทรศัพท  ……………………………………   อีเมล ………………………………………………… 

15.ผูเสนอโครงการ 

 

(……………..…………………………) 
................................................................ 

ตำแหนง                                                
 

16.ผูอนุมัติโครงการ 

 

(……………..…………………………) 
................................................................ 

ตำแหนง                                                
  

หมายเหตุ 1. โครงการยอยในแผนปฏิบัติราชการ (Full paper) (ตนปงบประมาณ) ท่ีมีวงเงินเกินอำนาจของ
ผูอำนวยการหนวยงาน รองอธิบดีกรมควบคุมโรค เปนผูลงนามอนุมัติโครงการ  

2. โครงการเรงดวน/โครงการตามนโยบายท่ีมีความจำเปนตองดำเนินการกอน แตอยูในชวง 
ท่ีแผนปฏิบัติราชการ อยูระหวางการพิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติราชการประจำปของกรมฯ) อธิบดีกรมควบคุมโรค 
เปนผูลงนามอนุมัติโครงการ  
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โครงการพัฒนาศักยภาพ/ฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนาวิชาการ  
ของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ………… 

1. ช่ือโครงการ : .................................................................................................................................................... 

(โครงการพัฒนาศักยภาพ/ฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนาวิชาการ/........) 

2. ยุทธศาสตรท่ี ... :  ........................................................................................................................................... 

 (ระบุยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติการดานการปองกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระยะ 20 ป  
(พ.ศ. 2561-2580) 5 ยุทธศาสตร โดยระบุยุทธศาสตรกรมควบคุมโรคท่ีโครงการมีความสอดคลอง) 

3. ประเภทงบรายจาย : งบดำเนินงาน (โครงการ)  

     ผลผลิตท่ี :  ..........  กิจกรรมหลักท่ี :  ..........   

4. หลักการและเหตุผล : (กลาวถึงปญหา สาเหตุและความจำเปนท่ีตองมีการจัดทำโครงการ) 

(กลาวถึง เปาหมาย ภารกิจ ที่หนวยงานรับผิดชอบ หรือจะตองดำเนินการใหสอดคลองใหบรรลุตาม
เปาหมาย) ............................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ 

(กลาวถึง สถานการณปจจุบัน การคาดการณอนาคต ปญหาท่ีจะเกิดข้ึน)............................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 (กลาวถึงความจำเปนท่ีตองมีการจัดทำโครงการเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว)………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
5. วัตถุประสงค : เปนการระบุใหเห็นถึงผลที่ตองการในการจัดฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา
วิชาการในครั้งนี้ ทั้งนี้ ตองมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาบุคคลหรือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน โดยใชหลัก 
SMART  

S : Sensible and Specific มีความเปนไปได ชัดเจน 
M : Measurable วัดได 
A : Attainable ทำใหบรรลุได 
R : Reasonable and Realistic มีเหตุมีผล เปนจริง 
T .: Time เหมาะสมกับเวลา 

1)........................................................................................................................................................  
2)........................................................................................................................................................  
3)........................................................................................................................................................ 

 
6. ระยะเวลาดำเนนิโครงการ : ..............................  
     (ระบุระยะเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดของโครงการฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนาวิชาการ โดย
ตองมีชวงระยะเวลาการจัดท่ีแนนอน) 
 

7. ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ : 

แบบฟอรม์ที ่17 
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     (สอดคลองกับวัตถุประสงค โดยเปนผลผลิตท่ีไดรับจากการฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/สัมมนา
วิชาการตัวชี้วัดความสำเร็จตองสามารถวัดไดเม่ือสิ้นสุดการฝกอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติ/สัมมนาวิชาการ) 

7.1 ผลผลิตโครงการ (สิ่งท่ีจะไดรับเม่ือเสร็จสิ้นการอบรมในครั้งนั้นๆ เชน ผูเขารับการอบรมการ
อบรมไดรับการพัฒนา จำนวน ..... คน) 

ลำดับ ผลผลิตของโครงการ จำนวน หนวยนับ 
1. ……………………………………………………………………………….. ………….. ………….. 

7.2 ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ (ตองสะทอนถึงผลลัพธท่ีแทจริงของการอบรมตามวัตถุประสงค
ท่ีกำหนด เชน ผูเขารับการอบรมมีความรูดาน.......เพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ ...... ** การวดัความพึงพอใจของ
ผูเขารับการฝกอบรมไมใชความสำเร็จตามวัตถุประสงคของการฝกอบรม) 

ลำดับ ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ จำนวน หนวยนับ 
1 .............................................................................................. ................... ................... 

 

 

8. วงเงินงบประมาณจำนวน .....................................บาท  
9. วิธีดำเนินงาน : (ระบุวิธีการดำเนินงานที่ใชในการอบรมครั้งนั้น ๆ  เชน การบรรยาย /การอภิปราย /การ
แบงกลุมฝกปฏิบัติ เปนตน)  
 - ............................................................ 
 - ............................................................ 
 - ........................................................... 
 

10. ประมาณการคาใชจาย :  
    คาเชาท่ีพัก  
 วันท่ี ............. พักคู (....คน x 900 บาท x ....วัน)     ..............  บาท 

                 พักเดี่ยว (....คน x 1,450 บาท x ....วัน)    ..............  บาท 
 วันท่ี ............. พักคู (....คน x 900 บาท x ....วัน)     ..............  บาท 

                 พักเดี่ยว (....คน x 1,450 บาท x ....วัน)    ..............  บาท 
    คาอาหาร  (....คน x ........ บาท x ....วนั)      ..............  บาท 
         (....คน x ........ บาท x ….วัน)      ..............  บาท 
    คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (....คน x ...... บาท x ....ม้ือ)     ..............  บาท 
    คาสมนาคุณวิทยากร (....คน x ....... บาท x .... ชั่วโมง)     ..............  บาท 
    คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  (....คน x ...... บาท x วัน)      ..............  บาท 
        คาพาหนะเดินทาง  
 - คาบัตรโดยสารเครื่องบิน       ………….  บาท 
 - คารถโดยสารประจำทาง       ………….  บาท 
 - คารถรับจาง         .............  บาท 
 - เงินชดเชยคาน้ำมันเชื้อเพลิง (รถยนตสวนตัว)     .............  บาท 
 - คาน้ำมันเชื้อเพลิงรถราชการ (ผูเขาประชุม)               .............  บาท 
    คาจางเหมารถยนตพรอมน้ำมันเชื้อเพลิง (....คัน x ....... บาท x วัน)   ..............  บาท 
    คาน้ำมันรถยนตราชการ (....คัน x ....... บาท x วัน) (ผูจัด) (ดำเนินการจัดซ้ือตามระเบียบฯ) ..............  บาท 
    คากระเปาใสเอกสาร (....ใบ x ....... บาท) (ไมเกินใบละ 200 บาท)   ..............  บาท 
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    คาวัสดุ (ท่ีจำเปนสำหรับการจัดฝกอบรมเฉพาะครั้งนี้เทานั้น)    ..............  บาท       
    คา ......................         ..............  บาท     
    คา ......................         ..............  บาท     
    คา ......................         ..............  บาท     
       รวมท้ังส้ิน                       ..............  บาท 
หมายเหต ุ คาใชจายทุกรายการถัวเฉลี่ยจายได         
 

11. กลุมเปาหมาย :  ระบุจำนวนและกลุมเปาหมายของโครงการ จำแนกตามกลุมเปาหมายตามระเบียบ
คาใชจายในการฝกอบรมฯ ไดแก  

(1) ประธานในพิธีเปดหรือพิธีปดการฝกอบรม แขกผูมีเกียรติ และผูติดตาม จำนวน ......... คน 
(2) เจาหนาท่ี/คณะทำงาน จำนวน ......... คน 
(3) วิทยากร จำนวน ......... คน 
(4) ผูเขารับการฝกอบรม จำนวน ......... คน ประกอบดวย .............. (เพ่ือใชในการจำแนกประเภทของ

การฝกอบรม) 
(5) ผูสังเกตการณ จำนวน ......... คน 

 

12. สถานท่ีดําเนินโครงการ : (ระบุอําเภอ จังหวัด หรือ สถานท่ีท่ีจะดําเนินโครงการ) 
13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ (เปนการระบุถึงผลที่คาดวาจะไดรับจากการดำเนินโครงการ ซึ่งจะสอดคลอง
กับวัตถุประสงคของโครงการ) 

1)  …………………………………………………………………………........................…………………………………………… 
2)  …………………………………………………………………………........................……………………………………………… 
3)  …………………………………………………………………………........................……………………………………………… 

 

14. ผูรับผิดชอบโครงการ 
ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………  
ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………  
ชื่อ - สกุล ……………………………ตำแหนง ……………………  
 

15. ผูเสนอโครงการ 
 
 
 

 

 
(...............................................................) 
................................................................. 

ตำแหนง................................................................. 
 

16. ผูอนุมัติโครงการ 
 
 
 

 

 
(...............................................................) 
................................................................. 

ตำแหนง................................................................. 
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กรณีเปนโครงการท่ีเบิกจายจากแหลงเงินมากกวา 1 แหลง หรือมีการบูรณาการรวมกับผลผลิตอ่ืน หรือ 
จายจากเงินคาลงทะเบียน ในโครงการจะตองระบุคาใชจายในแตละแหลงงบประมาณใหชัดเจน ดังนี้ 
 

งบประมาณท่ีใชในการดำเนินการ จำนวนท้ังส้ิน .............................. บาท จาก 
 ๑. โครงการ ..................................................... ผลผลิต ........... จำนวนเงิน............บาท 
 ๒. โครงการ ..................................................... ผลผลิต ........... จำนวนเงิน............บาท 
 

ประมาณการคาใชจาย 
 ๑. โครงการ..................................................... จำนวนเงิน............บาท  
คาอาหาร  (....คน x 700 บาท x ....วัน)     
    (....คน x 450 บาท x ….วัน)  

.......... 

.......... 
บาท 
บาท 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม (....คน x 50 บาท x ....ม้ือ) .......... บาท 
คาจางเหมารถยนตพรอมน้ำมันเชื้อเพลิง (....คัน x .........บาท x วัน) .......... บาท 
คาน้ำมันเชื้อเพลิงรถจางเหมาบริการ (....คัน x .........บาท x วัน) .......... บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน .......... บาท 
หมายเหต ุ คาใชจายทุกรายการถัวเฉลี่ยจายได 

 2. โครงการ..................................................... จำนวนเงิน............บาท  
คาเบี้ยเลี้ยง  
     (....คน x 240 บาท x ....วนั)* (*เบี้ยเลี้ยงหักม้ืออาหารท่ีเลี้ยง) 
     (....คน x 270 บาท x ....วนั)* (*เบี้ยเลี้ยงหักม้ืออาหารท่ีเลี้ยง) 

 
.......... 
.......... 

 
บาท 
บาท 

คาเชาท่ีพัก  
     วันท่ี ............. พักคู (....คน x 900 บาท x ....วัน) 
     วันท่ี ............. พักเด่ียว (....คน x 1,450 บาท x ....วัน) 

 
.......... 
.......... 

 
บาท 
บาท 

คาพาหนะเดินทาง 
 - คาบัตรโดยสารเครื่องบิน (....คน x ........ บาท)   
 - คารถโดยสารประจำทาง (....คน x ........ บาท)    
 - คารถรับจาง (....คน x ........ บาท)     
 - คาชดเชยน้ำมัน (กรณีขออนุมัติใชรถยนตสวนตัว)   
 - คาน้ำมันเชื้อเพลิงรถราชการ (ผูเขารับการฝกอบรม) 

 
.......... 
.......... 
.......... 
.......... 
.......... 

 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

คาน้ำมันรถยนตราชการ (....คัน x ......บาท x ....วัน) (ผูจัด)(จัดซ้ือตามระเบียบฯ) .......... บาท 
คากระเปาใสเอกสาร (....ใบ x .........บาท)  .......... บาท 
คาวัสดุ (ท่ีจำเปนสำหรับการจัดฝกอบรมเฉพาะครั้งนี้เทานั้น) .......... บาท 
อ่ืน ๆ (ถามี) .......... บาท 

รวมเปนจำนวนเงินท้ังส้ิน .......... บาท 
หมายเหต ุ คาใชจายทุกรายการถัวเฉลี่ยจายได 

ขอแนะนำเพ่ิมเติม 
****** โดยท่ัวไปจะแยกคาใชจายในแตละแหลงของเงินออกจากกันใหชัดเจน ไมซ้ำรายการคาใชจาย 
****** คาใชจายในการเดินทางไปราชการ (เบี้ยเลี้ยง/ที่พัก/พาหนะ) ควรเบิกจากแหลงเดียวกัน เพื่อใหเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
สามารถตรวจสอบความถูกตองของเอกสารได แตหากไมสามารถเบิกจากแหลงเดียวกันได ใหแนบตนฉบับไวประกอบการ
เบิกจายจากโครงการหน่ึง และแนบสำเนา (พรอมท้ังรับรองสำเนาถูกตอง)       ไวประกอบการเบิกจายอีกแหลงเงินหน่ึงดวย 
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หนวยงาน .....................................................................................

คาวัคซีน

(1)

 คายาและ

เวชภัณฑที่มิใชยา

(2)

 คาวัสดุวิทย

(3)

 คาสารเคมี

(4)

คาวัคซีน

(6)

 คายาและ

เวชภัณฑที่มิใชยา

(7)

  คาวัสดุวิทย

   (8)

 คาสารเคมี

(9)

1. รวมเงินงบประมาณ                  -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

ผลผลิตที่ ....        -                    -               -            -                          -          -                    -                -            -                            -                -                        -   

กิจกรรมหลักที่ ....        -                    -               -            -                          -          -                    -                -            -                            -                -                        -   

โครงการ...........                         -                              -                        -   

โครงการ...........                         -                              -                        -   

2. รวมเงินบํารุง                  -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

ผลผลิตที่ ....                  -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

กิจกรรมหลักที่ ....                  -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

โครงการ...........                         -                              -                        -   

โครงการ...........                         -                              -                        -   

3. รวมเงินนอกงบประมาณ 

ระบุแหลงเงิน........

                 -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

ผลผลิตที่ ....                  -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

กิจกรรมหลักที่ ....                  -               -            -                          -                    -                -            -                            -                -                        -   

โครงการ...........                        -                              -                        -   

โครงการ...........                        -                              -                        -   

รวมทั้งสิ้น (1 + 2 + 3)        -                    -               -            -                          -          -                    -                -            -                            -                -                        -   

หมายเหตุ :  แนบเอกสารสัญญาจัดซื้อจัดจาง (Scan file PDF) ในระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร (ESMS) 

              เพื่อใชในการประกอบการพิจารณาแผนจัดซื้อยา เวชภัณฑที่มิใชยาฯ 

หมายเหตุ

1. แบบสรุปคาใชจายจริง รายการยา เวชภัณฑที่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ขอมูล ณ วันที่  31 ก.ค. 68

ผลผลิต / 

กิจกรรมมหลัก /

 โครงการ

 รวมจัดสรร

(5)=(1)+(2)+(3)+(4)

 รวมจายจริง 

(10)=(6)+(7)+(8)+(9)

 ปรับแผน / 

คืนกรม

(11)

สวนตาง 

(12)=(5)-(10)-(11)

 จัดสรร      รายจายจริง

แบบฟอรมท่ี 18
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ผลการดําเนินงานที่สําคัญ ป 2568 เปาหมายที่จะดําเนินการ ป 2569

โครงการ.... โครงการ....

 - สนับสนุนวัคซีน.../ยา.../เวชภัณฑ/.......วัสดุวิทยฯ/.......สารเคมี/..... 

   ใหกับกลุมเปาหมาย

 - สนับสนุนวัคซีน.../ยา.../เวชภัณฑ/.......วัสดุวิทยฯ/.......สารเคมี/..... 

   ใหกับกลุมเปาหมาย

2. แบบสรุปผลการดําเนินงานในการจัดซื้อยาฯ ป 2568 และเปาหมายดําเนินการจัดซื้อยาฯ ป 2569

หมายเหตุ :  1. ผลการดําเนินงานที่สําคัญ ป 2568  ขอใหหนวยงานระบุรายละเอียดของผลการดําเนินงานสําคัญในการสนับสนุนเวชภัณฑฯ ที่ไดดําเนินงานไปแลวในป 2568

                 2. เปาหมายที่จะดําเนินการ ป 2569  ขอใหหนวยงานระบุรายละเอียดของเปาหมายที่จะดําเนินการสนับสนุนเวชภัณฑฯ ในป 2569 ใหสอดคลองกับแผนจัดซื้อยาฯ ที่เสนอของบประมาณ

แบบฟอรมท่ี 19
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จํานวน

(รายการ)

จํานวนเงิน

(บาท)

จํานวน

(รายการ)

จํานวนเงิน

(บาท)

งวดที่ 1

(ต.ค. - ธ.ค.)

งวดที่ 2

(ม.ค. - มี.ค.)

งวดที่ 3

(เม.ย. - มิ.ย.)

งวดที่ 4

(ก.ค. - ก.ย.)

 รวมเงินทั้งสิ้น

จํานวนเงิน 

(บาท)

วัสดุวิทยาศาสตร สารเคมี

จํานวนเงิน 

(บาท)

จํานวนเงิน 

(บาท)

3. แบบสรุปแผนการจัดซื้อยา เวชภัณฑที่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี ดวยเงินงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ 2569

ยา เวชภัณฑที่มิใชยา

ยาในบัญชียาหลักแหงชาติ ยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ

วัคซีน

จํานวน 

(รายการ)

จํานวนเงิน 

(บาท)

หนวยงาน  .............................................................................................

จํานวน 

(รายการ)

งวดการจัดซื้อ

ผลผลิตที่ .... กิจกรรมหลักที่ .....

โครงการ....................................................................................................................................................................

จํานวน 

(รายการ)

รวมแผนการจัดซื้อยาฯ

เปนเงิน

(บาท)
จํานวน 

(รายการ)

แบบฟอรมท่ี 20
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หนวยงาน ..................................................................................

จํานวน มูลคา จํานวน มูลคา จํานวน มูลคา จํานวน มูลคา ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผลผลิตที่ …..

กิจกรรมหลักที่ .....

โครงการ..................................................

รวมทั้งสิ้น แผน -           -         -       -       -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -       

รวมวัคซีน แผน -           -         -       -       -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -       

1 รายการ................... แผน -       

2 รายการ................... แผน -       

ผลผลิตที่ .....

กิจกรรมหลักที่ .....

โครงการ..................................................

รวมทั้งสิ้น แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -      

รวมยาในบัญชียาหลักแหงชาติ แผน -           -         -       -       -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -       

1 รายการ................... แผน -       

2 รายการ................... แผน -       

รวมยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ แผน -           -         -       -        -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -       

1 รายการ................... แผน -       

2 รายการ................... แผน -       

รวมเวชภัณฑที่มิใชยา แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -       

1 รายการ................... แผน           -   -        -       

2 รายการ................... แผน           -   -        -       

รวมวัสดุวิทยาศาสตร แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -       

1 รายการ................... แผน           -   -        -       

2 รายการ................... แผน           -   -        -       

รวมสารเคมี แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -       

รวมสารเคมีควบคุมโรคไขเลือดออก แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -       

1 รายการ................... แผน -       

รวมสารเคมีควบคุมโรคมาลาเรีย แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -       

1 รายการ................... แผน -       

รวมสารเคมีอื่นๆ เชน พนแมลงวัน ฯลฯ ถามี) แผน -           -         -       -       - - -  - - - - - - - - - -       

1 รายการ................... แผน           -   -       

4. แบบรายละเอียดแผนการจัดซื้อยา เวชภัณฑที่มิใชยา วัคซีน วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ลํา

ดับ

ที่

รายการ แผน

เงินบํารุง

หมาย

เหตุ

เงินบํารุง รวมทั้งสิ้น

(บาท)

ไตรมาสที่ 3ไตรมาสที่ 2

แผนการจัดซื้อเงินงบประมาณ* (บาท)

ราคา

ตอ

หนวย เงิน

งบประมาณ

ไตรมาสที่ 1

ป 2567

ขนาด

บรรจุ

รวม

(1)

รวมทั้งสิ้น ไตรมาสที่ 4เงินนอกงบประมาณ

แหลงงบประมาณจัดซื้อ

เงินนอก

งบประมาณ

เงินงบประมาณ*

ป 2566

อัตราการใชยอนหลัง 3 ป

ประมาณการ

จัดซื้อ

ทั้งป (จํานวน)

(3) = (2)-(1)

ประมาณ

การใชทั้งป

(จํานวน) 

(2)

ป 2568

จํานวนยอดยาคงคลัง ป 2568

ณ วันที่ 30 ม.ิย. 68

งบประมาณ ป 2569
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จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

รวมทั้งสิ้น                                -                                             -                                  -                                             -                              -                                             -                              -                                             -                              -                                             -   

สถาบัน -                          -                                         -                          -                                         -                          -                                         -                          -                                         -                          -                                         

สถาบันบําราศนราดูร* เฉพาะรายการคาสังคมสงเคราะห

สถาบันราชประชาสมาสัย -                                              -                                              -                                              -                                              รับการสงเคราะหที่สถาบันราชประชาสมาสัย จํานวน  ............คน
รับการสงเคราะหในชุมชน จังหวัด............ จํานวน........คน

สปคม. สคร.1 - 12 -                          -                                         -                          -                                         -                          -                                         -                          -                                         -                          -                                         

สถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง -                                              ผูปวยโรคเรื้อนชุมชน...............จังหวัด......  จํานวน ............  คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 1 1. นิคมแมลาว จังหวัดเชียงราย จํานวน  .......  คน 
2. นิคมแมทะ จังหวัดลําปาง จํานวน  ........  คน
3. นิคมฝายแกว จังหวัดแพร จํานวน  .........  คน
       (รวมผูปวยโรคเรื้อนในชุมชนแลว) 
4. สถาบันแมคเคน  ......  คน (คิดเฉพาะคาอาหารฯ)
5. ศูนยโรคเรื้อน  ......  คน (คิดเฉพาะคาสังคมสงเคราะห) 
6. ศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลง จ.แพร  จํานวน ...... คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 2 1. นิคมบานกราง จังหวัดพิษณุโลก จํานวน  .......  คน
    ชุมชนบานกราง จังหวัดพิษณุโลก  จํานวน ....... คน
2. ผูเขารับการฝกอบรม อมม.  
    จังหวัดพิษณุโลก จํานวน ....... .คน
    จังหวัดเพชรบูรณ .จํานวน .......... คน
    จังหวัดตาก จํานวน ......... คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 3 ผูปวยโรคเรื้อนในชุมชน รวม .....  จังหวัด  จํานวน  ....  คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 4 1. ชุมชน.จังหวัดสระบุร(ี.....คน) /ลพบุร(ี....คน)/สิงหบุร(ี..........คน)/ชัยนาท(...........คน)/อางทอง(............คน) รวม
........... คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5 -                                              -                                              -                                              -                                              1. ชุมชน.........จังหวัด........ จํานวน........คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 6

-                                              -                                              -                                              -                                              
1. นิคมดงทับ จังหวัดจันทบุรี จํานวน  ..........คน  
    นิคมแพรงขาหยั่ง จังหวัดจันทบุรี จํานวน  ......... คน  
    ชุมชน.........จังหวัด........ จํานวน........คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 7

-                                              -                                              -                                              -                                              

1. นิคมโนนสมบูรณ จังหวัดขอนแกน  จํานวน  ....... คน
    นิคมบานหัน จังหวัดมหาสารคาม จํานวน  ........ คน
    นิคมเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด จํานวน  ........  คน
    ชุมชน.........จังหวัด........ จํานวน........คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 9 1. นิคมปราสาท จังหวัดสุรินทร จํานวน  .....  คน 
    ชุมชน......จังหวัด.ชย./บร./นม./สร... จํานวน..........คน
2. ผูเขารับการฝกอบรม อมม.  
    จังหวัด....ชัยภูม.ิ....จํานวน..........คน / จังหวัด....บุรีรัมย...จํานวน...........คน
    จังหวัด..นครราชสีมา..จํานวน........คน /จังหวัด..สุรินทร....จํานวน............คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 10 1. นิคมอํานาจเจริญ จังหวัดอํานาจเจริญ จํานวน ....... คน
    ชุมชน......จังหวัด..อํานาจเจริญ....... จํานวน........คน
2. ผูเขารับการฝกอบรม อมม.  
    จังหวัด..อุบลราชธาน.ี...จํานวน......คน / จังหวัด....มุกดาหาร..จํานวน..........คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 11
 1. นิคมพุดหง จังหวัดนครศรีธรรมราช จํานวน .......  คน 
    ชุมชน......คน....รวม….....คน
2. ผูเขารับการฝกอบรม อมม.  
 -   จังหวัดพังงา         จํานวน  ..... คน 
-   จังหวัดนครศรีรธรรมราช         จํานวน  ..... คน 
-   จังหวัดกระบี่         จํานวน  ..... คน 
-   จังหวัดสุราษฎรธานี         จํานวน  ..... คน
-   จังหวัดฃุมพร         จํานวน  ...... คน 
-   จังหวัดระนอง         จํานวน  ........ คน

สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 12 1. ผูเขารับการฝกอบรม อมม.  
    ศตม.ที่ 12.1 ยะลา    จํานวน  ....... คน
    ศตม.ที่ 12.2 สงขลา    จํานวน  ............. คน
   ศตม.ที่ 12.3 ตรัง    จํานวน  .............. คน  
  ศตม.ที่ 12.4  นราธิวาส    จํานวน ............  คน

คาฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย
(150 บาท x 3 วัน x ราย)

หมายเหตุ  :

1. มอบหมาย สถาบันราชประชาสมาสัย รวบรวมขอมูลและจัดทําคําของบประมาณ ป 2569 ในรายการเงินสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน คาอาหารผูปวยโรคเรื้อน คาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน คาสังคมสงเคราะห
   โดยเฉพาะคาสังคมใหประสานขอมูลกับสถาบันบําราศนราดูรดวย (สถาบันบําราศนราดูร คาสังคมสงเคราะห 500 บาท / ราย)

2. มอบหมายกองโรคติดตอนําโดยแมลง รวบรวมขอมูลและจัดทําคําของบประมาณ ป 2569 ในรายการคาฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย

รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : เงินอุดหนุนสําหรับผูปวยโรคเรื้อน และการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย
ขอมูล ณ วันที่..................ชื่อผูใหขอมูล...................................หนวยงาน……………...........เบอรโทรติดตอ................

หนวยงาน

รายการงบอุดหนุน

หมายเหตุคําชี้แจง
(ทุกหนวยงานโปรดระบุชื่อนิคม / ชื่อชุมชน / ชื่อจังหวัด และจํานวนผูปวยโรคเรื้อนที่รับการสงเคราะหใน

รายการตาง ๆ ดวย พรอมทั้งระบุจังหวัดและจํานวนผูเขารับการฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย)

เงินสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน
 (1,300 บาท x 12 เดือน x ราย)

คาอาหารผูปวยโรคเรื้อน
(120 บาท x 365 วัน x ราย)

คาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน
(2,500 บาท x ราย)

คาสังคมสงเคราะห
      (บําราศนราดูร)  (500 บาท/ป/คน)

    *คาสังคมสงเคราะห  (250 บาท/ป/คน)*
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จํานวนองคกร

เปาหมาย

งบประมาณที่จะจัดสรรใหกับหนวยงาน

1 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 1 2 -                                                          

1.องคกร A ตัวอยาง 1 -                                                                      

2.องคกร B ตัวอยาง 1 -                                                                      

2 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 2

3 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 3

4 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 4

5 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 5

6 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 6

7 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 7

8 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 8

9 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 9

10 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 10

11 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 11

12 สํานักงานปองกันควบคุมโรคที่ 12

12 สถาบันปองกันควบคุมโรคเขตเมือง

13 กองโรคเอดส และโรคติดตอทางเพศสัมพันธ

รวมทั้งสิ้น 2 -                                                          

รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการดําเนินการปองกันและแกไขปญหาเอดส

(เปาหมาย…………......องคกร งบประมาณ……………………...... บาท)

ขอมูล ณ วันที.่.................ชื่อผูใหขอมูล...................................หนวยงาน…กองโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ........เบอรโทรติดตอ................

ลําดับ หนวยงานที่รับผิดชอบ/ชื่อองคกร

ผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

ป 2567

ไดรับจัดสรร 

ป 2568

คําขอปงบประมาณ 2569
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 ผลการเบิกจาย 

ป 2567

 ไดรับจัดสรร 

ป 2568

ทุนที่ 1 เขาศึกษาตอปที่ ..............ชื่อ........................

ระดับปริญญา.................สาขา .........................,

มหาวิทยาลัย ..............................

ประเทศ............................

รวมคาใชจาย   = ......................................... บาท

                -   

1. คาใชจายเหมาจายกอนเดินทาง  

2. คาพาหนะเดินทางโดยเครื่องบินไป-กลับ 

3. คาหนังสือและอุปกรณการศึกษา 

4. คาใชจายรายเดือน 

5. คาเลาเรียนตอป (Tuition) 

6. คาประกันสุขภาพ 

7. เงินชดเชยคาใชจายในการดูแลนักเรียน  

8. คาซื้ออุปกรณคอมพิวเตอร  

9. คาใชจายอื่น ๆ 

รวมคาใชจาย .............ทุน
ุ  

1. จัดทําประมาณการคําของบประมาณ ป 2569 รายการเงินอุดหนุนทุนการศึกษากรมควบคุมโรค พรอมระบุเหตุผลความจําเปนในการดําเนินงานโครงการ

2.คาใชจาย ใน 4 รายการ ไดแก 1.คาเลาเรียนตอป (Tuition)  2.คาหนังสือและอุปกรณการศึกษา 3.คาประกันสุขภาพ 4.คาเงินชดเชยคาใชจายในการดูแลนักเรียน  

คิดตามมหาวิทยาลัยที่ศึกษากําหนดมา

3.หากระบุตัวบุคคลผูรับทุนได ควรระบุดวย และหากมีการปรับเปลี่ยนคาใชจายรายการใด โปรดระบุเหตุผลการปรับเปลี่ยนดวย

รายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

รายการ : เงินอุดหนุนทุนการศึกษากรมควบคุมโรค

ขอมูล ณ วันที่..................ชื่อผูใหขอมูล...................................หนวยงาน……………...........เบอรโทรติดตอ................

รายละเอียดคาใชจาย  

รายการเงินอุดหนุนทุนการศึกษากรมควบคุมโรค

ปงบประมาณ
 คําของบประมาณ 

ป 2569

ระบุความจําเปนและเหตุผล

ที่เพิ่ม - ลด จากป 68
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หนวย : บาท 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมทั้งสิ้น  (1 + 2)            -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -               -   

1. สรุปรายจายที่จําเปน            -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -               -   

1.1 รวมคาใชจายเกี่ยวกับงบอุดหนุน            -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -               -   

 1. เงินสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน              -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

 2. คาอาหารผูปวยโรคเรื้อน              -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

 3. คาฌาปนกิจสงเคราะหผูปวยโรคเรื้อน              -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

 4. คาสังคมสงเคราะห              -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

 5. คาฝกอบรมอาสาสมัครมาลาเรีย              -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

 6. เงินอุดหนุนทุนการศึกษากรมควบคุมโรค             -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

 7 .เงินอุดหนุนองคกรเอกชนสาธารณประโยชนในการ

ดําเนินการปองกันและแกไขปญหาเอดส

             -   (พรอมระบุเหตุผลที่เพิ่ม - ลดจากป 68)

สรุปรายละเอียด (ราง) แผนปฏิบัติราชการ กรมควบคุมโรค ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ขอมูล ณ วันที.่.................ชื่อผูใหขอมูล...................................หนวยงาน……………...........เบอรโทรติดตอ................

รายการ

แผนรายเดือน งบเงินอุดหนุน ป 2569 คําชี้แจง 

(โปรดระบุใหครบถวน)
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวมทั้งสิ้น

(บาท)

แบบฟอรม 25
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ลําดับ

ที่

แผนงาน/ผลผลิต/รายการ ประเทศ จํานวน

คน

กําหนดการเดินทาง/ระยะเวลา  งบประมาณ

(บาท)

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

1

2

ผลผลิตที่ 2 : การสนับสนุน เสริมสรางศักยภาพและความเขมแข็งในการจัดการระบบเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

3

4

รวมทั้งสิ้นจํานวน  .............  โครงการรวมเปนเงิน

รวมผลผลิตที่ 1  เปนเงิน

แผนและวงเงินคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว 

กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน

ผลผลิตที่ 1 ผลิตภัณฑดานการเฝาระวัง ปองกัน  ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

รวมผลผลิตที่ 2 เปนเงิน

แบบฟอรมท่ี 26
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หนวย : บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

แผน

ผล

2 แผน

ผล

แผน

ผล

1 แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

แผน

ผล

รวมผลผลิตที่ 1 ครั้ง

บาท

บาท

จํานวน

รวมทั้งสิ้น

(ผลผลิตที่ 1 + ผลผลิตที่ 2)

ครั้ง

หนวย

นับ

โครงการ / กิจกรรม แผน 

/

ผล

แผน / ผลการเบิกจายเงิน  รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น

(บาท)

หนวยงาน

รับผิดชอบหลักไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

2 ครั้ง

บาท

บาท

1 ครั้ง

ครั้ง

ครั้ง

รวมผลผลิตที่ 2

บาท

บาท

3

รายละเอียดแผน / รายงานผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จําแนกรายเดือน

หนวยงาน กรมควบคุมโรค

งบรายจายอื่น แผนและวงเงินคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว กรมควบคุมโรค

ลํา

ดับ

ที่

เปาหมาย

4 ครั้ง

แบบฟอรม 27
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ประเภทโครงการ

นําเสนอผลงาน

แบบ Oral 
แบบ Poster

ประชุมเสวนา เชน รวมอภิปราย/วิทยากร

ประชุมวิชาการและศึกษาดูงาน

ลงนามความรวมมือ MOU

อบรมตามมติ ครม.

วันละ 

(บาท)

จํานวน

 (วัน)

รวมเงิน 

(บาท)

วันละ 

(บาท)

จํานวน

 (วัน)

รวมเงิน 

(บาท)

1  -    -    -   

2  -    -    -   

รวมคาใชจาย  -    -    -    -    -   

ผาน DDC Clearance ไมผาน DDC Clearance

ผาน DDC Clearance ไมผาน DDC Clearance

ตามกรอบความรวมมือระหวางประเทศ (โปรดระบุ…...................................................................................)

ตามภารกิจกรมควบคุมโรค ( โปรดระบุ ดาน................................................................)

งบประมาณหมวดงบรายจายอื่น สําหรับคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศชั่วคราว ประจําปงบประมาณ 2569 รายโครงการ

รายละเอียดคาใชจายในการเดินทางไปราชการตางประเทศ เรื่อง การประชุม ....................................................................

ณ ...............................................................  ประมาณเดือน............................................................... 256..  (รวมระยะเวลาเดินทางประมาณ....วัน)

ชื่อหนวยงาน........................................

1. เหตุผลความจําเปน

2. วัตถุประสงค  

3. ผลประโยชนที่จะไดรับ

ลําดับที่
รายชื่อ/ตําแหนง/ระดับ

ของผูเดินทาง

คาโดยสาร

เครื่องบิน

รายการคาใชจายตาง ๆ (บาท)

คําชี้แจง
คาเบี้ยเลี้ยง คาที่พัก (ประเภท...)

คาพาหนะใน

ตางประเทศ
รวมคาใชจาย

คาธรรมเนียม

หนังสือเดินทาง

ราชการ

แบบฟอรมท่ี 28
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 รวมเงินทั้งสิ้น 0 - 

1. เงินชวยเหลือจากตางประเทศ 0

2. เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ 0

3. เงินบริจาค 0

   หัวหนาแผนฯ : ................................................ หัวหนาหนวยงานฯ : ..................................................

(..............................................) (.................................................)
ตําแหนง : ............................................................ ตําแหนง : ............................................................
วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................ วัน/เดือน/ป : ..........................โทร:.............................

ป 2569

สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

หนวยงาน  .............................................................................................

ประเภท รวมเงินนอกงบประมาณ

เปนเงิน

(บาท) จํานวน 

(โครงการ)

จํานวนเงิน 

(บาท)

แบบฟอรมที่ 36
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ขอมูล ณ ..............................

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

รวมเงินนอกงบประมาณ ประเภท เงินชวยเหลือตางประเทศ ทั้งสิ้น 0

แหลงบประมาณ ...กองทุนโลก (Global Fund)...

1 โครงการที่ 1.........................

   กิจกรรมที่ 1 ...........

   กิจกรรมที่ 2...........

   กิจกรรมที่ 3 ............

แหลงบประมาณ ...ศูนยความรวมมือไทย-สหรัฐ ดานสาธารณสุข (TUC)...

1 โครงการที่ 1.........................

   กิจกรรมที่ 1 ...........

   กิจกรรมที่ 2...........

   กิจกรรมที่ 3 ............

   หัวหนาแผนฯ : ..................................................

                      (..................................................)  (.................................................)

ตําแหนง : ............................................................
วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................

ลําดับ

ที่

(1)

แหลงงบ/ ชื่อโครงการ/ หมวดรายจาย/ 

ประเภทคาใชจาย/ กิจกรรม

(2)
ภายในกรม

(ระบุ)

ภายนอกกรม

(ระบุ)

สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2569  ประเภท เงินชวยเหลือจากตางประเทศ

 หนวยงาน ........................................................................

ตําแหนง : ..................................................................
วัน/เดือน/ป : ..........................โทร:.............................

หมายเหตุ :  1. เงินนอกงบประมาณ  หมายถึง บรรดาเงินทั้งปวงที่หนวยงานของรัฐจัดเก็บหรือไดรับไวเปนกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอื่นใด ที่ตองนําสงคลัง แตมีกฎหมายอนุญาตใหสามารถเก็บไวใชจายไดโดยไมตองนําสงคลัง (พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 2561, พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561) 

                   ตัวอยางแหลงเงินนอกงบประมาณของกรมควบคุมโรค

                    1.1  เงินชวยเหลือจากตางประเทศ หมายถึง เงินที่ไดรับจากรัฐบาลตางประเทศ องคการสหประชาชาติ ทบวงการชํานัญพิเศษฯ องคการระหวางประเทศ หรือบุคคลใดไมวาจะเปนเงินกู หรือเงินใหเปลา  เชน เงินชวยเหลือจากกองทุนโลก (Global Fund) องคการอนามัยโลก (World Health Organization: WHO) ศูนยความรวมมือไทย-สหรัฐ ดานสาธารณสุข (TUC) เงินชวยเหลือจากมูลนิธิเฮนรี่ เอ็ม แจ็คสัน เปนตน 

(เงินนอกงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง)

                    1.2  เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ  หมายถึง เงินที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศที่มีการลงนามตามขอตกลงในการรับสนับสนุนหรือไดรับทุนในนามของกรมควบคุมโรค มีวัตถุประสงคในการดําเนินการ เชน เงินจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) องคกรปกครองสวนทองถิ่น สวรส. เปนตน โดยเปนเงินที่ไมใชเงินตามพระราชบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําป 

                    1.3  เงินบริจาค หมายถึง เงินที่มีผูมอบให หรือเงินที่เกิดจากทรัพยสินซึ่งมีผูมอบใหเพื่อหาดอกผลใหนําไปใชจายในกิจการของสวนราชการ (เงินนอกงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง)

                 2.  งบประมาณ ป 2566  หมายถึง เงินนอกงบประมาณที่หนวยงานไดรับสนับสนุนจากแหลงทุนในป พ .ศ. 2566 (ปปฏิทิน) โดยใสแผนการเบิกจายเปนรายเดือนตามระยะเวลาที่ไดรับการอนุมัติใหดําเนินการ   โดย  กยผ. จะใชเปนขอมูลสอบทานกับโครงการเงินนอกงบประมาณที่หนวยงานเคยเสนออนุมัติมาที่กรมฯ

                 3.  งบประมาณ ป 2567 - 2568 หมายถึง  เงินนอกงบประมาณที่หนวยงานมีแผนเสนอขอรับสนับสนุนจากแหลงทุน หรือคาดวาจะเสนอขอในป พ .ศ. 2567-2568  (ปปฏิทิน) ในกรณีที่ไมสามารถระบุกิจกรรมตามหมวดรายจาย หรือ ระบุแผนเบิกจายเปนรายเดือนได ใหระบุเปนชื่อโครงการ และวงเงินในปที่จะขอรับการสนับสนุนจากแหลงทุน

หมายเหตุ 

(6)

ผลผลิต

โครงการ

(4)
รวม งปม. ป 2567

กลุมเปาหมาย (3)

ป 2567

หัวหนาหนวยงานฯ : ..................................................

(5)  แผนการใชจาย ป พ.ศ. ตามปปฏิทิน (บาท)

แบบฟอรม์ที ่30
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ขอมูล ณ ..............................

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

รวมเงินนอกงบประมาณ ประเภท เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ ทั้งสิ้น 0

แหลงบประมาณ ..สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.)...

1 โครงการที่ 1.........................

   กิจกรรมที่ 1 ...........

   กิจกรรมที่ 2...........

   กิจกรรมที่ 3 ............

แหลงบประมาณ .สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.)

1 โครงการที่ 1.........................

   กิจกรรมที่ 1 ...........

   กิจกรรมที่ 2...........

   กิจกรรมที่ 3 ............

   หัวหนาแผนฯ : ..................................................

                      (..................................................)  (.................................................)

ตําแหนง : ............................................................
วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................ วัน/เดือน/ป : ..........................โทร:.............................

สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2569  ประเภท เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ

 หนวยงาน ........................................................................

ลําดับ

ที่

(1)

แหลงงบ/ ชื่อโครงการ/ หมวดรายจาย/ 

ประเภทคาใชจาย/ กิจกรรม

(2)

กลุมเปาหมาย (3)
ผลผลิต

โครงการ

(4)

(5)  แผนการใชจาย ป พ.ศ. ตามปปฏิทิน (บาท)
หมายเหตุ 

(6)ภายในกรม

(ระบุ)

ภายนอกกรม

(ระบุ)

ป 2569
รวม งปม. ป

 2569

หมายเหตุ :  1. เงินนอกงบประมาณ หมายถึง บรรดาเงินทั้งปวงที่หนวยงานของรัฐจัดเก็บหรือไดรับไวเปนกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอื่นใด ที่ตองนําสงคลัง แตมีกฎหมายอนุญาตใหสามารถเก็บไวใชจายไดโดยไมตองนําสงคลัง (พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 2561, พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561) 

                   ตัวอยางแหลงเงินนอกงบประมาณของกรมควบคุมโรค

                    1.1  เงินชวยเหลือจากตางประเทศ หมายถึง เงินที่ไดรับจากรัฐบาลตางประเทศ องคการสหประชาชาติ ทบวงการชํานัญพิเศษฯ องคการระหวางประเทศ หรือบุคคลใดไมวาจะเปนเงินกู หรือเงินใหเปลา  เชน เงินชวยเหลือจากกองทุนโลก (Global Fund) องคการอนามัยโลก (World Health Organization: WHO) ศูนยความรวมมือไทย-สหรัฐ ดานสาธารณสุข (TUC) เงินชวยเหลือจากมูลนิธิเฮนรี่ เอ็ม แจ็คสัน เปนตน (เงินนอกงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง)

                    1.2  เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ หมายถึง เงินที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศที่มีการลงนามตามขอตกลงในการรับสนับสนุนหรือไดรับทุนในนามของกรมควบคุมโรค มีวัตถุประสงคในการดําเนินการ เชน เงินจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) องคกรปกครองสวนทองถิ่น สวรส. เปนตน โดยเปนเงินที่ไมใชเงินตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 

                    1.3  เงินบริจาค หมายถึง เงินที่มีผูมอบให หรือเงินที่เกิดจากทรัพยสินซึ่งมีผูมอบใหเพื่อหาดอกผลใหนําไปใชจายในกิจการของสวนราชการ (เงินนอกงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง)

                 2.  งบประมาณ ป 2566  หมายถึง เงินนอกงบประมาณที่หนวยงานไดรับสนับสนุนจากแหลงทุนในป พ.ศ. 2566 (ปปฏิทิน) โดยใสแผนการเบิกจายเปนรายเดือนตามระยะเวลาที่ไดรับการอนุมัติใหดําเนินการ   โดย  กยผ. จะใชเปนขอมูลสอบทานกับโครงการเงินนอกงบประมาณที่หนวยงานเคยเสนออนุมัติมาที่กรมฯ

                 3.  งบประมาณ ป 2567 - 2568 หมายถึง  เงินนอกงบประมาณที่หนวยงานมีแผนเสนอขอรับสนับสนุนจากแหลงทุน หรือคาดวาจะเสนอขอในป พ.ศ. 2567-2568  (ปปฏิทิน) ในกรณีที่ไมสามารถระบุกิจกรรมตามหมวดรายจาย หรือ ระบุแผนเบิกจายเปนรายเดือนได ใหระบุเปนชื่อโครงการ และวงเงินในปที่จะขอรับการสนับสนุนจากแหลงทุน

หัวหนาหนวยงานฯ : ..................................................

ตําแหนง : ..................................................................

แบบฟอรม์ที ่31
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ขอมูล ณ ..............................

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

รวมเงินนอกงบประมาณ ประเภท เงินบริจาค ทั้งสิ้น 0

แหลงบประมาณ ..เงินบริจาคมูลนิธินายแพทยชีระ ชํานาญวนกิจ...

1 โครงการที่ 1.........................

   กิจกรรมที่ 1 ...........

   กิจกรรมที่ 2...........

   กิจกรรมที่ 3 ............

   หัวหนาแผนฯ : ..................................................

                      (..................................................)  (.................................................)
ตําแหนง : ............................................................

วัน/เดือน/ป : .........................  โทร:........................ วัน/เดือน/ป : ..........................โทร:.............................

สรุปแผนเงินนอกงบประมาณ กรมควบคุมโรค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569  ประเภท เงินบริจาค

 หนวยงาน ........................................................................

ลําดับ

ที่

(1)

แหลงงบ/ ชื่อโครงการ/ หมวดรายจาย/ 

ประเภทคาใชจาย/ กิจกรรม

(2)

กลุมเปาหมาย (3)
ผลผลิต

โครงการ

(4)

(5)  แผนการใชจาย ป พ.ศ. ตามปปฏิทิน (บาท)
หมายเหตุ 

(6)ภายในกรม

(ระบ)ุ

ภายนอกกรม

(ระบ)ุ

ป 2569
รวม งปม. ป

 2569

หมายเหตุ :  1. เงินนอกงบประมาณ หมายถึง บรรดาเงินทั้งปวงที่หนวยงานของรัฐจัดเก็บหรือไดรับไวเปนกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอื่นใด ที่ตองนําสงคลัง แตมีกฎหมายอนุญาตใหสามารถเก็บไวใชจายไดโดยไมตองนําสงคลัง (พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 2561, พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ .ศ. 2561) 

                   ตัวอยางแหลงเงินนอกงบประมาณของกรมควบคุมโรค

                    1.1  เงินชวยเหลือจากตางประเทศ หมายถึง เงินที่ไดรับจากรัฐบาลตางประเทศ องคการสหประชาชาติ ทบวงการชํานัญพิเศษฯ องคการระหวางประเทศ หรือบุคคลใดไมวาจะเปนเงินกู หรือเงินใหเปลา  เชน เงินชวยเหลือจากกองทุนโลก (Global Fund) องคการอนามัยโลก (World Health Organization: WHO) ศูนยความรวมมือไทย-สหรัฐ ดานสาธารณสุข (TUC) เงินชวยเหลือจากมูลนิธิเฮนรี่ เอ็ม แจ็คสัน เปนตน (เงินนอกงบประม

าณ, กรมบัญชีกลาง)

                    1.2  เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ หมายถึง เงินที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศที่มีการลงนามตามขอตกลงในการรับสนับสนุนหรือไดรับทุนในนามของกรมควบคุมโรค มีวัตถุประสงคในการดําเนินการ เชน เงินจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) องคกรปกครองสวนทองถิ่น สวรส. เปนตน โดยเปนเงินที่ไมใชเงินตามพระราชบัญญัติ งบประมา

ณรายจายประจําป 

                    1.3  เงินบริจาค หมายถึง เงินที่มีผูมอบให หรือเงินที่เกิดจากทรัพยสินซึ่งมีผูมอบใหเพื่อหาดอกผลใหนําไปใชจายในกิจการของสวนราชการ (เงินนอกงบประมาณ, กรมบัญชีกลาง)

                 2.  งบประมาณ ป 2566  หมายถึง เงินนอกงบประมาณที่หนวยงานไดรับสนับสนุนจากแหลงทุนในป พ.ศ. 2566 (ปปฏิทิน) โดยใสแผนการเบิกจายเปนรายเดือนตามระยะเวลาที่ไดรับการอนุมัติใหดําเนินการ   โดย  กยผ. จะใชเปนขอมูลสอบทานกับโครงการเงินนอกงบประมาณที่หนวยงานเคยเสนออนุมัติมาที่กรมฯ

                 3.  งบประมาณ ป 2567 - 2568 หมายถึง  เงินนอกงบประมาณที่หนวยงานมีแผนเสนอขอรับสนับสนุนจากแหลงทุน หรือคาดวาจะเสนอขอในป พ .ศ. 2567-2568  (ปปฏิทิน) ในกรณีที่ไมสามารถระบุกิจกรรมตามหมวดรายจาย หรือ ระบุแผนเบิกจายเปนรายเดือนได ใหระบุเปนชื่อโครงการ และวงเงินในปที่จะขอรับการสนับสนุนจากแหลงทุน

หัวหนาหนวยงานฯ : ..................................................

ตําแหนง : ..................................................................

แบบฟอรม์ที ่32
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ตัวอยางแหลงเงินนอกงบประมาณ ที่กรมควบคุมโรคเคยไดรับสนับสนุน

1. เงินชวยเหลือจากตางประเทศ

1.1 ศูนยปองกันและควบคุมโรคแหงชาติ ประเทศสหรัฐอเมริกา (U.S.CDC)

1.2 ศูนยความรวมมือไทย-สหรัฐ ดานสาธารณสุข (TUC)

1.3 โครงการตามขอตกลงความรวมมือดาน Non - Research ของศูนยความรวมมือไทย - สหรัฐ ดานสาธารณสุข

1.4 องคการอนามัยโลก (World Health Organization: WHO)

1.5 องคการเพื่อการพัฒนาระหวางประเทศสหรัฐฯ : USAID และองคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ : FAO

1.6 องคการเพื่อการพัฒนาระหวางประเทศสหรัฐฯ (USAID) ศูนยปองกันและควบคุมโรคแหงชาติ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

(U.S.CDC) ศูนยความรวมมือไทย-สหรัฐ ดานสาธารณสุข (TUC) และองคการอาหารและเกษตร

แหงสหประชาชาติ (FAO)

1.7 กองทุนโลก (Global Fund)

1.8 กองทุนโลกมาลาเรียและโครงการกําจัดเชื้อมาลาเรียที่ดื้อยาในภูมิภาคลุมแมน้ําโขง Regional Artemisinin Initiative 3 

Elimination (RAI3E)

1.9 Medicines for Malaria Venture (MMV, Genava, Switzerland)

1.10 สํานักงานบริหารกองทุนโลก โครงการมาลาเรีย RAI3E

1.11 แผนงานความรวมมือเพื่อการพัฒนาไทย - กัมพูชา สาขาสาธารณสุข ระยะที่ 2 ป 2565

1.12 รัฐบาลสหรัฐอเมริกาเพื่อตอบโตโรค COVID-19 ในประเทศไทย

1.13 รัฐบาลจีนภายใตกองทุนพิเศษแมโขง - ลานชาง ประจําป พ.ศ. 2565

1.14 The Global Antibiotic Research and Development Partnership (GARDP) ประเทศสวิสเซอรแลนด

1.15 WHO CCS ผานมูลนิธิเพื่อการพัฒนานโยบายสุขภาพระหวางประเทศ (IHPP)

1.16 กองทุนพิเศษกรอบความรวมมือแมโขง - ลานชาง

1.17 โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอภายใตยุทธศาสตรความรวมมือของประเทศระหวางรัฐบาลไทยกับองคการอนามัยโลก 

(CCS-NCD Program 2017 - 2021)
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ตัวอยางแหลงเงินนอกงบประมาณ ที่กรมควบคุมโรคเคยไดรับสนับสนุน

2. เงินสนับสนุนจากหนวยงานในประเทศ

2.1 สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.)

2.2 สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.)

2.3 คาบริการทางการแพทยกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

2.4 กองทุนเงินทดแทน สํานักงานประกันสังคม

2.5 กองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใชรถใชถนน (กปถ.) กรมการขนสงทางบก

2.6 ศูนยความเปนเลิศดานชีววิทยาศาสตร (องคการมหาชน) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

2.7 สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรการแพทย (Armed Forces Research Institute of Medical Sciences : AFRIMS)

2.8 กรมความรวมมือระหวางประเทศ กระทรวงการตางประเทศ

2.9 สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.)

2.10 มูลนิธิเพื่อการพัฒนานโยบายสุขภาพระหวางประเทศภายใตแผนงาน Enhancing Leadership in Global Health Thailand 

(EnLIGHT)

2.11 สถาบันวัคซีนแหงชาติ

2.12 องคการเภสัชกรรม

2.13 ขอตกลงความรวมมือระหวางกระทรวงสาธารณสุข องคการอนามัยโลก สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ สํานักงาน

กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ และสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข

2.14 กองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

3.1 เงินบริจาคมูลนิธินายแพทยชีระ ชํานาญวนกิจ

3.2 บริษัท คาโอ อินดัสเตรียล (ประเทศไทย) จํากัด

3. เงินบริจาค
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แบบฟอรมที่ 37

ภายในกรม

(ระบ)ุ

ภายนอกกรม

(ระบ)ุ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมกรอบวงเงิน ทั้งสิ้น

ผลผลิต 1.

กิจกรรมหลัก 1.1

เรื่อง

(บาท)

ราย

(บาท)

(บาท)

(บาท)

ผลผลิต 2.

กิจกรรมหลัก 2.1

(บาท)

(บาท)

(บาท)

(บาท)

               5) ใสเฉพาะขอมูลการนําเงินบํารุงไปใชในการดําเนินงานโครงการ หรือ นําไปใชจัดซื้อยา เวชภัณฑ วัสดุวิทยาศาสตร และสารเคมี

หมายเหตุ : 1)  ชองหมายเลข 3 ยุทธศาสตร เลือกยุทธศาสตร  ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 ยุทธศาสตรเทานั้น

               2) ชองหมายเลข 6 รหัสโครงการสําคัญตามแผนแมบท เลือกรหัสโครงการสําคัญตามแผนแมบท ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสโครงการสําคัญเทานั้น

               3) ชองหมายเลข 5 รหัสแผนงาน  เลือกรหัสมาตรการ ที่ระดับกิจกรรมภายใตโครงการยอย โดย 1 กิจกรรมเลือกได 1 รหัสแผนงานเทานั้น กรณีกิจกรรมนั้นมีหลายแผนงานโรค ใหเลือกที่สอดคลองมากที่สุด

               4) ชองหมายเลข 6 รหัสกรอบงาน เลือกรหัสกรอบงาน ที่ระดับโครงการยอย โดย 1 โครงการยอยเลือกได 1 รหัสกรอบงานเทานั้น

ตําแหนง : ............................................................ ตําแหนง : ..................................................................

   หัวหนาแผนฯ : .................................................. หัวหนาหนวยงานฯ : ..................................................

                       (..................................................)

วัน/เดือน/ป : .........................  วัน/เดือน/ป : ..........................โทร:.............................

กิจกรรมที่ 3 ...........................

กิจกรรมที่ 2 ..........................

ชื่อโครงการ …...........................................

กิจกรรมที่ 1 ...........................

กิจกรรมที่ 3 ...........................

กิจกรรมที่ 2 ...........................

กิจกรรมที่ 1 ........................... ......ราย

ชื่อโครงการ …...........................................

รหัส

กรอบงาน

(6)

กลุมเปาหมาย (7) ผลผลิต

โครงการ

(8)

หนวย

นับ

(9)

แผนงาน/แผนเงิน (10)

..... เรื่อง

สรุปแผนการใชเงินบํารุง ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใชประกอบการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจําป

 หนวยงาน ........................................................................ ขอมูล ณ ..............................

ลําดับ

ที่ 

(1)

ชื่อโครงการใหญ/

โครงการยอย /กิจกรรม 

(2)

ยุทธศาสตร

(3)

รหัสโครงการสําคัญ

ตามแผนแมบท

(4)

รหัสแผนงาน

(5)

รวมงบประมาณ

(บาท) 

(11)

หมายเหตุ 

(12)
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3) รหัสตัวชี้วัดเปาหมายการใหบริการหนวยงาน ผลผลิต และกิจกรรมหลัก

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2569 กรมควบคุมโรค

ขอมูล ณ วันที่ 10 เม.ย .68

รหัสตัวชี้วัด (ราง) ตัวชี้วัดเปาหมายการใหบริการหนวยงาน ผลผลิต กิจกรรมหลัก ปงบประมาณ พ .ศ. 2569 คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ

ผลสัมฤทธิ์และประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

ผลสัมฤทธิ์ : ประชาชนมีความรอบรูสุขภาพ เรื่องโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ําที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศมากขึ้น

OC01 ตัวชี้วัด : ระดับความรอบรูสุขภาพของประชาชนเรื่องโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ําเพิ่มขึ้นไมนอยกวา รอยละ 5 สสพ/กยผ.

OC02  ตัวชี้วัด : ความมั่นคงดานสุขภาพของโลกไมเกิน (อันดับภายในป 2570/2575/2580) อันดับ 5 สรป.

เปาหมายการใหบริการหนวยงาน

1. ประชาชนมีสุขภาพดี ลดเสี่ยง ลดโรค ลดปวย ลดพิการ ลดตายจากโรคและภัยที่ปองกันได โดยมีความรอบรูทางสุขภาพ สามารถจัดการตนเอง ครอบครัว และชุมชนได

PSA01 ตัวชี้วัด : รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความรอบรูดานโรคและภัยสุขภาพ สามารถปองกัน

และควบคุมปจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะได
รอยละ 70 สสพ.

2. ประเทศมีระบบการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพที่มีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล

PSA02 ตัวชี้วัด : รอยละของตัวชี้วัดการดําเนินงานตามกฎอนามัยระหวางประเทศผานการประเมินสมรรถนะ

ในระดับที่ 4 ขึ้นไป
รอยละ 95 กรบ.

SDA0101 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของการเบิกจายของรายการคาใชจายบุคลากรในการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค

และภัยสุขภาพ

รอยละ 96 กค.

ACT0101 รอยละของการเบิกจายของรายการคาใชจายบุคลากรในการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ รอยละ 96 กค.

SDA0201 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผลิตภัณฑดานการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 46 เรื่อง กนว.

SDA0202 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของหนวยงานภายในกรมควบคุมโรคที่ดําเนินการบริหารจัดการภาครัฐ ไดตาม

เกณฑที่กรมฯ กําหนด

รอยละ 95 กพร.

ACT0201_1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนผลิตภัณฑดานการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 46 เรื่อง กนว.

ACT0201_2 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนองคความรูและนวัตกรรมที่ดําเนินการแลวเสร็จตามแผน 51 เรื่อง กนว.

ACT0202 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของหนวยงานภายในกรมควบคุมโรคที่ดําเนินการบริหารจัดการภาครัฐ ไดตาม

เกณฑที่กรมฯ กําหนด

รอยละ 95 กพร.

ACT0203 ตัวชี้วัด : รอยละความพึงพอใจของหนวยงานในสังกัดกรมควบคุมโรคที่มีตอการพัฒนาและใหบริการดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อสนับสนุนการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

รอยละ 85 กดคร.

SDA0301 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนประชาชนกลุมเปาหมายไดรับบริการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ 8,979,000ราย กยผ.

SDA0302 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความพึงพอใจตอการบริการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุม

โรคที่เปนปญหาสําคัญ

รอยละ 95 กยผ.

SDA0303 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความพึงพอใจตอการสื่อสารความเสี่ยงของกรม

ควบคุมโรค

รอยละ 95 สสพ.

ACT0301 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนอําเภอที่ไมมีการแพรเชื้ออยางนอย 3 ป 928 อําเภอ กตม.

ACT0302 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตราความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผูปวยวัณโรครายใหมและกลับเปนซ้ํา

ไมนอยกวา

รอยละ 85 กวร.

ACT0303 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละผูติดเชื้อเอชไอวีที่ไดรับการรักษาดวยยาตานไวรัสฯ รอยละ 93 กอพ.

กิจกรรมหลักที่ 2.3 :  พัฒนาและใหบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารดานการปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักที่ 2.2 :  พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักที่ 2.1 : พัฒนาและสนับสนุนกระบวนการจัดทําผลิตภัณฑและจัดการความรู เพื่อการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค

ผลผลิตที่ 2 พัฒนาและสนับสนุนระบบเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

กิจกรรมหลักที่ 1.1  คาใชจายบุคลากรในการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ผลผลิตที่ 1. รายการคาใชจายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาดานสาธารณสุข และสรางเสริมสุขภาพเชิงรุก

กิจกรรมหลักที่ 3.4 : เฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ที่เปนปญหาสําคัญ

กิจกรรมหลักที่ 3.3 ปองกันและแกไขปญหาเอดส

กิจกรรมหลักที่ 3.2 : ควบคุมวัณโรค

กิจกรรมหลักที่ 3.1 : เรงรัดกําจัดโรคไขมาลาเรีย

ผลผลิตที่ 3 โครงการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ
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รหัสตัวชี้วัด (ราง) ตัวชี้วัดเปาหมายการใหบริการหนวยงาน ผลผลิต กิจกรรมหลัก ปงบประมาณ พ .ศ. 2569 คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ

ACT0304 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ระดับความสําเร็จของการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ที่เปนปญหาสําคัญ ระดับ 5 ครฉ.

ACT0305 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนประชาชนที่ไดรับการบริการรักษาฟนฟูสภาพ เฉพาะโรคติดตอสําคัญ โรคอุบัติใหม

และภัยสุขภาพของหนวยงานเพื่อสรางมาตรฐานระบบบริการ

443,000 ราย กยผ./

ส.บําราศ/

สรส.

SDA0401 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนเครือขายเปาหมายไดรับการพัฒนาและสนับสนุนการดําเนินงานลดการบริโภคเกลือ

โซเดียม

จํานวน 416 เครือขาย กรม.

SDA0402 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละเครือขายเปาหมายที่ดําเนินการลดการบริโภคเกลือโซเดียมตามแนวทางที่กําหนด รอยละ 84.2 กรม.

SDA0403 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละอําเภอในเขตสุขภาพดําเนินการปองกันควบคุมโรคไตในชุมชนผานกลไก

คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพื้นที่

รอยละ 40 กรม.

ACT0401 รอยละของประชากรอายุ 35-59 ปที่ไดรับการคัดกรองเพื่อวินิจฉัยเบาหวานและความดันโลหิตสูง รอยละ 90 กรม.

ACT0402 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนเครือขายเปาหมายที่ไดรับการพัฒนาและสนับสนุนการดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน 

ควบคุมโรคและพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อลดพฤติกรรมเสี่ยง

3,477 หนวยงาน กยผ.

สคอ./ กอพ./กคส.

ACT0403 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของประชาชนกลุมเปาหมายมีความรูเรื่องโรคและภัยสุขภาพที่สําคัญของกรม

ควบคุมโรค

รอยละ 80 สสพ.

SDA0501 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : รอยละผูประกอบอาชีพกลุมเสี่ยงไดรับการเฝาระวังสุขภาพ (3 กลุมโรคจากการประกอบ

อาชีพ)

1. โรคจากตะกั่วหรือสารประกอบของตะกั่ว

2. โรคจากฝุนซิลิกา

3. โรคจากแอสเบสตอส (ใยหิน) หรือโรคมะเร็งที่เกิดจากแอสเบสตอส

รอยละ 40 ก.โรคจากการ

ประกอบอาชีพฯ

SDA0502 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : จํานวนสถานประกอบการเขารวมโครงการสถานประกอบการ ปลอดโรค ปลอดภัย กายใจ

เปนสุข

600 แหง กปส.

ACT0501_1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนจังหวัดที่มีพื้นที่เสี่ยงปญหามลพิษสิ่งแวดลอมมีขอมูลดานสุขภาพและสิ่งแวดลอมใน

การเฝาระวังผลกระทบตอสุขภาพประเด็นสําคัญ

68 จังหวัด กปส.

ACT0501_2 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : รอยละของหนวยบริการสุขภาพสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

(รพศ./รพท รพช m2) มีการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดลอมไดตามมาตรฐานที่กรมควบคุมโรค

กําหนด

รอยละ 70 สรส.

ACT0501_3 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : รอยละของหนวยบริการสุขภาพสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

(รพ.สต.) มีการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดลอมไดตามมาตรฐานที่กรมควบคุมโรคกําหนด

รอยละ 45 
(รพ.สต. ผานระดับเริ่มตน

พัฒนาขึ้นไป)

สรส.

ACT0502 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนมาตรฐานเพื่อการปองกันควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ 5 เรื่อง กปส.

SDA0601 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : รอยละของอําเภอที่ผานเกณฑการดําเนินการตามมาตรการเฝาระวังปองกันควบคุมโรคพิษ

สุนัขบาในคน เพื่อสนับสนุนการสรางพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบา

รอยละ 85 กรต.

SDA602 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของผูสัมผัสโรคพิษสุนัขบาที่ไดรับวัคซีนตามแนวทางเวชปฏิบัติ รอยละ 100 กรต.

ACT0601 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของอําเภอที่ผานเกณฑการดําเนินการตามมาตรการเฝาระวังปองกันควบคุมโรคพิษ

สุนัขบาในคน เพื่อสนับสนุนการสรางพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบา

รอยละ 85 กรต.

ACT0602 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตราการติดโรคพยาธิใบไมตับในพื้นที่เสี่ยง 30 จังหวัด รอยละ 1 กรต.

กิจกรรมหลักที่ 3.5 : บริการรักษาและฟนฟูสภาพ เฉพาะโรคในกลุมโรคติดตอสําคัญ โรคอุบัติใหมและภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักที่ 5.1 : พัฒนาระบบเฝาระวังสุขภาพจากมลพิษสิ่งแวดลอม

ผลผลิตที่ 5 โครงการพัฒนาจัดระบบบริการอาชีวอนามัยและอนามัยสิ่งแวดลอม

กิจกรรมหลักที่ 4.2 : พัฒนาทักษะชีวิตเพื่อลดปจจัยเสี่ยงจากพฤติกรรมสุขภาพ

กิจกรรมหลักที่ 4.3 : สรางความรอบรูดานสุขภาวะและการปองกันควบคุมปจจัยเสี่ยงที่คุกคาม

กิจกรรมหลักที่ 4.1 :พัฒนาและสนับสนุนการดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคไมติดตอ

ผลผลิตที่ 4 โครงการพัฒนาเครือขายในการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพผานกลไกระดับชุมชนที่เอื้อตอการมีสุข

ภาวะที่ดี

กิจกรรมหลักที่ 6.3 :สนับสนุนการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคในถิ่นทุรกันดาร ตามโครงการพระราชดําริฯ

กิจกรรมหลักที่ 6.2 : สนับสนุนการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอน้ําดี

กิจกรรมหลักที่ 6.1 : สนับสนุนการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคพิษสุนัขบา

กิจกรรมหลักที่  5.2 : พัฒนาสถานที่ทํางานที่เอื้อตอการมีสุขภาวะที่ดี ปลอดโรค ปลอดภัย

ผลผลิตที่ 6 โครงการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค ตามแนวทางพระราชดําริและเฉลิมพระเกียรติ
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รหัสตัวชี้วัด (ราง) ตัวชี้วัดเปาหมายการใหบริการหนวยงาน ผลผลิต กิจกรรมหลัก ปงบประมาณ พ .ศ. 2569 คาเปาหมาย หนวยงานรับผิดชอบ

ACT0603_1 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : อัตราการติดโรคหนอนพยาธิในนักเรียนและเยาวชนในพื้นที่โครงการตามพระราชดําริฯ รอยละ 1 กรต.

ACT0603_2 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : อัตราปวยดวยโรคไขมาลาเรียตอพันประชากร (นักเรียน) 0.24 ตอพันประชากร

นักเรียน

กตม.

ACT0604 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละความสําเร็จในการคัดกรอง ปองกัน และควบคุมโรคติดตอสําคัญในเรือนจําภายใต

โครงการราชทัณฑปนสุข ทําความ ดี เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย

รอยละ 95 สลค. 

(กวร./กอพ./กรต.)

SDA0701 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จํานวนตัวชี้วัดการดําเนินงานตามกฎอนามัยระหวางประเทศผานการประเมินสมรรถนะใน

ระดับที่ 4 ขึ้นไป

จํานวน 53 กรบ.

SDA0702 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของตัวชี้วัดการดําเนินงานตามกฎอนามัยระหวางประเทศที่สอดคลองกับมาตรการที่

มีความสําคัญสูง (priority action) ตามผลการประเมิน JEE ขององคการอนามัยโลก

รอยละ 95 กรบ.

ACT0701 ตัวชี้วัด : จํานวนศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข (PHEOC) ระดับประเทศ ระดับเขต มีการพัฒนา

ระบบการจัดการภาวะฉุกเฉิน ใหมีความพรอมและมีศักยภาพในการตอบโตสถานการณฉุกเฉินดานสาธารณสุข 

ตามเกณฑมาตรฐาน EOC Assessment tool

13 ศูนย ครฉ.

ACT0702_1 ตัวชี้วัด : จํานวนตัวชี้วัดการดําเนินงานตามกฎอนามัยระหวางประเทศผานการประเมินสมรรถนะในระดับที่ 4 

ขึ้นไป

53 ตัวชี้วัด กรบ.

ACT0702_2 ตัวชี้วัด : จํานวนจังหวัดชายแดนที่เปนเปาหมาย มีการพัฒนาศักยภาพและกลไกการดําเนินงานเฝาระวัง ปองกัน

 ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ตามกรอบความรวมมือระหวางประเทศเพื่อความมั่นคงทางสุขภาพ

24 จังหวัด สรป.

ACT0703_1 ตัวชี้วัด: รอยละของชองทางเขาออกประเทศประเภท Non-designated-PoE มีการพัฒนาตามสมรรถนะหลัก

ขอกําหนดกฎอนามัยระหวางประเทศ พ.ศ. 2548  (International Health Regulation 2005: IHR2005)

รอยละ 85 จาก

เปาหมาย 51 แหง

กดร.

ACT0703_2 ตัวชี้วัด: รอยละของชองทางเขาออกประเทศประเภท Designated-PoE มีการพัฒนาสมรรถนะหลักตาม

ขอกําหนดกฎอนามัยระหวางประเทศ พ.ศ. 2548  (International Health Regulation 2005: IHR2005) ไม

ต่ํากวาระดับที่ 4

รอยละ 90 กดร.

ACT0703_3 ตัวชี้วัด: รอยละของประเทศไทยมีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามการประเมินสมรรถนะหลักในการ

ปฏิบัติตามกฎอนามัยระหวางประเทศ National Action Plan for Health Security (NAPHS)

รอยละ 80 กรบ.

ACT0704 ตัวชี้วัด :  จํานวนผูที่ผานการอบรมหลักสูตรดานระบาดวิทยาภาคสนาม 110 คน กรบ.

ACT0705 ตัวชี้วัด : การจัดหาและบริหารจัดการวัคซีนสําหรับการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ เปนไป

ตามเปาหมายที่กําหนด

14 ชนิด กรต.

ACT0706 ตัวชี้วัด : จํานวนระบบดิจิทัลสําหรับการเฝาระวังและการเตือนภัยดานสุขภาพ 1 ระบบ กดคร.

SDA0801 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : รอยละของบุคลากรเปาหมายเขารับการอบรมตามหลักสูตรดิจิทัลสําคัญ รอยละ 100 กดคร.

SDA0802 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละบุคลากรเปาหมายผานการอบรมตามหลักสูตรดิจิทัลสําคัญ รอยละ 95 กดคร.

ACT0801 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : รอยละของบุคลากรเปาหมายเขารับการอบรมตามหลักสูตรดิจิทัลสําคัญ รอยละ 100 กดคร.

SDA0901 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : ความถี่ในการสํารองขอมูลเพื่อปองกันการสูญหายของขอมูล 

(Data Backup Frequency)

ระดับ 5 กดคร.

SDA0902 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : การประเมินประสิทธิภาพของการใหบริการ 

(Service Level Agreement: SLA)

รอยละ 99.9 กดคร.

ACT0901 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ความถี่ในการสํารองขอมูลเพื่อปองกันการสูญหายของขอมูล 

(Data Backup Frequency)

ระดับ 5 กดคร.

กิจกรรมหลักที่ 6.4 :สนับสนุนการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคภายใตโครงการราชทัณฑปนสุข ทําความ ดี เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย

กิจกรรมหลักที่ 7.5 บริหารจัดการวัคซีน สําหรับการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคที่เปนปญหาสําคัญ

กิจกรรมหลักที่ 7.4 ผลิตและพัฒนากําลังคนดานการเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

กิจกรรมหลักที่ 7.3 พัฒนาสมรรถนะชองทางเขาออกระหวางประเทศและจังหวัดชายแดน

กิจกรรมหลักที่ 7.2 ยกระดับสมรรถนะตามกฎอนามัยระหวางประเทศและวาระความมั่นคงดานสุขภาพโลก

กิจกรรมหลักที่ 7.1 : พัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอยางครบวงจรและบูรณาการ

ผลผลิต 7 โครงการเรงรัดพัฒนาระบบเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ใหไดตามกฎอนามัยระหวางประเทศ

ผลผลิตที่ 9 โครงการผลักดันหนวยงานภาครัฐใหมีระดับบริการและการดําเนินงานตามนโยบาย Cloud First

กิจกรรมหลักที่ 8.1 พัฒนาทักษะของบุคลากรเพื่อกาวไปสูองคกรดิจิทัล

กิจกรรมหลักที่ 9.1 สนับสนุนบริการระบบ Cloud Computing กรมควบคุมโรค

ผลผลิตที่ 8. โครงการยกระดับทักษะบุคลากรภาครัฐเพื่อตอบสนองความตองการของประเทศ

กิจกรรมหลักที่ 7.6 พัฒนาระบบดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนการเฝาระวังและการเตือนภัยดานสุขภาพ
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ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกท่ี เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ

P1.1 เช่ือมโยงข้อมูลสุขภาพในระบบบริการทุกระดับ โดยค านึงถึงความม่ันคงปลอดภัย
ของข้อมูลสุขภาพ

P1.2 พัฒนาระบบ Telemedicine / AI ทางการแพทย์และการใช้เทคโนโลยีดูแลสุขภาพ(Health Tech)

P1.3 ขยายเครือข่ายการบริการระดับปฐมภูมิ Health Station ระบบปฐภูมิดิจิทัล
ให้ทันสมัย ครอบคลุม

P1.4 พัฒนา รพ.รัฐ ให้สวยงาน ทันสมัย มีบริการท่ีดี
เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพจิตและบ าบัดยาเสพติด

P2.1 พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบบริการ การให้ค าปรึกษา โดยนักจิตบ าบัด
P2.2 ยกระดับการบ าบัดรักษา มินิธัญญารักษ์และทีมชุมชนล้อมรักษ์ ให้ชุมชนมีส่วนร่วม

ในการดูและผู้ป่วยหลังบ าบัด
P2.3 ต้ังกรมสุขภาพจิตและบ าบัดยาเสพติด เร่งปรับปรุงโครงสร้างระดับพ้ืนท่ี

คนไทยห่างไกลโรค และภัยสุขภาพ
P3.1 ส่งเสริมสุขภาพทุกมิติ เพ่ือลดโรคไม่ติดต่อท่ีส าคัญ (NCDs)

ตัวช้ีวัด :  ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวานและ/
หรือโรคความดัน โลหิตสูง
1. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน
2. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง

P3.2 ผลักดันแนวคิดเวชศาสตร์วิถีชีวิตและสุขภาพองค์รวมสู่การปฏิบัติ
P3.3 ปรับปรุงกฎหมายและมาตรการให้เอ้ือต่อการควบคุม ดูแล ส่งเสริมสุขภาพ เช่น พรบ. NCDs 

การป้องกันผู้สูบบุหร่ี/บุหร่ีไฟฟ้า
จุดเน้นกระทรวง+
จุดเน้นอธิบดีฯ

ตัวช้ีวัด : จัดทําพระราชบัญญัติโรคไม่ติดต่อ พ.ศ. .... ถึงข้ันตอนเสนอร่างกฎหมายเข้าสู่การพิจารณาของรัฐสภา
ตัวช้ีวัด : 1 จังหวัด 1 โรงพยาบาลต้นแบบ บําบัดเลิกบุหร่ี/บุหร่ีไฟฟ้าครบวงจร

P3.4 สนับสนุนแนวคิดสุขภาพดี สิทธิประโยชน์เพ่ิม
P3.5 สานต่อวัคซีน HPV / คัดกรองป้องกันมะเร็ง/ มะเร็งครบวงจร จุดเน้นกระทรวง+

จุดเน้นอธิบดีฯ

สานต่อวัคซีน HPV
ตัวช้ีวัด : จํานวนประชากรกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับวัคซีนป้องกันโรคติดเช้ือเอชพีวี (HPV)

คัดกรองป้องกันมะเร็ง /มะเร็งครบวงจร
ตัวช้ีวัด : 1. ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตรวจคัดกรองโรคพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อนํ้าดีในพ้ืนท่ีเส่ียงสูงใน
กลุ่มเป้าหมายตามนโยบายเร่งรัดของกระทรวงสาธารณสุข

ตัวช้ีวัด : 2. คัดกรองไวรัสตับอักเสบ B และ C เพ่ือป้องกันโรคตับแข็งและมะเร็งตับ

1. นโยบายกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2568 - 2569
4) รหัสกรอบการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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P3.6 ผลักดันแนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียว เช่ือมโยงสุขภาพคน สัตว์ ส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัด : ระดับความสําเร็จของการยกระดับแนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียวเช่ือมโยงสุขภาพคน สัตว์ และส่ิงแวดล้อม
1. เขตสุขภาพมีพ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้าในระดับท้องถ่ิน 
2. ร้อยละของอําเภอท่ีผ่านเกณฑ์การดําเนินการตามมาตรการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าในคน เพ่ือ
สนับสนุนการสร้างพ้ืนท่ีปลอดโรคพิษสุนัขบ้า
3. อัตราป่วยด้วยโรคเลปโตสไปโรสิส ลดลงจากค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5
4. อัตราป่วยด้วยโรคเมลิออยด์ลดลงจากค่ามัธยฐานย้อนหลัง 5 ปี
5. จํานวนผู้เสียชีวิตด้วยโรคติดเช้ือสเตรปโตคอกคัส ซูอิส ลดลงจากปีท่ีผ่านมา 
6. หน่วยงานเครือข่ายสุขภาพหน่ึงเดียวระดับภูมิภาคมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับเกณฑ์การประเมินสถานะด้าน
สุขภาพหน่ึงเดียวเพ่ิมมากข้ึน

สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน
P4.1 พัฒนากฎหมายสนับสนุนเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน เช่น พรบ. อสม.
P4.2 เพ่ิมศักยภาพ อสม. เพ่ือส่งเสริมงานสุขภาพเชิงรุกในชุมชน
P4.3 ส่งเสริมสิทธิด้านสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่ม

จัดรับบริการสุขภาพเพ่ือกลุ่มเปราะบาง และพ้ืนท่ีพิเศษ
P5.1 ยกระดับสถานชีวาภิบาล กุฏิชีวาภิบาล
P5.2 เพ่ิมศักยภาพระบบบริการสุขภาพและหน่วยบริการพ้ืนท่ีชายแดน
P5.3 ส่งเสริมการผลิตและจ้างงานผู้ดูแลสุขภาพในชุมชน (Caregiver)

เพ่ิมศักยภาพเศรษฐกิจสุขภาพสู่ Medical & Wellness Hub
P6.1 ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพความปลอดภัยทุกมิติ
P6.2 ยกระดับภูมิปัญญาไทย ส่งเสริมการใช้แพทย์แผนไทยและสมุนไพรเพ่ือการแพทย์ในระบบริการสุขภาพ
P6.3 เพ่ิมโอกาสการเติบโตธุรกิจการแพทย์และสุขภาพ ปรับปรุงกฎระเบียบ ลดข้ันตอนการอนุมัติ/ อนุญาต
P6.4 ส่งเสริมต่อยอดงานวิจัย การถ่ายทอดเทคโนโลยีนวัตกรรมสสุขภาพและเทคโนโลยีชีวภาพทางการแพทย์

บริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุข
P7.1 สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการลงทุนพัฒนาการสาธารณสุขนโยบาย 50 เขต 50 รพ. เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ

P7.2 พัฒนากฎหมาย / ระบบสนับสนุนการบริหารจัดการ รพ.และการจัดซ้ือจัดจ้าง
P7.3 บริหารจัดการกองทุน / งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
P7.4 เพ่ิมการผลิตแพทย์และบุคลากรด้านสาธารณสุข
P7.5 สร้างเสริมคุณภาพชีวิต ขวัญก าลังใจ ผลักดัน พรก.กสธ.
P7.6 ส่งเสริม รพ.สีเขียวปรับปรุงให้เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

รองอธิบดีกรมควบคุมโรค (นายแพทย์ดิเรก ข าแป้น)
HL01 One health เช่ือม IHR ปิด GAP จุดเน้นอธิบดี + 

จุดเน้นอธิบดี
HL02 ยกสมรรถนะด่านฯ (ก าลังคน/บังคับใช้กฎหมาย เช่ือม พ.ร.บ.โรคติดต่อ)
HL03 เช่ือมโยงและเสริมสมรรถนะ อปท. ด้านระบบข้อมูล สามารถตรวจจับและตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
HL04 พัฒนาและวางแผนก าลังคน ด้านควบคุมโรคภาพรวม (3R : Recruit Retain Retire) หรือ HRP/ HRM/ HRD

HL05 DDS เช่ือมระบบ รพ.สต.
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รองอธิบดีกรมควบคุมโรค (นายแพทย์นิติ เหตานุรักษ์)

HL06 ยับย้ังการระบาดโรคไข้เลือดออก (Dengue Zero)
HL07 เร่งรัดก าจัดไข้มาลาเรียในประเทศไทย (End Malaria)
HL08 ยุติปัญหาเอดส์ (Ending AIDs)
HL09 ก าจัดโรคไวรัสตับอักเสบให้ส าเร็จ (Eliminate Hepatitis)
HL10 ก าจัดการถ่ายทอดเช้ือเอชไอวี ซิฟิลิส ไวรัสตับอักเสบ บี จากแม่สู่ลูก (Elimination of mather-to-child 

transmission of HIV, sysphills and hepatitis B : Triple EMTCT)
จุดเน้นอธิบดี + 
จุดเน้นอธิบดี

HL11 เร่งรัดการค้นหาและรักษาผู้ป่วยวัณโรค (End TB) จุดเน้นอธิบดี + 
จุดเน้นอธิบดี

รองอธิบดีกรมควบคุมโรค (นายแพทย์เอนก มุ่งอ้อมกลาง)
HL12 ปรับปรุงกฎหมายและมาตรการให้เอ้ือต่อการควบคุม ดูแล ส่งเสริมสุขภาพ เช่น พรบ. NCDs 

การป้องกันผู้สูบบุหร่ี/บุหร่ีไฟฟ้า
จุดเน้นอธิบดี + 
จุดเน้นอธิบดี

HL13 การซ้อมแผนภาวะฉุกเฉินอุบัติภัยทางสารเคมี
HL14 การพัฒนาระบบเฝ้าระวังประชากรต่างด้าว
HL15 การถ่ายโอนภารกิจ โดยก าหนดประเด็นให้ท้องถ่ินในการขับเคล่ือน
HL16 การประกาศพ้ืนท่ีปลอดโรคเร้ือน (พ้ืนท่ีสีเขียวส าหรับคนไทย) 

 -  พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ติดตาม
 -  เน้น 5 จังหวัด (ท่ีมีปัญหา) + ขยายน าร่องไป อีก 10 จังหวัด

HL17 ขยายขอบเขต Medical Fitness to Drive ในทุกเขต ร่วมกับการเช่ือมโยงใบรับรองแพทย์
และกรมการขนส่งทางบก

HL18 Car Seat 
 รองอธิบดีกรมควบคุมโรค (นายแพทย์สุทัศน์ โชตนะพันธ์)

HL19 การควบคุมโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียง
HL20 ขับเคล่ือนการควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ
HL21 ขับเคล่ือนการควบคุมการบริโภคเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์
HL22 ผลักดันการน าระบบดิจิทัลมาใช้ในกรมควบคุมโรค ตามแนวทางรัฐบาลดิจิทัล

อ่ืนๆ
00 งานตามภารกิจหน่วยงาน
01 งานบริหารจัดการหน่วยงาน

หมายเหตุ :  1. P = Policy
               2. HL =Highlight
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รหัส แผนงาน
0. แผนบูรณาการ

001 0.01 แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
1. กลุ่มโรคติดต่อ (Communicable Diseases: CDs)

101 1.01 แผนงานการเฝ้าระวัง ควบคุม ป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน ้าดี
102 1.02 แผนงานเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคหนอนพยาธิในนักเรียนและเยาวชนในพื นท่ีถ่ินทุรกันดารและพื นท่ีแผนภูฟ้าพัฒนา

ตามพระราชด้าริ
103 1.03 แผนงานขับเคล่ือนงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค
104 1.04 แผนงานจัดการโรคติดต่อน้าโดยแมลง
105 1.05 แผนงานป้องกันควบคุมโรคติดเชื อในโรงพยาบาล
106 1.06 แผนงานโรคพิษสุนัขบ้า
107 1.07 แผนงานขับเคล่ือนการด้าเนินงานตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558
108 1.08 แผนงานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อระบบทางเดินหายใจและโรคติดต่ออุบัติใหม่
109 1.09 แผนงานพัฒนาการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ อุบัติซ ้า ภายใต้แนวคิดสุขภาพหน่ึงเดียว
110 1.10 แผนงานโรคติดต่อทางอาหารและน ้า
111 1.11 แผนงานโรคติดต่อในเด็ก
112 1.12 แผนงานโรคเมอริออยด์
113 1.13 แผนงานโรคเลปโตสไปโรสิส

2. กลุ่มโรคติดต่อเร้ือรัง (Communicable Chronic Diseases: CCDs)
201 2.01 แผนงานป้องกันควบคุมโรคเรื อน
202 2.02 แผนงานป้องกันควบคุมวัณโรค
203 2.03 แผนงานป้องกันและควบคุมโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี
204 2.04 แผนงานยุติปัญหาเอดส์
205 2.05 แผนงานเร่งรัดป้องกันและควบคุมโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

3. กลุ่มโรคไม่ติดต่อและปัจจัยเส่ียงจากพฤติกรรมสุขภาพ (Non-Communicable Diseases: NCDs)
301 3.01 แผนงานควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์
302 3.02 แผนงานป้องกันการจมน ้า
303 3.03 แผนงานป้องกันการบาดเจ็บจากการจราจรทางถนน
304 3.04 แผนงานป้องกันบาดเจ็บจากการพลัดตกหกล้ม
305 3.05 แผนงานป้องกันควบคุมการบริโภคผลิตภัณฑ์ยาสูบ
306 3.06 แผนงานป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ (Non - Communicable Diseases : NCDs) (โรคเบาหวาน โรคความดัน

โลหิตสูง และโรคอ้วน)
307 3.07 การบาดเจ็บท่ัวไปและความรุนแรงจากการถูกท้าร้าย

 5) รหัสแผนงานโรคและภัยสุขภาพ กรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมควบคุมโรค
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รหัส แผนงาน
4. กลุ่มโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม (Occupational and Environmental Diseases: Env-Occ)

401 4.01 แผนงานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม
402 4.02 แผนงานการจัดบริการอาชีวเวชกรรมและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม
403 4.03 แผนงานพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ
404 4.04 แผนงานพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคจากส่ิงแวดล้อม

5. การพัฒนาและขับเคล่ือนงานเชิงระบบ (System Development)
501 5.01 แผนงานโครงการเฝ้าระวัง คัดกรอง ป้องกัน ควบคุมโรคท่ีส้าคัญในสถานท่ีกักขังของรัฐ ภายใต้แผนปฏิบัติการโครงการ

ราชทัณฑ์ปันสุข ท้าความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์
502 5.02 แผนงานการพัฒนากลไกความร่วมมือเครือข่ายทั งระดับชาติและนานาชาติเพ่ือยกระดับระบบเฝ้าระวัง  สอบสวน 

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
503 5.03 แผนงานการพัฒนาศักยภาพและกลไกการด้าเนินงานความร่วมมือด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 

ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือความม่ันคงทางสุขภาพโลก (GHSA)
504 5.04 แผนงานการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ
505 5.05 แผนงานการสร้างเสริมการด้าเนินงานการส่ือสารความเส่ียงในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขในการป้องกัน

ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
506 5.06 แผนงานขับเคล่ือนการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพด้วยกลไกการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับพื นท่ี (พชอ./พชข.) และ

ระบบสุขภาพปฐมภูมิ
507 5.07 แผนงานบูรณาการข้อมูลขนาดใหญ่ Big Data เพ่ือการสนับสนุนการด้าเนินงานโรค และภัยสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพ 

กองดิจิทัลเพ่ือการควบคุมโรค
508 5.08 แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก “โครงการยกระดับการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรค และปัจจัยเส่ียง

ทางสุขภาพในพื นท่ีพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก”
509 5.09 แผนงานเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคในแรงงานข้ามชาติ
510 5.10 แผนงานพัฒนาเครือข่ายห้องปฏิบัติการสาธารณสุข ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
511 5.11 แผนงานการพัฒนาระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขอย่างครบวงจรและบูรณาการ
512 5.12 แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งการพัฒนาสมรรถนะช่องทางเข้าออกประเทศและกักกันโรค ตามกฎอนามัยระหว่าง

ประเทศ พ.ศ.2548 (IHR2005) และพระราชบัญญัติโรคติดต่อพ.ศ. 2558
513 5.13 แผนงานขับเคล่ือนมาตรการทางกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ
514 5.14 แผนงานการขับเคล่ือนการบังคับใช้กฎหมายตามพ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 และ พ.ร.บ. ควบคุม

ผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 โดยหน่วยปฏิบัติการควบคุมเคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์และผลิตภัณฑ์ยาสูบ (Alcohol and Tobacco
 Control Operation Unit : ATCU)

515 5.15 แผนงานขับเคล่ือนมาตรการทางกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจาก
ส่ิงแวดล้อม

516 5.16 แผนงานการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพเขตเมือง
517 5.17 แผนงานพัฒนาก้าลังคนด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
518 5.18 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของระบบนวัตกรรมและวิจัย ด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ
519 5.19 แผนงานสุขภาพผู้เดินทาง
520 5.20 แผนงานพัฒนาก้าลังคนด้านเวชศาสตร์ป้องกันและควบคุมโรค
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รหัส แผนงาน
6. การบริหารจัดการ

601 6.01 การบริหารจัดการส้านักงาน
602 6.02 งานพัฒนาองค์การตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA 4.0)
603 6.03 งานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด้าเนินงานของกรมควบคุมโรค เพ่ือยกระดับมาตรฐานการ

ด้าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
604 6.04 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

**หมายเหตุ**
1. ให้ใส่รหัสท่ีแผนงานฯ ท่ีกิจกรรมในโครงการ โดยเลือก 1 กิจกรรม หน่ึงแผนงานฯ เท่านั น
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รหัส ช่ือโครงการ หน่วยงาน
เจ้าของโครงการ

101 โครงการพัฒนากลไกความร่วมมือเครือข่าย เพ่ือการเตรียมความพร้อมป้องกัน  
และแก้ไขสถานการณ์ด้านโรคติดต่ออุบัติใหม่

กรต.

102 โครงการยกระดับศักยภาพระบบการจัดการพ้ืนท่ีท่องเท่ียวปลอดภัย ไม่เส่ียงโรค กรต.
103 โครงการยกระดับระบบดิจิทัลเพ่ือการเฝ้าระวังโรคทางระบาดวิทยา (Digital Disease Surveillance: DDS) เพ่ือ

พัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ของประเทศไทย
กรบ.

104 โครงการยกระดับขับเคล่ือนการจัดบริการเวชกรรมส่ิงแวดล้อม และสร้างการมีส่วนร่วม
ในการเฝ้าระวัง ป้องกันสุขภาพจากมลพิษอากาศ

กปส.

105 โครงการเฝ้าระวังสุขภาพเพ่ือป้องกันโรคจากการประกอบอาชีพส าหรับผู้ประกอบอาชีพ กปส.
106 โครงการ “พัฒนาเจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อ ณ ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ

ในการวางมาตรการควบคุมและป้องกันโรคด้านการเดินทางระหว่างประเทศ โดยใช้การประเมินความเส่ียงตาม
มาตรฐาน IHR 2005

กดร.

107 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง คัดกรอง และตอบโต้ข้อมูลข่าวสารความเส่ียงโรคอุบัติซ้ า (ไข้เลือดออก)  ของ
ประชาชนในจังหวัดน่าน

สสพ.

108 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีเขตเมือง (Urban Surveillance System) สปคม.
109 โครงการพัฒนาศักยภาพระบบเฝ้าระวังโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ า และโรคติดต่ออันตราย

ด้วยเทคโนโลยี API for LAB-EID
ส.บ าราศ

110 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อน าโดยยุงลายร่วมกับชุมชนและเครือข่าย เสริมพลัง 1 โรงเรียน 1 จังหวัด สคร.1 เชียงใหม่

111 โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวังโรคและการขับเคล่ือนมาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภาพท่ี
เก่ียวข้องกับมลพิษทางอากาศส าหรับนักท่องเท่ียวและประชาชนในพ้ืนท่ี 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน

สคร.1 เชียงใหม่

112 โครงการการพัฒนาระบบการส่ือสารความเส่ียงและสร้างเสริมความรอบรู้สุขภาพด้านป้องกันควบคุมโรคและภัย
สุขภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลในภาวะปกติและภาวะฉุกเฉิน (HLO)

สคร.4 สระบุรี

113 โครงการการพัฒนาระบบในการเตรียมความพร้อมและสร้างความเข้มแข็งในการป้องกัน ควบคุมโรคกลุ่มโรคติดต่อ
ทางเดินหายใจ และโรคติดต่ออุบัติใหม่ เขตสุขภาพท่ี 4

สคร.4 สระบุรี

114 โครงการการพัฒนาระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมวัณโรคตามแนวชายแดนไทย-กัมพูชาในพ้ืนท่ีจังหวัดสุรินทร์ ตาม
แนวทางการบันทึกความร่วมมือ

สคร.9 นครราชสีมา

115 โครงการพัฒนาความเข็มแข็งระบบการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขของหน่วยงานและเครือข่ายในการรับมือ
การระบาด โรคติดต่ออุบัติใหม่อุบัติซ้ า เขตสุขภาพท่ี 9

สคร.9 นครราชสีมา

แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล
201 โครงการการยกระดับทักษะบุคลากรภาครัฐเพ่ือตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ กด.คร.
202 โครงการการผลักดันหน่วยงานภาครัฐให้มีระดับบริการและการด าเนินงานตามนโยบาย Cloud First กด.คร.

00 งานตามภารกิจหน่วยงาน ทุกหน่วยงาน
01 งานบริหารจัดการหน่วยงาน ทุกหน่วยงาน

6) รหัสโครงการส าคัญและโครงการตามแผนบูรณาการ  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569

รหัสโครงการส าคัญเพ่ือขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2569 กรมควบคุมโรค 
 ผ่านมติ ครม. เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2568

โครงการตามแผนงานบูรณการ

โครงการอ่ืนๆ

**หมายเหตุ** 
    1. หากหน่วยงานใดท่ีไม่มีโครงการส าคัญตามแผนแม่บทฯ หรือโครงการในแผนบูรณาการ ให้เลือกใส่รหัส 00 งานตามภารกิจหน่วยงาน หรือ 
รหัส 01 งานบริหารจัดการหน่วยงาน
    2. หน่ึงโครงการ เลือกเพียง 1 รหัสเท่าน้ัน
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10. รายละเอียด template แผนงานมาตรการ และจุดเนน ป 2569  

เพ่ือเปนขอมูลในการปรับปรุงโครงการป 2569 

 

หนวยงานสามารถดาวนโหลดเอกสารไดตามลิงกท่ีแนบมาดานลางนี้ 

https://shorturl-ddc.moph.go.th/RLqYa 

 

สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม: กลุมพัฒนาและบริหารยุทธศาสตร กองยุทธศาสตรและแผนงาน โทร. 0 2590 3898 
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